
VERSIONCONSTANCIA DE INSUFICIENCIA 05

FECHA 15/01/2024

SUBPROCESO: GESTION JURIDICA CODIGO FO-GDJ-33

CERTIFICA

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA

N/A

Para constancia de Io anterior se firma a los QUINCE (15) dias del mes de MAYO de 2025.

Es importante indicar que, las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es 
decir, que las mismas no corresponden al ejercicio de funciones permanentes del IMDERTY.

“ARTICULO 2.8.4.4.S. Condiciones para contratar la prestacidn de servicios. Los contratos de 
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podr&n celebrar cuando no exista 
personal de planta con capacidad para realizarlas actividades que se contrataran.
Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ante publico o 
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con 
los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se 
requiere contratar la prestacidn del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado 
de especializacidn que implica la contratacidn del servicio, o cuando aun existiendo personal en 
la planta, dste no sea suficiente, la inexistencia de personal suflciente debera acreditarse por 
el jefe del respectivo organismo".

Que, revisada la planta global del personal del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA 
RECREACION DE YUMBO - IMDERTY en razon a la necesidad de desarrollar actividades 
relacionadas con los planes, programas y proyectos a cargo de la entidad, se requiere una persona 
que cuente con la formacibn academica y experiencia que se relaciona a continuacion:

Que,, de conformidad con la anterior verificacion, se certifica que, NO EXISTE PERSONAL 
SUFICIENTE en la planta global que supla la necesidad durante el tbrmino estrictamente 
indispensable en el marco del ciclo de ejecucion de los planes y proyectos institucionales.

Lo anterior, en cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el 
cual establece lo siguiente:

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO MUNICIPAL 
DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO- IMDERTY

PROCESO: GESTION DE 
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

_______ FORMACION ACADEMICA_______
Titulo de Bachiller y/o treinta y seis (36) meses 
de experiencia relacionada con la prestacion 
del servicio a desarrollar.

IMDERTY 
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 

V LA RECREACION DE YUMBO

\qo/

Proyecto: LUZ DERLY HENAO - PROFESIONAL CONTRATISTA DE APOYO-CWJ 
Revisd: SANDRA VIVIANA TOBAR G. - SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA&O-

SANBRA^MaNA TOBAR GARCIA 
SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO- IMDERTY


