
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bucaramanga, Santander 20/05/2025 
 

 

Señora 
CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO 

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7340396 
Coordinadora de la Agencia Pública De Empleo 
Agencia Pública De Empleo 
Bucaramanga, Santander 

 
 
 
 
 

 
Asunto: Informe del Mes Mayo del 
año 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7340396 del año 2025 
 

 
Francia Valentina Morales Forero, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1018513792 

de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Pública de Empleo en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de CUARENTA Y OCHO MILLONES 

SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($48.760.000). Esta suma será pagada por el SENA 

al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los días 

ejecutados en el mes de enero de 2025 b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero 

a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS 

($4.240.000) cada uno. 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2025. 
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Obligaciones Especificas: 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar el registro de los 
buscadores de empleo 
caracterizados como víctimas, 
en la plataforma del sistema de 
información de la Agencia 
pública de Empleo 

Facilité la experiencia de los 

usuarios a través de una 

atención integral, abarcando 

desde la inscripción en el 

aplicativo APE hasta la 

búsqueda y postulación 

efectiva a las vacantes de su 

interés. 

 

Evidencia fotográfica 
Pantallazo del aplicativo 

2 Realizar entrevistas individuales 
o grupales de orientación o 
identificación de barreras a 
buscadores de empleo, 
registrando la gestión en el 
sistema de información de la 
agencia pública de Empleo 

A través de un análisis de la 

experiencia del usuario con la 

aplicación, detecté 

problemas que impactan 

negativamente en la 

capacidad de los usuarios 

para crear hojas de vida 

optimizadas. 

 

Evidencia fotográfica 
pantallazo del aplicativo 

3 Aplicación  de   prueba 
psicotécnicas asociadas a la 
orientación de buscadores de 
empleo y 8 GTH-F-075 V09 
poblaciones vulnerables como la 
prueba de  personalidad 
suministrado   por  la 
coordinación 
nacional de la agencia pública de 
Empleo 

No aplica para el mes de 
mayo 

No aplica para el mes de 
mayo 
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OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales para brindar orientación ocupacional e intermediación 

laboral, a la población víctima y vulnerable. Así como apoyar el cumplimiento de los 

indicadores de los usuarios de la APE, entre ellos las víctimas de la violencia y al 

cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley de Víctimas y Restitución de 

Tierras 1448 de 2011. 
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4 Orientar la construcción, 
reconstrucción o actualización 
de la hoja de vida de los 
buscadores de empleo y realizar 
actividades individuales o 
grupales sobre herramientas 
para la búsqueda de empleo y 
actividades que ayuden al 
fortalecimiento del perfil laboral 
del buscador de empleo. 

La asistencia personalizada 

que brindé facilitó la 

elaboración y actualización 

de hojas de vida de la 

población víctima del 

conflicto armado y/o 

vulnerable, incrementando 

su potencial de 

empleabilidad. 

 

Evidencia fotográfica  

5 Dar respuesta quejas y reclamos 
de los usuarios de la agencia 
pública de Empleo. 

Gestioné las respuestas a 
las quejas y reclamos 
presentados por los 
usuarios de la Agencia 
Pública de Empleo 

Evidencia electrónica 

6 Apoyar la atención de 
buscadores de empleo en la 
feria y eventos en los que 
participe la agencia pública de 
Empleo y construir con el 
cumplimiento de los indicadores 
de gestión de la atención a 
población victima u vulnerable 

Participe en la jornada de 

indeminazacion a poblacion 

victima del conflicto armado 

– Auditorio Low Murtra. 

 

Realice seguimiento a 

vacantes requeridas , asi 

mismo con su respectivo 

cierre en la plataforma de la 

agencia publica de empleo. 

 

Realice publicacion de 

vacante de la Universidad de 

sanatander UDES. 

Evidencia fotográfica 
Evidencia Electrónica  

7 Participar en los espacios de 
implementación de la Política 
Pública de Atención a Víctimas y 
espacios de concertación como: 
Mesas departamentales y 
municipales, organizaciones y  
representantes de la población 
víctimas, Centros Regionales de 

Realicé divulgación oferta de 
servicios institucionales 
dirigidos a población víctima 
del conflicto armado- CAIV 
Piedecuesta. 

Evidencia fotográfica 
 



 

 

 

 Atención a Víctimas CRAV así 
como articular con las demás 
áreas misionales, la atención de 
los compromisos adquiridos. y 
apoyar la atención de los 
beneficiarios focalizados en los 
Fallos de Restitución de Tierras, 
Sentencias de Justicia y Paz, 
entre otros. 

  

8 Acompañar a los centros de 
formación en la caracterización 
de la población víctima que 
accede a los diferentes 
programas de formación de la 
Entidad, y realizar jornadas y 
estrategias para impulsar la 
participación de la Población 
Víctima de la Violencia en la 
formación titulada. 

Realicé talleres orientados 
a revisión de vacantes, 
postulaciones, registro de 
nuevos usuarios al 
aplicativo. 
 

Divulgacion de la tercera 

oferta de formacion titulada 

en el punto de victimas – 

Piedecuesta  

 

Evidencia electrónica 
Evidencia Fotográfica  

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9485524717 de la planilla, expedida por aportes en línea correspondiente 

al mes de Mayo . (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 

 

 
Evidencias en (12) folios 

Cordialmente, 

 
 
 
 

 

Francia Valentina Morales Forero 

Contratista 

C.C. No. 1018513792 
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Recibí a satisfacción: 
                                 Firma: 
 

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7340396 de 2025 

Coordinadora de la Agencia Pública de Empleo 
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

Obligacion 1- 

Actividad : 

Apoyar el registro de los buscadores de empleo caracterizados como víctimas, en la plataforma del 

sistema de información de la Agencia pública de Empleo. 

- Facilité la experiencia de los usuarios a través de una atención integral, abarcando desde 

la inscripción en el aplicativo APE hasta la búsqueda y postulación efectiva a las vacantes 

de su interés. 

 

 
 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 

Obligacion 2- 

Actividad :  

Realizar entrevistas individuales o grupales de orientación o identificación de barreras a 

buscadores de empleo, registrando la gestión en el sistema de información de la agencia pública 

de Empleo. 

- A través de un análisis de la experiencia del usuario con la aplicación, detecté problemas 

que impactan negativamente en la capacidad de los usuarios para crear hojas de vida 

optimizadas. 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

Obligacion 4- 

Actividad :  

Orientar la construcción, reconstrucción o actualización de la hoja de vida de los buscadores de 

empleo y realizar actividades individuales o grupales sobre herramientas para la búsqueda de 

empleo y actividades que ayuden al fortalecimiento del perfil laboral del buscador de empleo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  La asistencia personalizada que brindé facilitó la elaboración y actualización de hojas de 

vida de la población víctima del conflicto armado y/o vulnerable, incrementando su 

potencial de empleabilidad. 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

Obligacion 5 - 

Actividad : Dar respuesta quejas y reclamos de los usuarios de la agencia pública de Empleo. 

 
- Gestioné las respuestas a las quejas y reclamos presentados por los usuarios de la Agencia 

Pública de Empleo 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

Obligacion 6- 

Actividad: 

 Apoyar la atención de buscadores de empleo en la feria y eventos en los que participe la agencia 

pública de Empleo y construir con el cumplimiento de los indicadores de gestión de la atención a 

población victima u vulnerable. 

- Participé en la jornada de indeminazacion a poblacion victima del conflicto armado – 

Auditorio Low Murtra. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 

- Realicé seguimiento a vacantes requeridas , asi mismo con su respectivo cierre en la 

plataforma de la agencia publica de empleo. 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

- Realicé publicación de vacante de la Universidad de sanatander UDES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

Obligacion 7- 

Actividad: 
 Participar en los espacios de implementación de la Política Pública de Atención a Víctimas y 
espacios de concertación como: Mesas departamentales y municipales, organizaciones y  
representantes de la población víctimas, Centros Regionales de Atención a Víctimas CRAV así 
como articular con las demás áreas misionales, la atención de los compromisos adquiridos. y 
apoyar la atención de los beneficiarios focalizados en los Fallos de Restitución de Tierras, 
Sentencias de Justicia y Paz, entre otros. 
 
-  Realicé divulgación oferta de servicios institucionales dirigidos a población víctima del 

conflicto armado- CAIV Piedecuesta. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 

Obligacion 8- 

Actividad: 
 Acompañar a los centros de formación en la caracterización de la población víctima que accede a 
los diferentes programas de formación de la Entidad, y realizar jornadas y estrategias para 
impulsar la participación de la Población Víctima de la Violencia en la formación titulada. 

 
- Realicé talleres orientados a revisión de vacantes, postulaciones, registro de nuevos 

usuarios al aplicativo. 
 

 

- Divulgacion de la tercera oferta de formacion titulada en el punto de victimas – Piedecuesta  



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2025  
CONTRATO No CO1.PCCNTR.7340396 – FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO 

 



FRANCIA VALENTINA  morales forero
C.C 1.018.513.792

Bogotá D.C., 19 de mayo 2025

Código: 765693208000
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