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“Nuestra Atencion Integral

OSPITAL SAN JOSE .
Segura y Humana

(DE LA PALMA

INFORME DE ACTIVIDADES, SEGUNDA ENTREGA:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: No. SS-CDCTI-1512-2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESE HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA

PERIODO DEL INFORME: Mensual

OBJETO: Ejecutar el Plan de intervenciones Colectivas Departamental en el marco de la estrategia de

Atencion Primaria en Salud con la Empresa Social del Estado San José de la Palma.
NOMBRE DEL SUPERVISOR: JESUS DAVID JULIO MORA

RELACION DE EJECUTORES:

facebook.com/HospitalLaPalma twitter.com/hospitallapalma

FECHA
DE
No DE FECHA DE NOMBRE DEL NIT O
CONTRATO ASEA TERMINACION e e CONTRATISTA CEDULA FERAIL
INICIO
DIANA NOHEMI AUXILIAR DE
095-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 LA PALMA USECHE 52510048 | ENFERMERIA
VASQUEZ ENTORNO HOGAR
AUXILIAR DE
096-2025 |13/1/2025|  2/6/2025 LapaLma | MAYRAZDDREA| 1069052848 | ENFERMERIA
ENTORNO HOGAR
NANCY YOJANA AUXILIAR DE
097-2025 | 13/1/2025 21612025 LA PALMA CHAPARRO 20701730 | ENFERMERIA
MONTERO ENTORNO HOGAR
e CORRESPONSAL EN
FERNANDA
098-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 LA PALMA MIRANDA 1030535047 SALUD
JIMENEZ
ADRIANA
093-2025 13/1/2025 12/5/2025 LA PALMA MARGARITA 52414887 PSICOLOGA
MURIOZ SUAREZ EDUCATIVO
MARIA
094-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 LA PALMA ALEJANDRA 1000390467 ENTORNO
LOPEZ PARAMO COMUNITARIO
ANGEE AUXILIAR DE
090-2025 |13/1/2025|  2/6/2025 YACOPI O EA” | 1074960923 | ENFERMERIA
POVEDA ENTORNO HOGAR
NICOLY AUXILIAR DE
YOMALY
092-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 YACOPI CIFUENTES 1074960769 | ENFERMERIA
MURCIA ENTORNO HOGAR
ALBA LILIA AUXILIAR DE
091-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 YACOPI ZAMUDIO 1074958974 | ENFERMERIA
ZAMUDIO ENTORNO HOGAR
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ANDREA LEON CORRESPONSALEN
089-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 YACOPI CIFUENTES 1003776944 SALUD
CARMEN
087-2025 | 13/1/2025 12/5/2025 YACOPI ANDREA REAL | 1074958709 PSICOLOGA
VASQUEZ EDUCATIVO
KAREN DAYANA ENTORNO
088-2025 | 13/1/2025 2/6/2025 YACOPI 1 75511
MORENO LEON | 10306755 COMUNITARIO
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:
MUNICIPIO DE LA PALMA
AUXILIAR DE ENFERMERIA: DIANA NOHEMI USECHE VASQUEZ
OBLIGACIONES CONTRACTUALES oy DF ACTIVIDADES | propuctos
(Las estipuladas como especificas en la (Desarrolladas en el mes referente a la (Con respecto a la actividad
minuta del contrato) obligacién) desarrollada)

1. Realizar Visitas en el entorno hogar a
través del diligenciamiento completo de la
Ficha familiar Survey 123 que incluyen
(caracterizacién y seguimientos) al 100 % de
los integrantes de la familia de acuerdo con la
asignaciébn de la territorializacion del
Municipio y la concentracion geografica.
Casco urbano- centro poblado: minimo 60
visitas al mes

Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos
entre viviendas): minimo 40 visitas al mes
Rural media dispersion (entre 31 -90 minutos
entre viviendas): minimo 30 visitas al mes
Rural alta dispersion (méas de 91 minutos
entre viviendas): minimo 25 visitas al mes.

Numero de Visitas Realizadas: 30 Fichas de
caracterizacion familiar divididas en las
siguientes veredas:

Numero de Visitas Realizadas en la vereda
Minipi de Trianas: 13 fichas de
caracterizacion familiar

16 fichas de caracterizacion familiar en la
vereda de La Aguada.

1 fichas de caracterizacion familiar en la
vereda de Tabacal.

Se completo la carga de datos en Survey 123
para el 100% de las familias visitadas,
asegurando que la informacion esté lista para
analisis posteriores.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

formato 103 custodia de
informacién dsp
formato 102 acuerdo de

confidencialidad de informacion
dsp

formato 100 datos de la persona
que registra informacion la
herramienta de caracterizacion
familiar aps.

2. AIEPI
Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario, al 70%

de la poblacién de infancia y primera infancia
existente en el micro territorio asignado por el
ente territorial (desde el primer dia de nacido
hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias) del
micro territorio asignado.

Cobertura de Poblacion: Cobertura de
Poblacién: Se caracteriza 2 menores en la
poblacién de infancia y primera infancia en la
vereda Minipi de Trianas

Se caracteriza 7 menores en la poblacién de
infancia y primera infancia en la vereda La
Aguada.

Se completaron las fichas de caracterizacion
AIEPI para todos los menores valorados.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Oficio AIEPIL.

3. GESTANTES

La caracterizacion y seguimiento 100%de las
mujeres gestantes y puérperas debe
realizarse a través de la plataforma ArcGIS
diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacién
encontrada.

Se logré informar al 100% de gestantes del
micro territorio asignado por el programa IAMI.
Sobre las rutas de salud y controles
perinatales.

Educacion y cuidados en la gestacion.
Orientacion en vacunacion y laboratorios
clinicos.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar. Kardex
Acta de gestantes

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
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4. Identificar la poblacion mayor de 11 afios
para canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacion, con el biolégico de VPH,
DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o
casos sospechosos ESPECIFICAR EDADES
POR CADA BIOLOGICO.

Se logré informar al 100% de la poblacion
mayor de 11 afios en la vereda Minipi de
Trianas: 6 influenza adultos

La Aguada: 5 influenza adultos

Se canalizan al servicio de vacunacion
Se realiza educacion en PAI

Cobertura Completa: La informacion fue
proporcionada a todos los menores
caracterizados, asegurando que las familias
estén conscientes de los riesgos y como
actuar ante situaciones de alarma.

Base de canalizacion y
seguimiento a la demanda
efectiva y eficiente APS

5. De acuerdo con la identificacion de riesgos
de salud y sociales canalizar los usuarios a
los servicios de salud, corresponsal en salud,
a los profesionales de equipos basicos
(psicdlogo, nutricionista, enfermera,
vacunacion, etc) y demas actores de
competencias, con el fin de garantizar la
atencion individual requerida e impactar
positivamente en su estado de salud y calidad
de vida.

Se realiz6 la canalizacién, orientacién y
direccionamiento de las personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles en el
territorio, de acuerdo al directorio de la
direccién de salud municipal. Este proceso es
fundamental para promover el derecho a la
salud y asegurar una atencion integral a través
de las Rutas Integrales de Atencién en Salud.
Formato de Canalizacion: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta las
canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite un
control riguroso y seguimiento efectivo de
cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registro en la
ficha familiar utilizando la aplicaciéon Survey
123, lo que facilita el cruce de bases y la
actualizacion de datos en tiempo real.

Base de canalizacién vy
seguimiento a la demanda
efectiva y eficiente APS.

Acta de articulacion
Remision individual de acuerdo y
canalizaciones .

6. Participar en mesa de trabajo con el
corresponsal en salud, en donde se definan
mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPS y ente territorial municipal,
para la gestion de trdmites y servicios que
garanticen una canalizacién efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su
atencién integral; donde se evidencie la
busqueda de alternativas de solucién a las
problematicas de la poblaciébn del micro
territorio asignado.

Se realiz6 mesa de articulacion con los entes
correspondientes en los cuales se definieron
los mecanismos de articulacion.

Se socializa con los asistentes de la reunion las
responsabilidades que tiene cada uno de los
integrantes del equipo APS para asi buscar y
definir los mecanismos para que la poblacion
reciba una atencion integral en salud buscando
como objetivo alternativas a las probleméticas
de la poblacion.

Gestionar citas a los habitantes de las veredas
que visitan las auxiliares

Capacitar a la comunidad

Caracterizacion familiar

Toma de signos vitales

Esquema de vacunacion

Priorizacion de crénicos

Priorizacion de gestantes

Priorizacion de nifios

Priorizacion de adulto mayor

Se implementé un seguimiento efectivo a las
personas y familias canalizadas para asegurar
su asistencia a los servicios a los que fueron

Acta desarrollo de mecanismo
Base de canalizaciéon vy
seguimiento a la demanda
efectiva y eficiente APS
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referidos y establecer nuevos compromisos
que garanticen la continuidad del cuidado.

7. Realizar acciones de informacion a las
familias visitadas con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccion temprana de riesgos asociados a:
Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, Salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocién de la higiene y la salud bucal,
salud en el entorno laboral gestion diferencial
de las poblaciones vulnerables (indigenas,
negros, afrodescendientes, raizales,
palenqueros-NARP y RrOM, discapacidad,
victimas del conflicto armado,
desmovilizados, reinsertados, migrantes,
etc.), deberes y derechos en salud,
promocién de la vacunacion en la poblacion
objeto del programa ampliado de
inmunizaciones PAl y demés riesgos
identificados en el micro territorio.

Se realiz6 con éxito la canalizacidn, orientacion
y direccionamiento de las personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles en el
territorio, de acuerdo con el directorio de la
direccion de salud municipal. Este proceso es
fundamental para promover el derecho a la
salud y asegurar una atencion integral a través
de las Rutas Integrales de Atencion en Salud.
Formato de Canalizacion: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta las
canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite un
control riguroso y seguimiento efectivo de cada
caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacién se registré en la
ficha familiar utilizando la aplicacién Survey
123, lo que facilita el cruce de bases y la
actualizacion de datos en tiempo real.

Listado de asistencia con
formato en medio fisico.

Matriz consolidada de poblacién
intervenida (ENTORNO
HOGAR)

Registro de asistencia M-PDS-
GSP-GPSP-FR-091_VERSION
6

8. JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar
la convocatoria y la organizacion para la
realizacién de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con
el fin de garantizar la atencion de los usuarios
por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Se realiza acta de reunién de concertacién con
los actores de la realizacion de las jornadas.
Se realiza acta de la jornada de salud de la
vereda Minipi de Trianas
Se toma listado de asistencia
Se establecen medios de convocatoria para
las Jornadas de Salud.
Los servicios que se prestaron durante la
jornada 1y personas atendidas por servicio:
Higiene oral — odontologia: 26
Servicio de psicologia: 9
Consulta médica:47
Crecimiento y desarrollo: 9
Planificacion familiar: 1
Citologias: 1
Se brind6 atencién a 50 usuarios

Acta de articulacion

Acta jornada de salud 1
Asistencia jornada de salud
Encuesta de satisfaccion
Cronograma de jornadas de
salud La Palma

Soporte de metodologia utilizada
Registro de asistencia M-PDS-
GSP-GPSP-FR-091_VERSION
6

9. Identificar cbmo activar rutas de atencion y
brindar informacién en signos, sintomas,
factores de riesgo y alertas ante la aparicion
de enfermedades de interés en salud publica
encontradas en la poblacién.

Se realizé reunién con la Epidemiologa de la
ESE donde se socializan los eventos de salud
publica, se llegan acuerdos de reporte de casos
encontrados en los micro territorios asignados.
Por el momento no se registran tales eventos
en el micro territorio.

Acta articulacién con
epidemiologia

AUXILIAR DE ENFERMERIA: MAYRA ANDREA PARRA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en la
minuta del contrato)

DESCRIPCION DE
EJECUTADAS

ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con
desarrollada)

respecto a la actividad
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(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

1. Realizar Visitas en el entorno hogar a
través del diligenciamiento completo de la
Ficha familiar Survey 123 que incluyen
(caracterizacion y seguimientos) al 100 % de
los integrantes de la familia de acuerdo con la
asignacion de la territorializaciéon del
Municipio y la concentracion geogréfica.
Casco urbano- centro poblado: minimo 60
visitas al mes

Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos
entre viviendas): minimo 40 visitas al mes
Rural media dispersion (entre 31 -90 minutos
entre viviendas): minimo 30 visitas al mes
Rural alta dispersion (méas de 91 minutos
entre viviendas) : minimo 25 visitas al mes.

Numero de Visitas Realizadas: Fichas de
caracterizacion familiar en la vereda:
La Cafiada: 30

Se completo la carga de datos en Survey
123 para el 100% de las familias visitadas,
asegurando que la informacion esté lista
para andlisis posteriores.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Formato 103 CUSTODIA DE
INFORMACION DSP

Formato 102 acuerdo de
confidencialidad de informacion dsp
Formato 100 datos de la persona que
registra informacién la herramienta
de caracterizacion familiar aps

2. AIEPI
Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario, al 70%

de la poblacién de infancia y primera infancia
existente en el micro territorio asignado por el
ente territorial (desde el primer dia de nacido
hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias) del
micro territorio asignado.

Cobertura de Poblacién: Se caracteriza a
8 menores en la poblaciéon de infancia y
primera infancia en la vereda La Cafiada.
Se completaron las fichas de
caracterizacion AIEPI para todos los
menores valorados.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Oficio AIEPI

3. GESTANTES

La caracterizacion y seguimiento 100%de las
mujeres gestantes y puérperas debe
realizarse a través de la plataforma ArcGIS
diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacion
encontrada.

Se logr6 informar al 100% de gestantes y
puérperas del micro territorio asignado por
el programa IAMI. Sobre las rutas de salud
y controles perinatales.

Educacion y cuidados en la gestacion y el
puerperio

Orientacién en vacunacion

Controles de crecimiento y desarrollo.

-Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar. Kardex
Acta de gestantes

4. ldentificar la poblacion mayor de 11 afios
para canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacion, con el biolégico de VPH,
DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o
casos sospechosos ESPECIFICAR EDADES
POR CADA BIOLOGICO.

Se logré informar al 100% de la
poblacién mayor de 11 afios en la
vereda La Cafiada: 8 influenza adultos
1 menor de 11 aiios para vacuna VPH
Se canalizan al servicio de vacunacion
Se realiza educacion en PAI
Cobertura Completa: La informacion
fue proporcionada a todos los
menores y cuidadores caracterizados.

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

5. De acuerdo con la identificacion de riesgos
de salud y sociales canalizar los usuarios a
los servicios de salud, corresponsal en salud,
a los profesionales de equipos basicos
(psicologo, nutricionista, enfermera,
vacunacion, etc.) y demas actores de
competencias, con el fin de garantizar la

Se realizé la canalizacion, orientacion y
direccionamiento de las  personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles
en el territorio, de acuerdo con el directorio
de la direccion de salud municipal. Este
proceso es fundamental para promover el

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

Acta de articulacién
Remision individual de acuerdo y
canalizaciones
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atencion individual requerida e impactar | derecho a la salud y asegurar una atencion

positivamente en su estado de salud y calidad
de vida.

integral a través de las Rutas Integrales de
Atencion en Salud.

Formato de Canalizacién: Se generé un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registré en
la ficha familiar utilizando la aplicacion
Survey 123, lo que facilita el cruce de bases
y la actualizacion de datos en tiempo real.

6. Participar en mesa de trabajo con el
corresponsal en salud, en donde se definan
mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPS y ente territorial municipal,
para la gestiéon de tramites y servicios que
garanticen una canalizacién efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su
atencion integral; donde se evidencie la
busqueda de alternativas de solucién a las
problematicas de la poblacién del micro
territorio asignado.

Se realizé mesa de articulacion con los
entes correspondientes en los cuales se
definieron los mecanismos de articulacion.
Se socializa con los asistentes de la reunién
las responsabilidades que tiene cada uno
de los integrantes del equipo APS para asi
buscar y definir los mecanismos para que la
poblacién reciba una atencion integral en
salud buscando como objetivo alternativas
a las probleméticas de la poblacion.
Gestionar citas a los habitantes de las
veredas que visitan las auxiliares

Capacitar a la comunidad

Caracterizacion familiar

Toma de signos vitales

Esquema de vacunacion

Priorizacion de crénicos

Priorizacion de gestantes

Priorizacion de nifios

Priorizacion de adulto mayor

Se implementd un seguimiento efectivo a
las personas y familias canalizadas para
asegurar su asistencia a los servicios a los
que fueron referidos y establecer nuevos
compromisos que garanticen la continuidad
del cuidado.

Acta desarrollo de mecanismo

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

7. Realizar acciones de informacion a las
familias visitadas con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccidn temprana de riesgos asociados a:
Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, Salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocién de la higiene y la salud bucal,
salud en el entorno laboral gestion diferencial
de las poblaciones vulnerables (indigenas,
negros, afrodescendientes, raizales,
palenqueros-NARP y RrOM, discapacidad,
victimas del conflicto armado,

Cobertura de Informacién: Se logré
informar al 100% de las familias visitadas
sobre los temas de salud identificados en
cada visita de caracterizacion @y
seguimiento, cumpliendo asi con el objetivo
establecido.

Temas de Informacion Abordados: La
informacién proporcionada sobre salud
ambiental, mental, sexual, y otros temas
clave ha empoderado a las familias,
promoviendo  habitos  saludables vy
garantizando el bienestar integral.
Listados de Asistencia: Se elaboraron
listados de asistencia utilizando el formato
Cdédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091, tanto

Listado de asistencia con formato
en medio fisico.

Matriz consolidada de poblacion
intervenida (ENTORNO HOGAR)
Registro de asistencia M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091_VERSION 6
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desmovilizados, reinsertados, migrantes,
etc), deberes y derechos en salud, promocién
de la vacunacion en la poblacion objeto del
programa ampliado de inmunizaciones PAI y
demas riesgos identificados en el micro
territorio.

en medio fisico como en Excel, asegurando
un registro completo de las familias que
recibieron la informacion.

Consolidacion de Datos: Se realizéd un
formato de consolidacion en Excel que
resume la informacién brindada a cada
familia, permitiendo un facil acceso y
analisis de los datos recopilados.

Registro en Ficha Familiar: La
informacién  brindada fue registrada
adecuadamente en la ficha familiar.

8. JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar
la convocatoria y la organizacion para la
realizacién de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con
el fin de garantizar la atencién de los usuarios
por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Se realiza acta de reunién de concertacion
con los actores de la realizacién de las
jornadas.
Se realiza acta de la jornada de salud de la
vereda Minipi de Trianas
Se toma listado de asistencia
Se establecen medios de convocatoria
para las Jornadas de Salud.
Los servicios que se prestaron durante la
jornada 1y personas atendidas por
servicio:
Higiene oral — odontologia: 26
Servicio de psicologia: 9
Consulta médica:47
Crecimiento y desarrollo: 9
Planificacion familiar: 1
Citologias: 1
Se brind6 atencién a 50 usuarios

Acta de articulacion

Acta jornada de salud 1

Asistencia jornada de salud
Encuesta de satisfaccion
Cronograma de jornadas de salud La
Palma

Soporte de metodologia utilizada
Registro de asistencia M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091_VERSION 6

9. Identificar cdmo activar rutas de atencion y
brindar informacién en signos, sintomas,
factores de riesgo y alertas ante la aparicion
de enfermedades de interés en salud publica
encontradas en la poblacion.

Se realiz6 reunién con la Epidemidloga de
la ESE donde se socializan los eventos de
salud publica, se llegan acuerdos de reporte
de casos encontrados en los micro
territorios asignados.

Por el momento no se registran tales
eventos en el micro territorio.

Acta articulacion con epidemiologia

AUXILIAR DE ENFERMERIA: NANCY YOJANA CHAPARRO MONTERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES E.IJEES((Z:S':'F,;CI:DISS PIE AETMIEADES PRODUCTOS
(Las estipuladas como especificas en la (Desarrolladas en el mes referente a la (Con respecto a la actividad
minuta del contrato) obligacién) desarrollada)

1 Realizar visitas en el entorno hogar, a
través del diligenciamiento completo de la
Ficha familiar en ArcGis Survey 123 que
incluyen caracterizacion y seguimiento al 100
% de los integrantes de la familia de acuerdo
con la asignacion de la territorializacion del
municipio y la concentracion geogréfica.

* Casco urbano- centro poblado: Minimo 60
visitas al mes.

* Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos
entre viviendas): Minimo 40 visitas al mes.

Numero de Visitas Realizadas: 32 Fichas
de caracterizacion familiar en las siguientes
veredas::

El Boquerén:7

Marcha:25

Se completo la carga de datos en Survey 73
para el 100% de las familias visitadas,
asegurando que la informacién esté lista
para andlisis posteriores.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Formato 103 custodia de informacion
dsp

Formato 102 acuerdo de
confidencialidad de informacion dsp
Formato 100 datos de la persona que
registra informacion la herramienta
de caracterizacion familiar aps

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

A Gobernacion .
% Cundinamarca
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*Rural media dispersion (entre 31 -90 minutos
entre viviendas): Minimo 30 visitas al mes.
*Rural alta dispersién (mas de 91 minutos
entre viviendas): Minimo 25 visitas al mes.

2.AIEPI

Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario, al 70% de la
poblacién de infancia y primera infancia
existente en el micro territorio asignado por el
ente territorial (desde el primer dia de nacido
hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

Cobertura de Poblacién: Se caracteriza
12 menores en la poblacion de infancia y
primera infancia en las veredas

Marcha 8

El Boqueron 4

Se completaron las
caracterizacion AIEPI para
menores valorados.

fichas de
todos los

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Oficio AIEPI.

3.GESTANTES

La caracterizacion y seguimiento 100% de
las mujeres gestantes y puérperas debe
realizarse a través de la plataforma ArcGIS
diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacion
encontrada.

Se logr6 informar al 100% de gestantes del
micro territorio asignado por el programa
IAMI. Sobre las rutas de salud y controles
perinatales.

Educacion y cuidados en la gestacion.
Orientaciéon en vacunacion y laboratorios
clinicos.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar. Kardex

Acta de gestantes.

4.1dentificar la poblacién mayor de 11 afios
para canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacion, con el biolégico de VPH, DTP
acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o
casos  sospechosos ESPECIFICAR
EDADES POR CADA BIOLOGICO..

Se logré informar al 100% de la poblacion
mayor de 11 afios un total de 2 en la vereda
Marcha.

Se canalizan al servicio de vacunacion

Se realiza educacion en PAI

Cobertura Completa: La informacion fue
proporcionada a todos los menores
caracterizados.

Base de canalizacién y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

5.De acuerdo con la identificacién de riesgos
de salud y sociales canalizar los usuarios a
los servicios de salud, corresponsal en salud,
a los profesionales de equipos basicos
(psicologo, nutricionista, enfermera,
vacunacion, etc.) y demas actores de
competencia, con el fin de garantizar la
atencién individual requerida e impactar
positivamente en su estado de salud y calidad
de vida.

Se realizé la canalizacion, orientacion y
direccionamiento de las  personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles
en el territorio, de acuerdo con el directorio
de la direccion de salud municipal. Este
proceso es fundamental para promover el
derecho a la salud y asegurar una atencién
integral a través de las Rutas Integrales de
Atencion en Salud.

Formato de Canalizacion: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldégicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registro en
la ficha familiar utilizando la aplicacion
Survey 123, lo que facilita el cruce de bases
y la actualizacién de datos en tiempo real

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

Acta de articulacién

Remision individual de acuerdo y
canalizaciones

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

A Gobernacion
%y Cundinamarca
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6.Participar en mesa de trabajo con el
corresponsal en salud, en donde se definan
mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPS y ente territorial municipal,
para la gestiéon de tramites y servicios que
garanticen una canalizacién efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su
atencién integral; donde se evidencie la
blusqueda de alternativas de solucién a las
problematicas de la poblacion del micro
territorio asignado.

Se realiz6 mesa de articulacion con los
entes correspondientes en los cuales se
definieron los mecanismos de articulacion.
Se socializa con los asistentes de la reunion
las responsabilidades que tiene cada uno
de los integrantes del equipo APS para asi
buscar y definir los mecanismos para que la
poblacién reciba una atencion integral en
salud buscando como objetivo alternativas
a las problematicas de la poblacion.
Gestionar citas a los habitantes de las
veredas que visitan las auxiliares

Capacitar a la comunidad

Caracterizacion familiar

Toma de signos vitales

Esquema de vacunacion

Priorizacion de cronicos

Priorizacion de gestantes

Priorizacion de nifios

Priorizacion de adulto mayor

Se implementd un seguimiento efectivo a
las personas y familias canalizadas.

Acta desarrollo de mecanismo

Base de canalizacién y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

7.Realizar acciones de informacién a las
familias visitadas, con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccién temprana de riesgos asociados a :

*Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocién de la higiene y la salud bucal,
salud en el entorno laboral, gestion diferencial
de las poblaciones vulnerables (Indigenas,
Negros, Afrodescendientes, Raizales,
Palanqueros-NARP y RrOM, discapacidad,

victimas del conflicto armado,
desmovilizados, reinsertados, migrantes,
etc.), deberes y derechos en salud,

promocién de la vacunacion en la poblacién
objeto del programa ampliado de
inmunizaciones — PAI y demds riesgos
identificados en el micro territorio.

Se realiz6 con éxito la canalizacion,
orientacion y direccionamiento de las
personas caracterizadas hacia la oferta de
servicios sociales, de bienestar y salud
disponibles en el territorio, de acuerdo con
el directorio de la direccion de salud
municipal. Este proceso es fundamental
para promover el derecho a la salud y
asegurar una atencién integral a través de
las Rutas Integrales de Atencién en Salud.
Formato de Canalizacion: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registré en
la ficha familiar utilizando la aplicacion
Survey 123, lo que facilita el cruce de bases
y la actualizacion de datos en tiempo real.

Listado de asistencia con formato en
medio fisico.

Matriz consolidada de poblacién
intervenida (ENTORNO HOGAR)
Registro de asistencia M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091_VERSION 6

8.JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar
la convocatoria y la organizacion para la
realizacion de las Jornadas de Salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con
el fin de garantizar la atencion de los usuarios
por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Se realiza acta de reunion de concertaciéon
con los actores de la realizacién de las
jornadas.

Se realiza acta de la jornada de salud de la
vereda Minipi de Trianas

Se toma listado de asistencia

Se establecen medios de convocatoria
para las Jornadas de Salud.

Los servicios que se prestaron durante la
jornada 1y personas atendidas por
servicio:

Se brind6 atencion a 50 usuarios

Acta de articulacién
Cronograma de jornadas de salud La
Palma

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
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Consulta médica:47
Crecimiento y desarrollo: 9
Higiene oral — odontologia: 26
Servicio de psicologia: 9
Planificacion familiar: 1
Citologias: 1

9.ldentificar, activar rutas de atencion

brindar informacién en signos, sintomas,
factores de riesgo y alertas ante la aparicion
de Enfermedades de Interés en Salud Publica

encontradas en la poblacion.

de casos encontrados en
territorios asignados.

eventos en el micro territorio

Se realiza reunion con la Epidemiodloga de
y | la ESE donde se socializan los eventos de
salud publica, se llegan acuerdos de reporte
los micro

Por el momento no se registran tales

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONSAL EN SALUD- LUISA FERNANDA MIRANDA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en
la minuta del contrato)

DESCRIPCION  DE
EJECUTADAS
(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con respecto a la
desarrollada)

actividad

1.Identificar la oferta publica y privada de
servicios sociales y de salud, teniendo en
cuenta las redes institucionales y de
cooperantes, para generar acciones de
canalizacion efectiva.

Se realiza divulgacion de la estrategia
APS y se socializan estrategias y
acciones de canalizacion efectiva .

Se divulgan casos para intervencion de
servicios sociales.

Elaboracién de Directorio de actores
locales teniendo en cuenta redes
institucionales y cooperantes. (Primera
entrega)

Acta de articulacion con actores servicios
sociales y de salud teniendo en cuenta
redes institucionales y de cooperantes,
registro fotografico.

2.Identificar 'y coordinar con los
integrantes de los equipos basicos
locales (profesionales y auxiliares), los
tramites pertinentes para la resolucion de
canalizacion efectiva teniendo en cuenta
la especificidad del rol de cada uno en el
equipo.

Se divulgan estrategias para generar
acciones de canalizacién efectiva
Socializacion de la base de
canalizaciones

Acta de articulacién con integrantes de
los equipos basicos locales

3.Desarrollo de mesas de trabajo con los
diferentes actores municipales con la
finalidad de gestionar, generar
estrategias y acuerdos para el acceso a
bienes y servicios sociales y servicios de
salud, garantizando la canalizacion
efectiva.

Divulgaciones de acciones de
canalizacion efectiva

Mesa de trabajo articulada con secretaria
de desarrollo social y SAC con el fin de

brindar atencién oportuna a los usuarios.

Acta que dé cuenta de la gestion, las
estrategias y acuerdos para el acceso a
bienes y servicios sociales y de salud,
garantizando la canalizacion efectiva.

4.JORNADAS DE SALUD: Participacion
del Corresponsal en Salud.

1. Apoyar proceso de agendamiento y
demanda efectiva y eficiente, para la
realizacion de las jornadas de Salud en el
marco de las acciones de concurrencia,;
con el fin de garantizar la atencion de los
usuarios por parte de los prestadores de
servicios sociales y de salud, de los
usuarios que hayan sido priorizados con
algun tipo de canalizacién, que se pueda

Se realiza acta de reunién de
concertacion con los actores de la
realizacién de las jornadas.

Se realiza acta de la jornada de salud de
la vereda Minipi de Trianas

Se toma listado de asistencia

Se establecen medios de convocatoria
para las Jornadas de Salud.

Los servicios que se prestaron durante
la jornada 1y personas atendidas por
servicio:

Acta de articulacion con integrantes de
IPS, EPS Y PIC municipal.

A Gobernacion .
% Cundinamarca

facebook.com/HospitalLaPalma twitter.com/hospitallapalma
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resolver en las Jornadas de Salud, en
busca de aportar a la efectividad de las
canalizaciones del equipo de
concurrencia.

2. Brindar asesoria e informacién a los
usuarios en los procesos de gestién de
tramites ante las EAPB e IPS, informando
los canales de comunicacion
actualizados de cada EAPB.

Se brind6 atencion a 50 usuarios
Consulta médica:47
Crecimiento y desarrollo: 9
Higiene oral — odontologia: 26
Servicio de psicologia: 9
Planificacion familiar: 1
Citologias: 1

5.Notificar mensualmente al ente
territorial sobre los casos sociales y de
Salud exitosos de canalizacion efectiva,
su tramitologia y los fallidos para su
apoyo e intervencion

Se divulga la efectividad de las visitas
realizadas por los auxiliares de
enfermeria y se socializa la base de
canalizaciones con un total de:

12 valoraciones por medicina General o
familiar

3 valoraciones por medicina interna
1 tamizaje de cuello Uterino citologia
9 autorizaciones Nueva Eps

4 vacunacion

Acta de mesa de trabajo con ente
territorial

Formato base de canalizacién vy
seguimiento a la demanda.
Correo electrénico al ente territorial
municipal. Informacién de Actividades
PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029.

6.Realizar gestion sectorial para los
procesos de afiliacion al Sistema General
de Seguridad Social en Salud - SGSSS
de la poblacién no afiliada — PNA.

Se realiza divulgacion de la base de
canalizacion con la poblacion pendiente
por afiliacion al SGSSS
Socializacion de
aseguramiento al SGSSS
Se realiza mesa de trabajo articulada con
aseguramiento municipal con el fin de
realizar afiliaciones al SGSSS

cartilla de

Acta de reunion
Base de canalizaciones
aseguramiento municipal.

para

7.Realizar apoyo a la gestion de las
autorizaciones y solicitudes de la
totalidad de los riesgos priorizados de la
poblacién canalizada, con el fin de mitigar
vulneracibn de derechos y barreras
presentadas en la prestacion del servicio
tales como:

Gestantes sin asistencia a controles 'y con
dificultad en la afiliacién
Persona sin afiliacion al
Salud.

Pacientes crénicos con riesgo urgente o
sin tratamiento.

Menores con desnutricién.

Menores con signo de peligro de muerte.
Personas con situaciones criticas de
riesgo y muerte en salud mental.

Recién nacido sin consulta posparto.
Menor de 30 dias sin valoracion de
lactancia materna.

sistema de

Menor sin  esquema completo de
vacunacion.
Adultos mayores en abandono vy

poblacién en riesgo. social.

Se realiza mesa de trabajo con los
encargados de agendas médicas y
autorizaciones de la Nueva EPS y
Famisanar SAC con el fin de brindar el
apoyo a la poblacion del sector rural en
autorizaciones, citas y demas.

Formato de informaciéon de Actividades
PIC Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029,
pantallazos de los soportes (citas
asignadas, remisiones, comunicaciones
oficiales enviadas

Través de medios formales como correo
electronico, oficios radicados, peticiones,
quejas, reclamos etc..) de las gestiones
realizadas.

A Gobernacion

facebook.com/HospitalLaPalma twitter.com/hospitallapalma
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Poblacién victima de conflicto armado sin
atender.

y demas casos prioritarios en salud y
sociales que se puedan evidenciar dentro
del ente territorial.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ENTORNO EDUCATIVO PSICOLOGIA: ADRIANA MARGARITA MUNOZ

SUAREZ

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en
la minuta del contrato)

DESCRIPCION  DE
EJECUTADAS
(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con respecto a la
desarrollada)

actividad

1. Realizar socializacién de la estrategia
APS, incluyendo cronograma, plan de
trabajo y seguimiento mensual con:
Rector, docentes de la Institucién
Educativa y coordinador PIC o quien haga
sus veces en el municipio, con el fin de
que ellos conozcan los procesos, los
guien de manera constructiva aportando
desde su experiencia ideas para que las
actividades de los ejecutores se realicen
con calidad.

Se desarroll6 1 socializacién de la
estrategia APS en la IED Minipi de
Quijano con el Rector de la Institucién
donde se informa de las actividades a
realizar en este periodo.

Acta de reunion - Codigo: E-PID-FR-004.
Versién 5.

Registro fotogréafico

Matriz  consolidada de
intervenida.

poblacion

2. Educar a través de talleres a Docentes
y Directivos de la Institucion Educativa en:

Sesion 2. Dialogo, escucha activa y
comunicacion asertiva dentro de los
procesos pedagogicos, manejo de
inteligencia emocional.

Se realiza dirigido a los taller en la
tematica del Dialogo, escucha activa y
comunicacion asertiva con grupo de
Docentes de la IED Minipi de Quijano,
donde se promueven las habilidades del
clima del aula de clases

Informe de Actividades PIC - Cdadigo: M-
PDS-GSP-FR-029.

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6. En
fisico

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
Excel

Registro fotografico

-
.
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3. Informar a padres, madres y cuidadores
a través de talleres:

Manejo de redes sociales y dispositivos
electronicos en los nifios, nifias y
adolescentes, estrategias de control
parental, prevencion de ciberacoso y
sexting.

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

Se realizaron 2 talleres con padres de los
alumnos de los grados de primaria de la
IED MiInipi de Quijano sobre manejo de
redes sociales y ciberacoso, todo esto con
el fin de proteger a los nifios, nifias y
adolescentes de abusos.
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Dos informes de Actividades PIC -
Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029.

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En fisico

Dos listados de asistencia formato
Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En Excel

Dos registros fotograficos

Dos matrices consolidadas de poblacién
intervenida.

4. Realizar identificacion, reporte,
canalizacion, activacion de ruta,
seguimiento, orientacion, escucha e

intervencion de los casos que requieren
atencion en servicios de Salud y servicios
sociales. Minimo (15) casos nuevos
mensuales y a partir de la segunda
entrega, relacionar los respectivos
seguimientos de los periodos anteriores.

Se canalizaron 15 casos para medicion de
la Agudeza visual, fueron canalizados con
el fin de ser atendidos en la feria de
servicios. Por otra parte también se realiza
seguimiento a los 15 casos de la primera
entrega los cuales fueron efectivos
durante la atencion que se realizd en la
feria de servicios de salud de la primera
entrega.

Informe de Actividades PIC - Cdodigo: M-
PDS-GSP-FR-029.

Formato base de canalizacion vy
seguimiento a la demanda efectiva y
eficiente APS 2025-1

Estados de tramite soportados a través de
radicados
Formato de
informacion
Formato custodia de la informacién
Dieciséis Bitacoras de intervencion con
consentimientos informados

Dieciséis seguimientos de la primera
entrega

Matriz  consolidada de
intervenida.

confidencialidad de la

poblacion

5. Realizar articulacién con las IPS
publicas y privadas del municipio para el
desarrollo de una Feria de Servicios de
Salud al interior de las Instituciones
Educativas, con el fin de lograr que los
estudiantes se beneficien de la
canalizacion efectiva y eficiente en los
diferentes servicios de Salud
(planificacién familiar, consulta del joven,
optometria, psicologia, tamizaje visual,
salud oral, vacunacién, canalizacién a
certificacion de discapacidad, abordaje
con enfoque psicosocial a Poblacién

Se realiz6 articulacion con la Dra Mdnica
Rojas Optometra de la Optica San Rafael
IPS Particular quien brindé el servicio de
forma gratuita como un servicio social a
los nifios de IED Minipi de Quijano Grados
de Primaria, Durante el desarrollo de la
feria de servicios fueron atendidos 9 nifios
de los grados de primaria que fue la
poblaciéon canalizada. Esta feria de
servicios conté con la aprobacion de la
subgerencia de la ESE Hospital San Jose
de la Palma

Acta de concertacion con las IPS- -
Cddigo: E-PID-FR-004. Version 5.
Acta de concertacién con el PIC- -

Cddigo: E-PID-FR-004. Version 5.
Informe de Actividades PIC - Cddigo: M-
PDS-GSP-FR-029.

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
fisico

Listado de asistencia formato Codigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
Excel

Registro fotografico

7
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Dichas Ferias, deberan ser diferentes a intervenida.
las programadas de manera extramural
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OSPITAL SAN JOSE

(DE LA PALMA

6. Realizar espacios de desarrollo de
capacidades concertado con las
Instituciones Educativas con docentes y
orientadores presentes en el Municipio.

2. Prevencion de los eventos de salud
mental (conducta suicida, violencias,
consumo de SPA, trastornos mentales y
epilepsia).

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

Se realizd capacitacion dirigida a los
docentes de la IED Minipi de Quijano en
prevencion de los eventos de salud mental
(conducta suicida, violencias, consumo de
SPA, trastornos mentales y epilepsia)
Participaron en la capacitacion 20
docentes.

.n»

REGIGN DE SALUD
NORTE

Informe de Actividades PIC - Codigo: M-
PDS-GSP-FR-029.

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
fisico

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
Excel

Registro fotografico

Matriz  consolidada de  poblaciéon
intervenida.
7. Realizar talleres para el desarrollo de | Se realizaron 2 talleres dirigidos a los | Dos Informes de actividades PIC -

actividades de autocuidado y generar
habitos que promuevan bienestar en
relacion con:

Sesion 2. Reconocimiento, importancia y
valoracion del cuerpo.

estudiantes de los grados sexto y séptimo
de la IED Minipi de Quijano con el tema
del reconocimiento, importancia y la
valoracién del cuerpo, para el ejercicio de
los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos.

Cdédigo: M-PDS-GSP-FR-029.

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
versioén 6. En fisico

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En Excel

Dos registros fotograficos

Dos matrices consolidadas de poblacién
intervenida.

8. Generar espacios de didlogo y
desarrollo de capacidades con
estudiantes de:

Grados 4 y 5, que fomenten el bienestar
en la comunidad educativa, promoviendo
habilidades de comunicaciéon asertiva,
salud mental, habilidades sociales,
motivacién y fomento de la Inteligencia
Emocional, teniendo en cuenta la
identificacion, expresion y regulaciéon de
emociones.

Se realizé 1 taller con los alumnos de 4y
5, de la Escuela Minipi de Trianas en
donde se orient6 sobre la importancia de
la comunicacién asertiva, salud mental,
habilidades sociales, motivacion vy
fomento de la Inteligencia Emocional.

Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-
PDS-GSP-FR-029.

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6. En
fisico

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
Excel

Registro fotogréafico

Matriz  consolidada de
intervenida.

poblacion

Gobernacion

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Teléfono: Movil: 350.426.4850/52
Portal Institucional: http://www.hlapalma.gov.co
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OSPITAL SAN JOSE

(DE LA PALMA

9. Educar a través de talleres en Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos
dirigido a grados Tercero y Cuarto en:

Sesién 2. Secretos buenos y secretos
malos: Prevencién del abuso sexual.

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

Se realizaron 2 talleres, abordando el
grado tercero de la sede primaria Minipi de
Trianas y al grado cuarto de la Escuela
Minipi de Trianas, con el tema tematica
secretos buenos y secretos malos,
Prevencion del abuso sexual, buscando
informar y capacitar a la comunidad
estudiantil sobre como identificar y evitar
situaciones de riesgo.

.n»

REGIGN DE SALUD
NORTE

Dos informes de actividades PIC -
Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029.

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En fisico

Dos listados de asistencia formato
Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En Excel

Dos registros fotograficos

Dos matrices consolidadas de poblacion
intervenida.

Acta firmada por el Rector sobre la
cantidad de alumnos adscritos en la I.E.D.

10. Educar a través de talleres en
Derechos  Sexuales 'y  Derechos
Reproductivos dirigido a grados Quinto y
Sexto en:

Sesion 2. Vivir y expresar libremente tu
identidad de género, respeto por las
orientaciones e identidades diversas.

Se desarrollaron 2 talleres en la , con
alumnos del grado quinto de la Escuela
Rural de Marcha y el grado sexto de la
IED Minipi de Quijano con el tema de la
libertad de genero, , respeto por las
orientaciones e identidades diversas,
buscando generar conciencia en el
reconocimiento de la equidad e inclusién,
diversidad y no discriminacion.

Dos informes de actividades PIC -
Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029.

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
versioén 6. En fisico

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En Excel

Dos registros fotograficos

Dos matrices consolidadas de poblacién
intervenida.

Acta firmada por el Rector sobre la
cantidad de alumnos adscritos en la I.E.D.

11. Educar a través de talleres en
Derechos  Sexuales 'y  Derechos
Reproductivos dirigido a grados Séptimo
y Octavo en:

Sesién 2. Consentimiento, inicio de
relaciones sexuales y eleccion de pareja
sexual.

Se realizaron 2 talleres con los alumnos
de los grados séptimo y octavo de la IED
Minipi de Quijano con el tema de
Consentimiento, inicio de relaciones
sexuales y eleccibn de pareja sexual,

buscando evitar Factores de riesgo,
embarazo no deseados, las infecciones
de transmision sexual y/o problemas

emocionales relacionados con la presion
social

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En fisico

Dos listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
versién 6. En Excel

Dos registros fotograficos

Dos matrices consolidadas de poblacion
intervenida.

Acta firmada por el Rector sobre la
cantidad de alumnos adscritos en la |.E.D.
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OSPITAL SAN JOSE
(DE LA PALMA

12. Educar a los adolescentes del grupo
semillero del GRADO NOVENO en el
marco de los Derechos Humanos,
Derechos  Sexuales 'y  Derechos
Reproductivos, con el fin de desarrollar
capacidades para el trabajo entre pares
con base en la estrategia PIENSA Y
ACTUA POSITIVAMENTE:

Sesién 2. Formacion/Cuerpo  y
sexualidad: Talleres sobre la vivencia de
la Sexualidad, incluyendo temas como
afecto, expresibn de emociones,
sentimientos y ética del cuidado para
adolescentes y jovenes.

Sesién 3. Formacion/Derechos sexuales y
derechos reproductivos.
Sesibn 4. Formacién/  Decisiones
sexuales y reproductivas.

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

Se realizaron tres talleres con los
alumnos del grado noveno de la IED
Minipi de Quijano en donde se
desarrollaron tres sesiones de la
estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVO,
buscando fomentar la vivencia y el
ejercicio responsable y positivo de la
sexualidad

,.z-é)

REGION DE SALUD
NORTE
Tres listados de asistencia formato
Cdadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091

version 6. En fisico

Tres listados de asistencia formato
Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091
version 6. En Excel

Tres Registros fotogréaficos

Tres matrices consolidadas de poblacion
intervenida.

Acta firmada por el Rector sobre la
cantidad de alumnos adscritos en la |.LE.D.

13. Informar a estudiantes de grado
décimo y once sobres:

1. Oferta de servicios en salud sexual y

Se realiz6 1 taller con los alumnos del
grado Once de la IED Minipi de Quijano
orientando a los alumnos sobre Proyecto
de Vida y Orientacion Vocacional.

Listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6. En
fisico

Listado de asistencia formato Cédigo: M-

§

reproductiva (Anticoncepcion,
Interrupcién Voluntaria del Embarazo,
Tamizacién de infecciones de transmision
sexual, y atencion a victimas de violencia
sexual).

PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6. En
Excel

Registro fotografico

Matriz  consolidada de
intervenida.

poblacion

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ENTORNO COMUNITARIO MARIA ALEJANDRA LOPEZ PARAMO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES I o8 PF ACTWVIDADES | propucros
(L_as estipuladas como especificas en la (Desarrolladas en el mes referente a la (Con respecto a la actividad
minuta del contrato) obligacién) desarrollada)

1. Realizar analisis social de las relaciones de
los actores locales, niveles de participacion
comunitaria y tensiones existentes en cada uno
de los municipios con ampliacion del
conocimiento a través de la elaboracion y/o
actualizacion de cartografia social.

SEGUNDO MOMENTO: Levantamiento de
mapa de actores y tensiones (cartografia
social).

Se realiza levantamiento de mapa de actores
con las entidades municipales y juntas de
acciones comunales donde se identifican
actores relevantes, de igual manera se realiza
cartografia social para conocer dinamicas
sociales, econdmicas, ambientales y
laborales.

Matriz de mapa de actores y
cartografia social.

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Gobernacion
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OSPITAL SAN JOSE

(DE LA PALMA

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

.n»

REGIGN DE SALUD
NORTE

3. Sensibilizar y capacitar a la comunidad en
general como proceso de educacion en salud,
en donde se desarrollen sesiones articulados
con la entidad territorial con los siguientes
nudcleos tematicos:

- Cuidado integral del si, del medio ambiente y
de la comunidad.

- Primeros Auxilios Psicolégicos.
- El cuidado del Recién Nacido; detectar los
signos de peligro y muerte, promoviendo el
control del recién nacido y control postparto de
puérperas.

Se desarrollaron 3 talleres, un taller en la
vereda Minipi de Trianas enfocado a
sensibilizar y capacitar Cuidado del si, del
medio ambiente y de la comunidad, el
segundo taller se lleva a cabo en la E.S.E
Hospital San José con poblaciéon de rural
disperso donde se desarrolla el tema de salud
mental y primeros auxilios psicolégicos, el
taller tres se desarrolla en la E.S.E Hospital
San José donde se capacita y sensibiliza el
cuidado del recién nacido.

3 informe de actividades PIC

3 planillas de asistencia en fisico
3 planillas de asistencia Excel
Consolidado de poblacion
atendida

4. Desarrollar capacidades con el Talento
Humano que realiza acciones de atencion en
salud publica al municipio (PIC Municipal,
EAPB, IPS, E.S.E, entre otros) para cualificar y
socializar informacion relacionada con la
atencion en salud publica a los habitantes del
municipio, atendiendo a la implementacion de
acciones con enfoque en poblacion diferencial

(Indigenas, NARP, LGBTIQA+, Género) o
vulnerables por condicion o  situacién
(Migrantes, Habitante de calle, Poblacion

Privada de la Libertad, entre otros).

Se realizan 2 actividades de capacitacion
para talento humano de la E.S.E Hospital San
Jose de La Palma las cuales se llevan a cabo
en el comedor de la E.S.E donde se brinda
ruta de atencién integral en salud a la
poblacién con enfoque étnico (Indigenas,
negros, afrodescendientes, raizales y
palenqueros- NARP).

2 Actas de reunion

2 planillas de asistencia en fisico
2 planillas de asistencia Excel

2 Registros fotogréaficos
Consolidado de
atendida

poblacion

5. Proveer la conformacion y el fortalecimiento
de la Red de Vigilancia Comunitaria de eventos
de interés en salud publica (ReVCom), a través
de jornadas de capacitacion.

Se realiza actividad con la red de vigilancia
donde se capacita sobre la desnutricién y
maternidad segura.

1 Actas de reunion

1 planillas de asistencia en fisico
1 planillas de asistencia Excel

1 Registros fotogréficos
Consolidado de
atendida

poblacion

6. Apoyar la convocatoria y participar en las
Jornadas de Salud dentro del marco de la
Concurrencia Departamental programadas por
la E.S.E. en el territorio, informando sobre la

oferta de servicios en salud sexual,
reproductiva y salud mental vy realizando
acciones educativas a la comunidad

participante.

Se realiza apoyo en jornada de salud en la
vereda Minipi de Trianas donde se realiza
educacion y capacitacion sobre salud sexual
y salud mental, brindando rutas de atencion a
la comunidad asistente.

1 Material utilizado

1 Informe de actividad

1 registro fotografico

1 planilla de asistencia fisica

1 Planillas de asistencia Excel
Consolidado de poblacion
atendida

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Teléfono: Mdvil: 350.426.4850/52
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OSPITAL SAN JOSE

(DE LA PALMA

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”
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REGIGN DE SALUD
NORTE

7. Organizar encuentros con grupos priorizados
(untas de accibn comunal, madres
comunitarias, organizaciones sociales, grupos
de jovenes etc.) en el municipio, donde se
promocione la actividad fisica, alimentacion
saludable, convivencia y resolucién de
conflictos y demés actividades enfocadas a la
salud a través de (cineforos, jornadas artisticas,
culturales y deportivas, caminatas, murales,
ciclopaseos,etc.)

Se realiza actividad en la vereda Minipi de
Quijano con grupos de jévenes de los
diferentes microterritorios, con los cuales se
realiza una jornada artistica promoviendo
habitos y estilo de vida saludables.

1 Acta de concertacién

2 Registros fotograficos

1 informe de actividad pic

1 planillas de asistencia en fisico
1 planilla de asistencia Excel

8. Sensibilizar frente a los derechos y deberes
de la poblacion trabajadora de la economia
popular y comunitaria, incluyendo acceso a
atencion médica en el momento de presentar
accidentes relacionados con el trabajo.
Mensualmente diez (10 ) unidades de trabajo
informal UTI.

Se desarrolla 1 actividad en la vereda La
Aguada y La Cafiada con 10 unidades de

trabajo informal donde se presentaron
derechos y deberes de trabajadores
informales para realizar proceso de

sensibilizacion y capacitacion con el fin de
que conozcan que cuentan con el derecho de
acceso a atencién médica y qué hacer si sus
derechos son vulnerados.

1 informe de actividades PIC

1 planillas de asistencia en fisico
1 planilla de asistencia Excel

1 registro fotografico

1 material didactico utilizado

9. Desarrollar talleres teérico practicos sobre
alimentacion saludable de acuerdo a las Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos (GABASs)
teniendo en cuenta la region, la memoria
ancestral del territorio, la produccion de
alimentos del territorio, disponibilidad y acceso
a los alimentos y al agua en el municipio.
Un (1) taller por entrega dirigido a lideres,
comunidad en general, organizaciones de la
sociedad civil, asociaciones de campesinos,
poblacién de programas sociales, jovenes,
adulto mayor, etc. Se debe garantizar
la diversidad de poblacion en los diferentes
momentos del curso de la vida a fin de
garantizar el intercambio generacional de
informacién.

Se desarrollo 1 actividad con la comunidad
del territorio de la vereda El Boqueron donde
se realiza taller didactico con el fin de conocer
la memoria ancestral del territorio y los
alimentos que son producidos en la zona con
el objetivo capacitar sobre las guias basadas
en alimentos y promover una alimentacion
saludable, sostenible y culturalmente
aceptable basada en las GABAS.

1 informe de actividades PIC

1 planillas de asistencia en fisico
1 planilla de asistencia Excel

1 registro fotografico

1 mapa alimentario del territorio.

EJECUCION MUNICIPIO DE YACOPI

AUXILIAR DE ENFERMERIA: ANGEE KAROLLINE GUINEA POVEDA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en la
minuta del contrato)

DESCRIPCION
EJECUTADAS
(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

DE ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con respecto a la actividad
desarrollada)

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Teléfono: Mdvil: 350.426.4850/52
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OSPITAL SAN JOSE

(DE LA PALMA

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”
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REGIGN DE SALUD
NORTE

1. Realizar Visitas en el entorno hogar a
través del diligenciamiento completo de la
Ficha familiar Survey 123 que incluyen
(caracterizacién y seguimientos) al 100 % de
los integrantes de la familia de acuerdo con la
asignacion de la territorializacion del
Municipio y la concentracion geogréfica.
Casco urbano- centro poblado: minimo 60
visitas al mes

Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos
entre viviendas): minimo 40 visitas al mes
Rural media dispersion (entre 31 -90 minutos
entre viviendas): minimo 30 visitas al mes
Rural alta dispersion (mas de 91 minutos
entre viviendas) : minimo 25 visitas al mes.

Numero de Visitas Realizadas: Fichas de
caracterizacion familiar en las vereda:

Corinto: 20

Alonzo: 10

Se completd la carga de datos en Survey 123
para el 100% de las familias Vvisitadas,
asegurando que la informacion esté lista para
analisis posteriores.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis

Formato 103 custodia de

informacioén dsp

Formato 102 acuerdo de
confidencialidad de informacién
dsp

formato 100 datos de la persona
que registra informaciéon la
herramienta de caracterizacion
familiar aps

2.AIEPI

Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario,al 70% de la
poblacién de infancia y primera infancia del
microterritorio asignado por el ente territorial.

Cobertura de Poblacion:

Se caracteriza 20 menores en la poblacion de
infancia y primera infancia en la vereda Corinto
Se completaron las fichas de caracterizacion
AIEPI para todos los menores valorados.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Oficio AIEPI

3.GESTANTES

La caracterizacion y seguimiento 100% de las
mujeres gestantes y puérperas debe
realizarse a través de la plataforma ArcGis
diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacion
encontrada.

Se logro informar al 100% de gestantes del
micro territorio asignado por el programa IAMI.
Sobre las rutas de salud y controles
perinatales.

Educacion y cuidados en la gestacion.
Orientacién en vacunacién y laboratorios
clinicos.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar. Kardex
Acta de gestantes

4.1dentificar la poblacién mayor de 11 afios
para canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacién, con el biolégico de VPH,
DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o
casos sospechosos ESPECIFICAR EDADES
POR CADA BIOLOGICO.

.Se logré informar al 100% de la
poblacién mayor de 11 afios en la vereda
Corinto:

VPH: 4
FIEBRE AMARILLA:4

INFLUENZA:2

Se canalizan al servicio de vacunacién
Se realiza educaciéon en PAI

Base de canalizacion y
seguimiento a la demanda efectiva
y eficiente APS

Cobertura Completa: La informacion fue
proporcionada a todos los menores
caracterizado
5.De acuerdo con la identificacion de riesgos | Se realiz6 la canalizacién, orientacion y | Base de canalizacion y

de salud y sociales canalizar los usuarios a
los servicios de salud, corresponsal en salud,
a los profesionales de equipos bésicos

direccionamiento de las personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles en el

seguimiento a la demanda efectiva
y eficiente APS.
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(psicologo, nutricionista, enfermera, | territorio, de acuerdo al directorio de la

vacunacion, etc) y demas actores de
competencias, con el fin de garantizar la
atencion individual requerida e impactar
positivamente en su estado de salud y calidad
de vida.

direccién de salud municipal. Este proceso es
fundamental para promover el derecho a la
salud y asegurar una atencion integral a través
de las Rutas Integrales de Atencion en Salud.

Formato de Canalizacién: Se gener6 un
formato Excel consolidado que documenta las
canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite un
control riguroso y seguimiento efectivo de cada
caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registré en la
ficha familiar utilizando la aplicacion Survey
123, lo que facilita el cruce de bases y la
actualizacion de datos en tiempo real.

6.Participar en mesa de trabajo con el
corresponsal en salud, en donde se definan
mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPSy ente territorial municipal,
para la gestién de tramites y servicios que
garanticen una canalizacion  efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su
atencion integral; donde se evidencie la
blsqueda de alternativas de soluciéon a las
problematicas de la poblacion del micro
territorio asignado.

Se realiz6 mesa de articulacion con los entes
correspondientes en los cuales se definieron
los mecanismos de articulacion.

Se socializa con los asistentes de la reunion las
responsabilidades que tiene cada uno de los
integrantes del equipo APS para asi buscar y
definir los mecanismos para que la poblacion
reciba una atencion integral en salud buscando
como objetivo alternativas a las probleméaticas
de la poblacion.

Gestionar citas a los habitantes de las veredas
gue visitan las auxiliares

Capacitar a la comunidad

Caracterizacion familiar

Toma de signos vitales

Esquema de vacunacion

Priorizacion de crénicos

Priorizacion de gestantes

Priorizacion de nifios

Priorizacion de adulto mayor

Se implement6é un seguimiento efectivo a las
personas y familias canalizadas para asegurar
Su asistencia a los servicios a los que fueron
referidos y establecer nuevos compromisos
que garanticen la continuidad del cuidado.

Acta desarroll6 mecanismo

Base de canalizacion y
seguimiento a la demanda efectiva
y eficiente APS

7.Realizar acciones de informacion a las
familias visitadas con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccidn temprana de riesgos asociados a:
Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, Salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocién de la higiene y la salud bucal,
salud en el entorno laboral gestion diferencial
de las poblaciones vulnerables (indigenas,
negros, afrodescendientes, raizales,
palenqueros-NARP y RrOM, discapacidad,

Se realiz6 con éxito la canalizacion, orientacion
y direccionamiento de las personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles en el
territorio, de acuerdo al directorio de la
direccién de salud municipal. Este proceso es
fundamental para promover el derecho a la
salud y asegurar una atencion integral a través
de las Rutas Integrales de Atencién en Salud.

Formato de Canalizacion: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta las
canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite un

Listado de asistencia con formato
en medio fisico.

Matriz consolidada de poblacién
intervenida (ENTORNO HOGAR)

Registro de asistencia M-PDS-
GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
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victimas del conflicto armado, | control riguroso y seguimiento efectivo de cada

desmovilizados, reinsertados, migrantes,
etc), deberes y derechos en salud, promocién
de la vacunacion en la poblacion objeto del
programa ampliado de inmunizaciones PAIl y
demas riesgos identificados en el micro
territorio.

caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registré en la
ficha familiar utilizando la aplicacion Survey
123, lo que facilita el cruce de bases y la
actualizacion de datos en tiempo real

8.JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar
la convocatoria y la organizaciéon para la
realizacién de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con
el fin de garantizar la atencion de los usuarios
por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Se realiza acta de reunidn de concertacion
con los actores de la realizacidn de las
jornadas.Se realiza acta de la jornada de
salud,Se toma listado de asistencia

Se establecen medios de convocatoria para
las Jornadas de Salud.
Los servicios que se prestaron durante la
jornada 1y personas atendidas por servicio:
Higiene oral — odontologia: 31
Servicio de psicologia: 16
Consulta médica:24
Cronicos:12
Crecimiento y desarrollo: 8
Planificacion familiar: 5
Citologias: 2
Vacunacion:11
Se brind6 atencién a 50 usuarios

Acta de articulacidén con los
actores de la jornada

Acta de la jornada

Listado de asistencia
Soporte de la metodologia
“Se realiza Jornada de salud
en la vereda de Guadualito”

9.Identificar como activar rutas de atencion y
brindar informacién en signos, sintomas,
factores de riesgo y alertas ante la aparicion
de enfermedades de interés en salud publica
encontradas en la poblacion.

Se realiz6 reunién con la Epidemidloga de la
ESE donde se socializan los eventos de salud
publica, se llegan acuerdos de reporte de casos
encontrados en los micro territorios asignados.
Por el momento no se registran tales eventos
en el micro territorio.

Acta articulacién con
epidemiologia

AUXILIAR DE ENFERMERIA: NICOLY YOMALY CIFUENTES MURCIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en la
minuta del contrato)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS

(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

PRODUCTOS
(Con
desarrollada)

respecto a la actividad

1.Realizar Visitas en el entorno hogar a
través del diligenciamiento completo de la
Ficha familiar Survey 123 que incluyen
(caracterizacion y seguimientos) al 100 % de
los integrantes de la familia de acuerdo con la
asignacion de la territorializacion del
Municipio y la concentracion geografica.
Casco urbano- centro poblado: minimo 60
visitas al mes

Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos
entre viviendas): minimo 40 visitas al mes
Rural media dispersion (entre 31 -90 minutos
entre viviendas): minimo 30 visitas al mes

NUmero de Visitas Realizadas: Fichas de | Base de datos descargada de la

caracterizacion familiar en las vereda: plataforma ArcGis

El Ube: 23 Formato 103 CUSTODIA DE
. INFORMACION DSP

San Luis: 7

Se completo la 0carga de dat.o_s en_ _Survey Formato 102 ACUERDO DE

123 para el 100% de las familias visitadas, | coNFIDENCIALIDAD DE

asegurando que la informacién esté lista | INFORMACION DSP

para andlisis posteriores. Formato 100 DATOS DE LA

PERSONA QUE REGISTRA
INFORMACION LA HERRAMIENTA

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Gobernacion
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Rural alta dispersion (mas de 91 minutos
entre viviendas ) : minimo 25 visitas al mes.

DE CARACTERIZACION FAMILIAR
APS

2.AIEPI

Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario,al 70% de la
poblacién de infancia y primera infancia del
microterritorio asignado por el ente territorial.

Cobertura de Poblacion:
Se caracteriza 6 menores en la

poblacién de infancia y primera
infancia en la vereda:

El ube: 2

San luis 4

Se completaron las fichas de
caracterizacion AIEPI para todos los
menores valorados.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Oficio AIEPI

3.GESTANTE

La caracterizacién y seguimiento 100% de las
mujeres gestantes y puérperas debe
realizarse a través de la plataforma ArcGis
diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacion
encontrada.

Se logré informar al 100% de gestantes del
micro territorio asignado por el programa
IAMI. Sobre las rutas de salud y controles
perinatales.

Educacion y cuidados en la gestacion.
Orientaciéon en vacunacion y laboratorios
clinicos.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar. Kardex
Acta de gestantes

4.1dentificar la poblacién mayor de 11 afios
para canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacion, con el biolégico de VPH,
DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o
casos sospechosos ESPECIFICAR EDADES
POR CADA BIOLOGICO.

Se logré informar al 100% de la poblacion
mayor de 11 afios en la vereda el ube y
san luis: 8

VPH: 3

INFLUENZA:5

Se canalizan al servicio de vacunacion
Se realiza educacion en PAI

Cobertura Completa: La informacion fue
proporcionada a todos los menores
caracterizado

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

5.De acuerdo con la identificacion de riesgos
de salud y sociales canalizar los usuarios a
los servicios de salud, corresponsal en salud,
a los profesionales de equipos basicos
(psicélogo, nutricionista, enfermera,
vacunacion, etc) y demas actores de
competencias, con el fin de garantizar la
atencion individual requerida e impactar
positivamente en su estado de salud y calidad
de vida.

Se realizé la canalizacion, orientacion y
direccionamiento de las  personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles
en el territorio, de acuerdo al directorio de la
direccién de salud municipal. Este proceso
es fundamental para promover el derecho a
la salud y asegurar una atencion integral a
través de las Rutas Integrales de Atencién
en Salud.

Formato de Canalizacién: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registré en
la ficha familiar utilizando la aplicacion

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS.

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
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Survey 123, lo que facilita el cruce de bases
y la actualizacién de datos en tiempo real.

6.Participar en mesa de trabajo con el
corresponsal en salud, en donde se definan
mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPS y ente territorial municipal,
para la gestion de trdmites y servicios que
garanticen una canalizacion  efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su
atencion integral; donde se evidencie la
busqueda de alternativas de solucién a las
problematicas de la poblacion del micro
territorio asignado.

Se realiz6 mesa de articulacion con los
entes correspondientes en los cuales se
definieron los mecanismos de articulacion.
Se socializa con los asistentes de la reunion
las responsabilidades que tiene cada uno
de los integrantes del equipo APS para asi
buscar y definir los mecanismos para que la
poblacién reciba una atencion integral en
salud buscando como objetivo alternativas
a las problematicas de la poblacion.
Gestionar citas a los habitantes de las
veredas que visitan las auxiliares
Capacitar a la comunidad

Caracterizacion familiar

Toma de signos vitales

Esquema de vacunacion

Priorizacion de cronicos

Priorizacion de gestantes

Priorizacion de nifios

Priorizacion de adulto mayor

Se implementé un seguimiento efectivo a
las personas y familias canalizadas para
asegurar su asistencia a los servicios a los
que fueron referidos y establecer nuevos
compromisos que garanticen la continuidad
del cuidado.

Acta desarroll6 mecanismo

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

7.Realizar acciones de informacion a las
familias visitadas con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccién temprana de riesgos asociados a:
Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, Salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocion de la higiene y la salud bucal,
salud en el entorno laboral gestion diferencial
de las poblaciones vulnerables (indigenas,

negros, afrodescendientes, raizales,
palenqueros-NARP y RrOM, discapacidad,
victimas del conflicto armado,
desmovilizados, reinsertados, migrantes,

etc), deberes y derechos en salud, promocion
de la vacunacion en la poblacién objeto del
programa ampliado de inmunizaciones PAIl y
demas riesgos identificados en el micro
territorio.

Se realiz6 con éxito la canalizacion,
orientacion y direccionamiento de las
personas caracterizadas hacia la oferta de
servicios sociales, de bienestar y salud
disponibles en el territorio, de acuerdo al
directorio de la direccion de salud
municipal. Este proceso es fundamental
para promover el derecho a la salud y
asegurar una atencion integral a través de
las Rutas Integrales de Atencién en Salud.
Formato de Canalizacién: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronolégicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacién se registro en
la ficha familiar utilizando la aplicacion
Survey 123, lo que facilita el cruce de bases
y la actualizacién de datos en tiempo real

Listado de asistencia con formato
en medio fisico.

Matriz consolidada de poblacién
intervenida (ENTORNO HOGAR)

Registro de asistencia M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091_VERSION 6
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8.JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar
la convocatoria y la organizacion para la
realizacion de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con
el fin de garantizar la atencion de los usuarios
por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Se realiza acta de reunidn de concertacion
con los actores de la realizacion de las
jornadas.Se realiza acta de la jornada de

salud,Se toma listado de asistencia

Se establecen medios de convocatoria
para las Jornadas de Salud.
Los servicios que se prestaron durante la
jornada 1y personas atendidas por
servicio:
Higiene oral — odontologia: 31
Servicio de psicologia: 16
Consulta médica:24
Cronicos:12
Crecimiento y desarrollo: 8
Planificacion familiar: 5
Citologias: 2
Vacunacion:11
Se brind6 atencion a 50 usuarios

Acta de articulacién con los
actores de la jornada

Acta de la jornada

Listado de asistencia

Soporte de la metodologia

“Se realiza Jornada de salud en
la vereda de Guadualito”

9.ldentificar cobmo activar rutas de atencion y
brindar informacién en signos, sintomas,
factores de riesgo y alertas ante la aparicion
de enfermedades de interés en salud publica
encontradas en la poblacion.

Se realiz6 reunién con la Epidemidloga de
la ESE donde se socializan los eventos de
salud publica, se llegan acuerdos de
reporte de casos encontrados en los micro
territorios asignados.

Por el momento no se registran tales
eventos en el micro territorio.

Acta articulacion con epidemiologia

AUXILIAR DE ENFERMERIA: ALBA LILIA ZAMUDIO ZAMUDIO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en la
minuta del contrato)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS

(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

PRODUCTOS

(con respecto a la actividad

desarrollada)

1.Realizar Visitas en el entorno hogar a
través del diligenciamiento completo de la
Ficha familiar Survey 123 que incluyen
(caracterizacion y seguimientos) al 100 % de
los integrantes de la familia de acuerdo con la
asignacion de la territorializacion del
Municipio y la concentracion geografica.
Casco urbano- centro poblado: minimo 60
visitas al mes

Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos
entre viviendas): minimo 40 visitas al mes
Rural media dispersion (entre 31 -90 minutos
entre viviendas): minimo 30 visitas al mes
Rural alta dispersion (mas de 91 minutos
entre viviendas ) : minimo 25 visitas al mes.

NUmero de Visitas Realizadas: Fichas de
caracterizacion familiar en las veredas:

Vinche: 8

La Mina: 17

Chirripay: 5

Se completd la carga de datos en Survey
123 para el 100% de las familias visitadas,
asegurando que la informacion esté lista
para andlisis posteriores.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis

Formato 103 CUSTODIA DE
INFORMACION DSP

Formato 102 ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD DE
INFORMACION DSP

Formato 100 DATOS DE LA
PERSONA QUE REGISTRA
INFORMACION LA HERRAMIENTA
DE CARACTERIZACION FAMILIAR
APS

2.AIEPI
Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario,al 70% de la

Cobertura de Poblacion:

Se caracteriza 6 menores en la
poblacién de infancia y primera
infancia en la vereda Vinche

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar.

Oficio AIEPI

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
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poblacién de infancia y primera infancia del
microterritorio asignado por el ente territorial.

Se completaron las fichas de
caracterizacion AIEPI para todos los
menores valorados.

Vinche:2

La mina:4

Se completaron las fichas de
caracterizacion AIEPI para todos los
menores valorados.

3.GESTANTES

La caracterizacién y seguimiento 100% de las
mujeres gestantes y puérperas debe
realizarse a través de la plataforma ArcGis
diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacién
encontrada.

Se logré informar al 100% de gestantes del
micro territorio asignado por el programa
IAMI. Sobre las rutas de salud y controles
perinatales.

Educacién y cuidados en la gestacion.
Orientaciéon en vacunacion y laboratorios
clinicos.

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGis de la ficha de
caracterizacion familiar. Kardex
Acta de gestantes

4 |dentificar la poblacion mayor de 11 afios
para canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacion, con el biolégico de VPH,
DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampién y rubéola en caso de brotes o
casos sospechosos ESPECIFICAR EDADES
POR CADA BIOLOGICO.

.Se logré informar al 100% de la poblacion
mayor de 11 afios en la veredas La mina 'y
Vinche:8

VPH:3

FIEBRE AMARILLA: 3

INFLUENZA:2

Se canalizan al servicio de vacunacién

Se realiza educacion en PAI

Cobertura Completa: La informacion fue
proporcionada a todos los menores
caracterizado

Base de canalizacién y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS

5.De acuerdo con la identificacion de riesgos
de salud y sociales canalizar los usuarios a
los servicios de salud, corresponsal en salud,
a los profesionales de equipos basicos
(psicélogo, nutricionista, enfermera,
vacunacion, etc) y demas actores de
competencias, con el fin de garantizar la
atencion individual requerida e impactar
positivamente en su estado de salud y calidad
de vida.

Se realizé la canalizacion, orientacion y
direccionamiento de las  personas
caracterizadas hacia la oferta de servicios
sociales, de bienestar y salud disponibles
en el territorio, de acuerdo al directorio de la
direccion de salud municipal.

Formato de Canalizacién: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronoldgicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS.

6.Participar en mesa de trabajo con el
corresponsal en salud, en donde se definan
mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPSy ente territorial municipal,
para la gestion de trdmites y servicios que
garanticen una canalizacion  efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su
atencion integral; donde se evidencie la
blusqueda de alternativas de solucion a las
problematicas de la poblacién del micro
territorio asignado.

Se realiz6 mesa de articulacion con los
entes correspondientes en los cuales se
definieron los mecanismos de articulacion.
Se socializa con los asistentes de la reunion
las responsabilidades que tiene cada uno
de los integrantes del equipo APS para asi
buscar y definir los mecanismos para que la
poblacién reciba una atencion integral en
salud buscando como objetivo alternativas
a las probleméticas de la poblacion.
Gestionar citas a los habitantes de las
veredas que visitan las auxiliares
Capacitar a la comunidad

Caracterizacion familiar

Toma de signos vitales

Acta desarroll6 mecanismo

Base de canalizacion y seguimiento
a la demanda efectiva y eficiente
APS
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Esquema de vacunacion

Priorizacion de cronicos

Priorizacion de gestantes

Priorizacion de nifios

Priorizacion de adulto mayor

Se implement6é un seguimiento efectivo a
las personas y familias canalizadas para
asegurar su asistencia a los servicios a los
que fueron referidos y establecer nuevos
compromisos que garanticen la continuidad
del cuidado.

7.Realizar acciones de informacién a las
familias visitadas con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccién temprana de riesgos asociados a:
Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, Salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocion de la higiene y la salud bucal,
salud en el entorno laboral gestién diferencial
de las poblaciones vulnerables (indigenas,
negros, afrodescendientes, raizales,
palenqueros-NARP y RrOM, discapacidad,
victimas del conflicto armado,
desmovilizados, reinsertados, migrantes,
etc), deberes y derechos en salud, promocién
de la vacunacion en la poblacién objeto del
programa ampliado de inmunizaciones PAIl y
demas riesgos identificados en el micro
territorio.

Se realiz6 con éxito la canalizacion,
orientacion y direccionamiento de las
personas caracterizadas hacia la oferta de
servicios sociales, de bienestar y salud
disponibles en el territorio, de acuerdo al
directorio de la direccion de salud
municipal. Este proceso es fundamental
para promover el derecho a la salud y
asegurar una atencion integral a través de
las Rutas Integrales de Atencion en Salud.
Formato de Canalizacién: Se generd un
formato Excel consolidado que documenta
las canalizaciones realizadas, incluyendo
seguimientos cronolégicos, lo que permite
un control riguroso y seguimiento efectivo
de cada caso.

Diligenciamiento en Ficha Familiar: La
informacién de canalizacion se registré en
la ficha familiar utilizando la aplicacion
Survey 123, lo que facilita el cruce de bases
y la actualizacion de datos en tiempo real

Listado de asistencia con formato
en medio fisico.

Matriz consolidada de poblacién
intervenida (ENTORNO HOGAR)
-Registro de asistencia M-PDS-
GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6

8.JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar
la convocatoria y la organizacion para la
realizacién de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con
el fin de garantizar la atencion de los usuarios
por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Se realiza acta de reunion de concertacidn
con los actores de la realizacién de las
jornadas.Se realiza acta de la jornada de

salud,Se toma listado de asistencia

Se establecen medios de convocatoria
para las Jornadas de Salud.
Los servicios que se prestaron durante la
jornada 1y personas atendidas por
servicio:
Higiene oral — odontologia: 31
Servicio de psicologia: 16
Consulta médica:24
Cronicos:12
Crecimiento y desarrollo: 8
Planificacion familiar: 5
Citologias: 2
Vacunacion:11
Se brindd atencion a 50 usuarios

Acta de articulacién con los
actores de la jornada

Acta de la jornada

Listado de asistencia

Soporte de la metodologia

“Se realiza Jornada de salud en
la vereda de Guadualito”
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9.Identificar como activar rutas de atencion y
brindar informacién en signos, sintomas,
factores de riesgo y alertas ante la aparicion
de enfermedades de interés en salud publica
encontradas en la poblacién.

Se realiz6 reunion con la Epidemiologa de
la ESE donde se socializan los eventos de
salud publica, se llegan acuerdos de
reporte de casos encontrados en los micro
territorios asignados.

Por el momento no se registran tales
eventos en el micro territorio.

Acta articulacion con epidemiologia

§

%y Cundinamarca

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONSAL EN SALUD: ANDREA LEON CIFUENTES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en la
minuta del contrato)

DESCRIPCION
EJECUTADAS
(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

DE ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con respecto a
desarrollada)

la actividad

1 identificar la oferta publica y privada de
servicios sociales y de salud, teniendo en
cuenta las redes institucionales y de
cooperantes, para generar acciones de
canalizacion efectiva.

Se realizo6 reunion con presidentes de
junta de accion comunal y asociaciones
con el fin de darles a conocer nuestras
obligaciones y llegar de manera efectiva
a las comunidades

Acta de reunién V5
Registro fotografico
Listado de asistencia fisico
escaneado

2.Identificar y coordinar con los integrantes
de los equipos Dbésicos locales
(profesionales y auxiliares), los tramites
pertinentes para la resolucion de
canalizacion efectiva teniendo en cuenta la
especificidad del rol de cada uno en el
equipo.

Se realiz6 mesa de trabajo con las
auxiliares de enfermeria para socializar
la base de ArcGIS Y estrategias que nos
permitan generar acciones de
canalizacion efectiva como
personalizacion de la atencion mediante
las jornadas de salud y visitas de las
auxiliares de enfermeria.

Acta de reunion v5

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS

Registro fotografico

Listado de asistencia fisico
escaneado

3.Desarrollo de mesas de trabajo con los
diferentes actores municipales con la
finalidad de gestionar, generar estrategias
y acuerdos para el acceso a bienes 'y
servicios sociales y servicios de salud,
garantizando la canalizacion efectiva.

Se realiz6 mesa de trabajo con las
auxiliares de enfermeria para socializar
la base de ArcGIS Y estrategias que nos
permitan generar acciones de
canalizacion efectiva como
personalizacién de la atencion mediante
las jornadas de salud y visitas de las
auxiliares de enfermeria.

Acta de reunién v5

Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS

Registro fotografico

Listado de asistencia fisico
escaneado

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Gobernacion

Teléfono: Movil: 350.426.4850/52
Portal Institucional: http://www.hlapalma.gov.co

Correo Electronico: contactenos@esehospital-lapalma.gov.co

facebook.com/HospitalLaPalma twitter.com/hospitallapalma

VERDES y
SALUDABLES

Q

7

viGgiLADoO Supersalud e



OSPITAL SAN JOSE

,DE LA PALMA

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

M ‘»
REGION DE SALUD
NORTE

4 JORNADAS DE SALUD: Participacion
del Corresponsal en Salud.

1. Apoyar proceso de agendamiento y
demanda efectiva y eficiente, para la
realizacion de las jornadas de Salud en el
marco de las acciones de concurrencia;
con el fin de garantizar la atencion de los
usuarios por parte de los prestadores de
servicios sociales y de salud, de los
usuarios que hayan sido priorizados con
algun tipo de canalizacion, que se pueda
resolver en las Jornadas de Salud, en
busca de aportar a la efectividad de las

canalizaciones del equipo de concurrencia.

2. Brindar asesoria e informacion a los
usuarios en los procesos de gestion de
tramites ante las EAPB e IPSs, informando
los canales de comunicacion actualizados
de cada EAPB.

se realiz6 jornada de salud en la
inspeccion de Guadualito

los servicios que se prestaron:
higiene oral:31

servicio Psicologia:16
consulta médica:19

control crénico:12

crecimiento y desarrollo:12
planificacion familiar:5
citologias:2

vacunacion:11

FORMATO BASE DE
CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A
LA DEMANDA EFECTIVAY
EFICIENTE APS 2025-1

Soporte de metodologia utilizada para
el agendamiento y convocatoria a la
jornada de salud

INFORME DE ACTIVIDADES PIC
029 _V23.

Listado de asistencia en excel
Listado de asistencia fisico y
escaneado

Acta de jornada

5.Notificar mensualmente al ente territorial
sobre los casos sociales y de Salud
exitosos de canalizacion efectiva, su
tramitologia y los fallidos para su apoyo e
intervencion

Se realizo6 reunion en la oficina del PIC
municipal con la DIRECTORA DEL PIC
Diana Camila Ramos para realizar
retroalimentacion de casos sociales y de
salud exitosos y principalmente los casos
fallidos.

FORMATO BASE DE
CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A
LA DEMANDA EFECTIVA Y
EFICIENTE APS 2025-1

Acta de reunién - Codigo: E-PID-FR-
004. Version 5.

INFORME DE ACTIVIDADES PIC
029 Vv23.

Listado de asistencia fisico
escaneado

Registro fotografico

Evidencia correo electrénico
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6.Realizar gestion sectorial para los
procesos de afiliacion al Sistema General
de Seguridad Social en Salud - SGSSS de
la poblacién no afiliada — PNA
mensualmente.

Se realiz6 reunion con la oficina del
SISBEN y aseguramiento

municipal para realizar afiliacion en el
SAT a las siguientes personas: Brithany
Sarahi Noriega Herrera, Jassiel Yoseth
Noriega Herrera de la vereda vinche
sector la virgen. Y se realiz6 el traslado
de SISBEN a las siguientes personas:
Edwin Fabian Hernandez, Ulises
Hernandez Sanchez, Maria Eugenia
Vega de la vereda corinto.

Acta de reunién - Codigo: E-PID-FR-
004. Version 5.

Registro fotografico

Listado de asistencia escaneado
FORMATO BASE DE
CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A
LA DEMANDA EFECTIVA'Y
EFICIENTE APS 2025-1

7.Realizar apoyo a la gestion de las
autorizaciones y solicitudes de la totalidad
de los riesgos priorizados de la poblacién
canalizada, con el fin de mitigar
vulneracién de derechos y barreras
presentadas en la prestacion del servicio
tales como:

- Gestantes sin asistencia a controles y con
dificultad en la afiliacion

- Persona sin afiliacion al sistema de
Salud.

- Pacientes crénicos con riesgo urgente o
sin tratamiento.

- Menores con desnutricion.

- Menores con signo de peligro de muerte.
- Personas con situaciones criticas de
riesgo y o muerte en salud mental.

- Recién nacido sin consulta posparto.

- Menor de 30 dias sin valoracion de
lactancia materna.

- Menor sin esquema completo de
vacunacion.

- Adultos mayores en abandono y
poblacién en riesgo. social.

-Poblacion victima de conflicto armado sin
atender.

y demas casos prioritarios en salud y
sociales que se puedan evidenciar dentro
del ente territorial.

Se gestiono citas médicas en el
CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO DE
YACOPI, para pacientes
cronicos,medicina general,control y
desarrollo,traslado de
sisben,autorizaciones con la NUEVA
EPS

INFORME DE ACTIVIDADES PIC
_029 V2
Registro fotografico
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ENTORNO EDUCATIVO PSICOLOGIA: CARMEN ANDREA REAL

VASQUEZ

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
(Las estipuladas como especificas en la
minuta del contrato)

DESCRIPCION
EJECUTADAS
(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacion)

DE ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con respecto a la actividad
desarrollada)

1. Realizar socializacién de la estrategia
APS, incluyendo cronograma, plan de
trabajo y seguimiento mensual

con: Rector, docentes de la Institucion
Educativa y coordinador PIC o quien haga
sus veces en el municipio, con el fin de
gue ellos conozcan los procesos, los guien
de manera constructiva aportando desde
su experiencia ideas para que las
actividades de los ejecutores se realicen
con calidad.

Se desarrolld 1 socializacion de la
estrategia APS en la I.E.D. Técnico
Agropecuario de Yacopi Cundinamarca,
con el senor Rector, dando a conocer los
procesos a ejecutar en esta institucion,
con la finalidad de lograr un trabajo de
calidad y articulado, buscando que los
docentes tengan el conocimiento de los
temas y grupos por abordar.

1.Acta de reunién - Cédigo: E-PID-
FR-004. Version 5.

2.Registro fotogréafico

3.Matriz consolidada de poblacion
intervenida.

2. Educar a través de talleres a Docentes y
Directivos de la Institucion Educativa en:

Sesién 2. Diadlogo, escucha activa y
comunicacion asertiva dentro de los
procesos pedagdgicos, manejo de
inteligencia emocional.

Se llevd a cabo 1 enriquecedor taller en
la tematica del Didlogo, escucha activa 'y
comunicacion asertiva dentro de los
procesos pedagoégicos y manejo de
inteligencia emocional, dirigida al grupo
I.E.D. Técnico

de Docentes de |la

Agropecuario, buscando promover
habilidades que permitan mejorar el
clima del aula de clases entre docentes y
estudiantes, con la finalidad de que se
maneje eficazmente los desafios y las

dindmicas emocionales.

1.Informe de Actividades PIC -
Cdédigo: M-PDS-GSP-FR-029.
2.Listado de asistencia formato
Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-
091 version 6. En fisico

3. Listado de asistencia formato
Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-
091 version 6. En Excel
4.Registro fotografico

5. Matriz consolidada de poblacion
intervenida.

3. Informar a padres, madres y cuidadores
a través de talleres:

Manejo de redes sociales y dispositivos
electronicos en los nifios, nifas y
adolescentes, estrategias de control
parental, prevencion de ciberacoso y
sexting.

Se realizaron 2 talleres con padres de los
grados séptimo y octavo de la I.E.D.
Técnico Agropecuario, en donde se

orienté sobre el manejo de redes
sociales y dispositivos electrénicos en los
nifios, nifias y adolescentes, estrategias
de control parental, prevencién de ciber

acoso y sexting., logrando educar vy

1.Dos informes de Actividades
PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-
029.

2.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
fisico
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3.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
Excel

4.Dos registros fotograficos

5.Dos matrices consolidadas
de poblacidn intervenida

4. Realizar identificacion, reporte,
canalizacion, activacién de ruta,
seguimiento, orientacién, escucha e
intervencién de los casos que requieren
atencion en servicios de Salud y servicios
sociales. Minimo (15) casos nuevos
mensuales y a partir de la segunda
entrega, relacionar los respectivos
seguimientos de los periodos anteriores.

Se aborda a la |.E.D. Técnico
Agropecuario, identificando 16 casos, en
donde se realizo reporte, canalizacion,
activacion de ruta, estos fueron
canalizados a servicios sociales,
vacunacion y valoracion integral por
medicina general, buscando evitar los
factores de riesgo ante salud fisica y
mental, teniendo en cuenta que los
cambios que ocurren en estas etapas
son periodos de grandes
transformaciones fisicas, emocionales y
psicoldgicas. Se realizé seguimiento a
los 16 casos de la primera entrega.

1.Informe de Actividades PIC -
Cdodigo: M-PDS-GSP-FR-029.

2.Formato base de
canalizacion y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente
APS 2025-1

3.Estados de tramite
soportados a través de
radicados

4.Formato de confidencialidad
de la informacidén

5.Formato custodia de la
informacion

6.Dieciséis Bitacoras de
intervencion con
consentimientos informados

7.Dieciséis bitacoras de
seguimientos de la primera
entrega mas formato base de
canalizacion

8.Matriz consolidada de
poblacién intervenida

F § Gobernacion e
%y Cundinamarca
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5. Realizar articulacion con las IPS publicas y
privadas del municipio para el desarrollo de una
Feria de Servicios de Salud al interior de las
Instituciones Educativas, con el fin de lograr
que los estudiantes se beneficien de la
canalizacion efectiva y eficiente en los
diferentes servicios de Salud (planificacion
familiar, consulta del joven, optometria,
psicologia, tamizaje visual, salud oral,
vacunacion, canalizacion a certificacion de
discapacidad, abordaje con enfoque
psicosocial a Paoblaciéon Victima del Conflicto
Armado PVCA, etc). Dichas Ferias, deberan ser
diferentes a las programadas de manera
extramural (Jornadas de Salud).

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

Se realizd articulacion con la E.S.E. San
José de la Palma y PIC, en donde se
firmé un acuerdo para apoyar en la
Feria de Servicios en Salud al interior de
la I.E.D. Técnico Agropecuario, aunado a
esto, se logré desarrollar una feria de
servicios con enfermeria jefe y
vacunacion, en donde se lograron
abordar 72 alumnos, a quienes se les
brindd la vacuna del VPH, Fiebre
Amarilla y Toxoide Tetdnico; 12 de ellos
también recibieron el servicio de
consulta del joven.

,ﬁi}

REGIGN DE SALUD
NORTE

1.Acta de concertacion con las
IPS- - Cédigo: E-PID-FR-004.
Versién 5.

2.Acta de concertacion con el
PIC- - Cddigo: E-PID-FR-004.
Version 5.

3.Informe de Actividades PIC -
Codigo: M-PDS-GSP-FR-029.

4.listado de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
fisico

5.Listado de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
Excel

6.Registro fotografico

7.Matriz consolidada de
poblacién Intervenida

6. Realizar espacios de desarrollo de
capacidades concertado con las
Instituciones Educativas con docentes y
orientadores presentes en el Municipio.

2. Prevencién de los eventos de salud
mental (conducta suicida, violencias,
consumo de SPA, trastornos mentales y
epilepsia).

Se llevd a

capacitacién titulada prevencién de los

cabo 1 enriquecedora
eventos de salud mental (conducta
suicida, violencias, consumo de SPA,
epilepsia),
buscando evitar factores de riesgo y

trastornos mentales vy
fortaleciendo los factores protectores
asociados a la salud mental y el bienestar
psicolégico en la instituciéon educativa,
esta actividad fue dirigida al grupo de
I.E.D.
Agropecuario en donde se logré contar

Docentes de |Ia Técnico
con la participacién de los docentes de la

sede secundaria.

1.Informe de Actividades PIC -
Codigo: M-PDS-GSP-FR-029.

2.Listado de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
fisico

3 Listado de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
Excel

4.Registro fotografico
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5.Matriz consolidada de
poblacién intervenida.

7. Realizar talleres para el desarrollo de
actividades de autocuidado y generar
habitos que promuevan bienestar en
relacién con:

Sesidén 2. Reconocimiento, importancia y
valoracion del cuerpo.

Se desarrollaron 2 talleres, en los que se
abordd a los grados sexto y séptimo de la
I.E.D.
tematica reconocimiento, importancia y

técnico Agropecuario, con la
la valoracién del cuerpo, para el ejercicio
de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos, buscando generar en
cada uno de ellos el autocuidado vy

habitos que promuevan bienestar

1.Dos Informes de actividades
PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-
029.

2.Dos listados de asistencia
formato Cédigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
fisico

3.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
Excel

4.Dos registros fotograficos

5.Dos matrices consolidadas
de poblacidn intervenida.

8. Generar espacios de didlogo y
desarrollo de capacidades con
estudiantes de:

Grados 4y 5, que fomenten el bienestar
en la comunidad educativa, promoviendo
habilidades de comunicacidn asertiva,
salud mental, habilidades sociales,
motivacion y fomento de la Inteligencia
Emocional, teniendo en cuenta la
identificacion, expresion y regulacion de
emociones

Se realizo 1 taller con los alumnos de 4y
5, de la I.E.D. Técnico Agropecuario en
donde se orientd sobre la importancia
de la comunicacidn asertiva, salud
mental, habilidades sociales, motivacién
y fomento de la Inteligencia Emocional,
teniendo en cuenta la identificacion,
expresion y regulacion de emociones,
buscando generar comprension afectiva
con sus compafieros y maestros, dado
gue esto facilita la comunicacion,
colaboracién y la resoluciéon de
problemas en el entorno educativo.

1.Informe de Actividades PIC -
Codigo: M-PDS-GSP-FR-029.

2.Listado de asistencia
formato Cédigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
fisico

3.Listado de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
Excel

4.Registro fotografico

5. Matriz consolidada de

poblacion
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9. Educar a través de talleres en Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos
dirigido a grados Tercero y Cuarto en:

Sesidn 2. Secretos buenos y secretos
malos: Prevencién del abuso sexual.

“Nuestra Atencion Integral
Segura y Humana”

Se desarrollaron 2 talleres, abordando el
grado tercero de la sede primaria Chapa
y al grado cuarto de la sede primaria el
Ube, pertenecientes a la I.E.D. Técnico
Agropecuario, orientando a los alumnos
en la tematica secretos buenos y
secretos malos: Prevencion del abuso
sexual, buscando informar y capacitar a
la comunidad estudiantil sobre cémo
identificar y evitar situaciones de riesgo.

,.z-é)

REGIGN DE SALUD
NORTE

1.Dos informes de actividades
PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-
029.

2.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
fisico

3.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
Excel

4.Dos registros fotograficos

5.Dos matrices consolidadas
de poblacidn intervenida.

6.Acta firmada por el Rector
sobre la cantidad de alumnos
adscritos en la I.E.D.

10. Educar a través de talleres en
Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos dirigido a grados Quinto y
Sexto en:

Sesidn 2. Vivir y expresar libremente tu
identidad de género, respeto por las
orientaciones e identidades diversas.

Se desarrollaron 2 talleres en la I.E.D.
Técnico Agropecuario, con alumnos del
grado quinto y el grado sexto,
orientando en la temdtica vivir y
expresar libremente tu identidad de
género, respeto por las orientaciones e
identidades diversas, buscando generar
conciencia en el reconocimiento de la
equidad e inclusién, diversidad y no
discriminacion.

1.Dos informes de actividades
PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-
029.

2.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
fisico

3.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
Excel

4.Dos registros fotograficos

5.Dos matrices consolidadas
de poblacidn intervenida.
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6.Acta firmada por el Rector
sobre la cantidad de alumnos
adscritos en la I.E.D.

11. Educar a través de talleres en
Derechos Sexuales y Derechos

Octavo en:

Sesion 2. Consentimiento, inicio de
relaciones sexuales y eleccidn de pareja
sexual.

Reproductivos dirigido a grados Séptimo y

Se desarrollaron 2 talleres con los
alumnos de los grados séptimo y octavo
de la LE.D. Técnico Agropecuario,
abordando la tematica Consentimiento,
inicio de relaciones sexuales y eleccidon
de pareja
Factores de

sexual, buscando evitar

riesgo, como inicio
temprano de las relaciones sexuales, lo
cual puede conllevar ciertos riesgos,
como el embarazo no planeado, las
infecciones de transmisiéon sexual (ITS) o
problemas emocionales relacionados
con la presidon social o la falta de
para

preparacion enfrentar  las

consecuencias.

1.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
fisico

2.Dos listados de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidén 6. En
Excel

3.Dos registros fotograficos

4.Dos matrices consolidadas
de poblacidn intervenida.

5.Acta firmada por el Rector
sobre la cantidad de alumnos
adscritos en la I.E.D.

12. Educar a los adolescentes del grupo
semillero del GRADO NOVENO en el
marco de los Derechos Humanos,
Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos, con el fin de desarrollar
capacidades para el trabajo entre pares
con base en la estrategia PIENSA Y ACTUA
POSITIVAMENTE:

Se desarrollaron tres talleres con los
alumnos del grado noveno de la I.E.D.
Técnico Agropecuario, en donde se
desarrollaron tres sesiones de la
estrategia PIENSA'Y ACTUA POSITIVO,
buscando fomentar la vivencia y el
ejercicio responsable y positivo de la
sexualidad; ademas de ello se dio a
conocer los derechos sexuales y
reproductivos, brindando a los alumnos
herramientas de andlisis y reflexién para
la toma de decisiones frente a
situaciones relacionadas con la
sexualidad y la reproduccion.

1.Tres listados de asistencia
formato Cédigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
fisico

2.Tres listados de asistencia
formato Cédigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versidn 6. En
Excel

3.Tres Registros fotograficos

4.Tres matrices consolidadas
de poblacidn intervenida.
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5.Acta firmada por el Rector
sobre la cantidad de alumnos
adscritos en la I.E.D.

13. Informar a estudiantes de grado
décimo y once sobres:

1. Oferta de servicios en salud sexual y
reproductiva (Anticoncepcion,
Interrupciéon Voluntaria del Embarazo,
Tamizacion de infecciones de transmision
sexual, y atencion a victimas de violencia
sexual).

Se desarrollé 1 taller con los alumnos
del grado Décimo de la I.E.D. Técnico
Agropecuario, orientando a los alumnos
sobre La oferta de servicios en Salud
Sexual y Reproductiva, todo ello
buscando evitar embarazos en la
infancia y adolescencia.

1.Listado de asistencia
formato Cddigo: 2.M-PDS-
GSP-GPSP-FR-091 version 6.
En fisico

3.Listado de asistencia
formato Cddigo: M-PDS-GSP-
GPSP-FR-091 versioén 6. En
Excel

4.Registro fotografico

5.Matriz consolidada de
poblacién intervenida.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ENTORNO COMUNITARIO: KAREN DAYANA MORENO LEON

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

(Las estipuladas como especificas en la

minuta del contrato)

DESCRIPCION
EJECUTADAS
(Desarrolladas en el mes referente a la
obligacioén)

DE ACTIVIDADES

PRODUCTOS
(Con respecto a la actividad
desarrollada)

1. Realizar andlisis social de las relaciones de
los actores locales, niveles de participacion
comunitaria y tensiones existentes en cada uno
de los municipios con ampliacion del

conocimiento a través de la elaboracion y/o

actualizacion de cartografia social.

Se realiz6 el diligenciamiento de la matriz de
mapa de actores y tensiones de acuerdo con
la informacion obtenida en las entidades del
municipio. Se realizo la cartografia social en
la vereda de corinto con el fin de
reconocimiento inicial del territorio 'y

1. Matriz de mapa de actores y
tensiones

2. Cartografia social
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SEGUNDO MOMENTO: Levantamiento de
mapa de actores y tensiones (cartografia
social).

dinAmicas bésicas sociales, econdémicas,
ambientales entre otras.

3. Sensibilizar y capacitar a la comunidad en
general como proceso de educacion en salud,
en donde se desarrollen sesiones articulados
con la entidad territorial con los siguientes
nudcleos tematicos:

Sexualidad, Derechos
reproductivos APS 2025

sexuales y

Primeros Auxilios Psicolégicos

El Cuidado De Si, Del Medio Ambiente Y De La
Comunidad

Se desarrollaron 3 talleres, un taller en Centro
de salud San Antonio de Yacopi enfocado a
sensibilizar y capacitar sobre la Sexualidad,
Derechos sexuales y reproductivos APS
2025, el segundo taller se lleva a cabo en
Yacopi en un lugar encontrado donde se
desarrolla el tema de Primeros Auxilios
Psicologicos, el taller tres se desarrolla en el
centro de Yacopi en un lugar encontrado
donde se capacita y sensibiliza sobre el
cuidado integral del si, del medio ambiente y
de la comunidad.

1. (3) informe de actividades pic

2.(3) planillas de asistencia en
fisico

3.(3) planillas de asistencia Excel

4.Matriz de consolidado de
poblacién atendida

4.Desarrollar capacidades con el Talento
Humano que realiza acciones de atencién en
salud publica al municipio (PIC Municipal,
EAPB, IPS, E.S.E, entre otros) para cualificar y
socializar informacion relacionada con la
atencion en salud publica a los habitantes del
municipio, atendiendo a la implementacion de
acciones con enfoque en poblacion diferencial

(Indigenas, NARP, LGBTIQA+, Género) o
vulnerables por condicibn o situacién
(Migrantes, Habitante de calle, Poblacién

Privada de la Libertad, entre otros).

Se realizan 2 actividades de capacitacion,
una se realizé para talento humano de la
Alcaldia Municipal de Yacopi con la oficina
PIC la cual se llevo a cabo en la oficina del
PIC donde se brinda ruta de atencion integral
en salud a poblacién retornada, refugiada y
migrante y la otra se realiz6 en Yacopi con los
trabajadores del centro de salud San Antonio
de Yacopi con el fin de brindar la ruta de
atenciéon integral en salud a poblacién
Habitante de Calle.

1.(2) Actas de reunion

2. (2) planillas de asistencia en
fisico

3. (2) planillas de asistencia Excel

4. (2) Registros fotograficos

5.Matriz de consolidado de
poblacién atendida

5.Proveer la conformacion y el fortalecimiento
de la Red de Vigilancia Comunitaria de eventos
de interés en salud publica (ReVCom), a través
de jornadas de capacitacion.

Se realizé 1 actividad en Yacopi en un
espacio encontrado con la comunidad con el
fin de socializar la tematica sobre la salud
mental indicando la importancia y el cuidado
que debemos tener en caso de que se
presente algunos sintomas importantes que
puedan ocasionar un trastorno mental
cuando los patrones o cambios en el
pensamiento, los sentimientos o el
comportamiento causan angustia o alteran la
capacidad de funcionamiento de una
persona. falto una entrega de una actividad
para solicitado.

1. (1) Actas de reunion

2. (1) planillas de asistencia en
fisico

3. (1) planillas de asistencia Excel

4. (1) Registros fotograficos

5. Matriz de consolidado de
poblacién atendida

- § Gobernacion.
%y Cundinamarca
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6. Apoyar la convocatoria y participar en las
Jornadas de Salud dentro del marco de la
Concurrencia Departamental programadas por
la E.S.E. en el territorio, informando sobre la

Se realiz6 a la jornada de salud en la vereda
de guadualito del municipio de Yacopi se
socializa del portafolio de servicios de la ESE
Hospital San José de La Palma, invitando a

1.(1) registro fotografico material
utilizado para la jornada de salud

2.(1) informe de actividades pic

oferta de servicios en salud sexual, | la comunidad a hacer uso de estos cuando
reproductiva y salud mental vy realizando | sea necesario. Posteriormente, realiza la . I
. . . I . 3.(1) registro fotogréafico jornada
acciones educatvas a la comunidad | educacion en Sexualidad, Derechos
. . de salud
participante. Sexuales Y Derechos Reproductivos con el
fin de dar orientaciones a estos temas a la
comunidad en general. 4. (1) planilla de asistencia en
fisico
5. (1) planilla de asistencia Excel
6.(1) consolidado de informacion
7. Organizar encuentros con grupos | Se realiz6é una concertacion con el centro de

priorizados (juntas de accién comunal, madres
comunitarias, organizaciones sociales, grupos
de jovenes etc.) en el municipio, donde se
promocione la actividad fisica, alimentacion
saludable, convivencia y resolucién de
conflictos y demas actividades enfocadas a la
salud a través de (cine foros, jornadas
artisticas, culturales y deportivas, caminatas,
murales, ciclo paseos, etc.)

vida del adulto mayor del municipio de Yacopi
con el fin de brindar educacion, estrategias y
acompafiamiento a los adultos mayores
fomentando el movimiento, la creatividad y el
suefio  reparador para integrar los
aprendizajes sobre alimentacion saludable,
actividad fisica y descanso. opciones
saludables y habitos alimenticios adecuados
para su ciclo de vida.

1.(1) Acta de concertacion

2. (1) Registro fotografico

3. (1) Informe de Actividades pic

4. (1) Registro de asistencia fisica

5. (1) Registro de asistencia en
Excel

6.(1) consolidado de informacion

8. Sensibilizar frente a los derechos y deberes
de la poblacién trabajadora de la economia
popular y comunitaria, incluyendo acceso a
atencién médica en el momento de presentar
accidentes relacionados con el trabajo.
Mensualmente diez (10 ) unidades de trabajo
informal UTI.

Se desarrolla 1 actividad en el municipio de
Yacopi en el ITA- vereda el Ube con 10
unidades de trabajo informal donde se educd
a los padres de familia sobre el Trabajo
Protegido y Prevencion Trabajo infantil,
Infformar y de las implicaciones a nivel
psicosocial, de la exposicion temprana a
riesgos laborales derivados del Trabajo
infantil; asi como de la promocién del Trabajo
protegido en adolescentes de 15 a 17 afios.

1.(1) informe de actividades pic

2. (1) planilla de asistencia en
fisico

3. (1) planilla de asistencia Excel

4. (1) registro fotografico

5. (1) material did&ctico utilizado

9. Desarrollar talleres tedrico practicos sobre
alimentacion saludable de acuerdo a las Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS)
teniendo en cuenta la region, la memoria

no se realiz6 esta actividad para esta entrega

%y Cundinamarca

ancestral del territorio, la produccion de
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alimentos del territorio, disponibilidad y acceso
a los alimentos y al agua en el municipio.
Un (1) taller por entrega dirigido a
lideres, comunidad en general, organizaciones
de la sociedad civil, asociaciones de
campesinos, poblacion de programas sociales,
jévenes, adulto mayor, etc. Se debe
garantizar la diversidad de poblacién en los
diferentes momentos del curso de la vida a fin
de garantizar el intercambio generacional de
informacién.
Q ‘\ec\b

LAURA VIVIANA HECHA VARGAS

SUBGERENTE

E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
.7 Teléfono: Mdvil: 350.426.4850/52
GOberl]aClOn de Portal Institucional: http://www.hlapalma.gov.co ..] o LG ERITALES
3 C El dnico: hospital-| Ima.qgov. | de HOSPITALES
! Cundlnamal'ca orreo Electrénico: contactenos@ese! ospital-lapalma.gov.co D.-l VERDES y
facebook.com/HospitalLaPalma twitter.com/hospitallapalma .] .] ML LT

wenmnoSupersolud@



