INFORME DE ACTIVIDADES No. 04 DE 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CAR-CPS-0154-
2025, SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA — CAR Y EDWIN CAMILO VALENTIN SALAZAR

Contratista EDWIN CAMILO VALENTIN SALAZAR
Identificacion 1.075.678.199 de Zipaquira
Contrato No. CAR-CPS-0154-2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - DAF DE LA
Objeto. CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA
- CAR, PARA APOYAR LOS TEMAS RELACIONADOS CON EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Fecha de suscripcion del

16 DE ENERO DE 2025
contrato

Fecha de inicio de

. o) 20 DE ENERO DE 2025
ejecucion

Plazo 11 MESES SIN QUE SE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

OCHENTA 'Y TRES MILLONES CATORCE MIL NOVECIENTOS

Valor del contrato DIEZ PESOS ($83.014.910) M/CTE INCLUIDO IVA.

Dependencia CAR DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (DAF)
Nombre del supervisor NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA

Cargo del supervisor Directora operativa Direccién Administrativa y Financiera (DAF)
Periodo de informe 1 de abril 2025 al 30 de abril de 2025

Informe No. 4de 12

% Ejecucidn técnica 30%

% Ejecucion financiera | 30%

https://cargov-
my.sharepoint.com/personal/nrussig car gov co/ layouts/15/one

drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq¥%5Fcar%5Fgov%5Fco%

Link de anexos soporte | 2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20N
de ejecucion 0%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%2
O0CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%2
OCONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20V

ALENTIN

1. EJECUCION TECNICA

1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. APOYAR EN LA ATENCION DE AUDITORIAS DE LOS PROCESOS DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL EN LO RELACIONADO CON LOS SISTEMAS DE
GESTION.

Actividades desarrolladas:

En el periodo en mencién no se realizaron actividades relacionadas con el apoyo en auditorias.

2. APOYAR EN LA INCLUSION DEL COMPONENTE SISTEMA PARA LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO-HSE, EN LOS ESTUDIOS DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA
DE LA ENTIDAD EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS
QUE INCIDAN EN LOS SISTEMAS DE GESTION.

Actividades desarrolladas:

En el periodo en mencion no se realizaron actividades relacionadas con el apoyo en la inclusion
del componente HSE en estudios previos.



https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN
https://cargov-my.sharepoint.com/personal/nrussiq_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnrussiq%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATACION%202025%2FContrato%20No%2E%200154%20de%202025%20%E2%80%93%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN%20SALAZAR%2FPAGOS%202025%20CONTRATO%200154%2D2025%20EDWIN%20CAMILO%20VALENTIN

3. REALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES EN MATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE EN TODAS LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA CORPORACION, YA SEAN PROPIAS O
CONTRATADAS COMO LO SON OBRA, INTERVENTORIA, BIENES, SERVICIOS,
SUMINISTROS, ENTRE OTROS.

Actividades desarrolladas:

Anexo 3.1 Se realizado en envié de oficios con el fin de continuar con el cumplimiento en
materia HSE, a los contractos activos a cargo de la Direccion Administrativa y financiera DAF.

= Radcac Toe Asunto x Destinatarios Radactor Ofiane
20052019751 Oficio o SR I Y et Edhiin Camilo Valertin Salszar  Direccién Admiistrative y Finenciers
Solctud documentadian inidal MSE - Contrats
0252021335 Ofice 3112 de 2025 SOUUSOLAR i+ SAS Edvin Camilc Valertin Salazar  Diveccides Administrative y Finances

VeriNcackde de cunplimients de requisitos
20252023376 Oficic loga'es de amblente, Seguridad y Salud en @ URBAN EXPRESS Edwin Camio Vaientin Selazar  Diveccion Acministrative y Ainanciers

Trabee CTO 1596 de 2025

Solicitud documentadian inice HSE - Contrato

20252024658 Chicic 2270 de 2038 CONSORCIO INTER CAR 2024 Ediwin Camilo Valentin Selazar  Dicaccion Acministrathva y Rnanciens
2 202

20253035951 Memcrando Scicitud emvio de mirares Otreccion Regonal Sebans Occodente Ecwin Camiio Valertin Selazar  Oireccion Acministratve y Anancers
Segiimients a compromace sdquindos en

20252025051 Oficio vidta de inspeccidn - Contrato No. 2525 ce CONSORCIO KIOS Edwin Camio Valentin Sslazar  Direccides Administrativa y Fnancen
2024
Saguimiento a coMEromMscs adquindos en NION TEMPORAL NSER - SCLOASED

20252025052 Ofice vizita de inspeccion - Comtrato No. 2250 ce N o Edwin Camfo Yolentin Selazer  Obeccidn Admiristrative v Ainanciers

2024 023

20252025043 Ofice Inspecoion MSE CTO 3112 de 2025 - DRSC SOLUSOLAR JPM SAS Edwin Camio Valertin Selazer  Orection Acmicistrative v Finsncers

252005044 Ofico Irforme de Irmpecasn HSE CTO 1219 de 2035

C10 INTER CAR 2024 s ¢
- Diraccidn Regional Chiguinguird CONSORCIO INTER CAR 20 Echwin Camic Valentin Salazar  Olreccidn Administrative v Rnanciers

4. REALIZAR LA IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LOS CONTRATOS DE
BIENES Y SERVICIOS DE SU DEPENDENCIA A TRAVES DE LA MATRIZ GSG-PR-12-FR-
01 IDENTIFICACION, CARACTERIZACION Y SEGUIMIENTO SALUD, SEGURIDAD, MEDIO
AMBIENTE Y CALIDAD - HSEQ A PROVEEDORES, DE ACUERDO CON LA
METODOLOGIA DESCRITA.

Anexo 4.1 Durante el periodo en mencidn, se llevé a cabo la actualizacion de la identificacion
y caracterizaciéon de los contratos vigentes en materia de HSEQ, conforme a la matriz GSG-
PR-12-FR-01, bajo la responsabilidad de la Direccion Administrativa y Financiera (DAF).
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5. REALIZAR Y DOCUMENTAR EL SEGUIMIENTO HSEQ DE LOS CONTRATOS DE
BIENES Y SERVICIOS SUSCRITOS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL
SISTEMA DE GESTION PUBLICA SIGESPU.

Anexo 5.1 Se efectué el cargue de los documentos relacionados con los seguimientos HSEQ
en la plataforma Intranet, siguiendo la ruta: Oficina Asesora de Planeacion > Monitoreo HSEQ
> Monitoreos HSE 2024 > DAF, en cumplimiento de las actividades realizadas y conforme al
procedimiento establecido.

E n Iace . https://intranet.car.gov.co/OAP/monitoreo%20HSE/Forms/Allltems.aspx?RootFolder=%2FOAP%2Fmonitore0%20HSE %2F Monitoreo%20HSE%202024%2F DAF



https://intranet.car.gov.co/OAP/monitoreo%20HSE/Forms/AllItems.aspx?RootFolder=%2FOAP%2Fmonitoreo%20HSE%2FMonitoreo%20HSE%202024%2FDAF
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6. APOYAREN LAS LABORES DE IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y MEJORA DE
LOS SISTEMAS DE GESTION, DESARROLLANDO ACTIVIDADES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS, TALES COMO: INSPECCION,
SOCIALIZACION, REVISION O ACTUALIZACION DOCUMENTAL PROPIA DE LOS
SISTEMAS.

Actividades desarrolladas:

Anexo 6.1 Se apoya en la actualizacion del proceso de transportes.
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7. PARTICIPAR EN LAS INVESTIGACIONES DE LOS ACCIDENTES E INCIDENTES
DE TRABAJO QUE PUEDAN LLEGAR A PRESENTARSE EN LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA, ASi COMO APOYAR EN LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE SE DERIVEN DE DICHAS INVESTIGACIONES.

Actividades desarrolladas:

Anexo 7.1 Se solicit6 el informe del siniestro ocurrido el 24 de mayo de 2025, en el marco del
contrato de transporte N.° 2907 de 2024. Asimismo, la Corporacién tiene previsto llevar a cabo
la correspondiente investigacion el mes de mayo del presente afio.
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8. PROYECTAR OFICIOS O COMUNICACIONES RELACIONADAS CON LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS, DESARROLLADAS Y DE SU COMPETENCIA

Actividades desarrolladas:

Anexo 8.1 Se llevo a cabo la elaboracién y el envio de oficios y memorandos en cumplimiento
de las obligaciones y competencias establecidas en el contrato.
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9. APOYAR EN LA PARTICIPACION Y SEGUIMIENTO AL COMITE DE SEGURIDAD VIAL
DE LA CORPORACION

Actividades desarrolladas:

Anexo 9.1 Se realizé la convocatoria y se participd en la reunion con los miembros del Comité
de Seguridad Vial, en el marco de la formulacion del plan de trabajo derivado de las
recomendaciones de la auditoria interna realizada durante la vigencia 2024 por la Oficina de
Control Interno.

Bogota, 3 de abril de 2025

PARA: COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DIANA MARCELA CASTRO ROMERO, Profesional Especializado - OTH
WILMAR DAVID MONTENEGRO GONZALEZ, Funcionario - DLIA
DERLY ANDREA VEGA ARDILA, Directora Operativa - DCASC
FRANCISCO JAVIER ESCOBAR TORRES, Asesor - DGEN
DIEGO ALFONSO GUERRERO LEON, Funcionario - DIA

DE: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ASUNTO: Citacién Plan de Trabajo Recomendacion OCIN — Comité de Seguridad Vial

Cordial saludo,

Por medio de la presente convocamos al Comité de Seguridad Vial, en cumplimiento a
los compromisos establecidos en la reunion anterior, con el propésito de estructurar el
plan de trabajo conforme a las recomendaciones derivadas de la auditoria interna
realizada en la vigencia 2024, es fundamental contar con su acostumbrada participacion
para garantizar el adecuado seguimiento y cumplimiento de las acciones programadas.

Hora: 09:00 a.m.
Fecha: 10 de abril de 2025
Enlace: https://acortar.link/DW3msF

Agradecemos su atencion v quedamos atentos a su confirmacion.




10. APOYAR EN EL SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS E INDICADORES DE INDOLE
AMBIENTAL, CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE LA ENTIDAD.
Actividades desarrolladas:

Anexo 10.1 Se participé en la mesa de trabajo conjunta con la Oficina Asesora de Planeacion
y la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano, con el fin de identificar posibles

estrategias para el manejo de los residuos generados por la Corporacion, en particular los
vasos de un solo uso.
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Anexo 10.2 Se particip6 en la reunién convocada por la Oficina Asesora de Planeacion, la
Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano, la Oficina Asesora de Comunicaciones
y la empresa Tostao, con el propdsito de articular esfuerzos interinstitucionales para la gestion

de los residuos, especialmente los vasos, que se estan generando en las instalaciones de la
CAR.
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11 INFORMAR MENSUALMENTE LAS ACCIONES ADOPTADAS EN EL MARCO DE LA
CLAUSULA CONTRACTUAL DENOMINADA “HUELLA VERDE” QUE
CONTRIBUYEN EN LA REDUCCION DE SU HUELLA DE CARBONO.




11.1 Se realiza el reporte que contribuyen en la reduccion de la huella de carbono.

Reporte huella de carbono - Abril %g
CMAR

Nombre: Edwin Camilo Valentin Salazar

Fecha: May 2, 2025 07:25:53

Total
Punto Cantidad | Tipo de : (Kg
Punto origen final dias transporte Vehiculo Distancia | Fe COs
Eq)
Ac. 26
Auto. Norte #62-47 sssnorte
#191, Bogora, Local 133, | 16 iy Transmilenio | 18.662 1LOE-4 | 0.0003
2 x Publico
Colombia Bogota.
Colombia
Cl26#17-20, | 2o
Zipaquira Noxte Transporte
< ar TR #191, 16 nspone:: | B 35013 | 0.0666 | 03731
Cundinamarca, 2 Publico
Colombia Bogoth,
Colombia
Total 0.3734

12 CUMPLIR LAS DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL
CONTRATO QUE SEAN ACORDADAS CON EL SUPERVISOR

Actividades desarrolladas:

Anexo 12.1 Se realizé el envio del informe de actividades ejecutadas en materia HSEQ
correspondientes a los contratos 2172 de 2024, 2251 de 2024, 2525 de 2024 y 2280 de 2024,
a la Secretaria General, con el fin de que dicho documento repose en las respectivas carpetas
contractuales.

- LN - Atns y
25 ACH 2

20053035074 Mamermedo f::gge:gzcmsm CION CONTRATO f
REMISION DOCLMENTACION CONTRATO W7
2251 OF 2024

REMISION DOCUMENTACION CONTSATO W'
2525 DE 2024

RENISION DOCUMENTACION CONTRATO N
2280 DE 2024

Fracdy Guatave Orjusla Humandes (SGEN) Edwin Carmio Valentn Salazer  Oirectidn Adminstrathve y Fnancera

20253035076 Mamorando P-c§37;~\vwﬂ R%rrdj& (SGEN)  Edwin Camio Valantin Salazyy  Direccién Administratha y Rinandirs
ayiila |

20253035077  Memorarco Freody G;n‘.ng Cruele Hemandes (SGEN) Edwin Camio Velentin Selszay  Oreccicn Administrative y Rnancera

2025303507%  Memoracdo Precdy Gustavo Criusis Hermandes (SGEN) Edwin Camido Valerte Salazr  Oireccicn Adminstraties y Rnancers

1.2. EJECUCION FINANCIERA
PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

A continuacion, se presenta relacion de pagos realizados en la ejecucién del contrato

Valor inicial del contrato
Pago No No de orden de pago Fecha Valor
1 329 12/02/2025 $2.767.164
2 1594 10/03/2025 $ 7.546.810
3 3781 8/04/2025 $ 7.546.810
Valor total acumulado $17.860.784

1.3. BALANCE FINANCIERO

A continuacion, se presenta relacion de pagos realizados en la ejecucién del contrato

Balance financiero del contrato Debe Haber
Valor inicial del contrato $83.014.910
Valor adiciéon $0
Valor ejecutado $17.860.784
Saldo a favor del contratista $65.154.126
Saldo a favor de la entidad para liberar $0
Sumas iguales $83.014.910 $ 83.014.910




1.4. CUMPLIMIENTO CON EL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Durante el periodo reportado he efectuado de manera oportuna los pagos por concepto
de seguridad social, y parafiscales, los cuales pueden verificarse con los siguientes datos:

item Concepto Revisado
No. planilla 9484486865 OK
Fecha planilla 5/05/2025 OK
IBC $3,018,800 OK
Valor de la planilla $936.700 OK

1.4.1. CONSOLIDADO DE PAGOS DE PLANILLA

Durante la ejecucion del presente contrato se han realizado los pagos correspondientes
de planillas de seguridad social, citados a continuacion

Pago - Periodo Numero de planilla Valor
enero 9481070494 $ 441.800
febrero 9481933261 $ 936.700
marzo 9482832295 $ 936.700
abril 9484486865 $936.700
Valor total acumulado $ 3.251.900

1.5. REPORTE SECOP

Durante la ejecucion del presente contrato se han realizado cargue de pagos en plataforma
SECORP Il de acuerdo a informacién mencionada a continuacion:

Numero - Periodo de pago Fecha Revisado
Enero 10 de febrero de 2025 ok
Febrero 6 de marzo de 2025 ok
Marzo 4 de marzo de 2025 ok

1.6. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

El contratista ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato, como se
evidencia en el presente informe de acuerdo a las actividades realizadas.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de actividades el mes de mayo
de dos mil veinticinco (2025).

FIRMA DEL CONTRATISTA FIRMA DEL SUPERVISOR
Contrato No. CAR-CPS-0154-2025 Contrato No. CAR-CPS-0154-2025

-

EDWIN CAMIMALENTIN SALAZAR NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA
C.C. 1.075.678.199 C.C. 46.680.019

7
O

(Vo.Bo.) Revision por: Neida Yamile Farfan - Contratista DAF pra



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1075678199 VALENTIN SALAZAR EDWIN CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL AC 26 1720 TO 1 AP 203 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 3134727308 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1457870864 9484486865 | 2025/05/23 2025/05/05 | BANCO DAVIVIENDA 0 $936,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,018,800 $483,100 $3,018,800 $377,400 $3,018,800 $3,018,800
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $3,018,800 $483,100 $3,018,800 $377,400 $3,018,800 $60,400 $3,018,800 $15,800 $0 $0
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $3,018,800 $483,100 $3,018,800 $377,400 $3,018,800 $60,400 $3,018,800 $15,800 $0 $0
1 |cc |1075678199 |VALENTIN EDWIN |25-14 | 30 $3,018,800 $483,100  EPSO10| 30 $3,018,800 $377,400 Ccr24{ 30 $3,018,800 $60,400 14-23) 30 $3,018,800 $15,800 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $3,018,800 $483,100 $3,018,800 $377,400 $3,018,800 $60,400 $3,018,800 $15,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/05/05 09:42 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1075678199 VALENTIN SALAZAR EDWIN CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL AC 26 17 20 TO 1 AP 203 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 3134727308 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1457870864 9484486865 | 2025/05/23 2025/05/05 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $936,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $483,100 S0 S0 $483,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $483,100 $0 S0 $483,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $15,800 $0 $0 $15,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $15,800 $0 $0 $15,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $60,400 $0 $0 $60,400
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $60,400 $0 $0 $60,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $377,400 $0 $0 $377,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $377,400 $0 $0 $377,400

1 $936,700 $0 $0 $936,700

Pagina 2 de 2 2025/05/05 09:42 AM



Fecha: 07/05/2025

N CORPORACION AUTONOMA Hoja 1 de 1
v REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

CMR DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Contrato: 154 - 2025

FORMATO ACTA DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 154 - 2025

|. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a la Direccion Administrativa y Financiera ¢ DAF de la Corporacion Autbnoma Regional de
Cundinamarca- CAR, para apoyar los temas relacionados con el sistema de gestion de calidad.

Il. OBJETO DEL INFORME DE SUPERVISION

Dejar constancia de las actividades realizadas por el contratista y recibo a satisfaccion en el periodo del 01 de abril de 2025 al 30
de abril de 2025.

lll. ESTADO ACTUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO

Informe que corresponde al periodo del 01 de abril de 2025 al 30 de abril de 2025, el cual se encuentra en Ejecucion.

IV. RESUMEN DEL INFORME ENTREGADO POR EL CONTRATISTA O RESULTADO DE LA VISITA DE SUPERVISION

El contratista presenta informe de las actividades realizadas en cumplimiento de las obligaciones del contrato.

CONCEPTO DE SUPERVISION

El contratista ha cumplido con los productos exigidos y ha entregado los soportes del desarrollo contractual en el informe del
periodo del 01 de abril de 2025 al 30 de abril de 2025.

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

El contratista ha cumplido en un 100% con las obligaciones establecidas en el contrato, dentro del periodo del 01 de abril de
2025 al 30 de abril de 2025, de acuerdo al informe.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de SUPERVISION bajo la responsabilidad expresa de quien lo
suscribe.

APROBADO POR EL SUPERVISOR: NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA
Firmado Electronicamente
07/05/2025 11:30

GCT-PR-01-FR-27 VERSION 01 12/07/2023 Sistema de Gestion Contractual - V: 1.2 - 2022




Y CUNDINAMARCA - CAR

%/ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE Hoja 1 de 1

Cmn DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Contrato No. 154 - 2025

INFORME DEL CONTRATISTA

Contratista: EDWIN CAMILO VALENTIN SALAZAR

Periodo del contrato:  INICIA EL 20/01/2025 TERMINA EL 19/12/2025

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 4

Periodo del informe: DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025 N .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la atencién de auditorias de los procesos de la Corporacion Autbnoma Regional en lo relacionado con los Sistemas de
Gestion.

2. Apoyar en la inclusion del componente sistema para la seguridad y salud en el trabajo-HSE, en los estudios de necesidad y
conveniencia de la entidad en las diferentes etapas de los contratos y/o convenios que incidan en los Sistemas de Gestion.

3. Realizar el cumplimiento de requisitos legales en materia de seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente en todas las actividades
realizadas por la Corporacion, ya sean propias o contratadas como lo son obra, interventoria, bienes, servicios, suministros, entre otros.

4. Realizar la identificacion y caracterizacion de los contratos de bienes y servicios de su Dependencia a través de la matriz GSG-PR-12-
FR-01 Identificacién, Caracterizacion y Seguimiento Salud, Seguridad, Medio Ambiente y Calidad - HSEQ a proveedores, de acuerdo con
la metodologia descrita.

5. Realizar y documentar el seguimiento HSEQ de los contratos de bienes y servicios suscritos por la Direccion Administrativa y Financiera
de acuerdo con los procedimientos establecidos por el Sistema de Gestion Pablica SIGESPU.

6. Apoyar en las labores de implementacion, seguimiento y mejora de los Sistemas de Gestién, desarrollando actividades para el
cumplimiento de los planes y programas, tales como: inspeccion, socializacion, revision o actualizacion documental propia de los sistemas.
7. Participar en las investigaciones de los accidentes e incidentes de trabajo que puedan llegar a presentarse en la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca, asi como apoyar en la implementacion de acciones que se deriven de dichas investigaciones.

8. Proyectar oficios o comunicaciones relacionadas con las actividades asignadas, desarrolladas y de su competencia.

9. Apoyar en la participacion y seguimiento al Comité de Seguridad vial de la Corporacion.
10. Apoyar en el seguimiento a los programas e indicadores de indole ambiental, correspondientes a los procesos de la Entidad.

11. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢Huella Verde;, que contribuyen
en la reduccion de su huella de carbono.
12. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor

ACTIVIDADES REALIZADAS:

El contratista cumpli6é al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

Informe Mensual de Actividades
Anexos

Planilla de Seguridad Social
Huella de Carbono

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogota - 100%

Firmado electrénicamente por: EDWIN CAMILO VALENTIN SALAZAR
Fecha y Hora: 07/05/2025 11:02

GCT-PR-02-FR-34 VERSION 02 01/06/2018 Sistema de Gestion Contractual - V: 1.3 - 2020




Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR

D

X

ﬁiﬁ <k 'S le HOJA TESTIGO DE DOCUMENTOS DIGITALES SIDCAR
CUNDINAMARCA NO. CUENTA SICOF 6433 FECHA: 08/may./2025

ORDEN DE PAGO No. 6289 DEL 09/may./2025

Oficina Productora: Direccion Administrativa y Financiera
Caodigo Serie/Subserie: 280-4.3
Nombre Serie/Subserie Documental: Boletines Diarios de Caja y Bancos

Justificacion: El tramite de la cuenta No. 6433 del Contrato No. 154 de 2025, fue efectuado digitalmente por SIDCAR. Para
consultar los documentos originales ingrese a https://sidcar.car.gov.co/ y digite el radicado No. 20253040152.

TIPO DE ANEXO O DOCUMENTOS:

Link del VISOR para todos los archivos:
https://sidcar.car.gov.co/Modulos/CuentasCobro/VisorPDF .aspx?IDCuenta=6392040&ID=m6392040
Orden de la carpeta Descripcion del documento Fecha del documento Cantidad de Paginas

1 Memorando 20253040152 07/05/2025 2
2 Acta Unica de pago debidamente aprobada 07/05/2025 1
3 Formato de Acta de Supervision 07/05/2025 1
4 Planilla de seguridad social del periodo objeto de cobro. 07/05/2025 2
5 Liquidacion 09/05/2025 1
6 Orden de Pago 09/05/2025 1

INDIQUE LUGAR Y SERIE DOCUMENTAL DONDE SE UBICARA LA HOJA TESTIGO:

* Titulo de la Carpeta: Boletin del
» Numero de folio donde se ubica la Hoja:
+ Archivo de gestion dependencia: Direccion Administrativa y Financiera

Nombre y cargo de la persona que archiva

Nota. Esta hoja testigo debe quedar en el folio del expediente donde se ubicaria fisicamente con el fin de ubicar el documento digital (referencia cruzada).

GDO-PR-03-FR-23 VERSION 2 08-03-2022



CAR 07/05/2025 15:27
Al contestar cite este No.: 20253040152
éﬂ} Origen: Direccion Administrativa y Fina
e ¥ Destino:Direccion Administrativa y Finan
\ Anexos: Fol: 2
<) N

CUNDINAMARCA

MEMORANDO DAF

Bogota, 7 de mayo de 2025

PARA: GABRIEL ALEJANDRO ALVAREZ SIERRA
Director Administrativo y Financiero - DAF

DE: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
ASUNTO: CTA. COBRO CTO 154 DE 2025, PERIODO 01/abr./2025 AL 30/abr./2025

En mi funcion como supervisor del contrato No. 154 / 2025 envio la cuenta de cobro para
el periodo 01/abr./2025 al 30/abr./2025 a nombre de EDWIN CAMILO VALENTIN
SALAZAR, identificado(a) con C.C o NIT 1075678199.

Relacion de documentos enviados:
Descripcion Fecha SGC Pags.
Acta unica de pago debidamente aprobada

Formato de Acta de Supervision

Informe Mensual de Actividades

Planilla de seguridad social del periodo objeto de cobro.
Informe del Contratista debidamente suscrito SGC

A NN A

Archivos Anexos al Informe de Actividades: 4

Anexos fisicos entregados al supervisor: Ninguno

CACEPTACION DE TERMINOS Y CONDICIONES

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcion los servidores
publicos, contratistas e interventores que intervienen en la ejecucion y liquidacion del
contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en consecuencia

responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
gjercicio de sus funciones.

Atentamente,

GDO-PR-03-FR-18 VERSION 4 27-08-2024 Pag. 1 de 2 Rad: 20253040152



NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA
Directora Operativa

Anexos: 7 archivos adjuntos

Elaboré: Edwin Camilo Valentin Salazar / DAF
Johana Caballero Gaona / DAF

GDO-PR-03-FR-18 VERSION 4 27-08-2024
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA C.A R.
» | P
NVa LN ACTA DE PAGO

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE CUNDINAMARCA

Solicitud No. 6138 - 2025

CONTRATISTA: EDWIN CAMILO VALENTIN SALAZAR No. Documento: 1075678199 0

CLASE DE PAGO: AVANCE LUGAR: BOGOTA D.C, Fecha: 07 de mayo de 2025
No. ACTA: 4 DE 12 PERIODO A PAGAR: 01/04/2025 AL 30/04/2025
DEPENDENCIA EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CENTRO DE COSTO: 301001

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 154 Fecha: 16 de enero de 2025

ABONO A CUENTA: AHORROS No. 0550488400843527 DAVIVIENDA

CONCEPTO DEL PAGO

Pago No. 4: Por la Prestar servicios profesionales a la Direccion Administrativa y Financiera ¢ DAF de la Corporacion
Autonoma Regional de Cundinamarca- CAR, para apoyar los temas relacionados con el sistema de gestion de calidad. EL
SUPERVISOR AUTORIZA EL PAGO YA QUE RECIBIO A SATISFACCION EL INFORME AL 100% .

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogota - 100%

VALOR A PAGAR

SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE. $  7.,546,810.00

BALANCE FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO: $ 83,014,910.00 VALOR ANTICIPO:
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 17,860,784.00 AMORTIZACION:
VALOR PRESENTE PAGO: $ 7,546,810.00 AMORTIZACION:
SALDO: $ 57,607,316.00 SALDO:
DISPO:. 25600317 R.P: 25800320 RUBRO: 2-1-2001-02-1111-10-DAF1-0083990-2.1.2.02.02.008.-SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCC $  7,546,810.00
NOMBRE: NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA APROBADO POR EL SUPERVISOR
DOCUMENTO No.: | 46680019 Firmado Electré6nicamente

Fechay hora: 07/05/2025 11:30
EMAIL: NRUSSIQ@CAR.GOV.CO

GCT-PR-01-FR-26 VERSION 01 12/07/2023 Sistema de Gestion Contractual - V: 1.0.2 - 2020




