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1. ACCIONES SST DEL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO

1.1. INFORMACION ACTIVIDADES SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

1.1.1 Aspectos Basicos Legales

El contratista como Consorcio Barrio Alto presenté el documento del Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de la empresa ORFI Ingenieria, teniendo en cuenta que este es
uno de los consorciados y para lo cual presento la declaracion de adherencia a dicho sistema de
gestion, por lo cual después de verificado, fue aprobado por esta interventoria a través de

comunicado CINP-BTA-044-0024-4396 con fecha 26 de agosto de 2024.

1.1.2 Afiliacién Y Pagos Al Sistema De Seguridad Social

Tabla 1.Personal minimo vinculado en el periodo

FECHA DE
N NOMBRE CEDULA CARGO PROVEEDOR fefseiealos
CHRISTHIAM
1 VLADIMIR AVILA 79'744,929 DIRECTOR DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
LEMUS
FABIAN PEREZ INGENIERO
2 HUERTAS 79.217.321 TOPOGRAFICO
3 LUIS /?Q'-I\E/XQNDRO 1.079.409.160 | RESIDENTE DE OBRA | ORFIINGENIERIA | 16/06/2018
GLORIA NELLY
4 PALACIOS 52.766.249 PROFESIONAL SST BARRIO ALTO 1/09/2024
RODRIGUEZ
Tabla 2.Personal vinculado en el periodo
N NOMBRE CEDULA CARGO PROVEEDOR FECHA DE
INGRESO
ARELIS CLOFE BOAL - AUX MANEJO
1 ELiSoLO 1.096.483.548 Lo AuXMAN BARRIO ALTO 1/09/2024
CARLOS ALBERTO . '
2 P 79924172 CONDUCTOR ORFI INGENIERIA 1/09/2024
CARLOS EDWIN
3| S A 1.022.988.904 OFICIAL DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
CRISTIAN ELIAS
5 | peNSTANELRS 1.003.464.670 | AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
DUVAN DANILO
6 | g SDANIO o | 1.079.411,668 | INSPECTORDE OBRA |  BARRIO ALTO 1/09/2024
EDWIN ANTONIO OPERADOR DE ,
7 D BN 1031123544 | L OPEREDOROE | ORFIINGENIERIA 9/09/2024
EMERSON ANTONIO
g | EMERSOMANTON 73.191.511 AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
9 EVERGESAgﬁPE“TO 1.077.631.026 | AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
FELIO ANDRADE
10 o DA 1.079.410.505 | INSPECTORDE OBRA | BARRIO ALTO 1/09/2024
OPERADOR DE
1 G'OVQ';'I“Z'EU'ZA 1024524592 MAQUINARIA ORFI INGENIERIA 1/09/2024
(MINICARGADOR)
HERNANDO FIDEL BOAL - AUX MANEJO
14 | e 8.707.833 AN BARRIO ALTO 1/09/2024
HONORALDO
15 VANEGAS 11.384.306 MAESTRO DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
RODRIGUEZ
16 | JAIRO ARIZA CARO 10.483.228 CONDUCTOR ORFI INGENIERIA 1/09/2024
17 | JAIRO MAPE BRINEZ 93.127.099 AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
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FECHA DE
N NOMBRE CEDULA CARGO PROVEEDOR ftiales
JOSE ABEL SABOYA ,
18 AV 5.936.137 OFICIAL DE OBRA ORFI INGENIERIA 1/09/2024
JOSE ALEJANDRO
19 o AT IANDRS 79.767.111 AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
JOSE ANDRES DE
20 |  JESUS CALLEJAS 9320027 AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
RINCON
21 Joa'lzG%EERR'\AAN 1.181.213.085 | AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
JUAN DAVID PROFESIONAL ,
22 | GaUTioTa GORDILLG | 1:031.132:623 BN TA ORFI INGENIERIA 1/09/2024
LAURA MARCELA PROFESIONAL
23 | oRAMARCEA | 1.030.528.681 R~ BARRIO ALTO 1/09/2024
OPERADOR DE
24 '-ECZL'J‘:EE é\:i'fé's 1.025.528.289 MAQUINARIA VG Mé*gulfl'f'cfSR'A Y| 11092024
(MINICARGADOR)
LUIS ALEJANDRO
25 RIVAS AR 1.079.409.160 | INSPECTOR DE OBRA | ORFIINGENIERIA 1/09/2024
LUIS EDUARDO
26 | e R 79,315,699 OFICIAL DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
VICTOR JULIO GAMBA COORDINADOR DE ,
27 P ORICUEy 19462595 OBRA ORFI INGENIERIA 1/09/2024
28 V'CE?SAMLSEUEL 10.178.253 MAESTRO DE OBRA | ORFI INGENIERIA 1/09/2024
OPERADOR DE
WILLINGTON ORTIZ MAQUINARIA
29 NoAEL 1117485169 |\ 1oR0COMPACTADO | ORFIINGENIERIA 1/09/2024
R)
WILMAR DARIO
30 | Lo o 13.792.006 AYUDANTE DE OBRA BARRIO ALTO 1/09/2024
OPERADOR DE
31 YE'SgﬂIZAkES?ﬁgDER 1.000.129.228 MAQUINARIA VG Mé*QQUUIL"gSR'A Y| 23092024
(MINICARGADOR)
JAVIER ORLANDO SERVIOBRAS PP
32| JRVIER ORANDS, 11.231.223 CADENERO | O 10/09/2024
JEIBER YAMITH SERVIOBRAS PP
33 | e lBER AMIE 1.003.578.810 CADENERO |l o 16/09/2024
OPERADOR DE
as | JONATHAN ROZO 1031137 524 MAQUINARIA VG EQUIPOS Y 12/09/2024
MARTINEZ 031.137. (RETROEXCAVADORA MAQUINARIA
)

Fuente: Personal reportado informe 4 obra

Tabla 3. Resumen Personal evidenciado para el contrato obra para el periodo

NUEVOS ANTIGUOS RETIROS
0 38 0

Fuente: Informe Contratista obra No. 4

ANEXO. 1 Certificado de NO cumplimiento de obligaciones laborales contratista obra
ANEXO. 2 Control de Seguridad Industria contrato de obra.
1.1.3 Retiros de personal

Durante el periodo del presente informe no se reportd por el contratista retiro de personal de obra.
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Tabla 4. Retiros de personal de obra en el periodo

NOMBRE DOCUMENTO | CARGO PROVEEDOR | FECHADE | FECHADE

INICIO RETIRO
Fuente: Personal reportado informe 4 obra
1.1.4 Maquinaria Y Equipo

A fecha de corte del presente informe, el contratista presento la documentacién legal y operativa de
la maquinaria a ser utilizada en el proyecto.

Tabla 5. Maquinaria y equipo vinculado al proyecto

MAQUINARIA,
EQUIPO Y/O MARCA L'Npi§&°DEL° Yio OBSERVACIONES
VEHICULO
SE PRESENTA.
«  MANUAL DE OPERACIONES
VMARCA: HITAGH « TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA N
LINEA: ZX75US-3 120391 .
RETROEXCAVAD AL ZXT5 «  DECLARACION DE IMPORTACION
o HOM1PaOOeN0062622. «  HOJA DE VIDA DE LA MAQUINARIA.
KO 2012 « CERTIFICADO DE IDONEIDAD DE LA
MAQUINARIA, FECHADO 22 JUNIO 2024 Y
FIRMADO POR EL INGENIERO MECANICO
ANDERSON JULIAN CARDONA RAIGOSO, CON
MATRICULA PROFESIONAL CN230- 12124
SE PRESENTA.
«  MANUAL DE OPERACIONES
« TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA N
44612
«  DECLARACION DE IMPORTACION
«  HOJA DE VIDA DE LA MAQUINARIA.
. « CERTIFICADO DE IDONEIDAD DE LA
Mf‘ﬁ\%ﬁ: EQQ%H' MAQUINARIA, FECHADO 22 JUNIO 2024 Y
SERIAL: FIRMADO POR EL INGENIERO MECANICO
EXCAVADORA {FFDBGHOEEG230207 ANDERSON JULIAN CARDONA RAIGOSO, CON
A0 2015 MATRICULA PROFESIONAL CN230- 12124
OPERADOR:
EDWIN ANTONIO GUIZA PINZON
C.C 1.031.123.544
IDONEIDAD DE COMPETENCIA LABORAL SENA COMO
NIVEL INTERMEDIO — OPERAR EXCAVADORA
HIDRAULICA DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO.
SE PRESENTA.
«  MANUAL DE OPERACIONES.
«  HOJA DE VIDA DE LA MAQUINARIA.
MAL'?,\?QA?&%%AT «  DECLARACION DE IMPORTACION
v «  TARJETA REGISTRO MAQUINARIA N° 84108
MINICARGADOR \ SEQ:\IIE?A%(I)_%%WM « CERTIFICADO DE IDONEIDAD DE LA
MAQUINARIA, FECHADO 22 JUNIO 2024 Y
FIRMADO POR EL INGENIERO MECANICO
ANDERSON JULIAN CARDONA RAIGOSO, CON
MATRICULA PROFESIONAL CN230- 12124
SE PRESENTA:
«  MANUAL DE OPERACIONES.
MAL'TﬁQAP&%%AT «  DECLARACION DE IMPORTACION
MINICARGADOR ARo 2011 «  TARJETA REGISTRO MAQUINARIA N° 38652
N SERIE. ASL 040305 « CERTIFICADO DE IDONEIDAD DE LA
MAQUINARIA, FECHADO 20 OCTUBRE DE 2023 Y
FIRMADO POR EL INGENIERO MECANICO
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MAQUINARIA,
EQUIPO Y/O MARCA LI R DELO YIo OBSERVACIONES
VEHICULO
WILSON ANDRES VASQUEZ ROMERO CON
MATRICULA PROFESIONAL CND250-105929.
SE PRESENTA:
¢  MANUAL DE OPERACIONES.
. . HOJA DE VIDA DE LA MAQUINARIA.
VIBROCOMPACT M ol\t/l)éfg-/-\é\?v?%fD-S e« DECLARACION DE IMPORTACION
ADOR SERIAL: 101880381210 » FORMATO DE SERVICIO POR KOMATSU POR
' MANTENIMIENTO PREVENTIVO POR
CUMPLIMIENTO DE HOROMETRO 31 DE JULIO
DE 2018,

Fuente: Personal reportado informe 3 obra
1.1.5 Vehiculos Utilizados En Obra

Durante el periodo del presente informe, el contratista presento documentacion legal de vehiculos
durante el periodo.

Tabla 6. Vehiculos utilizados en el periodo

MAQUINARIA,
EQUIPO Y/O MARCA LINEL, aODELO YIO OBSERVACIONES
VEHICULO
SE PRESENTA:
M'?_IIQI\?;A”;I;-(I)EORQQ;I&':AL e DOCUMENTO CONSULTA AUTOMOTORES RUNT
VOLQUETA PLAGA: ETT118 «  SOAT: COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS
MOBELOG 2020 VENCIMIENTO: 14/11/2024
: o LICENCIA DE TRANSITO N. 10019203364.
SE PRESENTA:
MARCA: CHEVROLET e DOCUMENTO CONSULTA AUTOMOTORES RUNT
LINEA: KODIAK TANDEM e  SOAT: LA PREVISORA COMPANIA DE SEGUROS
CAMION 17200 VENCIMIENTO: 09/09/2025
PLACA: QIB650 «  TECNICO MECANICA: 29/09/2024
MODELO 2009 «  LICENCIA DE TRANSITO: 3868775
CARROCERIA: VOLCO ¢ REVISION TECNICO MECANICA VENCIMIENTO:
09/09/2025
MARCA: DAEWOO SE PRESENTA: B
LINEA: K4DEF e SOAT: LA PREVISORA COMPARIA DE SEGUROS
VOLQUETA PLACA: SPT897 VENCIMIENTO: 03/03/2025
MODELO 2010 «  TECNICO MECANICA: 04/03/2025
CARROCERIA: PLATON o LICENCIA DE TRANSITO: 10017664754
SE PRESENTA:
AR e A TIONAL «  DOCUMENTO CONSULTA AUTOMOTORES RUNT
VOLQUETA BLACA: SRO363 »  SOAT: LA PREVISORA COMPARIA SEGUROS.
VOBEL® 2008 VENCIMIENTO: 09/10/2024
CARROGERIA: PLATON «  TECNICO MECANICA: 09/09/2025
: o LICENCIA DE TRANSITO N. 10026402852
SE PRESENTA:
MARBQ-E’Z'?%‘(’)%’RTH ¢ DOCUMENTO CONSULTA AUTOMOTORES RUNT
VOLOUETA PLAGH SWgsD - SOAT.AXA COLPATRIA SEGUROS
MODELO 2008 , + 09/09/2025
CARROGERIA: PLATON e TECNICO MECANICA: 11/04/2025
: o LICENCIA DE TRANSITO N. 10026240462

Fuente: Personal reportado informe 3 obra
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1.1.6 Comité Copasst

Durante el periodo se evidencio la realizacion de reunion mensual de Copasst realizada con fecha 1
de diciembre de 2024.

1.1.7 Comité Convivencia Laboral

La interventoria evidencio que para el presente periodo no aplica reuniéon de comité de convivencia

laboral.

1.1.8 Induccién

Durante el desarrollo de actividades de obra del periodo del presente informe no se presenté ingresos
de personal, por tal motivo no se desarrollaron actividades de induccién.

1.2. PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

A continuacién, se menciona las actividades desarrolladas por el contratista durante el periodo,
relacionadas con medicina preventiva y del trabajo.

1.2.1 Linea Base De Condiciones De Salud

La medicina laboral tiene como finalidad la prevencién, promocién y control de la salud de los
trabajadores frente a los factores de riesgo ocupacionales realizando el diagndstico inicial de los
trabajadores antes de ejecutar las actividades laborales mediante el examen de ingreso.

En el desarrollo de actividades del presente periodo, no se realizaron actividades de examen

ocupacional.
Tabla 7.Linea Base poblacion trabajadora
PERIODO EXAMENES MEDICOS
INGRESO PERIODICO EGRESO
01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 0 0 0

Fuente: Base Poblacional EMO informe No 4

1.2.2 Examenes Médicos Ocupacionales

Para la fecha de corte del presente informe, esta interventoria no evidencio desarrollo de actividades
relacionadas a medicina ocupacional.

Tabla 8. Actividades medicina del trabajo

MEDICINADEL | PERSONAL | PERSONAL | INDICADOR DE
TRABAJO CONVOCADO | ASISTENTE | CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
EXAMENES o 0 0/0x100= | PARA EL PERIODO NO SE PRESENTARON
DE INGRESO 100% EXAMENES OCUPACIONALES.
EXAMENES 0 0 /0 100 07 | PARA EL PERIODO NO SE PRESENTARON
PERIODICOS b EXAMENES PERIODICOS.
EXAMENES SE NOTIFICO A NUEVE TRABAJADORES
e 0 0 0/0x 100 = EL DERECHO A REALIZARSE EL EXAMEN
EGRESO 0% MEDICO DE RETIRO, SIN EMBARGO, NO
SE REALIZARON EL EXAMEN

Fuente. Segun informe obra N° 3
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1.2.3 Casos De Reubicacién Laboral
Durante el periodo no se generaron casos relacionados con reubicacion laboral.
1.2.4 Ausentismo Laboral

Para el periodo del presente informe se presentd ausentismo laboral de un trabajador de obra
relacionado a incapacidad por accidente laboral.

Tabla 9. Ausentismos presentados en el periodo del contratista
AUSENTISMO LABORAL

MOTIVO NUMERO DE DIAS
ENFERMEDAD COMUN
ACCIDENTE LABORAL
SOSPECHA COVID 19
CALAMIDAD DOMESTICA
PERMISOS
ACCIDENTE COMUN
TOTAL

o|o|o|o|o|o|o

Fuente. Interventoria
1.3. SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL
1.3.1 Saneamiento Basico, manejo de campamentos e hidratacion

El contratista cuenta en obra con un container en el cual se ubica el campamento del personal y se
designé un espacio para almacenar herramienta.

Al igual en el frente de obra se cuenta con un bafo, para el personal de obra y segun lo indicado por
el contratista para la unica mujer como personal de obra vinculada al contrato se tiene dispuesto un
bafio de un establecimiento publico el cual lo facilita en estado de préstamo, para lo cual el contratista
presenta acta de reunion de fecha 10 de septiembre de 2024 que soporta la solicitud de préstamo
del bafo en el conjunto residencial Mirador de Veracruz, la cual se evidencia firmada por Laura
Dimate como Profesional Social y Cristina Cuesta como administradora del conjunto residencial
antes mencionado.

1.3.2 Manejo de Sustancias quimicas

Para la fecha del presente informe se relacionan las sustancias usadas en obra, de las cuales se
evidencio cuentan con hoja de seguridad.

Tabla 10. Sustancias utilizadas en el periodo

N SUSTANCIA Uso

1 ACEITE 15 W-40 LUBRICACION MAQUINARIA
2 ACEITE 20W - 50 LUBRICACION MAQUINARIA
3 GASOLINA COMBUSTIBLE VEHICULOS
4 ACPM COMBUSTIBLE MAQUINARIA

Fuente. Informe mensual de obra N 3
1.4. SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

1.4.1 Matriz De Identificacion De Peligros
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El contratista realiz6 la identificacién de los peligros y valoracién de riesgos bajo la metodologia GTC
45, durante el periodo no se presentd actualizacion a la matriz de peligros presentada por el

contratista.

Tabla 11. Cambios Matriz de Identificacién de Peligros

VERSION FECHA

OBSERVACION

2 Febrero 5 de 2023

Documento inicial

Fuente: Matriz de riesgos contratista obra

1.4.2 Seiializacion

Durante el periodo del presente informe, el contratista realizo la instalacion del PMT establecido y

aprobado por la entidad, el cual es verificado por el componente ambiental.

llustracién 1. Esquema PMT frentes de obra

F - ™

Fuente. Alcaldia La Calera
1.4.3 Programa De Inspecciones

Para el presente periodo el contratista desarrollo inspecciones y pre operacionales, sobre equipos y

maquinaria, como se muestra a continuacion.

Tabla 12. Inspecciones realizadas en el periodo

N TIPO DE INSPECCION CANTIDAD FECHA DE REALIZACION

1 BOTIQUIN Y CAMILLA 4 11.12.24

2 EXTINTOR 4 11.12.24

3 EPPS 1 11.12.24

P PERO PERACIONAL 12 SEGUN LOS DIAS EN LOS QUE
MAQUINARIA AMARILLA SE USAN LAS MAQUINAS

Fuente: Informe Mensual No 4 de obra
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1.4.4 Entrega y Reposicién De Elementos De Protecciéon Personal

Durante el periodo no se evidencio entrega de elementos de proteccién personal a los trabajadores
de obra.

1.4.5 Divulgacién De Procedimientos De Acuerdo Con actividades Desarrolladas en Obra

Durante el desarrollo del periodo del presente informe, el contratista no desarrollo actividades de
trabajo de alto riesgo, que hubiesen requerido apertura de permiso de trabajo.

1.4.6 Accidentalidad
Durante el periodo del presente informe, el contratista no reporta accidente laboral.

Tabla 13. Indicadores de accidentalidad del contratista

DIAS
NO. DE NO. DE
PERIODO HHT PERDIDOS O | I.F. | I.S. | LL.I. | LD.P. | TASA
TRABAJADORES ACCIDENTES CARGADOS
01/12/2024
A 38 3840 0 0 0 0 0 0 0
31/12/2024

Fuente. Informe mensual obra N° 4

Tabla 14. Accidentalidad reportada por nombre de empresas vinculadas al proyecto

N° EMPRESA NO. ACCIDENTES EN EL PERIODO
1 CONSORCIO BARRIO ALTO 0
2 ORFI INGENIERIA 0
3 SERVIOBRAS 0
4 VYG MAQUINARIA Y EQUIPOS 0

Fuente. Informe mensual obra N° 3

1.4.7 Capacitaciones

Durante la fecha del presente periodo se evidencio el desarrollo de actividades de capacitacion entre
las que se encuentra:

Tabla 15. Capacitaciones desarrolladas en obra

NOMBRE CAPACITACION FECHA N ASISTENTES
GESTION DEL RIESGO PSICOSOCIAL 11-12-24 19
CUIDADO DE LA AUDICION 11-12-24 15

Fuente. Informe Mensual de Obra N° 4
1.4.8 Plan De Prevencion, Preparacion Y Respuesta De Emergencias

Para el periodo del presente informe el contratista no desarrollo actividades enmarcadas en el plan
de emergencias.
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1.4.10 Indicadores SST

Tabla 16. Indicadores SST Contratista

%
INDICADOR DE
e e e VARIABLE VALORES | CUMPLIMIENT
A DA (NUMERO DE ACCIDENTES DE TRABAJO QUE SE 1
A PRESENTARON EN EL MES / NUMERO DE | ~rmmmr X 100 100%
(MENSUAL) TRABAJADORES EN EL MES) * 100 3840
SEVERIDAD (NUMERO DE DIAS DE INCAPACIDAD POR ACCIDENTE | . o
ACCIDENTALIDA | DE TRABAJO EN EL MES + NUMERO DE DIAS CARGADOS | ©*0 X100 100
D EN EL MES / NUMERO DE TRABAJADORES EN EL MES)* | "7 b
(MENSUAL) 100
FESENISMO | (NUMERO DE DIAS DE AUSENCIA POR INCAPACIDAD | 0
A LABORAL O COMUN EN EL MES / NUMERO DE DIAS DE | - X 100 100%
(MENSUAL) TRABAJO PROGRAMADOS EN EL MES ) * 100 3840
e aa s BOONS | (NUMERO DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES NO SE CALCULA PARA EL
s QUE SE PRESENTARON EN EL ANO / TOTAL DE PERIODO, TENIENDO EN
Ay ACCIDENTES DE TRABAJO QUE SE PRESENTARONEN | CUENTA QUE ES DE MEDICION
EL ANO ) * 100 ANUAL.
(ANUAL)
PREVALENCIA (NUMERO DE CASOS NUEVOS Y ANTIGUOS DE NO SE CALCULA PARA EL
DE LA ENFERMEDAD LABORAL EN EL PERIODO «Z» / PERIODO, TENIENDO EN
ENFERMEDAD | PROMEDIO DE TRABAJADORES EN EL PERIODO «Z»)* | CUENTA QUE ES DE MEDICION
(ANUAL) 100.000 ANUAL.
INCIDENCIA DE
LA (NUMERO DE CASOS NUEVOS DE ENFERMEDAD N O s
ENFERMEDAD LABORAL EN EL PERIODO «Z» / PROMEDIO DE U T N
LABORAL TRABAJADORES EN EL PERIODO «Z») * 100.000
AU ANUAL.

Fuente. Indicadores informe N° 4 obra

1.4.11 Seguimiento Al Cronograma SST del contratista

Para el periodo del presente informe, el contratista presento el seguimiento a su cronograma de
actividades SST, asi mismo se presenta el registro de seguimiento de seguridad industrial de obra
realizado por interventoria frente al desarrollo de actividades de obra por parte del contratista.

Tabla 17. Indicadores de Gestion SST

. EVALUADO EN FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA EL PERIODO MEDICION
N° ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 29129 100 =
PERIODO / N° ACTIVIDADES 2 o MENSUAL
ELEMENTOS PROGRAMADAS EN EL PERIODO * 100
BASICOS DE N° DE REGLAMENTOS PUBLICADOS /N DE | 52+ 100 = 100% MENSUA
LA GESTION REGLAMENTOS DE TRABAJO * 100 L
ssT N° REUNIONES COPASST REALIZADAS EN EL VENSUA
PERIODO / N° REUNIONES COPASST 1/1°100= 0% N
PROGRAMADAS EN EL PERIODO * 100
N° DE ACTUALIZACIONES DE LA MATRIZ DE
A e ! PELIGROS EN EL PERIODO / 00" 100 = 0% MENSUA
RIESe6s ACTUALIZACIONES REQUERIDAS O L
PROGRAMADAS EN EL PERIODO * 100
PROGRAMA N° DE CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL 6767100 = MENSUA
DE MEDICINA PERIODO / N° DE CAPACITACIONES 100 % L
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P EVALUADO EN FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA EL PERIODO MEDICION
PREVENTIVA PROGRAMADAS EN EL PERIODO * 100
N° EPP ENTREGADOS EN EL PERIODO / N° EPP 0/0*100= MENSUA
REQUERIDOS EN EL PERIODO * 100 0% L
N° DE ACCIDENTES REPORTADOS EN EL MENSUA
PERIODO / N° DE ACCIDENTES PRESENTADOS 0/0*100 = 100% L
EN EL PERIODO * 100
N° DE ACCIDENTES INVESTIGADOS EN EL MENSUA
PERIODO / N° DE ACCIDENTES REPORTADOS EN 0/0*100 = 0% L
EL PERIODO * 100
N° DE INCIDENTES REPORTADOS EN EL
DFéRﬁgm“’éAY PERIODO / N° DE INCIDENTES PRESENTADOS EN | 0/0*100=0% ME“I'_SUA
SEGURIDAD EL PERIODO * 100
N° DE INCIDENTES INVESTIGADOS / N° DE 0/0*100 = 0% MENSUA
INCIDENTES REPORTADOS EN EL PERIODO * 100 ° L
N° INSPECCIONES REALIZADAS EN EL PERIODO/ MENSUA
N° DE INSPECCIONES PROGRAMADAS EN EL 5/5*100 =100% L
PERIODO * 100
N° DE ACCIONES CORRECTIVAS DE
INSPECCIONES REALIZADAS EN EL PERIODO / N° 0/0*100=0% MENSUA
DE ACCIONES CORRECTIVAS PROGRAMADAS L
EN EL PERIODO
PLAN DE N° DE SIMULACROS REALIZADOS EN EL PERIODO MENSUA
EMERGENCIA / N° DE SIMULACROS REALIZADOS EN EL 0/0*100=0% L
S PERIODO * 100
INDICADOR N° DE TRABAJADORES CON INDUCCION SST/N° MENSUA
DE DE TRABAJADORES QUE INGRESARON EN EL 0/0*100=0% L
COBERTURA PERIODO * 100

Fuente. Informe mensual de obra N° 4

1.4.12 Medidas de bioseguridad de obra

El contratista de obra, dentro de sus actividades preventivas para la evitar el contagio de virus y
demas enfermedad infectocontagiosa desarrolla actividades como:

o Directriz de uso de ropa de trabajo exclusiva para actividades de obray se requiere el cambio
al entrar y salir de las actividades laborales.

Promocioén de hidratacion del personal.
Promocion a los trabajadores en el uso del tapabocas quirurgico, especialmente cuando se
presenta sintomatologia respiratoria.

e Promocion del lavado o higienizacion de manos, por lo cual el bafio de obra cuenta con
lavamanos para limpieza.

¢ Cuando se presentan casos de gastroenteritis, se realiza desinfeccion de lugares vy
elementos de uso comun de los trabajadores.
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2. ACCIONES DE LA INTERVENTORIA DEL MANEJO SST
2.1 INFORMACION ACTIVIDADES SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
2.1.1 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo
En el informe N° 1 de interventoria se presenté el certificado de cumplimiento del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo de INGECO - Ingenieria de Construcciones SAS, dando
cumplimiento a lo establecido en Decreto 1072 de 2015 y en la Resolucion 312 de 2019.
2.1.2 Personal clave y minimo para el contrato de interventoria y dedicacién

El personal contractual minimo requerido por el proyecto es el siguiente:

Tabla 18. Cargos de Interventoria para el contrato

% DEDICACION
NO NOMBRE CARGO OBRA
PERSONAL MINIMO PARA EL CONTRATO INTERVENTORIA

1 DIEGO FERNANDO CLARO CARRASCAL DIRECTOR INTERVENTORIA 30%

2 JUAN CAMILO CALDERON URUENA INGENIERO RESIDENTE 100%

3 JULIE ANDREA PEREZ CASTRO TECNOLOGO SST 50%

4 MARCO AURELIO MONTENEGRO SANTAFE TOPOGRAFO 20%

5 SEBASTIAN MUNOZ CADENERO 20%

Fuente. Interventoria
2.1.3 Programa de induccién

Durante el periodo no se realizé induccion de personal, toda vez que no se presentaron ingresos
para el personal de interventoria.

2.1.4 Retiros de Personal
Durante el periodo no se reporta retiro de personal de interventoria.
2.1.5 Afiliacion y pago al SG-SSI de la interventoria

Durante el periodo se presenta la seguridad social para el periodo de septiembre de 2024 a febrero
2025 de todo el personal designado para el contrato de interventora la Calera, toda vez que dicho
personal presenta contratacion antigua y del cual se verifico y registréd el cumplimiento del pago de
las obligaciones respecto al Sistema General de Seguridad Social para todo el personal del contrato
de interventoria vinculado al contrato.

La totalidad del personal de interventoria se encuentra afiliado a EPS, ARL y AFP, los soportes son
entregados en el presente informe.

ANEXO. 3 Planillas de seguridad social periodo de ene-feb de 202.
ANEXO. 4 Certificado de Cumplimiento Obligaciones laborales Interventoria.

A continuacion, se relaciona el cuadro resumen de ingresos de personal de interventoria:

Cero (0) ingresos de trabajadores, cinco (5) antiguos, cero (0) retiros en el periodo, para un total de
cinco (5) personas para el corte del informe.
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Tabla 19. Resumen Personal contrato interventoria para el periodo

NUEVOS ANTIGUOS RETIROS TOTAL, PERSONAL REPORTADO

0 5 0 5
Fuente. Interventoria

2.1.6 COPASST - VIGIA OCUPACIONAL

Tal y como se estableciéo en el SGSST de la interventoria del contrato N°C.CON.235-2024, el
proyecto se acogera a través del comité institucional y se desarrollarlo a través de un vigia destinado
para este frente de trabajo y sobre el cual reposara la gestion del comité sobre el proyecto.

Tabla 20. Indicadores Copasst — Vigia SST

INDICADOR DE
ACTIVIDAD REALIZADA | N ASISTENTES CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
ASISTENCIA
SE ANEXA ACTA DE
REUNION MENSUAL DE 3 373 %100 = 100% DESIGNACION DE VIGIA
VIGIA OCUPACIONAL ° REALIZADA EL DIA 19 DE
DICIEMBRE DE 2024

Fuente. Interventoria
ANEXO. 5 Acta Reunién mensual Vigia Ocupacional informe 4
2.1.7 Comité De Convivencia Laboral

Tal y como se establecid en el SGSST de la interventoria, el Comité de convivencia laboral se
conformé por representantes de los trabajadores y por el empleador, por lo que en el desarrollo del
Contrato de Interventoria y en cumplimiento de la normativa legal vigente, se realizé la programacion
trimestral de dicho comité, por lo anterior se menciona que el acta de designacion de representantes
se realizd el 19 de noviembre de 2024, por tanto la reunion trimestral se realiz6 el dia 19 de febrero
del 2025, sin novedad

Asi las cosas, la préxima reunion a realizar debera ejecutarse en el periodo de febrero de 2025.

2.2 SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

2.2.1 Linea base de condiciones de salud

La Medicina del Trabajo tiene como finalidad la promocion, prevencién y control de la Salud de los
trabajadores frente a los factores de riesgo ocupacionales realizando el diagnéstico inicial del estado
fisico del trabajador mediante la revisién del examen médico de ingreso y haciéndole el seguimiento
a las recomendaciones y/o restricciones que el médico haya plasmado en el documento, durante el

periodo se realizaron examenes médicos ocupacionales de ingreso.

Tabla 21. Linea Base de condiciones de salud del periodo

RECOMENDACIONES CANTIDAD PORCENTAJE
USO CORRECCION OPTICA DURANTE EL TRABAJO 1 10%
CORRECCION OPTICA 1 0%
PROTECCION AUDITIVA EN EXPOSICION A RUIDO 6 100%
CONTROL ANUAL OFTALMOLOGIA 1 100%
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RECOMENDACIONES CANTIDAD PORCENTAJE
PAUSAS ACTIVAS PERIODICAS MANUALES, VISUALES Y 5 100%
CORPORALES °
MEDIDAS ERGONOMICAS E HIGIENE POSTURAL 1 0%
REPOSO AUDITIVO EXTRA LABORAL 0 0%
USO EPP 6 100%
SIN RECOMENDACIONES 0 0%
TOTAL DE EXAMENES OCUPACIONALES REALIZADOS 6 100%

Fuente. Interventoria
2.2.2 Examenes médicos ocupacionales

Tabla 22. Exdmenes ocupacionales del periodo

No. exdmenes Indicador de .
Tema . . Observaciones
realizados cumplimiento

Examenes de ingreso 0 0/0*100 = 100% No se presentd examen

ocupacionales ° ocupacional de ingreso.
Examenes periodicos 0 0/0*100=0% | 'NOSepresentaron examenes

periédicos
Examenes de retiro 0 0/0=*100=0% | 'O s Presento arealizacion de
examenes de egreso

Fuente. Interventoria
2.2.3 Casos de reubicacién laboral

Durante el periodo del presente informe, para el personal de interventoria no se presentaron casos
de reubicacién laboral.

2.2.4 Ausentismo laboral

Durante el periodo del presente informe no se presentd ausentismo por parte del personal de
interventoria.

Tabla 23. Indicadores Ausentismo laboral

j025 | No. | DIAS | ENFER ACC SOSPECHA Al:ﬁfN PERMISOS | ACC
W | MES | COMUN | LABORAL COVID COMUN
JUSTIF
Enero 5 31 0 0 0 0 0 0

Fuente. Interventoria
2.3 SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL
2.3.1 Saneamiento Basico
Teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar se realizaran en diferentes zonas de la ciudad,
se dispondra de campamento y bafos portatiles en los lugares donde se realizaran las actividades,
por parte del Contratista, los cuales de ser requeridos seran utilizados por el personal de

interventoria.

2.3.2 Hidratacion Del Personal
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Cada uno de los profesionales cuenta con hidratacién, la cual es llevada al frente de trabajo desde
sus casas.

2.4 SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

2.4.1 Matriz De Identificacion De Peligros

Se presenta la matriz de peligros establecida por INGECO, en la cual se realizo la verificacion de los
peligros y enmarcados en el desarrollo de las actividades del personal de interventoria y se
establecieron los controles respectivos.

ANEXO. 6 Matriz IPEVAR interventoria

2.4.2 Programa De Inspecciones

Durante el periodo del presente informe, se desarroll6 inspeccién de uso y porte de elementos de
proteccion personal al personal de interventoria, actividad encaminada al cumplimiento del Sistema
de Gestion en SST de INGECO SAS.

ANEXO. 7 Inspeccion de EPP Informe final

2.4.3 Entrega Y Reposiciéon De Elementos De Protecciéon Personal

Durante el periodo del presente informe no se realizé entrega de EPP al personal de interventoria,
asi mismo, en la verificacion de inspeccién realizada, todo el personal vinculado cuenta con los

elementos requeridos segun la matriz establecida.

Tabla 24. Indicadores de EPP

ACTIVIDAD ELEMENTOS N° PERSONAL INDICADOR DE

OBSERVACIONES

EJECUTADA ENTREGADOS CUMPLIMIENTO
EEENI\TA';E%SDEE DURANTE EL PERIODO
* - 0,
Ay 0 0 0/0*100 = 0% NO SE REALIZO

PERSONAL ENTREGA DE EPP.

Fuente. Interventoria
2.4.4 Accidentalidad
Durante el periodo no se present6 accidentalidad para el personal de interventoria.

Tabla 25. Indicadores de accidentalidad Interventoria

FRECUENCIADE | PROPORCION DE
ACCIDENTALIDAD | ACCIDENTES DE fg&g’;ﬁ’#ﬂ_ﬁi PREVALENCIA | INCIDENCI ‘:%S:g;ﬁg":
(por cada 100 W TRABAJO N DE EL AEL ESICA
hubo X Accidentes) MORTALES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente. Interventoria
ANEXO. 8 Registro Horas Hombre trabajadas periodo de febrero 2025

ANEXO. 9 Informe Accidentalidad periodo febrero 2025
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2.4.5 Capacitaciones

Se realizé la siguiente capacitacion al personal de interventoria:

Tabla 26. Capacitacion del periodo

TEMA

FECHA

NO. ASISTENTES

REPORTE DE ACCIDENTES E INCIDENTES

19 ENE 2025

4 PERSONAS

Fuente. Interventoria

ANEXO. 10 Registros Capacitaciones del periodo.

2.4.6 Plan De Emergencias

Teniendo en cuenta que el plan de emergencias esta dado por un documento donde se enmarca las
amenazas Yy los controles para responder ante eventos, buscando disminuir la vulnerabilidad ante
estas, se adopta el plan de emergencias estipulado por INGECO Ingenieria de construcciones SAS,
en este se plasman las medidas que garantizan la supervivencia de los involucrados de manera

directa o indirecta y la reduccién de costos por dafios a muebles. Maquinaria y/o enseres.

Durante el periodo no se desarrollaron actividades enmarcadas dentro del plan de emergencias.

2.4.8 Indicadores SST

Tabla 27. Indicadores SST Resoluciéon 313 de 2019

NOMBRE DEL
OMBRE OF FORMULA RESULTADO INTERPRETACION PERIODICIDAD
PORLOS 5
EMPLEADOS
N° AT EN EL MES /N° REPORTADOS EN EL
Ao O ENCIA DS | DE TRABAJADORES | 0/5*100=0 PERIODO SE MENSUAL
EN EL MES * 100 PRODUJERON 0
ACCIDENTES EN EL
MES
N°DIAS TRABAJADORES QUE
somooce | Moelobuons || eseorsnas |
ACCIDENTALIDAD =0 | SE PERDIERON 0 DIAS
TRABAJADORES DEL
e DORES POR ACCIDENTE
LABORAL.
PROPORCION DE | N° ACCID MORTALES ENELANO, EL 0% DE | ANEae aneny
ACCIDENTES DE | ENALANO*TOTAL | o0+ 10020 ACCIDENTES DE RESENTARO
TRABAJO DE ACCID TRABAJO TRABAJO FUERON CCIDENTES
MORTALES ARO * 100 MORTALES BUNTAEES o
N° CASOS NUEVOS Y POR CADA 100.000
ANTIGUOS EN EL TRABAJADORES ANUAL NO SE
PR LN CIA o PERIODO / 0/5% 10020 | EXISTENOCASOSDE | PRESENTARON
PG PROMEDIO DE ENFERMEDAD ENFERMEDADES
TRABAJADORES LABORAL EN EL LABORALES
PERIODO * 100 PERIODO
v o s o o
NUEVOS DE EL EN EL ANUAL NO SE
INCIDENCIA DE EXISTEN 0 CASOS
PERIODO / . . PRESENTARON
LA ENFERMEDAD 0/5* 100000 = 0 NUEVOS DE
PG PROMEDIO ENERoS DE | ENFERMEDADES
TRABAJADORES LABORALES
PERIODO * 100000 LABORAL EN EL
PERIODO
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NOMBRE DEL .
INDICADOR FORMULA RESULTADO INTERPRETACION PERIODICIDAD
N° DIAS
INCAPACIDAD EN EL MES NO SE
AUSENTISMO COMUNES EL MES / PERDIERON DIAS
POR,CAUSA N° DE DIAS DE 0/31*100=0 PROGRAMADOS DE MENSUAL
MEDICA TRABAJO TRABAJO POR
PROGRAMADOS EN INCAPACIDAD MEDICA
EL MES * 100

Fuente. Interventoria

2.4.9 Seguimiento al Cronograma de actividades SST

De acuerdo con lo establecido en el Plan Anual de Trabajo se cumplié con las capacitaciones, charlas
y demas requisitos programados y se evalu6é por medio del indicador de gestion de Elementos
basicos de la gestion SST.

Tabla 28. Indicador seguimiento actividades cronograma SST

INDICADOR iNDICE RESULTADO PERIODICIDAD
ACTIVIDADES
INDICADOR DE REALIZADAS/

CUMPLIMIENTO
ACTIVIDADES SST

ACTIVIDADES 9797100 = 100% MENSUAL

EJECUTADAS * 100
Fuente. Interventoria

ANEXO. 11 Cronograma de actividades interventoria.
2.4.10 Medidas de bioseguridad

En cumplimiento de la legislacion vigente, se informa que se esta dando cumplimiento a las medidas
de bioseguridad para la prevencion del contagio del COVID. A continuacién, se presentan de forma
general las actividades desarrolladas en los lugares de trabajo del contrato:

o Distanciamiento del personal en lugares aglomerados.

e Promocion de hidratacion del personal.

e Promocion a los trabajadores en el uso del tapabocas quirurgico, especialmente cuando se
presente sintomatologia respiratoria.

e Promocion del lavado o higienizacion de manos.
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3. CONCLUSIONES

El informe final del Contratista correspondiente al periodo del 01 septiembre al 15 de febrero
de 2025, a la fecha de entrega del presente informe cuenta con observaciones por parte de
interventoria, los cuales fueron requeridos al contratista.

El contratista presento en cada uno de los informes la relacion los pagos y salarios de cada
uno del personal de obra

La interventoria durante la ejecucion del contrato requirié al contratista el porte y uso de
elementos de proteccion personal, solicitudes atendidas por el contratista.

La interventoria evidencio el cumplimiento de la notificacion a los empleados sobre los
riesgos referentes a su cargo.

Durante la ejecucién del contrato, el contratista desarrollo los indicadores de accidentalidad
Durante la ejecucién del contrato se reportaron 1 accidente laboral para el contrato de obra.
El contrato de interventoria no presento accidentalidad durante el desarrollo del proyecto
Se dio cumplimiento con el cronograma SST de obra e interventoria y los soportes se
incluyen en el presente informe
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CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES CONTRATISTA

Yo, CARLOS MARIO ROLON AMAYA, identificado con cedula de ciudadania No.72.180.533 de
Barranquilla Atlantico, en mi condicién de representante legal de INGECO Ingenieria de
Construcciones SAS, NIT. 890.115.120, en el CONTRATO DE INTERVENTORIA No.
C.CON.235-2024, certifico bajo la gravedad de juramento que se ha realizado la verificacién del
contenido de los informes mensuales presentados por el contratista, especificamente el informe del
componente SST N° 4 V 1, periodo del 01 al 31 de Diciembre de 2024, el cual NO CUMPLE con
los requerimientos establecidos contractualmente, toda vez que a la fecha de emisién de la presente
certificacion, dicho informe se encuentra observado por la interventoria.

Adicionalmente, se menciona que la verificacion de cumplimiento se extiende en su totalidad a los
diferentes aspectos contractuales y legales, asi mismo que los pago de salarios, honorarios y
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, de la totalidad del personal nuevo y retirado para el periodo actual,
informacion que sera verificada una vez sea presentado por el contratista el correspondiente informe
mensual del periodo antes mencionado.

De igual forma, se verificara el cumplimiento del Contratista en lo ofertado en el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo y a los requerimientos de Ley, segun el manual de gestién
interventoria.

La presente certificacion se expide a los tres (03) dias del mes de Enero de 2024.

Atentamente,

~

(H i

CARLOS MARIO ROLON AMAYA
Representante Legal
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l N a ECO CONTROL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
CONTRATO DE OBRA: COP-234-2024.
CONTRATO DE INTERVENTORIA: C.CON.235-2024
ENTIDAD CONTRATANTE: ALCALDIA CALERA CONTRATISTA: CONSORCIO BARRIO ALTO INTERVENTORIA: INGECO - INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS
. Contrato No. C.CON.235-2024; Interventoria técnica, para la ejecucion del contrato cuyo objeto es:
OBJETO DEL CONTRATO: pavimentacion de vias urbanas en el Barrio Alto de la Virgen del Municipio de La Calera Cundinamarca
UBICACION: FRENTE DE OBRA PERIODO: 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
SUPERVISOR:
DESCRIPCION ESTADO — OBSERVACIONES
Bueno Deficiente
MAQUINARIA - EQUIPO

- Estado del equipo X Minicargadador y excavadora.
- Regularidad del X
- Vibraci [Ruidos N/A
- Protecciones / Guardas / Frenos
- idad operarios X Se presento i de personal operador utilizado en el periodo

DOTACION CAMPAMENTO
- Dotaci let X
- Bzeancfsr::;:p cla X Se evidencia container instalado en el punto de obra, donde se dispone el espacio que puede utilizar el personal de obra, asi

— — mismo se en buen estado y es de facil operacion.
- Fécil acceso y operacion X
_ Baios X Se cuenta con un bafio portatil para hombre y se presta el servicio de uso de bafio para la trabajadora vinculada al contrato, se
presento acta de reunion donde se evidencia la gestion y aprobacion para el personal femenino.

DOTACION DEL PERSONAL
- Dotacion completa X
- Buen estado X Se evidencia que el personal de obra cuenta con dotacion y EPP de manera completa, la cual se evidencia en buen estado.
- Uso seglin zona de trabajo X

SENALIZACION, DEMARCACION, ILUMINACION
- Uso X Se evidencia cumplimiento en la sefializacion instalada en obra entre Io que se encuentra delimitacion de espacios con
- Uso segun zona de trabajo X polisombra y polimalla azul.Se evidencia sefializacio .y y seiali de RCD. acopiado y sendero
- C X Se evidencia en buen estado e |nstalado
VIGILANCIA
- Personal suficiente
- Diurna
- Nocturna X Se cuenta con vigilancia Nocturna
EMERGENCIAS
- Plan de ja (Brigadas, Si y ones, ruta entre olros) X Se eyldencla cyenta con documentacion al dia, punto de brigada de y actividad
de simulacro ejecutada.
- Afiliacion del Personal al Sistema de seguridad social y ARL X Se evidencia planilla de Seguridad social verificada para el periodo de noviembre de 2024.
ACCIDENTALIDAD
- Acci idad durante el periodo X No se presento en el periodo.
- Investigacion de accidente y soportes del mismo.
OTROS ASPECTOS
(OBSERVACIONES: En el presente periodo se dio alas en obra, ose el de los s para el componente SST en obra.
Firma: = Firma:

Nombre: Diego Fernando Claro C
DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Nombre: Xiomara A. Perez R
Profesional SST Interventoria

H\I/—:E’f‘{"‘\



230 1 yNIDYd 8YBELLZE00 10S 1ORIVNSN IV ZE:8 SORZ0/SZ0T
o SIN sivivd
00254 | SNIIWOOP00'008°E poooos'e 00008°€ poooos’e | |isN3d10: Nanowvel  L8259v8d
s s s s 52400k 3 00251 § o | ewioN s s s s 00809 § bl piG £ ons poooez anzezd vaanosol o
8y SN sivvd
SNIJWOOPOS 820°L 05820t 05820k 05°820't | |ISNZdT1O: Nanowvel L8259
bs ps ps ps  poews| -veaoo b s m poz1vs m euuon s bs bs bs 09v94 $ (81 I Lo ors_poososzs anzead veanosOI of 4
o SaN viorsLvd
bz 290'L Pos'iLL osezy't | SNINOOPS 285°Se | pos'sel bs 285's¢ S 185'SE bsz8sse | |isNadT10: 0000801 viviy eveeLLz
s s -v240%f pos evb't § & euson $ s boosiis  poseess 00769'S $ -G -1 oN orig anzezd  noto] o
o wanay
SN3dINOOPO00LL '} 0001} 0001} S3uaY| 1o S levzasvorty
s s s s 089v S| -vz400f lBufoos 18 8 o pog ot § || -LoONIA $ s s s s s s ot oris Poozeris| ranswa od
o waney
SNINOY s3uay Lo P e
$ $ $ $ 0982 $ -v2400p08'2LL S [zl § pogzils jzu) p09'8Z § po8ziLs$ oy -LOONIND § $ $ $ $ $ $ 2110 ors 02821 8] r3n SN 1
uy| N oy
05811 |SNIJWOPES 0962 | poi'90z lres 0962 bes 0962 bes0962 | |l00aLo¥ o
s s s s b 2400t lozks e poselLs ks 02820 Jeusion s s s s 0L€Lr'S e -10z0¢d ors poozzies anzezd noxsaw: od
oy
Y| NO e
SNIWOY 100310
s s s s poses | -vedodhoviizs|zps koviizs |z koviizs |z 6€6 S Jeunon s s s s 6€6S  poviizs|z| -10z0ed 2010 ors poozzies anzead nowzaw: o]
o vaany
0082 | SNIIWOJP00'00ZE | pogzzz 00°002°€ 00°002°€ 00:00z°€ | [HINTANOd e rzeL Lo
s s s s b ~b24008 3 3 pooszis s o 00216 Jeuon s s s s 002165 § -1080¢ o poooozes anzesd " zawad o
o] o B =25|2[8
orvaval = 2 vI03dS3 | 0ava1dna [Hoavaldwa|avarivarios|vionaLsisans = 3=|5[e
[HLHO0dVELEO0dVELHOdVHLHOAVHELEOAY] 180dv] 3L40dY |S3uav] & 3180dV B EELE]S
NIWaY B 3a om |2 nwav NOIOVZILOO| Ol NIWaY VANVL 010vZ1100 o8l nnay |50 <2 < [slaslglels]slg 2|z |23 [2|2lomvvs| ooisva funvziiodainvaiio: NOID
w101 [ 1oL [ W10l [ WioL [ TvioL our |3 WLOL [ 5 TNan B TVIOL [HOTVA g LT WAt SORVLNNTON . & B3| 5 |5(2(2|2]|a|% [CRRRIEIZ|Z|S m (220 ons] Sreves oA POz O sauanon] MO0 | o
22|52
NGSNIN| dvs3 | 3801 | yNIs ERE) | d8v anvs NOISNId >>18|3
S3TYOSIAVavd TVID0S AvVaiNoIs S3QYGINON SINVZIL00 130 SO1va
S3140dV YaVTIV.130 NOIDVAINDIT
s 0S70VZ § ‘STvioLany
s - z VN3S - VN3SVd VN3svd
s 0LZhv L S z HVIIAVA HVLSINGIE 30 OLNLILSNI - 3801 - 3801V 480Ivd
0QVOVd SO WA VHOW S30dV } SYENON [ 091000
o
S3TVIOL SINVZILOO ON VHOQVHLSININGY
STTVOSIAVaVd SOUIO V SALH04Y TVIOL
0V12LES bs 0112LES ‘STIvioLEn
0LLILES bs 0L'LILES €L | UVSNIdW0D-+240] ¥240
GQvOVd HOWA T VHOW S3LH0dV o SHENON [ 09100
[ S3VIOL SIINVZILOO oN | VHOQVHLSININGY
I "VIINVA NOIOVSNIAWOD 30 VIV V S3180dV 1V.L0L
00'52LZ § bs bs 00622 § | :s31v.10.18N!
00622 § s b 0062.2 § 006222 S ps ps | | el | V'S HVAI108 S08N93S-L+Y L]
0QvOVd SO VA |_oinanos3a VHOW S3180dV NOIOVZILOD HOVA VTINVd SO9S31 SOYL0 v 09vd| HOTVA [NOIOVZIHOLAY O¥INAN| - oo oo | SHENON [ 091000
S3TvI0L | NOIOVAINOIT | HOAVH Y Oa1VS 51 QVaIOVAVONT [ VHOQVHLSININGY
S3TVNOISII08d SOOSIM V SO0V 1V.I0L
b b 0985872 §
3 L S3QV-LOONII
v Sd3 VAINN-Z€0S
€ HYSNIJNOO-800Sd]
z V.LOL ANTVSZ00Sdd
z SYNVSIAV-210SdH
002629 002629 S v V'S SVLINVS-500Sd]
S3uav S35av NOIOVZISOLNY. NOIOVZINOLNY
0QVOVd YOTVA OLN3NOS3a VoW S3L40dV Somh NOIOVZILOD Sovn NOIOVZILOD HOWA VTINYd OTVA ONINON HOWA oNINON  |saunvziion F4ENON 091009
[N TSETNEENE] N
s3TV1I0L VHON NOIOYaINOIT BOAVH Y 0aVS QVAINYILYI VIONIOI MO VUV AONI VHOQVHLSININGY
GNvS v S3L804V TVIOL
0229251 b 0229251
06288 s S bs bs S s 06288 S z HINIAMOJ LOEOE:
0E6LLEL $ 0E6LLEL S B s 08899 S 06Z1E § s B 92621 S s SINOISNIJ 10D ¥1-6:
00001t § 00001t § S s s s S 00004t z NOIOOILOYd ~L0Z0E:
0QvOVd SOVA VHOW S3L80dY ds3 NOIOVZILOD | VION3LSISeNs | _avamvarios SINVZILOD Rl EREE] o SHENON
[ S3TVLOL VHOW | dsd SORIV.LNNTOA STLHOIV. | NOIOVZIL00 SILNVZILOO N VYOOV LSININGY |
| NOISN3d V S31404V TV10L )
s A(VIIVLNSINL YIWOSTY) 801 3 YNIS ‘GNTVS SILH0dY 09Yd OQVEINOXS JINVLHOAY
OOIND ‘NQIOVINIST¥d 30 VWHOA
se1jo A epiaiusbus & einjoslnbe sp sapep “VOINONOO3 QVAIALLOY  VAVAINd “YSIUdS OdlL
S3INVZILOD 00Z 30 SONIN-8 “JINVI¥OdY 3SVI0  ¥OQVITdWI-L0 ‘3INV1¥OdY OdlL
8612692421 NQIOVZIMOLNY OMIWNN  $0/Z0/SZ0 A(pPAwwyERER) 0OV VHOTS || Veazace {ONOAZTAL  $0L YNIDIZO L2021 “ON 61 AV ‘NOIOO3MIA
0 “YHOW 30 SYIQ || 1y 19y OLR4LSIA - VL0908 ‘OLNIWVLNVAIA  TVLIdVO OLMLSIA VL0908 “OIdIDINNAIAYANID
5202 ) ONY oseiqe) san ‘aN¥S NOIOVZILOO OQORIAd 5202 ONV oseus san SONLO NOIOVZILOO OTORIZd || sy 'SINOIOONULSNOD 34 VINIINIONI OOZONI V1008 NOZVA! O FHENON
SOQVIdNI3 YTINYId 30 0diL  Ly8EE08S6L VTNV O¥INON || o761 1068 :NOIOVOIILNIAI 30 O¥IWAN  LIN NOIOVOIJLLNIAI OdIL
VTIINV1d V130 S31V8ENED SOLVa SINVIHOdV 130 STIVA3NID SOLVa

eiquojodueg =

IVYHANTO 09Vd 34 3L¥0dOSs
S31¥0dV NOIDVAINDITOLNY VAVYOILNI VITINVId



2302 yNIDYd 8Y8ELLZE00 108 ‘ORIVNSN IV ZE'8 SO/Z0/ST0Z
Y|
SNIJWOOY99'06Z | Looosz'L Looosz Looosz' ¥v0892
s s s s 0s158|  “bz400 3 oy 3 ewioN s s s s 099028 | el orspoooozzs anaes of e
uy
SNINOOY99'920'h LooozoL booozo't Looozo v0892
$ $ $ $ 0L Ir S|  -vZd00f P § v BULION $ $ $ $ 0EV9L P10 ori4__p00 0022 $§ INERE] fote I+ |
v
02’9l | SNIdWODpoZ'e0LY | pogrsse pozeoLy 0201y bozoLy 151290
$ $ $ ps$ 3 -v240% ez | 3 BULION $ ps ps ps 099598 | E-L ooy 8ro's $i anzead foYe I
Y
SNIAWOOPIB 224 L bos'z211 96111} bos 2211 o sis0
s s s s bozsws| veiod ibs L ewioN s s s s 05881 § 010 ors_porsvoes anzead oanaINGI od o
] oaxvnay
00651 | SNIANOOPO0066E 00°066° 00°066° 00°066° Sonwr] 6t 1eess
s s s s -400) lriloos 0z s v euson s s 000z o0'0z'$ 0r8e9s £l oy pooszoes o s
ud oauvnag
07281 | SNIINO00'095 Y 00095 % 00°096% 00°095% o 6riees.
s s s s b 24008 ib s 3 oy 3 ewion s s 082z boszzs 0962.8 F oest ors_pooszoes of e
o oz
0v28L [sNadnoopooossy | porzie 000957 00097 000957 Lvosmany  €189596.
s s s s -+z400) vl 2 jeuson S oPiee D s 09622 § el ors_pooosees anzaad ' ouvt of ¢
o oz
SN3INOOPOD'020'k 00020 00°020°t 00020 vosean 89596
$ $ $ $ poszy s ~v240 9ps 9 EULION $ $ $ $ 0Z'LLL S 90-10 ord )0'0SE'S §| N33 JeITa o ol
v
00526 P00°0sz P00°008 | SNIWO0PO005TL | pooroze 00051 0005°2H 070051 000LL't £v92612
bs bs b 3 3 24008 3 3 3 ewon s bs 000002 $8 -1 oN oris anzead zzuEin: of o
o oy
SNIJWOOpE'SHZZ | povost bessrez bessrzz bessrzz o] eesoarz
s s s s bosess| -bzd008 M3 3 1| 3 eusioN s s oveses | ot orspoossres anzed  Noo of v
o o
0v'9vL | SNIIWODPOY 659 0v'659°€ 0v'659°€ 0v'659°€ SO cesoniz)
$ $ $ $ B “v24008 bLp & 3 64 B BULION $ $ 096856 |5 6L-10 ord 081G 9| N33 nNolod fole I
o vanany
SN3dWOY99'985'L | pogoit Looosst Loooss't Logosst oxiovy evesosz
s s s s 05€98| -bz400 ok 3 e 3 ewoN s s s s 06528 | ors poooort s anzead  zaua o e
N vaany
SNIAWO owiov|  eresoez
$ $ $ $ 9% § "bZdO0peEeLL § [ep§ peeeiL sl peeerl § PULION $ $ ps $ T8LS [PEEELLS 2010 oridPo000L 8| JeINERE] Z343 od
v NI
SN3dWO08'Z22Z | pozast boszizz 082122 bogzizz aeied veevisz
s s s s 00168|  -vz400) etk os] 3 jewion s s bs bs 0296 § ot ors_perzises anzesd o010 of of
N N
SNIJWOORLL 6L ELiezyt biiezyl bLiezyt o] vespez:
s s s s 0z 58| beH008 b s k a 3 eusoN s s s s o0s8228 | 210 ons perzses anags 010 of 4
o] o =512[8
ol orvavyL 2 WI03ds3 |0avatdna [yoavaidnalavarvarios|vionaisisans F=|X[8
[BLYOCVHLYOCVELYOCVELOCVELEOAY 231804y 3 31804V |s3uay 5 ENYeEY EEIElS
NINaY B 3a o8l NINaY NOIoVZILOD| o8I NINaY VAL oiovziLoo| o8l skl s lslalglelsls el zlzE5E2omvws| oosva punvaiodinvziod NOID
Tv10L [ 1oL [ WLoL [WioL [TvioL our g WLOL| ouTNao B VL0L [¥OWA g WLOL b Squaiand mo%mww_wmuo\, as4 Sfl 8 [5|8(e]2|2]%RRIRAREIG|Z m 2|5 |20 002 Svivs [oarcane | oa *JsanoNi o N7 Caaf N
L1 1 | < 32052
NGININ|_dvs3 | 3801 | NS ERE) aEY anivs NOISNId >>18|53
S3vOSIIvavd TVID0S QVarENo3s S3QVQ3NON SINVZIL0D 130 SOLVa
S3L40dV vav11v.13d NOIOVAINDIT
1s A(VIMVLNEINL YWHO4Td) 4801 3 YNIS ‘AN1VS S3180dV 09Vd OQVEINOXS JINVLHOAY
OOIND ‘NOIOVINZSTd 30 VINHOA
selo £ euaiuabu @ enpsinbie ap sape; “VOINONOO3 AVAINLLOY  VAVARd VSN OdllL
. ; S3LNVZILOD 00Z 30 SONIW-8 “IINVIHOdY 3SVIO  HOQVITdWS-10 “ILNVLHOY OdlL
goLeeszre NOIOVZIIOLAY OUNAON - 072015202 ppravar mmmﬂwmwwmmmx%(m__m 1692996 “ONO4ZTAL  $0L YNIOIZO 1202} "ON 61 AV NOIOOZI
; : TWLIdVO OLRILSIA - VLODOE ‘OLNIWVLNVAIA  TVLIdVO OLMLSIA VL0908 “OIdIDINNAIAYANID
5202 ) ONY 02109} saw “aNvS NQIOVZILOD OQORIEd 5202 ONY 010U saw SOYLO NOIOVZILOO OUORZd || 6§ SINOIODNULENOD 30 VINIINIONI OOIONI 1WID0S NOZVA O ZHENON
SOQvI1dNI3 VTINVId3A0dIL  Zp8EE08S6L VTNV O¥INON || oz,6, 1068 INOIOVOIJILNIAI 30 O¥AWNN  LIN NOIOVOI4IINIA OdIL
VTIINV1d v130 S31vaaNa0 soLva SINVINOGV 130 STIVEENED SOLVa

eiquojodueg =

IVYHANTO 09Vd 34 3L¥0dOSs
S31¥0dV NOIDVAINDITOLNY VAVYOILNI VITINVId

oS



INGECO

TNGENTERTA DE CONSTRUCCTIONES S A S

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES INTERVENTORIA

Yo, CARLOS MARIO ROLON AMAYA, identificado con cedula de ciudadania No. 72.180.533 de
Barranquilla Atlantico, en mi condicion de representante legal de INGECO Ingenieria de
Construcciones SAS, NIT. 890115120, en el CONTRATO DE INTERVENTORIA No. C.CON.235-
2024, certifico bajo la gravedad de juramento que se han efectuado de forma correcta y oportuna
los pago de salarios y/u honorarios, liquidaciones y demas obligaciones laborales y contractuales
de acuerdo con el tipo de vinculacion, el cual corresponde a Cinco (5) personas, los cuales se
encuentra al dia para el periodo correspondiente del 1 al 31 de diciembre de 2024, en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, ARL), asi
como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 o la normativa vigente durante el contrato.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de honorarios;
asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes parafiscales y al sistema
de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de las todas las
cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de la ARL, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de todos
nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de servicios
quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en actividades de

clase de riesgo I, Il o Il, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a las clases IVy V
de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el informe mensual de interventoria
No 03, que comprende el periodo del 01 al 31 de diciembre de 2024, segun lo relacionado a
continuacion:

%

No NOMBRE CARGO DEDICACION
OBRA
PERSONAL MINIMO PARA EL CONTRATO INTERVENTORIA
1 | Diego Fernando Claro Carrascal Director interventoria 30%
2 |Juan Camilo Calderén Uruefia Ingeniero Residente 100%
3 | Julie Andrea Pérez Castro Tecndlogo SST 50%
4 | Marco Aurelio Montenegro Santafe Topografo 20%
5 | Jeisson Eduardo Arboleda Barrios Cadenero 20%

]N &ECO 1 INGENIERIA DE Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
TNGENIERTA DE CONSTRUCCIONES S.A S k PROYEG-OS TeléfonO: 3562690 - 3562691

Bogota-Colombia



INGECO

TNGENTERTA DE CONSTRUOCCTONES S A S

De igual forma, reitero la idoneidad del personal vinculado para la ejecucion del respectivo contrato,
la veracidad de la documentacién aportada.

Se expide la presente certificacion a los tres (03) dias del mes de Enero de 2025.

(g

CARLOS MARIO ROLON AMAYA
Representante Legal

IN &ECO N ™ | noeneRiace Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
. k PROYECTOS Teléfono: 3562690 - 3562691

Bogota-Colombia



Version 1

]N (;l ECO ACTA DE REUNION Cddigo FO-SST-09
- ' Fecha 01/11/2021
ACTA DE REUNION || ACTA No. 3
Fecha: 19 diciembre de 2024 Hora de Inicio: 9:00 a.m
Lugar: Virtual Hora Final: 9:30 a.m
TEMAS TRATADOS

SEGIMIENTO REUNION ANTERIOR
TEMAS - COMPROMISOS RESPONSABLE (S) ESTADO

Inspeccion de EPP personal Xiomara Pérez Cumplido

Asunto: Reunion Vigia de Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST

Consideracion y aprobacion del orden del dia

e Aprobacion del orden de reunion.
e Verificacion de accidentalidad y ausentismo durante el periodo.
e Capacitacion en riesgo Biologico.
e Fin de la Reunion.
Temas tratados:
El anterior orden del dia fue aprobado por unanimidad por todos los asistentes.

e Aprobacion orden de reunion.

Los vigias nombrados para el seguimiento de las acciones y actividades en SST, aprueban los puntos de
la reunion.

e Verificacion de ausentismo y Accidentalidad durante el periodo.

Durante el periodo no se presenté ausentismo y accidentalidad, se subrayd la importancia de la
notificacion de cualquier tipo de accidente o incidente laboral.

o Capacitacion en Riego Bioldgico

Se aborda el tema de riego Bioldgico, frente a la identificacion de situaciones o lugares potenciales donde se
pueda presentar exposicion a dicho riesgo, con el objetivo de optar por medidas que permitan la disminuciéon
del contagio principalmente de sintomas gripales, que puedan contener diferentes tipos de virus
encontrandose entre ellos el virus del Covid con sus diferentes sepas.

Asi mismo, frente a otras formas de contagio, donde intervienen vectores animales que pueden ocasionar la
transmision de algun tipo de enfermedad o virus.

Finalmente se dan a conocer ejemplos que podrian asemejar situaciones que pueden presentarse en obra y lo
cual frente a este tipo de contagio pueda considerarse accidente laboral.

e Fin de la Reunidn.




INGECO

DNCENIERTA DE CONSTROCCHINES S48

Version 1
ACTA DE REUNION Codigo FO-SST-09
Fecha 01/11/2021

TEMAS TRATADOS

INFORMACIONES, DESICIONES Y ACCIONES

Acciones — Tareas — Compromisos

N° Descripcion Responsable Fecha Prevista
1 |Inspeccion elementos Proteccion Personal Xiomara Pérez enero 2024
2
3
Fecha proxima reunion | Diciembre 2024
ASISTENTES
NOMBRE CARGO FIRMA
Julie Andrea Pérez C. Tecndlogo SST
Juan Camilo Calderén Suplente Vigia SST {fory
P ) o
/ ‘-?H %
Carlos Mario Rolon Representante Legal fi_.xu}{—FMh.& -
|

Acta elaborada por: Andrea Pérez
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INGECO

HORAS HOMBRE TRABAJADAS

Reporte de Horas Hombre trabajadas (HHT) del periodo del 01 al 31 de Diciembre de 2024. De acuerdo con la descripcion dadas en la siguiente tabla, en la cual se incluyen las horas
hombres trabajadas de cada colaborador obtenidas de la jornada laboral ordinaria de 8 horas diarias en los dias habiles dentro del periodo laborado y el porcentaje de dedicacion
sumaron CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO horas hombre trabajadas (458 HHT).

Horas
. . . Fecha Inicio | Fecha Final P Dias No . Dias
No. | Contratista/ Subcontratista | Nombre del Trabajador Cargo 3 3 Dedicacion Ausentismo . Hombre,
Periodo Periodo Laborales Trabajados .
Trabajadas
1 INGECO 2:?;’;:{ nando Claro Director interventoria 111212024 3111212024 30% 5 0 7,80 62,40
2 INGECO f;ﬁgﬁiam"" Calderon Ingeniero Residente 112/2024 31/12/2024 100% 5 0 26,00 208,00
3 INGECO Julie Andrea Perez Castro Profesional SST 1/12/2024 31/12/2024 50% 5 0 13,00 104,00
4 INGECO :w"js"qf:;as"é” Mufioz Cadenero 111212024 3112/2024 20% 5 0 5,20 41,60
Marco Aurelio Montenegro
5 INGECO Santafe Topografo 1/12/2024 31/12/2024 20% 5 0 5,20 41,60
6
7
16
TOTAL 457,60
TOTAL HHT
REDONDEADA T
NOTAS:

Fecha Inicio Periodo = Dia inicial para la presentacion de informe mensual o dia de ingreso del trabajador durante el periodo.
Fecha Final Periodo = Dia final para la presentacion de informe mensual o dia de retiro del trabajador durante el periodo.
Dedicacién = Porcentaje de participacién en el contrato de acuerdo a las condiciones contractuales.

Dias No Laborales = Son el numero de dias en que no se labora durante dicho periodo (domingos y festivos).

Ausentismo = Son el numero de dias laborables en los que el trabajador, no labora ya sea por incapacidad o ausentismo.
Dias Trabajados = (Fecha Final Periodo - Fecha Inicio + 1 - Dias No Laborales) * Dedicacion.

Horas Hombre, Trabajadas = Dias Trabajados * 8 horas.




INGECO

INGENIERIA DE CONSTROCCTONES S A S

FORMATO DE ACTIVIDADES SST

CONTRATO No.

OBJETO DEL CONTRATO

C.CON.235-2024

Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para la ejecucion del contrato cuyo objeto es:
pavimentacion de vias urbanas en el Barrio Alto de la Virgen del Municipio de La Calera Cundinamarca

LUGAR Y FECHA:

19 de diciembre de 2024

NOMBRE DEL PROFESIONAL

Julie Andrea Perez

EMPRESA: Ingeco - Ingenieria de Construcciones SAS
TEMA: Reporte de Incidentes y Accidentes
HORA DE INICIO: 10:00 a.m HORA DE TERMINACION: 10:30 a.m
TIPO
INDUCCION 1] CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA [ | ENTRENAMIEENTO [ |
OTRO [
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA
. s ~ i i 7/‘__4._.
Joan Sebastian Mufioz 1.014.291.604 Cadenero INGECO =4
Mosquera o
Marco Aurelio Montenegro 80.067.157 Topografo INGECO
Diego Fernando Claro 79,656,813 Director Interventoria INGECO e
Juan Camilo Uruefa 1.070.608.699 | Ingeniero Residente INGECO

(Firma)

(Nombre) J. Andrea Perez C.

Residente SST




PLAN DE TRABAJO Y CAPACITACIONES INTERVENTORIA

INGECO

INGENIERIA DE CONSTROCCIONES SAS

Contrato No. C.CON.235-2024; Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental para la ejecucion del contrato cuyo objeto

es: pavimentacion de vias urbanas en el Barrio Alto de la Virgen del Municipio de La Calera Cundinamarca

DESCRIPCION

Estado

MES 1 MES 2 MES 3

MES 4 MES 5 MES 6 MES 7

ACTIVIDADES GENERALES

Induccién temas relacionados al SGSST -
reglamento de higiene y seguridad industrial -
politica de seguridad y salud en el trabajo -
politica de prevencion de alcohol, drogas y
tabaquismo a todo el personal

Notificacion de riesgos y derecho a examen de
egreso

Afiliacion al SGSSS y/o Verificacién de
cumplimiento de pagos de Seguridad social del
personal de interventoria

Verificacion informe del contratista y posterior
elaboracién informe mensual de interventoria SST

Auditoria Interna

MEDICT
NA DEL
TRABA

Examenes Ocupacionales de Ingreso, periodicos,
egreso y Diagostico de Salud- Linea Base

JO

COPASS

Confomacion del COPASST - VIGIA

Reuniones COPASST - VIGIA

COMITE
CONVIVENCIA

Confomacion del COMITE DE CONVIVENVIA

Reuniones de COMITE DE CONVIVENCIA

MEDICINA
PREVENTIVA

Higiene Postural

Participacion Pausas activas

Cuidado visual y auditivo

SEGURIDAD
INDUSTRIAL

Proteccién auditiva, visual, y exposicién solar

Reporte de Incidentes y Accidentes

Inspeccion y/o entrega de EPP

ld

PLAN DE
EMERGENCIA

Designacién Brigada de Emergencia Integral

Capacitacién Integral en primeros auxilios, conato

incendio y evacuacion.

Simulacro

g
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DIEGO CLARO

J. ANDREA PEREZ C.

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

TECNOLOGO SST INTERVENTORIA

Version 1: Creacion de documento, 27 de Agosto 2024




