&

GOBERNACION p]
; Fecha de e
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN Anrabacibi: Cadigo:
ANDRES, og Sos016 | FO-AP-GD-01
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA i 1
FORMATO Version: ‘ Pagina
MEMORANDO 01 l 1de1
cODIGO 2400 CONSECUTIVO 475

FECHA  Abril de 2025

PARA CLAUDIA CIFUENTES ROBLES CARGO Secretaria Privada.

Secretario de Desarrollo

DE JOHANA WILCHES DIMAS - CARGO Soeil

ASUNTO Solicitud de autorizacion para inicio de proceso de contratacion.

Cordial saludo,

Por medio de la presente y en vista de lo estipulado en el articulo 2 del Decreto 005 del 08 de
enero del 2025, se solicita autorizacion para iniciar los tramites del proceso contractual que
se describe seguidamente:

DEPENDENCIA A ) . 3
CARGO: Secretaria de Desarrollo Social |
DEPENDENCIA A ; . 1
SUPERVISAR: Secretaria de Desarrollo Social
Prestacion de servicios profesionales como abogado, para el

gsg)i;%gEL desarrollo de las actividades de la Secretaria de Desarrollo Social |

) en la atencion a la poblacion vulnerable del Departamento. !
PRESUPUESTO ;
OFICIAL O VALOR $16.482.076 |
ESTIMADO: |
PLAZO DE .
EJECUCION: Cuatro (4) meses |
MODALIDAD DE .
CONTRATACION: Diregio
PROYECTO: HABITANTE
OBSERVACIONES: ISABELA FANDINO GOMEZ

La presente autorizaciéon es solo y unicamente para dar inicio al proceso aqui descrito, no
exime a los secretarios de realizar los tramites para el control de legalidad que corresponda a
cada caso, aprobacién por parte del comité de contratacion (si hubiera lugar a ello) y demas
actuaciones que se requiera, para lo cual, debera garantizar los principios de la Contratacion

Estatal, el cumplimiento de la normatividad sobre la materia y la aplicacion del Decreto 998
del 2023.

Nota: Esta autorizacién se otorga en el marco de lo establecido en el articulo 2 del Decreto
005 del 08 de enero del 2025, en base al estudio de la necesidad en coherencia con las metas
plasmadas en el Plan de Desarrollo Departamental vigente presentada por el secretario
General o Infraestructura de la Gobernacion del Departamento.

Atentamente,
M D WILCH AS VoBo CLAUDIA IA CIFUENTES R.
Secretaria de Desarrollo Social Secretafia Privada

Proyecto/Revis6 Jwilches
Archivé: Desarrollo Social

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia
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' PARA SUSCRIBIR C TRATCS "
Prestacion de Servicios profesionales Apoyo ala Gestion -
NOMBRE DEL CONTRATISTA: "L e\ Fan Ao Gowne 3
DEPENDENCIA:
v
| OFERTA Y SOPORTES -
1 Visto Bueno Privada . ,
2 Certificado inscripcion en el banco de proyectos ) - 7
3 Estudio de Sector y Anélisis de Mercado o
4 Estudios previos - 7
5 Certificado Disponibilidad Presupuestal - 7
6 Solicitud de Certificado de personal de Planta - ~
7 Certificado de personal de Planta - v’
8 Invitacion o v
9 Carta de Propuesta de Servicios - o~
10 Hoja Vida Funcion Publica (SIGEP) con fecha ¢ esiin___ v
1 Hoja Vida Proyectada B v
12 Diplomas o Certificaciones de Estudios - e
13 Certificaciones de Experiencia - -
14 Documento de Identificacién o v
15 OCCRE - v
Registro Unico Tributario - RUT (Actualizadoa - fecha deimoresion a Y
16 partir de 2019 S
17 Certificado Contraloria Vigente -
18 Certificado Procuraduria Vigente -
19 Certificado Policia Vigente -
20 Situacion Militar definida (Menor 50 afios) - >
21 Certificado Afiliacion EPS (como Independiente - v
22 Certificado Afiliacidn Pension (como Independic - v
23 Certificacion Cuenta Bancaria _ .
24 Certificado de Medidas Correctivas vigente (mu sanciones) o~
25 Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia3as = ~
26 Copia Tarjeta Profesional v
27 Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (si 2 S b
28 Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profc ~ ales (Siaples)
Certificado Inhabilidad condenados por delitos es (Loy 1918 de 2018) |
29 -Para contratistas que trabajen con menores de =~ |
30 Paz y Salvo Simit i -~
31 Redam S -~
32 Pantallazo de Secop S o
Certificado de idoneidad (tener en cuenta la ulti.  cha de los documentos |
33 entregados por el contratista) .
34 Clausulado v
35 Contrato o -
36 Registro Presupuestal (RP)
37 Garantias Exigidas (Si aplica) S
38 Acta de Inicio )
39 Positiva -
40 |Cuentas de Cobro con sus soportes (informes)
41 Informe de Supervision -
42 Egreso o

NOMBRE LEGIBLE QUIEN REVISA AREA:

NOIBRE LEGIBLE QUIEN REVISA AREA ENCARGADA DE
CONTRATACION

CONTRATISTA( )o FUNCIONARIO( )

TENGA EN CUENTA:

Todos los documentos que se aporten deben tener dptima calidad de impresi

ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revision. c) ¢
liquidacion cuando opere o certificacion indicando fecha de inicio y terminacic

CONTRATISTA( )o FUNCIONARIO ()

1. b) En caso de devolucién, por favor no retirar de la carpeta las hojas que

s catos de contralos de prestacion de servicios es necesario que adjunte acta de

can 0 las obligaciones que realizé el contratista.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

CERTIFICA

‘Que el proyecto “APOYO Y ATENC}]()N INTEGRAL PARA LOS HABITANTES
DE Y EN CALLE DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES” se encuentra
Registrado en la Plataforma Integrada de Inversion Publica — PIIP, cédigo BPIN
No. 2024-00288-0088, con fecha Julio 13 de 2024.

La (s) actividad (s) denominada (s):

« ESTRATEGIA PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN

EL MARCO DE ACOMPANAMIENTO EFECTIVO DEL HABITANTE
DEY EN CALLE

« EJECUCION DE PLANES QUE CONTRIBUYE A LA INCLUSION
SOCIAL EFICAZ DEL HABITANTE DE Y EN CALLE

Se certifica en San Andrés, Isla, a los veintiin (21) dia del mes de Enero de dos
mil veinticinco (2025).

Atentamente

|

ggRENA ALD O  AUGUSTECESAR VILLARREAL G.
ecretaria de Planeacion

Auxiliar Administrativo

Proyectd y Elabord: César Villarreal;
Revisé: Larena Aldana;
Archivé: Planeacién

Av, Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1’082 DE 2015)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
FECHA: MAYO de 2025

1.FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal
contratante, sefialarla conveniencia o inconveniencia del objeto a contratary las autorizaciones y aprobaciones paraello, por lo que
se analizaran oimpartiran con antelacion alinicio del proceso de seleccion del contratista o al de |a firma del contrato, segun sea el
caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del
contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las
exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en |a entidad, el analisis de
las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el
Dexito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion
de la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el
exito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no sélo permite que el Estado cump/la con
sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion
constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se
presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como
se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80
de 1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de
la improvisacion, en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe
estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econémica (...).

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion
de la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el
éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cump/a con
sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

‘Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de
seleccion, dentro de las cuales se enunciala modalidad de “Contratacién Directa” que procede, segtin el mencionado decreto, e ntre
otros casos, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que ... Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido p reviamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturalezaintelectual diferentes a los de con sultoria

que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.”

La Gobernacion de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacién de la
Administracion Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la contrata cion bajo
la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios.

La Gobernacion de San Andrés Isla, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion del o bjeto
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que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita
contratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el tema.

2.NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de objeto
institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopcién y ejecucion de planes y

programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al mejoramiento de
las condiciones de vida de los Islefios.

Que la Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, establece la estructura de la
administracion publica departamental, la cual define la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera
especial porla Constitucion y la ley.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios en general son ofrecidos por
personas naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona natural, resulta para
este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma personal y
coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae”.

Actualmente, en la isla existe una oferta importante de profesionales, algunos vinculados de manera permanente y de carrera
a cargos publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la
independencia, siendo estos Ultimos los que mas conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no requiere de
tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y unica para los pofesionales. Sin embargo, ha de decirse que el
Departamento, dado su carécter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion para servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, a través de la modalidad de seleccion denominada “contratacion directa”, fijando unos
honorarios mensuales previamente determinados en un acto administrativo segin el nivel de estudios y la experiencia de cada
persona y la labor para la cual seré contratada.

Es de resaltar que la Gobernacién del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispone
como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario, en el que se
cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés particular, por lo
tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello, el gobierno local en todas sus
dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas y su entorno mismo.

En virtud de las funciones que son propias de la Secretaria de Desarrollo Social tanto desde el punto de vista misional como
de gestion y de conformidad al Decreto 1082 de 2.015, se requiere apoyar y acompariar los diferentes procesos que adelanta
la entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable para la entidad garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de
los procesos y procedimientos que se adelantan en dicha secretaria.

Muy importante es resaltar que los procesos adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la copioso
regulacion y reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad que la Gobernacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, como entidad territorial y por lo tanto entidad publica cobijada por
las referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural, que acredite experiencia como Abogado para que
brinde apoyo en los diferentes actividades de la Secretaria de Desarrollo Social, prestando sus servicios profesionales en el
desarrollo de las actividades misionales de la entidad, con el fin, de lograr que los procesos se ajusten y adectien a la
normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente y se satisfagan asi los derechos de la comunidad.

En la actualidad, la Secretaria de Desarrollo Social de la Gobernacion de San Andrés Isla se encuentra en crecimiento, por
tanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a las necesidades de las diferentes
areas es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de la gestion para el desarrollo social
que competen a la misma, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural, con formacion
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academica como Abogada, para que refuerce la labor de las actividades que actualmente competen al personal de planta
adscrito a la dependencia.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria de Desarrollo Social para la ejecucion de las
actividades a su cargo, se estimé la necesidad de contratar a una persona con nivel educativo de profesional como Abogada,
con experiencia especifica o relacionada de Once (11) meses, toda vez que el personal que se encuentra vinculado
directamente a la planta de la Secretaria de Desarrollo Social, no es suficiente para cumplir con la implementacion de sus
competencias; razon por la cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador que contribuya al cumplimiento de los
fines de la Secretaria.

La experiencia y formacion académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no retna el perfil y acredite experiencia
antes exigidas sera rechazada de plano.

3.DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.1 OBJETO Prestacion de servicios profesionales como Abogado, para el desarrollo de las actividades de la
P secretaria de Desarrollo Social en la Atencién a la poblacion vulnerable del Departamento.

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir
a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes
mensuales de ejecucion el lltimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que
se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo
de ejecucion del contrato debera devolver ala GOBERNACION cualquier documento que le haya
sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de |a celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con
lo establecido enlas leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la
reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto
contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pensiony salud de conformidad con lo dispuestoen el
articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en
el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para
lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud

ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9.
gég?éﬁ.’:\sﬁlgﬁs DEL Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le
A sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de
' quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho,
informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de este
durante su vigencia. Especificas: 1) Brindar asesoria legal integral a los Habitantes De y En Calle
en relacion con sus derechos fundamentales. 2) Elaborar y presentar recursos legales en defensa
de los derechos de los Habitantes De y En Calle. 3) Coordinar con ofras instituciones y
organizaciones para garantizar la proteccion integral de los derechos de los Habitantes De y En
Calle.4) Promover la defensa de los derechos de los Habitantes De y En Calle en el departamento.
5) Realizar una caracterizacién de los Habitantes De y En Calle en el territorio departamental,
identificando los obstaculos legales que enfrentan y proponiendo soluciones para garantizar el
acceso a sus derechos. 6) Elaborar actas claras y concisas que incluyan la fecha, lugar, asistentes,
temas tratados, acuerdos alcanzados, acciones a seguir y responsables de cada accién. 7) Apoyar

de manera eficiente y oportuna todas las tareas y actividades requeridas para el desarrollo de la
secretaria.

o | El plazo definido para la ejecucién del contrato es por Cuatro (4) meses, contados a partir del
33 PLAZO DEEJECUCION cumplimiento de los requisitos de ejecucion art. 41 Ley 80 de 1993 y Decreto 111 de 1996.

3.4 DOMICILIO Y LUGAR | El domicilio contractual es San Andrés y el lugar de ejecucion es la sede de la Secretaria de
DE EJECUCION Desarrollo Social de la Gobernacion del Archipiélago.




Fecha de L
GOBERNACION Aprobacién Codigo

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SANANDRES, FO-AP-GJ-27

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

LN, #| ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS B »
%es 1 paanoe® DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA Version 02 Pagina 4 de 8

oo

%
“

El valor del presente contrato es la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
YDOS MIL SETENTAY PESOS ($16.482.076) MCTE.LA GOBERNACION realizara el pago del
3.5. VALOR Y FORMA DE valor del contrato en Cuatro (4) cuotas mensuales, una por valor de CUATRO MILLONES
PAGO CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA'Y CUATRO PESOS
($4.120.519) MCTE. El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la
prestacion del servicio, larealizacion de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos
a que haya lugar.

v' Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que
conoce Yy acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar
el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.
Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales — Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAN

Situacion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

3.6. DOCUMENTOSDE LA
OFERTA DE SERVICIOS.

R T T T T T

La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Desarrollo Social de la Gobernacién
3.7 COORDINADOR Y | del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
SUPERVISOR concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio
prestado, entre otros.

v" Garantizar la apropiacion de los recursos economicos para la ejecucion del contrato.
v Realizar el seguimiento o supervisién de cumplimiento del objeto a contratar.
38 OBLIGACIONES DEL | Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccién por parte del
CONTRATANTE. supervisor
v’ Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

o CONCURSO SELECCION CONTRATACION
LICITACION PUBLIoS PUBLICO ABREVIADA DIRECTA 5

Confundamento en |as estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de
seleccion el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquellos de
prestacion de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la
acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Secretaria de Desarrollo
Social.

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y deméas normas que la
complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de
seleccion.

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la Ordenanza 017 del 5 de noviembre 2024, “Por
medio del cual se liquida el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y de Gastos o Apropiaciones del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la vigencia fiscal del afio 2025, la cual en su articulo 72 autorizo al
Gobernador del Departamento para suscribir contratos.
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El Gobernador del Departamento, mediante el Decreto 0005 del 08 de enero 2025, autorizd a los Secretarios de Despacho
para suscribir contratos, “Por medio del cual se hace unas delegaciones en materia contractual y se modifica el manual
de contratacion, supervision e interventoria de la Gobemacion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.”

Codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) V.14.080

El servicio a contratar se encuentra clasificado como:’

FAIL T Servicios de recursos humanos.
CLASE 16 Servicios de personal temporal

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se
ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del
mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que
se requiere cubrir la necesidad contractual, descrita en el objeto, con experiencia en el area, para la contabilizacion de la
experiencia se tendra en cuenta los periodos en los que el oferente haya cursado estudios de pregrado y postgrado, que haya
desarrollado simultdneamente funciones que guarden relacién directa o sean afines con el objeto de estudio o titulo obtenido los
cuales deberan estar debidamente certificados de conformidad con en lo dispuesto en la Resolucion de honorarios nimero
000207 del 13 de enero 2025 modificado por la resolucion 000278 del 14 de enero de 2025, en concordancia con lo dispuesto
por el literal X de la parte considerativa (articulo 9 de la Ley 2221 de 2022); para |a estimacion de los honorarios se tendran en
cuenta los factores antes mencionados, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los
costos de legalizacion del respectivo contrato.

Experiencia: Once (11) meses
)| Plazo de ejecucion: Cuatro (4) meses

Valor total del contrato: DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETENTA Y  PESOS
($16.482.076)MCTE

Los honorarios, es el Unico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar los
servicios fuera de la sede habitual, es necesario pactar la cldusula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicand ose
que se cubrirdn los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la
Gobernacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Conbase en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate; por ser una Abogada y
finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacién del respectivo
contrato.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAREL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

! http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion
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A continuacién, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
adoptado  por

procesos de

contratacion

(version 1),

Colombia Compra Eficiente,

http:/;www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf.

LA GOBERNACION, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

a fravés

del

link
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8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.
La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los ri €sgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas
con el objeto contractual.
En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por
mensualidades vencidas y sujetarla cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe
mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.
De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal




) Fecha de Codi
GOBERNACION ' Aprobacién o :P 'gj -

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, APBd-
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

L X3, | ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS R Prictiig & de.B
ores 1 pmonost DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA erston agina © de

equivalente al 10% del valordel contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, o en su
defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el
contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas porla Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume
debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el
CONTRATISTA,la GOBERNACION tendra derecho a descontarel valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razoén de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de
2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es
obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en
concreto el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de
multas y Penal, la Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las
sefialadas en el DECRETO 1082 DE 2015

9. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, nole
aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no se requiere establecer si el objeto a contratar
esta o no cubierto por dichos acuerdos.

Secrgtaria de Desarrollo Social. '
Gobernacion Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 3403
Fecha de Vencimiento  31/12/2025
Proérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expedicion: 05 may. 2025

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN ATENCION POBLACION VULNERABLE AL SERVICIO DE LA
SEC.DESA.SOCIAL (ISABEL FANDINO GOMEZ)

Solicitante: JOHANA WILCHES DIMAS -SEC.DESA.SOCIAL

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
03 -2.3.25.05.02 - 201 2024002880088 - APOYO Y ATENCION INTEGRAL PARA LOS 16.482.076,00

HABITANTES DE Y EN CALLE DELN ARCHIPIELAGO DE SAN

ANDRES

Recurso Propio-Libre Destinacion

RB INGRESOS PROPIOS - LIBRE DESTINACION

TOTAL CERTIFICADO 16.482.076,00

ELKIN JOSE GRAUY ROJANO
Profesional Especjalizado

Elaboro: JUANC PCT Enterprise - Page | of 1 - CDP 3403
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FECHA Abril del 2025

JOSE NORRELL MITCHELL
NELSON

DE JOHANA WILCHES DIMAS CARGO

PARA CARGO Secretario General

Secretaria de Desarrollo
Social

ASUNTO Solicitud de Certificado inexistencia en planta

Cordial Saludo,

Mediante la presente, me permito solicitar a usted que certifique si dentro de la Planta Global de
la Gobernacion existe personal suficiente e idéneo que pueda cumplir con el siguiente objeto en
la secretaria general:

No. De

Eorsonas Cargo Objeto del Contrato

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo de las actividades
8 BACHILLER de la Secretaria de Desarrollo Social en la atencion a la poblacién vulnerable del
Departamento.

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo de las actividades
3 TECNICO de la Secretaria de Desarrollo Social en la atencion a la poblacion vulnerable del
Departamento

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo de las actividades
3 TECNOLOGO | de la Secretaria de Desarrollo Social en la atencion a la poblacion vulnerable del
Departamento

Prestacion de servicios como profesional en Actividad Fisica y Deporte para el
PROFESIONAL | desarrollo de las actividades de la Secretaria de Desarrollo Social en la atencion
a la poblacion vulnerable del Departamento

Prestacion de servicios como profesional en Gestion de la Seguridad y Salud en
2 PROFESIONAL | el Trabajo para el desarrollo de las actividades de la Secretaria de Desarrollo
Social en la atencion a la poblacion vulnerable del Departamento

Prestacion de servicios profesionales como Administrador Publico para el
2 PROFESIONAL | desarrollo de las actividades de la Secretaria de Desarrollo Social en la atencion
a la poblacion vulnerable del Departamento

Prestacion de servicios como profesional en Comercio y Negocios
2 PROFESIONAL | Internacionales para el desarrolio de las actividades de la Secretaria de
Desarrollo Social en la atencion a la poblacién vulnerable del Departamento

Yl

Atentamente, /‘ " v
p 0" 5
o !
ol S ——— ) qﬁ
Vv

Sesfetaria de Desarrollo Social.
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SECRETARIA GENERAL

San Andrés Islas, 25 de abril de 2025

CERTIFICADO No. 0701
EL SUSCRITO SECRETI/\RIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacién del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establece que, existiendo personal de planta,
éste no es suficiente’ para ejecutar la actividad que describela necesidad de la Gobernacién Departamental del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, asi:

NIVEL

OBJETO

CANTIDAD

BACHILLER

Prestacién de servicios de apoyo a la gestién para el desarrollo de
las actividades de la secretaria de desarrollo social en la atencidn a
la poblacién vulnerable del departamento.

08

TECNICO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el desarrolla de
las actividades de la secretaria de desarrollo social en la atencién a
la poblacién vulnerable del departamento

03

TECNOLOGO

prestacion de servicios de apoyo a la gestién para el desarrollo de
las actividades de la secretaria de desarrollo social en la atencién a
la poblacién vulnerable del departamento.

03

PROFESIONAL

Prestacién de servicios como profesional en actividad fisica
y deporte para el desarrollo de las actividades de la secretaria de
desarrollo social en la atencién a la poblacién vulnerable del
departamento

01

PROFESIONAL

prestacién de servicios como profesional en gestién de la seguridad
y salud en el trabajo Pea el desarrollo de las actividades de la
secretaria de desarrollo social en la atencién a la poblacién
vulnerable del departamento.

02

PROFESIONAL

- prestacién de servicios profesionales como administrador publico
para el desarrollo de las actividades de la secretaria de desarrollo
social en la atencién a la poblacién vulnerable del departamento

02

PROFESIONAL

prestacion de servicios como profesional en comercio y negocios
internacionales para el desarrollo de las actividades de la secretaria
de desarrollo social en la atencién a la poblacién vulnerable del
departamento

02
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Este certificado se expide sin borrones, tachones, ni enmendadura

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 8 1993 §enala que “Son contratos de prestacién de
servicios los que celebren las entidades esNtgles para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podrén celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de
planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la
actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién
del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistericia de
personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo organismo”
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San Andrés Isla, Mayo de 2025

Sefior (a) i
ISABELLA FANDINO GOMEZ
Ciudad

|Asunto:  Invitacién a Ofertar Servicios

Respetado sefior (a),

La Gobernacion del Archipiélago a través de la Secretaria de Desarrollo Social esta interesado en recibir
propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1. OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como Abogado, para el desarrollo de las actividades de la
secretaria de Desarrollo Social en la Atencién a la poblacion vulnerable del Departamento.

2. Lugar de ejecucion: Secretaria de Desarrollo Social de la Gobernacidn del Archipiélago.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de Cuatro (4) meses, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es la suma de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETENTA'Y PESOS ($16.482.076) MCTE. LA GOBERNACION
realizara el pago del valor del contrato en Cuatro (4) cuotas mensuales, una por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS
($4.120.519) MCTE. El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del
servicio, la realizacion de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5.Controly Supervisidn: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Desarrollo Social de la
Gobernacién del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas

concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
informes de ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el Gltimo dia habil
de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el termino
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver ala GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantenerla reserva profesional segun lainformacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual.
7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplircon las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato,
copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema
de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto
723de 2013. 9. Conservary responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que
le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien
por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algiin acto o hecho, informando inmediatamente a la
entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda
impartir el supervisor de este durante su vigencia.
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Especificas: 1) Brindar asesoria legal integral a los Habitantes De y En Calle en relacion con sus derechos
fundamentales. 2) Elaborar y presentar recursos legales en defensa de los derechos de los Habitantes De y En
Calle. 3) Coordinar con otras instituciones y organizaciones para garantizar la proteccion integral de los derechos
de los Habitantes De y En Calle. 4) Promover la defensa de los derechos de los Habitantes De y En Calle en el
departamento. 5) Realizar una caracterizacion de los Habitantes De y En Calle en el territorio departamental,
identificando los obstaculos legales que enfrentan y proponiendo soluciones para garantizar el acceso a sus
derechos. 6) Elaborar actas claras y concisas que incluyan la fecha, lugar, asistentes, temas tratados, acuerdos
alcanzados, acciones a seguir y responsables de cada accion. 7) Apoyar de manera eficiente y oportuna todas
las tareas y actividades requeridas para el desarrollo de la secretaria.

7. Documentos que se deben anexar:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta
las condiciones para esta contratacion; que no esté incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibicionlegal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le seaadjudicado.
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Certificados de formacién académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales — Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAN

Situacion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

AN N N NN Y N N N N N NN

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria de Desarrollo Social de la Gobernacion del
Archipielago, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00
a.m.-12:00 M.y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

%A S DIMAS
ectetaria de Desarrollo Social.

Gobernacion Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.




San Andrés Islas, Mayo de 2025.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Dra. Johana Wilches Dimas

Ciudad.

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Yo, ISABELLA FANDINO GOMEZ, Abogada, por medio del presente documento me
permito presentar mis servicios, comprometiéndome con el Departamento para
desarrollar las siguientes actividades:

1) Brindar asesoria legal integral a los Habitantes De y En Calle en relacién con sus derechos fundamentales.
2) Elaborar y presentar recursos legales en defensa de los derechos de los Habitantes De y En Calle.

3) Coordinar con otras instituciones y organizaciones para garantizar la proteccionintegral de los derechos de
los Habitantes De y En Calle.

4) Promover la defensa de los derechos de los Habitantes De y En Calle en el departamento.

5) Realizar una caracterizacion de los Habitantes De y En Calle en el territorio departamental,identificando los
obstaculos legales que enfrentan y proponiendo soluciones para garantizar el acceso a sus derechos.

6) Elaborar actas claras y concisas que incluyan la fecha, lugar, asistentes, temas tratados, acuerdos
alcanzados, acciones a seguir y responsables de cada accion.

7) Apoyar de manera eficiente y oportuna todas las tareas y actividades requeridas para el desarrollo de la
secretaria.

COSTODE LAPROPUESTA

El costo de la presente oferta de servicios tiene un valor de DIECISEIS MILLONES

CUATROCIENTOS OCHENTAYDOSMIL SETENTAY PESOS ($16.482.076) MCTE por un plazo de
Cuatro (4) meses.

Cordial saludo,

T@QKOQHG Yaudino Bowez
ISABELLA FANDINO GOMEZ
1.123.633109 San Andrés, Islas.
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ENTIDAD RECEPTORA

BiCin s, R FORMATO UNICO ok n

o3 de todos 17 s ; Bpablca s HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
FANDIRO . GOMEZ ISABELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pAts
cc'y celd pas () No. 1123633109 r& MO coL @ EXTRANJERO ) Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE * ' SEGUNDA CLASE © / NUMERO O.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pfA 15 MES 05 ANO 1995 Natania 2 etapa - calle 17 #11A-85 Casa Natania 2 etapa
PAtS Colombla PAts Colombia DEPTO  Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
~. |oepTo Valle del Cauca MUNICIPIO  SAN ANDRES
y MUNICIPIO CAL1 TELEFONO 3176682725  EMAIL  isafand.1S@hotmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

Eouactéu BASICA Y MEDIA )
(- ;fRQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUN

DARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
A PRIMARIA ] SECUNDARIA__| MEDIA | FECHA DE GRADO
10. [ 20. [ 30. [ 40. [ 50. [ 60. [ 70. [ Bo. [ 90. | 10 | X MES 12 ANO 2011

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS if‘"lu“zg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO ':::'Mi‘:’g No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X DERECHO 04 2018 308832
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R |8 [MIRIB Ml R [ 8B | we
Espanol X X X
Inglés X X

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

C}cnows SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
A Oficina de control de circulaclén y residencia X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIP10 CORREO EL!
‘ ECTRON
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES SRS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DfA 04 MES 12 ARO 2020 pia 04 MES 01 ARO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Abogada Prestacién de servicio profesionales Independiente y camblios Av 20 de julio
e ————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA P
RIV
Alcaldia de Santiago de Cali X ia s
DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
alexander.rincon@call, 0!
TELEFONOS FECHA DE INGRESO el
8982016 ofa 19 MES 06 ANO 2019 ofa 26 o WA DE RETIRO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ki ARO 2019
Abogada Prestacién de Servicios Profesionales Participacién Cludadana OIRECCTON
https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckS. i S 2 norte #10-70
.sigep.gov. ecunty/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp7pe.-so

na=Axsn11nAYlAleFbGFPng3mgoc3657O... 172
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : POBLICA PRIVADA Pafs
INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO PUBLICO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD )
Valle del Cauca cAU —_—
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO e
8808761 pfa o1 MES 11 ANO 2017 pfa 15 MES 04 ARo 20—
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS GERENTE DE PROYECTOS CARRERA 4 #12-41
——— R S D i p———
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA 3T
FERNANDEZ CARDOZO Y ASOCIADOS X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ]
Valle del Cauca CAU fernandezcardozoyasociados@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE ""mg 2017
3208544056 ofa o1 MES 06 aRO 2015 ofa 30 MES 09 ANO "]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE JURIDICA Derecho Calle 11 #3-58 ofi 412
e T R L S 2 B D BRGS0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO PUBLICO X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca cau Incoderecho@gmail.cor
RO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO PECRROEN s 30
4892645 ofa o1 MES 07 ARO 2014 pia 19 MES 12
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA EJECUTIVA Derecho Calle 11 #3-58 Ofic 412

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

. TITUCIONAL O LEGAL,
.zwmesro BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St O No (B ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONS .

ARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. y LEY 190/95).
ARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, cssm&lc%que LOS DATOS ion MI_ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA )
[Ciudad y fecha de diligenciamiento Sy Badvey | 95 o) 202\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor puiblico y puede contener informacién no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

o . ] O A1

H

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

iCiudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener Informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

htlpsd/servldorpublicO,sigep.gov.co/servIeUCheckSecurity/JSP/sse g1/sse_g1_p1_persona_hy is : : £ g e,
= ~"WV.Sp?personaz, 7. g )

B s g R _ Axsn11nAYlARj|FbGFp70n1mn°cass7o“ ‘5,
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DATOS PERSONALES

Isabela Fandifio Gomez

Fecha de nacimiento:
15 de mayo de 1995

Identificacion:
C.C N° 1.123.633.109 de
San Andrés Isla '

Celular:

™ "i176682725

Email:
isafand. 15@hotmail.com

PERFIL

Mi interés principal es contribuir a
que la administracién de justicia
cumpla de manera eficaz su
funcion social, que sea un efectivo
mecanismo de solucién de
conflictos y herramienta de paz,
contribuyendo asi al logro de los
fines del Estado Social de
Derecho.

v
2

Alto nivel de compromiso, manejo
de procesos, excelentes relaciones
interpersonales y habilidades para
la comunicacion.

Facilidad y disposicién para

aprender, responsable, creativa, -

organizaday visionaria

Capacidad analitica, para
comprender, interpretar, analizar y
poner en practica los fendbmenos
inherentes al campo del derecho.

AT \ t _ ‘ ol e

FORMACION

Espedalizacién: Especializacio
Universidad Libre S€c
En curso
2020-2021

onsti'il":ional

n en derecho £ .
cional call

Universitario: Abogada i
Universidad Libre seccioné' ca a judicaturd
T.p 308832 Consejo Superior &€

amilia
Bachlller: Institucién Educativa de [a Sagrada F

San Andrés Isla— 1999 - 2011

EXPERIENCIA PROFESIONAL

’ ina de
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES ISLA - oOficina

Control, Circulacién y Residencia
09/03/2021 - 09/05/2021

estos en primera
anados por

e Proyector las respuestas a los recursos interpu
instancia en contra los actos administrativos emitidos o em
la Oficina de Control de Circulacion y Residencia — OCCR I
¢ Proyectar respuesta a peticiones, quejas y reclamos, asi como @ as
acciones constitucionales, asi como aquellos que surjan con ocasién a
los procesos y procedimientos adelantados.

e Revisar la documentacién allegada con las solicitudes con el fin de

verificar que las mismas se ajusten a los requerimientos legales y los

parametros establecidos para el otorgamiento 0 negacién de las mimas
ajustadas a la ley, asi como la custodia de los expedientes a su cargo.
e Asesorar juridicamente los procedimientos administrativos Y
sancionatorios adelantados para el Control de |a Densidad Poblacional
en el Departamento.
e Asistir y/o acompafiar al director de la Occre en las reuniones, juntas

y/o comités cuando asi le sea requerido.

GOBERNACION DEPARTAMENTAL OFICINA DE CONTROL DE
CIRCULACION Y RESIDENCIA — SAN ANDRES ISLA
9/03/2021 — 09/05/2021

o Asesorar juridicamente los  procedimientos administrativos Yy
sancionatorios adelantados para el control de la densidad poblacional
en el departamento

« Asesorar y coadyuvar en la implementacién de mecanismos de control de
densidad.

« Resolver recursos interpuestos contra actos administrativos emitidos por la
oficina de control de circulacién y residencia, en primera instancia.

« Proyectar respuestas a peticiones, acciones constitucionales y demas
procesos en curso en contra o instaurados, asi como las solicitudes y
requerimientos efectuados por los entes de control.

« Realizar seguimiento a las acciones constitucionales

« Suministrar la informacién acerca de los procesos que se encuentran en
tramite que le sea requerido por funcionarios o contratistas de la oficina
occre.

/

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES ISLA - Secretaria de

Movilidad
25/02/2020 — 28/10/2020

e Apoyar juridicamente la gestién de cobro coactivo administrati
« Clasificacion de las obligaciones de acuerdo a su imponanéir:t;'vg;gencia

Escaneado con CamScanner'






INCODERECHO - INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO PUBLICO

Capacitaciones en materia de lo contencioso administrativo y constitucional.
01/11/2017- 31/08/2018

Proyeccién de propuesta de capacitacién a entidades publicas y privadas
Proyeccién de contratos por prestacion de servicios
Ejecutora de Contratos

Realizacion y Radicacion de cuenta de cobro

. - = Ll

FERNANDEZ CARDOZO Y ASOCIADOS

01/06/2014 - 30/09/2017
° Revision de procesos ante lo contencioso administrativo y civil
. Administracion de expedientes judiciales

Proyeccion de acciones Publicas Constitucionales, Proyeccién de poderes, demandas
de reparacién directa, nulidad y restablecimiento del  derecho, entre otras.

. Proyeccién de contratos

Apoyo en las asesorias juridicas a entidades publicas

Notificacion de autos y sentencias a los usuarios de justicia

. Informes de gestién

. Atencion al cliente

REFERENCIAS LABORALES

James Fernandez Cardozo

Abogado

Docente

Especialista en Derecho Administrativo
Magister en Filosofia

Phd en Humanidades

Celular: 3218901327

Pablo Sergio Ospina

Abogada

Especialista en Derecho Laboral
Cel: 3147546828

REFERENCIAS PERSONALES

Omar Bent
3212438769

Jack Howard Paternina
3168342778

e S e bl S s o e o R e A e g 0 | B e i o el o ™
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14/4/25, 8:09 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:09:32 PM horas del 14/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1123633109
Apellidos y Nombres: FANDINO GOMEZ ISABELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

™ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencioén al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12






de Colombia

4

Republica

UNIVERSIDAD LIBRE®

Personeria juridica No. 192 de 1946
Y en su representacion el Rector y los Profesores, en atencion a que

ISABELA FANDINO GOMEZ

CC N° 1.123.633.109 de SAN ANDRES

ha completado los estudios y demds requisitos que los reglamentos exigen para optar al titulo de
Especialista en Derecho Constitucional

en nombre de la RepGblica de Colombia y por autorizacion del AMinisterio de Educadién Naclonal,
le expide el presente Diploma que acredita su idoneidad. En testimonio de lo cual se firma y rubrica
con ef seflo mayor de la Instituddn,
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A +%

wkad de SANTIAGD OF CAL) ; Oficing s Admisiones v Legurs

e noviembwe Ge 2071 24 de rovemiue de M0
¥ EDCATS, Folio EOC479 Rrguuva 171, foho 6875, LD de Regisvo
. ‘ Jete 3¢ Adres.ores y B






4

1 . ] . :
Tia Hniverstdad Wibre
o }qummln 3yl|r!him_»§'n. 182 de 1946 " : ) (
© en su representucion of Rector ¢ los Profesores, en ntencidn u que '

Tsabeln Fandite Gémez

ce. No. 23633100 Do Son Andros
hu completado los estudias ¥ demis requisitos que los reglamentas exigen purn optar ul tinlo de

Absgabs

en noubre de la Repitblien de Calombin p por nutorizacion del Sinisterio de Tducacian Nacional,
[e expide ef presente Biploma gue nceeditu su idoncidud. En testimonio de lo cunl se fivnn u rubivica

- con ¢l sello mnyor de la Justitucion.
@ A ¥l EnrtarioV y
Q'&r‘\ :
Oliciun ¢ Aduhoiones ¢

Enls cludad b Sanlago de Cali
W

26 b abil bl 20 18
Ueglate 300542

obeil

bl 20 18
Fefle Sz Tierw de Neghatee 3

N;w!m"‘"‘;:pwmm"

€1 136240

Pnes y dicgiatis

Scanned by CamScanner

Escaneado con CamScanner






s/ UNIVERSIDAD ~ ~ g - B s 03550

BECCIONAL CALI
Nit, 400.013,708.8

Actu de Grado No. DCPS-7701
Folto No. DCPS-7701

En ¢l aula méxima de la Universidad Libre, Secclonal Call, siendo las 7:00 pm del dia 26
del mes de abril del afo 2018, se reunleron los Doctores LULS FERNANDO CRUZ
GOMEZ, Rector Seccional, JOSE 1100VER SALAZAR RIOS, Decano de lu Facultad
de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales y OFELIA CECILIA DORADO Z UNIGA,
Secretaria Académica de la misma Facultad; con ¢l fin de Hevar a cabo el acto de grado,
mediante delegacion efectuada por el Rector Nacional contenida en lu Resolucion N* 001
de 15 de Octubre de 2014, de acuerdo con el numeral 10° del articulo 34 del Estatuto
Organico de la Corporacin Universidad Libre, del egresado: ISA BELA FANDINO
GOMEZ identificado(a) con la Cédula de Cindadania No. 1123633109 de San Andres.
quien cumplio satisfactoriumente todos los requisitos exigidos par la Ley y el Reglamento
del Programa para optar al titulo de: ABOGADO.

Acto seguido sc procede a recibirle juraniento y hacerle entrega al (la) Graduado(a).
ISABELA FANDINO GOMEZ del diploma y copiu de lu presente /icta de Grado

En testimonio de lo anterior, se firmu la presente Actu de Grado, en la ciudad de Santiago.

de Cali a los 26 dias, del mes de géﬂlg’}_fgl_@;‘t{g 2018.
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1.4 RIEPURLICA DI COLOMBILA

o Justitucidn Educativa
Ap Lo Sagrada Familia

SANANDRES - ISLA

CON RENOVACION DE LICENCIA DE RECONOCIMIENTO OFICIAL
MEDIANTE RESOLUCION N°000319 DE ENERO 28 DE 201!

CONFIERE A

¢ < o &
& 1 Z
F
IDENTIFICADO (4) CON T.l No. 950515-09510 DE 5AN ANDRES [oLAS

EL TiTULO DE:

Rachiller Acandmicn

Por Haber cursado y aprobado los estudios
correspondientes al nivel de Educacion Media

Académica,segiin los planes y programas vigentes.

By

Al

CRSSRVANUNRY

Corew ’-’j '\/,-I'c,i.- 7./4{r l-
¢ SECRETARIA

Dodo cn San Audrés Islo,u 2 0 Diciowmbre de 201

Registrado para efectos legales, de conformidad con el articulo 2 i
del Decreto Nacional 921 del 6 de Mayo de 1994, en :

Libro No. __2. Folio No. o3
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S Dcpallamenlo Nd\lplélago do San Andres. Provldencia y Senla Calalina .

Resohcidn cidn Licends de F lento N°. 000319 da enero 28 de 2011
Inscripcidn Secretarta do Educacion N*.2090  de 2011
DALE 38300((\)0)56

Carretera San Luis. Tellfono 5125616

Jomadu: _MANANA

En f1 ciudad de San Andrés, Isla a los 03 dias d'tfmu de, \I  Diciembre  de 2011, se reunicron, con el fin e
Sformalizar o graduacién de los alumnos de nfnmo gm{o, las :u:cnia.r Rectora y Sccruan'a, en (1 Rectorla de la
INSTITUCIO EDVCATIVA OE L}l xfﬂQ‘RﬂfDﬂ FAMICIAY, auto;lzat!a por [a Secretaria 4‘: quucanén
Departamental, para utcrgam[ '11tuf\o\zfg “Uﬁ&ﬂ[fﬁ%‘k,ucafbﬁﬂgm ast como ;wra z.wcfr el respectivo

diploma, a quienes cufmumn fos eslidtos Jz}_)ﬁfu Jde ‘5 mm}ﬁmm todos los Jemu requuxta: de ley.
Habiendo cmnpraﬁad’a G J:(undémﬁéj;a y )lrad'hmca «[e :ad’a uno ¢ b} fuu‘fna: que cw;nmn y apm&amu los

estudios correspendientes a al’ Nivel Jc 173 ‘E«fucaadu| Media, se procedid, by owrgar ol m’ULO o BACHILLER
ACADEMICO, al grar{uand'o cuy ""_qr : ient Je%‘vd

continuacién:

entidad se. relaciona a

N

15;(@&; FANDINO GOMEZ { -
950515.09:10 SAN ANDRES !su.s
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Es fiel copia tomad’ J'zfjua Ongma[genzraf Wo ! 42 * rfeﬁcﬁa Jl)xmmgg i de 2011 H

o

I:E:/J se cierra, con ef nomﬁrz c{'z
DAGODERIO YEFES J;L,'VCI('EZ con ¢{ocumenla de u{um{m{W‘ I 123.630.168 d'e.S'anﬁnd'ri:, Is(a.

ey n,,; s-’/ i

he A !

Dada en San Andrés, Isla, a los 03", . Jla: } m“rfl ED)CI%DH(B de 2011 '

‘v’h_",,t . i

Firmado i

o ' - 9 4 a
%) /w e ’7‘1: Q»uu./ ..L( E/.,,A-Ho Ye—/zv"' /
ICNA. DIANA CO m'nwo CAMHPUZAND 'CIREY YDEL ROSARJO. TOBAR. VILLOTA
CC No.3:558.642 de Medelltu . CC No. 39.154.808 de San Andrés, Isla '
Rectora : Secretana .
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v A QUIEN PUEDA INTERESA

JAMES FERNANDEZ CARDOZO, identificado con cédula de ciudadania N°
6.098.068 expedida en la ciudad de Cali, tarjeta profesional N° 89.450 expedida por
el Consejo Superior de la Judicatura, por medio de la presente me permito informar
que la sefiorita ISABELA FANDINO GOMEZ, identificado con Cedula de Ciudadania
No. 1.123.633.109 expedida en San Andrés isla, laboro en la oficina FERNANDEZ
CARDOZO Y ASOCIADOS, desde el 1 de junio de 2015 hasta el 20 de septiembre
de 201, por contrato a término indefinido, con un remuneracién de UN MILLON

DOCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000,00 M/T E) desempeiiando las siguientes
labores '

FUNCIONES:

- Revisién de procesos ante lo Contencioso Administrativo
- Redaccién de memoriales, recursos, acciones de tutela y
derechos de peticién.

- Radicacién de memoriales, recursos, acciones de tutela y
derechos de peticién.

- Redaccion de informe a clientes.

- Atencion al usuario

Con toda atencién,

e R

JAMES FERNANDEZ CARDOZO

Cedula de ciudadania No. 6.098.068 de Cali

Tarjeta profesional No. 89.045 Expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura .

Abogado y presidente del Instituto Colombiano de Derecho Puiblico
Nit: 805029876-1
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- A QUIEN PUEDA INTERESAR

JAMES FERNANDEZ CARDOZO, identificado con cedula de ciudadania No.
6.088.088 de Cali, portador de la tarjeta profesional N° 89.450 expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, actuando como representante legal del
INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO PUBLICO (INCODERECHO), Nit:
805.029.876-1, certifico que la sefiora ISABELA FANDINO GOMEZ, mayor de
edad, identificada con cedula de ciudadania N° 1.123.633.109 de San Andrés,
trabajo con nosotros desde el 1 de Noviembre del 2017 hasta el 15 de abril de 2018,
como gerente de proyectos del Instituto Colombiano de Derecho Publico, mediante
contrato a término definido, devengando un salario mensual por la suma de UN
MILLON DOCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000.00 M/TE) y comisién del 5%
porcada contrato celebrado. - .

FUNCIONES:

- Atencién al usuario.

- Redaccién de propuestas ante Alcaldes, Gobernadores, entidades del estado
como la Contraloria, Personeria, entre otras, para brindar capacitaciones
dentro del marco del Derecho Publico.

- Manejo del proceso de contratacion con las entidades.

- Coordinacion y logistica de capacitaciones.

- Redaccion de informe ante los contratistas.

- Redaccién y radicacion de cuenta de cobro.

- Coordinadora de eventos (Capacitaciones).

Se firma en Cali el dia 11 de octubre de 2018.

Atentamente,

/‘_ﬁ.—/f— /

JAMES FERNANDEZ CARDOZO
Cedula de ciudadania No. 6.098.068 de Cali
Tarjeta profesional No. 89.045 Expedida por el Consejo Superior de la Judicatura
Abogado y presidente del Instituto Colombiano de Derecho Pblico
~ Nit: 805029876-1 .

‘o
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A QUIEN PUEDA INTERESA

JAMES FERNANDEZ CARDOZO, identificado con cédula de ciudadania N°
6.098.06§ expedida en la ciudad de Cali, tarjeta profesional N° 89.450 expedida por
el Consejo Superior de la Judicatura, actuando como representante legal del
!NSTITUTO COLOMBIANO DE. DERECHO PUBLICO, INCODEP, y abogado
independiente, por medio de la presente me permito informar que la sefiorita
ISABELA FANDINO GOMEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No.
1.123.633.109 expedida en San Andrés isla, laboro con nosotros en la oficina desde
el 01 de JULIO de 2014, hasta el 19 de DICIEMBRE DE 2014,con un remuneracion
de NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000,00 M/TE).

Con toda atencion,

PP A

JAMES FERNANDEZ CARDOZO

Cedula de ciudadania No. 6.098.068 de Cali

Tarjeta profesional No. 89.045 Expedida por el Consejo Superiorde la .
Judicatura

Abogado y presidente del Instituto Colombiano de Derecho Pablico

Nit: 805029876-1

&
o
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N ‘SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04

; INTEGRADOS :
SanCALDIA DE .|, (SISTEDA. sGCyMECH VERSION
AGO DE CALI . s
CERTIFICACION DE CONTRATO/ FECHADE -

GESTION { %
GESTION CONA PSS TRATIVA ; CONVENIO ENTRAGASN | :

El suscrito JEFE DE OFICINA DE ‘ : \ GESTION de 12
LA UNIDAD DE APOYO-A.LA‘GES oL 2 bd
,s ?cretar!a de Desarrollo Terrltorial y Particlpacién Ciudadana, con pase en 13
lg :gnacxén que reposa en el archivo de gestién de contratacién, hace constar qué .
; ELA - FANDINO GOMEZ, Identificada con - Cédula_de Cludadania No-

1.123.633.109, suscribié el siguiente contrato: . ) R oY et 5 1
AN

TIP% 2019 - B
No Prestacion de Servicios de Apoyo 813 Gestion |
FECHA DE SUSCRIPCION ::/}35%3&296'1'“5

PORCENTAJE DE PARTICIPACIO
N

DEL CONSORCIO

ol o UNION | N/A

OBJETO

s para realizar talleres

Prestar servicios profesionale:
>N o " el uso de metodologias de

de formacién ‘en el uso
planeacién y construccion de « presupuestos
participativos, en  desarrollo del - proyecto:
Capacitacién y acompafiamiento a organizaciones
sociales en metodologlas de presupuestos
participativos en sus territorios en el Municipio de
Santiago de Cali. BP 26000600. : i

PLAZO (DESDE —HASTA) 19/jun/2019 hasta 26/dic/2018. .~
VALOR $ 27.300.000.
| VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A .

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS , L \

EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 27.300.000. \

(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO Terminado
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA 100%
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES . 3
v ¥

No requeridas por el solicitante
OBLIGACIONES ESPECIFICAS FERERETT TR T

No requerldas por el solicitante

" INFORMACION ADICIONAL: No aplica. = .
) . : Centro Administralivo Municipal CAM Torre Alcaldla Piso 01 ' :,
Teléfono: 8963361 ‘ L

s
! . . T A T
* .
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: : = ' y CONTROL WA01.04.93.1§,905.;°1 }
Fwy sDEGESTIéN ONIR™ ek eI ¢
R SISTEWAS DESERADOS _  * (" ermon | ol
' (SISTEDA:sGCyMECU VERSION | il
‘ d 1| rechaoe:|TEsH |
ALCALDIA DE DE CONTRATO e !
5  SANTIAGO DE CALI CERTIFICAgIg;fV ZNIO . Em&%
< GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA T B AR
i GESTION CONTRACTUAL ’ ' ”w-“' Al

t rﬁpil!as de Ley‘(Arl.le\vQ( e

4 in las es Aa T Tad
ne vz;\lldezzasi_‘)"(‘,4 de Marzo 01 dé 2019).

Esta certificacién no tie
ii, a los veintiséis .(QQ)(,;{IQS.

Noviembre 15 de 2018, Ordenan.

Para constancia se firma en Santiago ce Ca
diciembre de 2019.

ARIA CORRAL MERA
: Jefe de Oficina " S
: . hoyo a la Gestion Y

Unidad de Apoy Ciudadana 'l

ORIA

Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion
Elaboré; Yamileth Ui Brichez - Conlratista® : .
Revisd: Maria Fanny Torres Valiejo- Prolesional Unlvuuiurkrj & £
" ESTAMPILLAS N et v s
¥ I { @ MUNICIPI S
H ecibo oficial Numero: R k=Y ) o - B
: 333300576381 B! ST " #8 0121573570367 11 :
: e o ¢ ) :
! : :
2 < a1k
£ g ¢o-g
) 'F"‘Hnn’\ﬂﬁf\'\ﬁn'\."\g ¢
i : (
¢ 4
1 < % 1 C\
* <
1
.
e v
‘ Centro Admi :
' b nlslrativo Municl
. Teléfono: 898: pal CAM Torre Al .. SN ——
: : - 8863361 caldia Py - —
: . wwweallgoyco P00 | | SERINRIESRAER
sacve b ) o
1 s PaLY o
PYOR y . s loe/UtiNdag, . s P
ol N . =

[ A e P naCnninmnw

Escaneado con CamScanner






&
GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

M&Ql«!«n5uﬂo¢u

Nit: 892.400.038-2

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA DE CONTROL DE
CIRCULACION Y RESIDENCIA “OCCRE"

CERTIFICA

Que, una vez revisados los registros contractuales de esta oficina de control, se deja constancia que
la sefiora ISABELA FANDINO GOMEZ, Identificada con cedula de ciudadanla niémero
1.123.?33.109, expedida en San Andrés Isla, se vinculd a la Goberacién del Departamento
An:hlp:élqgo de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Oficina de Control de Circulacién y
Resi:ner:aa *OCCRE", mediante el siguiente contralo de prestacién de servicios que a continuacién
se enlistan;

Contrato de Prestacién de Servicios profesionales en calidad de profesional en Derecho nimero
CO1.PCCNTR.2026654 de 2020 por el término de un (1) meses, suscrito el 4 de diciembre de 2020

por valor de $4.000.000.
Se suscribe la presente peticién del interesado, sin borrones, tachones o enmendaduras.
Dado en San Andrés Isla, a los siete (07) dias del mes de enero del afio dos mil veintiuno (2021).

VAR 3
SBALRO MADARIAGAARCHBOLD
Director Adntinistrativo OCCRE

Babord | FandoControladar Podiacons
Reviss Osdaldo Madarazs AOvectr ASrwust #hvo

Cro. 1° Av. Froncisco Newball, Edificlo CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefox 5123466
Pégina Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia

1700-63.08 - V:02
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REPUBLICADE COLOMBIA
IDENTIFIC :

FECHA DE NACIM_‘I'E'[\{TCJ 15-MAY-1995

CALI N
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.61 . O+ F
ESTATURA . GS.AH  J=sEXO

05-JUN-2013 SAN ANDRES e
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION favin et &2 "N

U
AEGISTRAOOR NACIONAL
CARLOY ARIEL SANCHEZ TORRES

|

P-6600400-00461605-F1123633109-20130902 0034631234A 1 35382607
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' DEPARTAMENYO ARCHIPIELAGO DE SAn ANDRES
i PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

OCCRE C +'.y

".
s

,

A

el
e,

C)
e, e
“eg y en®

&PRINLE . FANOIND GoET

.

’I o de Iy g
|

Nombres - IZNBELA

Coduln 4o Ciudadani

TenhBn, . 1433633108

i VENCE

1
Natido : Cau
Depty, - Yaue .

HC €3 VALIDC SIN
CLAMIMNAR

QhseIVacionNes:
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c\’ D l A N ormulario del Registro Unico Tributario s
HO’J Pﬂndpal e Ut 0 st Bt y Coriel Mot

Bt o e ¢ At B

2. Concepto [0 [ 2 A
Enpuclo raservedo pers in DIAN
4. Namero de formulario 14685251121
hsune
| dZtlribas 4 I
< 3 [ :
7212489984(802 0
5. Numero de idenlificacion Tributara (NIT): 6. DV | 12. Direccién secclonal LN

112363310 8|_[g |mvesenyassmnes tosenrnsen

IDENTIFICACION NN
24, Tipo de coniribuyente: 25, Tipo de documento: 26. Numero Ge Idenilficadion: i 27. Fecha expedicidn:

Persona natursl o sucesién iliquida 2 ||Cédula de Ciudadania 113 1]112(3|6}3|3|1 ‘2 013 ‘0 6 |0 5
Lugar de expedicidn 28. Pels: 29. Departamento: . d

COLOMBIA | 6|9 F San Andrés g ;E;E oloj1

31, Primer apeifido 32. Segundo speiido 33, Primer = \_/ nombres
FANDIRO GOMEZ ISABELA ﬁ |l
" 35. Razén soclal:

36. Nombre comerciat, 7
> "‘
VA N

/\EBILAng,\\\V

38 Pals: 39, Departamento: \} \/ 40. Cludad/Municipio:
COLOMBIA 116 |9 ||San Andrés @) s.nAndréu - 101041

41, Direccion principal \
BRR NATANAIA SEGUNDA ETAPA ALD DE TIENDA LIMOM&J /{,\\

45. Teléfono 2:

42, Correo electrénico: . 43, Codigo postal &7, Teig )
aatand IoGonotmad oom A ALY T RO ek [T T I I T ITTT]
O~ (/‘GO\:}HCAC!ON
Act )dyaa\-gfngmica\\ . Ocupacién
Ac’!_vll_gid  principal / éj"l ] \uéuan Otras sctividades 52. Nomero
46.Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Cpatgo™ | 4 pocpéPicicacivigad: | | so codigo: 1 2 51. Codigo esiablecmientos
5121120 711 02 3)|[ (1 W~ VAl TN HERR 1
\‘_// N R\?q_?{nubllldadn,Ca“dadnyAlvibulo'
1 2 3 4 s ] 7l N0 [l sz ] @] w2020 ]22]2}au]2s]}as
“-C°<"°°f‘f9|IJJ11/\\1\‘\'\3{1111L|111111¢||11

49 - No responsable de IVA

/‘\@
Exportadores

/((%‘l&?dot aduaneros
1 2 3 Y | s 3 7 s s 10
55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3

TN IR mwee | L1 L L1 L 1]
1 12 13 4 15 16 LA L . D D 58. CPC l—__[:] D:] D:l

Lt
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones » que hays lugar, Iz Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia | yen la no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de 1a DIAN
60. No. de Folios: D:E] 61.Fecha: |2 0 2 0|0 2|2 6

59 Ancxos' Si . NO D
u B i 1ario oficlal de mscripdion, sclualizacio pensio Sin perjuicio de las verificaci qua |a DIAN realice,
¥ cancelacién del Reglstro Unico Tribularo (RUT) dob.rl ser Illdl y wnz. on caso do Firma dzad:
I_n:-:mw en rlouno de los dalos v
? ién, segun el caso.
wkirao tel wicudo 18.1.2.30 G Decrero 1625 da 2016 984, Nombre  HUFFINGTON CARDENAS GERAR

Firma dei solic,
? __:_ 2 ’ C} 9685, Cargo.  Analista It
Fecha generacién documento PDF: 28-02-2020 09:16:38AN
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
abril de 2025, a las 20:08:04, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1123633109

Cddigo de Verificacion

1123633109250414200804

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

/

P2
4/‘%___.._—%//1 4
Lz

i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==

Pagina 1 de 1






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

20:08:56
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 269077658

Bogota DC, 14 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ISABELA FANDINO GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1123633109:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






715125, 17:51 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:51:46 PM horas del 07/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1123633109
Apellidos y Nombres: FANDINO GOMEZ ISABELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
™ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12
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CE-006 - 0000000100 — 2025

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion est(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1123633109
NOMBRES Y APELLIDOS Fandifio Gomez,Isabela
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 20/05/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente sc expide a nombre de Fandifio Gomez,Isabela , a los 22 dias del mes de marzo del afio 2025.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es d vilido para solicitar
servicios médicos.

m 6m4|e.lro

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion

Escaneado con CamScanner






porvenlf

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
i PORVENIR S.A,
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ISABELA FANDINO GOMEZ, identificado(a) con cé
: b v cédula de ciudadanfa 1.123.633.109, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 10 de marzo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

— %

Tenga en cuenta:
En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo priva
porque estd acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

do como Porvenir, épor que?

Grupo

A - Nd. 800, 144,331.3 Fitial de A\IAL

v S amcad Admnistrosdona da Fondos de Pensiones y Cesantias 5

Escaneado con CamScanner
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VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Lunes, 14 de abril de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ISABELA FANDINO GOMEZ
identificado(a) con CC 1123633109, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Faeggaa_?,!,);rfgéa Estado

Cuenta Ahorros / A la mano 34878071192 2012-01-06 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(G )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~ Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co






14/4/25, 8:11 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/04/2025 09:11:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1123633109 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 114414685 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda J[ E Imprimir ]

515 9000

P : Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

4 i £ Ios y Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENGIA DE LA

s Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V' DA
@RZL% ; Linea de atencion: 018000-910112 ;

aossbeisais RRIREEE 0

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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Masvale prevenir, que curar.

Formato de Historia Clinica - PDF

Julidn Alejandro Ramirez Romén
NIT - 1123628447
Cédigo prestador: 1123628447

Direccion: Teléfono:
AVENIDA 20 DE JULIO CR 4A #5-78 LC 2 3205375445 - 3174040851
Datos del Paciente
Identificacién: Cedula de Ciudadania-  Direcci6én: natania 2a etapa Tipo Paciente: Cotizante
1123633109 Estado Civil: Unién Libre Convenio: PARTICULAR
Nombre: Isabela Fandifio Gomez Etnia: 6-Ninguno de los anteriores Regimen Particular
Edad: 29 afios Escolaridad: Profesional Tipo Cita: Atencion de Pacientes

Fecha de Nacimiento: 15/5/1995 0:0 AM Genero: Femenino
Telefono: 3176682725 Nivel: 1
Ocupacién: Contratista

Fecha Atencién: 08/05/2025 09:38 AM

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD

OCUPACIONAL

N° Folio: 2737

Fuente: Consulta Externa
Fecha: 08/05/2025 09:38 AM

TIPO DE EXAMENES REALIZADOS

TIPO DE CERTIFICADO: Ingreso

Exdmenes realizados: Examen médico ocupacional, Osteomuscular
Conceptos: Apto para laborar, Apto Con Valoracion Medica
Osteomuscular

OBSERVACIONES: Paciente con valoracion fisica general con
¢nfasis osteomuscular sin alteraciones osteoarticulares ni
osteocinematicas, sin alteraciones neurologica ni del equilibrio, sin
alteraciones dermatologicas, con ausencia factores de riesgo
cardiovascular, Se considera paciente apto para laborar, se recomienda
realizar ejercicio tres veces a la semana, mantener estilos de vida
saludable, higiene postural, uso de elementos de proteccion personal
al cargo realizar, tomar pausas activas y pasivas, cambios de posicion
cada 2 horas como minimo.

RECOMENDACIONES

Laborales: Estilo De Vida Saludable + Higiene Postural + Utilizacion
Epp + Realizar Pausas Activas.

CONSIDERACIONES JURIDICAS RELATIVAS A LOS
EXAMENES OCUPACIONALES: Las resoluciones 2346 del 11 de
julio de 2007 y junio del 2009 del Ministerio de la Proteccion Social
reglamentan la préctica y contenido de las evaluaciones médicas
ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la aptitud para
el trabajo a desempeiiar, acorde con los requerimientos definidos por
el empleador en el perfil del cargo y establecer la existencia de
restricciones o limitaciones del aspirante. También establece que la
empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO
OCUPACIONAL del paciente.

Los documentos completos de la historia clinica ocupacional estan
bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la
resolucion 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion
Social y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo
requiera, entendiendo que hace parte integral de su historial médico.

o wlt

_4
Firma

> .-h-:%'

==

Julian Alejandro Ramirez
Roman

RM: 1123628447

Especialista en Salud
Ocupacional

Pagina 1 de 1 fecha de impresion: 8/5/2025 9:39

Generado por:

http://www.medicaladmin.co/

3 Medical Admin
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R Judicial
Consejo Superios de 1a Judicatusa
Repiblica de Colombsa

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

Conssjo Superior de la Judicstura

Unidad Registro Nacional
de Abogades (URNA)

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado

de Vigencia N.: 580377

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacién de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constaté que el (la) sefior(a) ISABELA FANDINO GOMEZ, identificado(a) con la Cédula de ciudadania

No. 1123633109., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado Inscrito con Tarjeta Profesional 308832 24/05/2018 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 14 dias del mes de abril de 2025.

ANDRES CONRADO PARRA RiOS

Director

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha expedicién.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

& www.ramajudicial.gov.co

© Carrera8#12b-82,Piso 4

€% 3817200

£ regnal@cendej.ramajudicial gov.co

X @JudicaturaCs)
0 Consejo Superior de la Judicatura
8 Constjosuperiorjudicatura

B8 Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura

© Administrando Justicla Podcast
© Consejo Superior de ks Judicatura






Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20250414-1299681

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) ISABELA FANDINO
GOMEZ, identificado(a) con numero de documento 1123633109 vy tarjeta profesional No. 308832,
NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 14 DE ABRIL DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 65¢6148273f6b667ed20cae598300b0919a57bf5228f1f98fde07a46eb3ad1
Documento generado en 14/04/2025 08:02:28 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica






CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:22:03 horas del 08/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1123633109,
Apellidos y Nombres FANDINO GOMEZ ISABELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobernacion departamental, con NIT
892400038-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
S Z 2 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www.policia.gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL © Instagram: /dijinpolicia
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

JUSIEM Colombia compra eficiente B cov co
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DE MUNICIPIOS

/ \ FEDERACION
\9’ COLOMBIANA

simit PAZ Y SALVO

Cédula: 112633109
Fecha de expedicion: 07/05/2025

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 07 de mayo de 2025 a las 05:54 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux

Contactanos: Linea celular 333 60

58 00 | 01 8000 413 588

www.fem.org






MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con -numero de identificacion CC 1123633109 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/05/2025 06:03 PM

Cadigo Verificacion: 26VFNZGUE4
Valida hasta: 05/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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tve dhaponible) Nombes de ta antidad

Riblioteca de documantos Nombre shrevindo
Buseripeitn & notenstenss Fecha da Incorporacidn
Pain da origen

Tipe de documente
Nomere de documento

Tipe Entidad Extatal /
Provesdor

Cédigo UNSPSC
Zona horarla
Idioma

Moneda por defecte

Informacién de contacto

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

UTC -510:01:42 a
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Buscar..

W de phgina: 14075967 Ayuds @

[ 3 - ’ lr_rma' datns eomplatns

Informacion general

ISABELA FANDIRO OOMEZ

ISARELA FANDIRO GOMEZ
FHOAR2020 (1176 08 009 Bogid Lima Ouo)
COLOMBIA

Cédvrtn do Cludadania

123833100

Peraona Notural colomblann

Direcclén

Pals

Cludad

Municiplo

Cédigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electronico de la
oficina

Correo slectrénico pars
nolificaclones SECOP l

Direccién

No existen

NATANIA 2DA ETAPA

COLOMBIA

San Andrés, Providencia y Santa Catalina
San Andrés

3176682725

isafand.15@hotmail.com

Isafand. 15@hotmail.com

Estado Teléfono

itados que

Pagina web

Pigina web
Facsbook

URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

Contacto principal

ISABELA FANDIRO GOMEZ

3176682725
3176682725

Escaneado con CamScanner
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GOBERNACION Fecha de Eédise
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién FO-AP g 1-27

PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA 16-02-2017 ATV
CERTIFICADO DE IDONEIDAD Versién 01 Pagina 1 de 1

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo con la hoja de vida que presenta el sefior (o/a) ISABELLA FANDINO GOMEZ, identificado/a con
la cédula de ciudadania No. 1.123.633.109 de San Andrés Islas, con su oferta de servicios, acredita los
requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto
del contrato, asi como de las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagré en el estudio previo para la

contratacion, lo cual ha sido verificado asi:

FORMACION APORTADA

EXPERIENCIA APORTADA

1. Titulo: Abogado

(11) meses de experiencia
relacionada.

Por otra parte, se verificd lo siguiente:
Antecedentes Disciplinarios
Antecedentes Judiciales
Afiliacion en salud y pension
Registro Unico Tributario RUT

Pazy Salvo SIMIT

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de Mayo de

2025.

JORA

Secretaria de Desarrollo Social.
Gobernacion Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.







GOBERNACION Fecha de Cédigo:

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion: | "o &7
‘ PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 26
L O g CLAUSULADO o Pégina
= CONTRATO DE PRESTACION DE Vegj'é”- 1de4
SERVICIOS

CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las
reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el
ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar
el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual.
7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100
de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato,
copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de
riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por
fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algtn acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las demés
obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones
especificas del contratista para el presente contrato, se entenderén las establecidas en los estudios y
documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacién directa.

Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO
ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo
a la accién del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion con su contrato. 2.- Se obliga
a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario,

tampoco a relacion jeréarquica pero en su ejecucion el contratista tendré en cuenta los lineamientos sugeridos
por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA
GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracion que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacion y documentacién que se requiera para la
buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacién de
servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho
a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacién correspondiente al
régimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR
Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se
entenderé el establecido en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual
bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA:

SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervision del contrato sera ejercida por el secretario o jefe de la
dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién tendré entre otras las siguientes funciones: 1)
Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del Contrato. 2) Expedir el certificado de prestacion a
satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y
suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a laCONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4)
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Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion
del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el
supervisor previa verificacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL
si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recomendaciones U observacionesdel supervisor al contratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual
que las modificaciones que requieran autorizacion del ordenador del gasto y/o del que este delegue, las
cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En
razon a que para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar
informacién confidencial y tener acceso a documentacién de alto nivel de complejidad e interés para la
Gobernacién, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones
que desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones
legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA
DEL CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco
del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo
cual declaran que no existe ninguna relacion laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere
vinculo laboral con el CONTRATISTA; por lo tanto, no asumira ninguna obligaciéon de caracter laboral,
asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos
inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA,; su ejecucién se hara sin subordinacion alguna,
gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucidén del contrato. Por lo que EL
CONTRATISTA actuaréa con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por el presente contrato. Ademas, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacion del Contratante. CLAUSULA SEPTIMA-
MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1° El contratista con la
suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacién sera a cargo del CONTRATISTA, con la
excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacion con el Ministerio del
Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan
su voluntad de definir como causas de terminacion del contrato las que se enuncian a continuacién: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las obligaciones
a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato, siempre que de manera
escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la
terminacién del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la
liquidacién del contrato en el estado enque se encuentre y no habra lugar a indemnizacion de perjuicios a
favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total
o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA
GOBERNACION cobrara como indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar integralmente el
valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran
ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podré descontar y tomar directamente
el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude
al CONTRATISTA, en razon del contrato. Si lo anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena
pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que
conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion, simultaneamente con el cobro
de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto
independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACIQN impondra multas
diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez
por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las multas
de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la
CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas
se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente
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contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas
y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San
Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto ultimo no
fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato
autoriza de manera irrevocable a la Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a
adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias gue llegaren a imponerse.
CLAUSULA DECIMA _PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De
conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales,
sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en
el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la caducidad dara por terminado el
contrato y ordenaré su liquidacion en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad con los
articulos 67 y 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera
sobre el mismo el recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales
buscarén solucionar en forma &gil, répida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria o de lo contencioso administrativo segun sea
el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracion el valor de la presente
contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que la
CONTRATISTA no deberé constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo Ia
CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que
puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion
legales contra la Gobernacién por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA,
se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la Ley para mantener indemne a la Gobernacién y adelante los tramites para liegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de la Gobernacién, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi
ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones
que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL
CONTRATO - Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el
ultimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso generara relacion laboral, ni
prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993,
18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO
SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 DE 2015, y demas normas que regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA:
PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el
objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral
del negocio juridico a través del Secop Il. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del contrato se requerira que se efectue el correspondiente registro presupuestal
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por parte de la Gobernacion. Para la realizacion de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de
la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente el
presente contrato debe serobjeto de publicacion en el Portal Unico de Contratacion (SECOP Il). CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION .- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley
019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el contrato sera
objeto de liquidacién cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucién
contractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al contratista para liquidar el contrato
bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacion unilateral del mismo en los
términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION estan
sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma Secop II.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El
presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto éste
acepta con la suscripcion del contrato la prohibicion expresa de no ceder los derechos y obligaciones que
emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito
que de ello otorgue la GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion
formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compromete a mantener en total reserva los datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del
contrato; los datos y demés informacion a que tenga acceso solo podran ser empleados en la ejecucion del
mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos legales se sefiala la ciudad de
San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcion
del contrato por la Plataforma SECOP II.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacién del contrato en la plataforma
Secop Il



