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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:

Ciudad:

Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233874

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3

CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

0-13;0-48

Persona Juridica

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

2025-04-21

28/04/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :
NIT / Ndmero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

345410424
Persona Natural

0-99

vetiza@hotmail.com

VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA

CALLE 3C # 63A-45 APTO 506 SECTOR P

Direccién:

Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

Nro

Cédigo

00001

Descripcion

1.310-17.13-2301
CONTRATO DEL 21
ENERO 2025 . OBJE

NIU

1.00

Descuento Recargo

Precio Unitario

5,000,000.00

% Importe % Importe

IMPUESTOS
%

5,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600076924,, Nro planilla:7962650354-1401037398,CUOTA 4

Total en Palabras:

Cinco millones de pesos.-
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CUDE:93d796f8c4690e6323db6c21113bd39cb96faccef411edd97ae63a7386¢78f2f7b0846f363d8e291809212¢2702¢9367

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

MONEDA COoP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA No. 4
NOMBRE: VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
CEDULA: 34541042 ‘ '
CLASE DE CONTRATO: EEEESS;I;ﬁ(aBIISSN DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-2301-2025 del 21 de enero de 2025
No. OTROSI 1 1.310-17.13-2301-2025-1 del 14 de abril de 2025

| CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL : . .
CONTRATO: $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR ADICION OTROSI: $5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR TOTAL CONTRATO: | $25.000.000 (VEINTI.C[NCO*_MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL

{ Del 22 9e*‘enero de 2025 alf31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: | ABRIL¥de 2025, CUOTA 4

FECHA PRESENTACION: 21 de abg‘l’ de 2025
¥

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR

PUBLICO CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE

LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. )

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las -actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior: s

I3

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar la coordinacién en la creacién del Observatorio de la SEDEC desde observatorio
de emprendimiento, incluyendo la formulacién de indicadores y la elaboracion de
documentacion técnica para su funcionamiento.

v" Programe y asisti @ reunion con el subsecretario de emprendimiento, Dr, Juan Martin
Bravo, con el fin de establecer plan de trabajo con el equipo de calidad, coord.regional
CDEI, equipo recertificacion ICONTEC y equipo técnico de la subsecretaria frente a la
iniciativa de ampliacion de [a recopilacion de datos para incluir en el DASHBOARD y poder
visualizar en el 2025 toda la informacion no solo de las iniciativas de esta subsecretaria:
hub-comerce, nido, textil, calzado y las propias de cada subsecretaria como Valle emplea
e internacionalizacion dentro de las convocatorias internas a la gobernacion y/o externas
hacia los sectores productivos. _

v" Recibi junto equipo del observatorio profesional Francisco Meneses los archivos en
formato excel de la asistencia tecnica periodo 2021-2023 entregados por el contratista
Juan David Calero , de acuerdo a el acta de entrega del 11/04/2025 , revisada y aprobada
por el Dr. Juan Martin Bravo Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
periodo 2024-2027. '

v Asistl reunion equipo de las TICS donde se le explicacion de recoleccion y traslado de
informacion de datos en el micrositio . -
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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Contribuir al disefio, desarrolio y reformulacfién de la ruta de asistencia técnica para
emprendedores y/o Mipymes en el Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de Cali,
segun las fases metodoldgicas del proyecto. * :

Asisti junto al equipo de calidad a MESA DE TRABAJO.con MIPG desde planeacion para
revisar la solicitud de cambios presentada frerite a‘los ajustes hechos en la revision del
procedimiento M2P2 , ASISTENCIA TECNICA , donde se autorizaron los ajustes, pero
debera ajustarse algunas recomendaciones frente a-detalles de la tabla de procedimiento
y el fiujograma del proceso, el cual, debera realizarse con las condiciones dadas en el
instrutivo para ello. = . '
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1. IDENTIFICACION DEL PROCESD

MG-P1 Asesorla, AsisILencta Técnlca y
Capacitacion a las Entflades Territonales

bProceso NifelDirectivo anlmhro Y carge): Martha
Nivel Profesional (Nombre y cargo): ¢
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CARACTERIZACION

HI O

Elabore junto al lider Icontec Juan Valdes, el flujograma del procedimiento de acuerdo al
punto anterior y dar respuesta al equipo de calidad para cumplir compromisos del acta #
10 de esa dependencia.

Realicé atencion a emprendedores para dar informacion sobre proceso de convocatorias
municipio de palmira ,.al igual que poder registrarse al programa de emprendimiento. Se
remitieron los datos de atencién al coordinador del CDEI CALI para la respectiva atencion
y al contratista Samuel Cano para atencién en CDElI PALMIRA respectivamente.
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Realicé atencién a emprendedores para dar mformacmn sobre proceso de convocatorias
municipio de palmira , al igual que poder registrarse al programa de emprendimiento. Se
remitieron los datos de atencion al coordinador del CDEI CALI para la respectiva atencion
y al contratista Samuel Cano para atencion en CDEI PALMIRA respectivamente.

Asisti a reuniones con el equipo de Calidad para revisar el seguimiento a proceso
documental para revision recertificacion ICONTEC, asistencia técnica.

Asisti a reunion con equipo de calidad para analizar desde observatorio gestion interna
para encuesta CESCO .

Elaborar informes sobre resultados de encuestas de satisfaccion y encuestas de impacto,
sobre alertas tempranas asegurando transparencia y acciones anticorrupcion en los
procesos de asistencia técnica, convocatorias y fondos.

Elaboré el formato--de-ENCUESTAS DE SATISFACCION para el procedimiento de
ASISTENCIA TECNICA , de acuerdo a las instrucciones compartidas con el equipo de
calidad Sra. Paola Alfonso y Sr. Raul Echeverry, el cual fue revisado y aprobado por el
subsecretario Dr. Juan Martin Bravo.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES |
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v" Envié correo a la coordinacion regional con copia a quien corresponde sobre el link para
las encuestas de satisfaccién ASISTENCIA TECNICA , con el fin de ser reenviado por ese
canal a los CDEI donde se realiza la asistencia técnica y que debera ser'realizada en los
componentes de la misma a los empresarios y/o emprendedores que dentro de la RUTA
DE ATENCION han asistido actividades de capacitacion y asesoria, con'el fin de evaluar

el grado de satisfaccion y los posibles riesgos de corrupcion . '

https://forms.gle/1BRACHfuSwnm2xva6

v Desarrollé 100 llamadas a los emprendedores que han participado el:fn la RUTA DE
ATENCION y que han contestado la encuesta en el primer trimestre de enéro a marzo para
realizar el analisis e informe correspondiente.
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4. Realizar seguimiento al desempefio del Centro de Desarrollo Empresarial CDEl CALI
proponiendo acciones de mejora cuando sea necesario para cumplir con los objetivos del
proyecto y la rectificacion de la ruta de asistencia técnica bajo estandares ICONTEC.

v" Apoyé las acciones de mejora propuestas por el Subsecretario Dr. Juan Martin Bravo al
proceso de registro de emprendedores y/o empresarios en el formato de caracterizacion
FO-M2-P2-05 , donde se ampliaron las preguntas en los item correspondientes como son
DATOS GENERALES CARACTERIZACION POBLACIONA, CARACTERIZACION DEL
NEGOCIO y/o UNIDAD PRODUCTIVA, ESTADOS FINANCIEROS Y
COMERCIALIZACION, como tambien SISTEMAS INFORMATICOS INOVACION EN
TECNOLOGIAS a traves de la mejor en formato digital HUELLA DIGITAL:

v' Acompaiie al lider de la recertificacion ICONTEC , Contratista Juan Sebastian Valdes yel
Contratista Miguel Mendez para iniciar la recoleccion de evidencia documental frente a las
auditorias : interna de toda la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fortalecimiento del empleo

v" Organicé la informacién documental del periodo anterior frente a la visita de ICONTEC
para ser entregada al equipo institucional de archivo como corresponde.

i
5. Apoyar los fondos, programas y actividades derivadas del programa de emprendimiento,
como convocatorias, eventos, conferencias y ferias en los municipios atendidos.
v Socialicé la apertura de CONVOCATORIA VALLEINN +, en los 5 municipios :
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

BUENAVENTURA, PALMIRA, CARTAGO, TU'l_‘.UA Y BUGA con ampliacion del plazo de

inscripcion hasta el viernes 11 de abril . &

Saocialicé la apertura de las iniciativas de VUELVEN LOS MEETUP - NIDO

Socialicé la convocatoria DIPLOMADO: “ YO Ereo en la Construccion de Mi Futuro “ que

fueron ampliadas hasta el martes 15 de abril de 2025

v" Socialicé el lanzamiento oficial de la MACRORRUEDA 105 PROCOLOMBIA, que tendra
como sede al Valle del Cauca, donde participaran mas de 700 empresas extranjeras y
cerca de 1500 empresas de nuestro territorio.

RN

6. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en eventos y
espacios locales relacionados con emprendimiento y desarrollo empresarial.

v Representé a la Secretaria de Desarrollo Economico, competitividad y Fomento del
Empleo en la mesa Dptal de Infancia y Adocelescencia , donde se presentaron las
iniciativas de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana en ocasion al dia de los
nifios 23 de abril , las cuales con apoyo de las secretaria de [a Mujer, Desarrollo Social y
Cultura tendra una agenda por todo el territorio.

7. Participar en estudios de investigacion relacionados con el desarrollo econdmico dentro
del programa Valle INN. Y realizar y/o actualizar-cartilla Ruta Emprendedora.

v Asisti junto al subsecretario Dr. Juan Martin Bravo y-el equipo del observatorio a reunion
con la Subsecretaria de Estudios Economicos SESE donde la Dra. Sandra de las lajas
Torres , brindd informacion sobre la importancia de la articulacion del ecosistema como
son Ias entidades territoriales y las camaras de comercio para ampliar y estructuras las
estrategias que permitan cerrar brechas hacia la competitividad y el desarrollo economico.

8. Cumphr .con cualquier otra actividad asignada por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, acorde con el objeto contractual.

v Trabajé junto al eqmpo de Calidad sobre la evaluacion de GESCO a la secretaria en el
desarrollo de estrategias~de transmision del conocimiento en articulacion con todas las
dependencias.

v Apoye a la profesional Carolina: Marmolejo Planeacion en la revision de datos estadisticos
sobre convocatorias e iniciativas de periodos anteriores ejecutadas en el Distrito de
Buenaventura, con el fin cumplir y brindar informacion a solicitud presentada por la oficina
Subdireccion de Inversion Publica

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

LA ACTIVIDAD 1

REUNION PLAN DE TRABAJO SEGUIMIENTO Y
REGISTRO DATOS ASISTENCIA TECNICA POR PARTE
DEL OBSERVATORIO
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

REUNION OBSERVATORIO — RECIBIR
INFORMACION PERIODOS ANTERIORES

REUNION EXPLICACION DE PROCESO DE |-
INFORMACIONDATOS ABIERTOS MICROSITIO
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INFORME DE AVANCES DE ACT!VIDADI!ES
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DE LA ACTIVIDAD 2

REUNIONES EQUIPO CALIDAD REVISION Y
SEGUIMIENTO A PROCESO ASISTENCIA TECNICA

e BT AR e AT et §

S .
Stegd v g
ik Pl

TRABAJO CON EQUIPO DE CALIDAD — MIPG
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REVISION ENCUESTA CESGO UHT PROCEDIMIENTO

-i!zgé} ‘?..__ & "E
| e i P
R i 25 .

SO S VS A S Sy

REUNION VIRTUAL EQUIPO MIPG PLANEACION
PARA REVISION Y APROBACION AJUSTES AL
PROCEDIMIENTO M2P2




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

BRINDAR INFORMACION'DE INICIATIVAS DE
LA SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO

CDEI CAU - PROGRAMA

CDEI PALMIRA - CONVOCATORIA

P
e,

== r —

REVISION AJUSTES SUGERIDOOR EN ACTA #10
POR EL EQUIPO DE MIPG — PLANEACION —
CALIDAD E ICONTEC

! -

ACTIVIDADES 5 ’

SOCIALIZACION INICIATIVAS DE LA SECRETARIA DE |
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN REDES SOCIALES
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

SOCIALIZACION DE IN]CIATI\Z&S DE LA SEDECF
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Vallexporta

ACTIVIDADES 6
REUNION COMITE DEPARTAMENTAL
INFANCIAY ADOLECESCIA
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 7 s T

i1

REUNION ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS —
RUTA DE LA INNOVACION - SESE
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obllgado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di

cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la lnformacmn y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato

i
!

% 4/5) Ly £ Vg -
Vi RIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
C.C.34541042

Teléfono: 3144429930
Correo: victoriatinoco12345@gmail.com

¢ !

J MARTIN BRAVO CASTANO .
Vo. Bo. Subsecretar(a de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

Cordialmente,




Departamento del Valle del T Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019
- |Pagina: 1de 9 £

Gobernacion
[Fecha: | 21 ¥| de | abril | de | 2025 i
A‘g!'NFQGRM’AfGIf@!S_KZéENER?\QLEB’EETGGNTR?X’?Eff' L AT R RS e Ak
CONTRATO X —Prestacién deservicios |  CONVENIO -
Contrato niimero: 1.310-17.13-2301-2025 | de 21 de enero de 2025
OTROSI Contrato | 4 244 17 13.2301-2025-1 | de |- 14 de abril de 2025
numero: T I N o
Acta Aclaratoria “ del - )
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600076924 Del 22/01/2025 + Apropiaciéon Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo: -121000 - LIBRE DESTINACION  Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA ) .

Disponibilidad y Registro presupuestal Otrosi: CDP No 5500006148 Del 09/04//2025 Y RPC
Otrosi No. 5600080990 Del 14/04/2025 « Apropiacion Presupuestal Otrosi: 1154-121000-
| 2320202008-3711001010010000-P137-1 02499/1/1/01/03 » Fondo Otrosf: 121000. = = _ = .
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accion:
1-Valle competitivo e innovador = Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica vy
seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *
Programa: 11. VallEmplea ¢« Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. * Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 Elemento PEP Otrosi PI37-102499/1/1/01/03; - Area Funcional:
3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Ohjeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA, -
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

C.C. 1144041044 , o
VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
Contratista | C.C. 34541042 . ”;

Teléfono. 3144429930

—— e e it - [

Supervisor:
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satisfaccion por el

Este informe tiene como objetivo déj'ar‘ bé)njsiancia del cumplimignto del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ABRIL {de 2025, CUOTA
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad yrecibidas a entera

Competitividad. =~

» por lo que se concluye que, las

departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarfbllo Econémico y
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
‘ cumplimiento.

'Otras~

. consideraciones, | -

___icontractual.

7#rg.e_l___qqnt@.tq__gg.cornfg_rgnjgad con lo acordado en el mismo. ]

1. Apoyarila en la creacion del Observatorio de la SEDEC
desde observatorio de emprendimiento, incluyendo la formu!facién de
indicadores y la elaboracién de documentacion técnica para su
funcionamiento. 2. Contribuir al disefio, desarrollo y reformulacién de
la ruta de asistencia técnica para emprendedores y/o Mipymes en el
Centro de Desarrollo Emipresarial de Santiago de Cali, segun las fases
metodoidgicas del proyecto. 3. Elaborar informes sobre resultados de
encuestas de satisfaccion y encuestas de impacto, sobre alertas
tempranas asegurando transparericia y acciones anticorrupcion en los
procesos de-asistencia técnica, ‘onvocatorias y fondos. 4. Realizar
seguimiento al desempefio del Centro de Desarrolio Empresarial CDEI
CALI proponiendo acciones de ‘mejora cuando sea necesario para
cumplir con los objetivos del proyecto v la rectificacion de la ruta de
asistencia técnica bajo estandares ICONTEC. 5. Apoyar los| fondos,
programas y aclividades derivadas del programa de emprendimiento,
como convocatorias, eventos, conferencias y ferias en los municipios
atendidos. 8. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad en eventos y espacios locales relacionados con
emprendimiento y desarrollo empresarial. 7. Participar en estudios de
investigacion relacionados con el desarrollo econémico dentro del
programa Valle INN. Y realizar y/o actualizar cartilla Ruta
Emprendedora 8. Cumplir con cualquier ofra actividad asignada por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, acorde con e} objeto

100%

! Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, activigjades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a Io programado en | 100%
el plan de trabajo del mes de ABRIL ds/zozs.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

. obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia | 87,5%

N/A 3 ) ‘, i
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Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad ’ te- --
forroga; suspensioneso:adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

i Oscar Eduardo Vivas Astudillo
14 de abril de 2025 1 de Mayo de 2025 Secretario de Desarrollo
‘Econdmico y Competitividad

¥

FSEGUIMIENTOTECNICO.ODEEJECUCION. ~— B % 8.2 8 "o 8 .

T R
L
LRl ;‘J

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2301-2025 del 21 de enero de 2025
y del otrosi No. 1.310-17.13-2301-2025-1 del 14 de abril de 2025, certifico como supervisor del mismo,
que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al Informe de Actividades No.
4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

L.

Apoyar la coordinacién en la creacion del Observatorio de. la SEDEC desde observatorio de
emprendimiento, incluyendo la formulacién de indicadores y la elaboracién de documentacion técnica
para su funcionamiento. ] .

La contratista programo y asistié a reunién con el subsecretario de emprendimiento, Dr, Juan Martin
Bravo, con el fin de establecer plan de trabajo con el equipo de calidad, coord.regional CDEI, equipo
recertificacion ICONTEC y equipo técnico de la subsecretaria frente a la iniciativa de ampliacion de la
recopilacion de datos para incluir en el DASHBOARD y poder visualizar en el 2025 toda la informacion
no solo de las iniciativas de esta subsecretaria: hub-comerce, nido, textil, calzado y las propias de cada
subsecretaria como Valle emplea e internacionalizacion dentro de las convocatorias internas a la
gobernacion y/o externas hacia los sectores productivos.

La contratista recibié junto al equipo del observatorio profesional Francisco Meneses los archivos en
formato excel de la asistencia tecnica periodo 2021-2023 entregados por el contratista Juan David
Calero , de acuerdo a el acta de entrega del 11/04/2025 , revisada y aprobada por el Dr, Juan Martin
Bravo Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial periodo 2024-2027.

La contratista asisti6 a reunion con el equipo de las TICS donde se brindé explicacion de recolecciony
traslado de informacién de datos en el micrositio .

Contribuir al disefio, desarrollo y reformulacién de la ruta de asistencia técnica para emprendedores
y/o Mipymes en el Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de Cali, segun las fases metodologicas
del proyecto.

La contratista asisti6 virtualmente junto al equipo de calidad a MESA DE TRABAJO con MIPG desde
planeacién para revisar la solicitud de cambios presentada frente a los ajustes hechos en la revision del
procedimiento M2P2 , ASISTENC!IA TECNICA , donde se autorizaron los ajlistes, pero deberé ajustarse
algunas recomendaciones frente a detalles dela tabla de procedimiento y el flujograma del proceso, el
cual, debera realizarse con las condiciones dadas en el instrutivo para ello.
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¥ la contratista elaboré junto al lider Icontec Juan Valdes, el flujograma del procedimiento de acuerdo

al punto anterior y dar respuesta al e
dependencia.

quipo de calidad para cumplir compromisos del acta # 10 de esa

!
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municipio de Palmira , al igual que poder registrarse al programa de emprendimiento en CDEI! Cali. Se
remitieron los datos de atencién al coordinador del CDE! CALI para la respectiva atenciény al contratista
Samuel Cano para atencion en CDEI PALMIRA respectivamente.

La contratista asistié a reuniones con el equipo de Calidad para revisar el seguimiento a proceso
documental para recertificacion ICONTEC, asistencia técnica.

La contratista igualmente asistié a reunién con equipo de calidad para analizar desde observatorio
gestion interna para encuesta CESCO .

Elaborar informes sobre resultados de encuestas de satisfaccion y encuestas de impacto, sobre alertas
tempranas asegurando transparencia y acciones anticorrupcion en los procesos de asistencia técnica,
convocatorias y fondos, | . Lo -
la contratista elaboré de acuerdo a ajustes , el formato de ENCUESTAS DE SATISFACCION para el
procedimiento de ASISTENCIA TECNICA , de acuerdo a las instrucciones compartidas con el equipo de
calidad Sra. Paola Alfonso y Sr. Raul Echeverry, el cual fue revisado y aprobado por el subsecretario Dr.
Juan Martin Brava. b

9
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La contratista envid correo a la coordinacién regional con copia a quien corresponde sobre el link para
las encuestas de satisfaccion ASISTENCIA TECNICA , con el fin de ser reenviado por ese canal a los CDEI
donde se realiza Ia asistencia técnica y que debera ser realizada en los componentes de la misma a los
empresarios y/o emprendedores que dentro de la RUTA DE ATENCION han asistido actividades de
capacitacion y asesoria, con el fin de evaluar el grado de satisfaccion y los posibles riesgos de corrupcion

https://forms.gle/1BRACHfuSwnm2xvab
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v" la contratista desarrollé 100 llamadas a los emprendedores que han participado en la RUTA DE

ATENCION y que han contestado la encuesta en el primer trimestre de enero a marzo para realizar el
analisis e informe correspondiente.
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Realizar seguimiento al desempefio de! Centro de Desarrollo Empresarial CDEI CALI proponiendo
acciones de mejora cuando sea necesario para cumplir con los objetivos del proyecto v la rectificacion
de la ruta de asistencia técnica bajo estandares ICONTEC. j
La contratista realiz6 las acciones de mejora propuestas por el Subsecretario Dr. Juan Martin Bravo al
proceso de registro de emprendedores y/o empresarios en el formato de caracterizaféion FO-M2-P2-05
» donde se ampliaron las preguntas en los item correspondientes como son D.«;\TOS GENERALES
CARACTERIZACION POBLACIONA, CARACTERIZACION DEL NEGOCIO y/o UNIDAD PRODUCTIVA,
ESTADOS FINANCIEROS Y COMERCIALIZACION, como tambien SISTEMAS INFORMAT,ICOS INOVACION
EN TECNOLOGIAS a través de la mejor en formato digital HUELLA DIGITAL. E
La contratista acompaiié al lider de la recertificacion ICONTEC , Contratista Juan SeliJ;astian Valdes y el
Contratista Miguel Mendez para iniciar la recoleccion de evidencia documental frente a las auditorias :
interna de toda la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fortalecimiénto del empleoy
recertificacién de ICONTEC. J i
La contratista organizé por solicitu del Subsecretario Df. Juan Martin Bravo la informacion documental
del periodo anterior 2024 frente a la visita de ICONTEC para ser entregada al equipo institucional de
archivo como corresponde.

Apoyar los fondos, programas y actividades derivadas del programa de emprendimiento, como
convocatorias, eventos, conferencias y ferias en los municipios atendidos.
La contratista socializé las siguientes iniciativas: ‘
a. Laapertura de CONVOCATORIA VALLEINN +, en los 5 municipios :
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BUENAVENTURA, PALMIRA, CARTAGO, TULUA Y BUGA con ampliacién del plazo de inscripcion hasta el

viernes 11 de abril .

b. La apertura de las iniciativas de VUELVEN LOS MEETUP -~ NIDO

c. laconvocatoria DIPLOMADO:; “ YO Creo en la Construccion de Mi Futuro “ que fueron ampliadas
hasta el martes 15 de abril de 2025

d. E! lanzamiento oficial de la MACRORRUEDA 105 PROCOLOMBIA, que tendra como sede al Valle del
Cauca, donde participaran mas de 700 empresas extranjeras y cerca de 1500 empresas de nuestro
territorio.

6. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en eventos y espacios locales
relacionados con emprendimiento y desarrollo empresarial.

v La contratista asisité y representd en la reunién virtual a la Secretaria de Desarrollo Economico,
competitividad y Fomento del Empleo en la mesa Dptal de Infancia vy Adocelescencia , donde se
presentaron las iniciativas de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana en ocdsion al dia de
los nifios 23 de abril , las cuales con apoyo de las secretaria de la Mujer, Desarrollo Social y Cultura
tendra una agenda por todo el territorio. -

7. Participar en estudios de investigacion relacionados con el desarrollo econdmico dentro de! programa
Valle INN. Y realizar y/o actualizar cartilla Ruta Emprendedora.

v Lacontratista asistié junto al subsecretario Dr. Juan Martin Bravo y el equipo del observatorio a reunién
con la Subsecretaria de Estudios Economicos SESE , donde la Dra. Sandra de las lajas Torres , brindd
informacion sobre la importancia de la articulacion del ecosistema como son las entidades territoriales
y las camaras de comercio para ampliar y estructuras las estrategias que permitan cerrar brechas hacia
la competitividad y e! desarrollo economico y la ruta de innovacion.

8. cumplir con cualquier otra actividad asignada por el supervisor del contrato o jefe inmediato, acorde
con el objeto contractual.

¥ La contratista trabajé junto al equipo de Calidad sobre la evaluacion de GESCO a la secretaria en el
desarrollo de estrategias de transmision del conocimiento en articulacién con todas las dependencias.

v La contratista apoy6 a la profesional Carolina Marmolejo, Planeacién en la revision de datos estadisticos
sobre convocatorias e iniciativas de periodos anteriores ejecutadas en el Distrito de Buenaventura, con
el fin cumplir y brindar informacién a solicitud presentada por la oficina Subdireccion de Inversién
Publica

"SEGUIMIENTO-ADMINISTRATIVO- - : ' Jorr e ST e B e

oy

El contratista ha cufnplido con el pago oportuno de log aportes [egales de Salud, Pension y
lo cual se PLAN (_LA DE PAGO Nro. 7962650354y SOPORTE DE}PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro1401037398 jcon periodo de cotizacion del mes de MARZOI de 2025. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto |
Concento Valor (Anticipo, F Valor |Observacio
P avances, echa de pago pago nes
pagos) “
inicial ]
Valor inicial del $20.000.000 | | CUOTA1 | Febrero/2025 |5.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $5.000.000 CUOTA 2 | Febrero/2025 |5.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA3 | Marzo/2025 |5.000.000| Cancelada
Actualizacion de It
precios $ |l
If ! d
valor Total del $25.000.000 “
Valor pagado $15.000.000 i
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000 )
Valor total
ejecutado $20.000.000 / / <
Valor saldo por |
Intereses ;
moratorios $ i
SEGUIMIENTO oo iaimi 7 - A4 A, B nn SR AR A
NO APLICA |
SEGUIMIENTO:JURIDICOZT T * B0 vt s, i aas 2 A
. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Y
| el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de ;:|2000, Ley 821 de
12003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora No se encuentra incurso en |
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 |
de la Ley 80. i
El gon_tfgtista_ [ggljzgj !ag_aﬁ!igqipwneg yio 7apqrt§sﬁobltigato‘rioﬁs al Sistemg Geng—;rﬂalﬂd\e} Seg [ fidad Social. |
INEORMESOBRE-SANCIONESEY .~ : v . » 000t . s il s e

Sin novedad
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Sin novedad

Fecha del préximo informe 13 de ! Mayo de 2025

Para constancia de lo antenor firma la presente acta el Supervisor a los:

21 /;/ dias del mes de [ aylrnz;lply l de § 2025

//%c /

JUAN MARTAN BRAVO GASTARO
Subsecretarfa de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elabord Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestidn y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 34541042

CALI DEPARTAMENTO:
CLL 3 C#63 A 45 SECTOR 5 AP TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
VALLE

7777777

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7962650354 TIPO DE PLANILLA:
MES: marzo PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
1
2025/04/10 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: marzo
ANO: 2025
1401037398

2025/04/10 1:27

AM

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 250.200
SUBTOTAL: 1 $ 250.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 10.600
SUBTOTAL: 1 $ 10.600
VALOR SIN MORA: $ 260.500
VALOR MORA: $ 300
TOTAL PAGADO: $ 260.800

USUARIO: SOI - CC34541042
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( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 34541042 || NUMERO PLANILLA: 7062650354  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA || pER|ODO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 1
DIRECCION: CLL3C#63A45SECTORS5AP 506  TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/10 NUMERO AUTORIZACION: 1401037398
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $ 200 $0 $ 250.000 $ 200 $0 $ 250.200
SUBTOTALES: $ 250.000 $ 200 $0 $ 250.200
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $ 100 $0 $10.600
SUBTOTALES: $ 10.500 $ 100 $0 $ 10.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E 5 % O|FlWwaoXx o = Pz = L < O al = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° - NOMBRES A = <Z( ©} 5 z | Yiogao Lol 9 0 — O o > < |> O o O ) VOLUNTARIOS TOTAL O ... |VALOR| TOTAL O TOTAL |»n IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X\ \HFHHEFO > > n O = - > < > - |
9 E H—_’ g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE <5): ADMIN APORTEAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 CcC ;X‘F%C;g II\II\ITDEEPENDIE i(E#S VEJ $ 2.000.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS005- |30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 34541042 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
34541042 CTORIA  NOLUNTARIO SANITAS 2.000.000 POSITIV:A\ 2.000.000
EUGENIA AL SISTEMA S.A. COMPANI
DE RIESGOS A DE
LABORALES SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADO: $ 260.800
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