SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 22 de Mayo de 2025.

Sefior (a)

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7534790

Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia COORDINACION ACADEMICA

Bucaramanga.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MAYO del afio 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7534790 del afio 2025

MARIA PAULA CORDERO RUEDA identificada con la cédula de ciudadania No. 1.095.958.062
de GIRON, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios Empresariales y
Turistico, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor de cada uno de los contratos segun el resultado de
multiplicar el No. de meses y dias a contratar por costo honorario mes, segiin como se indica en el
Anexo 2. Plan de Contratacién de Instructores, pagaderos de forma mensual de acuerdo a los
honorarios asignados a cada contratista, de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional
a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2025. b) nueve (09) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre de 2025. c) Un (1) pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de

diciembre de 2025 cada uno incluido Iva.
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Plazo: Sera hasta el 23 de DICIEMBRE de 2025.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR
FORMACION TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS
ESTABLECIDOS POR EL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL
SANTANDER

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

160 horas de formacién directa al mes;
nota2: para los contratos por horas, la
programacion que se costea es el
numero de horas de formacidn directa
que el instructor contratista ejecute
conforme lo establezca la coordinacion
académica correspondiente)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Cumplir el objeto del contrato de Cumplir con la Se desarrollé formacion
conformidad con la programacion, Programacion de las siguientes fichas
dentro del lugar de ejecucidn, y acorde a asignada.
los parametros de costeo de la formacion ABRIL
que la Direccion General del SENA e COMPLEMENTARIO
establece (notal: para los contratos de DERECHOS
periodo fijo el lineamiento sefiala que el FUNDAMENTALES
instructor contratista debe cumplir con 3205041 (48 HRS)
e  SISTEMAS

TELEINFORMATICOS
3066759 (20 HRS)

e ADSO 2825178 (8
HRS)

TOTAL: 76 HRS

MAYO

e ADSO 2825178 (20
HRS)

e  GESTION CONTABLE Y
DE INFORMACION
FINANCIERA (36 HRS)

e ADSO 2993128 (28
HRS)

TOTAL: 84 HRS
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Como lo soporta el
calendario de repfora o
Horas cargadas en sofia
plus.
EVIDENCIA 1:
Pantallazo de horario
instructor REPFORA y
HORAS CARGADAS EN
SOFIA

Realizar planeacion y alistamiento del
programa o competencia a orientar

Alistamiento para
el desarrollo de la

VER EVIDENCIA 1:
Pantallazo de horario

formacion instructor REPFORA
integral de las
fichas asignadas.
Orientar formacién a aprendices de Desarrollo de las EVIDENCIA 2:

conformidad al programa asignado.

fichas asignadas.

Listas de asistencia de la
formacion de los

grupos.
Evaluar y reportar los juicios evaluativos Realizar EVIDENCIA 3:
en el sistema SOFIA PLUS en un plazo evaluacion Se adjunta Juicios
maximo de cinco (5) dias una vez de las fichas Evaluativos.
culminada la competencia orientada. conforme ala
actividades
asignadas
Coadyuvar en el proceso de ingreso e N/A N/A
induccion de aprendices.
Registrar la informacién de conformidad Cargue de EVIDENCIA 4:
con el portafolio en el sistema LMS informacioén de 4.1 Se adjunta Juicios
(Learning Management System) SENA SOFIA Evaluativos (evidencia
4).
4.2 Registro de
inasistencias de los
grupos.
Asistir y participar de las reuniones y/o Asistir a las EVIDENCIA 5:
eventos y/o comités citados y/o por el reuniones: 5.1. Listado de

Supervisor del contrato.

5.1. Reunién de
Alistamiento y
encuentro de red
5.2. Auditoria
Medicién
cualitativa

asistencia (de 7a.m. a2
p.m)
5.2. Listado de
asistencia
(de 10:45 a.m a 12:30

p.m)
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Integral del
Centro

8 Realizar la gestion y aportar la N/A N/A

documentacion requerida en lo referente

al aseguramiento de la calidad en todas

sus etapas (Autoevaluacién, Registro

calificado y Plan de mejora).

9 Realizar la entrega oportuna de los N/A N/A

documentos establecidos por el SIGA en

el cumplimiento de la guia de desarrollo

curricular.

10 | Contar con disponibilidad para brindar Cumplir con la Cumplir con la
formacién profesional integral de Programacion programacion asignada.
aprendices conforme a las necesidades y asignada. VER EVIDENCIA 1:
la mision del SENA en las diferentes EVIDENCIA 1:
jornadas de atencién a los aprendices Pantallazo de horario
(mafiana, tarde o mixta) en los diferentes instructor en REPFORA

lugares del drea metropolitana donde el
CSET orienta formacidn.

11 | Apoyar las respuestas a derechos de N/A N/A
peticidn, oficios y requerimientos
presentados al Centro de Servicios
Empresariales y turisticos

12 | Las demas que le sean asignadas y que Entrega de la (Cuentas de cobro)
guarden relacién con el objeto informacién
contractual, atendiendo oportunamente | solicitada
los requerimientos que haga el mensualmente

supervisor del contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9486021037, APORTES EN LINEA y PERIODO DE MAYO DEL 1 AL 30.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

MARIA PAULA CORDERO RUEDA
Contratista

C.C. No. 1.095.958.062 DE GIRON

Recibi a satisfaccion:

Piha?

LEONARDO ALBERTO CASTELLANQOS TRUJILLO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7534790 de 2025

Coordinador Académico.

GTH-F-062 V10



SENA

N

EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7534790 — MARIA PAULA CORDERO RUEDA

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 14 DE ABRIL AL 14 DE MAYO DEL 2025

EVIDENCIA 1.

1.1 Pantallazo de horario instructor REPFORA

A SR

INSTRUCTOR: MARiA PAULA CORDERO RUEDA
HORAS DE FORMACION: 28 HORAS
HORAS DE OTRAS ACTIVIDADES: 0 HORAS
TOTAL DE HORAS: 23 HORAS
ABRIL DE 2025
LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
2 4 5 [
] 9 10 1 12 1
S | =
4 15 18 1 1 10 2
b 2 bt 4 % % 2
oo |
: 2 El
s
6
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Reportes

INSTRUCTOR: MARIA PAULA CORDERQ RUEDA
HORAS DE FORMACION: 88 HORAS

HORAS DE OTRAS ACTIVIDADES: 0 HORAS
TOTAL DE HORAS: 88 HORAS

MAYO DE 2025

LUN MAR MIE JUE VIE she DOM
1 2 3 4
5 8 7 2 g 10 11
R T =2 a7z ares
== == CEE .
12 12 14 15 1B 17 12
e CEE T TR
] 20 2 2 23 24 25
8 27 28 28 30 31
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA PAULA CORDERD RUEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES ¥ TURISTICOS

FECHA IMICIAL: 01/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 300472025 23:50:50

ACTINIDADES ACADEMICAS

FICHA F205041 - EJERCICIO DERECHDS FUNMDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAID

Ejeroer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  corsiiiucidn pollica y los convenios inlemacicnales.

RESULTADDS DE APRENDIZAJIE

- FE DOMDOER: [EL TRARA KT D0 FADTOR DE ROL DAL SOCIAL ¥ TRAKSFIAMAACICRN WVITAL COK FEFEREKD. & LA,
FERCAIERCL CoGlA ' A LOES DERECHOS FLRDAMERTALES DR EL TRARA K

i - Fscorcon & brasas com becior 8 ool als 7 o
Eodararissc s & mbao

- WALORAR LA, IFORTARCH DE LA CILDAOAKIL LADDRAL TOM DASE CH EL ESTUDK O LOS DEFECHOS HUMAMOS 7
FURMDAMENTALES DM EL TRARSIO

- Wdewrner ks cis ln [~ ambede de o ¥ =1 Tmbain

(O FRACTICAR LOS DERECHDS FUKDAMERTALES EH EL TRADAK D ACUERDC COM LA CONSTITUCKIH POLITCA ¥ LOS
CORAERIDS NTEARACIDMALES

1] [~ il i ch moUseren oo i O Peiliica v kza T

- PARTICIPAR EM ADCHIRES SOLIDARIAS TENIEMDD BEH DUENTA EL EJERT IO OE LOS DERECHDS FULANDS, 0E L0%
FULOLTE ¥ OC LA RATURALEXS,

- Fariciper a0 ST e o cerschon Sumanos. e s pusshion iy de b neasisas

1- FECOWOCLR EL TRADASD DO FACTOR DE MOYVILIDAD SOCIAL ¥ TRAKSFDREWCIR WTAL COH FEFERERCLL & LA
FERCMERDLDGEA ¥ & LOS DERICHDS FURDAMERTALES EHEL TRABAKD (13

3-WALDRAR LA Il PORTARCEH O LA CEUDWIARNS LABDAAL TOM OASE CN EL ESTUDHO 0E LDS DEFECHDS HUMANOS ¥
FUNDAMEMTOLES M L TRAERMD [T

¥ FRACTICAR LOSG DERECHOS FUKDAMENTALE S EH EL TIRALA K DE ACUERDD D08 LA CORS TITLCHOHN POLITCA ' LOS
CORRERIDS NTERRACIDMALES -2

£ FARTICIPAR EM ADCFIRES SOLIDAALAE TEMIEMDD CH CLEKTAEL EJEFCKIDDE LOS IEADCHDS FAEAKRDE O 005 FUCELTE
F DE LA RATURALETA )

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA - 47,50

20535 2005 Page 1of 10
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2.1 Listas de asistencia de la formacion de los grupos

. LISTA DE ASISTENGA
- . |CRIDAD Y FECHA: Giron, Pabogords [ msTRUCTORA: MARIA PAULA CORDERD
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» oot o | wemm [Zpsey A | cesath [Cesat A | Cedor A [ Cedov AlCesar b
s RV GO AT DM cc | ummoe
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2 AR AN TON) 0L 1O RAVARSO cc | woosn k‘ v Nlb A L « ,‘{4‘ %,g‘ ﬂ}g!lkw Y/ -
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» PASLD COBCE, MDA e
» R IO CASTRAON SANTAMALA cc | e 7] @. W_ @
n L0 S PEEL cc | v % s
a TOLAMAN EECER CLENDA PERALS cc | omoa ﬂorwﬁ\ %m W &E” &W
o NS ~3
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JPICHA: Nimero de la fiche 1066758 2008
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Reports de Centro de & B ¥ Turisticos 1 R
Programa ce Fermaciin: Andes y Desanolo de Sotware Ficha:2025170
Darochos fundumantaies Aro 208 Inmtructor: AN FAUUA GOROERD
3 Nomers Apetidos o SOUr 16 [ —0H4-25 [wu "B - 25 | 06-25 |ww =05 -2,
1| roeseaceas | anGyoasiELa Rivconcomez |y e o
2| tooereraos arzamonTova  |gred B, J1a (6w /:na ,w;él [T A,ZL En;)“\ ANa o
3| 15@7i6712  [BREINEREMANUEL|  QUIROGACEUS 0 £ : o & 5 Cnanul| O 0o IS =i 2
: | Exasuol § 141 Ln L@L—Lcm
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= S
" UIS XAVIER
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LISTA DE ASISTENCIA
T

»

MARIA PAULA CORDERO

RAP: DERECHO FUNDAMENTALES

GRAMA: GESTION CONTABLE

12-05-215 W
wo | APELLIOOS Y NOMBRE [ cc | wwero | Lunes MARTES MIERCOLES Jueves vieRwes OBSERVACION
_‘_‘Mm [ e finaGoerrey © . |
A DAVID RODRIGUEZ CERON. | lﬁlm B’mj (gg\ ‘ l
J JULETHALMEIDA POVEDA N 1102308083 e Almeida \ l‘ I
“ | DONADO 1008086110 (o Catatho ‘ 1 4‘!
. DIARICK GOMEZ SIERRA 1088195760 [Sex(
. ~ 5>
NER ETIVEN GOWEZ TORRES 0s0mssa bore2
» FRANCO GARCIA COUMENARES 073812 han Fano | L
) LU GILPRIETO [ vommosezae Jose LS |
. ANIELA MOLINA DURAN weee _faeRo To\NQ. |
Y STEPHANIA MEDINA RODRIGUEZ 1arisene ‘5*22 hofa 2 |
" MARA ALEXANORA CALDERON ROA I om 3427 oo Caldexon f
i ANOREA AL VAREZ CARRILLO l oo | MOIMUWL Aot |
' T
T ARAY TR LOZANO [ Jl'ﬂm Ll “Om
[ e —— PN T
1% IWENDY VANESA RONDON RUZ [ | — Medy Qodis
» mwmnﬁow nsosesriae 400034 (A0 !
Tpeuuhmmw 1097053923 \(MA ZJ« 1 |
M'M n_| | —
= Duna~ aetndd . [ |
Prog deF ion: Andlisis y Desarrollo de Software
Reporte de Asistencia Centro de Servicios y Turisticos / Regi S
rograma de Formacion: Andlisis y Desarrollo de Software Ficha: 2093128 |Jornada: Noche ‘ Fecha Inicio Lectiva: Julio 8 de m‘ms T Fecha Fin Lectiva: Mayo |
- 22
S D, hos F Afio: 2025 Instructor Lider: CARLOS EDUARDO PEREZ RUEDA dl‘ Instructor de Apoyo: MARIA
PAULA CORDERO RUEDA 3
. Aprendiz ot - 06-28 0g -05-25 0q -06-26 10-05-26 11 -05 - 25 13-06-25
1 [BRAYAM ALEXANDER GONZALEZ LEON
[CAMILO ALBERTO GRANADOS RIVERA o, e o Floif Yoolord
(CARLOS STIVER JAUREGUI JIMENEZ TR T )y N i N 7 JaNOVT hyer v § oy [ eraw Iy |
4 [pAVID sEBASTIAN MARTINEZ CHAVES s M \ Ry bid [ Rerkines, | Vav 0 Mneq, d [ i
5 |DIEGO ANDRES TO = |w
6 |DOYLER AMILKAR LASTRE REINEL 7 ,
7 |ERIKSON JAVIER PLATA PINEDA i o A A K a
8 |FRANZ ANDERSON VALERO GOMEZ "o Valoc Valae | Fosx Vdero of
9 |GErsON Levi Aza ORTRZ % :
0 [JHON STEVEN DELGADO MUNOZ Tro - Odacd | Ihon 1 Ddgeds | Ihor Uleds | Jhen W elgudd dade [Jhen YV Deload
=1 [sHOSEPH SAMUEL MARTINEZ GIL [T el Mardinez MW&M} [Prose@n MeViatz  [Tracenk e WMt ey
322 |JUAN DAVID CABALLERO FUENTES Ion ((holRO | Jow ¢, o Copdlry (abal\ue oo (bollasd :
3 |JUAN ESTEBAN BARRIOS BAUTISTA Xz &&%—JQF#@LM%!‘LM Borrog | vy &11:0'5 doon frr ol
£L'4 [UAN SEBASTIAN DURAN CORZO n Joad Dorkn [ o Do sy ()dea s 4 I e
5 |LEONAR FABIAN ARIZA SOTO SR a2 e ecioc0” -
06 |MAIRA ALEJANDRA SIERRA DAVID 7 =
7 [NEIL SAID MALDONADO SANTIAGO 2 ~ "
8 |NICOLAS VALENZUELA ASCANIO [ -
NOVO.
oJyuLviN 5:;::50 c:._z;;:;yu [Santiogo Caldevory | SanYago Calasm ffonhego Caluon | Sontiag0 Coldtron| Sentiofo cadevon | “Santiego Coldevoky

VOCERO: JOSEPH SAMUEL MARTINEZ
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Reporte de Asistencia Centro de Servicios Empresariales y T

Teth 7

Fecha Inicio Lectiva: Julio 8 de 2024 !

Fecha Fin Lectiva: Mayo

grama de For ;A y Desarrollo de Software Ficha: 2093128 Jornada: Noche 22 de 2026
= Tnstructor Lider: CARLOS EDUARDO PEREZ RUEDA 1 Instructor de Apoyo: MARIA
: D, Afto: 2025 PAULA CORDERO RUEDA
% Aprendiz M- 06 -26 16-06-25 S e

BRAYAM ALEXANDER GONZALEZ LEON

[CAMILO ALBERTO GRANADOS RIVERA

P

ICARLOS STIVER JAUREGUI JIMENEZ

R ¢ Tawew

DAVID SEBASTIAN MARTINEZ CHAVES

SN SN Iy

DIEGO ANDRES

11|

Vovid Mictine.
e

DOYLER AMILKAR LASTRE REINEL

|ERIKSON JAVIER PLATA PINEDA

T N

————L

FRANZ ANDERSON VALERO GOMEZ

Tyan, Nalero

(GERSON LEVI AZA ORTIZ

D [JHON STEVEN DELGADO MUNOZ

= onn

JHOSEPH SAMUEL MARTINEZ GIL

el Nocy 1oeZ

b [JUAN DAVID CABALLERO FUENTES ‘Juan (oallord)

B |JUAN ESTEBAN BARRIOS BAUTISTA Yeas E@,.’oé

4 |JUAN SEBASTIAN DURAN CORZO Juan Duyda

5 |LEONAR FABIAN ARIZA SOTO £ =

I [MAIRA ALEJANDRA SIERRA DAVID 25,
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3.1. Juicios Evaluativos

EVIDENCIA 3:
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EVIDENCIA 4:

4.2. Registro de inasistencias de los grupos.

Consultar Inasistencias de Aprendices
2825178 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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Consultar Inasistencias de Aprendices

3066759 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

GTH-F-062 V10

14



4
SENA

N

EVIDENCIA 5:

5.1. Asistencia Alistamiento y encuentros de Red
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5.2. Asistencia auditoria Cualificacion del C.S.E.T
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\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

maria paula cordero rueda

C.C 1.095.958.062

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 09 de mayo 2025

Cadigo: 765747201000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




sigepi

Alvaro Pedraza Ortiz | Roles | Cerrar

Sesion

= INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

(3[@) (2] [2] [ene] ﬁ
Funcién Pdblica

V. 512,005

n

« Tarjeta de datos de activacién de la
persona ¢

Datos Bdsicos de Identificacion

Maria Paula Cordero Rueda

Tipo de Documento: Cedula De Ciudadania

Nuamero de Identificacién: 1095958062

Fecha de Nacimiento: 9 de diciembre del 1999

Correo Electrénico Personal (Principal):

paulacorderorueda901@gmail.com

Género: Femenino

Soportes Varios

Tipo de soporte Detalle

DOCUMENTO DE CEMLADE

IDENTIFICACION CHIRDANY.
1095958062
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Educaciéon Formal
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Titulo
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PROFESIO
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SECUNDA
RIA
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Estado

Estudio
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o

FINALIZAD
o
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Fecha
Fin

2710812022

2510212023

021212016
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Experiencia Laboral Docente
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N de Verificade Acciones|
Educativ: Conocim Ingreso [ELLTEL T
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CORPOCI
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