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TIPO Y NO. DE CONTRATO 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES NO. 
134-25 

Fecha: MAYO 2025 

OBJETO 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR ASESORIA 
JURÍDICA A LA E.S.E HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS.  
 

ENTIDAD CONTRATANTE/ 
ARRENDATARIO 

 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE CARTAGENA DE INDIAS- NIT 806010305-8 
 

CONTRATISTA 
 
VALENTINA GARCIA MUÑOZ C.C 1.050.963.650 DE TURBACO 
 

VALOR 
 
CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($45.500.000) M/CTE 

TÉRMINO DE EJECUCIÓN 

 
 
EL PLAZO DE EJECUCIÓN SERÁ DE SIETE (7) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL 
ACTA DE INICIO ESTO SIN EXCEDER AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025 

CDP 
 
659 de 20/05/2025 

 
Entre La E.S.E HOSPITAL LOCAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificada con el NIT número 806.010.305-8, representada legalmente por la Doctora 
SABRINA VAN-LEENDEN GRANADOS, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadanía Nº 1.082.874.197 de Santa Marta, en calidad de Gerente 
(E) de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, debidamente facultada para suscribir el presente contrato, según 
el Decreto No. 1294 de 15 de mayo de 2025, expedido por la Secretaria General de la Alcaldía Mayor de Cartagena de Indias, por medio de la cual se encarga 
para asumir totalmente las funciones del empleo gerente de la ESE HOSPITAL LOCAL DE CARTAGENA DE INDIAS, y quien en adelante se denominará 
LA ENTIDAD y, por otra parte, VALENTINA GARCIA MUÑOZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.050.963.650 DE TURBACO, quien para afectos 
de este contrato se denominará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestación de servicios profesionales de acuerdo con 
las condiciones y especificaciones previstas, regulado en cuanto a los requisitos esenciales, por las normas contenidas en el derecho civil y comercial, 
conforme a la 100 de 1993, Articulo 95, concordante con el Artículo 209 de la Constitución Política y demás normas legales y reglamentarias, así como las 
cláusulas en él contenidas, previas las siguientes 

 
CONSIDERACIONES 

 

1). La ESE Hospital Local Cartagena de Indias, es una Empresa con Categoría Especial de Entidad Pública Descentralizada, del orden distrital con personería 

jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa, adscrita al Departamento Administrativo Distrital de Salud - DADIS, e integrante del Sistema General 

de Salud, sometida al régimen jurídico de la ley 100 de 1993 y las normas que la reglamentan.  2). Está conformada por 45 centros de atención de primer 

nivel de atención de derecho público denominadas unidades periféricas de atención-UPA. Ubicadas en las tres localidades que conforman las tres divisiones 

políticas administrativas de Cartagena. 3). El Objeto es la prestación de los servicios de salud, entendidos como servicio público a cargo del Estado y como 

parte integral del Sistema Local de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, en desarrollo de este objeto, adelantará acciones de prevención, tratamiento 

y rehabilitación para mantener o mejorar el estado de salud de los grupos poblacionales de Cartagena. 4.) En la estructura administrativa vigente y aprobada 

por la Junta Directiva mediante acuerdo No 00017 de 2003, está contemplada la existencia de la Junta Directiva, la Gerencia, Las Subgerencia Administrativa 

y Financiera y, Científica, con sus áreas y grupos internos de apoyo, las oficinas de Control Interno y de control Disciplinario. 5.) La empresa Social del Estado 

Hospital Local Cartagena de Indias, no cuenta dentro de su estructura organizacional con personal suficiente para el apoyo del área de Talento Humano, por 

lo cual, dentro de su planta de cargos no existe el personal suficiente y capacitado, para el desarrollo de actividades legales y jurídicas requiriéndose así 

llevar a cabo la contratación de servicios de un profesional en derecho, con postgrado y/o experiencia demostrable de mínimo dos años en el objeto a 

contratar, que apoye el área de Talento Humano de la ESE-Hospital Local Cartagena de Indias. 6). Lo anterior basado en la Certificación expedida por el área 

de talento humano donde consta que en la planta de personal de la E.S.E Hospital Local Cartagena de Indias, no existe personal suficiente para el desarrollo 

de la actividad objeto del contrato. 7). Que existe disponibilidad presupuestal para el presente acto tal y como consta en el Certificado de Disponibilidad No. 

659 de 20/05/2025, expedido por el Profesional encargado de funciones de Presupuesto y que hace parte integral de este contrato, el cual se regirá por las 

siguientes: 

 

CLÁUSULAS: 

1. OBJETO 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA A LA 
E.S.E HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS  

1.1. PARÁGRAFO 
PRIMERO: 

 
El CONTRATISTA prestará su servicio de forma autónoma, pero atendiendo instrucciones de requerimiento dentro del 
término señalado para ello, y en observancia a los lineamientos jurídicos y administrativos de LA EMPRESA, la cual le 
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suministrará a EL CONTRATISTA todos los elementos logísticos y de infraestructura física que le permitan cumplir con 
las gestiones encomendadas. 
 

1.2. PARÁGRAFO 
SEGUNDO: 

 
El CONTRATISTA desempeñará dichas acciones junto con el recurso humano necesario y disponible de LA EMPRESA 
 

2. OBLIGACIONES 

 
OBLIGACIONES GENERALES: En la ejecución del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete a desarrollar 
las siguientes obligaciones generales y específicas: 
 

A. OBLIGACIONES GENERALES. 
 

1. Ejecutar el objeto del presente contrato a partir de su perfeccionamiento. 
2. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores 

condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idóneamente el objeto contratado.  
3. Exhibir informes mensuales de ejecución, el último día hábil de cada mes, sin perjuicio de los informes 

especiales que le soliciten.  
4. Al finalizar el plazo de ejecución del contrato deberá devolver a la ESE Hospital local Cartagena de indias, 

cualquier documento que le haya sido confiado en razón de la gestión encomendada. 
5. Conservar la reserva profesional según la información que le sea suministrada en desarrollo del objeto 

contractual.  
6. Estar afiliado y cancelar oportunamente las cotizaciones al régimen general de seguridad social en pensión 

y salud de conformidad con lo dispuesto en el artículo 282 de la ley 100/93, Ley 797/03 y cumplir con las 
obligaciones establecidas en el artículo 50 de la ley 789/2002. Decreto 1730 de 2002 y artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007, para lo cual deberá aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de 
los aportes a los sistemas mencionados. 

7. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que se sean 
entregados para el cumplimiento contractual.  

8. No acceder a peticiones o amenazas de quien actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir 
algún acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demás autoridades competentes cuando se 
presenten tales peticiones o amenazas.  

9. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras 
que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. 

 
B. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS. 

 
1. Asesorar jurídicamente en los asuntos que le sean solicitados. 
2. Coordinar, elaborar y revisar las respuestas que se proyecten a las peticiones, quejas reclamos, tutelas y demás 

requerimientos que sean encomendados por parte de la gerencia 
3. Emitir conceptos jurídicos verbales y escritos sobre los asuntos sometidos a su consideración. 
4. Apoyar en la proyección  y revisión de actos administrativos.  
5. Responder los requerimientos de los organismos de control que le sean asignados. 
6. Revisar y apoyar jurídicamente a la gerencia de la ESE.HLCI 
7. Atender los asuntos que le sean encomendados por la oficina de contratación. 
8. Proyectar contratos con formalidades y sin formalidades plenas. 
9. Evaluar las ofertas en las que sea designado miembro del comité evaluador. 
10. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato 
11. Presentar informes mensuales de ejecución, el último día hábil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales 

que le soliciten. 
12. Las demás que sean encargadas por gerencia y/o supervisor.  

 

2.1 PARÁGRAFO PRIMERO  

 
Serán de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y 
trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podrá hacer uso de los mismos para fines 
diferentes a los del trabajo mismo, sin autorización previa, expresa y escrita de la ESE HLCI. El Contratista puede hacer 
uso y difusión de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y 
ejecución del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente 
contrato y se haya obtenido previamente autorización de la ESE HLCI 
 

3. OBLIGACIONES DE LA 
EMPRESA 

 
1. Cancelar de manera oportuna y de acuerdo con lo estipulado en el presente contrato al CONTRATISTA, la suma 

que se cause de acuerdo con la factura debidamente realizada y aprobada por la contraprestación de los 
servicios. 
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2. Permitir la entrada a sus instalaciones, de tal forma que se facilite el desarrollo de las actividades a cargo de EL 
CONTRATISTA. 

3. Comunicar oportunamente a EL CONTRATISTA cualquier anomalía que suceda        relacionada con el servicio. 
4. Designar un interlocutor para atender sus responsabilidades, así como para canalizar de manera oportuna los 

requerimientos y novedades del servicio. 
5. Recibir a satisfacción los bienes/servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan 

con las condiciones establecidas en el contrato.  
6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales para el efecto.  
7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones 

patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del presente contrato.  
8. Aprobar la Garantía Única una vez presentada por el Contratista, cuando a ello haya lugar.   
9. Adelantar las revisiones de los servicios, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad 

ofrecidas por el contratista, y promover las acciones de responsabilidad contra estos y sus garantes cuando 
dichas condiciones no se cumplan.  

10. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.  
11. Exigir que la calidad de los bienes/servicios adquiridos por la ESE HOSPITAL LOCAL DE CARTAGENA DE 

INDIAS se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas técnicas obligatorias.  
12. Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetirá contrato los servidores públicos, contrata el contratista o los 

terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la 
actividad contractual.  

13. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las condiciones 
técnicas, económicas y financieras ofertadas por el contratista.  

 

4. VALOR Y FORMA DE 
PAGO 

 
Por la prestación de los servicios, EL CONTRATANTE pagará a EL CONTRATISTA la suma total CUARENTA Y CINCO 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($45.500.000)  pagaderos en siete (07) cuotas iguales por valor de SEIS 
MILLONES QUINIENTOS ($6.500.000) cada una.  
 
El contratista deberá presentar su cuenta de cobro dentro de los cinco (05) últimos días hábiles de cada mes, previa 
certificación expedida por el Supervisor del contrato, del cumplimiento de las actividades ejecutadas por el contratista, 
planilla de pago para el respectivo periodo de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensión y riesgos 
laborales, así como el cumplimiento de los trámites administrativos a que haya lugar según lo pactado en el contrato. 
 
En lo que respecta al pago de la planilla de seguridad social, esta deberá ser presentada durante los periodos previos 
a la entrada en vigencia de la Ley 2381 de 2024, esto es¸ el primero (01) de julio de 2025, a partir de esta última fecha, 
el pago de la seguridad social estará a cargo de EL CONTRATANTE.  
 
En el evento en que el término de ejecución del contrato se prorrogue hasta el mes de diciembre, esta última cuota 
podrá ser cobrada antes de los cinco (05) últimos días hábiles del mes, previo cumplimiento de los requisitos 
administrativos a los que haya lugar. 
 
 

4.1 PARÁGRAFO 
PRIMERO:  

 
El presente contrato no genera relación laboral alguna con el contratista, en consecuencia, este no da derecho al pago de 
prestaciones sociales ni a ningún tipo de emolumento diferente al valor contratado. Por ningún motivo LA EMPRESA 
cancelará a EL CONTRATISTA sumas que corresponden a otros servicios que no hagan parte del presente contrato o 
que siéndolo no hayan sido autorizados por ella. 
 

4.2. PARÁGRAFO 
SEGUNDO: 

 
El precio descrito es a todo costo y por tanto el CONTRATISTA por su cuenta y riesgo puede utilizar todo el recurso 
humano, técnico, físico y logístico que requiera para el cabal cumplimiento del objeto pactado. 
 

4.3. PARÁGRAFO 
TERCERO:  

 
El contratista podrá recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la 
ciudad en cumplimiento de actividades específicas relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, 
previa solicitud del supervisor del contrato. 
 

4.4. PARÁGRAFO 
CUARTO: 

 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2381 de 2024, a partir del primero (01) de julio de 2025, EL CONTRATANTE 
realizará el pago de los aportes en el Pilar Contributivo de EL CONTRATISTA.  Para tal efecto, descontará de los 
honorarios al momento de su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y realizará el descuento de las cotizaciones 
voluntarias que expresamente haya autorizado por escrito EL CONTRATISTA de prestación de servicios. 
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5. PLAZO DE 
EJECUCIÓN:  

 
El plazo de ejecución será de SIETE (7) MESES contados a partir de la suscripción del acta de inicio esto sin exceder al 
treinta y uno (31) de diciembre de 2025. No obstante, el contrato podrá ser terminado de forma anticipada por parte de EL 
CONTRATANTE, en cualquier momento previa comunicación escrita, caso en el cual se reconocerán solamente los 
honorarios equivalentes a las actividades y productos efectivamente entregados a la fecha. 
 

5.1. PARÁGRAFO 
PRIMERO 

 
En caso de terminación anticipada del contrato, EL CONTRATISTA deberá entregar todos los desarrollos, documentos y demás 
resultados producto de la ejecución contractual realizados hasta la fecha. 
 

6. IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL: 

 
Los recursos del presente contrato se pagarán con cargo al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE para la vigencia 
2025, según CDP No. 659 de 20/05/2025 
 

7. CAUSALES DE 
TERMINACIÓN:  

 
No obstante, la estipulación del término definido en este contrato, las partes podrán dar por terminado el contrato en 
cualquier tiempo, en los siguientes casos:  
 
A) Cuando LA EMPRESA sufra algún perjuicio grave producto de la mala fe demostrada, del CONTRATISTA. 
B) Por la probada deficiente prestación del servicio contratado, por parte del CONTRATISTA. 
C) por el incumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones aquí pactadas por cualquiera de las partes. 
D) por la mala calidad y la falta de oportunidad en la prestación de los servicios por parte de EL CONTRATISTA; E) Por 
acuerdo mutuo entre las partes. 
 

8. SUPERVISIÓN: 

 
La supervisión del contrato resultante de este estudio previo estará a cargo del GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL 
LOCAL CARTAGENA DE INDIAS quien deberá cumplir con lo dispuesto en el con lo dispuesto en el artículo 41.1.  y 
subsiguientes del estatuto de contratación de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, así como las demás que por 
Ley le correspondan, así como las demás que por Ley le correspondan. 
 

9. INDEMNIDAD: 

 
El contratista garantiza y por tanto se obliga para con la Empresa a mantenerla indemne o libre de cualquier tipo de 
responsabilidad patrimonial y /o fiscal y/o penal surgida de toda acción u omisión, dolosa o culposa cometida u ocasionada 
durante la ejecución del presente contrato por parte de éste. En consecuencia, ante cualquier proceso judicial y/o fiscal, 
la Empresa podrá hacer el correspondiente llamamiento en garantía y/o denuncia del pleito al Contratista, y este último la 
obligación de comparecer al mismo como garante de la obligación litigiosa, incluyendo las costas y agencias en derecho 
que en el proceso se establezcan, y los gastos y honorarios de abogado en que incurra la empresa en defensa de sus 
intereses.  
 

10. DOMICILIO 
CONTRACTUAL:  

Para todos los efectos legales, el domicilio contractual será la ciudad de Cartagena de Indias. 

11. GASTOS DEL 
CONTRATO:  

 
Todos los gastos que demande el perfeccionamiento del contrato, así como los que puedan derivarse de su celebración 
y ejecución tales como impuestos, tasas, o contribuciones, del orden nacional, departamental o municipal, así como los 
aportes parafiscales legalmente obligatorios, serán asumidos por EL CONTRATISTA, quien no podrá abstenerse del pago 
de las obligaciones tributarias vigentes, por tanto, del pactado dentro del presente contrato se realizarán las deducciones 
correspondientes por ese concepto sin que sea procedente reclamación alguna por parte del contratista. 
 

12. CASO FORTUITO O 
FUERZA MAYOR 

 
EL CONTRATISTA quedará exento de toda responsabilidad por cualquier daño o dilación del servicio por fuerza mayor o 
caso fortuito debidamente comprobados, sin que esto implique indemnización a favor del contratista. 
 
Se entenderá suspendido el plazo mientras, a juicio de la EMPRESA, subsistan los efectos originales en la fuerza mayor 
o caso fortuito. 
 

13. PROHIBICIÓN DE 
CESIÓN 

 
EL CONTRATISTA no podrá ceder, ni en todo, ni en parte, a persona natural o jurídica, nacional o extranjera, el presente 
contrato sin la previa y expresa autorización de la E. S. E. HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, no quedando 
este obligado a dar las razones que le asisten para ello, careciendo en absoluto de validez todo traspaso que se hiciere 
sin el lleno de este requisito, siendo además causal de terminación de este contrato. 
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14. LIQUIDACIÓN DEL 
CONTRATO:  

 

El presente contrato no requiere de liquidación de acuerdo con el artículo 46 del Estatuto de Contratación y solo se 
liquidará cuando se termine anticipadamente. 

15. REQUISITOS DE 
PERFECCIONAMIENTO 
Y EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO:  

Este contrato se perfecciona con la suscripción del mismo por las partes, para la legalización y ejecución se requerirá el 
registro presupuestal y la aprobación de la garantía, cuando a esto último haya lugar.  

16. DOCUMENTOS DEL 
CONTRATO:  

 
Hacen parte integral del presente contrato: A) documentos de Ley requeridos por LA EMPRESA para esta contratación. 
B) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 659 de 20/05/2025. C) Estudio de Conveniencia y Oportunidad. 

17) CLÁUSULA PENAL: 

 
 En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL 
CONTRATISTA, debe pagar al CONTRATANTE, a título de indemnización, una suma equivalente al [DIEZ POR CIENTO 
(10%) del valor del contrato]. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, 
no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado 
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la E.S.E H.L.C. I adeude al Arrendador con ocasión de la 
ejecución del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil. 
 

18) NOTIFICACIONES: 

 
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, 
deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo 
electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a continuación: 
 

- La ESE HLCI Pie de la popa, calle Nueva del Toril. Calle 33 #22-54. 

- EL CONTRATISTA en calle del totumo #8-33, Turbaco, Bolívar; valentina0319@hotmail.com 
 

19) PERFECCIONAMIENTO 
El presente documento se perfecciona con la firma de las partes, como manifestación de aceptación de su contenido por 
medio de la plataforma transaccional SECOP II. 

Elaboró: María José Blanco Caro. P.U Contratación 

 


