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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generaciéon:  16/05/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-05-12

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

NIT / Numero de Documento 11136888070 Direccion: CL 65 26A 73AP 402
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo abelrh541@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-3688 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00
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MARZO 2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079124, Nro planilla:1071847363-8823060280,CUOTA 3
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INFORME DE 'AVANCES DE ACTIVIDADES

: : ,  CUOTA3 C et
NOMBRE: .. | ABELALEJANDRO RODRIGUEZ HERRE:&A‘ N
CEDULA: | 1113688807 : :
GLASE DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS - Prostacin de servicios

profesionales

' No. DE CONTRATO:

&

2

1.310-17.13-3688-2025 del 15 de marzo de 2025

[

"VALOR DEL CONTRATO: _},$15.000.000 (QUINCE MILLONES.DE PESOS MICTE).
ggﬁ?ﬁfﬁ%?& " Del 15 de marzo de 2025 a 31».fa"é' Mayo de 2025 * -

_.PERIODO DEL iINFORME: | MAYO. de 2025, CUOTA 3

 FECHA PRESENTACION&' 12 de mayo de2025 ~~ =~ - ~
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE ' DESARROLLO
ECONOMICO,'COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA,

ten e 'K - 9 JF
A continuacion,.se presenta informe de actividades que evidencian el cumpllmlento de las
obligaciones especificas del contrato de presiacion de servicios profesmnates y/o de apoyo
ala gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen'las actmdades pendientes que no

se incluyeron en el informe anterior:

a

~
AN i . i3

Actividades Realizadas: RTINS ! = 1
Las actividades estan -en completa coherencia con las def nidas contractuaimente, tal .
como se describe a continuacion, con los logros respectivos: | o -

a wF i

1. Realizar el Ievantamlento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al” emprendlmlento y desarrollo empresarial en el Valle del*Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretfarfa de Desarrollo Econémico, Compeﬁtividad y fomento del Emplec. :

Recolecte informacion detallada sobre los actores cIave y los servicios dlsponlbles para
fortalecer el emprendimiento y e! desarrollo empresarial en el Valle del Cauca. Esto incluye
identificar las entidades, programas y- recursos existentes que apoyan™ a los
emprendedores y empresas en la region. Posteriormente, se desarrolic articulacion de
esta oferta con los servicios de fomento al emprendimiento y desarrollo empresarial
proporcionados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo. Ef objetivo es garantizar una coordinacién eficiente y maximizar el impacto de ias
iniciativas de apoyo a los emprendedores y las empresas del Valle del Cauca.
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Economtco,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

’
* N

Realicé asistencia técnica a emprendedores.de microy pequefias empresas (MIPYMES)
en el municipio de Palmira, Valle del Cauca. Este esfuerzo se llevd a cabo ‘en el marco del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad del departamento del Valle' del
Cauca. Ejecuié la ruta de atencidn establecida por el programa, garanhzando que se
cumplieran los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Prioricé la empatia y la escucha activa para entender a fondo los desafios que enfrentaban
en susmegoc:os Esta comprension profunda permitié |dent:f car areas de mejora y
oportumdades de crecimiento gue podrian ser aprovechadas mediante la as:stenma técmca
proporcionada. . - o

L]
I3

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad 'y
Fomento del Empleo, y ofros aclores del ecosisterna emprendedor, incluyendo asistencia,
técnica, evaluacion, alistamiento-de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, Itgados a dichos Fondos, asl mismo apoyar la Iogisttca, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Brindé apoyo integral a emprendedores y empresarios durante las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de Capital Semilla. Para ello, proporcioné asistencia técnica
personalizada, guidndolos en la elaboracion de sus planes de negacio, la identificacion de
sus necesidades financieras y Ia preparactén de la documentacién requerida para la
presentacidn de sus propuestas Durante la fase de evaluacion de las propuestas,
desempefié un papel clave en el proceso, colaborando estrechamente con.los evaluadores
para garantizar que se tomaran en cuenta todos los aspectos relevantes y se seleccionaran
los proyectos con mayor potencial de éxito. Participé en la difusion de las convocatorias, la
organizacion de eventos mformatwos y la coordinacién de reuniones de seguimiento,
garanhzando una ejecucion eficiente enel proceso.

. H

4. Elaborar documentos iécnicos (actas, informes, propuestas, éstudios previos, efc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato. . 13

Desarrollé una variedad de documentos técnicos, que inclufan informes, propuestas y
resultados de caracterizaciones. Cada uno de estos documentos se elaboré con
meticulosidad y atencion al detalle, respondiendo a las solicitudes del Coordinador de
centro de desarrollo empresarial e innovacién de Palmira Valle del Cauca, quién brindo
orientacion y supervision en el proceso. Trabajé en estrecha colaboracién con él, para
asegurar que los documentos cumplieran con los requisitos especificos de cada solicitud y
reflejaran de manera precisa la informacion relevante para el desarrollo del programa y asi
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proporcionar el soporte necesario para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.

Realice proceso de subsanacién a emprendedores con dichos pasos administrativos
mediante el cual se corrigen errores, omisiones o deficiencias en la documentacién
presentada ante el programa valle in, esto con el fin para que cumpla con los requisitos
legales y procedimentales establecidos. Este procedimiento es fundamental para garantizar
la validez y eficacia de los tramites de la convocatoria.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Llevé a cabo conforme a los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso un enfoque centrado en las necesidades individuales de los emprendedores y
empresarios de Palmira, Valle del Cauca, brindé apoyo personalizado y soluciones
adaptadas que contribuyeron al fortalecimiento de sus empresas, las cuales ejecuté de
manera diligente y coordinada con el seguimiento y apoyo del Coordinador de centro de
desarrollo empresarial e innovacién de Palmira Valle del Cauca, esto me ayudé a la
contribucién y el cumplimiento satisfactorio del objeto contractual del programa, la cual fue
fundamental para alcanzar los objetivos establecidos y brindar un impacto positivo en la
comunidad empresarial de la region.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Proporcioné informacion relevante y actualizada para facilitar la toma de decisiones en el
momento que sea necesario. Esto implica recopilar, procesar y alimentar los sistemas de
bases de datos e informacion establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. El objetivo fue asegurar que la toma de decisiones
se realizo con datos precisos y oportunos, apoyando asi los procesos administrativos y
estratégicos de la Secretaria.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Oscar. Samboni

Reunién Programacion
Capacitaciones.

Miércoles, 30.de abr - 9:00-
9:50a. m.

Informacion para unirse a la
reunion de Google Meet
Vinculo a la videollamada: hit;

O:marca: PIN de +
124 854 794#
Mas numeros de teléfono: h
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B victoria Eugenia Rodrigu
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ACTIVIDADES 2
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Jr © =SLERROR(_ xludf.DUMMYFUNCTION{"""COMPUTED_VALUE""");"ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA")
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154 11/3/2025 16:41:38|Palmira SAMUEL CANCédula de Civdadania (CC 31147936|FLOR ALICKRamirez N 3,17E+09 FLORRAMIPaimira__ (Comunad |Femenino »Urbana
r
155 12/3/2025 11:39:34|Palmira SAMUEL CANCédula de Ciudadania (CQ 1114884297/ JHON HENRANCHICO| 3.23E+09 JHONHENRIFlorida__|Szn Antonio diMascuino  |Rural
156 12/3/2025 11:43:28|Paimira PAOLA ANDR Cédula de Ciudadania (CC 29674803|ADRIANA |VELEZ | 3,13E+09 laurahernandPalmira (Comuna 1 |Femerino  |Urbana
157 12/3/2025 11:47:20|Paimira ALISSON VAICédula de Ciudadania (cé 1113879285|DEISY JOA{GUZMAN | 3,19E+00 correocabindPalmira  [Comuna2  |Femenino  |Urbana
158 12/3/2025 12:23:11|Paimica ABEL ALEJAlCédula de Civdadania (CC 1113628780|ANGELA GAPOTES VA 3.15E+09 vidanulricion|Paimira _ |Comuna 7 |Femenino |Urbana
[
159 12/372025 16:22.32 |Paimira PAOLA ANDACéﬁu[a de Ciudadania (CC 1113645865/LUIS HERNAGRAJALE| 3.18E+08 Mascuine  |Urbana
160 13732025 9.00.55 Paimira SILVIA ELEN|Cédula de Ciudadania (CQ 1113858767 |LINA MARC|IBARGUE 3.15E+09 fnamarcelatiPalmira - |Comuna i |Fi |Urbana
I ] fi: I T b
Copiade BUENAVENTURA T PALMIRA HORAS ENTREGABLES = RUTADE ATENCION & . »
(138 fr =SI.ERROR(__xtudf.DUMMYFUNCTION("""COMPUTED_VALUE™""};"ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA)
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121 5/3/2025 16:12:30|Palmira SAMUEL CARCédula de Ciudadania (CC 1114880678 MAYERLEY|PUENTES, 3,12E+09 MAYERLEY|Florida  |Cabecera MuiFemenino  |Urbana |
122 5/3/2025 16:24.09]Palmira SILVIA ELENJCéGuIa de Cludadania (CQ 20345026/AMADA _ [PALOMIN( 3,14E+09 jeffern114@iPradera |Cabecera MuiFemenino Urbana
123 5/3/2025 16:43:31|Paimira SILVIA ELENi Cédula de Ciudadania (CG 29701077/ JUANA BAUIDOMINGU 3,13E+09 domingusjuaiPradera  |Cabecera MuiFemenino Urbana
124 5/3/2025 16:48:52|Palmira SAMUEL CANCédula de Ciudadania (CQ 1126601734|FAILYN ESRVILLADA ( 3,13E+09 FAILINCARAFlorida  [Cabecera MulFemenino  |Urbana
125 532025 16:53:37|Palmira SAMUEL CANCédula de Ciudadania (CQ 1114823500/ ANGELA ECHURTADQ 3,04E+09 angelahurtadFlorida  |Cabecera MulFemenino  |Urbana
126 5/3/2025 21:03:01|Palmira SAMUEL CANCédula de Ciudadania (CQ 80273362|Jose huver |Rondon git 3,17E+09 HuverrondoriFlorida  |Cabecera MujMascutino Urbana
’ !
127 6/3/2025 9:21:07|Palmira SILVIA ELENJCéduia de Ciudadania (C( 1113683057/ YISED  [FERNAND 3,17E+09 femandezyisPradera  |Cabetera MujFemenino Urbana |
I i S| |
Cania do RIENAVENTIIRA 1 DAIMIRA | HNARAS  FENTRECARIFC RIITA DF ATENCINN e i
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ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4

w PALNIRA INSCRITOS.CONVOCATORIA VALLEINN 5§ MUNICIFIOS - Excel
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@ OBTENGA OFFICE AUTENTICO l;:cnn:n a0 65 original y puede ser victima da una faluficacion de softaare. Evits las interrupciones y mantenga sus archivas a salvo con Qbtenga Office asiatico S bl %
e : una licencia riginal e Office hoy mismo. . e o i pestdnly
Ds s Jr 76520-207-1509 ~
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1 Muncipe  TipoBeneliciar Codigo NomixeCome TipoPersana  Nit ‘NombreComp NumDoc Ttuls NombreComyp NumBDocSuple TelefonoMowiMicroM EstadetnsciFi Usustio =4

2 Palmua Fanalecinmien 76520-149-12 DROGUERIA V Natural 31415834 SANDRA PENI 31415834 '3013&6“06 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

3 Palmira Fartal 76520-156-12 M ChanSm tormalizar Mauricio lavier 1113664926 'ZHTETIZIHZ Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

4 Palmira F 76520-160-12- R L JuiSin formaluzar Mauncio Orere 94327922 '31044‘-4303}' Estado Regiate ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

5 Palmira Fortalecimion 76520-178-13 YUPA GASTRO Naturat 1113651512 Julieth Viviana 1113651512 5187874232 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

r

6 |Patmira Fortalecimien/ 75520-207—15.[501% Fino  Sin tormalizar Jhonatan Rodr 1112694804 LUISA FERNAN 1113641843 ’Jlﬁm Estado Registr ABEL ALEIANDRO RODRIGUEZ HERRERA

7 Palmua Fortalecimient 76520-220-16 tienda natunst Natural 1113663487 faudy jphannat 1113663487 3133720395 Estado Regestr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

B8 Palmira Fortalecimen 76520-221-16 MUEBLES LISS Sin formalizar NORBEYLISS' 16843327 ESTEFANLA AC'1060356013 31?2754504 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

9 Palmira Fonalecimien 76520-228-16 PAPELERIA KA Sin formalizar DIANA CAROL 1113633199 Ewsuuw Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODAIGUEZ HERRERA

10 Palmua Fonalecinmsen 76520-231-16 81G CENTER § Natural 29659183 SANDRA LISBE 29659183 MONICA ANDI’SGT?BW '317?295212 Estado Regiatr ABEL ALEIANDRO RODRIGUEZ HERRERA

11 Palmua Fontalecamem 76520-234-16 MAYRA CONFI Natural 6392825 LUS GABRIEL 6392825 '31 73527099 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

12 Patrmura Fortalecimient 76520-259-18 CREACIONES Natural 94437148 ROSANIDIARe 94487148 '3215833560 Estado Registr ABEL ALEIANDRO RODRIGUEZ HERRERA

13 Palmaa Fonalecimient 76520-274-19. Pembentty  Sm formalizar Ediet Alberto F 7712582 3145925034 Estado Regrstr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

14 Palmuaa Foralecumien) 76520-278-19 PANADERIA C Sin formaluzar MIGUELANGE 16640227 ,315515454? Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ2 HERRERA
15 Palmua Fortalecimient 76520-302-20.A ¥ G BEAUTY Sin formabzar GENNYFERNZ 29658397 ’3157607683 Estado Regrstr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
16 Palmita Fortalecimient 76520-305-20' REGIONAL TIG Sin formalizar DANIEL OSPIN 1007852116 '31252['2517 Estado Registr ABEL ALEIANDRO RODRIGUEZ HERRERA
17 Palmua Fortalecimient 76520-315-2L CANA MIEL  Sinformatizar EUZABETHVIL 29859001 164516341 Estato Registr ABEL ALEIANDRO RODRIGUEZ HERRERA

I
18 Palmira Fortalecimient 76520-334-22 Talla de cuads Sin tarmalizar OSCARSOSSA 16246840 Nataly Sossa 21114239628 3137455920 Estado Registr ABEL ALEJANDRD RODRIGUEZ HERRERA
19 Patmita Fortalecimient 76520-349-22 LAURA Sinformalizar JOSEARBEYO 1007412599 '3126028«512 Estado Regrstr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA =
r 2
» BASE DE DATOS = ABEL ~ALISSON | ANDRES DONOVAN = ERIKA LUIS  MARCO = NILSON ... (& ‘ *

tiso (b Accesibildad roda correcn —_———— e 10m
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S8 Palmira Fortalecimien! 76520-706-37 METALICA WE Sin formaluzar WILBEREFRAI 14835643 MARIBED VALI29113601 3136950141 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
59 Palmira Fortatecimien) 76520-714-38 Soraya nails  Sinformalizar SORAYAPERE. 29678971 HILARY DAHIA1000423199 3167657431 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
60 Palmira Fortalecimient 76520-725-38 VIVERQ QUINI Sin formalizar LUIS EDUARDL 11386835 ASTRIDIJLMN’SMSSF) ’31076856[5 Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
61 Patmira Fertalecimient 76520-737-38 SUENOS Y CAI Sin formalizos LEIDY JOHAN/ 1113622428 3122142804 Estado Registr ABEL ALEIANDRO RODRIGUEZ HERRERA
62 Palmira Fortalecimian! 76520-741-38 GUERRERO TU Sin formalizar OSCAR EDUAF 1113638733 ’3?4336364? Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
63 Palinwa Fortalecimien! 76520-751-39 NOMY FIT Natural 14598415 JORGE IVAN P 14698415 DIANA MARCE1113640034 'ZBIMOISBI.D Estado Registr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
64 Palmira Fortalecimien! 76520-756-39 ENCANTO HAI Natural 1113653428 JOHANA ROMI 1113653428 "3154476420 Estado Regratr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
65 Palmica Fortalecimien! 76520-766-39 CONFESIONE! Sin formatizar DEISY MILENA 29665269 ?045562313 Estado Regstr ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
66 Palmira Fortalocimien 76520-793-40-Esthetic lav  Sin formalizar LAURA SOFIAT 1114543203 3122696990 Estado Registr ABEL ALEJIANDRO RODRIGUEZ HERRERA
67 Palmita Fortalecimien! 76520-801-40 JUANA' S DELI Sin formalizar Juana Catolne 31792209 3153451332 Estado Registt ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
68 Palmi Foralecimient 76520-807-40' Claudia Patric Sin formalizar CLAUDIA PATE 65775607 3215804118 Estado Regist ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
69 .7 Fortalecimient 76520-106-10 AFROTHREE  Natural 29575847 JAMILETH VAL 259675647 '3152653152 Estado Reglstr SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ
70 n Fortalecimient 76520-108- 10 DANIELA RAM Sin formalizar DANIELA RAM 1113673950 ‘5184336599 Estado Registr SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ
71 P.llml_ra . Fortaleciment 76520-110-10 VARIEDADES ) Sin formalizar GLORIX YOHA 52694549 '321228-3371 Estado Regrstr SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ
72 ura | Fortalecimient 76520-113-10 MIGAS EL MAN Natural 1113672417 DANIELA GON 1113672417 '3153129155 Estado Registr SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ
73 J:Fultalecimnem?SS?O-l 14-10 DIGITAL BULL Sin formalizar CARLOS ALBE 16283238 '3155055022 Estado Registi SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ
* Fortalecimien 76520-117-10 SPA SUENOS [ Natural 1113653670 ANGELICA MA 1113653570 '3105472828 E£s10do Registr SHIALEY PAULINE COBO GUTIERREZ
ortalecimien! 76520-120-10 MONTALLANT, Natural 1113526818 MIRLEY SORAr 1113628818 '3147559‘935 Estado Registr SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ
. Fortalecimien! 76520-123-10 QUIEN DLIO AJ Natural 14704486 CHRISTIAN LE 14704486 ’3145262021 Estado Registr SHIRLEY PAULINE COBO GUTIERREZ =
» BASEDE DATOS  ABEL  ALSSON = ANDRES | DONOVAN | ERIKA | LUIS | MARCO & NILSCN .. & 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 6

Oscar Samboni

Retroalimentacion de Evidencias y
manejo Drive

Miércoles, 30 de abr - 3:00-
3:30p. m.

Informacion para unirse a la
reunion de Google Meet

Vinculo a la videollamada

: 155 930 248#
Mas numeros de teléfono: htt

Colabesadcros

@ i

V.
v

ERIKA OLAYA Victoria Eugenia Ro..

304 pm. | lzp-texe-fie

¢. 2 - ’ - % 5 ¢
| O o g o W R0 n @ W - & o geunin ~ § D@a B " v




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 7

Oscar Samboni

Reunion Programacion Logistica
Capacitaciones.

Jueves, 8 de may + 9:00-
10:00a. m.

Informacion para unirse a la
reunion de Google Meet
Vinculo a la videollamada:

O marca: PIN de -

525 071 388#

Mas numeros de teléfono: htt
: b

FLHAMFE OB O -

SI2AMEE O B O .
< - {9 jkg-xqoa-azd

&« %) skq-qvrr-scd

Victoria Eugenia

Nilson : Andres

Samuel

Donovan Londano Garcia y 4 personas mas

abandonaron la reunion ;
Alison




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo
cual acredite que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

4
Durante este periodo en desairollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,
{ /

ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
C.C.1113688807

Teléfono: 3012064001
Correo:abelrh.trabajo@gmail.com /*'

%RTIN BRAVO CASTANO

Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial -~ Supervisor
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f de | 2025 |

GONTRATO - X Prestac:én de servicios | CONVENfQ N T
Contrato ndmero: | 1.310-17.13-3688-2025 | de | 15 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - del | - .

Dlspombllldad Y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No
5600079124 Del - 15/03/2025 '« Aproplaclon Presupuestal: -1154-121000-2320202008-
: 3711001010010000-P137-1 02499/1/1/01/03 * Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE-DEL CAUCA

Eje, Objetlvo. Meta y Componente (especificar cada- uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Vilie competitivo e innovador » Linea De Accidn:
1-Valle competitivo e’ inflovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300*UNIDADES' PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL" ‘CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERiODO DE GOBIERNO * Bpin Del Proyecto:
2024003760114  °©

102499/1/1/01/03 : Area Funclonal 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.

e *

~ rd
S w7y ® [

Meta, actividad e |mpacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn.que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas.del Departamento deIVaI!e
del Cauca durante el periodo de. gobiemo * Objetive General: Brindar asistencia tecnlca y
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de iegalidad, fonnahzamén
competitividad 'y -articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos:’ ASISTiR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES \ECONOMICAS. EN- EL. APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE:- PLAN[FICACION ‘FINANCIERA; ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD..

Programa: A1. VallEmplea “** Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. i¥*Elemento PEP: PI37—

£ W € ~ L L
.
. o , ~
LI ) L - Iy i w"‘ - 4
N

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVIC[OS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS EN, LA, SECRETARIA DE,DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO | DEL - EMPLEO :EN DESARROLLO  DEL. PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO.DE LAS. UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO Foa 4 ety

Supervisor: - C.C. 1144041044 .

ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA 2 L;-—“" I
Contratista C.C. 1113688807
Teléfono. 3012064001
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: Este informe tiene como objetivo dejar constanc1a del‘ cumpllmlento del cronograma de actlwdades yi
plan de trabajo presentado en MAYO de 2025, CUOTA 3; por o que se concluye que, las obligaciones |
contractuales durante MAYO de 2025, fueron cumplxdas a cabahdad y rec|b1das aentera satlsfaccmn ’

|

oy

Y
|

% Especiﬁc%biones,

;aictlwdades u
obhgaclones

’ especmcas

! ' contractuales.

delEmpleo. - Hee

1. Realizar eI Ievantamlento de informacion de los actores y ser\ncms,

'ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo!
yempresarial en el Valle del: Cauca y articular la oferta al servicio dei
fomento al emprendimiento y el desarrcllo empresarial que brinda.la;
 Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento. deI,
Empleo 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores- y/o|
mipymes del departamento .del Valle del Cauca siguiendo la ruta de ;
atencién del programa para el fortalecimiento al-emprendimiento y el ! |
Desarrollo Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econom:co,.
Competitividad y Fomento del Empieo cumpliendo con los estandares |
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3..
Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de:
Fondos de capital semilla, adelantadas por. la Secretaria.de Desarrollo |

ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y!

convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar
documentos téchicos (actas;.informes, propuestas; estudios previos,

contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el lider de proceso o super\nsor de
contrato. 6. Las demas que le sean as:gnadas por el slipervisor del}
contrato'y/o jefe inmediato, para'el- ‘cumplimienito d&i objeto- -contractual
y estén acorde con la naturaleza del confrato. 7. Brindar mformacaon f
oporfuna para la toma de demsmnes cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y-los sistemas de'informacion dlspuestos
| por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competltlvadag y Fomento

k3

'Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo; 'y otros-actorés-del’

‘empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, {

efc), conforme a los lineamientos della entidad y la normatividad jzv:  ~
fvigente, segln sclicitud, del*lider del proceso -y/o:.supervisor deil

% -

% .y
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e # - 4Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u': i
4 = ~7 oy, 1obligaciones especificas.contractuales de acuerdo a lo.programado e 1100% s
I TE T I mes:de. ¢ * - S RS
Porcentaje'de fl plarl de:t abajo del MAYE) de. 2025. a l‘:‘ LI !
imiento. ~ | ~ <k A ’
cumplim Porcentaje de cumplimienfto de las especif caciones, acttvndades u -
w7 © &, 1obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia'{~100,0%:
e © =+ _|del contrato de conformidad comlo acordado-en-el mismo*  * o -
Ofras T N”’\) A‘f" 4 " 4 R B 1 § b .
consideraciones.~ |” ¢ 5 3 Foov g ety g o @
s ot e VT ' Eor PR L PR
B e e R T - 7 £ ) S 5
Stugerencias g Lha o,
. _ .ySugerencia . . , ,  Fechadeentrega, ., Responsable , .
¢+ il Sinnovedad:t « ' ¢ ; ke Lo et - beo, ot
F o et B 5 e L T s T T LR
prorrogay sispensiones;oadiciones . s o e
Fecha suspension, prorroga.o adicién | Fecha de reinicio] .- - Responsable , ..
PRI PR Sln novedad : — . X — 4 dsfj T

v T T [y

]xSEGUlMlENI@&TECNICQ*?EJ«DE:&EJECUCIél\’ﬁ SIS
PR ¥ @ g . P . ; g
Concepto Superv:sor En cumplimlento al, complemento del-contrato electrc;ntco de prestaclon de. .
servicios profesronales y/o. de’apoyo a la gestion No. 1.31 0-17 13—3688—2025 del 15 de marzo de.
2025, certifi CO COIMO,SUPETVISOrC del mismo, que el contratlsta cumpllo con sus obhgacmnes £oet . 4
especiﬁcas de acuerdo al Informe de Actlwdades No. 3 presentado por el contratista, como se. detalla
a continuacidn; s oy s - - . s Ny v r e

ER e 4 FO < ¥ E

ool

* ” i in "l xre ol AR m! [

1. Reallzar el Ievantamlento de 1nforma0|on de los actores y serwcws ofertados para ¢ el fortaleclmlento
al emprendimiento y desarrol!o empresanaf en el Valle del Cauca y artlcular la oferta al. servicio de -
fomento al emprend:m:ento y el desarrollo empresanal que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. s Gy PN e <1 B

o diwe a,;i TR <

h.z?

Yy *?r“; 3‘, y’.}": oo okag ¥

El contratista recolecté mformacuﬁn detallada saobre los actores clavey los servicios. disponibles. para :~
fortalecer el emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valle del Cauca. Esto lncluye identificar
las entidades, programas y recursos existentes que apoyan a los emprendedores y empresas.en la
region. Fosterlormente se. desarrollo amculacu&n de esta oferta con los. servicios de fomento-al:, ; i -
emprendlmlento y.desarrollo. empresanal proporclonados por la Secretaria de Desarrollo Econormco i

Competstwndad y Fomento del Empleo. El objetivo fue garantizar una, CODI'dInaCIOFI eficientey -

maximizar el |mpacto de las. mucnatwas de Aapoyoa los emprendedores y las.empresas del Valle del,

Cauca Lt Y AP SR ™ g ? i CF oAt Lr o omany o LIV S
[P35 L wF w o« F Vo WF T s T oty b T e W T

- -, L -
"oz AT W ¥ 7T Ty « P
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2. Brindar, asistencia técnica a los emprendedores y/o-MiPymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento.al-emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competltmdad y Fomento del Empleo
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso *

Ef contratista realizé asistencia técnica a emprendedores de micro y pequefias empresas (MIPYMES)
en el municipio de Palmira, Valle-del Cauca. Este esfuerzo se llevs a cabe en el marco del programa
para e fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de la Secretaria de Desarrollo.
Econémico y Competitividad del departamento del Valle del Cauca. Ejecuté la ruta deatencién 3
establecida por el programa, garantizando que se cumplieran los estandares de calidad, oportunidad
y eficiencia definidos para el proceso. 0 -

Priorizé la empatia y'la escucha activa para entender a fondo los desafios que énfrentaban en sus
negocios. Esta comprension profunda permitié identificar areas de mejora y oportunidades de
crecimiento que podrian ser aprovechadas mediante la asistencia técnica proporcionada.
3. Apoyar el desarrollo de Ias fases I|gadas a las convocatonas de Fondos de capltal semllla c
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica; evaluacion, ahstam[ento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion,- . AR
i
El contratlsta brindd apoyo integral a emprendedores y empresarios durante las fases ligadasalas |
convocatorias-de Fondos de Capital Semilla’ Para ello, proporcloné asistencid fécnica personaltzada'y
capacitaciones, gmandolos en la elaboracién de sus p!anes de negomo la identificacion dé sus T
necesidades financieras y-la preparac:on de ia" documentamén requerida para la presentacion de sus”
picpuestas. Durante la fase de evaluacion de las propuestas desempefid un papél clave'enel -
proceso, colaborando estrechamente con los evaluadores para garantizar que se tomarah efi cuenta
todos los aspectos relevantes y se seleccionaran los proyectos con mayor potencial de éxito.
Participé en 1a difusion de las convocatorias, fa organlzacmn de eventos mformatwos yla ™
coordinacién de‘reuniones de seguimiento, garantlzando una ejecucion eficiente’ en el proceso .

[ - ¥

b}

.

E)

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, étc), conforme a’los
lineamientos de la entidad y la normatlwdad vigente, segun solicitud del lider del proceso ylo
superv;sor’del contrafo. W EIET

. 4 f. - Tt '
El cohtratista desarrollo una Variedad de documeéntos'técnicos, que incluian inforries, propuestas y ¢
resultadés de caracterizaciones. Cada uno de‘estos documentos los elabord con meticulosidad y
atencion al defalle, respondiendo a las solicitudes del Coordmador de’centro de desarrollo bels .
empresarial-& innovacién dé Palmira Valle def Cauca, qu1en bnndo onentamon ¥ supervrsron el ©
proceso. Trabaj6 en estrecha colaboracion con'él, para dsegurar quie los documentos climplieran’ con’
los requisitos especificos de cada solicitud y reflejaran de manera precisa la informacién relevante *-
para el desarrollo de!l programa y asi proporcionar el soporte necesario para el fortalecimiento del
emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valie del Cauca.




O

Departamento def Valle del | ~ Cadigo: FO-M9-P2-02 .
Caur.ia 2 B 1
: 5 _ Version:02 i
INFORME DE S\EGUIM!ENTO“DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobemacién 5 " |Pagina:5de7

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento'y profesional,
de acuerdo a Ios lineamientes impartidos.por el.lider de proceso o superwsor de contrato.

=

El contratista reairzo proceso de subsanacién a emprendedores con dichos pasos admm:stratxvos
miediante el cual’se corrigen.errores, omisiones o deficiencias en [a documentacion presentada ante
el programa valle’in, esto con el fin para que cumpla con los requisitos legales y procedimentales
establecidos. Este procedimiento es fundamental para garantizar la validez y eficacia de los tramites

de la convocatoria. . ! -
\
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6. Las demas que le sean asighadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el -

cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del confrato. <~ . = -%

El contratista llevd a cabo conforme a los estandares de calidad, oportunidad y ef c1enc1a def n:dos
para el proceso un enfoque centrado en las necesidades individuales de los emprendedores Y -,
empresarios de Palmira, Valle del Cauca, brindé apoyo personalizado y soluciones adaptadas que
contribuyeron al fortalecimiento de sus empresas, las cuales ejecutd de manera diligentey
coordinada con el seguimiento y apoyo del Coordinador de centro dé desarrollo empresarial e *
innovacion de Palmira Valle del Cauca, esto le ayudé a la contribucidn y el cumplimiento satisfactorio
del objeto contractual del programa, la cual fue fundamental para alcanzar los objetivos establecidos y
brindar un impacto positivo en la comunidad empresarial de la regién. _ e \; .
PO 5

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, ahmentar Ias
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.
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El contratista proporciond informacién relevante y actualizada para facilitar la toma de decisiones en
el momento que sea necesario. Esto implica recopilar, procesar y alimentar los sistemas de bases de
datos e informacion establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo. E! objetive fue asegurar que la toma de decisiones se realizé con dafos  « ¢~
precisos y oportunos apoyando asi los procesos administrativos y estratégicos de la Secretaria.

/
%SEGU]M!ENT@ADMINIS]’ RATIVOE i e Ve Al
El contratista hia cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iega!es de Saiud Pensnon y Arl para
o cual se P ; NILLA DE PAGO Nro. 1071847363 )?‘ SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
8823060280. con periodo de cotizacién del mes de ABRIL de, 2025. segin ja clausula séptima del
contrato y la Ley, 1122 articulo 18 de:2007. el objeto.se ha, desarroliado de,acuerdo alo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de: 1993 Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratlsta
hasta.ahora no se halla incurso en ninguna de las..causales_de inhabilidad, -incompatibilidad o
proh|b|0|on para estar contratado, el contratista no genera relacion Iaboral alguna, con el

Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003, -

-
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y:.CONTABLE -+ -, &)
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto.
Concepto Valor (Anticipo, Valor | Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicral diel $15.000.000 | |CUOTA1| Abrli2025 |5.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Mayo/2025 5.000.000 | Cancelada
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
valor Total del $15.000.000
Valor pagado $10.000.000
- Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $15.000.000
Valor saldopor ”
ejecufar $
Intereses 7
moratorios %
[SEGUIMIENTO e . |
'NO APLICA '
SEGUIMIENTO JURIDICO: * i

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto #1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617'de 2000, Ley 821 de
2003 ‘Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no 'se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
rcontratlsta no genera relacién iaboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3'del art:culo 32
' de la Ley 80.

EI contratista realizd las afiliaciones y/o aportes obhgatonos al Slstema General de Segundad Socual !
INFORME SOBRE-SANCIONES . ‘ . . RS L

' Sin novedad |

O
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| ' Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
12 | dias del mes de mayo | de | 2025

s [

JURﬁ WARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboro . Reviso6 Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempeiio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, } Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: ’ Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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S ° I CONSOLIDADA
I m p em Fecha creacion reporte:  2025-05-12, 11:16:56 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Ndmero Planilla: 1071847363

Periodo Cotizacion: abril de 2025 Periodo Servicio: abril de 2025 Referencia pago 8823060280

L PAGADA 09/05/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razé6n Social ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

Documento CC1113688807 Direccion CL 13A #24 A - 50

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3012064001

Tipo Persona NATURAL Forma UNICO

Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

1. DETALLE DEL APORTANTE

Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
e} i . [id I I} Aport
Reptiicaccy Apellidos y Nombres Co;?:me Ci':s;';?e 2 E 5 § g é % é § @ é 8 % g % § & é % -‘é g Administradora Pelr?gt‘)n é’;‘i?:n Administradora SI:IS i ’2’;?3: Tarifa Ri:aigos l‘:izggoes Administradora éBa(i; Agaoir;e A;::: Alg';;e ESAP Min‘?:te?io Total
[=1]=) a
CC 1113688807 SE}E}R’%E%@N}?ERRORERA 59 0 0 [30[30|30| 0 |(230301) PORVENIR $2,000,000 $320,000|(EPS018) S.0.S EPS $2,000,000 $250,000 0.522 82,000,000 $10,500| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0| $0| $0| $0| $0| $580,500
IIl. TOTALES
s ( lice . SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensi6n IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | 0105 salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF Aé’gzis Min‘g’;lj‘;scién cias,sahéo:sa Favon| "PR00 INT R DE |r\$ |E FEE TOTAL FINAL
$2,000,000 $2,000,000 $2,000,000 $0 $320,000]| $250,000]| $10,500 $0 $0 $0 $0 $0 $q $0 $580,50Q $2,800 $583,30Q

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {M&s que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




MWMuitipagas

QFC: 1837 - MFP - Llano Grande
FCH: 09/05/2025 04:53:20 PM
Al ACUINONES - aNY QUINONES
TER: CO'l

Mowvil PILA - SIMPLE
TRANSACEISN FPLANILLA ASISTID A
REFERENCIA 1 BR230602280
REFERENCIA 2 0

REFERENCIA 3

VALOR 583,300.00
MEDIOS DE PAGO VALOR
Efectivo Recibldo 583.300.00

c846d662cBISQACcfaz8qcO9353718065

;
L Multipagas

etalhlanidacs v auvitea RnAciIRIAE IRAARNAIONISTEI 6311 154 I ==t r1t 18I LIt tarcs w e .
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CONTRATO NUMERO: 1:310-17.13-3688, . FECHA: A5/0812025 |« ,gpgn g it
CONTRATANTE Departamenito del Valle del Cauca. S e T sl R T
DEPENDENCIA: s'ééRETARlA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DELEMPLEOi -, R P
CONTRATISTA: ABEL ALEJANDRO.RODRIGUEZHERRERA « «. & - =~~~».a~5 ’-
VALOR: QUINCE MILEONES'DE PESOSMICTE ($15000. 000)‘ L, T "T’f}i"i
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA: 10/:61/2025 ., - i
REGISTRO. PRESUPUESTAL: 5600079124 DE FECHA: 15/03/2025 ,  , ~+  fti .3
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION | R A
PLAZO} 31 de Majo de2025 ' " N T

SUPERVISOR YIO INTERVENTOR JUAN MART[N BRAVO CASTANO e b AV i e
OBJETO PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRAIOR DE =
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO.,
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES- ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

: e - ‘ . e
[ PR 0 RTINS 1Y . . T 3o~ e e

Py o
T Rt 2 “ ¥y o t

Los suscntos JUAN MARTTN BRAVO CASTANO Idéntlf cado con cédula de c:udadansa ﬂ
numero 1. 144 041 044 actuando como SUPERV!SOR o INTERVENTOR ABEL
ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA portador de fa cédula de cuudadania 1. ‘113 688 807
obrando como CONTRATISTA, nos reummos en Ias |nstalac10nes de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPET[T]V!DAD con eI objet:vo de suscribir el acta final
de cumplimiento de ejecucion del contrato.

e, Y o~y -

Que en cumplimlento del objeto contractual se establemeron las obhgaciones a cargo de}‘

AT o 2

Co_ntratlsta los cuales se- deterr_n_zngron en: |, RPN I L - S D !

*
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1. Realizar ¢l levantamiento de informacion de los aciores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio: émpresarial en el Valle del Cauca, y'articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que. brinda la~
Secretaria de Desarrollo Econgmico, Competitividad y fomenta del Empleo ..2 Brindar,
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valie del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendlmlento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad iy ‘Fomento'.*
del Empleo, cumpliendo con los esténdares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para,
el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases hgadas alas convocatonas de JFondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretarfa de Desarrollo Econémlco Competltlwdad y
Fomento del Empleo, vy ofros actores del ecosistema’ emprendedor, :incluyeridd: asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o .
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, mformes
propuestas, estudios previos; etc), conforme a los lineamientos de laventidad y la normatividad: &
vigente, segtin solicitud: del lider del proceso y/o supervisor del conirate. 5.Responder los:
requenmlentos que le sean asignados, desde su area de conoctmlento y profesmnal de
acuerdo a los lineamientos impartidos por e!'lider de proceso o supervisor de coritrato. 6. Las
demas:gue Te sean asignadas por el supervisor del dontrato y/o jéfe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde:con la naturaleza del contrato.,7..Brindar-
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémlco, .
Competlflwdad y Fomento def Empleo. -

~

g 1 t 7
Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las .
obhgamones del contrato, asi; a
RIS FERN L Y

ACTIVIDADES CUOTA 1- 2025-3688 , T

- 3 o

]

1. Realizar el levantamiento de informacién de Ios actores y serv:cms ofertados para el .
fortilecimiento al emprendimiento y desarrollo empresanal en el Valle del Cauca y artlcular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo-empresariél que brinda la
Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.
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El conftratista recolecté informacion detallada sobre los actores clave vy. los servicios
disponibles para fortalecer el emprendimiento y el desarrolio .empresarial ‘en el Valle de!
Cauca. Esto incluye identificar las entidades, programas y recursos existentes que-apoyan a
los emprendedores y empresas en la regidn. Posteriormente, se desarrollo articulacion de’
esta oferta con los servicios de fomento al emprendimiento y desarrollo empresarial
proporcionados. por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo. El objetivo fue garantizar una coordinacion eficiente y maximizar el impacto de las
iniciativas de apoyo.a los emprendedoresﬁy las empresas de! Valle del Cauca. o

-

2. Brindar asistencia tecnlca a los emprendedores ylo mlpymes del departamento del Valle ’,
del Cauca siguiendo la ruta de atencidn del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y. el Desarrolio Empresarial de la secretaria ‘de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empieo,-.cumpliendo con {os estandares de calidad, oportunidad -
y eficiencia definidos para el proceso. !

17y ooy

El contratista realiz6 asistencia técnica a emprendedores de micro y pequefias empresas ™
(MIPYMES):en el municipio.de Palmira, Valle del Cauca-Este esfuerzo se llevéd a cabo enel «
marco del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de™
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad del departamento del Valle del >
Cauca. Ejecutd la ruta de atencion establecida por el programa, garantizando que se
cumplieran los estandares de calidad, oportunidad 'y eficiencia definidos parael proceso.

r‘ L —!

Pnonzo la empatia y la escucha actlva para entender a_fondo los desaflos que enfrentaban .
en sus negocios. Esta comprensmn profunda permitié identificar areas de mejora y
oporiunidades de crecimiento que podrian ser aprovechadas mediante la asistencia técnica

proporcionada J oy - - .; R e e T LA

T e h H {
3. Apoyar eI desarrolio de las fases ligadas alas convocatonas de Fondos de capital semilla,

adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, v ofros actores del ecosistema emprendedor; ;incluyendo asistencia’ técnica,..!
evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y-empresarios,
ligados a dichos. Fondos, asi mismo apoyar.la logistica, convocatorias, o cualquier elemento.
ligado a suejecucién.. -. . = i - T eV T B £
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El contratista brindé apoyo integral a emprendedores y empresarios durante las fases ligadas
a las convocatorias de Fondos de Capital Semilla. Para ello, proporciond asistencia técnica
personalizada y capacitaciones, guiandolos en la elaboracién de sus planes de negocio, la
identificacion de sus necesidades financieras'y la preparacion de la documentacion requerida
para la presentacién de sus propuestas. Durante la fase de evaluacién de las propuestas,
desemperi6-un papel clave en el proceso, colaborando estrechamente con los evaluadores’
para garantizar gue se fomaran en cuenta todos los aspectos relevantes y se ‘seleccionaran.
los proyectos con mayor potencial de éxito. Participd en la difusidon de las convocatorias, la
organizacion de eventos informativos y la coordtnac:on de reuniones de segmmlento

garantizando una ejecucion eficiente en el proceso.

4. Elaborar-documentos fécnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, efc),
conforme a los lineamientos de la entidad y-la normatividad vigente, segtin solicitud del-lider
del proceso y/o supervisor del contrato. B

El contratista desarrolld una variedad de documentos técnicos, gque inclufan: informes,
propuestas y resultados de caracterizaciones. Cada uno de estos documentos’los elaboré con

meticulosidad y atencion al detaile, respondiendo:a las solicitudes del Coordinador de centro

de desarrollo-empresarial e innovacion de Palmira Valle del Cauca, quién brindd orientacién
y supervision en el proceso. Trabajo en estrecha colaboracion con él, para asegurar que los
documentos-cumplieran con los requisitos especificos de cada solicitud yreflejaran de manera -
precisa la informacidn relevante para el desarrollo del programa y asi proporcmonar el soporte _
necesario para el fortaleciniento del emprendlmlento y el desarrolio empresanal en el Valle
del Cauca. -

L] 3 -
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conecimiento-y
profesmnal de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o superwsor de

contrato. .
3 LR

El contratista asisti a reunion con articulacién de la camara de comercio para socializar temas
varios como fondos o convocatorias para emprendedores y:empresarios, en donde me.
compartieron base de datos de-emprendedores ya formalizados en la- camara: dé comercios
que me permite brindar asesorfa y asistencia técnica. También asisti a una capacitaciénren el
municipio de Pradera, la cual fue muy enriquecedora, en donde se trataron temas en cuanto

O
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al convenio con el banco agraric para empresarios formalizados y emprendedores que no
estan formalizados y asli brindar aclaraciones en base a la cdmara de comercio.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista llevd & cabo conforme a los estandares de calidad, bpoﬁunidad y eficiencia
definidos para el .proceso un enfoque centrado en las necesidades individuales de los
emprendedores y empresarios de Palmira, Valle del Cauca, brind6 apoyo personalizado y
soluciones adaptadas que contribuyeron al fortalecimiento de sus empresas, las cuales
ejecutd de manera diligente y coordinada con el seguimiento y apoyo del Coordinador de
centro de desarrollo empresarial e innovacién de Paimira Valle del Cauca, esto le ayudé a la
contribucion y el cumplimiento satisfactorio del objeto contractual del programa, la cual fue,
fundamental para alcanzar los objetivos establecidos y brindar un impacto positivo en la
comunidad empresarial de la regién.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, allmentar
las bases de datos y los sisternas de informacion dispuestos por la Secretaria, de. Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

L]
o
!

El contratista proporciond informacion relevante y actualizada para facilitar la toma de
decisiones en el momento que sea necesario. Esto implica recopilar, procesar y alimentar los
sistemas de bases de datos e informacién establecidos por la Secretaria de. Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. El objetivo fue asegurar que Ia toma ¢ de
decisiones se realizé con datos precisos y oportunos, apoyando asi los procesos"
administrativos y estratégicos de la Secretaria.

oA

>
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CUOTA 1- 2025-3688
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1, Realrzar el Ievantamrento de rnformacron de los actoreg y servrcros,ofertados para el fortalecrmrento
al. emprend:mlento y desarrollo ‘empresarial en el Valle del Cauca y artlcular la oferta ral servrcro,de
fomento al emprendlmlento y el desarrollo. empresanal que brinda la Secretaria .de Desarrolio

Econémrco Competrtwrdadyfomento det Empleo. - % s - 5.

- i
o 'ii.n.".‘r

!‘" y. H 5 F

£l contratista récolectd informacion detaliada sobre los actores clave'y los sérvicios drsponrbles para
fortalecer el emprendimiento y el desarrolio-empresarial eh el Valle'del Cauca. Esto incluye identificar
las entidades, programas y recursos existentes que apoyan a los emprendedores y empresas en la
region. ‘Posteriormente, se desarrollo articiilacion de: esta oferta con los serviéios de fomento’ al’
emprendimiento y desarrollo empresarial proporcionados por.la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. EI objetivo fue garantizar una coordinacion eficiente -y
maximizar el impacto de las iniciativas de apoyo a los emprendedores y las empresas del Valle del
Cauca. _ - Y U e A PR R =7 SR

oy Y

2. Brindar asistencia técnrca alos emprendedores ylo mrpymes del departamento del Valle del Cauca
srgurendo la ruta de atencrén del programa para el fortaleclmrento al emprend:mlento y el Desarrollo
Empresarral de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competrtwrdad y Fomento del Empleo
cumpllendo con Ios estandares de calrdad oportunrdad y efic iciencia def nldos para el proceso " ’ :

. o = P d i Yo [ - i
El contratista realizé asistencia técnica a emprendedores de micro-y pequeﬁas empresas (MIPYMES)"
en el municipio de Palmira, Valle del Cauca. Este esfuerzo se llevé a cabo en-el marco:del programa
para el fortalecrmrento al emprendrmrento y el Desarrolio Empresanal de la Secretaria de Desarrollo
Economrco y Competrtrvadad del deparlamento del Valle deI Cauca Ejecuté la rut de atencuﬁn

yef'crencra def’nldas,para‘el.proceso.g w R T R T I R OO MR |

: 5! -

negocros Esta comprenswn profunda pen‘nltré ldentrf' icar éreas de mejora y oportunrdades de
crecrmlentc que podrian ‘ser aprovechadas medrante la asistencia técnrca proporcronada Y- oo®

B LR . ko i)

3. vApoyar el:desarrolio’ de las fases ligadas a Ias .convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, ¥
otros actores dei ecosistema emprendedor incluyendo asistencia técnica, evaluacion, ahstamrento de
documentacion § y segurmrento a emprendedores y empresanos Irgados a drchos Fondos asi mrsmo‘f
apoyar |a logistica, convocatorias, '© cualqurer elemento Irgado a su ejecucion. s i

LB
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El contratista brindé apoyo integral a emprendedores y empresarios durante las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de Capital Semilla. Para ello, proporciona asistencia técnica personalizada
y capacitaciones, guidndolos en [a elaboracién de sus planes de negocio, la identificacién de sus
necesidades financieras y la preparacién de la documentacién requerida para la presentacién de sus
propuestas. Durante Ia fase de evaluacién de las propuestas, desempefid un papel clave en el
proceso, colaborando estrechamente con los evaluadores para garantizar que se tomaran en cuerta
todos los aspectos relevantes y se seleccionaran los proyectos con mayor potencial de éxito: Participé
en ia difusion de las convocatorias, la organizacion de eventos informativos y le coordinacién de
reuniones de seguimiento, garantizando una ejecucion eficiente en el proceso.

4. EI‘aborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme ajos *
fineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin soficitud del lider del proceso ylo supervisor
del contrato ‘ T

% ' i -
El contratista desarrollé una variedad de documentos técnicos, que incluian informes, propuestas y
resultados de caracterizaciones. Cada uno de estos documentos los elaboré con meticulosidad A
atencién al detalle, respondiendo a las solicitudes del Coordinador de centro de desarrollo empresanal
e innovaci6n de Palmira Valle del Cauca, quién brindo onentacién y supervision en el proceso. Trabaj6
en estrecha colaboracién con é€l, para asegurar que fos documentos cumplieran con los requisitos
especificos de cada salicitud y reflejaran de manera precisa la informacién relevante para el desarrollo
del programa vy asi proporcionar el soporte necesario para el fortalecimiento del emprendimiento y el
desarrolio empresarial en el Valle del Cauca. - - o

5. Responder los requerimientos que le sean asagnados desde su area de conocimienio y profesmna!
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el Ifder ‘de proceso o supervisor de contrato.

El contratista asistié a reunién con articulacién de la camara de comercio para socializar temas varios
como fondos o convocatorias para emprendedores y empresarios, en donde me compartleron base -
de datos de emprendedores ya formalizados en la camara de comercio que me perrnlte brindar
asesoria y asistencia técnica. También asistf a una capacntac:én en el mUﬂICiplO de Pradera, la cual
fue muy enriquecedora, en donde se frataron temas en cuanto al convenio con el banco agraric para
empresarios formalizados y emprendedores que no estan formalizados y asl brindar aclaraciones en
base a Ja cdmara de comercio. T

6. Las demas que le sean amgnadas por el supervisor de! contrato y/o.jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde conla naturaleza del contrato.

14
M L]
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El contratista llevé a cabo conforme a los estandares.de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso un enfoque centrado en las necesidades individuales de los emprendedores y
empresarios de Palmira, Valle del Cauca, brindo apoyo personalizado y soluciones adaptadas que-
contribuyeron al fortalecimiento de sus empresas las cuales ejecutd de manera diligente y
coordinada con el seguimiento y apoyo del Coordinador de centro de desarrolio empresarial e
innovacién de Palmira Valle del Catica, esto le ayudod a fa contribucion y.€! cumplimiento satisfactorio
del objeto contractual del programa, la cual fue fundamental para alcanzar los objetivos establecidos
y brindar un impacto positivo en la comunidad empresarial de la region.

7. Brindar informacién oportuna para la to;ila de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista proporcion6 informacién relevante y actualizada para facilitar Ia torma de decisiones en
el momento que sea necesario. Esto implica recopilar, procesar y ahmentar los sistemas de bases de
datos e informacién establecidos por la Secretarfa de Désarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. El objetivo fue asegurar que la foma de decisiones'se realizo con datos
precisos y aportunos, apoyando asf los procesos administrativos y estratégicos de la Secretaria.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CUOTA 2- 2025-3688 "

DE LA ACTIVIDAD 1

=

Caordinacién Regionat Valie INN csta.. 0 s LU

- ¥

Registro fotografico a reunién y socializacion sobre la recoleccion de informacién detallada sobre los
actores clave y los servicios disponibles para fortalecer el emprendimiento y el desarrollo empresarial
en el Valle del Cauca.
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1. Reallzar el levantamiento de |nformac16n de los actores-y servicios ofertados para el forfalecimiento,~
al emprendlmlento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca y artlcular la oferta al, servicio de
fomento al emprendlmlento .y el desarrollo empresarial que brinda Ja .Secretarfa de- Desarrollo.
Econémico, Competitividad y fomento, del Empleo. —_— SR o R

S

- i""\ 'ﬂ’; Fla ;}3-‘a>a7-rar¢

El confratista recolectd mformamén detallada sobre los actores clave'y los servicios dtsponlbles para
fortalecer el emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valle dél Catca. Esto incluye identificar-
las entidades, programas y recursos existentes que apoyan a los emprendedores y empresas en la |
region. Posteriormente, >se desarrolio’ ariculacion de esta oferta con los -servicios: de fomento al ™
emprendimiento y.desarrollo empresarial proporcionados por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competltlwdad y Fomento del Empleo. El objetivo fue garantizar una coordinacion eficiente y
maximizar el impacto de las iniciativas de apoyo a los emprendedores y las empresas del Valle del
Cauca. » P “ . . . CnT e 4 L

£

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores ylo mlpymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimients al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretarla de’ Desarrollo Econdmico, Competltiwdad y Fomento deI Empleo
cumpllendo con los esténdares de calidad, oportunldad yefi ctencla defi mdos para el proceso i

B ST N
El contratlsta realizé asistencia técnica a emprendedores de micro y pequefias.empresas (MIPYMES)
en el municipio de Palmira, Valle del Cauca. Este esfuerzo se'llevd-a cabo en'él marco del programa--*
para ef fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresanal de la Secretaria de Desarro!lo "
Econémico ¥ Compehtmdad del departamento del Valle deI‘Cauca Ejecuté fa ruta de atenmén
establecida por el programa, garantlzando que se cumplieran los estandares’de calldad oportunldad ?
y eﬁmencta definidos para el proceso.. ., 4 - . . B T TRy

kM e e

Priorizé 18 empatia y Ia"8scucha activa para entender a fondo ios desafios que enfrentaban en Bis
negoczos Esta comprension profunda permiti6 |dent|ﬁcar éreas de me;ora y oportumdades de
crecimiento que podrian ser aprovechadas mediante la asistencia técnica proporcmnada

37 T 5’
3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capltal semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.
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El contratista brindé apoyo integral a emprendedores y empresarios durante las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de Capital Semilla. Para ello, proporcioné asistencia técnica personalizada
y capacitaciones, guiandolos en la elaboracidn de sus planes de negocio, la identificacion de sus
necesidades financieras y la preparacion de la documentacién requerida para la presentacion de sus
propuestas. Durante la fase de evaluacién de las propuestas, desempeiié un papel clave en el
proceso, colaborando estrechamente con los evaluadores para garantizar-que se tomaran en cuenta
todos los aspectos relevantes y se seleccionaran los proyectos ¢on mayor potencial de éxito. Participd
en la difusion de las convocatorias, 1a organizacion de eventos informativos y la coordinacion de
reuniones de seguimiento, garantizando una ejecucion eficiente en el proceso. '

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudips previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

~

El contratista desamrolié una variedad de documentos técnicos, que incluian informes, propuestas y
resultados de caracterizaciones. Cada uno de estos documentos los elaboré con meticulosidad y
atencion al detalle, respondiendo a las solicitudes del Coordinador de centro de desarrollo empresarial ,
e innovacién de Palmira Valle del Cauca, quién brindé erientacion y supervisién en el proceso. Trabajé
en estrecha colaboracién con él, para asegurar que los documentos cumplieran con los requisitos
especificos de cada solicitud y reflejaran de manera precisa la informacién relevante para el desarrollo
del programa y asl proporcionar el soporie necesario para €l fortalecimiento del emprendimiento y el
desarrollo empresarial en el Valle del Cauca. ] -

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su &rea de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lfder de proceso o supervisor de contrato.

El confratista realizé proceso de subsanacion a emprendedores con dichos pascs administrativos
mediante el cual se corrigen errores, omisiones o deficiencias en la documentacion presentada ante
el programa valle in, esto con el fin para que cumpla con los requisitos legales y procedlmentales
establecidos. Este procedimiento es fundamental para garantlzar fa validez y efi cacia de Ios framites
de la convocatoria.

Ty
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6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.” Bt A

e - - I
=

El contratista llevd a cabo conforme a los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el procesc un enfoque centrado en las necesidades individuales de los emprendedores y
empresarios de Palmira, Valle del Cauca, brindé apoyo personalizado y soluciones adaptadas que
contribuyeron al fortalecmento de sus empresas, las cuales ejecuté de manera diligente y
coordinada con el seguimiento y apoyo del Coordinador de centro de desarrollo empresarial e
innovacion de Palmira Valle del Cauca, esto le ayud6 a la contribucién y el cumplimiento satisfactorio
del objeto contractual del programa, 1a cual fue fundamental para alcanzar los objetivos establecidos
y brindar un impacto positivo en la comunidad empresarial de la regién.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisio;les cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 4

El contratista proporcioné informacion }relevante y actualizada para facilitar la‘toma de decisiones en
el momento que sea necesario. Esto implica recopilar, procesar y alimentar los sistemas de bases de
datos e informacion establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo. El objetivo fue asegurar que la toma de decisiones se realizo con datos
precisos y oportunos, apoyando asi los procesos administrativos y estratégicos de la Secretaria.

]

w— B St

25
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente: S R
Valor total del Contrato: $ 15.000.000 - <t
Valor ejecutado $ 15.000.000 "
Valor no ejecutado: $0 .. -
100% PEETS TP I T T Fa, " 1 &

Porcentaje de Ejecucion: *
i

Que el balance de gjecucion financiero es el siguiente:

3

Valor total del Conirato: e

Anticipo:
Amortizacion anticipo:
Pago anticipado:
Pagos parciales
Interés moratorio:
Total, pagado:

Saldo a favor de El Contratista:
Saldo a favor de El Departamento:

s, Ml P AL

—$15.000.000, . -
_$0
$0
$0
$10.000.000
$0
$10.000.000
$5.000.000
$0

En consecuencia, las partes, una vez lelda y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Piataforma del SECOP i (Si corresponde).

Ju €

(N ¢ o

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO ABEL Q%JANDRO RODRIGUEZ HERRERA
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisé Aprob&

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn

Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio
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Cristancho Marilnez, Angela Garcia, ’ ) ! . o
Katherine Santamaria Sanchez L Acta-No. 002
(M 3 ¥ ' '

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Jurfdica / Subdirector
de Contratacién

Flrma: Firma:.r» P pod D i
Fecha: 03/04/2019 Fecha:'03/04/2019 Fecha:'17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-3688  FECHA: 15/03/2025 1+~ : . [ .1  {,t#
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. ., g «n@itn 1. g demn
DEPENDENGIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMIEO, COMPETITIVIDAD Y- ='%%
FOMENTODEL EMPLEQ |, . iy ' @ ¢ sih i 4 € AR B B0 i
CONTRATISTA: ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA: 3 * + 2 . % & 3
VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000) : R
' DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600079124 DE FECHA: 15/03/2025 “ )
FUENTE DE FINANCIACION: L[BI?:E E)’LE'S'{I‘NP:CION ;j 'f @,f \,;:" - f”‘i;

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR YIO INTERVENTOR'JUAN MARTIN-BRAVO CASTANO Sy T )

OBJETO PRESTAC[ON DE SERVICIOS F'ROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR.DE.. ,
EMPRESAS EN'LA SECRETARIA DE DESARROLLO 'ECONOMICO, COMPET!TIVIDAD ek
FOMENTO DEL 'EMPLEO EN DESARROLLC DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOM]CAS DEL VALLE DEL.CAUCA.

-~ T

f‘\f)‘}f’!

Los suscntos "UAN MARTIN BRAVO CASTARO |dent|f icado(a) con cédula de cnudadanla 5
nimero  1.144.041.044, "actuando “como ‘SUPERVISOR™ "o INTERVENTOR, ABEL-
ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA portador de Ia ‘cédula de ciudadania 1.113.688.807,
obrando como CONTRATISTA, nos reuniirios ‘en ias instalaciones de LA SECRETARIA” DE“
DESARROLLO ECONOMICO. Y COMPETITIVIDAD con.el.objetivo de,acordar el pago.final ..
del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $15.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $5.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $5.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $10.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0

) 1
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SALDO DEL CONTRATO: -~ wx <LV E0 B Ty T St Oy

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagosiefectuadosy que effindicado en estd

- [
v

acta es el valor.como pago final del presente Contrato;-¢ 3¢ . * 1 - & S DR

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la
firma de la presente el contratista”se”obliga_a:cargarla en la Piataiormafﬂ'e’l’SECOI? AF(Sh.:
corresponde)
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SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA ' 1@
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