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Direccion Ejecutiva de Administraciéon Judicial

ANEXO CONDICIONES CONTRACTUALES

CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA

PROCESO DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA No. 02 DE 2025

. PARTES CONTRATANTES

ORDENADOR DEL
GASTO/DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMON.
JUDICIAL

NASLLY RAQUEL RAMOS CAMACHO, mayor de edad y vecina de Bogota,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 51.750.926, actuando en nombre y
representacion de la NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, con
NIT. 800.093.816-3, en su calidad de Directora Ejecutiva de Administracién Judicial,
nombrada para ejercer el cargo mediante Resolucién No. PCSJSR22-167 del 19 de
julio de 2022, nombramiento confirmado mediante Resolucién No. PCSJSR22-201 del
4 de agosto de 2022, posesionada segun acta del 10 de agosto de 2022, debidamente
facultada para contratar por el Numeral 3° del Art. 99 de la Ley 270 de 1996.

CONTRATISTA

XXXXXXXX

REPRESENTANTE LEGAL
/ IDENTIFICACION

XXXXXXXXX, identificado con XX N° XXXXXXXXXXX

DATOS DE XXXXXXXXXX
CONSTITUCION
NIT XXXXXXXKXXX
DIRECCION XXXXXXXXXXK
TELEFONO
CORREO ELECTRONICO

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

PARA NOTIFICACIONES

Il. ANTECEDENTES PRECONTRACTUALES

ESTUDIOS PREVIOS

Los estudios previos fueron elaborados por la Divisiéon de Estructuracion de la Unidad
de Compras Publicas de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

ACTO DE AUTORIZACION

RESOLUCION DE
APERTURA

Resolucién  xxxx

RESOLUCION DE
ADJUDICACION

Resoluciéon xxxx del xx de xxxxx de 2025.

La supervision administrativa, financiera, juridica y contable del presente contrato
sera ejercida por xxxx, identificado con la Cédula de Ciudadania No. xxxxxx en
calidad de xxxxxxde la xxxxx de la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial, o

SUPERVISION quien haga sus veces, segun lo previsto en el estudio previo, el Manual de
Contratacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y sus
actualizaciones, en concordancia con la Ley 1474 de 2011 o la que la modifique o
sustituya

Valor
. No. Rubro Recurso | Valor Total Fecha destinado para

IMPUTACION esta
PRESUPUESTAL contratacién
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ANEXO CONDICIONES CONTRACTUALES

CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA

PROCESO DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA No. 02 DE 2025

Nota: La cuenta bancaria reportada por el contratista es la cuenta de xxx No. XXXXXX
del xxxxx

lll. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Realizar talleres para el desarrollo del ser desde el reconocimiento y cuidado de las

1.0BJETO . : . i L o L :

diferentes dimensiones: mental, espiritual, fisico y psicoldgico de los servidores

El valor del contrato es hasta por la suma de xxxxx DE PESOS_($xxxx), incluido los
2 VALOR impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasién a la celebracion,

ejecucion y liquidacion del contrato en caso de que aplique.

3. FORMA DE PAGO

La Nacion Consejo Superior de la Judicatura cancelara al contratista el valor del
contrato en cinco (5) pagos, teniendo en cuenta el nimero de ciclos realizados e
incluido todos los impuestos de ley:

Cada pago por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, correspondiente a la
realizacion de una (1) jornada o evento el cual consta de:

SERVIDORES
DESCRIPCION OBJETO DE JORNADA
INTERVENCION

Taller 1: Mental (cambio de paradigma)
Taller 2. Espiritual (Reconciliacion —

paz)
Taller 3 Fisico (Autocuidado de la
salud -
Taller 4 Psicolégico —Emocional Maximo
cuarenta (40) Una (1)
(Salud mental) Servidores

Lugar para el desarrollo de los
talleres, alimentacién (refrigerio y
almuerzo) y material didéactico,
ayudas audiovisuales y elementos
para llevar a cabo las actividades

Para cada pago el CONTRATISTA debe adicionalmente aportar:

a. Informe y certificacion de recibo a satisfaccion por parte de la supervision

b. Factura de venta, documento equivalente o documento soporte, dependiendo
del régimen tributario al que pertenezca (responsable de IVA o no
responsable de IVA). El borrador del documento de cobro debe presentarse
a la supervision del contrato con todos sus soportes, para su revision y
aprobacion. Una vez revisado por parte del supervisor, éste autorizara la
emision del documento de cobro por el valor aprobado para, posteriormente,
ser enviado por el contratista al buzén Unico SIIF Nacion. Una vez el
documento de cobro sea aprobado por la Entidad, el contratista deber&a
cargar el documento de cobro junto con sus soportes en la plataforma
SECORP Il para el tramite de pago.

c. Certificacion del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
y Parafiscales, expedida por el Representante legal y/o Revisor fiscal, de
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CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA

PROCESO DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA No. 02 DE 2025

conformidad con lo preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003 en armonia
con el articulo 23 de la Ley 1150, para los pagos y cuando sea requerido.

d. Base de datos en Excel (fisico y escaneados) de los asistentes que contenga:
nombre del servidor judicial, cédula de ciudadania, cargo que desempefia y
sede de trabajo, y firmado por los servidores judiciales

e. Para el Ultimo pago, el contratista debera entregar el informe de
caracterizacion de condiciones de salud psicosocial de los servidores
judiciales objeto del contrato. La estructura del informe en cuanto a
introduccién, metodologia, enfoque, andlisis de resultados, conclusiones y
recomendaciones, debera ser aprobado previamente por el supervisor del
contrato.

NOTA 1. La Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial efectuara las retenciones,
Deducciones o Contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato que se
suscriba, de acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno de los pagos que
corresponden a: Retencion en la Fuente, retencion por IVA y retencion de Industria y
Comercio y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del
contribuyente o contratista y de acuerdo a las tablas establecidas por ley segun
informacién financiera que reporte cada proveedor, la cual sera aplicada bajo su
propia responsabilidad.

NOTA 2: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los
términos aqui previstos o presenta inconsistencias, sera devuelta al contratista y los
términos para el pago s6lo empezaran a contarse desde la fecha en que se radique la
cuenta corregida. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza

NOTA 3: Los pagos a cargo de la NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA se cancelaran en los 30 dias habiles siguientes a la presentacién y
cargue de la factura en el SECOP Il por parte del contratista y el pago estara sujeto a
los recursos econémicos y procedimientos que la Direccién del Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, defina para las entidades publicas.

4PLAZO Y LUGAR DE
EJECUCION

El contrato a suscribir tendrd un plazo de ejecucién de ciento ochenta (180) dias
calendario contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio previa aprobacion de la
garantia y expediciéndel registro presupuestal.

El contrato se ejecutara en Bogotd D.C.

4.1. ACTA DE INICIO

st [x]no [ ]

5.LIQUIDACION

Procede la liquidacion SI | X | NO

6.GARANTIAS

El Contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del Contrato, a favor de La Nacidn -Consejo Superior de la Judicatura,
conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. La garantia de
cumplimiento debe contar con los siguientes amparos:
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CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA

PROCESO DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA No. 02 DE 2025

SUFICIENCIAY VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO

Amparo Suficiencia S Vigencia
valor

Del valor del | El plazo de ejecucién del

- 0
Cumplimiento 20% contrato contrato y seis (6) meses
mas
Calidad del Del valor del | E! Piazo de ejecucion del
- 20% contrato y seis (6) meses
Servicio contrato p

mas

Pago de salarios
y prestaciones 10%
sociales

Del valor del | El plazo de ejecucion del
contrato contrato y tres (3) afios
mas

CONDICIONES DE LAS GARANTIAS
Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con centavos o
aproximarse al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la
garantia no sean inferiores a los sefialados.

El régimen aplicable a la constitucion, vigencia, modificacion y en general las
condiciones y requisitos de los amparos cubiertos por la Garantia de Cumplimiento y la
de Responsabilidad Civil Extracontractual, corresponde al previsto en el Decreto 1082
de 2015 o en el de la norma que lo modifique, complemente o sustituya

El contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a
partir del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en
el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término,
en virtud de lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para
lo cual contara con un término de tres (3) dias para que allegue el correspondiente
certificado modificatorio de la pdliza en la Division de Contratos de la DEAJ, con el fin
de evitar el inicio de procesos sancionatorios por presunto incumplimiento en la
correspondiente obligacion contractual.

Tratandose de un Consorcio o Unidon Temporal, la garantia debe ser otorgada por
todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y
representacion legal de cada uno de ellos, asi como indicando su porcentaje de
participacion en el Consorcio o Union Temporal.

En el evento en que no se liquide el contrato dentro de los 6 meses siguientes al
fenecimiento del plazo, el contratista deberd ampliar la vigencia del amparo de
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cumplimiento hasta la fecha maxima en que es posible liquidar el contrato.

7.0BLIGACIONES
CONTRATISTA

DEL

En ejercicio del objeto contractual el CONTRATISTA, debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

1.

9.

Atender los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en los
tiempos establecidos en el cronograma aprobado por la Direccion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial, de las actividades a desarrollar.

Informar por medio del supervisor del contrato, cualquier hecho que dificulte o
altere las condiciones normales de la ejecucién, incluyendo los cambios en el
personal destinado al cumplimiento del objeto del contrato.

Suministrar y entregar al Supervisor del contrato toda la informacién
necesaria que éste requiera cuando surjan dudas sobre el alcance de
modificaciones durante la ejecucion del Contrato, con el fin de establecer la
viabilidad de estas.

Suministrar al Supervisor del contrato, la informacion que le sea solicitada
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae.

Atender las solicitudes que la Direccidn de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial considere necesario
incorporar respecto de los servicios y/o productos entregados, en virtud de las
instrucciones, u observaciones dadas por el supervisor del contrato.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante
legal o revisor fiscal, segun el caso.

Garantizar la calidad de los servicios prestados y responder por ello, de
conformidad con lo estipulado por el articulo 5, numeral 4 de la Ley 80 de
1993.

. Suministrar al supervisor del contrato, dentro de los tiempos requeridos, la

informacién necesaria para elaborar el proyecto de acta de liquidacién de este,
dentro de los seis (6) meses siguientes a la terminacién del contrato, segun lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Velar por la proteccion y cumplimiento de los derechos de autor.
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PROCESO DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA No. 02 DE 2025

1.

10.

10. Las demas obligaciones relacionadas con la naturaleza del servicio que se va

a contratar

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Suscribir el acta de inicio del contrato. Previo a la suscripcion del acta de
inicio, el contratista debera presentar al supervisor del contrato el cronograma
de ejecucion, estableciendo las fechas en las que prestara el servicio.

Entregar un plan de trabajo que cumpla las condiciones previstas en el
“Anexo Especificaciones Técnicas”

Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas
previstas en los estudios previos, la propuesta presentada, los aspectos
estipulados en el Anexo Especificaciones Técnicas, para la ejecucion idénea
del contrato.

Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas, de gestion y demas
relacionadas y presentadas en su propuesta, en atencion a lo requerido en los
estudios previos, y garantizar su ejecuciéon dando pleno cumplimiento a los
lineamientos y politicas establecidos por el Nivel Central y las instrucciones
que éste imparta a través del supervisor.

Realizar cinco (5) ciclos cada uno de 4 talleres en modalidad de coaching de
maximo 6 horas enfocados en las siguientes esferas: a) Cambio de
paradigmas, b) Reconciliacién — Paz, ¢) Autocuidado — cuidado de la salud, d)
Salud mental.

Realizar y desarrollar las actividades de formaciéon en modalidad presencial,
en los horarios estipulados, previa concertacién con el supervisor del contrato,
para realizar satisfactoriamente todas las horas pactadas.

Entregar todo el registro digital del material empleado en las jornadas
realizadas.

Entregar los informes, de acuerdo con las condiciones previstas en el “Anexo
Especificaciones Técnicas”

Realizar las actividades de formacién en los horarios estipulados, previa
concertacion con el supervisor del contrato para desempefiar
satisfactoriamente todas las horas pactadas.

Suministrar el lugar del evento, los medios audiovisuales, y la alimentacion
(refrigerio y almuerzo) para el desarrollo de los talleres. Asumir todos los
gastos que se ocasionen en relacion con la ejecucién del contrato. El
contratista debe proporcionar los materiales, equipos de computo, y red de
internet. De igual forma, asumird todos los costos de la logistica requeridos
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

para el desarrollo de las actividades.

Garantizar de manera presencial la realizacion de los talleres con una jornada
de 6 horas para cada uno. Los talleres se disefiardn y se ejecutaran
previamente con la aprobacién de la Divisién de Bienestar y Seguridad Social
de la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial. Las intervenciones se
realizaran en un ciclo de talleres o capacitaciones presenciales, con un
maximo de 40 personas cada uno. Estos talleres deberan incluir el lugar de
encuentro para su desarrollo, alimentacion (refrigerio y almuerzo) y los
elementos e insumos necesarios para llevar a cabo las actividades,
asegurando la participacién de los 193 servidores en las 4 dimensiones que se
prevé a abordar

Suministrar durante la ejecucién de las actividades el equipo minimo de
trabajo, personal administrativo y la totalidad de equipos necesarios para la
prestaciobn de los servicios contratados, de conformidad con las
especificaciones contenidas en el Anexo — Especificaciones Técnicas

Reemplazar, durante la ejecucién del contrato, alguno de los integrantes del
equipo de trabajo en caso de situacion imprevista o de fuerza mayor, o en caso
de que no supere el estudio de seguridad para el ingreso a las sedes de la
entidad. El personal debe reunir iguales o mejores condiciones de idoneidad y
experiencia a las requeridas por la entidad. Para ello, el contratista realizara la
solicitud al supervisor para su aprobacion, indicando las razones
correspondientes.

Entregar al servidor una libreta de apuntes y una cartilla guia para la
orientacién general de los temas presentados, asi como una guia de trabajo
para la aplicacion en su vida diaria, al final de cada taller.

Entregar al supervisor del contrato el material grafico y publicitario de los
eventos a realizar, para su divulgacion entre los beneficiarios de la formacion.

Asumir los gastos de material didactico, desplazamientos, transportes y el
costo de los profesionales y/o personal adicional aportados para la debida
ejecucién del contrato.

Presentar la estrategia de convocatoria para realizar la intervencion
psicosocial. La estrategia, el material de promocién y los formatos utilizados
deberan ser aprobados previamente por el supervisor del contrato.

Asistir a las reuniones técnicas de induccién y de seguimiento programadas
por el supervisor del contrato, junto con los profesionales el equipo de trabajo,
cuando asi le sea requerido.

Entregar al finalizar la ejecucion de actividades la base de datos en Excel
(fisico y escaneados) de los asistentes que contenga: nombre del servidor
judicial, cédula de ciudadania, cargo que desempefia y sede de trabajo, y
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

firmado por los servidores judiciales. Para este efecto, el contratista debe
utilizar los documentos del Sistema Integrado de Gestidon de Calidad de la
Rama Judicial o los que le apruebe el Consejo Superior de la Judicatura.

Formular y entregar al supervisor del contrato, en documento fisico y en
medio magnético, un informe de caracterizacion de condiciones de salud
psicosocial para el Nivel Central (Corte Constitucional, Corte Suprema de
Justicia, Consejo de Estado, Comision Nacional de Disciplina Judicial, Consejo
Superior de la Judicatura y Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial). La
estructura del informe en cuanto a introduccién, metodologia, enfoque, analisis
de resultados, conclusiones y recomendaciones, debera ser aprobado
previamente por el médico asesor de la Division de Bienestar y Seguridad
Social de la Direccién Ejecutiva de Administracion judicial.

Citar al servidor judicial al menos con quince (15) dias de anticipacion
dejando las evidencias que permitan corroborar dicha citacion.

Mantener indemne a la Entidad, contra todo reclamo, demanda, accién legal y

costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por su personal, durante la ejecucion
del contrato.

Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental
vigentes, entre otras la Ley 1562 de 2012 y el Decreto Unico reglamentario
1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el objeto
del contrato.

Acogerse a las modificaciones de la poblacién objetiva propuestas por el
supervisor del contrato.

Promover y facilitar el registro de los servidores judiciales asistentes a los
talleres siguiendo los parametros establecidos por el Consejo Superior de la
Judicatura, para crear enlaces de registro con cédigo QR, permitiendo que los
participantes accedan y completen rapidamente los formularios de registro
usando sus teléfonos inteligentes.

Paragrafo 1. El incumplimiento total o parcial de cualquiera en las obligaciones a
cargo del Contratista, estipuladas en el contrato o en sus anexos, asi como el
retardo en el cumplimiento de los acuerdos pactados, da lugar a la imposicién de
multas a favor del Consejo Superior, de conformidad con lo establecido en las
estipulaciones contractuales adicionales del contrato.

Paradgrafo 2. El personal que el CONTRATISTA ocupe en la ejecuciéon del
Contrato no tendra ninguna vinculacién laboral, civil, comercial, con la Nacién -
Consejo Superior de la Judicatura. La responsabilidad derivada de estas
vinculaciones correrd a cargo exclusivo del CONTRATISTA. De igual manera la
Entidad se reserva el derecho de aceptar los cambios del personal propuestos por
el contratista.
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Paragrafo 3. En caso de situacion imprevista o de fuerza mayor, previo al inicio
del contrato o durante la ejecucion de este, que obligue el cambio de alguno de los
integrantes del equipo de trabajo, su reemplazo debe reunir iguales o mejores
condiciones profesionales y de experiencia de las presentadas en la propuesta. De
la misma manera, el contratista por escrito y de forma previa al cambio debe surtir
ante el supervisor las gestiones para su aprobacién, indicando el motivo del
cambio solicitado.

Paragrafo 4. La Entidad se reserva el derecho a solicitar por escrito remplazo
motivado de los profesionales o técnicos que no se acoplen al equipo de trabajo, o
que sus condiciones técnicas, profesionales, gerenciales, o resultados no
satisfagan las necesidades del proyecto. El contratista contara con maximo quince
(15) dias calendario para presentar por escrito el remplazo, acreditando los
requisitos minimos correspondientes, de iguales o superiores condiciones a las
acreditadas por el miembro del equipo de trabajo a reemplazar. Una vez sea
aceptado el remplazo, el contratista debera asumir los costos de la curva de
aprendizaje de este, impidiendo que haya afectacion del servicio o del
cumplimiento del objeto contractual, obligaciones, especificaciones y niveles del
servicio.

Paragrafo 5. En el evento en que el contratista utilice en la ejecucion del contrato
personal por contrato de prestacion de servicios, debera mediante certificacion,
acreditar para cada pago que estos cumplen con las obligaciones al Sistema
integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales

Paragrafo 6. COMPROMISO ANTICORRUPCION - Con la suscripcion del
contrato el CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado
Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes
compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana,
especialmente la Ley 1474 de 2011:

1. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o
dadiva a ningun funcionario publico en relacion con su contrato.

2. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusion en el presente proceso contractual.

3. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de
contratacidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la aceptacion de la oferta.

4. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad
y abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de
contratacion. Igualmente, las observaciones al proceso de contratacion o a las
propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los
plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

5. No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio econdémico o de
cualquier otra naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o
estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la aceptacion
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de la oferta 0 con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes

6. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar,
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones,
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o
contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la
ejecucién o liquidacién del contrato.

7. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta
capacidad de influencia politica 0 mediatica, con el objeto de obtener citas o
influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de
contratacién estatal, bien sea en su adjudicacion, supervisién o terminacion.

8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando una situacion
asi se presente, el CONTRATISTA debera informar inmediatamente su
ocurrencia a la ENTIDAD y a las demas autoridades competentes.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

De conformidad con el Sistema Integrado Gestién y Control de la Calidad y del Medio
Ambiente — SIGCMA, se deberan cumplir con las siguientes obligaciones ambientales:

1. Presentar al inicio del contrato, carta suscrita por el representante legal,
donde se compromete a la adopcién e implementacion del Plan de Gestion
Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecucion delcontrato.

2.  Programar las sesiones y/o talleres por medios electrénicos.

3. Efectuar la entrega de libretas de apuntes, o recordatorios, en material
reciclable, aprovechable y que sean amigables con el medio ambiente.

4. Garantizar que no realizara entrega de escarapelas, con el fin de minimizar la
generacion de residuos e implementar otra metodologia como los cédigos QR,
que pueden ser verificados con el celular.

5. En la ejecucion del contrato, los entregables periddicos y finales deben
realizarse en medio magnético, En caso de requerirse impresion que sea
Unicamente de informes finales; los cuales deben ser preferiblemente a doble

cara, en papel de bajo gramaje (Max. 75 gr.), letra maximo Arial 11 y a espacio
sencillo.

8.OBLIGACIONES DEL
CONSEJO SUPERIOR DE
LA JUDICATURA
DIRECCION  EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION
JUDICIAL

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién
Ejecutiva de AdministracionJudicial, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Efectuar el pago de conformidad con lo establecido y realizar los descuentos

de impuestos y contribuciones a que haya lugar de conformidad con la
normatividad vigente.
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2. Analizar y responder los requerimientos que formule el CONTRATISTA
dentro de los términos del presente Contrato.

3. Realizar la supervision sobre la adecuada y completa ejecucion de las
obligaciones del contrato.

4. Impartir a través del supervisor las instrucciones necesarias para la ejecucion
del contrato.

5. Solicitar al contratista en cualquier tiempo la informacién que requiera en
relacién con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

6. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA con el personal que
contrate o tenga de planta durante la ejecucion de los contratos frente a los
aportes al sistema de seguridad social integral, y parafiscales.

7. Brindar al CONTRATISTA la informacién necesaria al contratista sobre la
metodologia, estrategias del plan de formacion y el modelo pedagédgico.

8. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato

Hacen parte del contrato todas las actuaciones y documentos, surtidas y expedidos,
respectivamente en las etapas precontractual, contractual, en la liquidacion del mismo
cuando haya lugar a ella, y en la etapa post contractual, y por tanto tienen fuerza

9.DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL

CONTRATO .

vinculante con el presente documento.

IV. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES

Se aplican y hacen parte del contrato y por tanto tiene fuerza vinculante las
10.ESTIPULACIONES estipulaciones consignadas en el Estudio Previo, la propuesta presentada, documentos
CONTRACTUALES publicados en el Sistema Electrénico de Contratacion “SECOP”, y la informacion
ADICIONALES contenida en el anverso de este documento, 0 en anexo al mismo, segun corresponda,

en consideracion a su naturaleza y régimen legal.

11) EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El contrato no genera relacion laboral, en consecuencia, el
Contratista actia de manera independiente y con total autonomia técnica y administrativa, sin ningan tipo de
subordinacién con el CONSEJO SUPERIOR, por lo tanto, no da lugar a reconocimiento y pago de prestaciones
sociales._12) INDEMNIDAD DEL CONSEJO SUPERIOR: El Contratista mantendrd indemne al CONSEJO
SUPERIOR contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o a propiedades de terrenos ocasionados por el Contratista 0 su personal, durante la ejecucion
del objeto de este contrato. 13) GARANTIA LEGAL: EI CONTRATISTA se obliga a responder por la calidad,
idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los productos entregados, en los términos establecidos
en los articulos 7 a 12 de la Ley 1480 de 2011. 14) PENAL PECUNIARIA: Las partes pactan como sancion
pecuniaria, entendida como la tasacion anticipada de los perjuicios, el equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato en caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
Contratista, sin que lo anterior sea Obice para que se impongan las multas a que haya lugar y/o reclamaciones por
los perjuicios ocasionados. 15) MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones estipuladas en el contrato 0 en sus anexos, se causara a favor del CONSEJO
SUPERIOR una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato para cada dia de atraso en el
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cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del
mismo. 16) APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria se hara efectiva directamente por la DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR, descontando el valor de los pagos que ésta deba efectuar al Contratista, si ello fuere
posible, o haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro ejecutivo.
Previa a la adopcion de la decisién de imposicién de la multa o de la clausula penal pecuniaria se realizard una
audiencia con el Contratista. 17) CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones pactadas en el contrato se aplicardn las clausulas excepcionales de maodificacién, terminacién e
interpretacion unilaterales, asi como la de caducidad en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes. 18) CADUCIDADES ESPECIALES: LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DEL CONSEJO SUPERIOR podra declarar la caducidad del contrato, en los eventos previstos en el
art.25 de la Ley 40 de 1993 y demés normas concordantes, 19) CESION: El Contratista no podréa ceder el contrato,
sin el consentimiento previo y escrito de la DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, pudiendo ésta negar la autorizacidén de la cesion o del subcontrato.
20) LIQUIDACION: La liquidacion del contrato se realizara dentro de los seis (6) meses siguientes a la finalizacion
del mismo, en forma bilateral. Si pasado este tiempo no se ha logrado el acuerdo para dicha liquidacién, se procede
a su liquidacion unilateral por parte de la administracién dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los
seis meses previstos para su liquidacién bilateral, conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007
21) INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EIl Contratista declara bajo la gravedad de juramento, que se
entiende prestado con la firma del contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones o conflictos de interés, establecidas en la Constitucién Politica, en la ley, y en
especial las previstas en los arts. 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, art. 60 de la Ley 610 de 2000 y arts. 1, 2, 3, 4, 5, 84
y 90 de la Ley 1474 de 2011. 22) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: En virtud del articulo 60 de la
Ley 610 de 2000, el CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no ha sido sancionado por la
Contraloria con juicio de responsabilidad fiscal en su contra. 23) DERECHO DE AUTOR: el CONSEJO SUPERIOR
para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dara aplicacion a lo establecido en el articulo 183
de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011, en la Decisién Andina 351 de 1993, y
en las que las complemente, modifiquen o sustituyan. En el sentido que el CONTRATISTA es el titular originario de
los derechos morales en desarrollo y ejecucion del contrato, los cuales le seran plenamente reconocidos. En
relacién con los derechos patrimoniales sobre los productos del contrato estos pertenecerdn al CONSEJO
SUPERIOR. PARAGRAFO: La difusién de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del
contrato, en todo caso debera ser autorizada por el CONSEJO SUPERIOR. 24) SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES: EIl contratista deja expresa constancia y acredita estar al dia en el pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en los términos de la Ley 789 de 2002 concordante con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007._25) PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entiende perfeccionado
con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira del certificado de registro presupuestal y aprobacion de la
garantia si a ello hay lugar. 26) CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EI CONTRATISTA guardara
confidencialidad sobre la informacién que obtenga del CONSEJO SUPERIOR en desarrollo del objeto contractual.
27) SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma
agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato, acudiran a los
mecanismos de solucidn previstos en la ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion. 28)
GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y
contribuciones derivados de la celebracion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia y sus
modificaciones, entre otros, 29) PROTECCION AL AMBIENTE: el CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas de caracter ambiental, que apliquen al objeto y obligaciones del contrato. 30) REGIMEN LEGAL: Este
contrato se regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente
reguladas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias, o
las que las complementen, modifiquen o sustituyan. 31) AUTORIZACION DE NOTIFICACION, COMUNICACION Y
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REQUERIMIENTOS POR MEDIOS ELECTRONICOS: El CONTRATISTA acepta ser notificado, requerido e
informado de las comunicaciones, actuaciones y actos administrativos por medios electrénicos en el correo
electrénico indicado en el acéapite “I. PARTES CONTRATANTES”. .32 DOMICILIO: Para todos los efectos legales se
fija como domicilio la ciudad de Bogota, D.C.

Elaboré: Equipo Estructurador | |
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