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ANALISIS DEL SECTOR

“PRESTACION DE SERVICIOS A LA SECRETARIA PRIVADA Y GESTION DE RIESGO
PARA LA REALIZACION DE PODAS, LIMPIEZA, Y ERRADICACION DE ARBOLES EN
RIESGO UBICADOS EN AREAS COMUNES DE LIBRE CIRCULACION DEL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA”.

La elaboraciéon del presente estudio se encuentra enmarcada en un analisis del sector
econdémico y de los oferentes y/o contratistas registrados segun el histérico de contratacion
municipal con objeto similar al del presente proceso de seleccion a contratar, en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo
18 del Decreto 146 de abril de 2016 “por medio del cual se adopta el manual de contratacion
para el municipio de La Union Valle del Cauca” que establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de
Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo. El resultado del andlisis debe plasmarse en los estudios y documentos
previos del Proceso de Contratacion.

1. ASPECTOS GENERALES

El Gobierno Nacional mediante la Ley 1523 de abril 24 de 2012 adopt6 la Politica Nacional
de gestién de riesgo de desastres y estableci6 el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo
de Desastres. En su articulo 37 establecen la obligatoriedad de las administraciones
municipales de adoptar mediante los planes municipales de gestién de riesgo de desastres
y las estrategias de respuesta de emergencia, con el propésito explicito de contribuir a la
seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y el desarrollo sostenible.

Las administraciones municipales tienen el compromiso de cumplir cabalmente cada una
de las recomendaciones establecidas en las leyes y decretos ambientales, regidos para
garantizar mejoramientos en la reduccién y tratamiento de los residuos sélidos urbanos,
realizando actividades silviculturales requeridas, tipos de aprovechamiento, disposicion
final, medidas de mitigacion y prevenciéon de los impactos ambientales a causa de la
ejecucion de las actividades.

La poda del arbolado urbano tiene como objetivo adecuar y mantener la forma natural del
arbol a su entorno, logrando restablecer el equilibrio entre el sistema radical y la parte aérea
de la planta, realizando mantenimiento de la forma y sanidad del arbol, adecuar la copa al
transito vehicular y peatonal, al cableado aéreo, a la iluminacion de calles y en general a la
infraestructura existente en las zonas urbanas

En el casco urbano del Municipio de La Unién Valle se requiere realizar actividades de
mantenimiento de podas de algunas zonas de libre circulacién, ya que estos contribuyen al
capital natural del municipio, estos espacios se convierten en centros de concentracion
social para el descanso, disfrute, y sano esparcimiento de la comunidad.

Dentro de las actividades complementarias de mantenimiento las zonas de libre circulacion
se tienen contemplado la realizacion de intervenciones silviculturales al componente
arbéreo como podas de seguridad, con el objeto de reducir el riesgo de accidentes pro
caida de ramas secas, en pudricion o fracturadas que pueden causar dafio a peatones o
vehiculos; y reducir el riesgo de enfermedades por patégenos en los arboles a partir de las
zonas en estado de pudricion.
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TIPOS DE PODAS

Poda de formacién: Se aplica a los arboles en estado juvenil, a los que se les quiere
corregir problemas de estructura o para guiar el fuste (tronco) principal.

Poda de realce: Consiste en la eliminacién de las ramas inferiores hasta cierta altura,
primero garantizando la estructura del arbol y permitiendo el paso de vehiculos y peatones.

Poda de aclareo: Corresponde al corte de ramas y follaje (conjunto de ramas) que afectan
el desarrollo del arbol. Este tipo de poda permite la circulacién del aire y la entrada de luz
al interior de la copa.

Poda de estructura: Se aplica a los individuos arbéreos con condicién de inclinacién o que
presentan copas con crecimiento irregular y desproporcionado, buscando siempre el
equilibrio y la minimizacién del riesgo de caida o fractura de ramas.

Poda de limpieza: Se refiere a la eliminacion de ramas muertas, secas o con problemas
de desarrollo.

Poda de mejoramiento: Poda integral realizada en arboles que presentan varias
condiciones fisicas conjuntas (inclinacién, frondosidad y ramas pendulares) que no facilitan
su desarrollo.

ARBOLES EN INMINENTE RIESGO: Son los arboles que estan en inminente riesgo para
la comunidad, por encontrarse con condiciones de dafios fisicos, mecanicos o fitosanitarios
como:

1.Inclinacién Peligrosa: Se presenta cuando los individuos arbéreos, se encuentran en
una alta competencia de luz o por la interferencia con estructuras permite que naturalmente
se inclinen buscando la luz generando una marcada inclinacién que termina en el
desequilibrio y posterior volcamiento del individuo.

2.Socavacion Basal: Se presenta en condiciones naturales, por el desgarre de una rama
o0 la mala aplicacién de una poda sin cicatrizacién, lo que permite el acceso de vectores que
pudren la base del individuo.

3.Afectacion Fitosanitaria: Ocurre por la perforacién o anidado de insectos u hongos que
facilitan la descomposicién de las fibras de la madera, permitiendo la perdida de estabilidad,
viéndose reflejado en la caida de ramas o volcamiento.

4 Excesiva Ramificacion: El Arbolado Urbano requiere de un constante mantenimiento
mediante la aplicaciéon de podas selectivas o correctivas. Cuando estos procedimientos no
se aplican a la faja arbérea urbana los arboles crecen sin control generando la mayor
cantidad de ramas con el fin de captura los fotones de luz en alta competencia. Este
crecimiento desmedido genera un inminente riesgo de volcamiento por fen6menos
naturales como fuertes vientos.

5.Podas Antitécnicas: Los procedimientos de podas antitécnicas se dan por la aplicacién
de personal no calificado o por limpieza de las redes de energia. Estas podas generan un
desequilibrio en los individuos.

6.Parcialmente Seco: Son individuos que por condiciones naturales de edad o
afectaciones fitosanitarias se encuentran en muerte descendente, con pérdida de tejidos.

7.Raices Descubiertas: Se presenta en algunos casos por las caracteristicas propias de
las especies que desarrollan su sistema radicular de forma superficial, y en otros casos
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producto de la erosién edlica o remocién en masa lo cual permite que las raices queden
expuestas.

8.Ramas Secas: algunos individuos arbéreos sufren una poda natural mediante la perdida
de ramas por obstruccion de sus tejidos, y en otros casos se presenta por afectaciones de
insectos, que perforan pudriendo el tejido y secando posteriormente las ramas.

9.Anillados: Estos procesos son de caracter antrépico y buscan obstruir los tejidos de
intercambio de fluidos que permiten que el arbol este vivo.

10.Descortezados: Ocurre por la pudricion basal producto de la muerte descendente del
individuo.

11.Muerto En Pie: Son individuos arbéreos que han dejado de realizar procesos de
crecimiento diametral, por condiciones naturales como tiempos muy prolongados de
extreme verano, o por condiciones de vectores. Estos individuos mueren y no presentan un
volcamiento inmediato si no de manera paulatina mediante la caida de ramas.

12.Pudricién Focalizada: Seda por la aparicion de vectores en ramas o puntos especificos
generando necrosa miento de los tejidos.

13.Peligro De Volcamiento: Son individuos cuyo volcamiento es cuestion de tiempo debido
a que no se encuentran anclados por la muerte de sus tejidos.

Cabe resaltar que las acciones silviculturales en el municipio se realizan en ocasiones con
el permiso de la autoridad ambiental regional, pero en su mayoria son los habitantes los
que se encargan de podar y talar de acuerdo al criterio personal, anti técnico, sin discrecion
ni acciones de reposicion de individuos, ocasionado que cada vez sean mas las especies
intervenidas sin ningan control.

El Plan de Desarrollo 2024-2027 Linea: Linea Estratégica Ambiental, Sector: Ambiente y
Desarrollo Sostenible, Programa: Ordenamiento Ambiental Territorial, Meta: Proceso de
capacitacion y ejecucion de actividades de mitigacién y reduccién del riesgo de desastres,
tiene como meta realizar actividades para la mitigacion y reduccion del riesgo de desastres
en la zona rural y urbana durante el cuatrienio.

En tal sentido se identifica la necesidad de realizar acciones silviculturales, el cual busca
como objetivo principal, generar condiciones de seguridad, bienestar y calidad de vida para
proteger la integridad de los habitantes del Municipio de La Union Valle, y su capital natural
del municipio.

A continuacion, se realizaran los analisis correspondientes al sector, con la finalidad de
evidenciar la necesidad del municipio para ejecutar el objeto contractual mencionado
anteriormente.

1.1. ANALISIS ECONOMICO

El presente proceso corresponde al sector de servicios el cual a su vez conforma parte del
sector Terciario de la economia, se encuentran como oferentes normalmente personas
naturales, siendo este producto ofrecido generalmente por profesionales en las areas de
conocimiento relacionadas con la parte ambiental y forestal, que cuenten con suficiente
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experiencia en la poda, erradicacion de individuos arbéreos y arbustivos, en las diferentes
zonas verdes del municipio.

De esta manera y por no contar el Municipio con el personal y perfiles requeridos para
atender la necesidad se hace indispensable proceder a la contratacién de persona natural
y/o juridica que “PRESTACION DE SERVICIOS A LA SECRETARIA PRIVADA Y GESTION
DE RIESGO PARA LA REALIZACION DE PODAS, LIMPIEZA, Y ERRADICACION DE
ARBOLES EN RIESGO UBICADOS EN AREAS COMUNES DE LIBRE CIRCULACION
DEL MUNICIPIO DE LA UNION VALLE DEL CAUCA”.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Febrero de 20257

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las
variables principales del sector servicios para el andlisis de su evolucion en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas econdmicas
y con el propésito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto
metodolégicos como de clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a
conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que
contempla varias mejoras metodologicas como la inclusiéon de resultados de la variable
variacién de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas
del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado que incrementé la
cobertura al implementar menores parametros de inclusién. (Para mayor informacién en el
cambio de parametros de inclusion véase el archivo de anexos de la EMS especificamente
el Anexo 3 “A 3. Notas metodologicas” .
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También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18
subsectores de servicios nueves y subservicios 8 “Actividades de ediciéon” que en la version
3.0 de la ClIU estaba clasificada como actividades de manufactura y en la versiéon 4.0 de la
CllU paso6 a clasificarse como una actividad de servicios.

Adicionalmente la actividad “Salud humana privada” se desagrega en las actividades
“Salud humana privada con internacion” y “Salud humana privada sin internacion” de
manera similar las “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades”
se divide en “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto
Call center y “Actividades de centros de llamadas (Call center)’.

1. Evolucioén general de los subsectores de servicios

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribuciéon por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con febrero de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
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Febrero 20257 / febrero 2024
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (febrero 2025p / febrero 2024).

En febrero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2024.
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1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacion con febrero de 2024.

1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de
contratacion, segin subsector de servicios (febrero 2025° / febrero

2024)

En febrero

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, seguin subsector

de servicios

Total nacional
Febrero 20257 / febrero 2024
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1.4 Variacion aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segliin subsector de servicios (enero - febrero 2025 p / enero -
febrero 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, tres presentaron incremento en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios,
en comparacion con el mismo periodo de 2024.

1.4 Variacién ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segun subsector de servicios (enero - febrero 2025° /
enero - febrero 2024)

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios

Total nacional

Enero - febrero 2025 / enero - febrero 2024
Clasificacion CHU Rev 4 A C
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Fuente: DANC [MS

1.5 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segin subsector de servicios (marzo 2024 - febrero 2025 p / marzo
2023 - febrero 2024)

En el afio movil hasta febrero de 2025, trece de los dieciocho subsectores de
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servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, cinco presentaron aumento en
el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incremento en los
salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta febrero de 2024.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Marzo 2024 - febrero 2025° / marzo 2023 - febrero 2024
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2.Evolucion por subsector de servicios

A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de
ingresos nominales positivas mas altas y el subsector con la variaciéon negativa.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
2.1.1.1 Variacion anual: febrero 2025p / febrero 2024

En febrero de 2025, los servicios de otros servicios de entretenimiento y otros servicios
registraron un crecimiento de 13,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presenté una disminucién de 1,6% y los salarios registraron una variacién positiva de
10,4%, en comparacion con febrero de 2024.
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Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Total nacional

Febrero 2025°

Personal ocupado total™

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias  10.4

Fuente: DANLC. L1

En comparacién con el mismo mes de 2024, en febrero de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 13,4%, que se explica por el incremento de 11,9% en los
ingresos por servicios, de 28,1% en otros ingresos operacionales y de 8,9% en la venta de
mercancias.

En febrero de 2025 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 1,6%, en
comparacion con febrero de 2024, que se explica por una disminucion de 15,0% en el
personal contratado a través de agencias, de 1,1% en el personal permanente y de 0,1%
en el personal temporal directo.

Mientras que los salarios en febrero de 2025 presentaron un aumento de 10,4%, en
comparacién con febrero de 2024, que se explica por el incremento de 12,2% en los salarios
del personal temporal directo y de 9,6% en los salarios del personal permanente.

2.1.2 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
2.1.2.1 Variacioén anual: febrero 2025p / febrero 2024

En febrero de 2025, los servicios de inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
registraron un crecimiento de 11,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd un incremento de 2,3% y los salarios registraron un aumento de 54%, en
comparacion con febrero de 2024 (Tabla 7).
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Tabla 7. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Total nacional

Febrero 2025°

ingresas totales nominales Ingresos totales nominales 1"z
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Personal ocupado total” Personal ocupado total* 23

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 54
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Fuente: DANE [MS

En comparacién con el mismo mes de 2024, en febrero de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 11,7%, que se explica por el incremento de 16,3% en los
ingresos por servicios. Por su parte, la venta de mercancias present6é una disminucion de
41,7% y en otros ingresos operacionales la reduccion fue de 19,9%.

En febrero de 2025 el personal ocupado total presenté una variacién positiva de 2,3%, en
comparacion con febrero de 2024, que se explica por el incremento de 9,1% en el personal
temporal directo, de 4,4% en el personal contratado a través de agencias y de 0,1% en el
personal permanente.

Mientras que los salarios en febrero de 2025 presentaron un aumento de 5,4%, en
comparacion con febrero de 2024, que se explica por el incremento de 5,5% en los salarios
del personal permanente y de 8,7% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.3 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
2.1.3.1 Variacion anual: febrero 2025p / febrero 2024

En febrero de 2025, los servicios de almacenamiento y actividades complementarias al
transporte registraron un crecimiento de 11,5% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presenté un aumento de 1,9% y los salarios registraron un incremento de
8,5%, en comparacion con febrero de 2024.
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Tabla 8. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Total nacional

Febrero 2025°

webn arusal
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales ns 5
ngresos por servicios prestad I
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Personal ocupado total* Personal ocupado total” 1.9
mporal d
Agencia Ll i
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 85 E

Fuente: DANL, EMS

En comparacion con el mismo mes de 2024, en febrero de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 11,5%, que se explica por el incremento de 11,9% en los
ingresos por servicios y de 7,8% en otros ingresos operacionales. En contraste, la venta de
mercancias registré una disminucion de 23,7%.

En febrero de 2025 el personal ocupado total present6 una variaciéon positiva de 1,9%, en
comparacion con febrero de 2024, que se explica por el incremento de 11,8% en el personal
temporal directo y de 0,8% en el personal permanente. Por su parte, el personal contratado
a través de agencias present6 una disminucion de 8,4%.

Mientras que los salarios en febrero de 2025 presentaron un aumento de 8,5%, en
comparacion con febrero de 2024, que se explica por el incremento de 9,6% en los salarios
del personal permanente y de 9,5% en los salarios del personal temporal directo.

2.2 Subsector de servicios con variacion negativa
2.2.1 Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

2.2.1.1 Variacion anual: febrero 2025p / febrero 2024

En febrero de 2025, los servicios de produccion de peliculas cinematograficas y programas
de television registraron una disminucién de 17,5% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presentd una variacion negativa de 1,0% y los salarios registraron un
crecimiento de 10,1%, en comparacion con febrero de 2024
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2.2 Subsector de servicios con variacion negativa

2.2.1 Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

2.2.1.1 Variacion anual: febrero 20257 / febrero 2024

culas cinematoaraficas

Tabla 9. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

Total nacional
Febrero 20257

Fuente de Informacion:

emparal directe

https.//www.dane.qov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-feb2025. pdf

1.2,

ANALISIS TECNICO

Para desarrollar el objeto contractual se requiere de persona natural o juridica que cumpla
con las condiciones de experiencia solicitada por la entidad, que atienda los alcances del
proceso de seleccion.

En desarrollo del objeto contractual del Contratista, se espera el manejo silvicultura de la
vegetacion en el Municipio La Unién Valle que seguidamente se detalla, se demandaran
algunas o todas las actividades. Segun el tipo de actividad o evento.

Nota: El contatista suministrara todos los recursos, los equipos técnicos y herramientas
para el desarrollo de las actividades a realizar.

R CONDICIONES LUGAR DE TIPO DE RADICADO
N ESPECIE CANT | hE' LA ESPECIE| UBICACION | INTERVENCION cve
MAMONCILLO Volcamiento /
1 (Melicoccus 1 Afectaciona | Carera ;g No.16- | Erradicacion | 0782-494292023
bijugatos) vivienda
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SAMAN
(Samanea Saman)

Buen estado
fitosanitario /
Afectacion a
Viviendas Urb.
La Ermita.

Calle 16 bis No.9A
-10.-Urb. La
Ermita.

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-654912024

SAMAN
(Samanea Saman)

Buen Estado
fitosanitario /
Riesgo de
contacto con
lineas
energizadas

Transversal 15 via
a San Luis

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-46712025

SAMAN
(Samanea Saman)

Buen estado
fitosanitario /
afectacion a la
cubierta de
Cultivarte y
lineas
energizadas

Calle 15 No.9-82

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-
1022332023

CEIBA
(Pentandra)

Buen estado
fitosanitario /
Afectacién en
cubiertas por
hojas

CasaE
Urbanizaciéon El
Amparo

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-696812024

FICUS
(Ficus Benjamina)

Buen estado
fitosanitario /
afectacion a
vivienda por
hojas y semillas

Carrera 10 No.10-
22 Popular

Erradicacion

0782-879432023

SAMAN
(Samanea Saman)

Buen Estado
fitosanitario /
Riesgo de
colapso sobre
cubierte de una
vivienda

Transversal 15 via
a San Luis

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-816332024

PISAMO (Erythrina
poeppigiana)

Buen Estado
fitosanitario /
Riesgo de
colapso sobre
cubierte de una
vivienda

Carrera 19 No.11-
26 Barrio el Prado

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-844822024

SAMAN
(Samanea Saman)

Buen estado
fitosanitario /
Poda de Ramas
y Mantenimiento.

Calle 23 Viaa
martindoza

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-
889182024

10

SAMAN
(Samanea Saman)

Buen estado
fitosanitario /
Poda de Ramas
y Mantenimiento.

Carrera 13a N° 7a -
40 - Barrio La
Ciudadela

Poda de Ramas
-Mantenimiento

0782-
881002024

Se recomienda como plazo de ejecuciéon Un (1) Mes contados a partir de la firma y
legalizacion del acta de inicio y la forma de pago sera UN SOLO PAGO: 1. Informe de
supervision que acredite el 100% de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato. 2. Factura y/o cuenta de cobro. 3. Planilla que acredite el pago de la seguridad

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justica.

Calle 15 No. 14-34 Cdédigo Postal 761540 Teléfono (2) 2290015

Correo electronico: alcaldia@launion-valle.gov.co




MUNICIPIO DE LA UNION  |Pagina 14 de 18

VALLE DEL CAUCA CcODIGO:
Nit: 891.901.109-3 APGL 351.29.2
VERSION: 2

CONTRATACION DIRECTA Fecha de aprobacion:
Alcaldia de 24/07/201 7

La Unién Valie

social. 4. Certificacion bancaria para el respectivo pago por transferencia. 5. Informe
realizado por el contratista con registro fotografico.

Finalmente, De acuerdo con los cédigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC
proporcionados por Colombia compra eficiente, el contrato se desarrollara bajo la siguiente
codificacion:

Cdodigo UNSPSC Descripcion

70111503 Servicio de Poda de Arboles

1.3. ANALISIS REGULATORIO

Constitucion Politica Art 2: Son fines esenciales del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.”

Ley 80 de 1993 Art 3. De los fines de la Contratacion Estatal: Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

La Ley 1523 del 24 de Abril de 2012 Por la cual se adopta la Politica Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones, menciona entre otros aspectos:

Articulo 12. Los Alcaldes son conductores del sistema nacional en su nivel territorial y estan
investidos con las competencias necesarias para conservar la seguridad, la tranquilidad y
la salubridad en el &mbito de su jurisdiccion.

Articulo 14. Los alcaldes como jefes de la administracion local representan al Sistema
Nacional en el municipio. El alcalde, como conductor del desarrollo local, es el responsable
directo de la implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio,
incluyendo el conocimiento y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el drea de
Su jurisdiccion.

Paragrafo. Los alcaldes y la administracion municipal, deberan integrar en la planificacién
del desarrollo local, acciones estratégicas y prioritarias en materia de gestién del riesgo de
desastres, especialmente, a través de los planes de ordenamiento territorial, de desarrollo
municipal y demas instrumentos de gestion publica.

Articulo 27. Créanse los Consejos Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres, como
instancias de coordinacion, asesoria, planeacién y seguimiento, destinados a garantizar la
efectividad y articulacion de los procesos de conocimiento del riesgo, de reduccion del
riesgo y de manejo de desastres en la entidad territorial correspondiente.
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Articulo 28. Los Consejos Territoriales estan dirigidos por el alcalde de la respectiva
jurisdiccién e incorporardn a los funcionarios de la alcaldia y de las Entidades
descentralizadas del orden municipal y representantes del sector privado y comunitario.

Articulo 29. Los consejos territoriales tendran un coordinador designado por el alcalde,
cuyo nivel jerarquico deberé ser igual o superior a jefe de oficina asesora. En todo caso, el
coordinador deberé vigilar, promover y garantizar el flujo efectivo de los procesos de la
gestion del riesgo.

Decreto 4741 de 2005.Por el cual se reglamenta parcialmente la prevenciéon y manejé de
los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestién integral

Decreto 2981 del 2013, Articulos compilados en el Decreto Unico Reglamentario 1077
de 2015. Por medio del cual se reglamenta la prestacion del servicio publico de aseo y se
restructuran los componentes de la gestion de residuos sélidos, exceptuando la actividad
de Disposicion Final de Residuos Sélidos y excluyendo también la Gestion de Residuos
Peligrosos, los cuales seguiran estando regidos por el Decreto 4741 del 2005.

Resolucién No.0754 de 2014. Por medio del cual se adopta la metodologia para la
formulacién, implementacion, evaluacién, seguimiento, control y actualizacion de los Planes
de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

La modalidad de seleccion que se debe adelantar para el presente proceso es la de minima
cuantia conforme al procedimiento establecido en el Articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de
julio 16 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, articulo
16 de del Decreto 146 de 1 de abril de 2016 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION PARA EL MUNICIPIO DE LA UNION VALLE DEL CAUCA”
y al procedimiento indicado en el MANUAL DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA M-MSMC-02.

A esta modalidad de seleccion le seran aplicables todas las demas normas concordantes y
reglamentaria de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. De acuerdo
con la Ley Colombiana y las normas actualmente vigentes las cuales se entiendes
conocidas por todos los interesados y proponentes que participen en el presente proceso
de seleccion.

2. ANALISIS DE LA OFERTA

Para determinar el valor estimado del proceso contractual se realizaron cotizaciones con
empresas y personas naturales que desarrollan la actividad objeto del contrato, con el
proposito de tener precios base de referencia para el alcance del objeto contractual a
desarrollar, asi mismo se tuvo en cuenta los costos de legalizacién del respectivo contrato
y la disponibilidad presupuestal para cada una de las acciones a ejecutar.

NO

CONDICIONES

ESPECIE

CANT

DELA
ESPECIE

LUGAR DE
UBICACION

TIPO DE
INTERVENCION

Cotizacion
1

Cotizacion
2

PROMEDIO

MAMONCILLO

(Melicoccus 1

bijugatos)

Volcamiento /
Afectacion a
vivienda

Carrera 10
No.16-39

Erradicacion

$1.850.000

$1.860.000

$ 1.855.000
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A Buen estado
SAMAN fitosanitario / Calle 16 bis
2| (Samanea Afectaciona | No.9A - 10. - P&gﬁgi;‘f&fg $2.250.000 |$2.255.000 | $ 2.252.500
Saman) Viviendas Urb. | Urb. La Ermita.
La Ermita.
Buen Estado
3 (ssfnm':a ﬁtlgi:;;aggl Transversal 15 | Poda de Ramas | ¢, 551 000 | $2.255.000 |$ 2.252.500
. contacto con via a San Luis | -Mantenimiento ’ ’ ’ ' : ’
Saman) li
ineas
energizadas
Buen estado
A fitosanitario /
SAMAN afectacion a la
; Calle 15 No.9- | Poda de Ramas
4 (Samanea cubierta de e $ 2.252.500
Saman) Cultivarte y 82 -Mantenimiento | $2.250.000 | $2.255.000
lineas :
energizadas 4
Buen estado
fitosanitario / Casa E
CEIBA ) e Poda de Ramas
5 Afectacion en | Urbanizacion El € $ 2.455.000
(Pentandra) cubiertas por Amparo -Mantenimiento | $2.450.000 | $2.460.000
hojas
Buen estado
FICUS fitosanitario / Carrera 10
6 (Ficus afectacion a No.10-22 Erradicacion $ 2.060.000
Benjamina) vivienda por Popular $2.050.000 §%2.070.000
hojas y semillas
Buen Estado
fitosanitario /
7 (és:‘n':’;é": 4 Riesgo de Transversal 15 | Poda de Ramas $ 2.252.500
Saman) colapso sobre | viaa San Luis | -Mantenimiento | $2.250.000 | $2.255.000 U
cubierte de una
vivienda
Buen Estado
fitosanitario /
8 (Er%hr/i'r% Riesgode | % o | Podade Ramas | ¢ 00 00| s gg0000 | 5 96500 J
L colapso sobre ’ -Mantenimiento ' ’ ’ %
poeppigiana) cubierte de una el Prado
vivienda
Buen estado
SAMAN fitosanitario /
9] (camanea Podade | OO D2® | Nantenimiento. |$2.250.000 | $2.255.000 | § 2252500
Saman) Ramas y R U
Mantenimiento.
A Buen estado
SAMAN fitosanitario/ | Carrera 13a N°
. | Poda de Ramas
10| (Samanea Poda de 7a-40 - Barrio S $ 2.252.500
Samén) Ramas y ¥ 5 Cludadal -Mantenimiento |$2.250.000 | $2.255.000
Mantenimiento.
TOTAL $20.850.000

Conforme al estudio de precios se estima el valor del presupuesto oficial corresponde a la
suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
($20.850.000). No obstante, lo anterior, atendiendo a que las cotizaciones se realizaron con
distribuidores directos, en aras de garantizar la participacion de los posibles oferentes el
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Municipio establece como presupuesto oficial la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($20.000.000).

En este orden de ideas, el valor anteriormente expuesto incluye IVA y todos los gastos,
impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones a los que legalmente haya
lugar generados con la presentacion de la oferta, suscripcion del contrato y su posterior
ejecucioén de la prestacion del servicio.

Por lo tanto, la presentacion de la oferta a la invitacion dentro del presente Proceso de
Contratacién, debera hacerse de acuerdo al Presupuesto Oficial con el que cuenta el
Municipio de La Unién Valle.

El contratista asumira en su propuesta todos los impuestos y costos directos e indirectos
del contrato, servicios y trabajos necesarios para cumplir el objeto del contrato; gastos
legales del contrato, derechos, costos de transportes, papeleria, comunicaciones, seguros;
salarios, prestaciones sociales, gastos parafiscales, medidas de seguridad, salud
ocupacional y cualquier otro costo que de manera directa o indirecta que incida en la
ejecucion del contrato.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

El proceso que adelantara la Administracion Municipal de La Unién Valle, esta relacionado
con el sector terciario o de servicios que incluye actividades no conducentes a la produccién
de una mercancia o un bien como tal, pero necesarias para el fortalecimiento de la gerencia
administrativa de la entidad.

Es importante aclarar que este tipo de servicios son especializados y para el caso particular
del municipio, no cuenta con el personal para el desarrollo de dichas actividades, optando
por contratar los servicios de persona naturales y /o juridicas acreditadas para llevar a cabo
las acciones que se requiere.

Revisada la pagina del SECOP, Se evidencia que otros municipios de Colombia han
realizado procesos similares al objeto a contratar, los cuales sirvieron de soporte para el
presente analisis de la demanda:

Tipo de .
0
A contrataci i Objeto del contrato Link Valor
Proceso 6n compradora
https://communit
y.secop.gov.co/
CONTRATAR LOS | Public/Tenderin
SERVICIOS DE PODA Y g[@gnt@g{ﬁgﬁg@
MC042- | Minima | MUNICIPIO | (o N UENTRAN N | [/2nacementi
- ’) - ‘I 1 -~
2024 Cuantia [gzuﬁws;f INMINENTE RIESGO Qe—i currentl.an $27.150.000
PARA LA COMUNIDAD |  “uade=es:
DEL MUNICIPIO DE | CO&Page=login
ARMERO GUAYABAL &Country=CO&
SkinName=CCE
CONTRATAR LA https://communit
MUNICIPIO PRESTACION DEL y.S€C0p.gov.col
MC68 | Minima | DE VILLETA IESRDXICDE):RFBI)ALLEASYEN Public/Tenderin | gag 400,000
DE 2024 Cuantia CUNDINAMA | /i o I RBAN AS Y g/ContractNotice T
RCA Management/In
CENTROS POBLADOS Mianagemenvuin
PARA MEJORAR EL dex?currentlan
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ALUMBRADO PUBLICO guage=es-
EN ZONAS DE ESPACIO | CO&Page=login
PUBLICO DEL MUNICIPIO =C
DE VILLETA &Country=C0&

CUNDINAMARCA, VIG -
2024

SkinName=CCE

CONTRATAR EL

SERVICIO DE :
TRATAMIENTO https://communit
SILVICULTURAL DE TALA | Y.secop.gov.co/
DE ARBOLES EN LOS Public/Tenderin
ESPACIOS PUBLICOS DE g/ContractNotice

USO PUBLICO DEL

MP-SD- | \jinima | MUNICIPIO | MUNICIPIO DE POPAYAN | |or2dementin
001- currer ,
MC-001 Cuantia | DE POPAYAN | EN CUMPLIMIENTO DEL | 2@ currentian §92.500.000
2025 PROYECTO quage=es-
DENOMINADO CO&Page=login
FORTALECIMIENTO &Country=CO&
INTEGRAL DE LA SkinName=CCE
GESTION AMBIENTAL
URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE POPAYAN
SE CONCLUYE QUE:

Para satisfacer la necesidad detectada el Municipio de La Unién Valle considera viable y
pertinente seleccionar y adjudicar a un contratista que ofrezca condiciones académicas
acreditadas, de experiencia, técnica econémica para el desarrollo del objeto contractual:
“PRESTACION DE SERVICIOS A LA SECRETARIA PRIVADA Y GESTION DE RIESGO
PARA LA REALIZACION DE PODAS, LIMPIEZA, Y ERRADICACION DE ARBOLES EN
RIESGO UBICADOS EN AREAS COMUNES DE LIBRE CIRCULACION DEL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA’. por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE
($20.000.000) y plazo de ejecucion Un (1) Mes contados a partir de la firma y legalizacion
del acta de inicio

Dado en La Union Valle al veintiung (21) dia del mes de mayg de dos mil veinticinco (2025).

LINA MARIA TAMAYO RUI
Secretaria Privada y Gestion de Rigsgo

Proyecto: Lina Maria Tamayo Ruiz - secretaria Privada y Gestion de Riesgo
Revision juridica. Estefania Barajas Gallon — Directora Departamento Administrativo Juridico.
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