EMPRESAS‘PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS No. CM-PDA-005-2025

ANEXO
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO:

“INTERVENTORIA A LA ESTRUCTURACION Y FORMULACION PARA LA CONSTRUCCION
SEGUNDA FASE DEL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO
DE MEDINA”

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL INCISO 3° DEL ARTICULO 66 DE LA
LEY 80 DE 1993, LA ENTIDAD CONVOCA A TODAS LAS PERSONAS Y
ORGANIZACIONES INTERESADAS EN HACER CONTROL SOCIAL AL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATA CIO'N‘ EN CUALQUIERA DE SUS FASES O ETAPAS, A QUE
PRESENTEN LAS RECOMENDACIONES QUE_CONSIDEREN CONVENIENTES,
INTERVENGAN EN LAS AUDIENCIAS Y A QUE CONSULTEN LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO EN EL SECOP: www.colombiacompra.gov.co, ASI COMO PARA QUE
ACUDAN ANTE LA ENTIDAD PARA EJERCER LOS DERECHOS Y FACULTADES QUE LA

CONSTITUCION Y LA LEY LES ATRIBUYEN.

MAYO DE 2025
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RECOMENDACIONES INICIALES

Es importante sefalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular
que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador de la Administracién en el logro
de sus fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de
los derechos que la misma Ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, civil, disciplinaria y fiscal, los contratistas
seran responsables de conformidad con lo sefialado en la Ley en esta materia, en todo lo
concerniente a la celebracion, ejecucion vy liquidacion del contrato

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda al proponente que desee participar en este
proceso, leer detenidamente el presente pliego de condiciones, cumplir con las exigencias
previstas para el mismo y seguir las siguientes recomendaciones:
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Examinar en su integridad y rigurosamente el contenido de los pliegos de condiciones
del presente concurso de méritos, los documentos que hacen parte de los mismos y
de las normas que regulan la Contratacién Administrativa con Entidades del Estado
(Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas. normas
reglamentarias y complementarias). Asi mismo las demas.disposiciones: legales
vigentes pertinentes.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtenciéon de los documentos
que deberan allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacion
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en los
presentes pliegos de condiciones.

Examinar que las fechas de expediciéon de los documentos se encuentren dentro de
los plazos exigidos en los pliegos de condiciones.

Suministrar la informacion requerida a través de estos pliegos de condiciones, en
forma completa y en el orden solicitado.

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en estos pliegos de condiciones.

Seguir las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la
elaboracién de su oferta, y presentacion de la oferta.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este documento.

Tener en cuenta el presupuesto total oficial establecido, para el presente proceso.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, toda vez
que la plataforma SECOP II, no permitira cargar documentos después de la fecha y
hora establecidas para tal efecto
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e Toda consulta u observacion debe formularse por escrito a través de la plataforma
SECOP II, no se atenderan consultas telefénicas ni personales.

e Los proponentes, con la presentacion de su oferta, autorizan a Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP para verificar toda la informacién que en ella suministren o
adjunten.

e En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y
demostrar su procedencia y oportunidad.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente los estudios previos, ficha técnica, pliego de condiciones, adendas
(cuando a ella hubiere lugar) especificaciones exigidas, formatos y demas documentos del
presente proceso; que recibio las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas
consultadas y que ha aceptado que este documento es completo, compatible y adecuado para
identificar el alcance del objeto requerido por Empresas Publicas de Cundinamarca, y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran-en virtud del
contrato que se celebra.
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CAPITULO I

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

1.1. OBIJETO

“INTERVENTOIRiA A LA ESTRUCTURACION Y FORMULACION PARA LA
CONSTRUCCION SEGUNDA FASE DEL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO
URBANO DEL MUNICIPIO DE MEDINA"

1.2. SISTEMA DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:
La Entidad ha establecido que los servicios a contratar se encuentran clasificados de acuerdo

a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.3. Del decreto 1082 de 2015 a tercer
nivel de la siguiente manera:

Codigo UNSPSC SEGMENTO FAMILIA
Servicios Basados en Servicios profesionales Inaenieria civil
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y %r N et y
Tecnologia arquitectura g

NOTA 1. Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Circular Unica Externa de Colombia Compra
Eficiente, “£En los Procesos de Contratacion los oferentes deben acreditar que estan inscritos
en el RUP de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando
presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en firme. Sin embargo, mientras la

inscripcion no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente
esta habilitado y evaluar su oferta” (Negrilla y subrayado fuera de texto)

NOTA 2. De conformidad con la Circular Unica Externa de Colombia emitida por Compra
Eficiente, no se podra inhabilitar a ningln proponente por no estar inscrito en los cédigos
citados en el presente proceso, pero al ser la experiencia un requisito habilitante, los
proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los cédigos del Clasificador de
Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante
de experiencia deben incluir los cédigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras
o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben
acreditar su experiencia. Para el efecto, los oferentes se deben remitir a lo consignado en el
numeral 3.3.1. de “Experiencia especifica del Proponente”.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total oficial estimado para el presente proceso de seleccion que se realizara
por el sistema de concurso abierto, asciende a la suma de CIENTO SETENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
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PESOS M/CTE ($178.184.257), incluido IVA, asi como los demas impuestos, tasas,
contribuciones, estampillas que resulten aplicables del nivel nacional, departamental y/o
municipal. Este valor remunera integralmente todas las actividades que deba desarrollar EL
INTERVENTOR para el cumplimiento del contrato, incluyendo los costos directos e indirectos
que acarree la ejecucién del contrato, su utilidad, asi como el valor que deba invertir en la
mitigacion, control y asuncion de los riesgos asignados al INTERVENTOR.

El valor estd pactado bajo la modalidad de suma global fija, por lo que EL INTERVENTOR
no tendra derecho a ajuste y/o reconocimiento econdmico de ningun tipo, asociado al
incremento en los costos de personal, equipos, materiales y/o elementos requeridos para el
desarrollo del contrato.

En caso de proérrogas por circunstancias ajenas al consultor, debidamente certificadas por la
interventoria, las partes acordaran los ajustes a que haya lugar, previa demostracion de los
mayores valores pagados por EL INTERVENTOR. Cuando las prérrogas deriven de ajustes
en el cronograma de trabajo por solicitud del CONSULTOR y/o por el retraso en la entrega
de los productos que no hayan sido reportados por la interventoria, no habra lugar a
reconocimiento alguno a favor del interventor.

Las suspensiones del contrato no daran lugar a reconocimiento econémico adicional.para EL
INTERVENTOR, quien debera disefiar una estructura de contratacion de personal, equipos y
materiales, que le permita ajustarse a las interrupciones del proyecto, de manera que.no se
generen erogaciones adicionales durante dichos periodos. Tampoco habra Ilugar a
reconocimientos por los tiempos estipulados en el contrato y en el cronograma de trabajo para
la revisidn por parte de la interventoria y/o LA EMPRESA y/o por los tiempos que se requieran
para la obtencion de la viabilizacion por parte de la entidad competente.

Los valores topes, o maximos definidos por LA ENTIDAD para cada uno de los productos y
actividades necesarias para la presentacion de las propuestas son los siguientes:

Valores Parciales

PRODUCTOS (SIN IVA)
PRODUCTOS ENTREGABLES:
PRODUCTO 1:
Diagnostico y alternativas $ 47.474.086
Levantamiento Topografico
PRODUCTOS 2 Y 3:
Disefios de detalle y documentos requisito $ 55.144.518
para la entidad viabilizadora
PRODUCTO 4:
Concepto técnico o viabilidad $ 31.830.370
Subtotal productos entregables: $ 134.448.974
OTROS COSTOS
Topografia $ 6.600.000
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Valores Parciales

PRODUCTOS (SIN IVA)
Vehiculo $ 8.685.696
Subtotal otros gastos: $ 15.285.696
VALOR INTERVENTORIA (SIN IVA) $ 149.734.670
VALOR TOTAL (CON IVA) $ 178.184.257

Dentro de la carga impositiva se considerd: Impuestos de caracter Departamental:

v Retencidn en la fuente 6%
v Retencion de ICA 9.66 x 1000
v Retencion de IVA 15%
v' Estampilla ProDesarrollo Departamento 2%
v' Estampilla ProElectrificacion Departamento 0.2%
v' Estampilla ProHospitales Departamento 2%
v' Estampilla ProCultura Departamento 1%
v' Estampilla ProUniversidad Departamento 1.5%
v Estampilla ProAdulto mayor 2%
v' Tasa ProDeporte 2.5%
v' Impuesto de timbre 1%

Nota: se aclara que la Retencion de ICA, se calculara dependiendo de lo establecido en el
Estatuto de Renta de cada municipio.

De conformidad con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el
presupuesto oficial del proceso de seleccidon se compone de los siguientes rubros:

CONCEPTO

DEL GASTO

ORIGEN FUENTE CDR DESCRIPCION DEL PROYECTO VALOR

INTERVENTORIA A LA ESTRUCTURACION

PA FIA - SGP- Componente

o AGUA en Y FORMULACION PARA LA
PDA Mun!0|p|o POTABLE Y 17483 Infraestructura CONSTRUCCION SEGUNDA FASE DEL 1781184 257
de Medina SANEAMIENTO 25/11/2024 en Aqua PLAN MAESTRO.DE
guay | ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL
BASICO Saneamiento

MUNICIPIO DE MEDINA, CUNDINAMARCA

1.4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo establecido para la ejecucién del proyecto es de Nueve (9) meses, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio general del contrato de interventoria, discriminados asi:
TRES (3) meses para la entrega y aprobacion del producto No.1; TRES (3) meses para la
entrega y aprobacion del producto No. 2, incluyendo el acompafiamiento a LA EMPRESA en el
alistamiento y radicacion del proyecto ante el mecanismo de viabilizacion; DOS (2) meses para
el acompanamiento y obtencion de la viabilizacion del proyecto por parte del MVCT o
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Mecanismo Departamental de Viabilizacion de Proyectos o la entidad viabilizadora
correspondiente y UN (1) mes para la liquidacion del contrato de consultoria.

NOTA 1: La interventoria tendran quince (15) dias calendario contados a partir de la
radicacion completa de cada producto por parte del consultor, para pronunciarse sobre su
aprobacion y/o devolucion a afectos de que se incorporen los ajustes que se identifiquen como
necesarios en cumplimiento de lo establecido en este contrato, su anexo técnico o la
normatividad aplicable. La revision por parte de la interventoria de cada producto entregado,
no releva al CONSULTOR de su obligacién de cerciorarse y garantizar el cumplimiento de la
normatividad técnica aplicable y la atencién de las observaciones e inquietudes de LA
EMPRESA. EL CONSULTOR, por su parte, tendra diez (10) dias calendario para remitir el
producto correspondiente debidamente ajustado y/o complementado. Para la revisidon de este
producto la interventoria dispondra de cinco (5) dias calendario, tiempo dentro del cual debera
aprobar y/o rechazar, justificadamente, el producto presentado. Si EL CONSULTOR no entrega
el producto debidamente ajustado y/o complementado a satisfaccion de la interventoria
solicitard imponer multas y/o aplicar los descuentos por acuerdos de niveles de servicio que
se estipulan para el contrato de consultoria, sin que ello libere al CONSULTOR de cumplir con
su obligacién contractual en el menor tiempo posible y sin que el plazo que se tome implique
una modificacion del cronograma aprobado.

NOTA 2: En consideracién a que la aprobacion del proyecto por parte del MVCT o el
Mecanismo Departamental de Viabilizacion de Proyectos o de cualquier. entidad viabilizadora,
constituye un hecho ajeno a la voluntad de LA EMPRESA, del CONSULTOR. o del
INTERVENTOR, si no se pudiere obtener la viabilizacién del proyecto durante el plazo previsto
del contrato, EL CONSULTOR y EL INTERVENTOR continuaran con la obligacion de atender los
ajustes que se requieran a los productos hasta la obtencién del concepto de proyecto viable,
condicional o técnicamente aceptable que corresponda. Para tal efecto, es obligacion del
CONSULTOR vy del INTERVENTOR, en desarrollo de sus responsabilidades profesionales y de
garantizar la calidad de los productos entregados, atender los requerimientos en un tiempo
maximo de diez (10) dias habiles. Si para la fecha de liquidacion del contrato no se ha obtenido
el concepto de proyecto viable, condicional o técnicamente aceptable, el consultor y el
INTERVENTOR continuaran con esta obligacion, para lo cual dicho compromiso quedara
amparado por las Garantias de Cumplimiento y Calidad del Servicio y asi se sefalara en el acta
de liquidacion.

1.5. LUGAR DE EJECUCION:

El proyecto se desarrollara en el casco urbano del Municipio de Medina Departamento de
Cundinamarca.

1.6. FORMA DE PAGO:

LA EMPRESA pagara el valor del contrato de acuerdo con los productos recibidos a satisfaccion
por parte de la interventoria y LA EMPRESA, tal como sigue:
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a. Un primer pago correspondiente a la sumatoria de los valores contratados de los
siguientes items: a) producto No. 1 DIAGNOSTICO Y ALTERNATIVAS y b) el 50% del valor
contratado del vehiculo ofertado en la propuesta econdmica, incluido el IVA de estos tres
componentes. Al valor de esta sumatoria, se le descontara el 10% para su posterior pago
en la liquidacion. Lo anterior, previa presentacion y aprobacion del informe de diagndstico,
analisis y §eleccic’>n de alternativas, aprobado por la INTERVENTORIA, de acuerdo con el
ANEXO TECNICO para la consultoria y/o la lo establecido en la resolucion No. 330 de 2017
y/o resolucion No. 799 de 2021 y/o norma que los modifique y/o adicione y con la
respectiva acta de aprobacién de Diagnodstico, segin modelo de LA EMPRESA, y la
aprobacion por parte del supervisor del cumplimiento al seguimiento mensual a las
actividades de la consultoria.

b. Un segundo pago correspondiente a la_ sumatoria de los valores contratados para los
siguientes items: a) producto No. 2 DISENOS DE DETALLE; b) producto No. 3 INFORME
RESUMEN Y DOCUMENTOS REQUISITO PARA LA ENTIDAD VIABILIZADORA y c) el 50%
del valor contratado del vehiculo ofertado en la propuesta econdmica, incluido el IVA de
estos tres componentes. Al valor de esta sumatoria, se le descontara el 10% para su
posterior pago en la liquidacién. Lo anterior, previa presentacion y aprobacién de los
disefios de detalle, el informe resumen y los documentos requisito. para.la_entidad
viabilizadora, aprobados por la INTERVENTORIA contratada por Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. E.S.P., de acuerdo con el ANEXO TECNICOvy/o la Resolucién 0330 del
8 de junio del 2017 y/o la resolucién No. 799 de 2021 del Ministerio de Vivienda Ciudad y
Territorio, de conformidad con la Resolucién 0661 del. 2019 del Ministerio de vivienda
Ciudad y Territorio o las que la modifiquen o adicionen, cuando el proyecto vayan a ser
presentado a esta entidad, o con la Resolucion 672 del 2015 cuando €l proyecto-vaya a
ser presentado al Mecanismo Departamental de Viabilizacion de Proyectos o ante una de
las entidades certificadas para realizar la viabilizacion de proyectos o con lo establecido
por cualquier otra entidad que financie inversiones en el sector de agua potable y
saneamiento basico a la cual se vaya a presentar el proyecto resultado de la consultoria,
y la aprobacién por parte del supervisor del cumplimiento al seguimiento mensual a las
actividades de la consultoria. Nota: En caso de que falten documentos necesarios para la
radicacion del proyecto ante el mecanismo de viabilizacion -que escapen. a la
responsabilidad del CONSULTOR y del INTERVENTOR, el plazo del contrato se suspendera
por un lapso maximo de tres (3) meses al cabo de los cuales, de no conseguirse el
documento requerido, se reiniciara en forma automatica y se dard por terminado el
contrato en el estado en que se encuentra. En este caso, EL INTERVENTOR tendra
derecho al pago del saldo de la remuneracién pactada en el contrato, descontado el monto
estipulado para pago contra la viabilizacién, o el concepto condicional o técnicamente
aceptable expedido por el mecanismo de viabilizacién, sin perjuicio de la exigibilidad de
las obligaciones que permanecen en cabeza del INTERVENTOR en relacién con la calidad
de los disefios entregados.

c. Un tercer pago correspondiente al valor contratado para el Producto No.4 (CONCEPTO

TECNICO O VIABILIDAD), incluido el IVA. A este valor, se le descontara el 10% para su
posterior pago en la liquidacion. Lo anterior, previa obtencion del Concepto de proyecto
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viable, condicional o técnicamente aceptable otorgado por el Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio, el Mecanismo Departamental de Viabilizacién de Proyectos, u otra
entidad que financie inversiones en el sector de agua potable y saneamiento basico. En
caso de que no se logre la viabilizacién o la obtencién del concepto condicional o
técnicamente aceptable dentro del plazo contractual, EL CONSULTOR no tendra derecho
a la remuneracion pactada en este literal, sin perjuicio de la exigibilidad de las obligaciones
que permanecen en relacion con la calidad de los disefos entregados. Lo anterior, salvo
cuando se evidencie por parte de la supervision de LA EMPRESA, que la no obtencion de
la viabilizacion o del concepto condicional o técnicamente aceptable del proyecto, obedece
a circunstancias no imputables al CONSULTOR, ni al INTERVENTOR. En este caso, se
pagara al INTERVENTOR el valor pactado.

d. Un pago final correspondiente al 10% del valor del contrato, luego de la suscripcion del
acta de liquidacion del contrato de INTERVENTORIA, sin incluir el valor de los gastos
reembolsables, luego de la suscripcion de las actas de liquidacién del contrato.

NOTA 1: LA EMPRESA no reconocera suma adicional alguna para el desarrollo del proyecto,
ni ningun reajuste en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que se requieran
para la ejecucidn del contrato y que hayan sido previsibles al momento de la presentacién de
la propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el contrato que se suscriba.

NOTA 2: Si de conformidad con los resultados aprobados del Producto No. 1, se concluye que
el proyecto no es viable técnica, econdmica, financiera,  institucional, predial y/o
ambientalmente, el contrato se dara por terminado por imposibilidad para continuar.con la
ejecucion del objeto. En este caso, EL INTERVENTOR solo tendra derecho al reconocimiento
del valor estipulado para el primer producto, valor con el cual se entienden adecuadamente
remuneradas todas las actividades ejecutadas para su realizacion, entrega y aprobacion por
parte de LA EMPRESA.

NOTA 3: En caso de que no se presenten listas de chequeo por parte del Ente Viabilizador, el
pago establecido en el literal ¢ debera acumularse con el pago establecido en el literal d, al
momento de la emisidn del concepto de proyecto viable, condicional o técnicamente aceptable
otorgado por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, o por.el Mecanismo Departamental
de Viabilizacién de Proyectos u otra entidad que financie inversiones en el sector.de agua
potable y saneamiento basico.

NOTA 4: En caso de que se defina que, por disponibilidad de recursos para ejecucion de obra,
haya que fasear los productos finales para ser presentados ante los mecanismos de
viabilizacion o financiacion con el fin obtener la viabilidad técnica y financiera, la forma de
pago del literal c quedara de la siguiente forma: c. Un tercer pago, correspondiente al 50%
del valor contratado producto del Concepto de proyecto viable, condicional o técnicamente
aceptable otorgado por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, o por el Mecanismo
Departamental de Viabilizacion de Proyectos, u otra entidad que financie inversiones en el
sector de agua potable y saneamiento basico incluyendo IVA menos el 10% de dicho valor
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para posterior pago en la liquidacién de la primera fase y el 50% restante de dicho valor
incluyendo IVA menos el 10% de dicho valor para posterior pago en la liquidacion, previo
concepto de proyecto viable, condicional o técnicamente aceptable otorgado por el Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio, o por el Mecanismo Departamental de Viabilizacion de
Proyectos, u otra entidad que financie inversiones en el sector de agua potable y saneamiento
basico de las fases restantes segun el plan financiero de la entidad y/o compromisos adquiridos
segun lo estipula en las obligaciones del contrato.

Las fases podran ser presentadas a diferentes entidades viabilizadoras o entidades que
financien en el sector de agua potable y saneamiento basico de acuerdo con la asignacion y/o
fuente de los recursos. En caso de que no se logre la viabilizacién o la obtencién del concepto
condicional o técnicamente aceptable dentro del plazo contractual, EL CONSULTOR no tendra
derecho a la remuneracion pactada en este literal, sin perjuicio de la exigibilidad de las
obligaciones que permanecen en relacion con la calidad de los disefios entregados. Lo anterior,
salvo cuando se evidencie por parte de la supervisién de LA EMPRESA, que la no obtencién de
la viabilizacion o del concepto condicional o técnicamente aceptable del proyecto, obedece a
circunstancias no imputables al CONSULTOR, ni al INTERVENTOR. En este caso, se pagara al
INTERVENTOR el valor pactado.

NOTA 5: El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato. Por lo tanto, en el valor pactado se entienden incluidos,
entre otros, los gastos de administracion, salarios, prestaciones sociales indemnizaciones del
personal, incrementos salariales y prestaciones, desplazamientos, analisis de laboratorio,
transporte, alojamiento y alimentacién de la totalidad del equipo‘de trabajo; desplazamiento,
transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios,
honorarios y asesorias en actividades relacionadas con -la ejecucion del contrato;
computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; en general,
todos los costos en los que deba incurrir el INTERVENTOR para la cumplida ejecucion del
contrato.

1.7. INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DE ESTE CONCURSO DE MERITOS.

Todo proponente debera examinar cuidadosamente las exigencias y .condiciones de este pliego
de condiciones e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna manera
las actividades y el plazo de ejecucion del contrato.

1.8. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 Empresas
Publicas de Cundinamarca invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a
que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en la Plataforma de Contratacion
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SECOP II. De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes
comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion.

1.9. CRONOGRAMA DEL CONCURSO DE MERITOS.
El cronograma del concurso de méritos se encuentra publicado en la plataforma SECOP II.
1.10. DIRECCION Y HORARIO PARA CONTROL DE LA CORRESPONDENCIA.

La radicacion de cualquier tipo de documento relacionado con el presente Concurso de Méritos,
debera realizarse a través de la Plataforma SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran publicadas a
través de la Plataforma SECOP II.

Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposiciéon el siguiente correo:
contratacion@epc.com.co

Asi mismo, los interesados en el proceso de seleccién podran consultar los documentos  del
presente proceso de seleccion en la plataforma SECOP II.

1.11. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO

El proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo estara publicado en
el Portal Unico de Contratacion- SECOP II www.colombiacompra.gov.co en la fecha
establecida en el cronograma.

1.12. APERTURAY CIERRE

El acto de apertura del Concurso de Méritos se expedira y publicara en la fecha establecida en
el cronograma.

El plazo del presente proceso de seleccion es entendido como el término que debe transcurrir
entre la fecha de apertura y el cierre del proceso, estipulado en la plataforma electronica
SECOP II, dentro del cual se podran efectuar modificaciones al pliego de condiciones mediante
adendas en los términos previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

El plazo del presente proceso de seleccidon podra ser prorrogado antes de su vencimiento, por
un término no mayor a la mitad del inicialmente sefalado, cuando lo estime conveniente
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando asi lo soliciten las dos terceras partes
de los interesados.

1.13. ACLARACIONES O MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

pda<

Cundinamarca

Calle 24 #51-40, Bogota

. Capital Tower- Piso 7 y 11 ,
2 Gobernacion Cédigo Postal: 111321- Tel 601 795 44 80 Pag. 11 de 157

“ndin contactenos@epc.com.co
C . amarca WWW.epc.com.co

®) SAC-F355 Versién: 5 Fecha: 13/08/2024


mailto:contratacion@epc.com.co
http://www.colombiacompra.gov.co/

EMPRESAS

PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

pdas

Los interesados podran elevar preguntas y/o solicitar aclaraciones del Pliego de Condiciones,
por escrito a través de la Plataforma SECOP II, hasta con tres (3) dias habiles de antelacién al
cierre del presente proceso de seleccién.

Los interesados que necesiten aclaraciones sobre el pliego de condiciones, podran formular
sus consultas dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha limite para la solicitud
de aclaraciones, mediante el canal de mensajes y observaciones previsto para tal efecto en la
plataforma electrénica del SECOP II.

Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones oportunamente presentadas, seran
comunicadas por Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, antes de la fecha de cierre de
este proceso de seleccion, mediante su publicacion en el sitio de comunicacion electrénica
establecido en este complemento del pliego de condiciones, www.colombiacompra.gov.co —
SECOP 1I, bajo los parametros establecidos en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
la Ley 527 de 1999, y deben ser tenidas en cuenta por los interesados en las propuestas, con
excepcion a las que se presenten fuera del término limite establecido por la entidad en el
cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se contestaran con posterioridad a
este plazo y de conformidad con la normatividad vigente.

Las ADENDAS constituyen modificaciones al Pliego de Condiciones, se numeraran
consecutivamente y haran parte integral de los mismos y se podran expedir hasta un dia (1)
habil antes del cierre del proceso de seleccion. Todas las Adendas seran publicadas en la
plataforma electrdnica del SECOP II, formaran parte del pliego de condiciones desde la fecha
en que sean expedidas, y deberan ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la
formulacion de su Propuesta.

De conformidad con el inciso 2 del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad
puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato, siguiendo la regla general
de hacerse en dias habiles entre las 7 a.m. y 7 p.m., por el término que lo considere Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP, cuando lo estime conveniente.

En el evento en que los términos se cumplan en un dia no habil, se trasladara al dia habil
siguiente.

1.14. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS.

El cierre del presente proceso de seleccion se realizard directamente en la plataforma de
SECOP II el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA DEL PROCESO.

NOTA: Se debe tener en cuenta que los plazos establecidos en el cronograma electrénico
senalado en la plataforma del SECOP II son preclusivos y se deshabilitan de forma automatica
llegada su ocurrencia extintiva.
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Por lo anterior, los proponentes deberan tener especial atencién en los plazos para
presentacion de las propuestas y cargarlas con suficiente antelacion previendo cualquier
indisponibilidad de la plataforma debidamente comprobada, para cuyo caso, se debera acudir
al procedimiento supletorio de envio de las propuestas al correo electronico institucional de la
Entidad para su correspondiente cargue posterior conforme a la “Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II - Instrucciones para los Proveedores”, publicada en esta
plataforma por Colombia Compra Eficiente

1.15. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Con la presentacion de la propuesta, el proponente acepta que:

a) Tuvo acceso a las condiciones, anexos, especificaciones, formatos y demas documentos
integrantes de los pliegos de condiciones, a través de la pagina web del SECOP II.

b) Conoce y acepta los términos, obligaciones, requisitos, plazos, condiciones, y exigencias
que obran en los pliegos de condiciones y tuvo oportunidad de acceder a toda la
informacién que requeria para elaborar y formular su ofrecimiento.

c) Las salvedades y/o condicionamientos daran lugar a que su propuesta no sea admisible o
elegible, quedando incurso en una de las causales de rechazo contempladas en el humeral
6.7. de los pliegos de condiciones.

d) Los correos electrénicos emitidos por la Empresa durante el proceso de seleccion y los
enviados por el proponente o por terceros se someten a la Ley 527 de 1999, son eficaces
juridicamente y obligan a quienes los emitieron.

e) Los pliegos de condiciones son completos, compatibles y adecuados para identificar el
objeto y alcance del Contrato a celebrar.

f) De resultar Adjudicatario, se obliga a suscribir el Contrato, dentro del plazo establecido en
el cronograma; y que, en su calidad de contratista, asumira todas las obligaciones
necesarias para el debido cumplimiento del objeto del encargo, y en especial actuara con
toda la diligencia y cuidado que le son propias a la haturaleza del Contrato, de conformidad
con el articulo 1602 del Codigo Civil.

Presentada la propuesta y una vez cerrado el proceso de seleccion, aquella es irrevocable. Por
ello, el proponente no podra retirar, modificar, adicionar o condicionar los efectos y alcance
de su propuesta.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el proponente con
base en su propia informacion, interpretaciones, conclusiones o analisis respecto de los pliegos
de condiciones, son por su exclusiva cuenta y responsabilidad. Por tanto, Empresas Publicas
de Cundinamarca SA ESP no asume responsabilidad alguna por tales interpretaciones,
conclusiones o analisis.

1.16. REGIMEN JURIDICO Y FUNDAMENTO DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato que de €l se derive,
sera el previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, Decreto
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Ley 019 de 2012, en el Decreto 1082 de 2015 y en el Decreto 4548 de 2009 o en las normas
que los modifiquen o sustituyan.

Los temas que no se encuentran particularmente regulados en el Estatuto General de
Contratacion, se regiran por las normas comerciales y civiles vigentes de conformidad con el
articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

En aras del cumplimiento de la normatividad mencionada, se determina que para la seleccion
del contratista en este proceso contractual se utilizara el procedimiento de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO, reglamentado por el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 95 de la Ley 1474 de 2011, por el articulo 32 de la Iey 80 de 1993 y con el
procedimiento establecido en el articulo del Decreto 1082 de 2015, asi como el 2 del Decreto
399 de 2021 vy el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021.

1.17. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con lo prescrito en el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso
cuando pueda causar un dafo a los siguientes derechos de las persenas naturales o juridicas:
el derecho a la intimidad, a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales,
industriales y profesionales.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a'la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, o personas en procesos de reincorporacion y/o reintegracion o de la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes © de sus trabajadores o socios
0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con lo definido en el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 sobre datos
sensibles y a lo prescrito en el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar, o personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracién, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencie el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de
datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.18. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y TERMINO PARA
PRESENTAR ACLARACIONES Y SUBSANACIONES.
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El Comité Evaluador realizara los estudios y analisis comparativos de las propuestas, teniendo
en cuenta para ello los criterios de seleccidn objetiva contenidos en este pliego de condiciones
en concordancia con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y demds normas concordantes y complementarias.

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a todos los requisitos
habilitantes, para lo cual podra solicitar, si resulta necesario, la aclaraciéon de los mismos.

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP, se reserva el derecho de verificar integralmente
la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por el proponente, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas 0 entidades respectivas de donde provenga la
informacion.

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP se reserva el derecho de verificar y solicitar la
subsanacion o aclaracion de la informacion presentada por el proponente para la acreditacion
de las exigencias habilitantes establecidas en el presente pliego de condiciones; lo anterior
bajo la aplicacion de las reglas de subsanabilidad establecidas en las leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que en todo caso el proponente
haciendo uso de la subsanacion no podra complementar, mejorar ni modificar su propuesta

La respuesta a la solicitud de aclaraciones y/o subsanaciones debera ser presentada por el
proponente dentro del plazo que, dadas las condiciones particulares del requerimiento,
conceda el comité asesor y evaluador el cual en todo caso serd como maximo hasta el
vencimiento del plazo de traslado de la evaluaciéon. Si en dicho plazo no se atienden los
requerimientos la propuesta sera considerada como no habil.

1.13.1 REGLAS DE SUBSANACION

En cumplimiento de las reglas establecidas en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, en todo proceso de seleccion de
contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una
propuesta por la ausencia de requisitos o falta de documentos, que verifiquen las condiciones
habilitantes del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los
factores de escogencia establecidos en el Proceso de Seleccion.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 60 y 70 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 50 de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefalado en los pronunciamientos del
Consejo de Estado, indicados en los documentos y estudios previos, durante el término de
evaluacién de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las
aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

1.19. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

El informe de evaluacion, el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de
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asignacién de puntaje de las propuestas, permanecera en Empresas Publicas de Cundinamarca
SA ESP y en la pagina web del SECOP II, por el término indicado en el cronograma de este
proceso de seleccion para que los proponentes presenten las observaciones que estimen
pertinentes, el cual en todo caso, no podra ser inferior a tres dias habiles, término hasta el
cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar
los documentos y la informacion solicitada por la Entidad con el fin de subsanar las ofertas.
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CAPITULO 11

DE LOS PROPONENTES Y DE LA PROPUESTA

2.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma
individual o conjunta, que cumplan con los requisitos legales y los especialmente previstos en
este pliego de condiciones.

2.2, RETIRO DE LAS PROPUESTAS

Si la oferta se presenta a través del SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado
en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el
retiro de la oferta de la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar solicitud a la Entidad.

Una vez se cumpla la fecha y la hora del cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma del
SECOP II bloguea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. En el evento de que la
misma sea retirada de manera posterior, la entidad hard uso de las herramientas
administrativas que correspondan (garantia seriedad de la oferta).

2.3. VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

La vigencia de la propuesta sera de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
presente concurso de méritos, lo cual debera constar-en la carta de presentacién de la
propuesta.

La propuesta sera obligatoria para el oferente una vez sea conocida por parte de Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP, esto es, una vez sea abierta en la Audiencia de Cierre, por
tanto, durante el periodo de vigencia de la propuesta el proponente no podra retirarla,. ni
menoscabar o derogar los efectos de la misma.

Dentro de la vigencia se notificara al proponente favorecido que su propuesta ha sido aceptada
por Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP y éste quedara obligado en'las condiciones
propuestas en la misma y conforme a los pliegos de condiciones, hasta el perfeccionamiento
del correspondiente contrato.

NOTA: El solo hecho de la presentacion de la propuesta no obliga en forma alguna a Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP a adjudicar, ni confiere ningln derecho para celebrar el
contrato con quien la presente.

2.4, MONEDA
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La propuesta econdmica debera presentarse en pesos colombianos y la cancelaciéon de las
obligaciones pecuniarias derivadas del contrato, a cargo de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP, igualmente sera en pesos colombianos.

2.5, PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La presentacion de la oferta deberd adaptarse a las condiciones de la plataforma y no sera
posible allegar documentos en fisico.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la
Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

El Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
su oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de estos.

Las propuestas presentadas seran parte integral del expediente del proceso de contratacion.

Para poder presentar una oferta como proponente plural para el presente proceso, es
necesario estar registrado previamente como unién temporal o consorcio en el SECOP II. En
consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual
estan registrados en el SECOP II.

No se aceptaran las propuestas que sean allegadas en fisico a la entidad ni por
correo electrénico.

2.6. CONTENIDO Y SOBRES DE LA PROPUESTA.

Debe contener toda la informacidon necesaria para que Empresas Publicas de Cundinamarca
SA ESP realice la Verificacion de los Aspectos Juridicos, Técnicos y Financieros, y propuesta
econdémica e igualmente debe adjuntar toda la informacion Técnica necesaria. para la
ponderacion de la Propuesta y para acreditar los criterios de desempate.

El proponente debe presentar la Propuesta Econdmica sin enmendaduras y en pesos
colombianos, expresando su valor total en letras y nimeros.

Respecto a la propuesta econdmica, si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas
en letras y en nimeros, prevaleceran las cantidades expresadas en letras.

2.7. DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS Y ANEXOS DEL PROCESO

La informacion requerida que deba consignarse en los formatos o anexos del estudio previo,
sera diligenciada y presentada en la plataforma del SECOP II.
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Si el proponente considera que es conveniente, anexar informacion adicional a la solicitada
por la entidad en los formularios o anexos establecidos, podra allegarla mediante
requerimientos de subsanacion y traslado de la evaluacion conforme a la plataforma del SECOP
II.

TODOS LOS FORMATOS Y ANEXOS ESTABLECIDOS PARA EL PRESENTE PROCESO,
DEBERAN SER DILIGENCIADOS Y PRESENTADOS CON LA INFORMACION
REQUERIDA EN LOS MISMOS Y EN SU TOTALIDAD POR EL PROPONENTE, EN TODO
CASO DEBERA INDICAR TODOS LOS ASPECTOS SENALADOS EN LOS MISMOS.

2.8. PROPUESTAS PARCIALES Y PROPUESTAS ALTERNATIVAS

El presente concurso de méritos no contempla la posibilidad de presentar propuestas parciales.
No se aceptan propuestas que impliquen alternativas técnicas, o de pago, etc., distintas a las
establecidas en este pliego de condiciones.

2.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO

De acuerdo con la Ley 14 de 1979 sobre Defensa del Idioma Espafiol y con su Decreto
Reglamentario 2744 de 1980, la Propuesta, sus Anexos Yy todos los-documentos.que hagan
parte de la propuesta deberan estar escritos en cualquier medio mecanico o digital y en idioma
castellano. Aquellos expedidos en otro idioma deberan acompanarse con la correspondiente
traduccion oficial.

Todos los documentos de naturaleza publica otorgados en paises miembros del Convenio de
la Haya de 1961 “sobre la Abolicion del Requisito de Legalizacion para Documentos Publicos
Extranjeros” deberan presentarse apostillados en las condiciones establecidas en la
convencion. Se entiende por naturaleza publica los documentos suscritos por una autoridad o
funcionario del Estado, los documentos notariales, y 1os documentos autenticados por la
autoridad competente privados o publicos.

Por su parte, los documentos otorgados en paises NO miembros del Convenio de la Haya de
1961, deberan presentarse legalizados mediante su consularizacién. Dicho procedimiento
comprende la autenticacion de la firma de los documentos por parte de los funcionarios
competentes del respectivo pais, y luego la respectiva autenticacion por parte del cénsul
colombiano de dicho pais o el que preste sus servicios para el mismo. En caso de no existir
consulado en el pais 0 no poder acudir al consulado que ejerza en el mismo, se debera
presentar el documento en un consulado de un pais diferente a Colombia, con el cual se tenga
representacion consular. Una vez se cumpla con dicho tramite, el documento debera ser
presentado ante la oficina de Apostilla y Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores,
para la correspondiente legalizacién de la firma del cénsul.

2.10. LIMITACION A MIPYME
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El presente proceso de contratacion es susceptible de ser limitado a la participacion de
Mipymes colombianas, toda vez que reUne las condiciones previstas por el Articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021:

1. Que a la fecha de la convocatoria realizada para este proceso tuvieren por lo menos

un (1) afno de constituidas, bien sean personas juridicas o naturales, ya sea de manera

individual o conformando Proponentes Plurales a través de Consorcio o Uniéon Temporal

entre MIPYMES colombianas.

Que la cuantia del proceso sea inferior a 125.000 ddlares.

Que se hayan recibido solicitudes en dicho sentido de por lo menos dos (2) MIPYMES

nacionales hasta un (1) dia habil antes de la apertura del proceso, a través del canal

de mensajes del proceso de seleccion habilitado en la plataforma del SECOP II.

4. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el presente proceso
contractual.

Ll

Nota. El proponente debe estar registrado en la plataforma del SECOP II y sera responsable
de documentarse frente al uso del mismo, a través del material que dispone Colombia Compra
Eficiente para tal fin.

2.10.1. Acreditacion de las Condiciones de Mipyme

Para el efecto y de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica el-articulo
2.2.1.2.4.2.4. Decreto 1082 de 2015, "La Mjpyme colombianas deben acreditar que tiene e/
tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera.

1) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2) Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion.empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
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maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacidon, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

2.11. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA.

En caso de existir indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, se activara el “Protocolo de
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento vigente que Colombia Compra Eficiente
determine para ello, el cual puede ser consultado en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii, para el.efecto, el
correo electrénico dispuesto por Empresas Publicas de Cundinamarca S.A: ESP, para atender
la aplicacién del citado protocolo, en el evento de llegar a ocurrir fallas de indisponibilidad de
la plataforma SECOP II, corresponde a contratacion@epc.com.co
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CAPITULO III
REQUISITOS HABILITANTES

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P., verificard los requisitos
habilitantes dentro del término sefalado en el Cronograma del Pliego de Condiciones, de
acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no
cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la ENTIDAD realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el RUP y/o los documentos sefialados en el pliego de condiciones y su
complementario.

Requisitos Re_s UItaf',o
verificacion
Capacidad Juridica Cumple/No cumple
Capacidad Financiera Cumple/No cumple
Capacidad Organizacional Cumple/No cumple
Capacidad Técnica Cumple/No cumple

3.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO
3.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta (Formato No. 1)

La carta de presentacion de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de
manera clara e inequivoca que conoce los términos del concurso, que acepta sus condiciones
y que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico. La carta de
presentacion de la propuesta debe ser diligenciada seglin el Formato No. 1, adjunto a este
Pliego de Condiciones y, ademas debe estar firmada en original por el proponente, de acuerdo
con las siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a
la ley y los estatutos sociales; en el caso de consorcio o unién temporal, por quien haya sido
designado representante en el documento de constitucién. Quien constituya apoderado debe
tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente,
debidamente otorgado ante notario, con la manifestacién expresa de las facultades otorgadas
y sus limitaciones y en caso de ser beneficiario de la adjudicacién, suscribir el contrato
respectivo.
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El proponente, persona natural o el representante del proponente debe adjuntar copia de la
cédula de ciudadania.

Los poderes y vigencias de poderes otorgados en el exterior deberan aportarse debidamente
autenticados por el Cénsul o Agente Diplomatico de Colombia y avalada su firma por el
Ministerio de Relaciones Exteriores (articulo 480 del Cédigo de Comercio).

Los poderes y vigencias de poderes extendidos en idioma diverso al castellano, deberan
anexarse con su correspondiente traduccion oficial.

Constituye obligacion del proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades e
incompatibilidades que aparecen en el Formato No. 1

3.1.2. Aval de Ingeniero Civil o Sanitario o Ambiental

En cumplimiento de lo ordenado en la Ley 842 de 2003, la propuesta debe estar avalada por
un Ingeniero Civil o Sanitario o Ambiental. El profesional que avala, debera suscribir la carta
de presentacion de la Oferta, anexar copia de la cédula de ciudadania, copia de la matricula o
tarjeta profesional y certificado de vigencia y de conducta expedido por el Consejo Profesional
Nacional de Ingenieria (COPNIA) vigente al momento del cierre del presente concurso.de
méritos.

Cuando el proponente Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra figura asociativa o su
representante legal (persona juridica) tengan la condicion de Ingeniero Civil o Sanitario se
entiende avalada la propuesta, debiendo aportar en todo caso los mismos documentos
solicitados al avalista.

3.1.3. Documento Compromiso de Transparencia (Formato No. 2)

El proponente y los integrantes de la unién temporal 0 consorcio, asi como su representante
deberan diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
(Formato No. 2) anexo al presente Pliego de Condiciones. En todo:.caso-con la suscripcion de
la carta de presentacion de la propuesta, se entendera que el proponente y los integrantes del
consorcio o unién temporal han asumido el citado compromiso.

3.1.4. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicidon no superior
a treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre del concurso, en el que conste
que el objeto social de la compafiiia esta acorde con el objeto del proceso y las facultades del
representante legal. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del acta expedida como lo
determina el Cédigo de Comercio, que ha sido facultado por el maximo érgano social, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

La duracion de la sociedad no podra ser inferior a la duracién del contrato objeto del presente
proceso de selecciéon y un (1) afio mas.

En el caso de proponentes plurales, consorcios, uniones temporales, debera aportarse el
certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas integrantes del mismo;
cada uno de los integrantes deberd cumplir individualmente con esta regla.

3.1.4.1. Existencia y representacion legal para empresas extranjeras:

1) Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia

Deberan adjuntar el respectivo certificado de Camara de Comercio de su domicilio, con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente proceso.
Las sociedades deberan acreditar que su duracién no sera inferior.a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas.

Este certificado debera acreditar que su objeto social le permite llevar a cabo el objeto del
contrato a que se refiere este proceso. Para el caso de oferentes plurales, sera valido que
el objeto social de cada integrante complemente las actividades objeto del presente
proceso de seleccion.

2) Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia

Deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio el cual debe ser anterior a la fecha
de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto,
duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, senalando. expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en hombre de la. misma, 0
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

La persona juridica debera acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas.

3.1.5. Acta de Junta de Socios, Asamblea General de Accionistas o Junta Directiva

Si el representante legal que presenta la oferta tiene limitaciones en sus facultades para
participar en el presente proceso de contratacion, debera adjuntar el Acta en la cual conste la
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autorizacién previa de la asamblea de accionistas o junta de socios o junta directiva o del
organismo social competente.

Esta Acta debe ser expedida conforme a lo establecido por el Cédigo de Comercio, en especial
el Capitulo VII Seccién I y el articulo 189, para efectos de que eficacia y validez; teniendo las
siguientes alternativas: (i) fotocopia del libro de actas y autenticada por Notario o (ii) Fotocopia
con inclusion de nota que es fiel copia tomada de su original y firma por el secretario o el
presidente.

En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito,
en caso de requerirlo. Para los extranjeros, éstos deben presentar los documentos idéneos del
pais de origen en donde se pruebe esta capacidad.

3.1.6. Personas Naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.
c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.1.7. Documento de Identidad

El representante legal de la persona juridica o la proponente persona natural debe presentar
copia de la cédula de ciudadania, o de extranjeria segun corresponda. En caso de allegarse
Cedula de Extranjeria ésta debe estar acompafada de la fotocopia de la visa otorgada. Si la
propuesta se presenta en consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de proponente
plural se deberan anexar las copias de cédula de ciudadania o documento de identificacion de
los integrantes personas naturales, de los representantes legales de cada una de las empresas
o sociedades que integren el proponente plural, asi como la del representante legal designado.

3.1.8. Consorcio y Union Temporal (Formatos 3A o 3B)

Si la propuesta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal se debe adjuntar a'la
propuesta el documento de constitucion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993, el cual debe (Formatos 3A o 3B):

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal.

e Seialar las reglas basicas que regulan su relacion.

e Para el caso de la unién temporal, se debera senalar especificamente los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en las obligaciones derivadas del objeto
y ejecucién del contrato, detallando las actividades que corresponden a cada uno de
sus integrantes y su porcentaje de participacion, las cuales no podra modificar sin el
consentimiento previo y escrito de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP.

e Manifestar su responsabilidad, de manera clara, sobre todas y cada una de las
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obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

e Cuando se trate de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada; y tratandose
de los miembros de la unién temporal, la responsabilidad es solidaria por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero tratandose de
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacion (porcentaje o extension) en la
ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

e Indicar el término de duracién, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato
objeto del presente proceso y un (1) afo mas o hasta su liquidacién.

e Designar el representante del consorcio o unién temporal quién suscribira la propuesta
y el contrato, de resultar adjudicatario.

e Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacién o la posicion
negocial en el consorcio o unién temporal a los demas integrantes o a un tercero, sin
previa autorizacion escrita por parte de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP.

e Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal, de acuerdo con lo indicado en este Pliego de Condiciones.

e Acreditar que el documento de conformacidon no contiene adiciones o modificaciones
que varien los términos y condiciones que en el mismo se expresan.

e Suscribir el documento asociativo por cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal.

e Expresar que ninguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentran
inhabilitados o Incapacitados para la ejecucion de contratos con entidades estatales.

e Si sobrevinieren causas que justifiquen la solicitud. de cesidon del contrato,.debera
tramitar ante Empresas Publicas de Cundinamarca® SA ESP_-la autorizacion
correspondiente.

e En caso de conformacion de consorcios o uniones temporales, las personas juridicas
deberan acreditar la autorizacién del 6rgano -competente correspondiente para
comprometerse hasta por el cien por ciento (100%) del presupuesto oficial establecido.

3.1.9. Proponente extranjero

La persona natural o juridica de origen extranjero que no sea residente en Colombia podra
presentar propuesta, previo el cumplimiento de los requisitos generales establecidos en este
pliego de condiciones aplicables a los proponentes nacionales y especialmente cumpliendo los
siguientes requisitos:

A. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio.en el pais o de personas
juridicas privadas, extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera
acreditar la constitucion de un apoderado (Poder Especial) domiciliado y residente en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

B. Deberd adjuntar el certificado de existencia y representacién legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en
idioma distinto al espanol o castellano, oficial de la Republica de Colombia, deberd
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adjuntar el texto en el idioma original acompanado de la traduccion oficial respectiva. En
el evento en que el proponente extranjero ostente limitacion en su capacidad de
contratacién o de ofertar, debera adjuntar el documento mediante el cual se le autorice
para presentar propuesta en el presente proceso de seleccion y para suscribir el contrato
en caso de resultar adjudicatario del contrato. En lo no previsto aqui expresamente se
aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos.

NOTA 1: Las personas juridicas de origen extranjero deberan acreditar su existencia y
representacion legal, para lo cual deberan presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, con una antigiiedad que no exceda los tres (3) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta. En este documento debera constar su
existencia, objeto, fecha de constitucién, vigencia, nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades sefnalando expresamente, si fuere el caso, que el representante
no tiene limitaciones para presentar la Propuesta.

NOTA 2: En el caso en que conforme a la legislacion del Estado de origen del proponente
extranjero no se prevea un documento que contenga la totalidad de la informacién, dicho
proponente debera presentar los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado
en el este literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes. Si en la jurisdiccion
de origen del proponente extranjero no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la informacion requerida por el presente pliego, el Proponente extranjero debera presentar
una declaracion suscrita por una persona con capacidad para vincular y representar a la
persona juridica extranjera en la conste que (A) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en el presente numeral; (B) la informacidn requerida en. el presente literal; y (C)
la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta la declaracion
y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad o proponente, si las
hay.

NOTA 3: El proponente que sea persona juridica extranjera debera acreditar que su objeto
social permite la celebracion y ejecucién del contrato que se pretende adjudicar a través del
presente concurso de méritos, para lo cual presentara una copia de sus-estatutos sociales o
un certificado emitido por su representante legal.

NOTA 4: El proponente que sea persona juridica extranjera debera acreditar que tendra un
término de duracidn igual o superior al plazo del contrato a celebrar y TIEMPO. Para tal fin,
podra por ejemplo —y sin perjuicio de la libertad probatoria- aportar copia de los estatutos
sociales.

NOTA 5: Respecto de los documentos otorgados en el exterior, todo proponente extranjero
debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

1) Consularizaciéon: De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cdédigo de
Comercio, los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su
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vez por el cdnsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio
de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.
Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado
articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a
las leyes del respectivo pais. Surtido el tramite descrito, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas
tramites pertinentes.

2) Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior,
de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
Consularizacion senalado en el parrafo anterior, siempre que provenga de uno de los
paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicidon
del requisito de legalizaciéon para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley
455 de 1998. En este caso sélo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado
la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais
de origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse
acompanada de una traduccion oficial a dicho idioma vy la firma del traductor legalizada
de conformidad con las normas vigentes.

3) Los Proponentes provenientes de aquellos paises signatarios de la Convencion
de La Haya citada anteriormente podran optar, como procedimiento de legalizacion de los
documentos otorgados en el exterior, la Consularizacion y/o la Apostilla arriba descritas

4) Los formularios anexos a estos Pliegos que deben completar los Proponentes,
no deberan contar con el procedimiento descrito en esta nota.

5) Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma, traduccidon que debera
ser efectuada por un traductor oficial debidamente reconocido como tal en Colombia.

6) La consularizaciéon o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan
presentarse en original so pena de tenerse como no presentadas.

C. En cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, el
proponente extranjero persona natural sin domicilio en Colombia o personajuridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, no se encuentra obligado a
inscribirse, calificarse y clasificarse en el Registro Unico de Proponentes en la actividad,
segun lo dispuesto en este pliego de condiciones, previo a la presentacién de su
propuesta. Las condiciones de estos proponentes seran verificadas por la Entidad.

D. El proponente debera indicar en el Formato No. 10 Multas y Sanciones, si ha sido objeto
de imposiciéon de multas y sanciones en los ultimo cinco (5) anos.

Calle 24 #51-40, Bogota

. Capital Tower- Piso 7 y 11 ,
2 Gobernacion Cédigo Postal: 111321- Tel 601 795 44 80 Pag. 28 de 157

“ndin contactenos@epc.com.co
C . amarca WWW.epc.com.co

pdas

®) SAC-F355 Versién: 5 Fecha: 13/08/2024



EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

P

E. El proponente extranjero debera relacionar la siguiente informacién relevante para la
presentacion de ofertas:

e Idioma — Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos
habilitantes que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano,
deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la
traduccion al castellano. El proponente puede presentar una traduccidon simple al
castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar
la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero.
La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos
habilitantes.

e Legalizacion de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no
requieren legalizacién alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico. Los
proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior
sin que sea necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados
de conformidad con la Convencién de la Apostillal8 o legalizadesante cdnsul
colombiano.

e Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar
sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de origen o.en sus
estatutos sociales.

e Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal
del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El
proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos
habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha
en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la
Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por  la
Superintendencia Financiera.

3.1.10. Garantia de seriedad de la propuesta

El proponente debe constituir garantia de seriedad de la propuesta con el fin'de amparar la
seriedad y validez de la propuesta presentada, de conformidad con lo establecido en el-articulo
7 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018 y demas normas
concordantes, en los siguientes términos:

e Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada.

e Asegurado y beneficiario: Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, NIT
900.222.346-0

e Tomador: El Proponente. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o
union temporal, la pdliza de garantia debera ser tomada a nombre de todos los
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integrantes, tal como aparecen en el documento que acredite la existencia y
representacion legal de cada uno de ellos.

Valor Asegurado: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial estimado para el proceso. El oferente debe verificar que la garantia ampare la
totalidad de la exigencia aqui establecida.

Vigencia de la Garantia: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la
fecha de cierre del presente concurso de méritos. En todo caso, la garantia de seriedad
de la propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacion del
contrato resultante del presente proceso de seleccion.

Notas Generales:

3.1.11.

1.

Sin perjuicio de lo antes mencionado, el proponente se compromete a mantener
vigente la garantia de seriedad de la oferta hasta el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P., hard efectiva la garantia
constituida para responder por la seriedad de la oferta, en los casos previstos en la
legislacion sobre la materia (Decreto 1082 de 2015)

En caso de oferentes plurales el tomador y afianzado debera ser el consorcio, unién
temporal o la forma de asociacion escogida y cada uno de sus integrantes, e-indicar el
porcentaje de participacion.

El proponente debera presentar la constancia de pago de la pdliza o el certificado de
no expirar por falta de pago.

Atendiendo lo dispuesto por la ley 1882 de 2015, en su articulo 5 paragrafo
tercero “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma".

Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (Formato No. 4 AY 4B)

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la
presentacion de la oferta, para el caso de proponente:

da<

Cundinamarca

Personas Naturales: El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion alos
Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, aportando. los certificados de
afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero
no sera obligatoria la presentacion de este dltimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.
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La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

e Persona juridica: se hara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal: en
este documento, se debe certificar que el proponente durante un lapso nho menor a los
seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o a aquel desde el
cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicacion del Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia

e Proponentes Plurales: En el caso de figuras asociativas o proponente plural, la
acreditacion de las que tratan los items anteriores, se anexara por cada una de las
personas que las integren.

NOTA 1. Si la certificacion es suscrita por el revisor fiscal del proponente persona juridica,
debera allegarse copia del documento de identidad, de la tarjeta profesional y el certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesion del profesional.

NOTA 2. La certificacion debera ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA 3. En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté abligado
a efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado Formato. Las personas.juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia que se encuentren en la situacion prevista en esta nota,
también se sujetan a esta regla.

El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcidén del respectivo contrato la
declaracion donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién del mismo.
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera
presentar la certificacion aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que
se vaya a efectuar con cargo al contrato.

3.1.12. Certificacion expedida por la contraloria general de la reptblica
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En cumplimiento de lo establecido en la Circular 05 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria
General de la Republica, Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP verificaré que los
proponentes no se encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

3.1.13. Verificacion de antecedentes judiciales

La Entidad verificara que los proponentes no se encuentren registrados con antecedentes
judiciales que expide la Policia Nacional.

3.1.14. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria
general de la nacion

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP verificara los antecedentes disciplinarios de los proponentes.

3.1.15. Verificacion del registro nacional de medidas correctivas RNMC de la policia
nacional

La Entidad verificara que proponente personal natural, representante legal de las-personas
juridicas, no se encuentren vinculados en el sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractores de la Ley 1801 de 2016
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia

3.1.16. Soporte de consulta REDAM

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021 el
proponente singular y los integrantes del proponente plural deberan allegar la consulta del
Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM (www.redam.gov.co), del representante legal respectivo.

NOTA COMUN: Para efectos de acreditacion de certificacion de antecedentes.de tipo
disciplinarios, fiscales y judiciales, en caso de proponente extranjero, debera remitirse al sitio
web de cada entidad encargada de emitir los respectivos certificados de antecedentes
correspondientes y hacer la solicitud conforme lo indican los aplicativos.

3.1.17. Multas y Sanciones (Formato 6)

Tanto el proponente, persona natural como el representante de persona juridica, o el
representante de union temporal o consorcio, asi como los integrantes de estas, deberan
diligenciar y suscribir lo establecido en el Formato N° 6, anexo al presente Pliego de
Condiciones.

3.2, DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO.
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De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012
y el Decreto 1082 de 2015, en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 de
acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad financiera y organizacional sera objeto
de verificacion a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacién.

El proponente deberd anexar a su propuesta el Registro Unico de Proponentes vigente y en
firme, y mediante éste se verificara la capacidad financiera del proponente bien sean oferentes
nacionales o personas naturales extranjeras con domicilio en el pais o las personas juridicas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia. Los indicadores financieros
evaluados seran los siguientes y se calcularan con base en la informacion financiera a corte
de 31 de diciembre de 2024 que se refleje en el registro de cada proponente en el RUP

Los proponentes interesados en participar en este proceso deberan demostrar que cumplen
con los indicadores financieros de acuerdo con la informacidn establecida en el Pliego de
Condiciones.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por-la entidad, es
un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccion y-no
otorga puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 10 del-Articulo 5° de la Ley
1150 de 2007.

En aras de garantizar el principio de igualdad entre todos los oferentes y atendiendo el articulo
2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 paragrafo 2 que establece: “La persona inscrita en el
RUP debe presentar la informacidn para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil
del mes de abril de cada ano”, LA ENTIDAD realizard la verificacion de los requisitos
habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los proponentes o los integrantes de
consorcios o uniones temporales quienes deberan allegar ‘el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Camara de Comercio con la infermacion financiera actualizada
de acuerdo a la normatividad, la cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente
proceso Y en firme.

Los proponentes, juridicas nacionales y extranjeras con domicilio.en Colombia o-juridicas
extranjeras que tengan sucursal en Colombia, deben presentar el Certificado de Inscripcion'y
Clasificacion — RUP, con la inscripcion vigente. Lo anterior en aras de garantizar el principio de
igualdad entre todos los oferentes de conformidad a lo indicado en el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.1.1.5.1 paragrafo 2, que indica lo siguiente: “Las personas inscritas en el RUP
deben presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del
mes de abril de cada afo”

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacién de la informacion se realizara en los siguientes términos; Si el
proponente o el integrante de un proponente plural es una persona natural extranjera sin
domicilio en el pais o una persona juridica extranjera que no tiene establecida sucursal en
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Colombia, presentara para efectos de verificacion de la Capacidad Financiera y de la Capacidad
Organizacional, el ultimo Balance General y el Estado de Resultados, de conformidad con la
legislacion del respectivo pais de origen. Los Estados Financieros deben estar acompanados
de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re expresados a la moneda legal
colombiana, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
e indicando la tasa de conversién; igualmente, deben estar firmados por el contador publico
colombiano que los hubiere convertido, adjuntando el certificado de vigencia de inscripcion y
de antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional del mismo contador, expedido por la
Junta Central de Contadores.

Los proponentes constituidos como consorcios o uniones temporales e integrados por juridicas
nacionales y/o extranjeras con domicilio en Colombia o juridicas extranjeras que tengan
establecida sucursal en Colombia, deben presentar por cada integrante y en forma
independiente, el Certificado de Inscripcion y Clasificacion — RUP el cual debe estar vigente.

3.2.1. INDICADORES FINANCIEROS

No. \ INDICADOR FORMULA iNDICE EXIGIDO
INDICE DE ENDEUDAMIENTO PT/AT MENOR O IGUAL 0.65
2 INDICE DE LIQUIDEZ AC/PC | MAYOR O IGUAL A 1.65
3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES UolGl MAYOR O IGUAL A 3
MAYOR AL 100% DEL
4 CAPITAL DE TRABAJO AC-PC PRESUPUESTO
OFICIAL

3.2.1.1, INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE)

El proponente debera contar con un Indice de Endeudamiento igual o inferior a cero punto
sesenta y cinco (0.65)

> Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

PT
IE = —<0.65

AT
Donde,
IE = Nivel de endeudamiento.
PT = Pasivo total.
AT = Activo total.

Si IE es menor o igual a 0,65 el oferente cumple
SI IE es mayor a 0,65 el oferente no cumple

> Si el oferente es un consorcio o una union temporal, debe cumplir:
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Y PT; X %P;
IE=2—'"_1<0.65
Y AT; X %P; —

Donde,

IE = Nivel de endeudamiento del consorcio o la unién temporal.
PTi = Pasivo total del integrante i.

ATi = Activo total del integrante i.

%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si IE es menor o igual a 0,65 el oferente cumple
SI IE es mayor a 0,65 el oferente no cumple

3.2.1.2. INDICE DE LIQUIDEZ (IL):

El proponente debera acreditar un indice de Liquidez superior o igual a uno punto sesenta y
cinco (1.65).

> Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

AC
IL=—2>1.65

PC —
Donde, )
IL = Indice de liquidez.
AC = Activo corriente.
PC = Pasivo corriente.

Si IL es mayor o igual a 1.65 el oferente cumple
SI IL es menor a 1.65 el oferente no cumple

> Si el oferente es un consorcio o una unién temporal, debe cumplir:

g = ZACX %Py
Y PC; X %P; =

Donde, ]

IL = Indice de liquidez del consorcio o la unién temporal.
ACi = Activo corriente del integrante i.

PCi = Pasivo corriente del integrante i.

%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si IL es mayor o igual a 1.65 el oferente cumple.
SI IL es menor a 1.65 el oferente no cumple.

3.2.1.3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

El proponente debera tener un indicador de razéon de cobertura de intereses mayor o igual a
tres (3).
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> Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

RCI vo >3
Gl T
Donde,
RCI = Razon de Cobertura de Intereses
uo = Utilidad Operacional.
GI = Gastos de intereses.

Si RCI es mayor o igual a 3 el oferente cumple
SI RCI es menor a 3 el oferente no cumple

> Si el oferente es un consorcio o una union temporal, debe cumplir:

YUO0; X %P; -

RCI = TG X %P, >
Donde,
RCI = Razon de Cobertura de Intereses del consorcio o la unién temporal.
uoi = Utilidad Operacional del integrante i.
Gli = Gastos de intereses del integrante i.
%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si RCI es mayor o igual a 3 el oferente cumple
SI RCI es menor a 3 el oferente no cumple

3.2.1.4. CAPITAL DE TRABAJO (CT)

El proponente debera contar con un Capital de Trabajo superior al 100% del Presupuesto
Oficial.

> Si el oferente es una persona natural o juridica: Debe cumplir lo siguiente:

CT = AC - PC > 100%PO

Donde,

CT = Capital de trabajo del proponente.
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

PO = Presupuesto oficial estimado.

Si CT, es mayor al 100% del PO el oferente cumple
SI CT, es menor o igual al 100% del PO el oferente no cumple.

> Si el oferente es un consorcio o una unién temporal, debe cumplir:
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CT = z CT; > 100%P0

Donde,

CT = Capital de trabajo del consorcio o la unién temporal.
CTi = Capital de trabajo de cada uno de los integrantes.
PO = Presupuesto oficial estimado.

Si CT, es mayor o igual al 100% del PO el oferente cumple
Si CT, es menor al 100% del PO el oferente no cumple.

3.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.
3.2.2.1, RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)

El proponente debera acreditar una rentabilidad del patrimonio superior o igual a cero punto
cero ocho (0.08).

> Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

uo
ROE =—2>10.08
Pt

Donde,

ROE = Rentabilidad del patrimonio.
uo = Utilidad Operacional.

Pt = Patrimonio.

Si ROE es mayor o igual a 0.08 el oferente cumple
SI ROE es menor a 0.08 el oferente no cumple

> Si el oferente es un consorcio o una unién temporal, debe cumplir:

ROE 2U0; X %P; 0.08
= =X .
Y Pt, x %P,

Donde,

ROE = Rentabilidad del patrimonio del consorcio o la union temporal.
uoi = Utilidad Operacional del integrante i.

Pti = Patrimonio del integrante i.

%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si ROE es mayor o igual a 0.08 el oferente cumple
SI ROE es menor a 0.08 el oferente no cumple

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA)
El proponente debera acreditar una rentabilidad del activo superior o igual a cero punto cero
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cuatro (0.04).
> Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

uo
ROA = —=>0.04

AT
Donde,
ROA = Rentabilidad del activo.
uo = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Si ROA es mayor o igual a 0.04 el oferente cumple
SI ROA es menor a 0.04 el oferente no cumple

> Si el oferente es un consorcio o una union temporal, debe cumplir:

roa = 2Y0i X %Pi 4 04
Y AT; x %P; ~
Donde,
ROA = Rentabilidad del activo del consorcio o la unién temporal.
uoi = Utilidad Operacional del integrante i.
ATi = Activo total del integrante i.
%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si ROA es mayor o igual a 0.04 el oferente cumple
SI ROA es menor a 0.04 el oferente no cumple.

Tanto los indices financieros, como la capacidad organizacional, se verificaran teniendo en
cuenta la informacion relacionada en el Certificado de Inscripcidn del Proponente en el Registro
Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio, la cual debera estar vigente y en firme.

3.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

La propuesta técnica deberd acompafiarse de los documentos que se relacionan a
continuacion, los cuales seran objeto de verificacion por parte del Comité Evaluador para
determinar la participacion del proponente en el proceso de seleccién. Producto de la
verificacion realizada, el Comité Evaluador determinara cuales proponentes no se encuentran
habilitados y asi lo sefialara en el informe correspondiente, determinando si “"CUMPLE” o “NO
CUMPLE" con los requisitos sefialados en este pliego.

3.3.1. EXPERIENCIA REQUERIDA HABILITANTE DEL PROPONENTE (Formato
No.7)
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Con el proposito de verificar la experiencia especifica del futuro contratista, en condiciones
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion, y teniendo en cuenta las
actividades que se desarrollaran durante la ejecucién del contrato, su tipo, alcance y
complejidad, y en aras de propender por la selecciéon de un contratista idoneo que ejecute el
contrato con las mejores calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa
y operacional, la Entidad ha determinado exigir la acreditacion de experiencia especifica en la
ejecucion de contratos que contemplen alguna de las siguientes actividades:

—» INTERVENTORIA A ESTUDIOS Y DISENOS DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO
Y/O PTAP

—» ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y/O
PTAP

Experiencia que debera acreditarse con la ejecucion de maximo SEIS (6) contratos ejecutados
en los Ultimos veinticuatro (24) afios, contados a partir de la fecha establecida para el cierre
del proceso de seleccion.

Nota: La experiencia requerida en interventoria a estudios y disefios de sistemas de acueducto,
o en la elaboracidn de estudios y disefnos de sistemas de acueducto, podra ser acreditada con
contratos que contemplen la interventoria a estudios y disefios o la-elaboracién de estudios y
disefios de uno o varios componentes del sistema (bocatoma, -aduccion, desarenador,
conduccién, planta de tratamiento de agua potable, tanque de almacenamiento, redes ‘de
distribucion, etc)

Con los contratos aportados, el proponente debera acreditar:

1. En cuanto al valor y niUmero de contratos, la experiencia podra ser acreditada de la
siguiente forma:

Numero de Contrato

Numero de contratos con los : Valor minimo a certificar (como
Acreditados ; :
cuales el proponente cumple la . oY % del Presupuesto Oficial de
. . Aplicacion de Criterios
experiencia acreditada Diferenciales™ obra expresado en SMMLV)
De 1 hasta 2 De 1 hasta 3 5%
De 3 hasta4 De 4 hasta 5 100%

! * Criterio diferencial para emprendimiento y empresas de mujeres, y Mipymes en el sistema de compras
publicas. De conformidad con lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.3.18 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
reglamentario del sector de Planeacién Nacional con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 3, 34 y 3 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, para el presente
proceso se tendra en cuenta como criterio diferencial para para emprendimiento y empresas de mujeres y
Mipymes, el previsto en el numeral 2 de los precitados articulos “Numero de contratos para la acreditacion de
experiencia”. Se entenderan como emprendimiento y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de
las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021.
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Numero de Contrato
Acreditados
Aplicacion de Criterios
Diferenciales*!

De 5 hasta 6 De 6 hasta 7 150%

Valor minimo a certificar (como
% del Presupuesto Oficial de
obra expresado en SMMLYV)

Numero de contratos con los

cuales el proponente cumple la
experiencia acreditada

2. Minimo uno de los contratos aportados deberd acreditar la experiencia en
INTERVENTORIA A ESTUDIOS Y DISENOS DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO, o en
la ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO.

3. Minimo uno de los contratos aportados deberd acreditar experiencia en
INTERVENTORIA A ESTUDIOS Y DISENOS DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE
AGUA POTABLE — PTAP, 0 en la ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE — PTAP.

4. Los Contratos aportados deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes,
y clasificados de la siguiente manera:

Codigo UNSPSC SEGMENTO FAMILIA
Servicios Basados en Servicios profesionales Inaeniera v
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y gr uitectura y
Tecnologia arquitectura d

La precitada experiencia espeaﬁca deberd acreditarse con la gjecucion.de CONTRATOS
TERMINADOS EN LOS ULTIMOS VEINTICUATRO (24) ANOS, con antelacion a la fecha
de cierre del proceso de seleccion, teniendo en cuenta que el Ministerio de Desarrollo
Econdmico expidié mediante Resolucién 1096 del 17 de noviembre del afio 2000 el Reglamento
Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico; este término, ademas de garantizar
experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional de los oferentes en proyectos
relacionados con el objeto del presente proceso, permite un amplio espectro para-la
participacion y permite la pluralidad de oferentes.

La exigencia de maximos seis (6) contratos para la acreditacion de la experiencia especifica
habilitante, pretende garantizar que el futuro contratista cuente con experiencia técnica
suficiente en la ejecucién de contratos relacionados con el objeto del proceso de seleccion y
el valor del proyecto cuya ejecucion se pretende contratar.

3.3.1.1.Certificaciones de la Experiencia

Para acreditar la experiencia y las condiciones minimas sefaladas, tanto para la experiencia
especifica requerida habilitante como para la experiencia especifica adicional puntuable, el
proponente en concordancia con lo dispuesto en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150
de 2007, debera presentar acta de recibo final o de terminacion del contrato o documento que
acredite la siguiente informacion:
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Nombre del contratante.

Nombre del Contratista.

c. Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera
indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje de participaciéon de cada uno de ellos.
Cuando en la certificacidon no se indique el porcentaje de participacion, se tendra en cuenta
el porcentaje establecido en el RUP, en todo caso prevalecera esta ultima informacion.
Objeto del contrato.

Lugar de ejecucion.

Principales actividades ejecutadas.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion del contrato o acta de liquidacion del contrato.

Valor ejecutado del contrato.

oo

mTemo o

NOTA 1: Los documentos aportados para certificar la experiencia deberan estar suscritos por
la Entidad contratante.

NOTA 2: No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus
integrantes.

NOTA 3: En caso que la certificacion no incluya la direccion, teléfono, fax, pagina web, correo
electrdénico y/o demas datos del contratante, que permitan a la Entidad verificar el contenido
de las mismas, el proponente debera anexar esta informacion de manera conjunta con la
propuesta.

NOTA 4: Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente deberan aportar los
documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar
manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados por los demas oferentes,
sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la
entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

3.3.2. VALORACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA HABILITANTE Y
ADICIONAL PUNTUABLE.

La valoracion de la experiencia del proponente se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las
experiencias individuales de los integrantes que la acrediten de conformidad con las reglas
indicadas en este numeral.

b) En los casos en que el contrato haya sido celebrado en consorcio, union temporal 0 bajo
cualquier otra forma de participacion conjunta, sera tenida en cuenta la experiencia
especifica de acuerdo con el porcentaje de participaciéon que haya tenido en dicha
ejecucion, del integrante de la figura plural que se presenta como proponente en el
presente proceso.

c) Cuando la experiencia especifica del proponente provenga del desarrollo de las actividades
ejecutadas dentro un contrato que NO pertenezca al sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico o medioambiental, solo se tendrd en cuenta para efectos de
verificacion, habilidad y ponderacién cuando asi corresponda, el valor y los alcances
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técnicos referentes a las actividades que resulten concordantes o coincidentes con las
requeridas por la entidad como experiencia especifica. Para este efecto el proponente
deberad allegar dentro de su oferta, los documentos que contengan la informacion
discriminada del valor de ejecucion correspondiente a las actividades requeridas como
experiencia especifica.

d) En el caso de las personas naturales, se tendra en cuenta la experiencia a partir de la
fecha de expedicidn de la matricula profesional.

e) En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato dispuesto
para tal fin en el pliego de condiciones y la relacionada en el el documento soporte
anexado que complemente la informacion del RUP para acreditar la experiencia, esta
ultima sera la que se utilizara para la evaluacion.

f) Para efectos de acreditacion de la experiencia, la informacién no verificada por las
Camaras de Comercio se deberd aportar mediante documento soportes que cumpla con
los requisitos del presente numeral; por tanto si llegare a existir diferencias entre el
documento soporte y el RUP prevalecera el documento soporte en relacion con la
informacion no verificada, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos para
ello

g) En caso de existir diferencias entre la informacién verificada por las Cdmaras de Comercio
en el RUP y aquella que se acredite en documentos adicionales diferentes al RUP,
prevalecera la informacion contenida en el RUP.

h) Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no-cuentan con mas.de
tres (3) anos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1:1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el .revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La
Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.”

La experiencia que se acredite con contratos ejecutados con entidades o personas privadas,
deberan venir acompanados de la certificacion del pago del impuesto de timbre, si aplica,
correspondiente o la certificacion que haga sus veces en el pais extranjero si se trata de una
certificacién de experiencia de contratos ejecutados en el extranjero, si aplica.

La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada, tanto la habilitante como la adicional
puntuable, debera ser presentada utilizando exclusivamente el Formato N° 5, en el cual debera
relacionar toda la informacion alli solicitada.
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Al proponente que demuestre la experiencia especifica habilitante establecida en este numeral
y cumpla con las reglas exigidas para la valoracién de la experiencia, se declarara como
CUMPLE.

La experiencia especifica adicional puntuable establecida en el numeral 6.2.1, debe cumplir
con las reglas exigidas para la valoracion de la experiencia definidas en el presente numeral.

3.3.3. EQUIPO DE TRABAJO.
3.3.3.1.PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Dentro del contexto de las actividades a desarrollar y teniendo en cuenta la magnitud de las
actividades de interventoria, la Entidad requiere contar con un grupo de profesionales y
recursos técnicos que garanticen el cumplimiento de especificaciones y normas técnicas
vigentes, actividades administrativas, legales, contables, financieras, ambientales vy
presupuestales, establecidas en los pliegos de condiciones, velando porque éstos se realicen,
de la manera que fueron planeados y se alcancen las metas previstas.

Conforme a lo anterior, para la ejecucion de las actividades de interventoria, se requiere que
el proponente cuente, con el siguiente equipo de personal

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
Experiencia

Formacion Académica General
(Afos)

Evaluable Cargo a

desempefiar Experiencia Especifica

Cant. 2

Habilitante:
Profesional en ingenieria civil o sanitaria o

mbiental, o carreras relacionadas con los niicleos . . S
ambienta, o carrera Cinco (5) afios de experiencia

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA

base de conocimiento aplicados al sector de agua
y saneamiento basico

Adicional Puntuable: estudios de posgrado en
gerencia de proyectos, o en gerencia 0
administracién de obras o en areas de la gerencia
0 administracién de obras o proyectos, 0 en
hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento
ambiental, o en recursos hidraulicos o hidricos; o
en ingenieria civil con énfasis en hidraulica, o en
sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, o en

10

especifica como director o
coordinador de consultoria en
contratos. de  estudios 'y
disefios en sistemas de
acueducto y/o PTAP; o como
director_de interventoria en
contratos de interventoria a
estudios 'y disefios  en
sistemas de acueducto y/o
PTAP.

P

recursos hidraulicos o hidricos o en areas de la
ingenieria hidraulica o ambiental
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Cant. Evalgable de(s;:r:?:e?iar Formacion Académica Experiencia Especifica
Habilitante:
Profesional en ingenieria civil o sanitaria o
ambiental, o carreras relacionadas con los nlcleos
base de conocimiento aplicados al sector de agua Cuatro (4) afios de experiencia
y saneamiento bésico especifica como especialista 0
ESPECIALISTA profesional o asesor hidraulico
1 Sl EN RECURSOS | Adicional Puntuable: estudios de posgrado en en contratos de interventoria a
HIDRICOS hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento estudios y disefios o estudios y
ambiental, 0 en recursos hidraulicos o hidricos; o disefios en sistemas de
en ingenieria civil con énfasis en hidraulica, o en acueducto y/o PTAP
sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, o en
recursos hidraulicos o hidricos o hidrologia o en
&reas de la ingenieria hidraulica 0 ambiental
Tres (3) afios de experiencia
especifica como especialista 0
ESPECIALISTA Ingeniero Civil tudios d d | profesional o asesor estructural
1 NO EN ngeniero LV con estuclos de posgrado en & en contratos de interventoria de
ESTRUCTURAS area de estructuras estudios y disefios o estudios y
disefios en el sector de agua
potable y saneamiento basico
Tres (3) afios de experiencia
especifica como especialista-o
ESPECIALISTA profesional 0 asesor en
1 NO EN EVALUACION | Ingeniero civil o ingeniero gedlogo, con estudios Geotecnia en contratos - de
DE RIESGOS Y de postgrado en el area de geotecnia interventoria’ de estudios Yy
GEOTECNIA disefios 0 estudios y disefios en
el sector de agua potable y
saneamiento basico
Tres (3) afios de experiencia
Ingeniero ambiental y/o sanitario 0 administrador especifica  como  profesional
1 NO PROFESIONAL ambiental, con estudios de posgrado en areas ambiental en contratos * de
AMBIENTAL relacionadas con los nucleos base de estudios'y disefios en el sector
conocimiento aplicados a la ingenieria ambiental de agua potable y saneamiento
basico
Un (1) afio de experiencia
especifica. como  profesional
PROFESIONAL juridico en gestion predial en
1 NO EN GESTION Abogado procesos de adquisicion de
PREDIAL predios y/oconstitucion o
imposicién de_servidumbres o
gestion predial.
Tres (3) afios de experiencia en
PROFESIONAL Ingeniero civil o sanitario, o profesional en areas elaboracion de- presupuestos
1 NO DE COSTOS Y g dmini t t.p para proyectos de estudios y
PRESUPUESTO administrativas disefios en el sector de agua
potable y saneamiento basico
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Cant.

Evaluable

?

NO

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Cargo a
desempenar

PROFESIONAL
ELECTRICO

Formacion Académica

Ingeniero eléctrico o electromecénico

Experiencia Especifica

Tres (3) afios de experiencia
especifica como profesional
eléctrico o electromecanico en
contratos de estudios y
disefios en el sector de agua
potable y saneamiento basico

NO

PROFESIONAL
MECANICO

Ingeniero mecanico o electromecénico

Tres (3) afios de experiencia
especifica como profesional
mecanico o electromecanico
en contratos de estudios y
disefios en el sector de agua
potable y saneamiento basico

NO

PROFESIONAL
EN BIM

Profesional en ingenieria o arquitectura o
construccién; o en carreras afines a las anteriores

Tres (3) afios de experiencia

como especialista 0

profesional 0 asesor en temas
relacionados con la

estructuracion de proyectos a
través.de la. metodologia BIM;
la cual debera ser acreditada
con - certificaciones .~ en
proyectos-en donde se haya
contemplado la estructuracion
de proyectos a través.de dicha
metodologia.

NO

ESPECIALISTA
EN DISENO DE
PLANTAS (PTAP)

Ingeniero civil o sanitario o ambiental, con
estudios de posgrado en hidraulica, 0 en
sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, o .en
recursos hidraulicos o hidricos; o en ingenieria
civil con énfasis en hidraulica, o en sanitaria, o'en
saneamiento ambiental, o en recursos hidraulicos
0 hidricos

Tres (3) afios de experiencia
especifica como especialista 0
profesional o asesor hidraulico
en. contratos . de estudios y
disefios - que contemplen el
disefio ~ de plantas  de
tratamiento de agua potable..

PROFESIONAL
EN SISTEMAS DE
INFORMACION
GEOGRAFICA

Ingeniero catastral o civil o topografico o catastral
o de sistemas o electronico con estudios de
posgrado en sistemas de informacion geografica
0 geomatica

Un (1) afio de experiencia
como profesional -0
especialista_en sistemas de
informacion _geografica en
proyectos de consultoria para
infragstructura de servicios
publicos 0 servicios
ambientales

PROFESIONAL
STT

Profesional de seguridad social y trabajo con
licencia vigente en SST y experiencia en el
disefio del SG-SST para obras civiles.

Un.afio (1) como especialista
o profesional SST en proyectos
de consultoria o de interventoria
a la  consultoria, de
infraestructura urbana o rural.

NN
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Cant.

Evaluable

?

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Cargo a
desempenar

Experiencia
General
(Anos)

Formacion Académica

Experiencia Especifica

Un (1) afio de experiencia
especifica como residente 0
profesional o gestor social en

PROFESIONAL Profesional en trabajo social o sociologia o proyectos consultoria o de
1 NO ; . : 3 ; . .
SOCIAL antropologia o psicologia interventoria a la consultoria de
infraestructura de agua potable
y saneamiento basico en los
sectores urbanos o rurales
ESPECIALISTA | Profesional en ingenieria civil con posgrado en Tres (3).an~o s de experiencia
: o ' . en el disefio de Planes de
1 NO EN TRANSITOY | transito y transporte o ingeniero de transporte y 6 . e
. Manejo de Tréfico para obras
TRANSPORTE vias "
civiles.
Tres (3) afios de experiencia
ESPECIALISTA . . especifica como economista
1 NO EN SERVICIOS Ecorézrt?;stz\ Tc?: dp:?g:g Z gna](c?rztsanma 6 en la evaluacion de costos y
PUBLICOS 9 tarifas para servicios publicos

de acueducto.

El Interventor debe garantizar los siguientes aspectos con respecto al personal:

v/ Calidad: El personal debe contar con los conocimientos especializados.

v/ Cuantia: El personal debe disponer del tiempo y la dedicacion que se requiera a fin de
lograr los productos esperados.

v Oportunidad: Debe garantizarse el personal minimo y aquel que se requiera para.cumplir
con el cronograma de trabajo establecido

NOTA: el proponente debera contar con dicho personal Unica y exclusivamente en el marco del
término de la ejecucion del contrato, es decir mientras el contrato principal se encuentre en
ejecucion y no en eventos de suspension por cualquier motivo.

3.3.3.2. EQUIPO PROFESIONAL EVALUABLE

El equipo de personal relacionado en el numeral 5.1.3.2.1.,

comprende el minimo de

profesionales que el INTERVENTOR debera mantener a lo largo de la ejecucién del contrato.

En todo caso, para efectos de la presentacion y evaluacion de la propuesta, se establecio un
GRUPO DE PROFESIONALES EVALUABLES, respecto del cual se debera allegar los documentos
que acrediten las condiciones profesionales y de experiencia, estos son:

v DIRECTOR DE INTERVENTORIA
v" ESPECIALISTA EN RECURSOS HIDRICOS

pda<
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En consecuencia, para la presentacion de la oferta se debera presentar la documentacion que
acredite la formacion académica y la experiencia de estos dos (2) profesionales. La
documentacion de los demas profesionales, debe ser entregada por el proponente
adjudicatario, una vez firmado el contrato de Interventoria.

3.3.3.3.ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DEL EQUIPO PROFESIONAL
EVALUABLE.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones
requeridas de experiencia para el equipo profesional requerido, se sujetara a las siguientes
reglas especiales:

a. Anexar la documentacién y certificaciones correspondientes que acrediten la
informacion presentada.

b. Para la acreditacion de la experiencia general de los profesionales de la ingenieria y
sus profesiones auxiliares, se contabilizara el periodo comprendido entre la fecha de
expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del plazo de la presente
invitacién, para los profesionales de la ingenieria Segun lo determinado en el articulo
12 de la Ley 842 de 2003.

c. Para las demas profesiones, la experiencia general requerida a se contara a partir de
la terminacion del pensum académico de conformidad con lo determinado por el
Decreto 019 de 2012 expedido por el Gobierno Nacional.

d. La experiencia general se entenderd acreditada con la sola presentacion del Certificado
de vigencia de la Matricula de cada profesional propuesto, expedida por el érgano
gremial competente.

e. Para el calculo de la experiencia especifica del personal en afios, se tomara como base
anos de 360 dias y meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos
simultaneos, es decir, en caso de traslapos se contabilizara una (1) sola vez dicho
periodo.

f. Cuando la experiencia del profesional provenga de un contrato de estudios y disefios
perteneciente al sector de Agua Potable y Saneamiento Basico, o de cualquiera de los
requisitos de experiencia solicitados en este documento, y si este incluye actividades
diferentes a las requeridas como experiencia para cada profesional, se tendra en
cuenta para efectos de verificacion, habilidad y ponderacién cuando asi corresponda,
el valor total del contrato, siempre y cuando en las actividades ejecutadas dentro del
mismo se encuentren las requeridas como experiencia para el respectivo profesional.
Ahora bien, si la experiencia proviene de un contrato que NO pertenezca al sector de
Agua Potable y Saneamiento Basico, solo se tendra en cuenta para efectos de
verificacion, habilidad y ponderacion cuando asi corresponda, el valor y los alcances
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técnicos referentes a las actividades que resulten concordantes o coincidentes con las
requeridas por la entidad como experiencia especifica para cada profesional; para este
efecto el proponente debera allegar dentro de su oferta, los documentos que
contengan la informacién discriminada del valor de ejecucion correspondiente a las
actividades requeridas como experiencia especifica para cada profesional.

Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los integrantes del personal
requerido (minimo y evaluable) deberan presentar certificaciones de los contratos
terminados cuando asi corresponda, su respectiva acta de liquidacion o cualquier otro
documento debidamente firmado por el contratante del profesional, que contenga,
como minimo, la siguiente informacién:

I. Objeto del contrato de consultoria.

II.  Fechas de inicio y terminacién del contrato de consultoria.

III.  Valor del contrato de consultoria.

IV.  Nombre del contratante del profesional.

V.  Cargo desempefiado por el profesional.

VI. Fechas de inicio y terminacion de las actividades desempefadas por el

profesional bajo el cargo acreditado.

VII.  Firma del personal competente

NOTA 1: Para la acreditacion de la experiencia de los profesionales evaluables, la
informacién requerida es tanto la del contrato de consultoria en-el que el profesional
desempeiio el cargo (objeto, valor, fechas de inicio y terminacion, etc); asi como la
informacién del contrato de vinculacién laboral del profesional con el ejecutor del
contrato de consultoria (cargo, funciones, fechas de vinculacion del profesional, etc).

NOTA 2: Las certificaciones de personas naturales o juridicas expedidas por el mismo
proponente para acreditar la experiencia de su grupo de profesionales, deberan venir
acompafnadas por una copia del respectivo contrato de consultoria, con su
certificacion y la correspondiente copia del contrato, conjuntamente con su respectiva
acta de recibo final o liquidacion o certificacion.

NOTA 3: Si las certificaciones con las cuales se pretenda acreditar la experiencia del
profesional propuesto, son suscritas por él mismo, se debera aportar ademas, copia
del respectivo contrato o certificacion suscrita con la persona natural o juridica
contratante de la consultoria, dicha certificacion debe contener el perfil del cargo del
profesional propuesto, en el evento que la certificacion no cuente con el perfil del
profesional propuesto debera presentar la documentacion adicional necesaria donde
se logre evidenciar el perfil, debidamente suscrita por la persona natural o juridica
contratante de la consultoria.

NOTA 4: Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompanarse de la traduccién oficial de conformidad con el articulo 251 del Cédigo
General del Proceso.
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h. El proponente podra presentar un profesional para ocupar dos o mas cargos, siempre
y cuando la sumatoria de las dedicaciones de los cargos a los que se presente no
supere el 100%, ademas teniendo en cuenta que el profesional debera cumplir con los
requisitos de formacién académica y experiencia de cada uno de los cargos a los que
se presente.

i. En el evento de proponerse dentro del equipo de trabajo a profesionales extranjeros,
con titulo(s) expedidos en el exterior, se exigira la convalidacion del (los) titulo(s)
dentro del proceso de seleccion y la autorizacion para laborar en Colombia, expedida
por la autoridad competente.

j. Los estudios de educacidn superior (pregrado y postgrado), se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencién del titulo
correspondiente. Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales
se pretenda habilitar u obtener puntaje, estos deberan estar homologados ante el
Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo con la reglamentacién vigente. El
proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacién de estudios
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

k. Solo se tendran en cuenta los estudios formales de postgrado: especializaciones,
maestrias, PhD o superiores relacionados en la formacion académica. No se tendran
en cuenta seminarios, cursos, educacion no formal, tecnologias ni diplomados.

. La entidad verificarda el compromiso de los profesionales ofrecidos ~mediante
confirmaciéon con cada uno de ellos. La carta de compromiso de cada profesional
ofrecido, debera ser presentada en original firmada y con los datos de contacto del
respectivo profesional.

m. En cuanto al nombre de los cargos en los cuales se hayan desempefiado los
profesionales durante la ejecucion de los contratos con los que se pretenda acreditar
su experiencia, el proponente debe tener en cuenta que, entendiendo que en-algunos
proyectos o contratos los nombres de los cargos pueden ‘variar, se validard la
experiencia en el cargo certificado, siempre y cuando con la.-documentacion aportada
se pueda verificar que las actividades desarrolladas en el cargo ejercido por el
profesional, correspondan a las del cargo solicitado para el presente proceso, tal y
como se encuentran definidas en el numeral 4.4. Plan de Cargas de Trabajo, del pliego
de condiciones.

3.3.3.4. ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DEL EQUIPO PROFESIONAL NO
EVALUABLE

El proponente que resulte adjudicatario, debera presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, todos los documentos soporte (diplomas o actas de
grado, documento de identificacidn, certificaciones laborales y/o de experiencia, matricula
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profesional y demas documentos necesarios para corroborar las exigencias del pliego) del
personal restante para conformar el equipo minimo exigido, de acuerdo a las condiciones y
requisitos exigidos para ello en el presente pliego, y éstos deberan contar con la aprobacién
por parte de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, so pena de la aplicaciéon de las
sanciones previstas en el presente pliego y en el contrato y deberan acreditar sus condiciones
conforme lo dispuesto en el numeral 3.3.3.1 del presente pliego de condiciones.

3.4. REGLAS GENERALES DE EVALUACION

e Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP comprobara la exactitud de la informacién
consignada en la propuesta y podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes;
dichas aclaraciones y demas solicitudes que para efecto de la evaluacion realice la entidad
a través del Comité Evaluador, deberan ser resueltas por el proponente dentro del término
gue determine Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, de lo contrario dicha
informacién se tendra por no presentada y dichos documentos no se tendran en cuenta
para efectos de calificacion.

e Si al comparar la informaciéon presentada en los anexos suministrados por Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP para diligenciar la propuesta, con la documentacién que
aporte el proponente para acreditar dicha informacion, se advierten datos erréneos,
incompletos o inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

e Un mismo profesional puede ser ofrecido para dos cargos diferentes; siempre y cuando las
experiencias exigidas para los cargos se cumplan, asi como también que las dedicaciones
sumadas no superen el 100%.

La formacion académica debera acreditarse mediante fotocopia de los diplomas y/o titulos
correspondientes y/ copia de la tarjeta profesional respectiva. En el evento que el titulo
haya sido obtenido en el exterior se requiere del respectivo acto administrativo de
convalidacion del mismo por la Entidad competente en Colombia.

e Para efectos de calificar la experiencia especifica de los proponentes, las certificaciones
deberan contar con las exigencias previstas en el presente pliego.

e Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacién de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

e Para efectos de la valoracién de la experiencia del proponente, el valor total de los contratos
gue se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que tuvo a la fecha de la terminacion
del contrato y para la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)
se dividira el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminacién en el valor del
salario minimo mensual legal vigente del afio de terminacion.
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En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: se convertira
en dolares americanos (USD) y este valor se convertira a pesos colombianos utilizando para
esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de
terminacion del contrato.

Para efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados se utilizarla el valor del salario
minimo mensual legal vigente (SMMLYV), de conformidad con la siguiente tabla:

Salario minimo

Ao

(pesos $)
2002 309.000
2003 332.000
2004 358.000
2005 381.500
2006 408.000
2007 433.700
2008 461.500
2009 496.900
2010 515.000
2011 536.500
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.455
2017 737.717
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.802
2021 908.526
2022 1.000.000
2023 1.160.000
2024 1.300.000
2025 1.423.500

Al resultado de la operacion matematica que se realice para hacer la conversion del valor del
contrato en pesos al Salario Minimo Legal Vigente (SMMLV) se le aplicara el procedimiento de
redondeo indicado en el presente pliego de condiciones.

Todas las propuestas presentadas se analizaran bajo los mismos parametros, en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, alcanzando con ello una seleccién
objetiva que permita asegurar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP vy la realizacion de los fines que se buscan.
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CAPITULO IV

PONDERACION DE LA PROPUESTA, ORDEN DE ELEGIBILIDAD, DESEMPATE

4.1. FACTORES DE EVALUACION

Con el proposito de realizar los estudios y analisis comparativos de las propuestas y teniendo
en cuenta para ello los criterios de seleccidn objetiva establecidos el articulo 5 de la ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demds normas concordantes y complementarias, se han

adoptado los siguientes criterios para la ponderacién de las propuestas:

CRITERIO DE ASIGNACION PUNTAJE MAXIMO ‘
Experiencia Especifica Adicional Valor de los contratos 50
Puntuable del Proponente
Formacion ~ Académica  Adicional
18.75
Puntuable
Equipo Profesional Evaluable Experiencia General  Adicional 10
Puntuable
Experiencia  Especifica  Adicional
10
Puntuable
Apoyo a la Industria Nacional 10
Incentivo en Favor de Personas con Discapacidad 1
(Decreto 392 de 2018)
Emprendimiento y Empresas de Mujeres 0.25
PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 100 \
4.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL PROPONENTE.

MAXIMO 50 PUNTOS

Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, considera necesario evaluar la experiencia
especifica adicional del proponente con relacién al monto de contrataciéon acreditado con los

proyectos presentados para tal fin.

Lo anterior bajo el entendido que entre mayor sea el

monto de contratacion acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecucion de
contratos de INTERVENTORIA A ESTUDIOS Y DISENOS DE SISTEMAS DE
ACUEDUCTO; o de contrato de ESTUDIOS Y DISENOS DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO,
la cual debera acreditarse con la ejecucién de maximo TRES (3) contratos terminados en los
ultimos veinticuatro (24) anos, contados a partir de la fecha establecida para el cierre del
proceso de seleccion; lo anterior teniendo en cuenta que el Ministerio de Desarrollo Econdmico
expidié mediante Resolucion 1096 del 17 de noviembre del afio 2000 el Reglamento Técnico
del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico; este término, igualmente permite verificar
que cuenta con la experticia suficiente para dirigir y tomar decisiones acordes con las
exigencias técnicas del proyecto, garantizando de esta manera a la Entidad una mejor

condicién en cuanto a experticia lo que iria en beneficio del proyecto a ejecutar.
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Nota: La experiencia requerida en interventoria a estudios y disefios de sistemas de acueducto,
o0 en la elaboracién de estudios y disefnos de sistemas de acueducto, podra ser acreditada con
contratos que contemplen la interventoria a estudios y disenos o la elaboracién de estudios y
disefios de uno o varios componentes del sistema (bocatoma, aduccion, desarenador,
conduccién, planta de tratamiento de agua potable, tanque de almacenamiento, redes de
distribucion, etc)

Con los contratos aportados, el proponente debera acreditar:

1. Minimo uno de los contratos aportados deberd acreditar experiencia en
INTERVENTORIA A ESTUDIOS Y DISENOS DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE
AGUA POTABLE — PTAP, 0 en la ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE — PTAP.

2. Los Contratos aportados deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes,
y clasificados de la siguiente manera:

Codigo UNSPSC SEGMENTO FAMILIA
Servicios Basados en Servicios profesionales Ingenieria civil
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y %r Mot y
Tecnologia arquitectura a

3. De acuerdo con el valor de los contratos aportados, se-asignara el puntaje de la
siguiente manera:

CONCEPTO | REQUISITO PUNTAJE
Cumpliendo con lo establecido en el presente numeral y sila sumatoria del valor de
los contratos aportados para acreditar experiencia especifica adicional, expresado 30
en SMMLYV, es inferior o igual a UNA (1) VEZ el valor del presupuesto oficial.
Cumpliendo con lo establecido en el presente numeral y sila sumatoria del valor de
los contratos aportados para acreditar experiencia especifica adicional, expresado 40
en SMMLV es superior a UNA (1) VEZ e inferior a DOS PUNTO CINCO (2.5)
ADICIONAL s
DEL VECES el valor del presupuesto oficial.
Cumpliendo con lo establecido en el presente numeral . y si la sumatoria del valor
PROPONENTE . ) 4 : -
de los contratos aportados para acreditar experiencia especifica- adicional,

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

expresado en SMMLV es igual o superior DOS PUNTO CINCO (2.5) VECES el 50
valor del presupuesto oficial. ]
PUNTAJE MAXIMO 50

Dentro del contexto se han considerado tres (3) categorias para la asignacion de puntajes, de
cada grupo, en los siguientes términos:

1. PRIMERA CATEGORIA: Corresponde a la sumatoria del valor de los contratos acreditados
como experiencia adicional puntuable en monto igual o inferior a UNA (1) VEZ el valor
del presupuesto oficial, a la cual se le asignara un puntaje igual a 300, al considerar que
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este valor constituye practica confiable para la ejecucion de contratos que abarquen la
elaboracion de estudios y disenos de condiciones similares a los que desarrollara la Consultoria.

2. SEGUNDA CATEGORIA: Corresponde a la sumatoria del valor de los contratos acreditados
como experiencia adicional puntuable en monto superior a UNA (1) VEZ e inferior a DOS
PUNTO CINCO (2.5) VECES el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccién a la
cual se le asignara un puntaje igual a 400, al considerar que este valor garantiza que el
proponente ofrece mejores condiciones de experiencia técnica, administrativa y financiera para
la ejecucion de las actividades de Consultoria.

3. TERCERA CATEGORIA: Corresponde a la sumatoria del valor de los contratos acreditados
como experiencia adicional puntuable en un monto igual o superior a DOS PUNTO CINCO
(2.5) VECES el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion, a la cual se le asignara
el mayor puntaje (500 puntos), al considerar que el proponente que acredite este o un valor
superior cuenta con amplia y suficiente capacidad técnica, administrativa y financiera para
apalancar la ejecucion del proyecto y afrontar las diferentes situaciones que se pueden
presentar en la desarrollo de la consultoria.

NOTA 1: Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia especifica adicional
puntuable, debera ser diferentes a los contratos con los que se acredite la experiencia
habilitante.

4.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE 'DEL EQUIPO
PROFESIONAL EVALUABLE. MAXIMO 38.75 PUNTOS

Para la valoracién de la experiencia especifica adicional del equipo profesional evaluable se
tomaran como referencia la formacion académica adicional a la habilitante, asi como los
contratos aportados como evaluables y se asignara la puntuacion con base a lo establecido
para cada caso.

Conforme a lo anterior la asignacion de puntajes de acuerdo con cada profesional y de acuerdo
con lo definido en el numeral 3.3.3.1 sera:

IDENTIFICACION PUNTAJE

PERSONAL Formacion | Exp. General Experiencia

EVALUABLE Académica Adicional Especifica
PROFESIONAL DIRECTOR DE 10 5 :
EVALUABLE 1 INTERVENTORIA
PROFESIONAL ESPECIALISTAEN 875 5 5
EVALUABLE 2 RECURSOS HIDRICOS '

TOTAL 1875 | 10 10

Dentro del contexto anterior se asignara el TOTAL del puntaje al proponente que presente el
profesional, en cualquiera de los perfiles evaluables, que cumplan con los requisitos definidos

da<
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en los numerales siguientes, bajo el entendido que aquel proponente que en su conjunto
presente los profesionales con la mayor calificacion, cuenta con un equipo de trabajo con
amplia y suficiente capacidad técnica (formacion académica y experiencia especifica) en éstas
areas y especialidades, lo cual garantiza la correcta ejecucion de las actividades a contratar.

4.1.2.1. PROFESIONAL EVALUABLE 1 — DIRECTOR DE INTERVENTORIA. MAXIMO
20 PUNTOS

v FORMACION ACADEMICA ADICIONAL — MAXIMO 10 PUNTOS

Para la acreditacion de la formacién académica adicional se asignara el mayor puntaje al
proponente que presente el profesional, en cualquiera de los perfiles evaluables, formacién
académica adicional en la modalidad de postgrado, a la cual se le asignara puntaje de la siguiente
forma:

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL PUNTAJE

Por la acreditacion de estudios de posgrado en gerencia de proyectos, o en gerencia o
administracion de obras o en areas de la gerencia o administracion de obras o proyectos,
0 en hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, o en recursos hidraulicos o
hidricos; o en ingenieria civil con énfasis en hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento
ambiental, o en recursos hidraulicos o hidricos o en areas de la ingenieria hidraulica o
ambiental, en la modalidad de ESPECIALIZACION.

Por la acreditacion de estudios de posgrado en gerencia de proyectos, o en gerencia 0
administracion de obras o en areas de la gerencia o administracién de obras o proyectos,
0 en hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, 0 en recursos.hidraulicos o
hidricos; o en ingenieria civil con énfasis en hidraulica, o en sanitaria, 0 en-saneamiento
ambiental, o en recursos hidraulicos o hidricos o en areas de la ingenieria hidraulica o
ambiental, en la modalidad de MAESTRIA O DOCTORADO

10

v EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL — MAXIMO 5 PUNTOS

Por cada afio (1) adicional a los exigidos como experiencia general en el numeral 3.3.3.1, se
asignaran UN (1) punto, hasta un maximo de CINCO (5) puntos.

v EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL — MAXIMO 5 PUNTOS

Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP valorara la experiencia especifica adicional a la
minima requerida, acreditada, con la cual se le asignara el siguiente puntaje de la siguiente
manera:

> Por cada 6 meses de experiencia especifica adicional a la requerida en el numeral
3.3.3.1, como director o coordinador de consultoria en contratos de estudios y disenos
de sistemas de acueducto o alcantarillado; o como director de interventoria en
contratos de interventoria a estudios y disefios de sistemas de acueducto o
alcantarillado, se le asignaran UN (1) punto, hasta un maximo de CINCO (5) puntos.
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4.1.2.2, PROFESIONAL EVALUABLE 2 — ESPECIALISTA EN RECURSOS HIDRICOS.
MAXIMO 18.75 PUNTOS

v" FORMACION ACADEMICA ADICIONAL — MAXIMO 8.75 PUNTOS

Para la acreditacion de la formacién académica adicional se asignara el mayor puntaje al
proponente que presente el profesional, en cualquiera de los perfiles evaluables, formacién
académica adicional en la modalidad de postgrado, a la cual se le asignara puntaje de la siguiente
forma:

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL PUNTAJE
Por la acreditacion de estudios de posgrado en hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento
ambiental, o en recursos hidraulicos o hidricos; o en ingenieria civil con énfasis en hidraulica, 5

0 en sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, o en recursos hidraulicos o hidricos o hidrologia
0 en dreas de la ingenieria hidraulica 0 ambiental, en la modalidad de ESPECIALIZACION.
Por la acreditacion de estudios de posgrado en hidraulica, o en sanitaria, 0 en saneamiento
ambiental, 0 en recursos hidraulicos o hidricos; o en ingenieria civil con énfasis en hidraulica,
0 en sanitaria, 0 en saneamiento ambiental, 0 en recursos hidraulicos o hidricos o hidrologia 8.75
0 en éreas de la ingenieria hidraulica o ambiental, en la modalidad de MAESTRIA O
DOCTORADO

EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL — MAXIMO 5 PUNTOS

Por cada ano (1) adicional a los exigidos como experiencia general minima en el numeral 3.3.3.1P.,
se asignaran UN (1) punto, hasta un maximo de CINCO (5) puntos.

v EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL — MAXIMO 5 PUNTOS

Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP valorara la experiencia especifica adicional a la
minima requerida, acreditada, con la cual se le asignara el siguiente puntaje de la siguiente
manera:

> Por cada 6 meses de experiencia especifica adicional a la requerida en el numeral
3.3.3.1., como especialista o profesional o asesor hidraulico.en contratos de estudiosy
disefos de sistemas de acueducto o alcantarillado, se le asignaran UN (1) punto, hasta
un maximo de CINCO (5) puntos.

4.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS
(FORMATO 9)

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de el cien por ciento (100 %), del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.
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En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, del cien
por ciento (100 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicion del

Regla de origen aplicable  Puntaje aplicable

Proponente Plural

) Promocion de

1. Unlcam_ente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios NaC|or_1aIes

colombianos o con Trato Nacional
(6.2.3.1)

Promocion de

Colombianos en asocio con
2. extranjeros  con  trato | Decreto 1082 de 2015
nacional

Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(6:2.3.1)

La regla de origen del
pais con el que se tenga
. acuerdo comercial o la
Unicamente integrado por|del Decreto 1082 de
3. extranjeros con  trato|2015. Si el Proponente
nacional Plural no especifica a
cual regla se acoge, se
aplicard la del Decreto
1082 de 2015.

Proponente plural en el que |No aplica la regla de

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(6.2.3.1)

Incorporacion = de

4 al menos uno de los|origen del Decreto 1082 ﬁggopr?anfgrt\eservicios
' integrantes es extranjero|de 2015, ni la de los extranjeros
sin trato nacional. paises de origen. (6:2.2.1)
4.1.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o0 por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
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nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculaciéon de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral, o si por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente
extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta Diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios nacionales o (ii) con
Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y
representacion legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales
aplicables al presente proceso de contratacion, informacion que se acreditard con los
documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional
o0 extranjero con trato nacional debe presentar el Formato 9A — Puntaje de Industria Nacional.
Asi mismo deberan presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
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capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las
condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de
origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por
una institucion de educaciéon superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato 9B — Puntaje de Industria-Nacional en
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Puntaje de Industria Nacional
no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato -Nacional.

El Formato 9B — Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
calificado. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente,
No sera una razon para no otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato
nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho
a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas
definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.1.4. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. PUNTAJE
MAXIMO 1 PUNTO (FORMATO NO. 10)

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo un (1) punto, equivalentes al uno
por ciento (1%) del total de puntos asignados para la evaluacion del presente proceso, que
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acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo
con las condiciones establecidas en el paragrafo del articulo 1° del Decreto 392 de 2018.

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Se debe acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en la planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES NUMERO MiNIMO DE

DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
ENTRE 1Y 30 1
ENTRE 31Y 100
ENTRE 101Y 150
ENTRE 151Y 200
MAS DE 200

bW

NOTA 1: En caso de que el proponente no cumpla con el nimero minimo de trabajadores con
el que debe contar de conformidad con la cantidad de trabajadores pertenecientes a su planta
de personal, el puntaje sera igual a cero (0).

NOTA 2: Para efectos de lo sefialado en este criterio de evaluacion, si la oferta es presentada
por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta
de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion

4.1.5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (FORMATO NO. 11)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) al Proponente que acredite la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto.1082 de 2015, el Decreto
1068 de 2021 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 11 — Acreditacion
de emprendimiento y empresa de mujeres” y aportar la documentacién requerida.

Con el fin de obtener el puntaje, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de alguno
de las siguientes condiciones mediante certificacion expedida bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion:
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1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditaréa mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno
de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Si el Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar
esta condicion sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el nUmero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y
los indices de capacidad financiera y organizacional, pero no se tendran en cuenta para la
asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
4.2. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En atencidn a lo preceptuado en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la entidad procedera a
reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos (2%) del total
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el ultimo ano contado a partir de la fecha prevista
para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Calle 24 #51-40, Bogota
Capital Tower- Piso 7 y 11

o
“nd]n contactenos@epc.com.co
C amarca WWW.epc.com.co

L4 3
2 Gobernacion Cédigo Postal: 111321- Tel 601 795 44 80 Pag. 61 de 157

SAC-F355 Version: 5 Fecha: 13/08/2024



EMPRESAS

PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

P

da<

Cundinamarca

La reduccion del puntaje no aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

4.3. ORDEN DE ELEGIBILIDAD PRELIMINAR.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes y calificados los factores de
evaluacion, se determinara un orden de elegibilidad preliminar.

Para determinar este orden de elegibilidad preliminar se tendran en cuenta el puntaje obtenido
por los proponentes que hayan dado cumplimiento a la totalidad de los requisitos habilitantes,
y el primer lugar lo ocupara el proponente que haya obtenido el mayor puntaje, el segundo
lugar lo ocupara aquel proponente que haya obtenido el segundo mayor puntaje y asi
sucesivamente hasta ordenar por su puntaje a la totalidad de los proponentes habilitados.

En caso de presentarse empate en el primer lugar del orden de elegibilidad, se dara aplicacion
a los criterios de desempate establecidos en el presente pliego de condiciones. El proponente
debera allegar los documentos tendientes a acreditar las causales de desempate junto con su
propuesta, los mismos no se podran presentar con posterioridad ni podran ser subsanados.

4.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Si como resultado de la calificacion, dos (2) o mas proponentes obtuvieran igual puntaje total
entre todas las propuestas y este fuere el mayor de la evaluacion final, siempre y cuando se
cumplan las condiciones antes previstas, se resolvera el empate de acuerdo con los siguientes
criterios establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo-de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
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desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 dela Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar; la cual
acreditara dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidon expedida por la-autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda;,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria -0 cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el ndmero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afno o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion. y -nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana; raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion- inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo-o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena; negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina
de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
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anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informaciéon de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si. estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde-mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria 0 cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
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manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1,

7.2.

7.3.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en-el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de' manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del-articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeifa empresa se verificara en los- términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia. con el paragrafo del -articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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11.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformaciéon del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uinicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los-cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociaciéon mutual-que cumpla-con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la-sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

da<
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(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segln
el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.
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(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad
Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de
que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual
o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014y los articulos 5.y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCios 0 accionistas.

4.5. REGLA DE REDONDEO

A la totalidad de los resultados de cada una de las operaciones aritméticas que se realicen en
desarrollo de verificacién de las propuestas, se les aplicara la metodologia de redondeo a
continuacioén sefalada.

1. Redondeo: Para el presente proceso, es el procedimiento mediante el cual se eliminan
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todos los decimales.
2. Reglas de redondeo: Se aplican a la décima situada en la siguiente posicidn al nUmero
entero al que se pretenda ajustar, asi:
a. Si el primer decimal es mayor o igual que 5, el nimero entero se incrementara
en una unidad.
Ejemplo 1: 15,5 = 16.
b. Si el primer decimal es menor que 5, el nimero entero no se modifica. Ejemplo
1: 15,4 = 15.
c. Las Unicas y exclusivas excepciones a la aplicacion de esta regla, se presentaran
en los siguientes casos:

i. En el calculo de los indicadores financieros y de capacidad organizacional,
asi como en la asignacion del puntaje para el equipo profesional evaluable,
procedimiento en el cual se tendran en cuenta dos (2) decimales.

ii. En el calculo del porcentaje del factor multiplicador.

ii.  En el calculo del 10% del valor asegurado por la Garantia, procedimiento en
el cual se tendran en cuenta dos (2) decimales.
3. En el evento de que se presenten en las ofertas correspondientes a este proceso
discrepancias entre cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
expresadas en letras.

4.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

1. Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos
juridicos, financieros o técnicos de verificacién de su propuesta y no subsane en el
término establecido para ello.

2. Cuando al proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar un
requisito habilitante de la propuesta y no lo subsane dentro del término otorgado por la
entidad para el efecto.

3. Cuando el proponente no subsane lo correspondiente segun la evaluacion, durante el
termino de traslado de la misma, segun lo establecido en el decreto 1882 de 2018.

4. Cuando una persona sea parte o integrante de mas de un proponente, en este caso se
rechazaran las propuestas que se encuentren en esta situacion.

5. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los

miembros del consorcio o unién temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro

proponente que también haya presentado propuesta para el presente concurso de
méritos.

Cuando no se entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta.

Cuando el valor total de la propuesta técnica - econdmica presentada o el que dé como

resultado de la verificacién aritmética de la misma, realizada por el comité asesor y

evaluador del proceso, supere el presupuesto oficial estimado para el proceso.

8. Cuando el valor de la propuesta econdmica de cualquiera de los frentes de trabajo, o el
que dé como resultado de la verificacion aritmética de la misma, realizada por del comité
asesor y evaluador del proceso, supere el presupuesto oficial estimado para el frente de
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trabajo respectivo.

Cuando el Factor Multiplicador sea inferior al establecido en el numeral 5.2 del Pliego de
Condiciones.

Cuando en la propuesta técnica — econémica no se incluya la totalidad del personal con
sus respectivas dedicaciones segun lo establecido en el numeral 3.3.3 del presente Pliego
de Condiciones.

Cuando verificada la propuesta econdmica se determine que no hay coherencia y
consistencia entre: i) el objeto a contratar y el alcance de la oferta; ii) la consultoria
ofrecida y el precio ofrecido, vy iii) el precio ofrecido y el presupuesto oficial y la Entidad
y el oferente no lleguen a un acuerdo al respecto.

Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la
transparencia para la seleccion objetiva.

Cuando el proponente o los integrantes del consorcio, unién temporal o cualquier forma
asociativa, se encuentre(n) incurso(s) en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de
1993, la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales
vigentes.

Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de
la propuesta, el oferente o uno de los integrantes de cualquier forma de asociacion para
la presentacion de propuesta, consorcio o unién temporal, o sus representantes. legales
hayan infringido las normas relativas a lavados de activos.

Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea o en lugar diferente ‘al
establecido en el Pliego de Condiciones.

Cuando el proponente incluya informacion o documentos que contengan datos alterados,
inexactos o tendientes a inducir en error a Empresas Publicas de.Cundinamarca SA ESP,
siempre que estos le permitan cumplir con un factor de escogencia o le generen un mayor
puntaje.

Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencion de correspondencia interna,
proyectos de concepto de verificacion y/o ponderacion o de respuesta a observaciones
no publicados oficialmente por Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP a los
proponentes.

Cuando la oferta sea enviada en fisico, por correo, correo electrénico, medio magnético
o fax.

Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria o sujeta al cumplimiento de
cualquier condicién o modalidad.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre(n) incurso(s) en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de
sociedades.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre(n) reportado(s) en el boletin de responsables fiscales vigente que expide la
Contraloria General de la Republica.

Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil no tenga una relacion directa con el objeto
de la contratacién.

Cuando la oferta técnica no cumpla las especificaciones minimas exigidas en el anexo
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técnico soporte del proceso de seleccion.

24. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unidon temporal, o cualquier otra
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio,
unién temporal o la modalidad de asociacion escogida.

25. Cuando la propuesta sea presentada por persona(s) juridicamente incapaz (ces) para
obligarse.

26. Cuando el proponente en el documento de forma asociativa consigne un término de
duracién de ésta inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) afo mas.

27. Cuando el representante legal no tenga las facultades para conformar consorcio o unién
temporal, para presentar propuesta y/o suscribir el contrato.

28. Cuando la persona natural o juridica proponente o los integrantes del consorcio o la unién
temporal no acrediten estar debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes
— RUP, en la clasificacién de experiencia exigidas en el Pliego de Condiciones.

29. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente
por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en
firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

30. Cuando no se acredite la debida constitucion de apoderado en Colombia-o-no tenga las
facultades para representar a las sociedades extranjeras proponentes, de acuerdo a lo
exigido en el pliego o cuando el término de duracién de las facultades no abarca hasta la
constitucion de la sucursal en Colombia.

31. Cuando el oferente no cumpla con los indices financieros exigidos en el presente. pliego
de condiciones.

32. Cuando no sea posible adelantar la verificacion de la capacidad financiera del proponente,
persona natural, juridica o integrante del proponente plural, por no estar actualizada y
en firme la informacion antes de la adjudicacion, en el Registro Unico de Proponentes.

33. Cuando no sea posible realizar la verificacion de condiciones técnicas, juridicas o
financieras del RUP por no encontrarse en firme conforme lo dispuesto en el articulo 221
del Decreto 019 de 2012.

34. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del Contrato.

35. No presentar oferta econémica y no subsanar su entrega.

4.7. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contrataciéon cuando:
a) No se presenten ofertas.
b) Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
¢) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
d) Lo contemple la ley.

4.8. ADJIUDICACION
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Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP adjudicara mediante acto administrativo el
presente proceso de seleccion a un Unico proponente.

4.9. NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si un proponente favorecido no suscribe el contrato respectivo, por causas imputables a él,
constituira causa suficiente para dejar sin efecto la adjudicacién y hacer efectiva la garantia
de seriedad de la propuesta, en cuyo caso Empresas Plblicas de Cundinamarca SA ESP, si lo
considera conveniente, podra adjudicar el contrato al proponente calificado en el siguiente
lugar de elegibilidad y cuya propuesta sea igualmente favorable para los intereses de la
entidad atendiendo las reglas establecidas en el presente proceso.
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CAPITULO V

ALCANCE Y METODOLOGIA DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, CRONOGRAMA
Y PLAN DE CARGAS PARA LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA

5.1. ALCANCE Y METODOLOGIA

El interventor debera ejercer la interventoria integral, es decir el control, revisidn, validacion y
aprobacic')n de todos los componentes de diagndstico, planeacion y disefio en las diferentes
areas de conocimiento requeridas, es decir, debe ejercer la supervision técnica, administrativa,
financiera, legal, social y ambiental de los estudios y disefios objeto de la ESTRUCTURACION
Y FORMULACION PARA LA CONSTRUCCION SEGUNDA FASE DEL PLAN MAESTRO
DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MEDINA

Teniendo en cuenta la necesidad de realizar la formulacion para la construccién de la segunda
fase del plan maestro de acueducto, la cual incluye el sistema de tratamiento de agua potable
del casco urbano para el municipio de Medina, por lo que la consultoria designada para realizar
los estudios y disefos debera levantar la informacion en campo requerida para precisar la
infraestructura existente, y establecer las obras que se requieran para garantizar el adecuado
acueducto y tratamiento de agua potable del casco urbano del municipio de Medina, tras un
analisis detallado de alternativas que establezca la mas favorable desde los puntos de vista
técnico, social, econémico, financiero, ambiental y predial mas favorable, siguiendo los
lineamientos de la normatividad vigente del sector de agua potable y saneamiento basico.

Ademas, el interventor debera cumplir con las siguientes condiciones:

1. Elinterventor debera velar para que el consultor de cumplimiento a la totalidad de los
requisitos y actividades sefialadas en las Condiciones y Términos de Invitacion que se
adelante para la ESTRUCTURACION Y FORMULACION PARA LA
CONSTRUCCION SEGUNDA FASE DEL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL
CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MEDINA.

2. Elinterventor debera velar por que la ejecucién de los estudios, estén de acuerdo con
las normas y especificaciones técnicas vigentes.

3. La interventoria en conjunto con el consultor, una vez aprobado el personal y los
documentos de caracter técnico y firmadas las actas de inicio, debera realizar una
mesa de trabajo junto con los especialistas de cada una de las partes y los funcionarios
delegados por la Empresa con el fin de explicar claramente el desarrollo de la
consultoria en cada area, definiendo los recursos, la metodologia detallada de las
actividades a realizar, los entregables y su contenido asi como los tiempos de entrega.
En dicha mesa de trabajo el Director de la consultoria debera explicar la metodologia
general del desarrollo y cada especialista de la consultoria presentara lo relativo a su
competencia. Sera responsabilidad de la Consultoria e interventoria coordinar con la
Empresa esta mesa de trabajo, a su vez debe ser incluida en el cronograma general
de actividades.
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4. EL INTERVENTOR, una vez realizada la mesa ya mencionada debera presentar una
revision del Plan de ejecucion aprobado por la Supervision, en el cual se tenga en
cuenta la metodologia con la que se ejecutara la consultoria contratada, y los ajustes,
si aplican, al Cronograma de la interventoria y el organigrama con el personal que
atendera los trabajos. El plan de ejecucion debera contener, en detalle, el mecanismo
de evaluacion verificacion, validacion y aprobacion para cada uno de los productos de
la consultoria.

5. EI INTERVENTOR debera revisar, validar y aprobar todos los informes resultantes de
los estudios y disefos, aportando el respectivo aval de cada especialidad suscrito por
el respectivo especialista o profesional aprobado para el desarrollo de la interventoria.

6. El INTERVENTOR seleccionado debera velar por el cumplimiento de las normas y
especificaciones relacionadas con la seguridad industrial y la salud ocupacional
durante la ejecucion de los trabajos y asegurarse que todos los trabajadores cumplan
con la afiliacién al sistema de seguridad social y tengan la adecuada capacitacion en
los temas de seguridad industrial y de la salud ocupacional relacionados con el estudio
a realizar.

7. EL INTERVENTOR seleccionado debera conocer integramente los términos de
referencia y demas documentacion que rija la ejecucion del contrato de consultoria.

4.1.1. ALCANCE ADMINISTRATIVO TECNICO:

1. Presentar en un término no mayor a los (5) dias habiles luego de suscrito el contrato
de interventoria la relacion y hojas de vida del personal minimo.

2. Analizar los anexos técnicos. Informar a la Empresa en caso de inexistencia o falta de
coherencia entre estos. Elaborar un informe inicial en donde se evidencie que existen
las condiciones para el inicio de la consultoria, asi-mismo, verificar la existencia de los
documentos necesarios para el inicio (contratos de consultorias suscritos, aprobacion
de pdlizas por parte del municipio, documentos actualizados del contratista de la
consultoria, etc.) y posteriormente suscribir acta de inicio del contrato junto con
contratista y/o municipio y/o Empresas Publicas de Cundinamarca. Para esto tendra
quince (15) dias siguientes a la suscripcion del contrato de interventoria.

3. Exigir, recibir y aprobar en el plazo estipulado: Hojas de vida-personal consultoria,
Programacion de trabajos, organigrama del personal. Asi mismo exigir a el contratista
el inicio de los trabajos en las fechas programadas. Exigir el cumplimiento de la
programacion de la consultoria del contrato, pudiendo modificarse de comun acuerdo
con el contratista de consultoria, cuando por razones técnicas o la naturaleza de la
misma se haga necesario, pero sin modificacion al plazo pactado en el contrato.
Cualquier modificacién se informara a la Empresa y a los Municipios, adjuntando la
programacion de la consultoria y flujo de caja correspondiente.

4. \Verificar que el contratista de la consultoria vincule el personal de conformidad con la
normatividad vigente sobre la materia.

5. Realizar una visita técnica inicial junto con la consultoria asignada para cada proyecto
y/0 municipio y/o empresa, con el fin de acordar y aprobar el alcance definitivo.

6. Abrir y llevar conjuntamente con el contratista y/o residente de consultoria, una
memoria diaria de la consultoria (Bitacora), anotar las acciones diarias, la celebracion
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periddica de comités técnicos de consultoria o administrativos, los examenes directos
en consultoria, los conceptos u observaciones. Llevar control sobre la programacion
pactada e informar tanto a la Empresa como al Municipio, por cualquier retraso en el
desarrollo del contrato, excepto si la causa es imputable al contratista de consultoria
por incumplimiento o desacato de érdenes.

7. Realizar acompanamiento a las reuniones de socializacion del proyecto, de acuerdo a
sus etapas y/o productos a ejecutar.

8. Organizar comités técnicos de consultoria y/o administrativos para el contrato de la
consultoria, con participacion de las partes involucradas en el proyecto.

9. Exigir la aplicacidn de las normas técnicas y reglamentarias establecidas en el Cédigo
Colombiano de Construcciones Sismo-resistentes (NSR-10) y la aplicacion de las
Resoluciones 1166 de 2006, 330 del 08 de junio de 2017 y 799 de 2021, para los
contratos de consultorias y que se cumpla la ejecucion del proyecto de acuerdo con
las especificaciones técnicas estipuladas y la calidad éptima, en tal sentido ordenar en
la consultoria, la modificacién y/o redisefar la modelacion mal calculada o no
aprobada, fijando el plazo respectivo. Al igual que realizar los calculos pertinentes
para cuantificar el porcentaje de consultoria ejecutada.

10. Verificar que el contratista de la consultoria cumpla las normas de seguridad industrial,
higiene, ambientales y requisitos para el manejo de impacto ambiental y urbano, las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y . parafiscal. Constatar
respecto del personal que vincule el contratista de consultoria:

a. Preferentemente contratacion de personal de la region.

b. Inscripcion oportuna al sistema de seguridad social integral y parafiscales
conforme a lo estipulado en el contrato y en la‘propuesta, de acuerdo a la
normatividad vigente.

Liquidaciéon mensual (o quincenal) de la némina.

Presentacion del finiquito de las liquidaciones de su personal.

Atencion a sus reclamaciones.

Reporte de los accidentes de trabajo a la EPS y a la ARP, dentro de las 24

horas siguientes.

g. Cumplimiento de las normas en materia de salud ocupacional.

11. Solicitar al contratista de la consultoria, informes mensuales sobre el cumplimiento de
la consultoria.

12. Elaborar las actas, producto de la consultoria las cuales suscribird conjuntamente con
el contratista de la consultoria.

13. Elaborar informes mensuales de interventoria.

14. Resolver las consultas que formule el contratista de la consultoria y hacer las
observaciones necesarias. Las dudas que no pueda absolver las remitird
oportunamente para consulta y decision de la Empresa y/o a los Municipios.

15. Estudiar las solicitudes de ampliacién del plazo, junto con los documentos técnicos
que la justifiquen, por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. Y remitir
oportunamente a la Empresa y a los Municipios, los estudios modificatorios al contrato
como adicional al plazo, indicando si hay lugar a aplicar o no sanciones o dado caso
la solicitud justificada de suspensién temporal del contrato por fuerza mayor o caso
fortuito y suscribir conjuntamente con el contratista de consultoria el acta de
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suspension temporal del contrato y en su debido momento el acta de reiniciacion del
contrato.

v FASE DE DIAGNOSTICO

16. Aprobar la informaciéon y documentacion recopilada existente que se relacione con el
sistema de acueducto, alcantarillado, Planta de Tratamiento de Agua Potable (PTAP),
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR), segun aplique del area de
influencia del proyecto, realizando el andlisis completo de la infraestructura de los
componentes con el propdsito de presentar un diagndstico del estado fisico, hidraulico
y de funcionamiento de este.

17. Realizar la visita técnica inicial del proyecto junto con la consultoria y EL MUNICIPIO
con el propdsito de acordar y aprobar el alcance definitivo del mismo.

18. Aprobar el diagndstico del estado actual del servicio de: Acueducto, Alcantarillado,
Planta de Tratamiento de Agua Potable (PTAP), Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR), segun aplique, que incluya la identificacion del prestador, los
componentes existentes, las deficiencias y condiciones de este, calidad del agua,
continuidad, cobertura, operacion y mantenimiento del sistema existente, realizado
por la consultoria de cada proyecto.

19. Aprobar la caracterizaciéon para la fuente receptora y vertimientos de cada-proyecto
segun aplique, de acuerdo con la normatividad vigente.

20. Autorizar y aprobar el ensayo del Aforo Sélido exigido en la normatividad vigente del
sector, a la consultoria de cada proyecto segun aplique.

21. Aprobar el levantamiento topografico y batimétrico ‘del proyecto, ajustando y
validando la topografia georreferenciada del area seleccionada para la implantacion
del proyecto, que cumpla con los estandares relacionados en la normatividad vigente
del sector, y que cubra las zonas que se requieran para garantizar la construccion de
las obras planteadas en la alternativa seleccionada y plano de localizacion general. El
levantamiento topografico debe ser altimétrico y planimétrico a detalle de la zona
destinada para la ubicacion de las estructuras puntuales y las redes del sistema de
acueducto y alcantarillado, con amarre a coordenadas IGAC, dejando las referencias
correspondientes (mojones con placas identificadas) para el correcto replanteo de las
obras proyectadas. En este componente se deben seguir los lineamientos establecidos
en la normatividad vigente aplicable en el sector, en las Resoluciones No. 0330 de
2017 y No. 0799 de 2021 del MVCT y/o la normatividad vigente del sector.

22. Autorizar y aprobar el Catastro de Redes de alcantarillado del proyecto, catastro de
usuarios y estructuras hidraulicas, incluyendo las zonas donde no exista cobertura y
las zonas de expansion de cada proyecto, (actividad condicionada a reconocimiento
por reembolso en contratos de consultorias).

23. Aprobar el calculo del caudal de disefio de cada proyecto de acuerdo con el analisis
de crecimiento y proyeccion poblacional, teniendo en cuenta las especificaciones de
la normatividad vigente, tomando como referencia para el disefio el afio en el que se
presentara el proyecto ante el Mecanismo de Viabilizarian y/o afo de posible
viabilidad, incluyendo las zonas de expansion y desarrollo segun el instrumento de
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ordenamiento territorial vigente en el municipio, asi como proyectos de parcelacion
aprobados y/o ejecutados.

24. Aprobar la modelacién hidroldgica e hidraulicamente el sistema de alcantarillado al
proyecto, empleando software especializado de dominio publico, evaluando los
aportes de aguas de escorrentia (segun aplique) en el sector para diferentes periodos
de retorno.

25. Aprobar el informe de evaluaciéon de impacto social y estudio socioecondmico del area
de influencia de cada proyecto y la comunidad beneficiaria, identificando la situacion
administrativa, financiera y operativa del prestador-operador.

26. Autorizar y aprobar el estudio patoldgico y vulnerabilidad Estructural de acuerdo con
lo relacionado en la normatividad vigente del sector, para la infraestructura existente
que haga parte del sistema de alcantarillado con el fin de identificar si estas, requieren
obras de optimizacién de acuerdo con la alternativa seleccionada para cada proyecto.

27. Autorizar y aprobar el informe de prospeccién geotécnica, segun aplique.

28. Aprobar el diagndstico del analisis de amenaza, vulnerabilidad y riesgo de la zona
objeto de estudio de cada proyecto, incluye presupuesto de las obras necesarias si asi
lo requiere para la mitigacién del riesgo identificado que aporte a la alternativa de
solucidn, segun concepto de la Consultoria y aprobado por la Interventoria, de acuerdo
con la normatividad vigente.

29. Aprobar el diagnéstico predial, identificando servidumbres, corredores y predios que
se veran afectados con la infraestructura planteada al proyecto. La informacion
cartografica debera ser entregada segun la normativa vigente.aplicable, de acuerdo
con la normatividad vigente del sector.

v" FASE DE ALTERNATIVA

30. Aprobar el estudio de alternativas de solucién y factibilidad integral de cada proyecto
desde los puntos de vista técnico, operativo, socio-econémico, financiero, institucional,
ambiental, predial, riesgos y de mantenimiento, de tal forma que le permita al
MUNICIPIO y a LA EMPRESA, seleccionar la solucion mas adecuada, previa
socializacién y concertacion con la poblacién beneficiaria del proyecto. Las alternativas
propuestas deberan garantizar que las operaciones seran factibles financieramente
para el operador y los usuarios finales.

31. Aprobar el analisis del impacto ambiental de cada proyecto de acuerdo con la
alternativa seleccionada, siguiendo los lineamientos de la normatividad. vigente.
Ademas, el Plan de Gestion Ambiental, Matriz para la identificacion y valoracion de los
aspectos e impactos ambientales de acuerdo con el alcance del proyecto (fichas de
manejo ambiental).

v FASE DE DISENO DE DETALLE
32. Aprobar los estudios geotécnicos del proyecto incluyendo exploracién, analisis de

laboratorio y estudios correspondientes, de acuerdo con las especificaciones del
Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS,
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

Resoluciéon 0330 de 2017 y Resolucion 799 de 2021 del MVCT y el Reglamento
Colombiano de Construccion Sismo Resistente NSR 10, o aquel que lo modifique.
Aprobar los disefos técnicos definitivos de cada proyecto (hidraulicos, geotécnicos,
eléctricos, estructurales y demas requeridos) correspondientes a la solucion
recomendada por el Consultor y aceptada por EL MUNICIPIO, LA
INTERVENTORIA y LA EMPRESA. Los disefios deben incluir los planos de
localizacién general, plano predial, planos de detalle (constructivos), memorias de
calculo y un informe técnico sobre la alternativa seleccionada, ademas de presentar la
integracién con los sistemas existentes. Dependiendo de la complejidad del proyecto,
debera contemplar la posibilidad de generar su desarrollo por etapas funcionales, por
lo tanto, debera aprobar el plan integral de ejecucion del proyecto de acuerdo con las
especificaciones concertadas con Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P.
segun aplique.

Aprobar el informe para el manejo y la disposicién de los subproductos de cada
proyecto (estados liquidos, sélidos o gas) generados en las plantas de tratamiento (si
aplica).

Aprobar los analisis de precios unitarios, presupuestos de detalle, cronograma de
ejecucion de las obras y flujo de fondos e inversiones, presentando en medio
magnético un solo libro en formato Excel (xlsx), el cual debe contener en diferentes
hojas: el listado de insumos, equipos, desglose del A.I.U., Interventoria, -mano de
obra, analisis de precios unitarios (APU’s), presupuesto generaly especifico de cada
proyecto, conforme a la normatividad vigente. Todos los datos de las diferentes hojas
del libro deben estar debidamente enlazados, formulados y sin enlaces externos, de
manera que se facilite la revisidn y/o ajustes por parte tanto de Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. E.S.P., como del evaluador del proyecto- del Mecanismo de
Viabilidad y/o entidad financiadora en proyectos de Saneamiento Basico. NOTA: se
debe verificar y aprobar la descripcion de las actividades debe ser suficiente para dar
claridad a lo requerido en el APU; siendo esta necesaria para su ejecucion y la
determinacion del costo real. Por otra parte, debe existir coherencia entre planos,
especificaciones técnicas, APU ‘s y presupuesto. En general, se debe tener en cuenta
lo dispuesto en la Resolucion No. 0661 de 2019, expedida por el Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio, o aquella que la modifique o sustituya.

Aprobar el andlisis de disponibilidad de mano de obra, transporte, material, disposiciéon
de los residuos provenientes de la construcciéon RCD y lugar de donde se proyecta la
extraccion de materiales para la construccién (cantera), anexando para estos dos
ultimos las respectivas licencias ambientales vigentes, para cada proyecto.

Aprobar el volumen de especificaciones técnicas de construccion por componente,
requerido para el control de calidad de la obra, medida y pago de esta, esquemas
generales de construccién que seran soporte para los pliegos de la contratacion de
obra de cada proyecto.

Aprobar los manuales de arranque y puesta en marcha de la planta de tratamiento,
igualmente, manuales de operacion y mantenimiento preventivo y correctivo en el
sistema, que especifique, entre otros, formas de medicién de caudales en la red de
tuberias, mediciones de calidad de agua y periodicidad en las inspecciones, de cada
proyecto.
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39. Aprobar la identificacion predial y estudio de titulos, nimero de servidumbres y predios
gue seran afectados de acuerdo con la alternativa seleccionada para el proyecto, de
igual forma la intervencién de corredores viales, debera ser entregado con el plan de
manejo de transito (PMT). Ademas, debera aprobar el plano y fichas prediales, segin
la normativa vigente aplicable y el Anexo Técnico.

40. Aprobar la Metodologia General Ajustada (MGA) de cada proyecto junto con el archivo
de transferencia, para que el municipio correspondiente lo inscriba en el banco de
proyectos.

41. Si el proyecto requiere permiso de vertimientos, ocupacidon de cauce, concesiéon de
aguas, permisos de exploracion de pozos y/o cualquier otro permiso ambiental, la
interventoria debera verificar y aprobar la informacion técnica y administrativa de
acuerdo con la normatividad vigente conforme la resolucion 0330 de 2017, 0799 de
2021, lineamientos expedidos por las Corporaciones Autonomas Regionales y/o
entidades que financien y cofinancien proyectos en materia de saneamiento basico.
Ademas, debera verificar y aprobar la atencion de las observaciones realizadas durante
el proceso, hasta la obtencion del permiso.

42. Verificar y aprobar la informacion técnica y administrativa requerida para la gestion
por parte del MUNICIPIO de todos los tramites (prediales, ambientales, viales y/o
férreos, eléctricos, entre otros), asi como todos los necesarios para la correcta
ejecucion de cada proyecto, los cuales son exigidos por la-entidad viabilizadora o la
respectiva entidad que financie o cofinancie proyectos de agua potable y saneamiento
basico.

43. Verificar y aprobar toda la documentacion institucional, técnica, ambiental, predial y
toda aquella necesaria para el cumplimiento de la Resolucion 0661 de 2019 expedida
por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio-y/o Resolucion 0672 de 2015 o
aquella que la modifique o adicione, con el fin de presentar al Mecanismo de
Viabilizacion y/o entidad respectiva que financie o cofinancie proyectos de agua
potable y saneamiento basico. Ademas, debera garantizar la entrega del proyecto final
en medio fisico y digital con todas las firmas de la consultoria e interventoria.

v FASE DE VIABILIDAD DEL PROYECTO

44, Verificar y aprobar la atencién por parte del consultor a los ajustes solicitados de cada
proyecto por la Direccién de Estructuracion de Proyectos en.un término no mayor.a 5
dias calendario, para iniciar el alistamiento de los mismos y su. posterior radicacion
ante el Mecanismo de Viabilizacion y/o entidad respectiva que financie o cofinancie
proyectos de agua potable y saneamiento basico.

45. En caso de requerirse, coordinar y garantizar que el consultor presente el proyecto
para ser viabilizado por fases, priorizando con EL MUNICIPIO y LA EMPRESA, las
intervenciones que deben considerarse en cada una de ellas, junto con los informes y
presupuestos correspondientes, que garanticen la funcionalidad de cada una de las
fases del proyecto, teniendo el plan de inversiones y/o disponibilidad de recursos.

46. Acompanar al consultor y a la EMPRESA en el proceso de viabilizacion del proyecto
ante el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio MVCT, Mecanismo Departamental
de Viabilizacion de Proyectos MVD o entidad respectiva que financie o cofinancie
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proyectos de agua potable y saneamiento basico. Para ello, debera verificar y aprobar
los ajustes realizados por el consultor al proyecto en un término no mayor a 5 dias
calendario, de acuerdo con las observaciones presentadas por la entidad viabilizadora
hasta la obtencion del concepto de proyecto viable, condicional o técnicamente
aceptable otorgado por la entidad viabilizadora correspondiente de acuerdo con la
normatividad vigente. El proyecto final aprobado debera ser entregado en medio fisico
y digital con todas las firmas (consultoria e interventoria).

47. Revisar y aprobar la entrega del proyecto final en un sistema de informacion
geografica SIG, aprobado por la INTERVENTORIA vy viabilizado por el ente evaluador.

v FASE DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS

48. Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista de la consultoria y supervisor
delegado por la Empresa (Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP) y los
Municipios, el acta de recibo final del contrato.

49. Presentar el informe final sobre la interventoria del contrato.

50. Elaborar y aprobar la liquidacion que debe presentar el contratista de la consultoria y
en desarrollo de ello, verificar:

= Acta de recibo Final, acompanada de la respectiva factura del contratista de
consultoria, la cual debera ser firmada por el contratista, la interventoria y el
supervisor designado por la Empresa y los Municipios.

= Acta de Liquidacion del contrato de consultoria, la-cual debera ser firmada.por el
contratista, la interventoria y el supervisor designado por la Empresa 'y los
Municipios.

51. Verificar las modificaciones al amparo de calidad del servicio.de cada consultoria.

52. Cumplimiento de las obligaciones de seguridad social integral.

53. Verificar el cumplimiento por parte del contratista-a los procesos y procedimientos del
Sistema de Gestion de Calidad de la Empresa y al manual de interventoria y
supervision adoptado.

4.1.2. ALCANCE PRESUPUESTAL, FINANCIERO, AMBIENTAL Y JURIDICO:

1. Utilizar los procedimientos y controles que incluyen los siguientes aspectos: CONTROL
TECNICO ADMINISTRATIVO JURIDICO, CONTABLE, FINANCIERO, AMBIENTAL Y
SOCIAL.

Cumplir las actividades en las diferentes fases de los contratos de consultoria.

3. Realizar la revisidon general de la documentacién entregada por Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP y el Consultor, para la identificacion de las acciones preventivas
y/o correctivas necesarias para el inicio del proyecto.

4. En desarrollo de la interventoria de la etapa preliminar de los contratos de consultoria
se adelantara el control administrativo y financiero:

= Conocer el clausulado del contrato y establecer el cumplimiento de los requisitos
de legalizacion.
= Cumplir y hacer cumplir las clausulas del Contrato de Consultoria.

N
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» Revisar las garantias y/o pdlizas del contrato y verificar vigencias, amparos y sus
respectivas modificaciones.

= Solicitar a la Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP. la aprobacién de todas
las pdlizas del contrato de consultoria, en la medida en que sean expedidas o
modificadas por la compaiiia de seguros

» Suscribir juntamente con el contratista, el acta de iniciacién del contrato dentro
del plazo estipulado en el mismo, o en su defecto en el plazo definido por Empresas
Publicas de Cundinamarca S.A. ESP.

= Constatar la expedicion del certificado de disponibilidad recursos (CDR) o el que
haga sus veces.

= Constatar la expedicion del certificado de afectacién presupuestal (RP) o el que
haga sus veces.

= Revisar y aprobar las hojas de vida presentadas por el contratista.

= Consolidar informes de ejecucion de recursos del proyecto.

5. Realizar la interventoria de la ejecucion de la consultoria, verificando el cumplimiento
conforme la normatividad vigente aplicable a cada una de las siguientes fases:

— Fase de Diagndstico

— Fase de Alternativas

— Fase de Disefio de Detalle

— Fase de Viabilidad del proyecto

— Fase de Liquidacion de los Contratos

6. En desarrollo de la interventoria de la etapa de ejecucion del contrato de consultoria
se adelantara control técnico, administrativo, juridico, contable, financiero, ambiental
y social.
6.1. Control técnico:

= Control y seguimiento a la elaboracion de los estudios, especificaciones y disefnos
a nivel de prefactibilidad o identificacion, requeridos para llevar a cabo las fases
posteriores del proyecto.

» Verificar y conceptuar sobre la elaboracion de las especificaciones técnicas
generales para los estudios y disefios posteriores de las alternativas de
abastecimiento abordadas.

= Revisar la elaboracién de los presupuestos requeridos dentro de la consultoria.

» Revisar los documentos que se entregan en desarrollo del proyecto.

» Hacer el seguimiento y control al cumplimiento del objeto contractual de la
consultoria en los aspectos técnico, administrativo y financiero.

= Elaborar y concertar con la consultoria las actas de acuerdo de las actividades no
contempladas para el desarrollo del contrato.

= Verificar y suscribir todos los documentos y actas a que haya lugar tanto para el
inicio de la consultoria como en su desarrollo, acorde con los documentos que
hacen parte integral del contrato, y en caso de ser necesario.

= Elaborar informes mensuales que abarquen todos los aspectos de orden técnico,
financiero, administrativo de acuerdo con los lineamientos establecidos por
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, que permitan determinar el avance
y estado general de la consultoria, en todos sus aspectos.
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= Verificar el cumplimiento de la afiliacion y pago de aportes del sistema de seguridad
social y parafiscal del personal que trabaja para los consultores.

» Exigir la aplicacion de las normas técnicas y reglamentarias a nivel técnico y
ambiental legales vigentes a la fecha de ejecucién de la consultoria.

= Coordinar los comités técnicos de consultoria y/o administrativos, con la
participacion del consultor, representante de la Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP, responsables de los estudios y demas que sean requeridos.

= Solicitar al contratista los informes mensuales de actividades para verificar y hacer
seguimiento al cumplimiento del plan de trabajo y al cronograma.

= Realizar recibos parciales de estudios, disenos y documentos de la consultoria,
cuando a ello hubiere lugar.

= Exigir el cumplimiento de la programacién de contrato, solicitando al contratista la
toma de las acciones preventivas y/o correctivas en el caso en que se identifiquen
aspectos criticos, falencias, quejas o reclamos, y/o no conformidades generadas
por la interventoria en aspectos técnicos, sociales, ambientales o legales, y realizar
seguimiento hasta su cierre.

» Ordenar la suspension o reelaboracion de informes que no se ejecuten en debida
forma fijando plazos para las correcciones y dar su aprobacién cuando el
contratista cumpla con las especificaciones previstas en el contrato. y en su
propuesta.

» Exigir la calidad de los productos a entregar y del servicio prestado teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el contrato de consultoria.

» Exigir al contratista la permanencia, calidad y cantidad del personal, de acuerdo
con los establecidos en la propuesta del consultor, dejando su respectivo registro
en el Informe Mensual, sélo podra sustituir algun miembro del equipo de trabajo
previa autorizacion por parte de la INTERVENTORIA siempre que el nuevo
miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas
en la oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. Dicho reemplazo
solo se autorizara por causas debidamente justificadas.

» Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones sobre aspectos técnicos y
legales presentadas durante la etapa de ejecucion del contrato de consultoria,
resolver oportunamente las que fueren de su competencia y dar traslado a
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, junto con el concepto respectivo de
aquellas que no le competen por tratarse de cambios sustanciales.

6.2. Control ambiental

= Verificar y hacer el seguimiento que corresponda para que el Consultor aporte en
forma oportuna todos los documentos que se requieran para que el municipio
adelante los tramites correspondientes de su competencia ante las autoridades
Ambientales.

= Verificar que el proyecto, disefios, actividades y procesos recomendados para el
tema Ambiental por parte del Consultor estén contemplados en el marco de la
normatividad ambiental vigente.

» Verificar que el alcance de la Consultoria se realice de forma tal que los
procedimientos aplicados sean compatibles, no solo con los requerimientos
técnicos necesarios, sino también con las disposiciones ambientales legales
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vigentes, contrastando con areas protegidas, permisos y/o servidumbres, y
concesiones otorgadas por autoridad ambiental competente.

Revisar y dar dictamen sobre los estudios ambientales que debe elaborar el
Consultor con el fin de asegurarse que los mismos corresponden a la realidad
actual de la zona de influencia, la legislaciéon ambiental, social y de cultura y
patrimonio arqueoldgico.

Proponer medidas de mitigacién ambiental en caso de identificarse, en el desarrollo
del proyecto, impactos ambientales.

Requerir y conminar al Consultor cuando este incumpla sus obligaciones en materia
ambiental.

6.3. Control Administrativo y Financiero

Velar por el cumplimiento de los plazos contractuales.

Hacer requerimientos por escrito en caso de presentarse hechos constitutivos de
incumplimiento en la ejecucidn del contrato de consultoria.

Informar a la Oficina de Gestion Contractual de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP el incumplimiento grave de obligaciones contractuales.

En caso de ser requerido, solicitar la aplicacion de las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, multas o caducidad.
Resolver las inquietudes que formule el contratista y realizar las observaciones
necesarias. En caso de ser necesario remitirlas para consulta y decisiéon por parte
de la Oficina Asesora Juridica o Asesores Técnicos. de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP con la anticipacion suficiente:

Estudiar oportunamente la solicitud del contratista de ampliacion del plazo. inicial,
junto con los documentos técnicos de justificacion, identificando la necesidad o no
de aplicacion de las respectivas multas y/o sanciones y/o.gestionar su aprobacion
por parte de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP.

Remitir oportunamente a la Gestiéon contractual de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP para aprobacion del Ordenador del Gasto, los estudios
modificatorios al contrato como adiciones en valor, prorrogas de plazo, mayores 0
menores cantidades disefos, estudios o especificaciones, entre otras, con la debida
justificacion, indicando si hay lugar o no a sanciones.

Remitir la solicitud justificada de suspensién temporal del contrato por fuerza
mayor o caso fortuito, para la aprobacion por parte de un representante de la
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP. Una vez aprobada, suscribir la
respectiva acta.

Suscribir el acta de reinicio de las actividades una vez superada la causa que dio
origen a la suspension, dejando constancia del tiempo de suspension.

Revisar que los amparos y vigencias de las pdlizas del contrato de Consultoria se
encuentren actualizadas durante la ejecucién del contrato.

Coordinar las relaciones entre Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP y los
consultores.

Mantener comunicacion con el delegado de la EPC SA ESP sobre el estado de la
consultoria y el desarrollo de los contratos, enviando copia de las comunicaciones
dirigidas a el contratista e informando las determinaciones tomadas.
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» Cumplir las instrucciones que imparta el delegado de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP y responder con el cumplimiento de sus obligaciones.

= Consignar en acta todos los acuerdos o pactos necesarios para la buena marcha
de la consultoria.

» Prestar una efectiva colaboracion a las comisiones evaluadoras o de inspeccion,
enviada por Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP.

= Revisar y remitir a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, las actas de recibo
parcial y final de consultoria, suscritas juntamente con el consultor.

= Revisar que las facturas presentadas por el consultor cumplan con los requisitos
legales y los establecidos en el contrato.

» Exigir al consultor el cumplimiento de la totalidad de las normas contables, legales
vigentes durante la ejecucion del contrato hasta su liquidacion final.

» Habiéndose autorizado el inicio del proyecto, la interventoria garantizara, que el
equipo encargado de la ejecucion del proyecto, cumpla con lo establecido en los
términos contractuales y certificara, que el ejecutor provee el equipo humano,
técnico o interdisciplinario propuesto para desarrollar el proyecto, en los tiempos
y plazos previstos.

» Mantener la informacion actualizada sobre los pagos realizados al consultor.

= Constatar el pago oportuno a los consultores y en caso de mora informar y
recomendar a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP ‘acelerar-el pago
atrasado.

= Revisar y constatar el buen manejo e inversién . de los recursos del contrato
mediante el control de las actividades realizadas, suministros, equipos, personal,
entre otros.

= Exigir a los consultores la afiliacion de terceros que emplee para la ejecucion de
las actividades a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice
la cobertura de los diferentes riesgos y en-especial de accidentes de trabajo
(Decreto 1295 de 1994 y Ley 789 2002).

= Exigir y verificar el pago de aportes parafiscales por parte de los consultores.

» Presentar los Informes Semanales y Mensuales de Interventoria.

7. Realizar el recibo la consultoria a la terminacion del plazo contractual y en desarrollo
de ello realizar las siguientes actividades:

= Revisar, suscribir y remitir a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, el Acta
de Terminacién y Entrega Fisica de la consultoria que.incluye el recibo de los
disefios, estudios, especificaciones y demas documentos que se requieran, la cual
deberd suscribirse entre el consultor, la interventoria y un representante de
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP. Los planos deberan ser entregados
en medio magnético e impreso, aprobados y firmados por el consultor y la
Interventoria.

= Recomendar a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP la aplicacion de la
clausula penal pecuniaria, en caso de no recibirse a satisfaccion el proyecto.

= Dar aviso por escrito a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP o a quien esta
delegue, la fecha de recibo del proyecto materia del contrato, una vez aceptados
los trabajos.
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8.

9.

10.

11.

Realizar la liquidacion del contrato que debe presentar el consultor del proyecto y en
desarrollo de ella, realizar las siguientes actividades:
= Revisar, suscribir y remitir a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, el Acta
de Liquidacién del contrato la cual deberd estar firmada por el consultor, la
interventoria, un representante de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP y
el ordenador del gasto de EPC.
» Anexar el Acta de Terminacidn y Entrega Fisica de la Consultoria debidamente
suscrita por el consultor y la interventoria.
= Revisar y anexar la factura del contratista de consultoria, la cual debera estar
firmada por consultor, interventoria, un representante de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP y el ordenador del gasto de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP.
» Anexar copia de las pdlizas de garantias actualizadas a la fecha de terminacion del
contrato de consultoria.
Cuando el contratista no entregue a la Interventoria, dentro del mes siguiente a la
terminacion del contrato, las actas de terminacion y entrega fisica, final y de liquidacion
con todos los soportes correspondientes, la Interventoria elaborara la liquidacion del
contrato con la documentacion que ella posea en su archivo y la remitira al contratista
para su aprobacion y firma como liquidacion bilateral.
Si las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la liquidacion o si el contratista
no devuelve el acta de liquidacion bilateral debidamente firmada, dentro de los 10 dias
calendario siguientes a su recibo, la Interventoria elaborara un informe recomendando
a EPC SA ESP realizar la liquidacion UNILATERAL, conforme lo dispone el Articulo 61
de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.
Entregar toda la documentacion, correspondencia y archivo del proyecto, a Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP. Para ello debera mantener el control y gestion de
la documentacion generada durante la ejecucion del proyecto para la entrega final del
archivo, que preserve la siguiente informacion:
a. Informacion técnica
= Informes del Consultor.
» Informes mensuales y final de interventoria, en medio magnético.
= Conceptos técnicos.
= Correspondencia (copias y originales)
= Actas de comité
= Consolidado de equipos y personal utilizado por el contratista
» Actas de aprobacién de productos
b. Informacion administrativa y financiera
» Pliego de condiciones definitivos.
= Disponibilidades y reservas presupuestales
= Contrato de consultoria
= Modificaciones contractuales
= Acta de Iniciacion del contrato
= Actas de suspension
= Acta de reiniciacion
» Actas de recibo parcial de los trabajos de consultoria, si a ello hubiere lugar.
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* Acta de terminacion y recibo final de consultoria.

» Pdliza de Garantia actualizada a la fecha de terminacién del contrato de
consultoria.

» Acta de liquidacion

c. Recomendaciones de sancion al contratista (multas, clausula penal

pecuniaria y caducidad), entre otros

= Todos los documentos que indique el contrato, para su respectiva
liquidacion.

= Control y reintegro de rendimientos financieros.

12. Hacer constar por escrito todas las solicitudes, érdenes, documentos, determinaciones,
consultas, definiciones y demas gestiones, como visitas, autorizaciones, acuerdos, etc.,
que realice el interventor.

13. El Interventor no podra autorizar ejecuciones que comprometan recursos adicionales
sin contar con la autorizacion de las Entidades Contratantes y sin haberse realizado las
respectivas modificaciones contractuales.

14. Las demas sefaladas en el manual de interventoria de la Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP, y que enmarquen dentro del alcance y las obligaciones del
presente contrato de interventoria.

Durante la ejecucién del Contrato, el interventor debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas establecidas en la normatividad vigente, Resolucion No. 0330 emitida en el ano 2017
por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio "por /a cual se.adopta el Reglamento Técnico
para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico (RAS)”, Resolucion No. 0799 de 2021
expedida por el precitado Ministerio, "/a cual modifica parcialmente la Resolucion No. 0330 de
2017”, la Resolucién No. 844 de 2018 "Por medio de la cual se establecen los requisitos
técnicos para el proyecto de agua y saneamiento basico-de zonas rurales que se adelanten
bajo esquemas diferenciales definidos en el capitulo 1, del titulo 7 del aparte 3, del libro 2 del
Decreto 1077 de 2015”, Resolucion 661 de 2019 "Por /a cual se establecen los requisitos de
presentacion y viabilizacion de proyectos del sector de agua potable y saneamiento basico que
soliciten apoyo financiero de la Nacion, asi’ como de aquellos gue han sido priorizados en el
marco de los Planes Departamentales de Agua y de los programas que implemente el MVCT,
a través el Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, se deroga./a resolucion 1063 de 2016
y se dictan otras disposiciones”, Resolucion 672 de 2015 “Por la cual se adopta la Guia de que
trata el articulo 2.3.3.2.4.14 del Decreto 1077 de 2015”, y/o normatividad que modifique las
resoluciones anteriormente mencionadas, las directrices del Ministerio Vivienda, Ciudad y
Territorio — MVCT, asi como el contrato sobre el cual se ejecutara la Interventoria, los anexos
técnicos y demas documentos que formen parte integral del mismo, y dispondra del personal
ofrecido en su Propuesta de conformidad con lo establecido en el presente proceso de
concurso de méritos.

CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS
I. Para la aprobacién de cada uno de los productos acd mencionados, es imperativo

realizar mesas de trabajo con Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, con el fin
de no perder el objetivo y alcance con los que fue concebido el proyecto. Asi mismo,
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Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP podra realizar solicitudes de inclusion e
informaciéon o modificaciones a los productos de acuerdo con lo que crea conveniente.

II. Los resultados de esta interventoria deben ser avalados por la supervision designada
por parte de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP.

III.  Hacer constar por escrito todas las solicitudes, érdenes, documentos, determinaciones,
consultas, definiciones y demas gestiones, como visitas, autorizaciones, acuerdos, etc.,
que realice el interventor.

IV. Las demads sefialadas en el manual de interventoria de Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP, y que se enmarquen dentro del alcance y las obligaciones del
presente contrato de interventoria.

LICENCIAS, AUTORIZACION Y PERMISOS

Para la ejecucion de los estudios y disefios que integran el proyecto se requiere dar cumplimiento de
los requisitos ambientales exigidos por la entidad viabilizadora, de conformidad con la Resolucion 0661
de septiembre de 2019 y/o Resoluciéon 672 de 2015 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio o las
gue la modifiquen o adicionen, cuando el proyecto vaya a ser presentado a esta entidad, o con, el
Decreto 475 del 17 de marzo de 2015 del mismo Ministerio, cuando el proyecto vaya a ser presentado
al Mecanismo de Viabilizacion de Proyectos, o con lo establecido por cualquier otra entidad que financie
inversiones en el sector de agua potable y saneamiento basico a la cual se vayaa presentar el proyecto
resultado de la consultoria.

Teniendo en cuenta que el proyecto contempla el disefio de un sistema de tratamiento de agua residual
y vertimiento, debera asi mismo dar cumplimiento a los requisitos ambientales exigidos por la autoridad
ambiental competente de acuerdo con la normatividad vigente.

4.2. OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR

Al interventor le corresponde supervisar, controlar, coordinar, apoyar y verificar la ejecucion
del contrato de consultoria, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de los anexos
técnicos, normas técnicas, actividades administrativas, normas y aspectos tanto contables
como financieros, parametros ambientales, presupuestos y obligaciones pactadas, que en
conjunto permitan velar por el cumplimiento del objeto contractual del contrato. Para ello debe
tener claro y ejecutar como minimo los siguientes aspectos.

1. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno del Interventor o sus empleados con Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP.

2. Desarrollar el objeto del contrato de manera directa o a través del personal idéneo para
tal fin.

3. Presentar en un término no mayor a los 5 dias habiles luego de suscrito el contrato de
interventoria la relacion y hojas de vida del personal minimo ofertado. Debera garantizar
la asistencia del equipo de profesionales en el momento que la Entidad lo requiera.

4. Aprobar el personal propuesto por el contratista de consultoria dando cumplimiento a lo
exigido en los pliegos de condiciones y/o en el convenio.

Calle 24 #51-40, Bogota
Capital Tower- Piso 7 y 11

“ndin contactenos@epc.com.co
C . amarca WWW.epc.com.co

L4 3
2 Gobernacion Cédigo Postal: 111321- Tel 601 795 44 80 Pag. 89 de 157

SAC-F355 Version: 5 Fecha: 13/08/2024



EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

5. Exigir al contratista de consultoria el cronograma de ejecuciéon de actividades el cual
debera estar formulado en funcion de actividades a ejecutar semana a semana.

6. Verificar y acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de
2002 y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, del personal
que labora en la consultoria y que ha sido previamente aprobado por la interventoria.

7. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

8. Asistir a las reuniones que se programen en el desarrollo de la Interventoria. Los gastos
que se generen cuando las reuniones sean programadas en ciudades diferentes al
domicilio contractual, seran cubiertos por el Interventor.

9. Desarrollar la interventoria con el equipo de trabajo propuesto. EI INTERVENTOR sélo
podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo previa autorizacién por parte la
Entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o
superiores a las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien
reemplaza. Dicho reemplazo solo se autorizara por causas debidamente justificadas.

10. Presentar soluciones a las dificultades que de orden técnico, financiero, legal,
administrativo y socio-ambiental puedan llegar a presentarse en el desarrollo del contrato
y someterlas a consideracion de la Entidad Contratante.

11. Dar cumplimiento al manual de supervisidon e interventoria. de Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. E.S.P.

12. Realizar revision de la informacion consignada en las bases de datos y sistemas de
informacidon que apliquen a la plataforma SECOP. II, con ‘el fin de garantizar que se
encuentren al dia.

13. El interventor se compromete a garantizar el personal minimo requerido en cada uno de
los municipios hasta la culminacién de cada una de la consultoria.

14. Trasladar al personal asignado de la supervision por parte de la EMPRESA al lugar de
ejecucion de la consultoria cuando le sea requerido. para fines de seguimiento o
socializacion del proyecto.

15. Mensualmente debera producir un Informe de Actividades en que se describan los avances
(ejecutado vs programado), desde el punto de vista fisico, de tiempo, administrativo,
social, ambiental y financiero, del contrato de consultoria e interventoria. La presentacion
de este Informe sera soporte para el pago de las cuentas mensuales de los contratos,

tanto de consultoria como de interventoria. En este Informe se debe incluir los formatos
correspondientes al sistema de Gestion de Calidad de la Empresa. Este Informe Mensual
se debe radicar a la supervisién asignada de la Empresa dentro los diez (10) dias
calendarios siguientes al periodo reportado. Los informes mensuales, deberan contener
como minimo entre otros, los siguientes aspectos:
a. Area Técnica:
1. Descripcion de antecedentes y generalidades
2. Descripcién de las actividades ejecutadas.
3. Graficos del cronograma de la consultoria
4. Control de programacion
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Control de equipos

Resumen de consultoria y especificaciones

Resultados de ensayos y pruebas

Comentarios y recomendaciones

b. Area Administrativa:
1. Actas de comités de consultoria
2. Resumen del estado de contratos y subcontratos.
3. Informacién sobre personal, equipos e insumos.
4. Registro fotografico.

c. Area Contable y Financiera:
1. Control de presupuesto e inversion
2. Reporte de multas y sanciones
3. Comentarios y recomendaciones.

d. Aspectos legales e Informacion del convenio, contratos de consultoria e
Interventoria:

Numero del contrato

Objeto

Valor

Plazo

Vigencia y aprobacion de las garantias

Estado del anticipo

Estado de las actas de pago parcial

Valor de las actas pagadas

Valor de las actas en tramite

2N w;

WoONOURAWN =

16. Alertar oportunamente a la entidad sobre incumplimientos contractuales en la ejecucion
de la consultoria.

17. Diligenciar y actualizar la base de datos o sistemas de informacion que la EMPRESA
establezca como medio de control y seguimiento del proyecto.

18. Dar cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL
DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
NACIONAL” Libro 2 REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION NACIONAL, Capitulo 2 “Disposiciones especiales del sistema de compras y
contratacién publica” en la seccion 3 ... que habla de las garantias en lo relacionado con
e/ amparo de cumplimiento el cual debe mantenerse vigente durante el plazo de €jecucion
del contrato y su etapa de liguidacion. Al respecto, debe recordarse que el Articulo 11
de la Ley 1150 de 2007, regula la oportunidad para efectuar la liquidacion del contrato.

19. Las demas establecidas en el Alcance de la Interventoria.

4.3. CRONOGRAMA APROXIMADO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA

Con el fin de realizar la ejecucién del contrato, EL CONSULTOR debera tener en cuenta el
cronograma aproximado definido a continuacion; sin embargo, previo al inicio de ejecucion
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del contrato, EL CONSULTOR debera presentar un cronograma detallado para el desarrollo
de las actividades, el cual debera ser aprobado por la interventoria, en los términos en que se

detalla en las obligaciones recogidas en este documento.

INFORME
No.

DESCRIPCION

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

MES 5

MES 6

MES 7

MES 8

MES 9

PRODUCTO No.

1 DIAGNOSTICO Y ALTERNATIVAS

Recopilacién de
informacién y
diagnostico.

Validacion
catastro de
redes de
acueducto y
diagnostico de la
infraestructura
existente

Informe de
estudio de
calidad del agua
y tratabilidad.

Levantamiento
topografico y
Catastro de
redes de
acueducto y
diagnostico de la
infraestructura
existente

Informe de
estudio
hidraulico,
hidroldgico o
hidrogeolégico
de la fuente de
captacién para el
proyecto y de las
areas de aporte
y/o subcuencas
de drenaje
(Modelaciones).

Informe de
Evaluacion del
Impacto Social y
estudio Socio-
econdmico.

Informe de
Patologia y
vulnerabilidad
Estructural.

Informe
diagnostico del
Analisis de
Amenaza,
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INFORME

No DESCRIPCION | MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MES5 MES 6 MES7 | MESS8 | MES9

Vulnerabilidad y
riesgo AVR.

Informe de
9 Prospeccion
geotécnica.

Informe de
10 identificacion
predial.

Informe de
estudio de
alternativas de
solucién,

11 seleccion de
alternativa y
factibilidad
integral del
proyecto.

Informe del
Analisis de
Impacto
Ambiental.

12

Informe de Plan
Maestro de
Acueducto del
municipio y

13 proyecto de
documento de
adopcidn por
parte del
municipio.

PRODUCTO No. 2 DISENOS DE DETALLE

Informe de

14 levantamiento
topografico
Exploracién
geotécnica y

15 estudios de
suelos y entrega
de informe
Caracterizacion y
modelacion de la
fuente de
captacion ,
(Permiso de
Concesion de
aguas
superficiales),

16

Calle 24 #51-40, Bogota
% Capital Tower- Piso 7 y 11

/ %~ "8 Gobernacion Cédigo Postal: 111321- Tel 601 795 44 80 Pag. 93 de 157
p O / Cundinamal'ca contactenos@epc.com.co

www.epc.com.co

Cundinamarca SAC-F355 Version: 5 Fecha: 13/08/2024



EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

INFORME
No.

DESCRIPCION

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

MES 5

MES 6

MES 7

MES 8

MES 9

entrega de
informe

17

Caracterizacion y
modelacion de
las fuentes que
presentan
interferencias

18

Disefios técnicos
definitivos.
Geométrico y
analisis de
interferencias
Hidraulico
Geotécnico
Estructural
Obras
complementarias
Otros necesarios

19

Informe de
implementacion
de metodologia
BIM

20

Informe predial,
fichas prediales

21

Informe de
permisos,
licencias y
autorizaciones

22

Presupuesto del
proyecto,
cronograma de
obra,
especificaciones
técnicas y flujo
de fondos e
inversiones.

23

Informe de plan
de manejo
ambiental del
proyecto

24

Informe de Plan
de Gestion Social
en Obra,
seguridad y
salud en el
trabajo.

25

Disefio de
campafia de
sensibilizacion
ante poblacién
beneficiada.

26

Estudio de
ajuste de costos
y tarifas de
acuerdo a la
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INFORME

No DESCRIPCION | MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MES5 MES 6 MES7 | MESS8 | MES9

alternativa
seleccionada.

PRODUCTO No. 3 INFORME RESUMEN Y DOCUMENTOS REQUISITO PARA LA ENTIDAD VIABILIZADORA

Informe
resumen
Informe de
alistamiento del
proyecto para
presentar y
entregar los
estudios y
disefios junto
28 con la
documentacion
requerida para el
proceso de
Viabilidad, como
lo establece la
normatividad
vigente.

27

CONCEPTO TECNICO Y/O VIABILIDAD

Acompafiamient
0 a la obtencion
de concepto de
proyecto viable,
condicional o]
técnicamente
aceptable
otorgado por el
Ministerio de
Vivienda, Ciudad
y Territorio,
29 Mecanismo
Departamental
de Viabilizacion
de Proyectos,
CAR, u otra
entidad que
financie
inversiones en el
sector de agua
potable y
saneamiento
basico.
Liquidacién  de
los contratos de
consultoria e
interventoria

30

NOTA: En todo caso, en consideracion a que la aprobacion del proyecto por parte del MVCT
o de cualquier entidad viabilizadora, constituye un hecho ajeno a la voluntad de LA EMPRESA
y EL CONSULTOR, si no se pudiere obtener la viabilizacion del proyecto durante el plazo
previsto, EL CONSULTOR continuara con la obligacion de tramitar la obtencidn del concepto
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de proyecto viable, condicional o técnicamente aceptable otorgado por el Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, o por la entidad viabilizadora correspondiente, realizando los
ajustes a que haya lugar.

Con el fin de dar cumplimiento a esta obligacién, a partir de la fecha de comunicacién por
parte de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, de las observaciones realizadas al
proyecto por parte de la entidad viabilizadora, el Consultor tendra 15 dias habiles para atender
las mismas y realizar la totalidad de los ajustes a que haya lugar. Si para la fecha de la
liguidacion del contrato no se ha obtenido el concepto de proyecto viable, condicional o
técnicamente aceptable, el consultor continuara con esta obligacion, para lo cual dicho
compromiso quedara amparado por las Garantias de Cumplimiento y Calidad del Servicio y asi
se sefalara en el acta de liquidacion.

La revision por parte de la Interventoria de cada producto entregado no releva a EL
CONSULTOR de su obligacién de revisar integralmente, sin limitarse a la atencion de los
comentarios de la Interventoria, y complementar en la medida de lo necesario, los disenos
entregados para obtener la total satisfaccién de la Interventoria, Mecanismo de Viabilizacion
y la supervision de la Empresa. En consecuencia, se considera que dos (2) entregas deben ser
suficientes para que el producto final o disefio detallado cumpla los requerimientos de la
Empresa y de la Interventoria; si esta condicién no se cumple, y la 'segunda version de los
disefios no es un documento para aprobacion a satisfaccion, se notificara a la Compaiiia. de
Seguros para iniciar el tramite de aplicacion de la pdliza de cumplimiento.

No obstante, el periodo de revisidon de los productos, las solicitudes de correcciones y ajustes
a las mismas, se puede solicitar durante el transcurso del contrato. Por lo tanto, para el
establecimiento de las fechas de los plazos parciales, el Consultor debera tener en cuenta que
una vez realice la entrega de cada producto, el Interventor realizarda la revision, y
posteriormente el Consultor contara con 10 dias calendario, para realizar los ajustes que se
soliciten y entregar el producto definitivo.

No se aceptan entregas o recibo de documentos con observaciones después de terminado el
plazo contractual. Si asi sucede, se constituye el Incumplimiento del Contrato,
independientemente del estado de implementacion de las observaciones. Los productos
entregados deben ser completos, en versidn definitiva y contener como minimo lo requerido
en el alcance establecido y las normas respectivas, sin limitarse a ello, de lo contrario se
entendera por no entregado y se tramitaran las acciones a que se dé lugar dentro del marco
del contrato, por lo mismo el consultor debera solicitar las veces que sea necesario el
acompanamiento de la interventoria durante el transcurso del desarrollo del contrato.

4.4. PLAN DE CARGAS DE TRABAJO

La Entidad ha establecido para la ejecuciéon del contrato derivado del presente proceso de
seleccion, un equipo humano minimo requerido, con la formaciéon académica, experiencia
especifica dedicacion requerida, para dar cumplimiento tanto en plazo como en calidad el
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P

objeto contratado. Conforme a lo anterior, el plan de cargas de cada uno de los proyectos
corresponde a:

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

44.1

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Funciones Principales

1.

N

=N

13.
14.
15.

16.
17.

da<
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Dirigir la interventoria, coordinar y verificar la totalidad de la revision y aprobacion de
los productos resultado del contrato de interventoria controlado, desde su iniciacion
hasta el recibo a satisfaccion de las mismas. Aportar recomendaciones y precisiones a
su propuesta de intervencion si asi se requiere. Realizar la supervision y orientacion en
la revision y aprobacion de los estudios técnicos, complementarios y otros.

Supervisar las actividades a realizar por cada uno de los especialistas técnicos.
Asumir la interdisciplinariedad aprendiendo puntos de vista diversos y alternativos al
propio, para analizar y ponderar soluciones posibles.

Salvaguardar los hallazgos arqueoldgicos y estratigraficos, encontrados por el consultor
e informar a Empresas Publica de Cundinamarca SA ESP y demas entidades
competentes para su evaluacion y custodia.

Hacer el reconocimiento del drea de estudio en compaiiia del ‘equipo-de trabajo
profesional y técnico propio de la interventoria, junto con el equipo del contratista de
la consultoria.

Brindar soluciones a modificaciones a la programacion; dar.instrucciones pertinentes a
los profesionales y técnicos previa coordinacion la consultoria y con-Empresas Publica
de Cundinamarca SA ESP.

Coordinar la elaboracién de los informes de interventoria a entregar.

Llevar el balance de las actividades ejecutadas de acuerdo con lo programado.
Construir y hacer seguimiento al Plan de trabajo de la interventoria.

. Revisar y avalar los planes de trabajo, informes y demas documentos que genere el

consultor.

. Supervisar y controlar la gestién técnica y administrativa durante el contrato.
12.

Avalar las revisiones de documentos técnicos, productos, informes, facturas y/o
cuentas de cobro.

Supervisar que todos los estudios elaborados por la consultoria, cumplan con los
parametros definidos por Empresas Publica de Cundinamarca SA ESP-y con la
normatividad vigente

Sera el responsable, cuando se diere lugar a ello, de la coordinacion de la elaboracion
de los requerimientos de ajustes a los productos entregados por el contratista
consultor, y su posterior revision y aprobacion.

Asistir a los comités de seguimiento y técnicos programados por Empresas Publica de
Cundinamarca SA ESP.

Requerir las causas del no cumplimiento y solicitar los planes de contingencia.
Supervisar la ejecucién de los trabajos de todos los asesores de los estudios.
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18. Asistir a las reuniones semanales en conjunto con la interventoria y Empresas Publicas
de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

19. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.2 ESPECIALISTA EN RECURSOS HIDRICOS

Funciones Principales

1. Realizar el seguimiento y la supervisién del levantamiento detallado de las redes
existentes, con el fin de obtener la ubicacién de los elementos que las componen, sus
dimensiones pendientes, materiales y estado de conservacion.

2. Realizar el seguimiento y supervision técnica de los estudios hidrolégicos definidos en
el contrato de consultoria, su andlisis y resultados.

3. Realizar el acompafamiento y verificacion del catastro de alcantarillado.

4, Revisar desde el punto de vista técnico normativo los informes, productos y demas
documentos generados por el consultor, del componente hidraulico e hidroldgico
definido en el contrato de consultoria.

5. Sugerir y proponer cambios técnicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.

6. Realizar las revisiones y observaciones a los informes del componente. hidraulico e
hidroldgico del contrato de consultoria, para la posterior aprobacion de los productos.

7. Acompaiar y verificar el cumplimiento de las socializaciones y/o reuniones‘que se
desarrollen en el marco del contrato.

8. Brindar las recomendaciones relacionadas, como resultado del estudio y analisis en el
levantamiento detallado de los sitios, evaluando dimensiones y estimando las areas.

9. Realizar las recomendaciones necesarias con el fin de disminuir o evitar el impacto de
los factores climaticos en los materiales de la estructura.

10. Realizar todas y cada una de las recomendaciones necesarias asociadas a la ejecucién
de las actividades de disefio en el tema de alcantarillado.

11. Trabajar en estrecha colaboracién con los otros especialistas, para integrar las
consideraciones hidraulicas en el disefio general del proyecto.

12. Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

13. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.3 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Funciones Principales
1. Realizar el seguimiento y supervision técnica de los estudios estructurales definidos en
el contrato de consultoria, su andlisis y resultados.
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2. Revisar desde el punto de vista técnico normativo los informes, productos y demas
documentos generados por el consultor, del componente estructural definido en el
contrato de consultoria.

3. Sugerir y proponer cambios técnicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.

4. Realizar las revisiones y observaciones a los informes del componente estructural del

contrato de consultoria, para la posterior aprobacién de los productos.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Anticipar problemas previsibles que advierte en su caracter de especialista.

Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas

Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

8. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

Now

4.4.4 ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS Y GEOTECNIA

Funciones Principales

1. Verificar los riesgos geotécnicos, como deslizamientos de tierra, asentamientos y
estabilidad del terreno.

2. Realizar el seguimiento y supervision técnica de los ensayos. y estudios geotécnicos
definidos en el contrato de consultoria, su analisis y resultados.

3. Revisar desde el punto de vista técnico normativo los informes, productos y demas
documentos generados por el consultor, del componente geoldgico definido en el
contrato de consultoria.

4. Sugerir y proponer cambios técnicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.

5. Realizar las revisiones y observaciones a los informes de los componentes geotécnico
y geoldgico del contrato de consultoria, para la posterior aprobacion de los productos.

6. Acompafar y verificar el cumplimiento de las socializaciones y/o reuniones que se
desarrollen en el marco del contrato.

7. Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

8. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.5 PROFESIONAL AMBIENTAL

Funciones Principales
1. Realizar el seguimiento y supervisién técnica de los estudios, permisos y licencias
ambientales definidos en el contrato de consultoria, su analisis y resultados.
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Revisar desde el punto de vista técnico normativo los informes, productos y demas
documentos generados por el consultor, del componente estructural definido en el
contrato de consultoria.

Sugerir y proponer cambios técnicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.

Realizar las revisiones y observaciones a los informes del componente ambiental del
contrato de consultoria, para la posterior aprobacién de los productos.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Anticipar problemas previsibles que advierte en su caracter de especialista.

Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.6 PROFESIONAL JURIDICO EN GESTION PREDIAL

Funciones Principales

da<

Cundinamarca

1.

2.

6.
7.

Realizar el seguimiento y supervisién juridica de los estudios prediales definidos en el
contrato de consultoria, su analisis y resultados.
Revisar desde el punto de vista juridico normativo los informes, productos y demas
documentos generados por el consultor, del componente predial definido en el contrato
de consultoria.
Sugerir y proponer cambios juridicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.
Realizar las revisiones y observaciones a los informes del componente juridico predial
del contrato de consultoria, para la posterior aprobacion de los productos.
Coordinar con el profesional técnico para la revision predial de la base de datos adjunta
a los planos, la cual debe contener por cada predio a afectar con el proyecto, ademas
de los datos técnicos:

- Cedula catastral

- Vereda y/o Barrio

- Nombre del predio o direccion

- Nombre del propietario

- Numero del Certificado de Tradicion y Libertad

- Area registral si la tiene

- Dato del titulo de propiedad

- Realizar una evaluacion de los derechos de propiedad, ocupacién o

posesiones u otros que se encuentren en terreno, de las areas a afectar con
servidumbres y/o a adquirir

- Definir preliminarmente, el costo de las servidumbres y/o areas a adquirir.
Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.
Anticipar problemas previsibles que advierte en su caracter de especialista.
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8. Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas

0.

Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.7 PROFESIONAL DE COSTOS Y PRESUPUESTOS

Funciones Principales

1.

owuw

Realizar el seguimiento y supervision de los productos correspondientes al componente
presupuestal y de programacion de obra, definidos en el contrato de consultoria, su
analisis y resultados.

Revisar desde el punto de vista técnico normativo los informes, productos y demas
documentos generados por el consultor, del componente presupuestal y de
programacion de obra definido en el contrato de consultoria.

Sugerir y proponer cambios técnicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.

Realizar las revisiones y observaciones a los informes del componente presupuestal y
de programacién de obra del contrato de consultoria, para la posterior aprobacion de
los productos.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes. especificos.

Asistir a las reuniones programadas por el Director ‘de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria. cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.8 PROFESIONAL ELECTRICO

Funciones Principales

da<

Cundinamarca

1.

vk

Revisar el levantamiento detallado de las redes eléctricas existentes que involucran el
proyecto y sus periferias, estado de conservacion y. funcionalidad de las mismas,
estudio y proyeccion de cargas requeridas para el proyecto, analisis topoldgico del
sistema eléctrico existente y el proyectado. Formulacién de las recomendaciones
pertinentes.

Revisar las memorias de calculo, planos eléctricos, especificaciones técnicas,
estimacion de cantidades de acuerdo con el disefo del proyecto propuesto, en
coordinacién con el director del proyecto y demas asesores de los estudios.
Supervisar la disponibilidad de servicio eléctrico ante el Operador de Red, la aprobacién
de los disefios ante el Operador de Red, y de requerirse permisos de orden municipal
y ambiental.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.
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6. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.9 PROFESIONAL MECANICO

Funciones Principales

1. Realizar el seguimiento y supervision de los disefios mecanicos en los diferentes
sistemas que involucran el proyecto y sus periferias, estado de conservacion,
funcionalidad de las mismas y formulacién de las recomendaciones pertinentes.

2. Revisar las memorias de calculo, planos mecénicos, especificaciones técnicas de los
equipos, estimacion de cantidades de acuerdo con el diseno del proyecto propuesto,
en coordinacién con el director del proyecto y demas asesores de los estudios.

3. Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

4. Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

5. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.10 PROFESIONAL EN BIM (Building Information Modeling)

Funciones Principales

1. Verificar los modelos tridimensionales detallados de  las infraestructuras de
saneamiento, asegurando que todos los componentes del proyecto estén
correctamente integrados y coordinados.

2. Revisar el modelo BIM para identificar y resolver conflictos entre diferentes sistemas
(por ejemplo, tuberias, estructuras y sistemas eléctricos) antes de la construccion, lo
que ayuda a evitar problemas en el sitio.

3. Verificar simulaciones y andlisis del comportamiento de las infraestructuras, como-el
flujo de agua y la eficiencia energética, para optimizar el disefio y asegurar su viabilidad
y sostenibilidad.

4. Revisar la documentacion precisa y actualizada del proyecto, incluyendo planos,
especificaciones y reportes técnicos, directamente desde el modelo BIM.

5. Verificar que el disefio cumpla con todas las normativas y regulaciones locales e
internacionales, utilizando el modelo BIM para verificar el cumplimiento de los
estandares de seguridad y salud en el trabajo.

6. Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

7. Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.11 ESPECIALISTA EN DISENO DE PLANTAS (PTAR
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Funciones Principales

1.

11.

Realizar el seguimiento y supervision técnica del levantamiento detallado de los
sistemas de tratamiento existentes, con el fin de obtener la ubicacion de los elementos
gue las componen sus dimensiones, materiales y estado de conservacion.

Revisar desde el punto de vista técnico normativo el disefno de la PTAR, de conformidad
con el alcance técnico del proyecto.

Verificar el cumplimiento de todos los lineamientos aplicables de los POMCA y PSMV
existentes, seguin sea el caso.

Velar porque se llevan a cabo todos los lineamientos aplicables a los planes maestros
de acueductos y/o alcantarillado, segun sea el caso.

Comprobar que los disefios de conformidad con el anexo técnico, con el fin de
garantizar el cumplimiento del disefio de la PTAR como un todo.

Sugerir y proponer cambios técnicos en las metodologias y productos generados en la
ejecucion del contrato de consultoria.

Realizar las revisiones y observaciones a los informes del componente de las plantas
de tratamiento del contrato de consultoria, para la posterior aprobacion de los
productos.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Anticipar problemas previsibles que advierte en su caracter de especialista

. Asistir a las reuniones programadas por el Director de Consultoria, la Interventoria y

LA EMPRESA.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.12 PROFESIONAL EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

Funciones Principales

1.

2.

Nouh

Realizar el seguimiento y revision técnica de la informacion que se recopile durante los
estudios y que se deba incluir en el sistema de informacion geografico.

Adelantar la revision de las especificaciones requeridas para la adquisicién o generacion
de fotografias aéreas, imagenes satelitales, restituciones, de acuerdo con la
normatividad vigente.

Revisar el disefo y el sistema SIG a desarrollar para el manejo de la informacion del
proyecto.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Anticipar problemas previsibles que advierte en su caracter de especialista.

Asistir a las reuniones programadas por el Director de Consultoria, la Consultoria y EPC
Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.13 PROFESIONAL SST

da<
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Funciones Principales

1.

2.
3.
4

N o !

0

10.

Revisién a los informes de gestidn que realiza el SISO.

Verificar y realizar el seguimiento a las actividades SISO de los estudios.

Supervisar el cumplimiento a la normatividad vigente y a lo establecido en el contrato.
Llevar un control fotografico, que soporte los incumplimientos a las listas de chequeo
por parte del consultor.

Conocer previo a la iniciacidn de los trabajos la localizacién de los proyectos.
Informar al director de interventoria oportunamente sobre la ocurrencia de hechos.
Coordinar y supervisar los recorridos, las condiciones establecidas para el
desplazamiento de personal.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Asistir a las reuniones convocadas por la interventoria, la Consultoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP en el lugar y horas sefialas.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.14 PROFESIONAL SOCIAL

Funciones Principales

1.

2.

W

Verificar y acompaiar las jornadas de socializacion del proyecto en la zona de estudio,
realizadas por el consultor.

Revisar y aprobar desde el punto de vista técnico normativo los informes, productos y
demas documentos generados por el consultor, del componente social definido en el
contrato de consultoria.

Aportar soluciones alternativas en lo que refiere a sus saberes especificos.

Asistir a las reuniones convocadas por la interventoria, la Consultoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP en el lugar y horas sefialas.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.15ESPECIALISTA EN TRANSITO Y TRANSPORTE

Funciones Principales

da<
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1.

Realizar el seguimiento y supervision del impacto en el transito para evaluar cémo el
proyecto afectara el trafico local y regional. Proponer medidas para mitigar cualquier
impacto negativo.

Revisar los Planes de Manejo de Trafico para obras civiles y acompafiar el proceso de
aprobacién por parte de la autoridad competente en el territorio.

Supervisar y evaluar continuamente el impacto del proyecto en el transito y el
transporte, ajustando los planes seglin sea necesario para minimizar las interrupciones
y mejorar la eficiencia.
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5.

Asistir a las reuniones programadas por el Director de Interventoria y Empresas
Publicas de Cundinamarca SA ESP o cuando sean necesarios.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

4.4.16 PROFESIONAL EN SERVICIOS PUBLICOS

Funciones Principales

1.

2.

Analizar la infraestructura actual del servicio de alcantarillado, para identificar
necesidades de mejora o expansion.

Desarrollar planes y disefios para la implementacion o mejora del servicio de
alcantarillado, asegurando que sean eficiente y sostenible.

Asegurar que todos los disefios y planes cumplan con las normativas y regulaciones
nacionales, garantizando la calidad y seguridad de los servicios publicos.

Realizar estudios de impacto social y ambiental para evaluar cdmo los cambios en los
servicios publicos afectaran a las comunidades locales y al medio ambiente.

Trabajar con las comunidades locales para asegurar que sus necesidades vy
preocupaciones sean consideradas en el disefio y planificacion de los servicios publicos.
Realizar la evaluacién de costos y tarifas del sistema de alcantarillado.

Colaborar con otros especialistas, para asegurar que la informacion de servicios
publicos se integre adecuadamente con otros componentes del proyecto.

Asistir a las reuniones programadas por el Director de Consultoria, la Interventoria
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP. y mecanismos de viabilizacion.

Las demas que de conformidad con su cargo se encuentren asociadas al cumplimiento
de las actividades necesarias para adelantar la consultoria-cumpliendo a cabalidad con
el anexo técnico que la describe.

CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS

El consultor debe garantizar los siguientes aspectos con respecto al personal:

v
v

da<
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CALIDAD: El personal debe contar con los conocimientos especializados requeridos.
CUANTIA: El personal debe disponer del tiempo y la dedicacion que se requiera a fin de lograr
los productos esperados.
OPORTUNIDAD: Debe garantizarse el personal minimo y aquel que se requiera para cumplir

con el cronograma de trabajo establecido.
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6.1.

CAPITULO VI
PROPUESTA ECONOMICA

ELABORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

En el concurso de méritos tal como lo dispone la ley el factor econémico no sera objeto de
evaluacién, pero, si se verificara que la oferta contemple todo el alcance solicitado y esté
ajustada al presupuesto oficial.

Se verificara que el proponente haya realizado la Propuesta Econdmica.

La verificacion de la consistencia de la propuesta econdmica y la adjudicacién o la declaratoria
de desierta del proceso, se efectuara teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

El proponente debe formular su propuesta técnica en el Formato No. 8, anexo al presente
pliego, en la cual debera indicarse los valores de cada item, debera presentar en medio fisico;
en caso de presentar la propuesta también en medio magnético.

Por otra parte, en la propuesta técnica, el oferente debera:

1.

da<
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Expresar todos los valores en pesos colombianos y sin-decimales y ajustar todos los
valores para que no se incluyan decimales (se aproximara al entero inferior si el digito
es menor o igual a cinco (5) y al superior si el digito.es mayor a cinco (5).

Que la propuesta técnica incluyendo los valores no podra superar el presupuesto oficial
determinado para la presente INTERVENTORIA.

El valor ofertado para cada producto no podra superar el valor tope establecido para
cada uno de estos en el numeral 1.1.1. PRESUPUESTO OFICIAL

Que el valor total de la propuesta técnica - econémica entregada en fisico 0 en medio
magnético o el resultante de la verificacion aritmética no sea superior al presupuesto
oficial estimado.

Que la cantidad, la remuneracion, el % de dedicacion y la total remuneracion para el
100% del proyecto se ajusten a las establecidas en el cuadro de relacion de costos
oficial incluido en este proceso de seleccion.

Que se haya incluido en la propuesta econdmica la totalidad del equipo profesional
requerido por la entidad en el cuadro de relacion de costos.

Considerar las variables econdmicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la
totalidad de las condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables a tener
en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la
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formulacion de la propuesta econdmica, son de responsabilidad exclusiva del
proponente y, por tanto, seran por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda
presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables
durante la ejecucion del contrato.

8. Considerar la distribucion de riesgos contractuales previsibles contenida en el presente
pliego de condiciones.

9. Tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas de la consultoria, asi como
todos los costos que se requieran para la correcta ejecucion del objeto del contrato
derivado del presente proceso de seleccion, entre ellos los generados por el transporte
del personal, equipo, materiales, etc. Del mismo modo, debera considerar las
condiciones, climaticas, ambientales y de orden publico.

10. Tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la
denominacién que asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a
causar por la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato objeto del presente
proceso de seleccidn, seran de su cargo exclusivo.

11. Considerar las especificaciones técnicas definidas para la ejecucion del proyecto.

12. La propuesta econdmica debera estar discriminada, de acuerdo a lo definido en el
Formato No.7, por lo que el valor ofertado no podra superar el presupuesto oficial ‘so
pena del rechazo de la oferta.

13. Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP. dara por entendido que los valores
ofertados incluyen para cada producto todos los costos necesarios para la correcta
ejecucion del contrato; entre otros costos depersonal, gastos operativos y de
administracion, transporte, viaticos, impuestos, honorarios del consultor, pago de las
cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve

El Comité Asesor y Evaluador recomendara la adjudicacion del contrato, al proponente que
haya superado las anteriores verificaciones y, por tanto, haya ocupado €l primer lugar en el
orden de elegibilidad. El segundo lugar lo ocupara la propuesta que haya obtenido el segundo
lugar en el orden de calificacion y haya dado cumplimiento a las condiciones establecidas para
la propuesta econdmica.

NOTA: En caso de no expresar un valor para el IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones,
nacionales o territoriales a que haya lugar, Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP dara
por entendido que dichos valores correspondientes, de acuerdo con las normas tributarias
pertinentes, se encuentran incluidos en el valor total de la propuesta.

Cualquier error de calculo del oferente al momento de determinar el valor econémico de la
propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se
procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la verificacion.
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Si se presenta alguna discrepancia entre el anexo de la oferta econémica y el valor
digitado en la plataforma SECOP II, prevalecera el valor senalado en el ANEXO
ECONOMICO.

En caso de que un proponente plural, bien sea consorcio, uniéon temporal o promesa de
sociedad futura, sea adjudicatario de la contratacién, procedera a abrir una Unica cuenta a
nombre del consorcio, de la unién temporal o promesa de sociedad futura y presentara la
certificacion de la misma, como requisito previo a la suscripcién del contrato. Asi mismo,
adquirira un Numero de Identificacion Tributaria (NIT), a nombre del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, y allegara el respectivo certificado, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la celebracion de la Adjudicacion y elaboracién de la Minuta del
Contrato.
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CAPITULO VII
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el “Anexo de minuta de contrato
de Interventoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, derechos generales

del Interventor, obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, clausula penal y otras
condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

7.1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El Interventor debera presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion
de los contratos y previamente a la suscripcién del acta de inicio, la siguiente documentacion:

e El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demés
documentos necesarios para celebrar el contrato.

e Las garantias para la ejecucion del contrato, efectuando su radicacion en la en la
Direccion de Gestion Contractual de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, para
Su aprobacion.

e Las hojas de vida del equipo de trabajo NO evaluable, con sus respectivos soportes,
(Certificados de estudio y experiencia especifica de todo el personal a-utilizar en la
consultoria), para su aprobacion por parte de la interventoria.

e La acreditacion que se encuentra al dia en el pago del aporte a parafiscales, pago al
sistema de seguridad social integrado.

e El cronograma detallado de ejecucién del contrato, para su aprobacion por parte de
la supervision.

e El plan de trabajo para la ejecucion del contrato, para su aprobacion por parte de la
supervision.

El contrato que se derive del presente proceso requerira para su legalizacion la expedicion del
registro presupuestal y para su ejecucion la aprobacion de la garantia Unica correspondiente
y la suscripcién del acta de inicio.

7.2. DIRECCION TECNICA Y PERSONAL DEL INTERVENTOR

EL INTERVENTOR se obliga a mantener durante toda la ejecucion del objeto del contrato y
hasta la entrega final y recibo del mismo, como minimo el personal solicitado, sin que esto
limite al INTERVENTOR a aportar el personal necesario para el desarrollo de los trabajos de
consultoria.

Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP se reserva el derecho de exigir, por escrito, al
interventor el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto. Esta exigencia no dara
derecho al interventor para elevar ningln reclamo contra Empresas Publicas de Cundinamarca
SA ESP.
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El Supervisor podra solicitar al interventor, en cualquier momento, el suministro de informacion
sobre la némina del personal. EI INTERVENTOR atendera esta solicitud con el detalle requerido
y en el plazo que el Supervisor haya fijado.

El desacato de cualquiera de estas condiciones, constituye causal de incumplimiento del
contrato.

7.3. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision estara a cargo de la Subgerencia Técnica o de la persona natural o juridica que
la entidad contrate para que ejerza las labores de control y seguimiento, en cualquier caso,
debera dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas en el Manual de Supervisién e
Interventoria de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP.

7.4. EVALUACION DE AVANCE Y ACTUALIZACION

Durante la ejecucion de la INTERVENTORiA, Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP,
efectuara el seguimiento al cronograma de actividades, como uno de los mecanismos de
verificacion del cumplimiento del contrato.

7.5. PROPIEDAD DE LOS INFORMES, PRODUCTOS O BIENES

Todos los informes, graficos u otros materiales preparados por el Interventor en cumplimiento
del presente contrato, seran de propiedad de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP. La
entrega formal de los mismos, debera efectuarse en los términos establecidos en los- pliegos
de condiciones y en el cronograma de ejecucion del contrato a Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP.

7.5.1. GARANTIA UNICA.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica | Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P., identificada con el NIT
beneficiario 900.222.346-0
Amparos, Vigencia Valor Asegurado
vigencia y valores | | Cumplimiento general del contrato y | Hasta la liquidacién del | Por un valor equivalente
asegurados el pago de las multas y la clausula | contrato al treinta por ciento (30%)
penal pecuniaria que se le impongan
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Caracteristica | Condicion

del valor total del
contrato.

prestaciones | Plazo del contrato y | Por un valor equivalente
al cinco por ciento (5%)

del valor del contrato.

Pago de salarios,
sociales legales e indemnizaciones | tres (3) afios mas.
laborales del personal que el
Interventor haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

Calidad del Servicio Por el término de tres | Por un monto equivalente
por los perjuicios derivados de la | (3) afios, contados a | al treinta por ciento (30%)
deficiente  calidad del servicio | partir de la fecha la | del valor total del contrato
prestado. fecha del acta de
liquidacion del
contrato.

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y

tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por

la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido

documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o.de alguno de los integrantes
del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista:sea una Unién Temporal o
un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura, plural, el NIT y-el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

o Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la

Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes ‘del Interventor, para lo cual se

deberan relacionar claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje. de

participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Tomador

NUmero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

pdas

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como @ ampliar las 'Garantias enslos
eventos de adicion, suspension y/o prorroga del contrato. El norestablecimiento dela-Garantfa
por parte del Interventor o su no adicion o prorroga, seguin elicaso, constituye.causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios arque.haya.lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relaciéon con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se
tendra en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad
producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen
en una de dos hipotesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como
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resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado,
siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Interventor
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CAPITULO VIII
ACUERDOS COMERCIALES

La presente contratacion SI se encuentra cobijada por acuerdos o tratados internacionales
suscritos por Colombia, previa la verificacion efectuada por la entidad conforme lo establece
el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto se procede a
revisar en el manual publicado en el SECOP, analizando:

a. La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

b. La entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas.
c. Los servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

Segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, las
Entidades Estatales descentralizadas del nivel departamental estan cubiertas por los Acuerdos
Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién
Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de la
Comision de la CAN.

En ese sentido mediante el siguiente cuadro se analizara efectivamente cuales acuerdos son
aplicables al proceso teniendo en cuenta las respectivas excepciones:

Presupuesto del

Proceso de Excepcion Proceso de
Entidad P cep Contratacion
8 Contratacion aplicable al No. .
Acuerdo Comercial Estatal - .. cubierto por el
A superior al valor ~ Procesode  Excepcion
incluida .. Acuerdo
del Acuerdo Contratacion .
. Comercial
Comercial
Chile Sl NO NO - NO
Alianza Pacifico Per Sl NO NO - NO
México NO N/A NO - NO
Costa Rica Sl NO NO - NO
Canada NO N/A NO - NO
Chile Sl NO NO - NO
Estados Unidos NO N/A NO - NO
Guatemala Sl Sl NO - Sl
Triangulo Norte El Salvador Sl Sl NO - Sl
Honduras NO NO NO - NO
Islandia, Liechtenstein Sl NO NO - NO
Estados AELC Noruega, Suiza Sl NO NO - NO
México NO N/A NO - NO
Alemania, Austria, Bélgica,
Bulgaria, Chipre, NO NO NO - NO
Union Europea Dinamarca
P Eslovaquia, Eslovenia,
Espafia, Estonia, Finlandia, NO NO NO - NO
Francia, Grecia, Hungria
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Presupuesto del
Proceso de Excepcion
Contratacion aplicable al No.
superior al valor ~ Procesode  Excepcion
del Acuerdo Contratacion
Comercial

Proceso de
Contratacion
cubierto por el
Acuerdo
Comercial

Entidad
Acuerdo Comercial Estatal
incluida

Irlanda, Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Malta, Paises
Bajos, Polonia, Portugal, NO NO NO - NO
Reino Unido, Republica
Checa, Rumania, Suecia

Comunidad Andina de

. Bolivia, Ecuador, Per( Sl NO NO - Sl
Naciones
Corea Sl NO NO - NO
Israel Sl NO NO - NO
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO NO - NO

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales de nivel departamental obligadas, independientemente del
valor del Proceso de Contratacion.
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CAPITULO IX
FORMATOS

Formato No. 1: Carta de Presentacion.

Formato No. 2: Compromiso de Transparencia.

Formato No.3 A: Modelo Integracién de Consorcio. (Sugerido)

Formato No.3 B: Modelo Integracién Unién Temporal. (Sugerido)

Formato No. 4A: Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral y

Parafiscales persona juridica.

Formato No. 4B: Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral y

Parafiscales persona natural.

Formato No. 5: Declaracion de Actividades Legales.

Formato No. 6: Multas y Sanciones.

Formato No. 7A: Experiencia Especifica del Proponente.

Formato No. 7B: Experiencia de los profesionales

Formato No. 8: Propuesta Econdmica.

Formato No. 9A: Apoyo a la Industria Nacional - Promocién De Servicios

Nacionales o Con Trato Nacional

° Formato No. 9B: Apoyo a la Industria Nacional -Incorporacién De Componente
Nacional En Servicios Extranjeros

° Formato No. 10A: Incentivo en favor de personas con discapacidad — Proponente
Individual

° Formato No. 10B: Incentivo en favor de personas con discapacidad — Integrante de

Proponente Plural

Formato No. 11: Emprendimiento y empresas de mujeres

Formato No. 12: Acreditacion de Mipyme.

Formato No. 13: Autorizacion para Tratamiento de Datos.

Anexo No. 1 Minuta del Contrato.

Anexo No. 2 Glosario.
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CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATQ No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefores i

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP

Ciudad

ASUNTO: Concurso de méritos No. CM-PDA-00__-202_.

Respetado Arquitecto:

Nosotros los suscritos de conformidad con las condiciones que se estipulan en los
documentos del proceso de Concurso de Méritos CM-PDA-00_-202__, presentamos la siguiente propuesta para
contratar Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP estd interesado en contratar y en

caso de que sea aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente dentro de los (5) dias siguientes
de la Audiencia de Adjudicacion y/o de la comunicacion de la Entidad para suscribir el contrato.

Declaramos asi mismo bajo la gravedad del juramento:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto adjudicatario del
proceso de contratacion de la referencia.

2. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta y a
quienes lo representen.

3. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato probable que de ella se derive.

4. Que conocemos en su totalidad los pliegos de condiciones del Concurso de Méritos CM-PDA-00_-202_ y demas
documentos de la convocatoria y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

5. Que hemos recibido los documentos que integran los Pliegos de Condiciones y aceptamos su contenido.

6. Que en el evento de salir favorecidos con la adjudicacion, suscribiremos el respectivo contrato dentro de los
cinco (05) dias siguientes de la Audiencia de Adjudicacion y/o de la comunicacién de la Entidad para suscribir
el contrato.

7. Que no me/nos hallo/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad y/o conflicto de
intereses de las sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley.

8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptia las
sociedades anonimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion,
la comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno
trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana
y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

9. Que nos comprometemos a cumplir totalmente los servicios en los plazos estipulados en los Pliegos de
Condiciones.

10. Que responderé (mos) por la calidad de la CONSULTORIA contratada, sin perjuicio de la constituciéon de

la garantia.

11. Afirmo, que el proponente o los socios de la persona juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio

0 unioén temporal, no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la

Republica (Resolucion Organica No. 05149 de 2000).

12. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial dentro
del ultimo afo anterior a la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion.
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13. Que hemos sido sancionados por (indicar el nombre de la(s)

entidad(es) sancionadoras).(DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL PROPONENTE HA SIDO SANCIONADO)

14. Que la propuesta tiene una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del Concurso de
Méritos

15. Que con la presentacion de esta Oferta me comprometo a ofrecer y cumplir las condiciones técnicas minimas
excluyentes establecidas en los estudios previos, pliegos de condiciones, sus anexos y formatos.

16. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir estas y aquel
dentro de los términos sefialados para ello.

17. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion, consultando el Sistema
Electrdnico Para la Contratacion Publica; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decision,
autorizo a la entidad para que lo haga electronicamente al correo electrénico indicado al final de este
documento.

18. Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de contratacion, a través del
usuario del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II, y el
articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

19. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

Persona natural__
Persona juridica nacional ____
Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia____
El proponente es: Sucursal de sociedad extranjera ____
Unién temporal ___
Consorcio ____
Otro___
El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un grupo
empresarial: si__no___ Nombre del Grupo Empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el grupo
empresarial es en calidad de:

Grupo empresarial: Matriz____
Subordinada ____
Subsidiaria ____
Filial ____
Otro (indicar cual)

El proponente cotiza en bolsa: si___ no
Composicién Accionaria del proponente o de las personas juridicas que integran el
proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades anénimas abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el

proponente]
Composicion de la
e e Porcentaje NIT, Cédula o Nombre o Razén
Participacion Documento de social del

Identificacion Accionista
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20. Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el proceso de
contratacién, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.

21. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de

contacto

Direccion y ciudad  [Direccion de la compania]

Teléfono [TeIéfoNn,o dela Celula [TeIéfoNn,o dela

compania] r compania]

Correo electronico  [Direccion de correo electrénico de la compaiiia]

22. He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.
23. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Anexo 1 — Presupuesto oficial” en caso de
resultar adjudicatario.

Atentamente,

Razoén Social

Nit Régimen tributario al cual pertenece
Nombre

C.C. N° de

Direccion

FAX

Ciudad

FIRMA'Y SELLO (*)

(*) NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la oferta respectiva. Si es
persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado. Si es consorcio o unién temporal por quien haya sido
designado representante en el documento de constitucion; Si es persona natural, por ella misma; Si actia en
calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimacion para hacerlo, caso en el
cual debe anexar el poder correspondiente.

AVAL:

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta no es
Ingeniero matriculado, yo [nombres y apellidos] Ingeniero Civil con
Matricula Profesional No. y C. C. No. de

avalo la presente propuesta”.

(Nombre y firma de quien avala la propuesta)
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CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO No. 2

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, 0 DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO

O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en (ciupap), identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU
EXPEDICION), quien obra en calidad de.... (z-...SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES
PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE
CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO SI EL
PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS, NOMBRE DEL_CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL
PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, adelanta el CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-
00_-202_, para la celebracion de un contrato de interventoria con el objeto de:
en los términos prescritos en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes.

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano y de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de
rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria
para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcién y
de transparencia, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
El PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EI PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario publico
en relacion con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucion del Contrato que
pueda celebrarse como resultado de su Propuesta,

1.2. EI PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista
independiente lo haga en su nombre;

1.3. El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y
a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de
la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la
relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP ni
a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucion o de supervision del
contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y ii) no ofrecer pagos
o halagos a los funcionarios de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP durante el desarrollo del
Contrato.

Calle 24 #51-40 Bogota D.C.
Gobernacion. Capital Tower-Pisos 7,10 y 11
Cundinamarcea Codigo Postal: 111321 — Tel: 7954480

l Cundinamarca
EPC-SIGC-222 Versién: 5 Fecha: 07/02/2018



EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

1.4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusidn en el proceso de seleccion arriba identificado, o como efecto la distribucion de
la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de
seleccion indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

1.5. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién o en la Ley,EL
PROPONENTE se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion escrita de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP, v si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con
lo previsto en el articulo 90 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El Proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en los pliego

de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion y transparencia.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados

en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , a los (FECHA EN LETRAS Y
NUMEROS) dias del mes (MES) de dos mil veinte (202_).

PROPONENTE:

Firma

C.C.

INTEGRANTES DEL PROPONENTE PLURAL:

Firma
C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO No. 3A.
MODELO INTEGRACION CONSORCIO

Nosotros: , mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de
identificado con la Cédula de Ciudadanla No. , actuando en calidad de Representante Legal de
(nombre de la persona juridica de acuerdo al Certifi cado de Existencia y Representacion Legal) y
, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de
identificado con la Cédula de Ciudadania No. , actuando en calidad de Representante Legal de
(nombre de la persona juridica de acuerdo al Certificado de ExistenC|a y Representacion Legal), hemos convenido
celebrar el CONSORCIO , para participar en el Concurso de Méritos para la Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP esta interesado en contratar la
, conforme las siguientes clausulas:

Integrantes del Consorcio:
1. Nombre:
C.C. o NIT:
2. Nombre:
C.C. o NIT:

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

Duracion: por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

Compromisos: Al conformar el consorcio para participar en el Concurso de Méritos, sus integrantes se comprometen
a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones que
se originen del contrato suscrito con Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP

3. Responder en forma solidaria e ilimitada por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo de la propuesta y del contrato.

4. No ceder su participacion en el Consorcio a otro integrante del mismo.

5. No ceder su participacion en el Consorcio a terceros sin la autorizacion previa de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP

6. No revocar el consorcio durante el tiempo de duracion del contrato y un afio mas o hasta su liquidacion.

7. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre del Consorcio dentro de los tres (3) dias
siguientes a la Adjudicacion del presente Concurso de méritos.

8. Manifestamos que el presente documento de conformacién no contiene adiciones o modificaciones que varien
los términos y condiciones que en el mismo se expresan.
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EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SA.ESP.
9. Manifestamos que ninguno de los integrantes del Consorcio se encuentra inhabilitado o incapacitados para la

ejecucion de contratos con entidades estatales.

10. Manifestamos que en el evento de que sobrevenga una causa que justifique la solicitud de cesion del contrato,
tramitaremos ante Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP la autorizacion correspondiente.

Organizacion interna del Consorcio: Para la organizacion del Consorcio, hemos designado como representante a
, quien tendra las siguientes facultades:

1.
2.
3.
Zara constancia se ﬁrdma el presente documento en , alos ( ) dias del mes
e e

Nombres y firmas:

NOTA: Los proponentes podran adicionar el contenido de este anexo, siempre que el mismo contenga la
informacion minima exigida en él.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO No. 3B
MODELO INTEGRACION UNION TEMPORAL
Nosotros: , mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de
identificado con la Cédula de Ciudadanla No. , actuando en calidad de Representante Legal de

(nombre de la persona juridica de acuerdo al Certif'cado de Existencia y Representacién Legal) y
, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de

identificado con la Cédula de Ciudadania No. , actuando en calidad de Representante Legal de
(nombre de la persona juridica de acuerdo al Certificado de ExistenC|a y Representacion Legal), hemos convenido
celebrar el siguiente acuerdo de UNION TEMPORAL , para participar en el Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP esta interesado en contratar la , conforme las siguientes clausulas:

Integrantes de la Unién Temporal:
1. Nombre:
C.C. o NIT:
2. Nombre:
C.C. o NIT:

Participacion: En relacion con la PARTICIPACION en la presentacion de la Oferta y en la ejecucion y cumplimiento
del contrato, si esta Unidon Temporal resulta asignataria del Proceso de Contratacion, las partes concurriremos con
las siguientes actividades y porcentajes de participacion:

INTEGRANTE DESCRIPCION DETALLADA LAS ACTIVIDADES A % DE PARTICIPACION EN
EJECUTAR (¥) LA UT

(*) Discriminar actividades por ejecutar tanto en /la presentacion de /a oferta como en la ejecucion del contrato,
para cada uno de los integrantes de la union Temporal

Duracion: Por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

Compromisos: Al conformar la unidon temporal para participar en el concurso de méritos, sus integrantes se
comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones que
se originen del contrato suscrito con Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato
de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la Unién Temporal.

4. No ceder su participacion en la Unidn Temporal a otro integrante de la misma.

5. No ceder su participacién en la Unién Temporal a terceros sin la autorizacion previa de Empresas Publicas de
Cundinamarca SA ESP
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6. No revocar la Union Temporal durante el tiempo de duracion del contrato y un afio mas o hasta la liquidacion

del contrato.

7. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre de la Unién Temporal dentro de los tres
(3) dias siguientes a la Adjudicacion del presente concurso de méritos.

8. Manifestamos que el presente documento de conformacién no contiene adiciones o modificaciones que varien
los términos y condiciones que en el mismo se expresan.

9. Manifestamos que ninguno de los integrantes de la Unién Temporal se encuentra inhabilitado o incapacitados
para la ejecucion de contratos con entidades estatales.

10. Manifestamos que en el evento de que sobrevenga una causa que justifique la solicitud de cesion del contrato,
tramitaremos ante Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP la autoridad correspondiente.

Organizacion interna de la Union Temporal: Para la organizacion de la Unién Temporal hemos designado como

Representante Legal a , quien tendra las siguientes facultades:
1.
2.
3.
Para constancia se firma el presente documento en , alos dias del mes de
de

Nombres y firmas:

NOTA: Los proponentes podran adicionar el contenido de este anexo, siempre que el mismo
contenga la informacion minima exigida en él.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO No.4A
OBLIGACIONES ANTE EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion] en mi condicién de representante legal de [Incluir la Razdn social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante
los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segln corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], y con
tarjeta profesional No. [Incluir NiUmero de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la Razdn social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT],
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo
3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha
de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razdn social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia a partir
de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segln corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], y con
tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la Razdn social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT],
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiia, bajo la gravedad de
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juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de

Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo
3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia a partir de [fecha de constitucidn]. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera precisar
el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del cumplimiento de esta obligacion, caso en el
cual deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior
al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato
en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda] identificado
con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como Representante Legal o revisor
fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal
a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos
sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato,
ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

FORMATO 4B
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacion entregando el
certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion. Los certificados de afiliacion se presentan
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos
sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato,
ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO No. 5
DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES

Ciudad y fecha
Sefiores i
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP
Ciudad
ASUNTO: CONCURSO DE MERITOS No. CM-PDA-00_-202_.
Respetado Arquitecto:
Yo (Nosotros) de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos del
proceso de Concurso de Méritos No. CM-PDA- -202_ cuyo objeto es contratar Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP estd interesado en contratar , manifiesto (mos) bajo la
gravedad de juramento que ni yo , ni la sociedad que represento, tenemos, ni hemos tenido participacion,

vinculacion o relaciones juridicas ni comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero, con actividades
relacionadas con el narcotrafico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier otro tipo de actividad ilicita.

Atentamente,

Razon Social

Nit. Régimen tributario al cual pertenece
Nombre

C.C. No. de

Direccion

Fax

Ciudad

FIRMA Y SELLO (*

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO
DE SELECCION.

Calle 24 #51-40 Bogota D.C.
Gobernacion. Capital Tower-Pisos 7,10 y 11
Cundinamarcea Codigo Postal: 111321 — Tel: 7954480

pda

Cundinamarca

EPC-SIGC-222 Version: 5 Fecha: 07/02/2018



EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO No. 6

MULTAS Y SANCIONES
RELACION DE INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES

NOMBRE DEL PROPONENTE:

NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

El Proponente declara bajo la gravedad del juramento que las multas o sanciones (1) , que a continuacion relaciona,
son las Unicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales, mediante acto administrativo
ejecutoriado, dentro de los Ultimos dos (2) afios, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién, y por
particulares por incumplimiento de contratos privados, durante el mismo.

Firma o No.del Acto Fecha de
Ra]zon Entidad Administrativo Tipo de sl
Social del No. Del Contratante Obieto del Valor del mediante el Multa o Fecha de dela
contratista Contrato (Que CJ trat Contrat lsei Sandis Multa o Multa o
(2) 3) impuso la ontrato ontrato cual s€ Impuso _>ancion Sancion (5) | Sancion
Multa o la Multa o Ejecutoriada 6)
- Sancion (4)
Sancion)

NOTA: LA ANTERIOR INFORMACION SE ENTIENDE SUMINISTRADA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y ES LA
UNICA INFORMACION QUE SERA VALORADA PARA LA PONDERACION DEL FACTOR DE CALIDAD.

(1) Se debe diligenciar la totalidad de multas o sanciones impuestas por entidades publicas, ya sea directamente o como miembro de
una Estructura Plural Anterior. La multa y/o sancién debera estar debidamente ejecutoriada

(2) Se debe indicar la Razdn Social del miembro de la Estructura Plural o Proponente , que haya sido multado o sancionado.

(3) Se debe indicar el numero del contrato objeto de Multa o sancion.

(4) Indicar el nimero del acto administrativo a través del cual se impuso la multa o sancién.

(5) Indicar el dia, mes y afo en que se expidi6 el acto administrativo que impuso la multa o sancién.

(6) Corresponde al dia, mes y afio en que la decisién tomada por la Entidad Publica se torna incuestionable en sede administrativa, lo que
a su vez conlleva a la ejecutoria de la decision.

Nombre y Firma del Representante Legal

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO
DE SELECCION.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO NO. 7A
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE:
NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
EXPERIENCIA HABILITANTE
o del_ Entidad Porcentaje elares Fecha de Fecha de
Consecutivo q Contrato Sy S
del contrato cgntrqtant_e Objeto parti (!e » ejecutado a la Iniciacion Terminacio
en el RUP. o Propietaria articipacion terminacién ($) mm/aaaa n mm/aaaa
EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTUABLE
b= del_ Entidad Porcentaje L Fecha de Fecha de
Consecutivo q Contrato Sy Py
del contrato cgntrqtant_e Objeto parti (!e » ejecutado a la Iniciacion Terminacio
en el RUP. o Propietaria articipacion terminacién ($) mm/aaaa n mm/aaaa
Notas:
1 El contenido del presente formato no podra ser modificado o alterado y debera ser diligenciado en su totalidad
2. Registre el objeto de la experiencia especifica del proponente, tal como aparece en el respectivo soporte.
3. No relacione experiencia ni actividades que no estén debidamente soportadas
4 Para proponentes plurales se debe informar que integrante aporta la experiencia.
5 Para los contratos facturados en moneda diferente al peso colombiano, debe presentarse un cuadro de conversion de valores de moneda
extranjera de conformidad con lo establecido en la seccidn respectiva del pliego de condiciones

FIRMA DEL PROPONENTE
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_

FORMATO No. 7B
EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES

NOMBRE DEL PROFESIONAL:
CARGO PROPUESTO:

EXPERIENCIA HABILITANTE

CoiEict] Fechas del Fechas laboradas en el contrato o
contrato o echas del contrato o proyecto Cargo proyecto Valor del
Contratante proyecto desempeiiad contrato o
Inicio Terminacion ° Inicio Terminacion proyecto
EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTUABLE
Objeto del
- contrato o Fechas del contrato o proyecto Cargo Fechas Iabo':ﬁ'yi;':)el contrato o Valor del
ntida royecto i
e proy desenlpenad co::r::::oo
Inicio Terminacion Inicio Terminacion proy
Notas:
1.  Se deben diligenciar tantos formatos como profesionales evaluables hay.

2. Debera relacionar en conjunto maximo los contratos exigidos, en el evento de que se relacione un nimero
mayor de contratos a los exigidos para el equipo profesional evaluable en el presente pliego de
condiciones, el proponente debera indicar claramente cudles de éstos son los que se deben tener en
cuenta para efectos de evaluacion.

FIRMA DEL PROPONENTE
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA SA.ESP.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_202_

FORMATO No. 8
PROPUESTA TECNICA - ECONOMICA

(Anexo Excel)
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00__-202x

PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO 9A
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional,
o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ninglin caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso
de contratacion”

Objeto:
Estimados sefiores:

en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente-
persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecuciéon del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el (el Proponente incluird el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el pliego de condiciones )del total
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, tendra que verificarse la nacionalidad del personal,

Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, deberd allegar mensualmente una
declaracion expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional
y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcién 1. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de [indicar
nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente
un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por
reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones].
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EMPRESAS PUBLICAS DE
CUNDINAMARCASA ESP. o ] ) ) ) ]
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento

juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente
documentacién: [Sefialar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el

correspondiente pais].
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C de
Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00__ -2022
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO 9B
INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Unicamente
lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente
a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También podra ser diligenciado por los
Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso
de Contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

Estimados sefiores:

en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente-
persona natural] en adelante el “"Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal
de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la entrega de alguno
de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista, a partir de
iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion expedida por su representante
legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y
adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C.. de

Direccion de correo

Correo electronico
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00__-2021

FORMATO No. 10A )
INCENTIVOS DE EMPLEADOS DISCAPACITADOS EN NOMINA

PROPONENTE INDIVIDUAL:
Yo, , domiciliado en identificado con Cédula de
Ciudadania No. obrando en calidad de (Representante Legal de la Empresa y/o revisor fiscal) de,

quien en adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesto que cuento con un minimo de

empleados vinculados en nédmina en condicién de discapacidad en atencidn a los descrito en el articulo
2.2.1.2.4.6 del Decreto 392 de 2018 el cual provee que “/os procesos de licitaciones publicas y concursos de meéritos,
para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes
que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal,”

De lo anterior, como PROPONENTE, CERTIFICAMOS que contamos con el siguiente total de trabajadores
vinculados con discapacidad dentro de la Planta global con nimero de trabajadores a la fecha del cierre del
proceso.

En constancia de lo anteriormente expuesto, manifiesto que la informacion relacionada en este documento
corresponde fiel e integralmente con la certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo, el cual esta vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

La aceptacion de los compromisos descritos se firma en la ciudad de ___, a los dias del mes de del

FIRMA:

NOMBRE:

IDENTIFICACION:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA EN MENCION, DEBERA SER PRESENTADA JUNTO
CON LA PROPUESTA EL DIA SENALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO. POR LO ANTERIOR Y DADO QUE ESTOS
DOCUMENTOS NO SON SUBSANABLES TODA VEZ QUE SIRVEN PARA LA COMPARACION DE LAS OFERTAS EN CASO DE

EMPATE, EN EL EVENTO QUE SE ALLEGUEN CON POSTERIORIDAD A ESTA FECHA, NO SE TENDRAN EN CUENTA NI SE
RECIBIRAN CON POSTERIORIDAD A ESTA FECHA.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

FORMATO No. 10B i
INCENTIVOS DE EMPLEADOS DISCAPACITADOS EN NOMINA
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL:

Yo, , domiciliado en identificado con Cédula de
Ciudadania No. obrando en calidad de (Representante Legal Empresa y/o revisor fiscal )

integrante de (Consorcio o Unién Temporal) , quien en adelante se denominara
EL PROPONENTE, manifiesto que cuento con un minimo de empleados vinculados en némina en

condicion de discapacidad en atencién a los descrito en el articulo 2.2.1.2.4.6 del Decreto 392 de 2018 el cual
provee que "/os procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias
a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%,) del total
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal,”.

De lo anterior, nosotros como PROPONENTE, CERTIFICAMOS que contamos con el siguiente total de
trabajadores vinculados con discapacidad dentro de la Planta global con nimero de trabajadores a la fecha
del cierre del proceso.

En constancia de lo anteriormente expuesto, manifiesto que la informacion relacionada en este documento
corresponde fiel e integralmente con la certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo, el cual esta vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

La aceptacion de los compromisos descritos se firma en la ciudad de , alos dias del mes de del

FIRMA:

NOMBRE:

IDENTIFICACION:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA EN MENCION, DEBERA SER PRESENTADA
JUNTO CON LA PROPUESTA EL DIA SENALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO. POR LO ANTERIOR Y DADO
QUE ESTOS DOCUMENTOS NO SON SUBSANABLES TODA VEZ QUE SIRVEN PARA LA COMPARACION DE LAS
OFERTAS EN CASO DE EMPATE, EN EL EVENTO QUE SE ALLEGUEN CON POSTERIORIDAD A ESTA FECHA, NO SE
TENDRAN EN CUENTA NI SE RECIBIRAN CON POSTERIORIDAD A ESTA FECHA.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
) FORMATO NO. 11 )
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONA JURIDICA)

Sefores: ]

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP

Ciudad

REFERENCIA: Proceso de Contratacion en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este Ultimo exista de
acuerdo con los requerimientos de ley,], identificados con [Incluir tipo de documento y los nimeros de
identificacion], en nuestra condicién de representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el “Proponente”, acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes tres (3) opciones, para acreditar la condicion de emprendimiento y
empresas de mujeres.]

[Opcioén 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos
de propiedad han pertenecido a éstas durante el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad
han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. En
el siguiente cuadro sefialamos la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion

Nuamero de acciones, partes de interés o

Identificacion de las cuotas de participacion de la persona
mujeres en la persona juridica, o el alcance o condicion de su Tiempo en el que las mujeres
juridica participacion en el caso de las personas han mantenido la
juridicas sin animo de lucro participacion

[Opcioén 2. Incorporar si por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos
por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el Ultimo afio.]
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EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SA ESP. _ _ _
Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del

nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo
u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos del nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en el nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la identificacion de las personas que conforman los cargos del
nivel directivo del Proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion:

Nombre completo y nimero
de identificacion de todas , . . Tiempo de vinculacion de las mujeres
Numero de mujeres que ejercen . . . .
las personas que . . . que ejercen cargos del nivel directivo en
cargos del nivel directivo en la g
conforman los cargos del . sas la persona juridica
. ; . persona juridica
nivel directivo en la
persona juridica

[Indique Unicamente el tiempo de vinculacién
de las mujeres que ejercen cargos del nivel
directivo en la persona juridica]

Nota: Se deberan relacionar todas las personas que hacen parte del nivel directivo de la persona juridica,
independientemente si son mujeres o no.

Como soporte de esta declaracion, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Opcion 3. Incorporar si se reunen las dos (2) condiciones previstas en los siguientes literales: a) cuando la
participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres, y los derechos de propiedad han
pertenecido a éstas durante el Ultimo afno y b) cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el
ultimo ano.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que: i) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes
de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion, y ii) por
lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por
mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
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EMPRESAS

PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA SA ESP, o _ _ _
En el siguiente cuadro sehalamos la distribucion de los derechos en la sociedad, el tiempo en el que las mujeres

han mantenido su participacion, la identificacion de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del
Proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion de estas:

Numero de acciones,
partes de interés o Nombre completo Numero de .
a - Tiempo de
cuotas de y numero de mujeres que . oz
P . N s r ) vinculacion de
e ix participacion de la identificacion de ejercen .
Identificacion de las Sy - las mujeres que
. persona juridica, o el Tiempo en el que las las personas que cargos del .
mujeres en la gy . A ejercen cargos
s alcance o condicion mujeres han conforman los nivel .
persona juridica D y . . . del nivel
de su participacion mantenido la cargos del nivel directivo en directivo en la
en el caso de las participacion directivo en la la persona .
s Sy Sy persona juridica
personas juridicas persona juridica juridica
sin animo de lucro

Como soporte de esta declaraciéon, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

Para constancia se firma a los del mes del afo

(Nombre y firma del representante legal de la persona juridica)

(Nombre y firma del contador o revisor fiscal si esta obligado a tenerlo)
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
FORMATO NO. 12
ACREDITACION MIPYME
(Criterio de asignacion de puntaje y criterios diferenciales para las condiciones habilitantes)

Sefiores i

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP

Ciudad

REFERENCIA: Proceso de Contratacion en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo] identificados
con [Incluir los numeros de identificacién], actuando en representacién de [Indicar nombre del proponente]
declaramos bajo la gravedad de juramento que la Mipyme se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro,
pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Para acreditar dicha condicién, adjuntamos copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Nota: En todo caso, se podrd acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

Nombre y firma del representante legal de la persona juridica

Nombre y firma del contador o revisor fiscal
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

CONCURSO DE MERITOS CM-PDA-00_-202_
i FORMATO NO. 13
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente modelo de autorizacion contiene la informacion que debe suministrarse al titular al momento de solicitar
su autorizacion]

Sefiores i

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA
Calle 24 #51-40 Bogota D.C. Pisos 7 y 11

Bogota

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA de lo siguiente:

1) EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA actuard como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y usar
mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.8, numerales 2,
5, 6y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar,
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, o persona perteneciente a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza

SI NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion de
una mujer victima de violencia
intrafamiliar, persona
perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas,
O persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica,
las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos
humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias
de partidos politicos de oposicidn asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos
biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer
efectivo los criterios de desempate previstos en el numeral 6.5 del pliego de condiciones relacionados con
la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A.ES.P.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012, especialmente
los siguientes:
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o contractual
que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifos y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por EMPRESAS PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA SA ESP para la atencion al publico, la linea de atencidon 601 7964480, el correo electronico
contactenos@epc.com.co Y las oficinas de atencion, cuya informacién puedo consultar en https://epc.com.co/
disponibles de lunes a viernes de 8:00 am a 4:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP
para que trate mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta
en
https://epc.com.co/intranet2012/sig/Servicio%?20al%20cliente/documentos/Politica%20de%20tratamiento%20de
%?20datos%20personales.pdf y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que
la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacién de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregd sus datos]
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EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA S.A.E.S.P. . .
Entre EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P. (en adelante la “Entidad”) por medio de su

representante legal, por una parte; y por la otra XXXXXXXXX (en adelante el “Interventor”) representada
legalmente por XXXXXXX identificado como aparece en el “Formato 1 — Carta de Presentacion” de la oferta hemos
convenido celebrar el presente Contrato de Interventoria, previas las siguientes consideraciones:

I. Que mediante la Resolucion No. XXX de 202X la Entidad abrid el Procedimiento de Contratacion CM-PDA-
00X-202X.

I Que a través de la Resolucion XXX del XXXXX la Entidad adjudicé el contrato al oferente XXXXX.

Con base en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Interventor (individualmente la “Parte”, conjuntamente
las “Partes”), convienen las siguientes clausulas.

CLAUSULA 1. DEFINICIONES

Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segun lo requiera el contexto en el cual son empleados.
Otros términos con mayuscula inicial se comprenderan de acuerdo con la definicién contenida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos seran interpretados de conformidad con su
significado natural y obvio, en el contexto del proyecto en el que se pretende ejecutar las labores propias de
interventoria.

CLAUSULA 2. OBIJETO
El objeto del contrato es la “EL ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES”.
CLAUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO

El Interventor debe ejecutar el contrato de conformidad con las especificaciones y caracteristicas técnicas sefaladas
en los Documentos del Proceso de Contratacion CM-PDA-001-2025, los cuales hacen parte integral de este.

El Interventor se obliga con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios medios
—materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal- en forma independiente y con plena autonomia técnica
y administrativa, hasta su total terminacion y aceptacion final, las actividades propias de interventoria segin lo
establece la legislacion vigente, el Pliego de Condiciones, el Anexo Técnico y el contrato al cual se ejercera la
interventoria.

El Interventor y la Entidad asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles identificados y plasmados en el la
Matriz de Riesgos y aceptados con la presentacién de la propuesta.

CLAUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO
El plazo estimado para la ejecucion del contrato sera “EL ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES".

Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comln acuerdo podran
suspender el plazo de ejecucion del contrato, siempre que la naturaleza de las obligaciones lo admita, no se
contrarien normas de orden publico y se adopten medidas para superar las causas que motivaron la suspension en
el menor tiempo posible.

CLAUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO
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EMPRESAS@ PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SA. ESP. ] . o
El valor del contrato es hasta por la suma de XXXX, equivalentes a XXX SMMLYV para el ano de suscripcion del

contrato 2024 suma que se discrimina de la siguiente manera:

Se anexa Formato No. 8: Propuesta Econdmica.

Impuestos de caracter Departamental:

v’ Retencién en la fuente 6%

v’ Retencidn de ICA 9.66 x 1000
v Retencién de IVA 15%

v’ Estampilla ProDesarrollo Departamento 2%

v’ Estampilla ProElectrificacién Departamento 0.2%

v’ Estampilla ProHospitales Departamento 2%

v’ Estampilla ProCultura Departamento 1%

v’ Estampilla ProUniversidad Departamento  1.5%

v’ Estampilla ProAdulto mayor 2%

v’ Estampilla ProDeporte 2.5%

Nota: se aclara que la Retencidn de ICA, se calculara dependiendo de lo establecido en el Estatuto de Renta de
cada municipio.

El Interventor con la suscripcion del contrato acepta que en el evento en que el valor total a pagar tenga centavos,
estos se ajusten o aproximen al Peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a cincuenta
(50) centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el contrato.

PARAGRAFO - AJUSTE DE PRECIOS: El contrato de interventoria no sera objeto de ajuste en los precios, ya
que la modalidad de contratacion es a precio fijo, sin formula de ajuste.

CLAUSULA 6. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
Para el presente contrato la Entidad no entregara al Interventor Anticipo y/o Pago Anticipado.
CLAUSULA 7. APROPIACION PRESUPUESTAL

El pago de la suma estipulada en este contrato se sujetara al Certificado de Disponibilidad Presupuestal

correspondiente:
ORIGEN CONCEPTO
RECURSOS FUENTE CDR DEL GASTO DESCRIPCION DEL PROYECTO VALOR
El
El establecido en | El establecido en El El El establecido en el pliego de estalblel_ado
el pliego de el pliego de | establecid | establecido condiciones en edp 1€go
condiciones condiciones oenel | enelpliego ae
pliego de de condiciones
condicion | condiciones
es

CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO
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EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SA.ES.P.
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP pagara el valor del contrato derivado del presente

proceso conforme a los establecido en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1: El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato. Por, tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracion/salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales vy
prestacionales, desplazamientos, analisis de laboratorio, transporte, alojamiento y alimentacion de la totalidad del
equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de
equipos necesarios, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores,
licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la celebracién, ejecucion vy liquidacion
del contrato; las deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en los que deba incurrir el
CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato. LA EMPRESA no reconocera, por consiguiente, ningln
reajuste al CONTRATISTA en relacion con los costos/gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la
ejecucion

del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta y que no hayan sido
reconocidos o avalados en el contrato que se suscriba

PARAGRAFO 2: LA EMPRESA, no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste al CONTRATISTA en relacion con
los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron
previsibles al momento de la presentacion de la propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el
Contrato que se suscriba.

PARAGRAFO 3: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

PARAGRAFO 4: La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

PARAGRAFO 5: El Interventor deberd acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

[En caso de que el Interventor esté obligado a facturar electronicamente, debera presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme con las disposiciones sefialadas
en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién 0042 de 2020 y demds normas que
los modifiquen, complementen o sustituyan).

CLAUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas
en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el
Interventor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de Contratacidn.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de
Condiciones y demas Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre
el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.
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EMPRESAS PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SA. ESP,
6. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definidos en el

pliego de condiciones, en los plazos acordados con la Entidad.

7. Identificar las oportunidades para promover la vinculacién de mano de obra de personal local durante la
ejecucion del contrato.

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacién del estado de los riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de
investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten
al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.

10. Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdmicas, técnicas, ambientales o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion de este contrato.

11. Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud Ocupacional
y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las
zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y
asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

12. Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que ocurran; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las actividades de la sociedad; su
pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad
extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si
esta en proceso de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias y
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

14. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacion. En caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la
Entidad, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir de que el Interventor solicite el
cambio del personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir
con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos de personal” y tener el afio
de experiencia especifica adicional y/o tener el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asignd puntaje.

15. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por componentes) en papel
que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar
en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

16. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones Y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion
del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los
Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

17. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo
de la ejecucion del contrato.

18. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea
requerida por la Entidad.

19. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en el
documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la Entidad.

20. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

21. Incorporar como minimo el ochenta por ciento (80%) de personal colombiano para el cumplimiento del
contrato.

CLAUSULA 10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

Calle 24 #51-40 Bogota D.C.
Gobernacion. Capital Tower-Pisos 7,10 y 11
Cundinamarcea Codigo Postal: 111321 — Tel: 7954480

l Cundinamarca
EPC-SIGC-222 Versién: 5 Fecha: 07/02/2018



EMPRESAS@ PUBLICAS DE
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Al interventor le corresponde supervisar, controlar, coordinar, apoyar y verificar la ejecucion del contrato principal,
con el propésito de garantizar el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas, actividades administrativas,
normas y aspectos tanto contables como financieros, parametros ambientales, presupuestos y obligaciones
pactadas, que en conjunto permitan velar por el cumplimiento del objeto contractual de cada contrato. Para ello
debe tener claro y ejecutar como minimo los siguientes aspectos: (LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS SON
LAS ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES)

CLAUSULA 11. DERECHOS DEL INTERVENTOR
El Interventor tiene derecho a:

1. Recibir una remuneracién por la ejecucién del Contrato de Interventoria en los términos pactados en la
clausula 8 del presente contrato.

CLAUSULA 12. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad esta obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
2. Pagar la remuneracion por la ejecucién de la Interventoria en los términos pactados en la Clausula 8 del
presente contrato.

CLAUSULA 13. RESPONSABILIDAD

El Interventor es responsable de cumplir las obligaciones pactadas en el contrato. Ademas, respondera por los
dafios generados a la Entidad en la ejecucién del contrato, causados por sus contratistas o empleados y sus
subcontratistas.

CLAUSULA 14. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA EMPRESA de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que
se generen por dafios y lesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionados por EL CONTRATISTA,
sus subcontratistas o proveedores durante la ejecucion de la prestacion del servicio

CLAUSULA 15. MULTAS

Se causaran multas equivalentes a 0.7 SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia habil
siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas de aseguramiento o
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera del equipo de trabajo del Interventor,
sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad. La sumatoria de estas multas no podra ser superior al diez por
ciento 10 % del valor del contrato.

Incumplir la obligacién de vincular a la ejecucion del contrato por lo menos el cien por ciento (100%), de personal
colombiano, causara multas equivalentes a 1 SMMLV por cada dia de incumplimiento.

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales y/o legales a que haya lugar por parte del
CONTRATISTA en la ejecucion del contrato o en cumplimiento de sus obligaciones EL CONTRATISTA cancelara a
LA EMPRESA por cada dia de retraso el equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato
del valor total del contrato, sin exceder el diez (10%) por ciento del valor del mismo. LA EMPRESA y/o el interventor
verificaran el cumplimiento de cada Cronograma de Trabajo del Contrato y las obligaciones a cargo del
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CONTRATISTA, de acuerdo con lo sefalado en el pliego de condiciones y clausulas del contrato, quien debera

informar sobre su cumplimiento o incumplimiento.

Paragrafo 1: Para efectos de que el CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecucion de las
obligaciones no se requiere que Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP lo constituya en mora, el simple
incumplimiento o retardo imputable al CONTRATISTA dara origen al pago de las sanciones de apremio previstas
en esta clausula.

Paragrafo 2: El CONTRATISTA autorizara a LA EMPRESA para que descuente y compense de las sumas a su favor
los valores correspondientes a la multa. De no existir tales saldos a favor del CONTRATISTA o de no resultar estas
suficientes para cubrir la totalidad del valor de las multas, LA EMPRESA podra obtener el pago total o parcial de la
multa mediante reclamacion de pago ante la compaiiia de seguros, haciendo efectivo el amparo de cumplimiento
otorgado con la garantia Unica.

Paragrafo 3: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: La Entidad podra imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal desarrollando el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

Paragrafo 4. Las multas son apremios al Interventor para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no
tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma
de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cadigo Civil.

Paragrafo 5. En caso de que el Interventor incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad
para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude, sin
perjuicio de hacer efectiva la Garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al Interventor,
realizado con fundamento en las multas impuestas, no lo exonerara de continuar con la ejecucion del contrato ni
de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo amén de la obligacion incumplida.

Paragrafo 7. En caso de que el Interventor reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones podran
imponerse nuevas multas.

Paragrafo 8. Para efectos de la imposicion de las multas el salario minimo diario o mensual vigente, sera aquel
que rija para el momento de la expedicion del acto administrativo que lo declara

CLAUSULA 16. CLAUSULA PENAL

Las Partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y podra exigirse al Interventor la pena y la indemnizacién de perjuicios.

En caso de incumplimiento parcial y/o total o definitivo del contrato pagara el CONTRATISTA a Empresas Publicas
de Cundinamarca SA ESP una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, como
estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que LA EMPRESA pueda solicitar al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria.

El CONTRATISTA autoriza que LA EMPRESA descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a
la clausula penal pecuniaria. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad de su
valor, Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP podra obtener el pago de la pena mediante reclamacion de pago
ante la compairiia de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la garantia Unica. La aplicacién de
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la pena pecuniaria establecida en el presente numeral debera estar precedida de la declaratoria de incumplimiento

mediante el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, y culminard, en cualquier caso, con
la expedicion de un acto administrativo motivado.

El acto administrativo, ademas, declarara el incumplimiento parcial o total de las obligaciones y, segln corresponda
la cuantificacion de los perjuicios que excedieren la clausula penal.

CLAUSULA 17. GARANTIAS

17.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) contados a partir de la firma del contrato y requerira

de su aprobacién. [Cuando el contrato se celebre en el SECOP II la entrega de la pdliza es por medio de la
plataforma]. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
al Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro
ase . o ) - A ] ] )
contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
ﬁ:ﬁgf‘::a"r% EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S A. E.S.P., identificada con el NIT 900.222.346-0
Amparo \ Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y el pago de | Hasta la liquidacién del | Porun valor equivalente al treinta
las multas y la clausula penal pecuniaria que sele | contrato por ciento (30%) del valor total del
impongan contrato.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e | Plazo del contrato y tres (3) | Por un valor equivalente al cinco
Amparos, vigencia y indemnizaciones laborales del personal que el | afios mas. por ciento (5%) del valor del
valores asegurados Interventor haya de utilizar en el territorio nacional contrato.
para la ejecucion del contrato
Calidad del Servicio Por el término de tres (3) afios, | Por un monto equivalente al
por los perjuicios derivados de la deficiente | contados a partir de lafechala | treinta por ciento (30%) del valor
calidad del servicio prestado. fecha del acta de liquidacion | total del contrato
del contrato.

. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva y no solo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién

Tomador Temporal. Cuando el Contratista sea una Unidén Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura
plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

o Parael Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberan relacionar claramente los miembros, su identificacion
y el porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la péliza
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El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razon de las

reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliarlas en los eventos de adicidn, suspension y/o prorroga
del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicién o prorroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

17.2 DEL AMPARO DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que el
Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad que se produzcan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipdtesis (i) mala calidad de los
productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y; (i) mala calidad del servicio
prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Interventor. El Interventor se obliga a llevar a
cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos.

CLAUSULA 18. INDEPENDENCIA DEL INTERVENTOR

El Interventor es independiente de la Entidad y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. El
Interventor no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Entidad,
ni de tomar decisiones o0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 19. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL
INTERVENTOR

El Interventor ejecutara el contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el
personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los
requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de Contratacién. Entre el Interventor, el equipo de trabajo que
este contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Interventor respondera
de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y
contractual a que haya lugar. Asimismo, el Interventor debera verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho
personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la caja de compensacion
familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Interventor solo podra subcontratar, con la autorizacidn previa y expresa de la Entidad, cuando dicha
subcontratacién implique modificaciones al equipo de trabajo inicialmente ofertado y con el que inicid la ejecucion
del contrato. EI empleo de tales subcontratistas no relevara al Interventor de las responsabilidades que asume por
las labores de interventoria y por las demas obligaciones emanadas del contrato. La Entidad no adquirira relacion
alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que estos ejecuten seguira a cargo del
Interventor. La Entidad podra exigir al Interventor la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo vy el
cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, este(os)
no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

CLAUSULA 20. CESION

El Interventor no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el consentimiento previo y
expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuara
de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 893 del Codigo de Comercio,
en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

CLAUSULA 21. LIQUIDACION

El contrato serd objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El
término para la liquidacion bilateral del contrato sera de cuatro (4) meses.
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Para la liquidacién se exigira al Interventor la ampliacion de la Garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la terminacién del contrato.

Si el Interventor no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato durante el término de los cuatro (4)
meses, previa notificacién o convocatoria que haga la Entidad para la liquidacion bilateral, o las partes no llegan a
ningln acuerdo o se logra parcialmente, la Entidad procederé a su liquidacién por medio de resolucién motivada
susceptible del recurso de reposicion. Asimismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007, si el Interventor deja salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad podra liquidar unilateralmente, caso
en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la
liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a lo acordado en la liquidacion bilateral, o cuando
se trate de cuestiones que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a la liquidacion

CLAUSULA 22. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El contrato quedara perfeccionado con la firma de la minuta por las Partes. Para la ejecucion se requerira que el
Interventor se encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes parafiscales
correspondientes, si es del caso, la aprobacion de las Garantias y el Registro Presupuestal correspondiente

CLAUSULA 23. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el contrato se deben desarrollar en zona urbana del municipio (EN EL LUGAR DE
EJECUCION ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES), en el departamento de Cundinamarca y el
domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA 24. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacion se relacionan, hacen parte integral del contrato los cuales determinan, regulan,
complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas
y contractuales:

Estudios y documentos previos.

Pliego de Condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.

Propuesta presentada por el Interventor.

Las Garantias debidamente aprobadas.

Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecucién del contrato.

ahwN =

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION FiSICA, NI
FIRMA MECANICA

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y el concepto firmado el 2 de enero
de 2018 por Colombia Compra Eficiente respecto a “contrato electrénico, firma electrénica y validez de los
documentos del SECOP II”, el presente contrato se entendera perfeccionado con la aceptacion de las partes en
el SECOP II o en la plataforma equivalente y conforme a la legislacion aplicable.

En constancia se firma el presente contrato en electronicamente por la plataforma SECOP II
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ANEXO 2 — GLOSARIO

Para efectos de interpretacion del Pliego de Condiciones: se incluyen los siguientes conceptos que aplican al Proceso
de Contratacion:

1.

da<

Cundinamarca

GLOSARIO GENERAL

1.1 Aclaraciones y Explicaciones de Ofertas: Se remite a las nociones desarrolladas en la sentencia del
Consejo de Estado, Seccidon Tercera, Subseccién C, del 12 de noviembre de 2014, Radicado 27.986,
consejero ponente: Enrique Gil Botero.

1.2 Acta de Inicio: Documento en el que las partes, de comin acuerdo, dejan constancia del inicio de
ejecucion del plazo contractual.

1.3 Activo Corriente: Activo susceptible de convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un afio.

1.4 Activo Total: Activos, bienes, derechos y otros recursos controlados econémicamente por la persona
juridica o natural, resultantes de sucesos pasados de los que se espera obtener beneficios o rendimientos
economicos en el futuro.

1.5 Adenda(s): De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, es el documento por
medio del cual la Aerocivil modifica el pliego de condiciones y/o su complementario.

1.6 Adjudicacion: Decisién emanada de la Aerocivil por medio de un acto administrativo, que determina el
Adjudicatario del presente proceso.

1.7 Adjudicatario(a): Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una propuesta
que cumple con lo requerido en el pliego de condiciones y su complementario y se considera en relacion
con las demas, la propuesta mas favorable en el proceso de seleccion.

1.8 Analisis del Sector: Estudio que permite conocer el bien o servicio a adquirir en términos de oferta y
demanda e identificar el precio mas justo a pagar por la satisfaccion de la necesidad de la Entidad.
Asimismo, a través de este estudio las Entidades identifican quién puede proveer el bien o servicio, como
desarrollar el negocio, su cadena de produccion y distribucion, para saber si el sector tiene la capacidad
de proveer el bien o servicio en las condiciones y cantidades requeridas por la Entidad.

Este estudio debe realizarse desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de Riesgo.

1.9 Anexo: Documento o conjunto de documentos que la Entidad adjunta al Pliego de Condiciones y que
hacen parte integral de este.

1.10 Anticipo: Préstamo destinado a apalancar el cumplimiento del objeto contractual, de modo que los
recursos girados por dicho concepto solo se integran al patrimonio del Contratista en la medida que se
cause su amortizacion mediante la presentacion de la cuenta o factura respectiva.

1.11 Aportes Legales: Contribuciones parafiscales y gravamenes establecidos con caracter obligatorio por la
ley que afectan a un determinado y Unico grupo social y econémico y se utilizan para beneficio del propio
sector. EI manejo, administracion y ejecucion de estos recursos se hara exclusivamente en la forma
dispuesta en la ley que los crea y se destinaran soélo al objeto previsto en ella.

1.12 Apostilla: Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor publico en ejercicio de sus funciones
y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual deberd estar registrada ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores para que el documento surta plenos efectos legales en un pais parte del Convenio
sobre la Abolicién del Requisito de Legalizacion de los Documentos PUblicos Extranjeros de la Conferencia
de La Haya de 1961.

1.13 Capacidad Financiera: Condiciones financieras minimas que debe tener un Proponente en razén de su
liquidez, endeudamiento y los demas indicadores que apliquen para soportar adecuadamente la ejecucion
del contrato.

1.14 Capacidad Organizacional: Aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacion interna. Son aquellos contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 o la nhorma que lo adicione, modifique, remplace, complemente o sustituya.

1.15 Certificado de Disponibilidad Presupuestal: Documento que acredita la disponibilidad de recursos en
el presupuesto para adelantar el Proceso de Contratacion.
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1.16 Conflicto de Interés: Circunstancias que el interesado o el Proponente dara a conocer a la Entidad Estatal

y que considera puede tener incidencia en la imparcialidad con la que se debe adoptar las decisiones en el
curso del Proceso de Contratacion.

1.17 Consorcio: Figura asociativa en la cual dos o0 mas personas conjuntamente presentan una misma
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

1.18 Contratista: Persona natural, juridica o el grupo de personas juridicas o naturales, nacionales o
extranjeras, asociadas entre si que suscriben un contrato con el fin de ejecutar el objeto bajo las
condiciones de modo, tiempo y lugar que en él se establecen.

1.19 Contrato de Interventoria: Acuerdo de voluntades celebrado por las Entidades con personas naturales
o juridicas, con el fin de llevar el control, seguimiento, y apoyo técnico especializado de la ejecucion de
contratos o convenios, tendientes a asegurar su correcta ejecucion y cumplimiento, de acuerdo con lo
previsto en las normas vigentes y lo estipulado en el respectivo contrato. La interventoria puede incluir,
segun el caso, el seguimiento administrativo, contable, financiero y/o juridico.

1.20 Estados Financieros: Informes utilizados en las instituciones/empresas que reflejan la situacion
economica y financiera y los cambios que se dan en cierta fecha o periodo determinado. Un juego completo
de estados financieros comprende: (a) un estado de situacion financiera al final del periodo; (b) un estado
del resultado integral del periodo; (c) un estado de cambios en el patrimonio del periodo; (d) un estado de
flujos de efectivo del periodo; (e) notas que incluyan un resumen de las politicas contables mas significativas
y otra informacion explicativa; y (f) un estado de situacion financiera al principio del primer periodo
comparativo, cuando una Entidad aplique una politica contable retroactivamente o realice una reexpresion
retroactiva de partidas en sus estados financieros o cuando reclasifique partidas en sus estados financieros.

1.21 Estudios Previos: Justificacion juridica, técnica, econdmica y financiera del proyecto que realiza la Entidad
de acuerdo con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 o las normas que lo
adicionen, modifiquen o complementen.

1.22 Formato: Documentos que aporta el Proponente y que hacen parte integral de su oferta.

1.23 Garantia: Respaldo que tiene como fin el pago a favor de la Entidad de las indemnizaciones o sanciones
derivadas del incumplimiento del contrato. Las clases de garantias son: (i) contratos de seguro, (ii) fiducia
mercantil de garantia o (iii) garantias bancarias.

1.24 Informacion Publica Reservada: Informacion que estando en poder o custodia de un sujeto obligado
en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a terceros por dafo a intereses publicos conforme con el
articulo 19 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo adicione, modifique o complemente.

1.25 Interventor(a): Persona natural, juridica, Consorcio o Unién Temporal, que tiene a su cargo el
seguimiento y control del contrato en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

1.26 Interventoria Administrativa: Corresponde al seguimiento y control del Interventor desde el aspecto
administrativo del contrato, la cual se ocupa de verificar la administracion del mismo; comprobando el
cumplimiento de las obligaciones expresamente consagradas en el contrato, como licencias y permisos,
calidades exigidas al personal, manejo y conservacion de documentos y todas aquellas que deba cumplir
con un contratista por el hecho de haber celebrado un contrato estatal (laborales, pago de impuestos,
aportes a la seguridad social, pago de parafiscales, entre otros).

1.27 Interventoria Ambiental: Seguimiento y cumplimiento de la legislacién ambiental vigente y especifica
para el proyecto, asi como de los controles y medidas de manejo contenidas en el Plan de Manejo
Ambiental, en la licencia o los permisos autorizados y concesiones.
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1.28 Interventoria Financiera: Verificacion y control del uso de los recursos financieros de un contrato;

siempre debera efectuarse sobre recursos entregados a titulo de anticipo y sobre los demas gastos o
erogaciones que se presenten durante la ejecucion, dependiendo de la clase o el tipo de contrato. Asimismo,
contempla el control, seguimiento y evaluacion de las condiciones, procesos y procedimientos contables y
financieros que deban ser aplicados dentro de la ejecucién de la obra, con el fin de vigilar el buen manejo
e inversion de los recursos asignados al contrato.

1.29 Interventoria Legal: Seguimiento y cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales
establecidas para el Contratista y de aquellas que sin estar pactadas le sean aplicables por la naturaleza
misma del contrato. Ademas, debe vigilar que se cumplan los plazos estipulados y lo relacionado con los
riesgos amparados por la garantia Unica. Abarca el control del cumplimiento de las condiciones legales
contractuales y el seguimiento de todos los procesos y procedimientos legales y juridicos correspondientes
a la realizacién del contrato de obra y del proyecto de infraestructura de agua potable y saneamiento
basico.

1.30 Interventoria de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): Seguimiento y cumplimiento de la
normativa legal vigente en lo relacionado con las afiliaciones y pagos al Sistema General de Seguridad
Social Integral (EPS, AFP y ARL) y a los parafiscales, del recurso humano contractualmente estipulado.
Ademas de verificar el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), implementado por el Contratista.

1.31 Interventoria Social: Comprobacion de la realizacion, cumplimiento oportuno y efectividad de todas las
labores de gestidn social establecidas en el contrato. Debe verificar que se elabore el Plan de Gestién Social
0 se ejecute el mismo, de acuerdo con lo contemplado en el contrato.

1.32 Interventoria Técnica: Verificacion de que el objeto y los recursos y procesos técnicos que conducen a
su obtencion se realicen de acuerdo con los términos establecidos en el contrato. Comprende la revisién
de los recursos y su aplicacion, de la metodologia y de la calidad, cantidad y oportunidad de entrega de los
resultados o productos que conforman el objeto. Abarca el control, seguimiento y evaluacion de las
condiciones, procesos y procedimientos constructivos que deban ser aplicados dentro de la ejecucion de
obra, incluido ademas los sistemas constructivos que deben ser implementados segun el tipo de obra de
infraestructura de agua potable y saneamiento basico a realizar.

1.33 Legalizacion: Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor plblico en ejercicio de sus
funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual debera estar registrada ante el Ministerio
de Relaciones Exteriores, para que el documento surta plenos efectos legales en un pais que hace parte
de la Convencion de Viena de 1963, sobre relaciones consulares, de acuerdo con el literal f del articulo 5
del referido instrumento de derecho internacional que reglamenta las actuaciones consulares en calidad de
notario.

1.34 Matriz: Documento que incorpora condiciones técnicas, de riesgos o econdmicas que debe tener en
cuenta el Proponente al momento de estructurar su oferta y ejecutar el contrato.

1.35 Medio Magnético: Dispositivo que utiliza materiales magnéticos para archivar informacion digital, tales
como USB, discos duros o CD que almacenan grandes volimenes de datos en un espacio fisico reducido.

1.36 Pago Anticipado: Extincion anticipada de obligaciones a través del pago de una parte del precio del
contrato.

1.37 Pliego de Condiciones: Conjunto de reglas que rigen el Proceso de Contratacion y el futuro contrato,
en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
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1.38 Precio Global: Modalidad de pago cierto, cerrado e inalterable como Unica remuneracion por el
cumplimiento del objeto contratado.

1.39 Presupuesto Oficial: Valor total que la Entidad determina como necesario para ejecutar el objeto del
contrato con base en el estudio previo y el analisis del sector.

1.40 Proponente: Persona o grupo de personas que presentan una oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

1.41 Proponente Plural: Figura asociativa en la cual dos o mas personas en forma conjunta se unen para la
presentacion de una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato. No constituyen una persona juridica
independiente de sus integrantes. Puede tener la figura de Consorcios o de Uniones Temporales.

1.42 Reembolso de Gastos: Forma de pago en la cual el Contratista asume los gastos de ejecucion del
contrato y la Entidad periddicamente rembolsa dichos gastos y ademas reconoce a éste los honorarios que
se pactan por su gestion.

1.43 Seleccion Objetiva: Principio que busca que la escogencia de los colaboradores de la administracion
responda a criterios objetivos, en concordancia con los principios que rigen la funcién administrativa.

1.44 Sobre: Instrumento que permite incluir los documentos relacionados con el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, asi como los requisitos y documentos a los que se les asigna puntaje.

1.45 Subcontratista: Persona natural, juridica o figura asociativa que contrata el Contratista principal para
ejecutar una actividad previamente contratada por una Entidad u otra persona natural o juridica.

1.46 Sucursal: Establecimiento de comercio abierto por una sociedad, dentro o fuera de su domicilio, para
desarrollar los negocios sociales o de parte de ellos, administrados por mandatarios con facultades para
representar a la sociedad.

1.47 Trato Nacional: Principio segln el cual un Estado concede a los nacionales de otro Estado el mismo trato
que otorga a sus nacionales.

1.48 Union Temporal: Forma asociativa en la cual dos o mas personas presentan conjuntamente una misma
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por
el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se imponen de acuerdo con la participacion en la
ejecucién de cada uno de sus integrantes.

1.49 Utilidad Operacional: Ingresos, costos y gastos operacionales relacionados directamente con el objeto
social de la persona juridica o natural, con su actividad principal, dejando de lado los gastos e ingresos no
operacionales, es decir, aquellos ingresos diferentes a los obtenidos en el desarrollo de la actividad principal
de la empresa, ingresos que por lo general son ocasionales o accesorios a la actividad principal.

1.50 Vigencia Fiscal: Periodo que comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada afio.
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