SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

2

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-04-01 Hasta: 2025-04-30

('\:‘gnmt?; <a e | | ONY SAMANTHA TAPIAS TABORA Ntmer o de Documento: 1030616925

Correo Electrénico: LTAPIAST29@GMAIL.COM Numero Telefénico: 3203730776

Nombrfe . del ISIDRO ALBERTO GONZALEZ Cargo: SUBGERENTE Ct')dig(? -

Supervisor: RODRIGEZ CORPORATIVO Grado:
DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato: 2826-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 43

Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO I

Direccién ala que Pertenece: SUBGERENCIA CORPORATIVA

Unidad de Servicios: ADMINISTRATIVA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

. » . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccion Unidad Total Q&%)
Costos
SUBGERENCIA
R34SA CORPORATIVA ADMINISTRATIVA $5245800 100%
VALOR SERVICIO | ¢ 5onm800 CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
PRESTADO MES: PESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2025-01-17 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2025-08-31
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $ 2622900
2 FEBRERO $ 5245800
3 MARZO $ 5245800
4 ABRIL $ 5245800
VALORMCALOEL | VALORIOTALDEL | pacosmeauizacos | ZADOCEL
$ 39343500 $ 39343500 $ 18360300 $ 20983200
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Liderar las actividades orientadas a
fortalecer la gestion del ee de
Responsahilidad Socia de la Entidad de
acuerdo con los criterios establecidos en
el Sistema Unico de Acreditacion en
salud.

- Se realiza mercado campesino el 11 de abril en la
sede administrativa el Tunal. - Renovacion de
contratos estrategia "pensando en tu bienestar en
bici a trabajo sin emisiones’ - Actividad de
inspeccion de bicicletas junto con laARL

-Indicadores de  mercados -Pieza
comunicativa -Contrato de renovacion -
Informe de inspeccion

2. Redlizar la actuaizacion de los
documentos y del enfoque del e de
Responsahilidad Social de acuerdo con
las oportunidades de mejora y avances
en laimplementacion del ge.

-Capacitacion en espacios como servicios generales
Hospital de Vista Hermosa, Centro de Salud
Candelaria colaboradores y espacié de induccion.

-Listade asistencia

3. Participar en las reuniones y espacios
de socializacion para el despliegue de la
politica, programa y manua de
Responsahilidad Social a los grupos de
valor de la Entidad.

- Reunion mesa técnica de compras publicas con la
Secretaria de Desarrollo econémico el 24 de abril
de 2025. - Reunion de actividad del dia mundial de
proteccion de leche materna en e mes de mayo con
el equipo de IAMI en los mercados campesinos,
intercambio de frascos por plantulas.

- Lista de asistencia-Acta de reunion

4. Articular la gestiéon del ee de
responsabilidad social con los actores de
interés y los demés procesos de la
Entidad.

-Reunion huerta de Usme con e persona
asistencia, profesional de enlace y gestion
ambiental para ampliacion del espacié y nueva
distribuciéon por grupo de interés. -Coordinacion
actividad de implementacién huertas caseras con
adultos mayores en € centro de salud de Destino el
25 de abril de 2025, con entrega de plantulas desde
el parque Chaguen. -Activided comunidad de
Sumapaz “"Dia de Campo" parque Chaguen y
Secretaria de Desarrollo Economico.

- Lista de asistencia y acta de reunion -
Registro fotografico

5. Participar en los espacios de reunién
de Acreditacién y liderar la construccion
de los informes de avance del ee de
responsabilidad social.

- Reunidn de gjes de acreditacion del mes de abril
de 2025. -Participacion en la rendicion de cuentas
2024 de la Subred Sur con un stand. - Postulacion
para ponencia organizacion para la excelencia de la
Salud OES 2025

-Lista de asistencia - Registro fotografico.
-Informe de presentacién

6. Acompafiar la construccién de los
informes de Gestion o sostenibilidad de
la Entidad, en & marco de la
responsabilidad social.

- Revision informe final de sostenibilidad bajo
estandares GRI y envi6 a diagramacion a la oficina
de comunicaciones

-Informefinal sostenibilidad GRI 2025

7. Gestionar las oportunidades de mejora
del ge de acuerdo con los procesos de
autoevaluacion y de auditoria interna y
externa.

- Grabacion video estrategias de responsabilidad
social en e centro de salud de Nazareth con el
persona de ali, dando respuesta a plan de mejor
con ID #1961. -Redlizar Matriz de aspectos e
impactos de los contratos de tecnologia biomedica,
en respuestaal ID 1972

- Video de comunicaciones -Matriz de
aspectos e impactos -Informe de andlisis
de la matriz de aspectos e impactos. -
Cargue del soporte ALMERA

8. Las demés actividades asignadas por
el Apoyo a la supervision del contrato,
relacionadas con el nivel, naturaeza y
area de desempefio del contrato.

-Informe de seguimiento del contrato 6549 de 2024
con la Corporacion Fenalco Solidario

- Informe de supervision

9. Apoyar las actividades para la
implementacion de ge de
responsabilidad Social.

- Oficio de seguimiento de vigjes realizado por
persona de planta de la Subred Sur en el mes de
marzo 2025. - Envi6 de incentivos persona que
participa en la estrategia de movilidad sostenible.

- Oficio recorridos -Correo  a

colaboradores ganadores

10. Realizar seguimientos a los planes de
10 mejora  asociados  al ge de
Responsabilidad Social.

- Revision informe de inventario de gases de efecto
invernadero con la Corporacién Fenalco Solidario

- Informe y Dashboard inventario gases
efecto invernadero 2024
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

11

11. Redlizar actividades de socializacion
y acompafiamiento a los procesos de la
Subred Sur E.S.E. en lo concerniente a
las actividades de Implementacion de ge
de Responsabilidad Social.

-Reunién programa de voluntariado mes de abril
2025

- Listade asistencia.

12

12. Evaluar la Implementacion del gje de
Responsabilidad Social en las unidades
de la Subred Sur E.SE., con énfasis en
las USS priorizadas por Acreditacion.

- Seguimiento curso de responsabilidad social mes
de abril 2025 - Seguimiento indicadores de huella
de carbono primer trimestre 2025 -Seguimiento de
estrategias que aportan a la responsabilidad social
de laentidad primer trimestre 2025.

- Indicadores de seguimiento.

13

13. Elaborar informe mensual de avance
acorde a los productos solicitados en el
gercicio de las actividades pactadas,
asociados a la gecucidn de los productos
del convenio 4969479-2023 y segln
solicitud de la supervision del mismo.

-Informe de seguimiento plan de trabajo del gje de
responsabilidad social mes de abril.

-Informe de actividades
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que Fecha de Pago Numero de Planilla Facthrg
corresponde el pago Electronica
ANO MES ANO MES DIA ;
Anterior
85190634 -
2025 MARZO 2025 04 09

Valor de Honorarios
Certificados & Mes

$ 5245800

Valor honorarios certificados el mesanterior en letras

CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS

PESOS
ltem Entidades_Aportar_nes Ingr&e_o B:;_\S'e de Valor Minimo delos Valor
a Seguridad Social Cotizacion Aportes Aportado
Pensionado NO PROTECCION $ 335731 $ 336300
Salud COMPENSAR $2098320 $262290 $262700
ARL 3 SURA $51115 $51300
Caja de Compensacion NO Total $ 608974 $ 650300
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA SA. Tipo de Cuenta AHORROS Ndmero de Cuenta 14147499559
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA

CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES

LONY SAMANTHA TAPIAS
TABORA

2025-04-24 13:10:28

ACEPTADO SUPERVISION

ISSIDRO ALBERTO GONZALEZ
RODRIGUEZ

2025-04-24 13:56:46

ACEPTADO CONTRATACION

ANGIE ALEXANDRA LOZANO
ALBERTO

2025-04-25 15:28:17

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)
NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

ISIDRO ALBERTO GONZALEZ RODRIGEZ

SUBGERENTE CORPORATIVO
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