Agu aln
Rrecorporacian y bn

Harmizsan - ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 ‘

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CESAR AUGUSTO CALDERON CANON |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 86.066.091

CONTRATO No. 139-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2025) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VILLAVICENCIO GT META ORINOQUIA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccion Territorial, para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral
mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por
la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a la poblacién sujeto de atencion de la ARN asignada por
la supervisién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y:
evaluacion de los planes individuales de Reincorporacion, incorporando
los enfoques diferenciales.

Durante el mes de abril se acompafié a la poblacién que se ubica en la ciudad de Villavicencio, los asignados son
16 mujeres y 35 hombres sujetos de atencion y seguimiento a la formulacién PRI .
Se registran avances en la formulacién de los planes de 51 sujetos y sujetas de reincorporacion, Quienes les|
culminan la fase de seleccién de acciones para largo plazo e identifican las de el ciclo anual.

se presenta difi para fiar la formulacién de 2 sujetos en reincorporacion 60-05687 |
60-09828 que no han participado de las convocatorias realizadas por el profesional para dar continuidad a proceso|
de caracterizacion seleccion de acciones y priorizaciones de ciclo anual.

Durante el mes de abril se tiene asignado un firmante en ciclo inicial del cual se adelanté la accién de priorizacion
y programacion de acciones para los encuentros mensuales cuya vigencia va hasta el mes de octubre del 2025 .
No si tienen poblacién Auto SAR Al 06 asignadas durante la vigencia contractual del mes de abril; se realizo la|
busqueda y contacto de los familiares de firmantes fallecidos con los datos registrados en el SIRR sin tener exito|
en el proceso de contacto.

2. Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales.

Durante el mes de abril no se recepcionarén solicitudes de formulacién de planes colectivos de reincorporacion .
No se realizaron seguimientos a planes colectivos durante el mes de abril.

3. Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la;
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fc imi de sus i de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacién y segin los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

Con el apoyo de los profesionales de la salud durante el mes de abril se solicitd la programacién de la cirugia de|
la hija de la firmante con cédigo 60-00750, logrando el iento del prc imiento, A se realizo)|
gestiones ante la NEPS Con el objetivo de garantizar el aseguramiento de la firmante con codigo 60-14052 quien
fue retirada y actualmente no tiene cobertura, no se ha logrado identificar la barrera de acceso, la NEPS no|
informa el motivo por el cual no se logra efectuar la vinculacion.

Durante el mes de abril se identificé a los firmantes que manifestaron su interés de vincularse a los modelos|
flexibles de educacion ofertados por la agencia de reincorporacion, realizando el procedimiento de registro de|
ializacion con el codigo 1.2.1.1.1.1

Durante el mes de abril se asigné una tarea de seguimiento de acompafiamiento al actor externo|
COLPENSIONES y de acuerdo con las instrucciones recibidas de los profesionales sociales, se programal
actividad de socializacion y vinculacion al programa BEPS y la informacion de la reforma pensional para el dia 30
de abril, enlas instalaciones de la ARN .

Se convocd a los firmantes de paz hombres con el objetivo de socializar el primer encuentro municipal sobre|
masculinidades corresponsables que se realizé el dia 26 de abril en las instalaciones de la misién de verificacion
de Naciones Unidas en la ciudad de Villavicencio .

4. Acompaiiar a la poblacion en proceso de reincorporacion en las:
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco:
del Programa de Reincorporacion Integral.

Para el periodo contractual de abril se realiza seguimiento a la poblacién asignada al profesional en el municipio
villavicencio, que se vincula a la oferta de formacion con la Universidad de Antioquia sobre participacion politica y|
formacion ciudadana logrando la participacion de los firmantes con c6digo : 60-06236 y 60-01441

Se orient6 a los firmantes con cédigo 60-00930 y 60-05705 la oferta y acompafiamiento para realizar el registro y|
postulacion para las pruebas saber 11 ante la plataforma digital Icfes . Se recibié a la promotora de reintegracion
los recibos de pago del examen y cartillas con el objetivo de apoyar el entrenamiento para la prueba.

Se brindé orientacion juridica al afirmante con cédigo 60-14052 con relacion a los recursos y procedimientos a
realizar ante las autoridades competentes; sobre el estado de suspension de derechos politicos en su documento
de identidad.

5. Realizar el seguimiento peridédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos i

Se cuenta con 4 seguimientos a unidades productivas en el mes de abril:
PRE-PP-37030 que vincula al sujeto 60-07700 Cuyo negocio de cultivo de yuca se ubica en el municipio de El
castillo, en el imi realizado se identificé que hay un proceso de inicio de cultivo que se espera cosechar

por la entidad.

para el mes de enero del 2026 .

PRE-PP-36586 del firmante con cédigo 50-00021 cuya iniciativa productiva de cultivo de aguacate se ubica en el
departamento de Cundinamarca en el municipio de Pandi, se solicité mediante correo del dia 10 de abril al GT el
apoyo para la realizacion de la visita.

PRE-PP-37317 que vincula al sujeto con codigo 60-00605 En la visita de seguimiento se identifica que la unidad
productiva se encuentra inactiva ya que realiz6 la venta del ganado y no ha reinvertido; no dispone de tierra para|
dar continuidad y que no puede realizar las inversiones en los territorios en los que anteriormente funcionaba ya|
que el orden publico no se lo permite.

PRE-PP-37409 Que vincula el sujeto con cddigo 60-03073 Cuya ganaderia funciona en el municipio de concordia|
en finca de propiedad familiar se evidencia que su unidad productiva se encuentra activa y en funcionamiento
cuenta con el apoyo de su familia en la administracion y manejo de la ganaderia .

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacién asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Durante el mes de abril se realizé en el SIRR por directriz del profesional social el cambio de fechas de proyeccion
de finalizacion de los planes del ciclo aunal para todos los firmantes asignados.

Se reviso el reporte de desembolsos correspondiente al mes de abril y se reporté mediante correo la i
de un caso para estudio de la firmante vinculada a la UNP 60-00334

Se realiz6 el registro y cargue de documento soporte de los planes anuales individuales de reincorporacion de los|
firmantes que culminaron su etapa de seleccion, priorizacién y programacioén de acciones en la primera vigencia|
de 2025. .

Se realiz6 atencion y se procedio a registrar asistencias acordes a la programacién mensual al plan de ciclo inicial
de la firmante con cédigo 60-14052.

7. Apoyar la implementacién de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacion  Integral, ili los i de control

Para el cumplimiento de esta actividad en el mes de abril se tomo como insumo base el seméaforo remitido por los|
profesionales sociales para tener en cuenta los vencimientos de los planes que se firmaron desde el mes de|

establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna y
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

de 2024, los plazos ampliados por medio de la resolucion 0030 de 2025, Para el ejercicio de la|
priorizacién y programacion de las acciones tomando como base el insumo remitido por los profesionales sociales|
con relacién a la oferta vigente y las acciones que se pueden apalancar para el cumplimiento de los firmantes|
desde el grupo territorial y programar en los mesess estipulados por la resolucién 2319 de 2024.

Para la firmante que se encuentra en la etapa de reincorporacién temprana o ciclo inicial se realizaron las|
asistencias con los codigos corrientes a las acciones programas en el mes de abril atendiendo la necesidad de|
garantizar el aseguramiento en salud y solucionar el estado de su cédula que presenta suspension por derechos|
politicos que le impide ejercer su autonomia ciudadana .

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
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8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos!
econémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

Durante la revisién de los desembolsos del mes de Abril se remiti6 los documentos requeridos para caso de|
estudio acorde al MEM21- 005574 quein solicita al fimante aportar para el proceso de verificacion; certificado
laboral, soporte de pago de Seguridad Social de los dos Ultimos meses y el reporte de pagos en la pagina de mi
Seguridad Social. con el objetivo de ser analizados por parte del area financiera de la agencia para validar si
aplica la excepcionalidad para el acceso a la asignacién mensual y el suministro econémico de alimentos.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervisién en el
marco de sus obligaciones contractuales.

El dia primero de abril se realizé reunién virtual con el objetivo de brindar los lineamientos en el avance de la|
formulacién de los planes de reincorporacién individual .

Se particip6 de las jornadas de induccién y reinduccién programadas por el grupo territorial durante los dias 10 y|
11 de abril, Durante la jornada se desarrollaron actividades virtuales que permiten la apropiacion de las diferentes|
procesos que se adelantan desde la agencia el acompafiamiento que realizamos a la poblacién sujeto|
compareciente ruta de reintegraciéon , Se hace un refuerzo sobre la misionalidad los indicadores y alinea de|
mensaje a manejar en los diferentes escenarios frente al quehacer de la agencia. Todo el proceso de acceso a|
benefico en la linea productiva frente a la formulacién y presentacion de planes de negocios individuales.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos
y plazos definidos en las directrices de gestién i

En el presente mes, se realizé la entrega de 1 planillas de atencién psicosocial fisicas con 1 registro que se
il i en la atencién del centro de servicios, correspondiente a caso excepcional de formulacién del plan

por la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

individual de reincorporacion.
Se realiza la entrega de seguimiento a PPl al profesional del equipo de sostenibilidad economica para su
pectiva verificacion, cor iente al mes de abril.

Ci
contrato.

ito de las

y demas contenidas en el

Para dar cumplimiento a las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato 139 de 2025
la integridad, reserva y confidencialidad de la informacién que he conocido en campo, como documentos, bases|
de datos, y del material que ha suministrado la ARN para el desarrollo de las actividades. De igual manera no se|
ha divulgado ninguna informacién a terceros ni a los medios de comunicacién y se ha cumplido con los deberes|
sefialados en el cédigo de ética de la entidad; se ha mantenido la informacién bancaria, y los pagos de seguridad
social para efecto del pago. Asi mismo, se acataron a cabalidad las directrices, los lineamientos de politicas,
documentos y proteccién de la informacién, lo que contribuye al imiento de las metas égi de la|
Agencia.
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CESAR AUGUSTO CALDERON CANON
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Firmado digitalmente
por MONICA PIEDAD
GOMEZ RUBIANO
NOMBRE(S):MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

Moa  Gorez Rosiano

Fecha VoBo: 30-04-2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,

adicionen o complementen. Conozca la Politica de

yT de Datos através de http: reincorporacion.gov.co

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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