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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de mayo de 2025

Sefior (a)

DIANA LUNA GALARAGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7515337
Coordinadora de Articulacién con la Media.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes mayo del afo 2025

Referencia: No. No. CO1.PCCNTR.7515337
del afio 2025

MARIO ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1067911513 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la
Media, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de TREINTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTI SEIS PESOS ($38.942.526) M/Cte.,
el SENA pagara al contratista un pago del mes de MARZO por valor de DOS MILLONES
CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE. (S
2.146.438), y OCHO pagos de abril a noviembre por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511) M/CTE..

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2025.
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CONOCIMIENTO PARA

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera personal,
disponiendo de toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de Ia
formacidon a impartir, en el area que se ha
contratado, cumpliendo con la programacion
establecida por la Coordinacién Académica, en los
horarios y lugares establecidos para impartir la
formacion y de acuerdo con el disefio y desarrollo
curricular de los programas y los lineamientos
establecidos en el Procedimiento de Ejecucién de la
Formacidn sobre una base de ciento sesenta (160)

horas por periodo mensual.

Se impartié formacién profesional

integral en las siguientes fichas
asignadas:
Programa: Conservacion de

recursos naturales con codigo de
ficha 3216652 asignada de grado

Decimo en la INSTITUCION

EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL
PERPETUO SOCORRO del municipio
de SAN CARLOS

Competencia: Desarrollar estrategias
para el manejo y conservacion de la
fauna silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la

normatividad vigente

RA1l: Identificar especies existentes
segln la zona de estudio y principios de

taxonomia.

Fotografias y listados de

asistencia
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Programa: Conservacion de
recursos naturales con cddigo de
ficha 2950003 asignada de grado
once en la INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DEL PERPETUO
SOCORRO del municipio de SAN
CARLOS

Competencia: Desarrollar estrategias
para el manejo y conservacion de la
flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la

normatividad vigente

RA1l: Identificar especies existentes
segln la zona de estudio y principios de

taxonomia.

Programa: Promotoria en manejo
ambiental con cddigo de ficha
2949642 asignada de grado once en
la INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO del
municipio de SAN ANTERO

Competencia: Estructurar sistemas
de gestion ambiental segun

procedimiento técnico y normativa
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RA1l: Determinar las condiciones
ambientales del proyecto obra o

actividad segin normativa

Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional
y del los procesos

formativos conforme a las necesidades nacionales y

Integral, alistamiento de

a los lineamientos institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

NO APLICA

NO APLICA

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el Sistema Optimizado para la Formacién Integral
del Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y
asociar a todos los aprendices a su respectiva ruta.
b) Verificar que los aprendices matriculados queden
en estado: “En Formacion”. c) Verificar que los
datos basicos y de contacto de los aprendices se
encuentren actualizados. d). Registrar inasistencias
oportunamente. e) Verificar el estado de los
trasladados. f)

aprendices reintegrados o

Comunicar  oportunamente al  Coordinador

académico las anomalias, inconsistencias y

novedades de los aprendices.

Se realizé registro de los aprendices
en la plataforma de Sofia Plus y la
verificacion de datos del registro en
el aplicativo ADRES para cada uno.

Se hace el envié de documentos de
aprendices para creacion de fichas
de caracterizaciéon en las
instituciones asignadas

Pantallazos de las

plataformas y correos

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de
las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
plazos vy

aplicando los  procedimientos,

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

NO APLICA

NO APLICA
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Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los
procesos de formacidn que orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos por el desarrollo

curricular del programa).

Se actualiza el portafolio del

instructor

LINK

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como implementar las estrategias establecidas
en el protocolo de la ruta de atencidn prevencion
desercion de aprendices — GFPI — PR- 001.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema
Optimizado para la Formacidn Integral del

Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones
con caracteristicas especiales o zonas de dificil
acceso.

NO APLICA

NO APLICA

En caso de ser programado en Formacién
Complementaria Presencial, entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacién tales como: ficha de
caracterizacién, fotocopia de los documentos de
identidad, formato de inscripcién de aspirantes en
Sofia Plus y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, en los tiempos establecidos por el Centro

de Formacion.

NO APLICA

NO APLICA

Participar de las reuniones de equipo ejecutor
programadas por la Coordinacién Académica, y
entregar los soportes derivados de las mismas:
Actas de induccidn, actas de seguimiento a la
ejecucion de la formacién de las fichas asignadas
la emisién de todos

garantizando los juicios

Se realiza apoyo a la coordinadora
del programa en el cumplimiento
de metas y gestién documental.

De igual forma, se realiza
recoleccion de documentos para
matricula en la IE Nuestra Sefiora

del Perpetuo Socorro.

Fotografias
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evaluativos, trdmite de novedades y actas de cierre
de etapa lectiva.

10

Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo
requiera, en la promocién, comunicacién vy
divulgacidn del portafolio de servicios.

NO APLICA

NO APLICA

11

Acompaniar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion
asignada.

NO APLICA

NO APLICA

12

Informar oportunamente, a la Coordinacién
Académica cualquier eventualidad que no permita
cumplir con la programacidon establecida por el
Centro de Formacion.

NO APLICA

NO APLICA

13

Verificar el correcto registro de datos de los
aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e informar
las novedades por escrito, garantizando que estos
datos al finalizar la formacién se encuentren
correctos para iniciar el proceso de certificacion.

NO APLICA

NO APLICA

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27
de diciembre de 2023 y la resolucion 1-02689 del 26
de diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de Archivo para la
conformacion del Archivo Electrénico SENA — AES y
demds normas concordantes o complementarias.

NO APLICA

NO APLICA

Las demas obligaciones necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se realizan todas las actividades con
profesionalismo y seriedad.

Fotografias
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
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informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7967930711 De la planilla de SOI, del mes de abril del afio 2025 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en ( 35 ) folios

Cordialmente,

P andre (91008 H.

Firma
MARIO ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ

Contratista

C.C. No. 1067911513 DE MONTERIA- CORDOBA

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7505751
Coordinadora de Articulacion con la Media.
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v EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL OBLIGACION CONTRACTUAL 1

EVIDENCIA DE FORMACION EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO
SOCORRO DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS

Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico en Conservacion de recursos naturales con
codigo de ficha 3216652 FECHA: 23/04/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Programa Cédizo del Fichade
de CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES P sl 222239 Caracteriza 3216652
Formation: rograma: b
Competencia: | PESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEIO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, O | Resuhtado de '&E":lc:ggfg’:‘gﬁgfg’&“:::&:‘;?&’:g?g:#gg;&%“'m e
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE Aprendizaje: TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
I |
:'po & : gélr:.kegular : :::I. __ ::n ‘:‘ g Titulada Complementaria e A‘z‘:zs
OETaM3: | articulacién con la Media X : X A =
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 23_04
1 ACUNA ALEMAN ANDERSON DAVID
2 ALVAREZ ZULETA ORIANGNI ALEJANDRA % @Eﬁm
ARGUMEDO HERNANDEZ OSCAR GABRIEL EVEEG s 7
- 0Scan QSAD
4 ARIAS CABCHILA LEIDY SOFIA
ARROYO BARRIO JOSEBLAS ~
5 Tout Mer i )
0 Tess v P
ARROYO BURGOS DANIELA  ~ /-) / 7
6 1Daniele’  Awoudo
7 ARROYO SIMANCA JUAN PABLO J
8 BEDOYA MEDELLIN LUIS EDUARDO
9 BURGOS CASARRUBIA OVER DANIEL
o) D BN e 3> = Tt
DIAZ REGINO ANDREA YULIETH
$0 = N adyea D@&(@u
n DURANGO OQUENDO DAYANA SOFIA
GALARCIO RAMOS YEIMI PAOLA 41 °
12 o)
EDNAD
13 GONZALEZ CASARRUBIA CRISTIAN EDUARDO Cries® v
ISZ20
14 GONZALEZ PLAZA DAIRA ISABEL
15 JIMENEZ JARAMILLO MARIANA 7
LORA RUIZ LIDIS MARIA 7
16 LA o\
\W\S
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https://v3.camscanner.com/user/download
alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
23-04


( 0 LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
-
f ' o ‘7}\? LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
st o s o i OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa Cédigo del Fichade
de CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES » et 222239 Caracteriza | 3216652
Formacién SR cién:
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE | Resultado de IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE
Competencia: | , ~,ERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE Aprendizaje: t fnossien ;;%ﬁ%%;:‘;;‘eﬁm"‘* SEQUNEITINOS
Oferta Regular FIC __ Titulada Complementaria :
Tipode | yictima — Etnia _ R Mes: ABRIL | AR
Programa: | articuladén con la Media X OIS Ao X S -2025
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 23-04
7 MACEA TORRES STEFANY SOFIA
MANCHEGO COGOLLO ISAAC DAVID
1 )
8 TE00K,. DAYO.
19 ORTEGA PADILLA LUIS MIGUEL ]
BLO ﬂ
20 PACHECO JIMENEZ PEDRO PA| Mw__ }70
2] PUCHE ARRIETA MATEO
RAMOS ORTIZ LUIS SANTIAGO
23 RIVERO CASARRUBIA SERGIODAVID < W Q >
4>
24 — | RODINO URANGO MAYRA ALEJANDRA /) v U 4 @ﬁD_MLM
SIMANCA JIMENEZ JESUS DAVID (Q)
25 < raiacY  inmand diam g /m:rl
URANGO GALLEGO DINAURYS MARIA T d %
26 A )maurc S rlrﬂzzﬁp
27 VASQUEZ GARCIA JOSE GUILLERMO e (74 v
VELASQUEZ MERCADO MARY NELLYS H
i are Mellus \JelsoUe2
2 VERTEL HERNANDEZ YURLEY U
20 VILLADIEGO LICONA SANTIAGO DAVID
a1 VILLALOBOS VALENCIA CRISTIAN DANIEL ‘\
YANEZ GON MAURA
g PNIZSORNES Lara Sanes . \
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico en Conservacion de recursos naturales con
codigo de ficha 3216652 FECHA: 30/04/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Programa Cédizo del Fichade
de CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES P sl 222239 Caracteriza 3216652
Formation: rograma: b
Competencia: | PESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEIO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, O | Resuhtado de '&E":lc:ggfg’:‘gﬁgfg’&“:::&:‘;?&’:g?g:#gg;&%“'m e
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE Aprendizaje: TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
I |
:'po & : gélr:.kegular : :::I. __ ::n ‘:‘ g Titulada Complementaria e A‘z‘:zs
OETaM3: | articulacién con la Media X : X A =
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 30-04
1 ACUNA ALEMAN ANDERSON DAVID
2 ALVAREZ ZULETA ORIANGNI ALEJANDRA % @Eﬁm
ARGUMEDO HERNANDEZ OSCAR GABRIEL EVEEG s 7
- 0Scan QSAD
4 ARIAS CABCHILA LEIDY SOFIA
ARROYO BARRIO JOSEBLAS ~
5 Tout Mer i )
0 Tess v P
ARROYO BURGOS DANIELA  ~ /-) / 7
6 1Daniele’  Awoudo
7 ARROYO SIMANCA JUAN PABLO J
8 BEDOYA MEDELLIN LUIS EDUARDO
9 BURGOS CASARRUBIA OVER DANIEL
o) D BN e 3> = Tt
DIAZ REGINO ANDREA YULIETH
$0 = N adyea D@&(@u
n DURANGO OQUENDO DAYANA SOFIA
GALARCIO RAMOS YEIMI PAOLA 41 °
12 o)
EDNAD
13 GONZALEZ CASARRUBIA CRISTIAN EDUARDO Cries® v
ISZ20
14 GONZALEZ PLAZA DAIRA ISABEL
15 JIMENEZ JARAMILLO MARIANA 7
LORA RUIZ LIDIS MARIA 7
16 LA o\
\W\S
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( 0 LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
-
f ' o ‘7}\? LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
st o s o i OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa Cédigo del Fichade
de CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES » et 222239 Caracteriza | 3216652
Formacién SR cién:
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE | Resultado de IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE
Competencia: | , ~,ERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE Aprendizaje: t fnossien ;;%ﬁ%%;:‘;;‘eﬁm"‘* SEQUNEITINOS
Oferta Regular s FIC __ Titulada Complementaria :
Tipode | yictima — Etnia _ R Mes: ABRIL | AR
Programa: | articuladén con la Media X OIS Ao X -2025
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 30-04
7 MACEA TORRES STEFANY SOFIA
MANCHEGO COGOLLO ISAAC DAVID
1 )
8 TE00K,. DAYO.
19 ORTEGA PADILLA LUIS MIGUEL N
M DRO PABLO
20 PACHECO JIMENEZ i PE & Mw__ }70 J
2] PUCHE ARRIETA MATEO
RAMOS ORTIZ LUIS SANTIAGO
23 RIVERO CASARRUBIA SERGIODAVID < W Q >
a
24 — | RODINO URANGO MAYRA ALEJANDRA /) v U 4 @ﬁD_MLM
SIMANCA JIMENEZ JESUS DAVID (Q)
25 < raiacY  inmand diam g /m:rl
URANGO GALLEGO DINAURYS MARIA T d %
26 A )maurc S rlrﬂzzﬁp
27 VASQUEZ GARCIA JOSE GUILLERMO e (74 v
VELASQUEZ MERCADO MARY NELLYS H
i are Mellus \JelsoUe2
2 VERTEL HERNANDEZ YURLEY U
20 VILLADIEGO LICONA SANTIAGO DAVID
a1 VILLALOBOS VALENCIA CRISTIAN DANIEL ‘\
YANEZ GON MAURA
g PNIZSORNES Lara Sanes . \
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico en Conservacion de recursos naturales con
codigo de ficha 3216652 FECHA: 07/05/2025
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<& LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL |
f i q Q e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SERORA DEL PERPETUO SOCORRO &3
e e OBIETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL \
Fichade
Programa de Cédigo del
Formaddn: CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES Programa: 222239 car::;:ﬂu 3216652
. | DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEIO ¥ CONSERVACION DE LAFAUNA SILVESTRE, | Resultado de '&Emgg :Dmﬁgzpmt&a?;mﬁxxé?&o&?"“'E e
Competencla: | e ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE | Aprendizale: et by g e
Tipo de 3::. Regular FIC‘ ihe Tipo de Titulada Complementaria et Afto:
Programa ma Etnla __ Formacién: es: MAYO 2025
Articuladén con la Media X X =
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA 07-05
N APELLIDOS NOMBRES
i ACUNA ALEMAN ANDERSON DAVID
2 ALVAREZ ZULETA ORIANGNI ALEJANDRA ( Q‘ t
ARGUMEDO HERNANDEZ OSCAR GABRIEL  ~_ e
3 ©Scar Gapnie\
ARIAS CABCHILA LEIDY SOFIA ~_ b
4 Kﬁ(xﬁ facs
ARROYO BARRIO JOSE BLAS
5 Ui Tosd Voles s Ac0qe
ARROYO BURGOS DANIELA ™\ _ % é n//
& o Vi 1% (@)
JUAN PABLO

> 7 g | ARROYOSIMANCA

C—J@v\

%L\\x\\& :

8 BEDOYA MEDELLIN LUISEDUARDOD ™ / U5 E’ /] 16 r rJ 2 2 Zd o Y &
s 1
9 BURGOS CASARRUBIA OVER DANIEL
10 DIAZ REGINO ANDREAYULIETH
» DURANGO OQUENDO DAYANA SOFIA ~_ DOV DruY W V\@ 5
GALARCIO RAMOS YEIMI PAOLA
2 ~ DNaawey Golowar o
13 GONZALEZ CASARRUBIA CRISTIAN EDUARDO __ Lol £ b
a, NP 29 >
14 GONZALEZ PLAZA DAIRA ISABEL Dﬂ\‘zﬁ S (4
15 JIMENEZ JARAMILLO MARIANA  ~ M Ao ,( el p
\
6 LORA RUIZ UDISMARIA — ligS \O TO\ \
" MACEA TORRES STEFANY SOFIA \
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| LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

J1QQ e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
T 7o OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Fichade
Programa d
F:'mdme CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES :?if:,::.l 222239 Caracteriza 3216652
! 5 cién:
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO ¥ CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, | Resultado de
Competencia: 4 x LA DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA, SEGUN CRITERIOS
DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE | Aprendizale: TG NORMATVICADVIGENTE
Oferta Regular FIC Titulada Complementaria
Afio:
:‘Po dem.- Victkine e _ :Io?"r’n::ﬂén' Mes: MAYO 2:75
s Articulacién con la Media X 3 X gy =
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA  07-05
N APELLIDOS NOMBRES
18 MANCHEGO COGOLLO ISMACDAVID S lsooc Mo chego
ORTEGA PADILLA LUIS MIGUEL ~~_ Z
19 uls  O/#9a
2 PACHECO JIMENEZ PEDRO PABLO —_ %MO
21 PUCHE ARRIETA MATEO
2 RAMOS ORTIZ LUIS SANTIAGO
RIVERO CASARRUBIA SERGIODAVID  ~_
2 Serpeo  pPoedne
24 RODINO URANGO ~ MAYRA ALEJANDRA 4 v
/
SIMANCA JIMENEZ JESUS DAVID ~ . 7 /
25 \Uiqw}f; Aub
URANGO GALLEGO DINAURYS MARIA h
2 ™  |Dmaons  Lrangdop
VASQUEZ GARCIA JOSE GUILLERMO —__ ’
7 Aase builarmo Vosrywe
VELASQUEZ MERCADO MARY NELLYS
28 - v
™ | X awelys Qelosgodt .
2 VERTEL HERNANDEZ YURLEY — ™ 0
VILLADIEGO LICONA SANTIAGO DAVID~—— =, \
X
» safligdq pavlp
3 VILLALOBOS VALENCIA CRISTIAN DANIEL =
32 YANEZ GONZALEZ MAURA



https://v3.camscanner.com/user/download
alejocordoba426@gmail.com
Texto tecleado
07-05
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SENA

N

Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico en Conservacion de recursos naturales con
codigo de ficha 3216652 FECHA: 14/05/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

—

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Ficha de
'M' """"‘,‘ CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES ;‘:::':: 222239 Caracteriza \ 3216652 j
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO ¥ CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, | Resultado de IDENTIFICAR ESTRATECERERRRIS mm e
Competencia: | e ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE | Aprendizale: %&N&?‘m mwszm b
Oferta Regular ulada Complementaria
“m” . 3 B Tipo 6¢ e Afio:
3 Victima X Etnla’ Formbiidnl Mes: MAYO
Articulacién con la Media X 5 X s e
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ frmas/recHa  14/05
N APELLIDOS NOMBRES
) ACURA ALEMAN ANDERSON DAVID J
2 ALVAREZZULETA ORIANGNI ALEJANDRA ( J
ARGUMEDO HERNANDEZ OSCAR GABRIEL ~. 758
3 ; ©Scar Gapife\
4 ARIAS CABCHILA LEIDY SOFIA ~_ Kf\(\ﬁ N ;\’C\\S
ARROYO BARRIO JOSE BLAS
s L Tosd Vel Ao
ARROYO BURGOS DANIELA ﬂ & é n/
o L 17 / é b) \
> 7 % ARROYO SIMANCA JUAN PABLO \ q__, . < Q:\x\ \ & | 1

5 BEDOYA MEDELLIN LUISEDUARDD / U/ 5 E'/TUG ,rjf) [4 de))( 4
3 BURGOS CASARRUBIA OVER DANIEL
3 DIAZ REGINO ANDREA YULIETH
n DURANGO OQUENDO DAYANA SOFIA \ D(,\\/ (Am (/\ D/LJY L\ V\@ )
12 GALARCIO RAMOS YEIMI PAOLA ¥ S CREGEN @Q\Q}\ 0y C\ 9
7 GONZALEZ CASARRUBIA CRISTIAN EDUARDO ___ Chdisge e e
= GONZALEZ PLAZA DARA (SABEL '~ Dﬂ\ 2h (G ousa Le.
# JIMENEZ JARAMILLO MARIANA aNovo a(\m enrd /
A LORA RUIZ LDIS MARIA —. \ ld‘g \ 0 m \
|
MACEA TORRES STEFANY SOFIA \;
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Texto tecleado
14/05


| LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Cédigo del feeew
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES igose 222239 Caracteriza | 3216652
Programa: cién:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO ¥ CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, | Resultado de

IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE
LA DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA, SEGUN CRITERIOS

DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE | Aprendizaje: TECNICOSY LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Oferta Regular o ACY: L Titulada Complementaria .
m, Victima T colais “Fo'::':'d v Mes: MAYO “;:25
> Articuladén con la Media X ; X L =
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ rrmas/recia  14/05
N APELLIDOS NOMBRES
18 MANCHEGO COGOLLO ISAACDAVID lsooc tHancheg o
19 ORTEGA PADILLA LUIS MIGUEL ~~_ Z e ) // /3(3
2 PACHECO JIMENEZ PEDRO PABLO —_ /2;1{)"0 %M
2 PUCHE ARRIETA MATEO
2 RAMOS ORTIZ LUIS SANTIAGO
RIVERO CASARRUBIA SERGIO DAVID Q/ /
23 T
RODINO URANGO MAYRA ALEJANDRA W s /W
24 S
/
SIMANCA JIMENEZ JESUS DAVID i i & / /
- URANGO GALLEGO DINAURYS MARIA AT e LU
2% Woa, DnaonS  Lrangp
27 VASQUEZ GARCIA JOSE GUILLERMO —__ /7/ 3 6(/; larro VaBoeH
VELASQUEZ MERCADO MARY NELLYS
2 i e otk
AL AGuel\ S - e laseut .
VERTEL HERNANDEZ YURLEY : \
29 R v
VILLADIEGO LICONA SANTIAGO DAVID—— o, \
2 safligdq pavl g
3 VILLALOBOS VALENCIA CRISTIAN DANIEL =
YANEZ GONZALEZ MAURA
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EVIDENCIA DE FORMACION EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO
SOCORRO DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS
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s/qQa s

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Programa Ficha de
de Cédigo del
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES ., 222239 Caracteriza 2950003
Formacién Programa: b
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA
Competen | CESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA Resultado de CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
e PEIeN | <1LVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA pr e DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA,
. NORMATIVIDAD VIGENTE P * | SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
Oferta Regular o
FIC = Titulada Complementaria . :
:1:’ ° dfm. Victima A Tipo de Formacién: :4;;”. Azﬁ:z's
EraM3: | Etnia = X _ -
Articulacién con laMedia X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ | Correo Electrénico: Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 25-04 X
1 ARCWAMANZA | PEDROLUS [Ohd ¢ (i3 Qe Amenalted<o (i) Bucic
2] FARGURLOVARGAS ol ROSPEMALT T\ )=y e S WOV fed Ty Tyevat Y
3 ARIZA TAMAYO JUUANA N Say
4 AVILEZ PETRO MATASDAVID [ Ay Ayt Dy, e/ /,2 B )"’,P pPYw
s BUELVAS ARROYO | JESICA ANDREA S 2
6 CAMPOVESA || WALIER DAV |y ffe v D (pegoer YRR ((WlTer i oo L
7 CARRENO VALVERDE | CARLOS DAVID e 7 5
) CASARRUBIA ARRUBLA | MARIANGEL
9 CASTELLANO ORTEGA |  DEIBER JOSE
g DE LA ROSA CARLOS
GONZALEZ ANDRES . iz
u GRALDO COSSIO | KARENDAYANA | (s s [Juyaua i valdo (. |Kaven (Jag ama Livglde
12 GOMEZ PUELLO EASIOSE [Cixs TSt Come?  [ChaS D0 Comez
13 GONIALEZ GONZALEZ |  KIARA SOFIA z 0 4laamng A\D‘L ( %q v by
;f.ﬂhdu_’g.mm&_\&\qﬂ: TR T TR
> OONRROOS (PHANELS M\ Vedloy  Jotapt Q) gaq\’)_a\\t) Ny o henal
15 HUMANEZ RIVERO SANTIAGO Soch 09O .H OO KR 2
16 JIMENEZ RIVAS ANAMARA T Ru e W cfbe Xorent? A
17 MARTINEZ ARAUJO DANNA LUZ

22
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Texto tecleado
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

. &
Ve ; q Q e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
R OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
de Cédigo del fcete
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 222239 Caracteriza 2950003
Formacién Programa: Sher
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA
Competen | CESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA Navilbiats da CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
i P SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA Aprendizale: DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA,
: NORMATIVIDAD VIGENTE P * | SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
Oferta Regular R
Tipo de c‘:;h - ad ¥ ISR Titulada Complementaria Mes: Afo:
Programa: |- " = X . ABRIL _2025
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ | Correo Electrénico: maacordoman(dsens Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 25-04
o MESTRA MENDEZ JOSE
ARMANDO
—-—
v | OBOUM | WA Iy SevSe oTenO\Juen Tocr afuwr 0
L MANUEL

- ALEANDRO | /1) U el OTeyo eddlo

21 PRIETO PRIETO ARMANDO LUS [~

22 RAMOS MIRANDA JOSEANGEL | °

23 RIVERO AMANTE ADAN JOSE

24 RUIZ ESPITIA JUAN DIEGO R /D‘ ean ’Ro 12

SAENZ DIAZ JULIANA DEL 4
25
carven OO SREAT. UKL
26 SALGADO RAMOS LUZ ANGELA b
ANCH T

27 SANCHEZ RAMOS | LUIS SANTIAGO [ c1re Lk !AJ; ada Saudls

28 SOTO SOTO SHIRLY SOLEY J

2 VEGA HOYOS LUIS MATEO
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico en Conservacidn de recursos naturales con
cédigo de ficha 2950003 FECHA: 02/05/2025
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s/qQa s

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Programa Ficha de
de Cédigo del
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES ., 222239 Caracteriza 2950003
Formacién Programa: b
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA
T DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA Resultado de CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
e PEIeN | <1LVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA pr e DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA,
. NORMATIVIDAD VIGENTE P * | SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
Oferta Regular o
FIC = Titulada Complementaria . :
:1:’ ° dfm. Victima A Tipo de Formacién: :4;;”. Azﬁ:z's
EraM3: | Etnia = X _ -
Articulacién con laMedia X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ | Correo Electrénico: Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES iU 2EU S
1 ARCWAMANZA | PEDROLUS [Ohd ¢ (i3 Qe Amenalted<o (i) Bucic
2] FARGURLOVARGAS ol ROSPEMALT T\ )=y e S WOV fed Ty Tyevat Y
3 ARIZA TAMAYO JUUANA N Say
4 AVILEZ PETRO MATASDAVID [ Ay Ayt Dy, e/ /,2 B )"’,P pPYw
s BUELVAS ARROYO | JESICA ANDREA S 2
6 CAMPOVESA || WALIER DAV |y ffe v D (pegoer YRR ((WlTer i oo L
7 CARRENO VALVERDE | CARLOS DAVID e 7 5
8 CASARRUBIA ARRUBLA | MARIANGEL
9 CASTELLANO ORTEGA |  DEIBER JOSE
g DE LA ROSA CARLOS
GONZALEZ ANDRES . iz
u GRALDO COSSIO | KARENDAYANA | (s s [Juyaua i valdo (. |Kaven (Jag ama Livglde
12 GOMEZ PUELLO EASIOSE [Cixs TSt Come?  [ChaS D0 Comez
13 GONIALEZ GONZALEZ |  KIARA SOFIA z 0 4laamng A\D‘L ( %q v by
;f.ﬂhdu_’g.mm&_\&\qﬂ: TR T TR
> OONRROOS (PHANELS M\ Vedloy  Jotapt Q) gaq\’)_a\\t) Ny o henal
15 HUMANEZ RIVERO SANTIAGO Soch 09O .H OO KR 2
16 JIMENEZ RIVAS ANAMARA T Ru e W cfbe Xorent? A
17 MARTINEZ ARAUJO DANNA LUZ
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=5

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

. &
Ve ; q Q e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
R OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
de Cédigo del fcete
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 222239 Caracteriza 2950003
Formacién Programa: Sher
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA
Competen | CESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA Navilbiats da CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
i P SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA Aprendizale: DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA,
: NORMATIVIDAD VIGENTE P * | SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
Oferta Regular R
Tipo de c‘:;h - ad ¥ ISR Titulada Complementaria Mes: Afo:
Programa: |- " = X . ABRIL _2025
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ | Correo Electrénico: maacordoman(dsens Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 02-05
o MESTRA MENDEZ JOSE
ARMANDO
—-—
19 OSET:;Z ;‘:‘O WANIOSE | son S oo Se oTerOlduen _Tose ofer O
L MANUEL

20 atesmnoro | 0N U8 O Teyo gedilo

21 PRIETO PRIETO ARMANDO LUS [~

22 RAMOS MIRANDA JOSEANGEL | °

23 RIVERO AMANTE ADAN JOSE

24 RUIZ ESPITIA JUAN DIEGO R /D‘ ean ’Ro 12

SAENZ DIAZ JULIANA DEL 4
25
carven OO SREAT. UKL
26 SALGADO RAMOS LUZ ANGELA b
ANCH T

27 SANCHEZ RAMOS | LUIS SANTIAGO [ c1re Lk !AJ; ada Saudls

28 SOTO SOTO SHIRLY SOLEY J

2 VEGA HOYOS LUIS MATEO

26
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico en Conservacion de recursos naturales con
codigo de ficha 2950003 FECHA: 09/05/2025
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2 < LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
f i q Q. ’/!\.\. LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
T e i OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL )
Programa / Ficha de
ge CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES Cadigortm 222239 Caracterlza | 2950003
Formacién Programa: cién:
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA
Competen | PESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA Reshdsds da CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
da SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA Aprendizaje: DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA,
NORMATIVIDAD VIGENTE SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
Oferta Regular N
Tioo de FIC TR Titulada Complementaria N Afo:
Pr::nma: \EI:;tllama : Tipo de Formacién: " s Mayo 2025
Articulacién con la Medla X
Instructor: | ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ | Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 09
1 ARCIA ALMANZA PEDRO LUIS P A R
2 ARGUELLO VARGAS | ROSA EMILIA
3 ARIZA TAMAYO JULIANA
TR AVILEL PETRO MATIAS DAVID |l o> Arle . Aodro
S BUELVAS ARROYO | JESICA ANDREA |/ 4
6 CAMPO VEGA WALTER DAVID Wﬁ@gﬂ@a
7 CARRENO VALVERDE | CARLOS DAVID i
8. | CASARRUBIA ARRUBLA |  MARIANGEL
9y, | CASTELLANO ORTEGA |  DEIBER JOSE
10 DE LA ROSA CARLOS
GONIZALEZ ANDRES i
1 GIRALDO COSSIO | KAREN DAYANA K o m’“x yay é\ ! ] -l
12 GOMEZ PUELLO ELIAS JOSE 5
13 GONIZALEZ GONZALEZ |  KIARA SOFIA
14 GONIZALEZ HOYOS YOHANELIS
15 HUMANEZ RIVERO SANTIAGO
16 JIMENEZ RIVAS ANA MARIA
17 MARTINEZ ARAUJO DANNA LUZ
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- <« LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL J
Ve q Q e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO
T e OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Pro%r:ma Codigo del Fichade
Formacién CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES Programa: 222239 Car:lcétrevrlza 2950003
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA
s DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA SRSE TR CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
i P SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA Apcandizale: DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA,
e NORMATIVIDAD VIGENTE P * | SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
Oferta Regular e
FIC Titulada Complementaria
—_ Mes: H
:‘;" ;;a, Victima R Tipo de Formacién: " A::zs
EraM3* | Etnia R X ok Mayo Rl —
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ | Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ FIRMAS/FECHA
N APELLIDOS NOMBRES 09
MESTRA MENDEZ JOSE
15’\' ARMANDO
19 OTERO LARA JANJOSE k€, .\ oo T oo
& OTERO RODELO MANUEL
ALEJANDRO
X 2 PRIETO PRIETO ARMANDO LUIS
2 RAMOS MIRANDA JOSE ANGEL
23 RIVERO AMANTE ADAN JOSE
2 RUIZ ESPITIA JUAN DIEGO
2% SAENZ DIAZ JULIANA DEL
CARMEN
X 2 SALGADO RAMOS LUZ ANGELA
27 SANCHEZ RAMOS | LUIS SANTIAGO
X 28 SOTO SOTO SHIRLY SOLEY
29 VEGA HOYOS LUIS MATEO
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SENA
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EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA INTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DEL
MUNICIPIO DE SAN ANTERO

Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico, Promotoria en manejo ambiental con
codigo de ficha 2949642 asignada de grado Decimo FECHA: 22/04/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

Formacién

f i C] Q e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
i ey OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
de Cédigo del Ficha de
PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL iy 222321 Carscledtiaciins | 2319642

Competen

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO

Resultado de

DETERMINAR LAS CONDICIONES
AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O

cla: TECNICO Y NORMATIVA Aprendizale: |\ IVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular _
FIC —— Titulada Complementaria .
programa: | Vietma — i mes: _asRL_ |70,
Etnia M . L = e
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ DIA ] 22
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ
1 ARRIETA CONTRERAS SEBASTIAN DE JESUS
2 BELTRAN SALCEDO WILLIAM JOSE
3 BERRIO GONZALEZ /GRACIELA MARIA
4 BERRIO MARTINEZ ANALIA
5 BERTEL VILLALBA ESTEBAN DAVID S teoon Hacte \Jllolba.
6 BOHORQUEZ DEL TORO /IEAN CARLOS
7 CARDONA VASQUEZ JUAN JOSE 40«,,1 % )16 corddona l/
8 DIAZ SOLANO LUIS DAVID ~ 1Y pand Drat Solano
9 FERIA BURGOS VALERY PATRICIA \[q\ e Tenia o g 0S
10 FERNANDEZ DIAZ YEISON ANDRES Yeifo, andies Cetoacdez Moz
1 GALLEGO BELLO NQHEMI Nobh et Qallean Belo .
12 GARCIA CASTRO JUAN ESTEBAN =
13 GARCIA SADIEGO OSNEIDER JOSE Osnerdey Jope Baxua =aYR30
14 GARCIA SARIEGO FAVIAN ANDRES A]{//W) jm;/n,g égrm é@r 1240
15 JULIO LAN MARIA CAMILA vario Camiia \Q“o lan’ J°
16 JULIO URANGO ~ JESUS YAIR
17 LICONA DE LOS REYES WILSON Gile ey Geana tde s e Jes.
18 LOPEZ PADILLA ROSAURA Pesnura Qer. P d\d
19 MARMOLEJO ARIAS STEFANY ANAHIS
20 MARQUEZ SUAREZ #LINDA MARIA
21 MARRUGO MUNOZ MARIA ANGEL Mo MOl HOx<LGAa YoRO?
22 MARTINEZ CORREA MARIA VALENTINA N -
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. W LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
e C) Q e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
SR oy OBIETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
de Cédigo del Ficha de
PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL Progremas 222321 Caractarizacién: 2949642

Formacién

DETERMINAR LAS CONDICIONES

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO Resultado de AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O

Competen
cia: TECNICO Y NORMATIVA Aprendizaje: ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular e
Tipo de FIF S Tipo de Titulada Complementaria Afio:
Programa: yietana e Formacién: Mes: ORI 2025
Etnia el X A bt = =
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ DIA | 22
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ
23 MARTINEZ MARTINEZ LUIS SANTIAGO
24 MEDINA MALARIAGA MARIA CAMILA
25 OLEA LOPEZ YORLEIDIS YOLANIS
26 PENA CASTELLANO / JUAN SAMUEL
27 RIOS DIAZ " SAMANTHA Yoo RS Ovaa
28 RUIZ LUNA ¢/NATHALIE JIRETH
29 SARIEGO CAUSIL SALMA LUCIA Salma  sadeao  caos
30 SIERRA DIAZ ZKEINER DAVID ;
31 SUAREZ BARBOSA 2 SIELKARIHT
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico, Promotoria en manejo ambiental con
codigo de ficha 2949642 asignada de grado Decimo FECHA: 29/04/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
.f i q Q 2e LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
[——T OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
Fom‘::d e PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL ﬁf:;f: '::' 222321 Car:::::::il o | 2949642
Competen | ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO Hesultadode: Jetir i CONPICIONES
as O PNOARIEVA Aprendizaje; | AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular O
Tipo de FIC ek Tipo de Titulada Complementaria : Afio!
Programa: yicums sy Formacién: Mes: Abril 2025
Etnia T ), il Sriey - %
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ 29
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL APRENDIZ
1 ARRIETA CONTRERAS SEBASTIAN DE JESUS Sebashaun Avvietq > hoXan Ayr2e 4G
2 BELTRAN SALCEDO WILLIAM JOSE 3
3 BERRIO GONZALEZ GRACIELA MARIA
4 BERRIO MARTINEZ ANALIA Ana /74 TRewnn motine | Pyl Poyniag
5 BERTEL VILLALBA ESTEBAN DAVID Ssicioun Pedg) Oina | 8<xébiun Be (et itforbd
6 BOHORQUEZ DEL TORO JEAN CARLOS 2 , ;
7 CARDONA VASQUEZ JUAN JOSE Jean 52 Loxddo o Canduna
8 DIAZ SOLANO LUIS DAVID YosSYOaoNnid Doz vlS  D\azZ
9 FERIA BURGOS VALERY PATRICIA Nalett Teao ©0F0) | Nalen) Teva Coonos
10 FERNANDEZ DIAZ YEISON ANDRES Ve 0N tevrandedd \| o con e vl LT
11 GALLEGO BELLO NOHEMI Nonwemy Be\o Nobemn  -o\0O.
12 GARCIA CASTRO JUAN ESTEBAN .
13 GARCIA SADIEGO OSNEIDER JOSE (3 ome Gctra_ | Oanesdoy (o€ Anxe m
14 GARCIA SARIEGO FAVIAN ANDRES 1¢§y 1oN %D\ Y(L0\ i Lvion  Gard o
15 JULIO LAN MARIA CAMILA 10 tawila ol HORo—Rpesthrden,
16 JULIO URANGO JESUS YAIR 3655 Yoarv v b Uvaryy?
17 LICONA DE LOS REYES WILSON Wilson  \itona
18 LOPEZ PADILLA ROSAURA Pcfnun (el Dasila [Rernon. 42)
19 MARMOLEJO ARIAS STEFANY ANAHIS A
20 MARQUEZ SUAREZ LINDA MARIA 8 (e
21 MARRUGO MURNOZ MARIA ANGEL Mac, AvegA taae?  [NMai  Pred Manss
22 MARTINEZ CORREA MARIA VALENTINA Ualentind Mmarne=Un Eettmd Maviine
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- W LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
i C) Q 2 LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
i OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
Fon:: £ PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL :f:g'f:’::: 222321 ara’::::;; on: | 2999642
Competen | ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO Resultado de SEIERMINARLS CUNDICIONES
cia: TECNICO Y NORMATIVA Aprendizaje: AMBIENTALES DlEl PROYECTO OBRA O
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular sa
Tipo de FIC Je - Tipo de Titulada Complementaria . Afo:
Programa: Vistits s Formacién: sz Abri 2025
Etnia P ’ 0, SR PEay = =
Articulacién con la Media X _
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ 29
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL APRENDIZ
23 MARTINEZ MARTINEZ LUIS SANTIAGO A0S SO L &< Wolner
24 MEDINA MALARIAGA MARIA CAMILA Mana Cama meahndMang Camla Medina
25 OLEA LOPEZ YORLEDISYOLANIS — NovlendMS  olen [Oper. [dUpvleidys  olay Gpez
26 PENA CASTELLANO JUAN SAMUEL ) ’ e J
27 RIOS DIAZ SAMANTHA Srontho Bns - 0oy Samantha Bes
28 RUIZ LUNA NATHALIE JIRETH
29 SARIEGO CAUSIL SALMA LUCIA Sdlma o 2anSh| Sdlhmay cayieXo.
30 SIERRA DIAZ KEINER DAVID i N,
31 SUAREZ BARBOSA SIEL KARIHT
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico, Promotoria en manejo ambiental con
codigo de ficha 2949642 asignada de grado Decimo FECHA: 06/05/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
.f i q Q 2 LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
[——T OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
Fom‘::d e PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL ﬁf:;f: '::' 222321 Car:::::::il o | 2949642
Competen | ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO Resoltado de: " TartE i NLaE CONDICIONES
an IO RORKEATRA Aprendizaje: | AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular O
Tipo de FIC ek Tipo de Titulada Complementaria Afio!
Programa: yicums sy Formacién: Mes: Mayo 2025
Etnia AR ), il Sriey - %
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ 06
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL APRENDIZ
1 ARRIETA CONTRERAS SEBASTIAN DE JESUS 5e!ga: ban _Avvi€tqg o boXan 4yrZe4a
2 BELTRAN SALCEDO WILLIAM JOSE 3
3 BERRIO GONZALEZ GRACIELA MARIA
4 BERRIO MARTINEZ ANALIA Ana /54 TRon ot | Pulie Poynig
5 BERTEL VILLALBA ESTEBAN DAVID S ehouwn Red@) Qwant | 8<xélotn B (el Yitlorbd
6 BOHORQUEZ DEL TORO JEAN CARLOS 2 , ;
7 CARDONA VASQUEZ JUAN JOSE Jean 52 Loxddo o Canduna
8 DIAZ SOLANO LUIS DAVID YosSYOaoNnid Doz vlS  D\azZ
9 FERIA BURGOS VALERY PATRICIA \oled feao ©o\o) \,\Q\e,(\\ =na (O\of
10 FERNANDEZ DIAZ YEISON ANDRES Ve 0N tevrandedd \| o con e vl LT
11 GALLEGO BELLO NOHEMI Nonwemy Be\o Nobemn  -o\0O.
12 GARCIA CASTRO JUAN ESTEBAN .
13 GARCIA SADIEGO OSNEIDER JOSE O ome Gotra_ | Oaneddoy (o€ Aave m
14 GARCIA SARIEGO FAVIAN ANDRES <¢§y 10N %D\ Y(L0\ X Lign Garad o
15 JULIO LAN MARIA CAMILA 10 tawila ol HORo—Rpesthrden,
16 JULIO URANGO JESUS YAIR Q658 Yarv o lo Uvary?
17 LICONA DE LOS REYES WILSON Wilson  \itona
18 LOPEZ PADILLA ROSAURA Pt (Fel Onola [Rernon. 2]
19 MARMOLEJO ARIAS STEFANY ANAHIS A
20 MARQUEZ SUAREZ LINDA MARIA 8 (e
21 MARRUGO MURNOZ MARIA ANGEL Mac, AvegA taae?  [NMai  Pred Manss
22 MARTINEZ CORREA MARIA VALENTINA UalEntind MmaraSine= Lo etmd Maviine-
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- W LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
i C) Q 2 LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
T ettt 0 Ve OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
de Cédigo del Ficha de
Sl PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL s 222321 Cincaracibasl, 2349642
s NE
Competen | ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO Resultado de 23;';%;’::’;?:5(;"0'00 > kB
cla: TECNICO Y NORMATIVA Aprendizaje: ES DEL PROYECTO OB
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular sa
Tipo de \F’l‘; i Je - Tipo de Titulada Complementaria — Afo:
Programa: Etnia : Formacién: X V) _2025_
Articulacién con la Media  _X_
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ 06
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL APRENDIZ
23 MARTINEZ MARTINEZ LUIS SANTIAGO A0S SO L &< Wolner
24 MEDINA MALARIAGA MARIA CAMILA Mana Cama meahndMang Camla Medina
25 OLEA LOPEZ YORLEIDISYOLANIS — NovleidMS  olen [Open [dprleidys  olan @pez
26 PERA CASTELLANO JUAN SAMUEL ’ e d
1 T
27 RIOS DIAZ SAMANTHA Sodho Qos Ve Saomaontha Bes
28 RUIZ LUNA NATHALIE JIRETH
29 SARIEGO CAUSIL SALMA LUCIA Sdlma loca 2arn®p| Sdlrman syt eXo.
30 SIERRA DIAZ KEINER DAVID i s
31 SUAREZ BARBOSA SIEL KARIHT
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Fotografias y listado de asistencia del programa Técnico, Promotoria en manejo ambiental con
codigo de ficha 2949642 asignada de grado Decimo FECHA: 13/05/2025
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
f i q Q 2 LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
T Y OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Programa
de Cédigo del Ficha de
EER TR PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL e 222321 s dgieigein | ZHOEAS

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO

DETERMINAR LAS CONDICIONES

S Resultadode |\ \4n1eNTAIES DEL PROYECTO OBRA O
cia: TECNICO Y NORMATIVA Aprendizaje: AP A DN NORMATIVA
Oferta Regular S
FIC Dig Titulada Complementaria
Tipo de Tipode Afio:
Programa: \EI::‘tllama : Formacién: s ot Mes: Mayo _2025_
Articulacién con la Media X
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664243
DATOS DEL APRENDIZ DIA ] 13
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ
1 - ARRIETA CONTRERAS SEBASTIANDEJESUS  [Odlashan awela coalyevas
2 BELTRAN SALCEDO WILLIAM JOSE
3 BERRIO GONZALEZ GRACIELA MARIA
4 BERRIO MARTINEZ ANALIA 03
5 <  BERTEL VILLALBA ESTEBAN DAVID CNovan  Ac W Jocldd ws\\e\(yg
6 _ BOHORQUEZ DEL TORO JEAN CARLOS
7 | S  CARDONA VASQUEZ JUAN JOSE Zluoen “Joi rocdDao Vasquea
8 % DIAZ SOLANO LUIS DAVID oy ddavd o wea_ Scdang
9 X FERIA BURGOS VALERY PATRICIA
10 5’ FERNANDEZ DIAZ YEISON ANDRES
11 GALLEGO BELLO NOHEMI
12 GARCIA CASTRO JUAN ESTEBAN
13 3C  GARCIA SADIEGO OSNEIDER JOSE OSnedey Gartu
14 | X GARCIASARIEGO FAVIAN ANDRES Aavion HABAYL) (agv o\Q, 5)9\1 "y
15 s JULIO LAN MARIA CAMILA oG Com\d \owo \Qn-
16 | JULIO URANGO JESUS YAIR QUMO  uyanie  Jesus Jony
17 | LICONA DE LOS REYES WILSON IS0 BndveS Licovyel de . oS YeveS
18 X LOPEZ PADILLA ROSAURA RoSa va (80 e Tal G 5
19 X MARMOLEJO ARIAS STEFANY ANAHIS : i ;
20 MARQUEZ SUAREZ LINDA MARIA
21 X MARRUGO MURNOZ MARIA ANGEL Matia AnSd Ml o acr  MUKoL
22 X MARTINEZ CORREA MARIA VALENTINA TR ik
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R LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
v q Q LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
—— OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL °
Programa
an::cwn PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL ﬁf:;f:n‘::' 222321 Car:c't‘:;z:;ém 5649642
Competen | ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTO Resultado de DEIERMIRARTOSEDNDICON
cia: TECNICO Y NORMATIVA Apcondizaje: | MMBIENTALES DEL RROVECTO OBRAO
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA
Oferta Regular o
Tipo de FIC it Tipo de Titulada Complementaria Afo:
Programa: Frs . Formacién: Mass Mayo 2025
Etnia ik 2, Sl i T
Articulacién con la Media  _X_
Instructor: ALEJANDRO CORDOBA MARTINEZ Correo Electrénico: maacordomam@sena.edu.co | Teléfono: 3005664248
DATOS DEL APRENDIZ DIA | 13
N APELLIDOS NOMBRES FIRMA DEL APRENDIZ
23 X MARTINEZ MARTINEZ LUIS SANTIAGO
24 X MEDINA MALARIAGA MARIA CAMILA ¢
25 % OLEA LOPEZ YORLEIDIS YOLANIS Yorludys alea fopes,
26 PENA CASTELLANO JUAN SAMUEL : :
27 . RIOS DIAZ SAMANTHA Bomaibo. Aos O
28 RUIZ LUNA NATHALIE JIRETH
29 D¢  SARIEGO CAUSIL SALMA LUCIA
30 SIERRA DIAZ KEINER DAVID
31 SUAREZ BARBOSA SIEL KARIHT
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> OBLIGACION CONTRACTUAL 3

Fotografias del proceso de recoleccién y matriculas de las fichas asignadas Y Capturas del proceso
de registro de los aprendices en la plataforma de Sofia Plus y la verificacién de datos del registro

en el aplicativo ADRES

oferta.senasofiaplus.edu. ofia-oferta/registro.html

Antes de registrarse confirme que su usuario no haya sido creado

Ingrese los siguientes datos para confirmar que su usuario sera realmente nuevo

Tipo de documento de identidad Tarjeta de Identidad

Numero de documento

LEEIED R “

pueden ser consultadas preguntas frecuentes, asf como instaurar PQRSD mediante el enlace:

https://www.adres.gov.co/portal-del-ciudadano/pqrsd.

Importante
ADRES valida y refleja en su consulta la informacion de afiliacion reportada
por las EPS.

Fecha de actualizacion: 09 de Marzo de 2024

Obtenga informacién sobre su afiliacion en el Régimen Subsidiado o el Régimen Contributivo, como resultado de los reportes realizados por las Empresas Promotor
EPS, de acuerdo con los tiempos establecidos para tal fin por parte de las entidades responsables del aseguramiento en salud

Para obtener un resultado éptimo de la consulta se sugiere el uso del navegador Google Chrome, tener en cuenta que debe desactivar el blogueo predetern
ventanas emergentes en su navegador y elegir de manera precisa las imagenes de validacion que genera la prueba Captcha, una vez se selecciona la casill

robot
Tipo Documento: (Tarjeta de Identidad v
Numero:
Ingrese el codigo de
laimagen
>
La informacién registrada en esta pdgina es reflejo de lo reportado por las entidades del Rég St e y el Régi

Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153
de 2021y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas
y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES.

Q Basqueda
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> OBLIGACION CONTRACTUAL 9

Reunién de apoyo a la coordinadora del programa en el cumplimiento de metas y gestion

documental.
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