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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Quibdd, mayo 2025

Sefior (a)

ELSA ROMANA ROMANA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.
PCCNTR7532600

Coordinadora Académica

Quibdé Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
de mayo del 2025

Referencia: No. 7532600 del afio 2025

MARIBEL CASTILLO MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No.35.600.382 de Quibdd,
en mi calidad de Contratista del SENA, en formacidon académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijan honorarios por valor total para cada contrato, la suma de
TREINTAY UN MILLON SEISCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE
(531.615.833), Esta suma sera pagada por el SENA, al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a5 dias del mes de FEBRERO por un valor de QUINIENTOS SETENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($574.833), b) NUEVE (9) pagos

iguales de MARZO a NOVIEMBRE del 2025 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTAY
NUEVE MIL PESOS MCTE ($3.449.000). Cada uno.

Plazo: El plazo del contrato sera de 9 meses y 5 dias, sin exceder del 30 de noviembre de 2025.

OBIJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal de VEINTE (20) instructores, para orientar la
formacidén profesional en el nivel titulada del programa articulacién con la media, en el Centro de
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2025, en las areas
tematicas definidas en el anexo 2.
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Obligaciones Especificas:
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calendario institucional y el
manual de procedimientos para la
ejecucién de acciones de
formacién profesional

del turismo y componentes
turisticos).

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 [Programar las actividades de Se establece estrategias de
ensefianza-aprendizaje- ensefianzay aprendizajeen
evaluacién de conformidad con la formacidén en operacion registro
los mddulos de formacion y el turistica (tema definicion fotografico

formacidn de acuerdo con la
articulacion y planeacion
pedagdgica, concertada con el
Establecimiento Educativo

la articulacion y
planeacion pedagdgica,
concertada con el
Establecimiento Educativo

2 Orientar los procesos de Formacion presencial, enel
ensefianza -aprendizaje, segin municipio de nuqui
las necesidades detectadas en correspondiente
los procesos de evaluacion, al programa de formacién registro fotografico
metodologias de aprendizajesy | OPERACION TURISTICA
programas curriculares vigentes. | LOCAL
3 Participar en espacios
académicos y pedagdgicos con
las Establecimientos la Articulacidn del plan de
Educativos, para la Articulacién Estudios y los Disefios
del plan de Estudios y los Curriculares de los registro fotografico
Disefios Curriculares de los programas de formacion
programas de formacién que
se ejecutan en el marco del
programa.
4 Ejecutar el programa de Formacién de acuerdo con

registro fotografico

GTH-F-062 V10




o
SENA

N

5 | Participar en la planeacién, La formacidn de acuerdo
seguimiento, evaluacién y con la articulacion y
planes de mejora de los planeacion pedagdgica, Registro fotografico
aprendices segun la ejecucién concertada con el
del programa de formacién Establecimiento Educativo
articulado en los colegios. de nuqui
6 | Garantizar el completo
desarrollo del programa de Las horas establecidas en los
formacion para el cumplimiento | gisefios curriculares en el |Registro fotografico
dg Ia~s horas.establecidas en los marco de la articulacién con
disefios Furncg!ares enel MArco | 13 media con ficha 2941466
de la articulacién con la media.
7
Apoyar el cumplimiento de la
ejecucion de la formacion Cumplimiento con la
segln orientaciones de los formacion segun la
lineamientos vigentes para el orientacion del lineamiento | Registro fotografico
programa de articulacién con a la formacién articulada.
la media
8 | Hacer uso de los medios vy
ambientes virtuales
dispuestos por el Sena en |Desarrollolaformaciéncon
articulacion con la media como [instrumento de tecnologia  |Registro fotografico
instrumento de apoyo a dicha |para consultas, lecturasy
formacion, asi como para la [fortalecimiento de las tic.
gestion de informes de
ejecucion de la formacion.
9 | Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos
de adquisicién de bienes y Reunidn con la secretaria
servicios, por el conocimiento del Director del Sena- Registro fotografico
profesional contratado previa Regional chocd, enfocado a
designacidén del Director hoteleria y turismos.
Regional.
10 | Cumplir las horas asignadas Entrega de la planeacion

mensualmente (160 horas)
por el supervisor segun plan
de contratacion.

pedagdgica, para el proceso
de Sofia plus.

Registro fotografico
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11 | Aplicar al proceso de
certificaciéon de norma de
competencia"Orientar
formacién Presencial de Acuerdo | Programacion de la . -
con Procedimiento Técnico y presentacion orientada a la Registro fotografico
Normativo", segln las normas formacion presencial.
que aplican a la funcién
instructor.
12 | Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor
del contrato y presentar Atiendo los requerimientos
mensualmente los informesde | que se me solicitados. Registro fotografico
ejecucién del contrato.
13 | Las demads para el cabal
cumplimiento del objeto Tareas asignadas en el
contractual. municipio de nuqui, por el Registro fotografico
Director Regional chocé.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacidén del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar:
Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractualesy los desplazamientos realizados y el No. 4599466997 de la planilla, SOl del mes de

abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo lagravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI
NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucidén de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberad quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (12) folios Cordialmente,

Firma

MARIBEL CASTILLO MORENO
Contratista

C.C. No. 35.600.382

Recibi a satisfaccion: .

ELSA ROMANA ROMANA
SUPERVISOR(A)CONTRATO No. PCCNTR 7532600 =
Coordinacion académica
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PLAN DE LEVANTAMIENTO TURISTICO - NUQUI
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REUNION CON PADRES DE FAMILIA- FORTALECIMIENTO EN PEDAGOGICO EN TURISMO
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ESTARTEGIA DE ENSENANZA EN LA FORMACION DE TURISMO

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

AMBIENTE DE FORMACION - REALIZACION DE TALLER DE L
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USO DE LAS HERRAMNIENTA TECNOLOGICA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE
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LISTADO DE LOS APRENDICES EN FORMACION EN EL PROGRAMA DE OPERACION TURISTICA LOCAL
MES DE MAYO 2025

12
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