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del supervisor/interventor

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL BOSA

Cargo

SUBDIRECTOR(A) LOCAL

Localidad

BOSA

Apoyo a la supervisiéon

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

8161
Fecha de Contrato 23/05/2024
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

EDNA ROCIO PATINO RODRIGUEZ

Cédula de ciudadania o NIT

1022344690

Proyecto 7771-Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con
discapacidad y sus familias,

Valor $26,247,312.00

Plazo 210 DIAS

Fecha Acta Inicio 4/06/2024

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 3/02/2025

Adicion 62 DIAS CALENDARIO
Prorroga 0
Suspensién 31 DIAS CALENDARIO

Fuente de financiacion

02168 2-100-1009 - VA-SGP PROPOSITO GENERAL

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN FONOAUDIOLOGIA PARA LA
ATENCION INTEGRAL EN EL MARCO DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD Y DE LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES VIGENTES

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

DURANTE EL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL NO SE CONFIGURARON RIESGOS A LA LUZ DE LO ESTABLECIDOS EN EL FORGEC035
"FORMATO DE ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACION.

1.Cumplimiento del objeto:

Seguimiento Contractual

LA CONTRATISTA HA EJECUTADO DE MANERA SATISFACTORIA LAS ACTIVIDADES QUE APORTAN AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

CONTRACTUAL
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de cumplimento de las obligaciones:
- pligaciones Obligacién Estado Observacion
g §§ Efectuar la caracterizacion e identificacion de las necesidades de la Lalsaagé'xt'?;ids?; 3Z§acrlrjc::]a;ga:jseiaor
zg% 1 poblacién con discapacidad del servicio, empleando los Satisfactorio cumplimiento de la respectiva
gg”f instrumentos vigentes definidos por la entidad. P obligacion P
589 Construir, ejecutar, hacer seguimiento, fortalecimiento y ajuste a los -
ESr " A . Las actividades desarrolladas por
g Planes de Atencion Individual (PAl), informes y conceptos de las |a contratista dan cuenta del
segl 2 personas con discapacidad, desde su rol profesional, de acuerdo Satisfactorio I .
885 : : P e . . cumplimiento de la respectiva
A ws con los lineamientos técnicos definidos por la Subdireccién para la obligacion
3 ¥ gE Discapacidad vigentes. 9
& §38
<< Brindar atencién a las personas con discapacidad, sus familias y sus Las actividades desarrolladas por
3 personas cuidadoras, Satisfactorio la contratista dan cuenta del
participantes del servicio, acorde a los lineamientos de la cumplimiento de la respectiva
Subdireccion para la Discapacidad vigentes. obligacién
Realizar la planeacion e implementacion de actividades que
contribuyan a generar, mantener y potencializar las habilidades y
capacidades de comunicacion y lenguaje de los participantes del Las actividades desarrolladas por
4 servicio, junto con las relacionadas con el componente de Satisfactorio la contratista dan cuenta del
alimentacion, y ejecucion de cumplimiento de la respectiva
procesos inclusivos en diferentes entornos de las personas con obligacion
discapacidad, sus familias y personas cuidadoras, de conformidad
con los lineamientos institucionales vigentes.
Gestionar y ejecutar acciones de articulacion que favorezcan los Las actividades desarrolladas por
procesos de inclusion efectiva y la ampliacion de redes de las |a contratista dan cuenta deF
5 personas con discapacidad, sus familias y cuidadores(as) en los Satisfactorio cumplimiento de la respectiva
diferentes entornos, de acuerdo con los lineamientos técnicos P obligacion P
vigentes de la Subdireccion para la Discapacidad. ¢
Implementar y reportar las acciones para dar cumplimiento a los -
planes de accién de las politicas publicas distritales, la Politica Lalsaagé'r\:t'?;i?; ggﬁ%&gﬁg%se?or
6 Publica de Discapacidad para Bogota y compromisos concertados Satisfactorio cumplimiento de la respectiva
en las acciones afirmativas, de acuerdo con los lineamientos P obligacion P
institucionales y distritales vigentes. 9
Brindar los insumos de informacion con calidad y oportunidad, para
la construccion de informes y documentos técnicos, apoyando la Las actividades desarrolladas por
7 proyeccion de respuestas a requerimientos de los organismos Satisfactorio la contratista dan cuenta del
publicos y privados, de caracter Nacional y Distrital, de control cumplimiento de la respectiva
politico, asi como de la Ciudadania, de acuerdo con los lineamientos obligacion
institucionales vigentes.
. . - L Las actividades desarrolladas por
Asistir y aportar en las reuniones y actividades territoriales, |a contratista dan cuenta del
8 convocadas por la ordenacion del gasto, supervision del contrato y Satisfactorio - )
. 5 - . cumplimiento de la respectiva
la Subdireccién para la Discapacidad. obligacion
Las demas que la Supervision del Contrato le designe, conforme al Lalsaagé':t'?;ids?; ggﬁacrlrjc::ﬁg%sefor
9 \c;ibjg;(:ecsontractual, de acuerdo con los lineamientos institucionales Satisfactorio cumplimiento de la respectiva
g ' obligacion
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones CUMPLE CON CALIDAD LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:
CUMPLA DE MANERA INTEGRA CON TODAS LAS OBLIGACIONES PACTADAS, ENTREGANDO LOS INFORMES EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y
BAJO LOS ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS
4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
NO APLICA
5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
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et e pase s,
Po febrero de 2025 2025-02-19 $178,000.00
%Eg febrero de 2025 2025-02-19 $227,800.00
%E; febrero de 2025 2025-02-19 $7,500.00
%gé enero de 2025 2025-02-19 $178,000.00
gj g g%g enero de 2025 2025-02-19 $227,800.00
s ead enero de 2025 2025-02 - 19 $7,500.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

CUMPLA DE MANERA INTEGRA CON TODAS LAS OBLIGACIONES PACTADAS, ENTREGANDO LOS INFORMES EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS

Y BAJO LOS ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NINGUNO

8. ¢Existe plan de mejoramiento?

SI | | NO |x |
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)
9. Entrego Informe de ejecuciéon?

Sl X NO

Relacionar soportes de informe:

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado

FormatoCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado-ACTUALIZADO. pdf

Seguridad Social

seguridad social enero-febr.pdf

Bitacora Actividades

BITACORA ACTIVIDADES MENSUAL...pdf

Evidencia / Informe Final

INFORME EVIDENCIAS FEB FINAL-.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

S X

NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

FINANCIERA: 98% EJECUCION FiSICA: 100%

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

* SE RECUERDA A LA CONTRATISTA QUE UNA VEZ APROBADO EL INFORME EN IOPS POR PARTE DEL APOYO A LA SUPERVISION DEBE
REALIZAR LA CREACION DE LAFACTURA EN SECOP Il CON LOS RESPECTIVOS SOPORTES**1RA DEVOLUCION VICTOR HUGO VALENZUELA

ROJAS SUBDIRECTOR LOCAL
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Flaboracion: 31/03/2025

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS
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Firma: Supervisor Contrato
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VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS
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