AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA

Articulo 83 ley 1474 de 2011

PO C AT AT G

2

Fecha del informe / Certificacion

30 de abril de 2025

_.ne Nimero

— " INFORMAGION DEL CONTRATISTA

T

Nombre =

| \;ALLEJO CARDONA PAOLA ANDREA -

39.449 1141 &

BANCOLOMBIA

MUNICIPIO DE BELLO

10092697727

" BANCO

FIPO DE CUENTA_

AHORROS

_ EJECUCION

YILMAR GOMEZ GOMEZ

.CC O NIT Supervisor.

7170

0534

Secretaria /

INTERIOR - Direccion Administrativa de Comunicaciones

3182820438

Dependenci

2025

28/02/2025- |

| contrato 872 de 2025, Prestacion de Services Pro
Jcomunicacion Pubtica de fa Admnistracion Municipal, plaz

fesionaies en el marco del Proyecio "Eortalecimiento a la Gestidn y la
o 7 meses, pago parcial.

TOTROSDATOS |

~ ma0

Inicial

"$ 28,000,000

7m

eses

Adicion -1

meses

Adicion - 2 .

meses

Adicion - 3

meses

Adicion - 4

meses

Adicion - 5

meses

meses

Adicion - 6

tie

mpo final del contrato

$ 28,000,000

s Valory

'CONCEPTODEL SUPERVISOR

151 contratista cumplié a cabalidad y en el tiem
pago, de manera satisfactoria con su objeto C

Se verifics el pago de la seguridad social, segdn planiila anexa, sob
sfiliacion a seguridad soclal y arl para la primera cuenia de cobro.

po pactado con e objeto y obligaciones contratadas en el periodo o actividad para el cual se autoriza el
ontactual en cuanto a oportunidad, calidad y profundidad de fos informes presentados.

re la base del 40% del valor autorizado de pago y sé verificaron certificados de

Sl

NO

— NOMERODE PAGO AUTORIZADG

2

26.67%

No. Factura-Cuenta

PORCENTAJE I E EJECUCION DEL VALOR CONTRATADO;

$ 4,000,000 .-

$ 20,533,333

de cobro

iON PRESUPU

_contrato:

_RusRo |

ALOR PAGO'

‘copigo]

| VALOR PAGO

SALDO POR RUBRO

799

4,000,000

$ 20,533,333

Cadigo;;F-GJ-50
| TSIy

Version: 04
Fecha de Aprobacion: 2025/02/17

1de2



#DEPAGO | rmcua | YALORAUTORIZADO pama oo | e | vaommuromzmno

0 $0 15
1 2025-03-30 $ 3,466,667 16
2 2025-04-30 b 4,000,000 17
3
4
5
6
7
8
g
10
11
12
13
14

TOTAL PAGOS

OBSERVACIONES

‘%kAFAEL RDENAS JIMENEZ

Nombre Completa del Secretario de Despacho

| C.C [ 8359770

Direccion Administrativa de Comunicaciones

Secretaria / Dependencia: INTERIOR

Version: 04

Codigo: F-GJ-50 Fecha de Aprobacion: 2025/02/17 2de2



INFORME DE SUPERVISION

Articulo 83 ley 1474 de 2011

Nimero de contrato | 872 2025 — Fecha de Elaboraclon Informe' 30/04/2025

Tipo de informe: |Parcial: [ X~ Final: [ [Periodo de Informe: _1/04/2025— 30/04/2025 .

INFORMACION DEL CONTRATISTA -

Nombre del Contratista VALLEIO CARDOA PAOLAANDREA ——

Numero de Identificacion Tributaria 39,443,114 1
INTERIOR - Direccion

Secretaria / Dependencia: Administrativa de Lugar de Ejecucion: Municipio de Bello
Comunicaciones

Plazo inicial: 7 meses Prorroga 1:

Prorroga 2: Prorroga 3:

Prorroga 4: Prérroga 5:

Prorroga 6: Fecha de Inicio de Ejecuci6n: 5/03/2025

Fecha de Suscripcién en el SECOP II: | 28/02/2025 Tlempo Ejecutado (en dlas) 56 dias

y la vigencia.

El contratista cumpli a satisfaccién con todas las actividades programadas durante el plazo para la ejecucién dei contrato, de conformidad con el objeto

3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATVO

El contrato y soportes se encuentran en &l enlace de SECOP |1
https:/fwww, secop.gov.co/CO1 ContracisManagement/Tendering/SalesContractEd:
Visw?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 10218710, el cual cuenta con cada uno s X NO
de los informes de actividades parciales, facturas o cuentas de cobro, informes de
supervision, certificaciones de seguridad social que dan cuenta de todos los .
aportes realizados durante la vigencia del contrato.

B. Coordma{ conel responsable enla Enndad Estatal la. rev:sron y aprobacnon'_de g Aty
ob§|gacnones Iaborales a'revrsnén de | as garan’t:as dn

El contrato cuenta con las pélizas de garantia vigentes, el informe de actividades,
factura o cuenta de cobro, informe de supervision y certificaciones de seguridad Sl X NO
social correspondientes al periodo evaluado.

El contratista ha entregado los informes, planillas, registros y soportes solicitados s X NO
durante el periodo de evaluacion.

D Ver;f" icar e! cump 1m:ento de-_ 5 0 1gac;ones del contratusta en matena de seguncfad socual'
amblenta]es y cualqu;er otra norma apiloabie de acuerdo con ia naturaleza def conﬂ'ato

"alud ocupacnonal planes de contmgenc:a normas”" S

Versidn: 02
Cadigo: F-GJ-54 Fecha de Aprobacion: 2025/02/17 1de5




El contratista ha presentado la planifla de seguridad social correspendierte al mes
de Abril, 1a cual fue pagada en (22/04/2025}, con et IBC acorde al cobro de sus

honorarios mensuales.

£l contratista presento el certificado de pago de aportes a la seguridad social,
correspondiente al mes de Abril, firmado por el Representante Legal y/o Revisor

Fiscal.

Sl

NO

Crear graficas

necesarias para difundir la gestién plblica de

la Alcaldia de Beilo, ademas de prestar este

servicio a las diferentes dependencias de la|*Disefio de Campafia y piezas para el|

administracién en el marco del proyecto

“fortaiecimiento de la gestiSn y la

comunicacion plblica cercana y efectiva’

pubiicitarias

d ambientales.

Durante el mes de abril se realizaron las
diferentes campafas para la alcaidia
Municipal de Beilo

*Disefio de campafia para dar a conocer a
la comunidad sobre procesos de
embargos.

*Disefic de campafa y piezas sobre|
Gestién Documental Buenas practicas en
el manejo de archivos.{:

buen trato a los demas.|

buenas practicas de archivos.
*Disefioc de campafa y piezas para la|
Jotnadas de salud en las diferentes
lugares del municipio de  bello.
*Disefic de campafia y piezas para
informarte a la comunidad cuales son las|
causas para los comparendos|

*Disefio de Campafia y piezas para lasj::

]|

Desarrollar las diferentes piezas graficas para
la comunicacién interna y externa, con entrega
oportuna y en los tiempos pertinentes. Las
cuales aportan a servicio de la movilizacion,
infarmacién y divuigacién de la gestion de la
administracion municipal en el marce del
proyecto ‘proyecto ‘“fortalecimientc de la

gestién y la comunicacion publica cercana y

efectiva”

las  diferentes piezas  pubilicitarias
solicitadas de la Direccién de
Comunicaciones

*Durante el mes de abril se desarrollaron|

Si

Disefar estrategias comunicacionales
creativas para la difusién de la cormunicacion
de la Alcaldia de Bello, en el marco del
proyecto ‘proyecto “fortalecimiente de la
gestion y & comunicacion pablica cercana y

efectiva”

*Durante este mes no se realizé ninguna
actividad relacionada con la obligacién
sobre estrategias comunicacionales

NO

Coédigo: F-GJ-54

Version: 02

Fecha de Aprobacion: 2025/02/17

2de5



de
ordinarios y/o extraordinarios mensuales’ del

Participar  activamente los  comités

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

"Asistencia y participacién el 30 de Abril al|
cuarto comité de MIPG, con el objetivo de S
revisar cada una de las actividades que sel

naturaleza juridica y objeto contractuat.
profesional, en ef marco del proyecto
“fortalecimiento  de la gestién y la

Internacional de Desarrollo

Local|

RTATURS RHTRST

realizados por la Secretaria del Interior; en ef| - L S L]
vienen desarrollando al interior de faf i

® t, H - - - B
marco del proyecto “proyecto “fortalecimientolsecretaria (Plan de Desarrolio, consejo def - © .+ =
de la gestion y [a comunicacion publica|99Diemo, seguimiente a las PQRS).| . . 77
cercana y efectiva”
Velar por el buen mangjo de la identidad e
imagen instifucional de [a Alcaldia de Bello, I
fortaleciendo el reconocimiento  ylpesarmoiia de piezas bajo las indicaciones| =
posicionamiento entre la comunidad bellanita,|del Manual de Identidad Visual de lal = Sl
en el marco del proyecto ‘“proyectolAlcaldia de Bello
‘fortalecimiento de la gestion y la
comunicacién phblica cercana y efectiva”.
Realizar fas demés actividades asignadas por
sl supervisor en el marco del cumplimiento de
su objeto contractual y que guarden relacion . M

o S DAL
P& £ : : L . S PE DETARROLLO

con su formacién académica, experiencia, fa *Disefio de logos e imagen para Congreso si

comunicacion

e. Obligaciones Generale:

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado por la
Administracidn Municipal. (Describir fecha y aportar evidencia de la asistencia a la capacitacion)

2. Cumplir a cabalidad con las obligaciones que se desprenden en materia de seguridad v salud en el trabajo, en atencién a lo dispuesto en et Decreto
1072 de 2015, lo dispuesto en la Politica vy el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo establecida por la administracién municipal, y
derndas normas que las modifiguen o adicionen. “ARTICULD 2.2.4.2.2.16. Obiigacicnes del contratista. El contratista debe cumplir con las normas det

3. Entregar al Supervisor del contrato informe mensual, o cuando este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas en la efecucion del
presente contrato. (Describir fecha y apertar evidencia del cumplimiente de este objetivo general)

4. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.5. Informar oportunamente a
los contratantes toda novedad derivada del contrato”. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetive general)

5. Mantenerse al dia en el pago de |as obligaciones al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales), durante todo el plazo de
sjecucion del contrato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

cumplimiento de este objetivo general)

6. Cumplir con las obligacicnes que se deriven de! Sistema Integral de Gestién del Municipio de Bello. (Describir fecha y aportar evidencia del

evidencia de la asistencia a la capacitacion)

Codigo: F-GJ-54

Versidn: 02
Fecha de Aprobacién: 2025/02/17

-

7. Asistir a las capacitaciones del Sistema Integral de Gestidn y, en general, a aquellas que sea citado por el contratante. (Describir fecha y aportar

3de5




«Verificar el cumplimiento de [as normas técnicas aplicables. (opcional — se puede eliminar ia linea)

*Revisar que las personas que conforman el equipo del cantratista cumpta con las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato y exigir
su reemptazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario. (opcional — se puede eliminar fa linea).

«Identificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de accidn con las partes. (opcional - se puede eliminar Ja linea)

“Estudiar las solicitudes y requerimientas técnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el particular, (epcional — se pusede
eliminar la linea)

«Elaborar la documentacién y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato. (opcionat ~ se puede eliminar |a
iinea)

= — —=

Certifico que EL CONTRATISTA mencionado en la parte inicial del presente informe, representado legalmente por Pacla Andrea Vallejo Cardona identificada con X sl
C.C. h®30.440 114, dispusa su conocimiento y experiencia para el sumplimiento tota!, del objeto contractual, teniendo como resultado el cumplimiento de las

actividades planteadas y programadas para el logro de dicho objeto. Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades e incompatibilidades
sohreviniente gue le impidan seguir legaimente con la ejecucion del contrato. Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del
contrato permanecen en la misma condicion. Las actividades y cbligaciones se cumplieron a cabalidad de acuerdo con fa normatividad vigente y con el objeto del
contrato, en razén de lo anterior s& da viabilidad por parte del Supervisor o Interventor para proceder con el page indicado. NO

20256-03-06 2025-03-30 1 12.38% $ 3,466,667 PAGADO "

2025-04-01 2025-04-30 2 26.67% $ 4,000,000 ADEUDACO

26.67% $ 7,466,667

El supervisor certifica que et contratista acredité porcentaje de cumplimiento del 26.67% del contrato.

Seguridad Social | al del o (I
A Pegﬁdlo(s) ial Integral del o (los) S J Acta sobre el buen manejo del Anticipo N/A
B Certificado Dispenibilidad Presupuestal NO K Actas de cambio de obra N/A
C Certificado de Registro Presupuestal Si L Informes de Laboratorio N/A
Informes Parciales Mensuales de Ej i0 |
D lales Mensu jecucion de Sl M Informe del Personal a cargo del Contratista N/A
Contrato
E Registre Fotografico | N Actas reunién S|
F Vigencia de las Garantias N/A 9] Copia de Bitacora N/A
. . Apertura de Fiducia o Patrimonio Auténomao-
lal
G Seguimiento y Control a los Planes Ambientales | NJ/A P (Cuando se requiera) N/A
H Cantidades de Obra ejecutada N/A Q Formato de devolucién del Carné NO

o Versién: 02
Cadigo: F-GJ-54 Fecha de Aprobacién: 2025/02/17 4deb



| Acta de Terminacion y/o liquidacion del Contrato | NO R Otros informes o evidencias Sl

EVALUACION PROVEEDOR (SOLO APLICA PARA F

Teniendo en cuenta la siguiente escala de medicién calffi
Excelente: 45~50 Bueno:3.9-44 Regular:3.0-3.8  Malo: Menos de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION

A. Calidad del bien o servicio — Satisfaccion de las necesidades y expectativas que ef
usuario o clfente tienen del servicio adquirido

B. Cumplimiento de especificaciones técnicas ~ Eval(a el cumplimiento de requisitos
técnicos y/o especificos

C. Cumplimiento de plazos del contrato — Evalda Ia entrega puntual de los bienes y/o
servicios

PUNTAJE PROMEDIO:

Observaciones:

VALLEJO CARDONA PACLA ANDREA YILMAR GOMEZ GOMEZ

CCONIT 39448114 1 CcCco Ni"[f 717 \534

TPrdow UaLED C’“*%ON»;

Firma Contratista:

Version; 02
Cédigo: F-GJ-54 Fecha de Aprobacion: 2025/02/17 Sdeb




FORMATO DE PAGO

R T

Tl T

{ No FACTURA © DOCUMENTO EQUIVALENTE Consecutivo de Pago

' NOMBRE comp ETO

_FECHAEXPEDICION FACTURA .

o .DIRECC!ON i .
CALLE 42 A# 49 A 38 30 de abril de 2025
TELEFONO® e oLl NUMERQ DE CONTRATO: | | S ANO DE.CONTRATO:
31 03430325 '
RIONEGRO No responsable de IVA
Sefior (es): MUNICIPIO DE BELLO Nit; 890.980.1121
Direccion: CARRERA 50 # 51 - 00 Teleféno; 604 79 44
.. Fecha injcial periodo a factura 1/04/2025 _Fecha final periodo'a facturar:: 30/04/2025
Direccion Administrativa de i ; .
Comunicaciones : o INTERIOR
AHORROS = BANCOLOMBIA e
3.E=;ZOBJET0 DEL CONTRATO Sew SR ' S VALOR'TOTAL -
Contrato 872 de 2025, Prestacion de Servicos Profesionales en el mareo del Proyecto "Fortalecimiento a la Gestion

y la Comunicacién Publica de la Admnistracién Municipal, plazo 7 meses, pago parcial. $ 4,000,000

Manifiesto baje gravedad de juramento gue he cotizado los aportes correspondientes a la seguridad social de acuerdo a la
siguiente informacién y NO han sido restados de la base de retencion a titulo de renta en otros contratos a mi nombre (articulo
617 del Estatuto Tributario)

: e e P i o s :
§ 566,100 - #plk ifass:i: 77416990 -~ ‘mes tiza - ABRIL .-~
L ; SIINO :
1. He contratado ) \nnculado dos (2) 0 mas trabajadores NO

2. Tengo dependiente de Ley 1607/2012 para efectos de deduccién de retencion en la fuente a titulo de renta, NO
(Parag. 2 articulo 387 E.T}, anexo soportes seglin la ley.

3. Realicé pagos de intereses en préstamo para adquiisicion de vivienda del ano inmediatamente anterior, anexo NO
certificado bancario

4. Realice pagos por Medicina prepagada o pdliza de seguros, anexo certificado NO

5. Realicé los pagos Obligatorio al Sistema General de Segundad Somal anexo plamlla - Sl

Para efectos de depuracion de labase a on por | v anif S|
gravedad de }uraménto_ que_gejerzo una profesnon l;bera!
[FIRMA CONTRATISTA:; Cc.C.

PAROWN  UA e c/

VALLEJO CARDONA PAOLA ANDREA
CONTRATISTA 7

/ 71700534.0
ireccion Administrativa de Comunicaciones

El presente documento se asimila para todos sus eféctos a una letra de cambio seglin art- 774 del Codigo de Comercio

Version:05

Codigo: F-GJ-43 Fecha de Aprobacién: 2025/02/17 1de




MUNICIPIO DE BELLO
TESORERIA
COMPROBANTE DE EGRESO No. 262348

Beneficiario: VALLEJO CARDONA PAOLA ANDREA
NIT/C.C. 39,449,114.1 Tel: 3108430325
Fecha: 05/05/2025
Valor: 4,000,000 No. Cheque: 0
Facturas:
202596625

ORDENES DE PAGO:

Consecutivo Descripcion

Valor($)
3112 Contrato 872 De 2025, Prestacion De Servicos Profesionales En E1 Marco Del Pro 4,000,000
VALOR TOTAL 4,000,000
DETALLE CONTABLE :
Tipo Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 511179 Honorarios 39,449,114.1 4,000,000
NIIF 249054 Honorarios 39,449,114.1 4,000,000
SUMAS IGUALES 4,000,000 4,000,000
DETALLE CE:
Tipo Cod. Cuenta Nombre Cuenta NITo C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 249054 Honorarios 39,449,114.1 4,000,000
NIIF 1110065502 Davivienda 0375-000585 4,000,000
SUMAS IGUALES 4,000,000 4,000,000

Valor en Letras CUATRO MILLONES DE PESOS M.C. #*##¥®ddihdrddhdtddhdrds

MARTA CECILIA YUSTI PEREZ Recibe
AUXILIAR ADMINISTRATIVO



*SOURL SRIISANU I8 B}SO ajUaIqIUE OIpU [0 1ofis]jeld "OLES28U sjUaAl|R0l Bag enb ssslBere Idi] op sejuy

11 66 LS D00RLE (SENRPNID SRI0 BPSe( - JZ1Z P00 H[GPA - 1T 0 Z68 ISA|RZURH « L7 £} OPE (BI[RI8d - 4T 12 £60 eudketre] « bbb 98P B - T I8 260 'ebuelaeieong - Saph SaY (25000H - pb b GRC ie|inhuelieg Hyld ua souedxg eau| T ‘oalesedo aaejug

001935 § b 0s 00L'095 § og 0% 0§ o ¢ 08 08 0% 00z'01 $ 008'crz ¢ o1°21e $ s 0070S6'L S [0F0SE'L$ 003056} §
- - o : e T - -

SISAUAN]; “topis sepananiy; | SOEEER

NIS TuLOENS" | ‘seaupjardesgy ;| TR

Prgeg teprady | -

: .mnm_u.mmﬂ‘ n”»u_mn_.t.

STVIOL

. " - it . THOTYYD,
vo1ass os 400 wnnanm ooz or s [ooross (I HOIDIZ1OH: (10z0r2) OFTTVAYRNONY WiGY  FIBPSEE 0D

viing

wm_wu.w:m...mﬂ._

“sobsaly

“sauolsiiagd i .mvmm__._q _u.u m....&,m.u .

ALINVLHOLAY 133 AT1vL3A i

SAIWNOISTIOHd SOOI A YAIA YNIWIOD|:

VINDOLLNY Jalieiedag

OOING|:  UgpRjusEsid Builo]

Ovieies)

8 -V 6 # 2P 10 12 - 64 TLYON 8% 10

Ou9ANOI|

TWHNLYNE

FINIIAONIJIaNT]

bl 16vp6E00]

YNOQNYD OPFTIVA VIOHYd]

GZ0Z GRUQE  i0jopAIeg Opoliag :uggoeznoy opoyad

. } 4
0668LpL4 Bl d CAZWNN SILN3IONILTT ‘ejjlueid odll WY LpIOY60 “Z2-P0-G2Z02 :epode) ugeald eyoag Aﬁ! = ,WUMh w : :

i YOYOIOSNOD:




Nl Sir Mora “Toks) Intarones Mor
$312.100 $0
24,

i
N800228739

N80G226175

§ 586.100 50

S}.r otales:
§ 566,100

Total a Pagar:

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA; Barranquilla: 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - B ;697 87 27 - Cali: 485 9444 ~ Cartagena: 693 77 27 - Pereira: TRPINA T de 1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 013000 51 89 77,

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizades a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios. para commoborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar [a informacién suministrada directamente por ef cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger 2l medio ambiente esta en nuestras manos.

$10200 $0

18 ¢4



INFORME DE ACTIVIDADES

Secretaria del Interior — Direccion Administrativa de Comunicaciones

30/04/2025 ]

872 DE 2025 02

Paola Vallejo Cardona }

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y LA COMUNICACION PUBLICA
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.".

OBLIGACION Nro. 1: Crear campafas graficas publicitarias necesarias para
difundir la gestién pablica de la Alcaldia de Bello, ademas de prestar este servicio a
las diferentes dependencias de la administracién en el marco del proyecto
“fortalecimiento de la gestién y la comunicacion publica cercana y efectiva”

» Durante el mes de abril se realizaron las diferentes campanas para la alcaldia
Municipal de Bello:

Disefio de campafia para dar a conocer a la comunidad sobre procesos de embargos

)



Disefio de campana y piezas sobre Gestion Documental Buenas practicas en el manejo
de archivos.

Disefio de campafia y piezas para la Jornadas de salud en las diferentes lugares del
municipio de bello.

: S e
& Prgeepatin de

Sivivegen. .

Grantral.

i
Pravenibe 1 it

EEN 3
T B pdpvtig (SndIELh




Disefio de camparia y piezas para informarle a la comunidad ;Cémo presentar fa
declaracién de industria y comercio de forma virtual?

Disefio de campana y piezas para informarle a la comunidad cuales son las causas para
los comparendos ambientales.

Por deambular canines potencialments Por ne recoger los en \Eg'gggﬁgjf‘,?&' 'I;’;J;‘{,’.?:gas,

s EE | o P ER | e
o BB, fw EEiTo  emmmi . I |BETo

Ceorarsencim Cidomians: s |

Obligacién Nro. 2: Desarrollar las diferentes piezas graficas para la comunicacion
interna y externa, con entrega oportuna y en los tiempos pertinentes. Las cuales
aportan a servicio de la movilizacion, informacion y divulgacion de la gestién de la
administracion municipal en el marco del proyecto “proyecto “fortalecimiento de la
gestion y la comunicacién publica cercana y efectiva”

¢ Durante el mes de abril se disefiaron diferentes piezas graficas para la
alcaldia Municipal de Bello.

Solicitudes de piezas gréaficas de las diferentes dependencias de la Alcaldia Municipal
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Disefio de piezas para la efeméride del dia del Emprendedor

Tu smprendinients

emtor de cambi

DiseRo de piezas para informarle a los compafieros y colaboradores de nuestra
administracion que Continuamos creciendo en las redes sociales

Obligacion Nro. 3: Disefiar estrategias comunicacionales creativas para la difusion
de la comunicacién de la Alcaldia de Bello, en el marco del proyecto “proyecto
“fortalecimiento de la gestién y la comunicacion publica cercana y efectiva’.

e Durante este mes no se realizé ninguna actividad relacionada con la
obligacién sobre estrategias comunicacionales.

Obligacién Nro. 4: Participar activamente de los comités ordinarios y/o
extraordinarios mensuales del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién realizados
por la Secretaria del Interior; en el marco del proyecto “proyecto “fortalecimiento de
la gestion y la comunicacion publica cercana y efectiva’”.

» Asistencia y participacion el 30 de abril al cuarto comité de MIPG, con el
objetivo de revisar cada una de las actividades que se vienen desarrollando
al interior de la secretaria (Plan de Desarrollo, consejo de gobierno,
seguimiento a las PQRS).



Espacio para diligenciamiento del Supervisor

El contratista presenté el certificado de pago de aportesm -
a la seguridad social, correspondiente al mes de Abril,
con numero de planilia &

d

De acuerdo con la verificacion del informe, el contratista
cargo en el Drive los respaldos, evidencias y soporiesg
relacionados a su objeto contractual.
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PAOLA VALLEJO CARDONA / YILMAR GOMEZ GOMEZ

Contratista Sﬁpervis-ﬁ
CC 39.449.114 / CC 71.700.534
CEL:3108430325 : CEL:3182820438




Obligacion Nro.5: Velar por el buen manejo de la identidad e imagen institucional
de la Alcaldia de Bello, fortaleciendo el reconocimiento y posicionamiento entre la
comunidad bellanita, en el marco del proyecto “proyecto “fortalecimiento de la
gestion y la comunicacion publica cercana y efectiva”.

« Desarrollo de piezas bajo las indicaciones del Manual de Identidad Visual de
la Alcaldia de Bello.

Par lpvar tu corvo o mota
an vig pablics, rios o goebradus,

Obligacion Nro.6: Realizar las demas actividades asignadas por su supervisor en
el marco del cumplimiento de su objeto contractual y que guarden relacién con su
formacién académica, experiencia, la naturaleza juridica y objeto contractual.
profesional, en el marco del proyecto “fortalecimiento de la gestion y la
comunicacion.

Disefio de logos e imagen para Congreso Internacional de Desarrollo l.ocal
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