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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL VILLAVICENCIO

INFORME DE ACTIVIDADES DIRIGIDO AL SUPERVISOR
FACTURA EQUIVALENTE

DECLARACION JURAMENTADA

INFORME DE GESTION

INFORME DE SUPERVISION

PLANILLA DE APORTES PARAFISCALES (SALUD-PENSION-
ARL)

RUT (PRIMER PAGO UNICAMENTE)

CRP (FACTURACION)

ENTRADA DE BIENES (SAP)

LISTA DE CHEQUEO (CONTABILIDAD)

OBLIGACION (CONTABILIDAD)

ORDEN DE PAGO (TESORERIA)

EGRESO (TESORERIA)
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Direccién de la dependencia/unidad militar
CALLE 5 No 17 MZA 7 remansos de Rosa Blanca
Ciudad o municipio - Depto.
Villavicencio Meta
Correo institucional de la dependencia/unidad militar — cenacvil@buzonejercito.mil.co
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE L AS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL. VILLAVICENCIO

e

Villavicencio, Meta 25 de noviembre de 2024

Sefior Mayor

MORALES CELY HERMES GABRIEL
Oficial de Talento Humano BR31
Supervisor del Contrato

/

Asunto: Informe de actividades del mes de noviembre de 2024

Respetuosamente me permito presentar las actividades realizadas en el presente mes, las cuales se

EJERCITO NACIONAL

relacionan a continuacion:
Obligacion No.06 Asesorar y proyectar juridicamente las providencias disciplinarias que se profieran en
ia unidad, las cuales deben llevar mecanismos de identificacion que den lugar a establecer la identidad
del profesional que lo asesor
No | TIPODEDOCUMENTO | No.DERADICADO ASUNTO FECHA
AVERIGUACION Evaluacion y apertura Noviembre
! PREVIA SIDAE 10434 investigacion administrativa 2024
INDAGACION Remision por competencia Noviembre
? DISCIPLINARIA SIDAE 34444 coper 2024
INDAGACION Archivo y remisién a comité Noviembre
: DISCIPLINARIA SIDAE 34502 de convivencia laboral div 4 2024
CAMBIO DE
‘ R 0052020 PROCEDIMENTOY | Noviembre 2024
CESACION
Atentamente,
R

ABG. MARIA-GATALINA-ANDRABE ROJAS
Asesor Juridico BR31

Contratista

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién de la dependencia/unidad mifitar
CALLE 5 No 17 MZA 7 remansos de Rosa Blanca
Ciudad o municipio - Depto.

Villavicencio Meta

Correo institucional de la dependencia/unidad militar ~ cenacvil@buzonejercito.mil.co
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PUBLICA

y/ COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(VTN COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES el
S VIDA EJERCITO NACIONAL R ACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL VILLAVICENCIO

Villavicencio, Meta 25 de Noviembre de 2024

Sefores:
CENAC REGIONAL VILLAVICENCIO
E. S. D.

Bajo la gravedad de juramento me permito informarles que mediante el Art. 3 del
Decreto 2271 del 2009 modificade en su inciso primero por el art.1 del decreto 3655
del 2009 prevé que el porcentaje a cargo del trabajador en los aportes obligatorios
al sistema de seguridad social en salud es deducible y para efectuar la respectiva
disminucién debera hacerse aplicacion al procedimiento previsto en este articulo.

Certifico que los déacumentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema
General de Segurjdad Social en salud corresponden a los ingresos provenientes del
contrato  No0.029-CENAC-REGIONAL-VILLAVICENCIO-2024 con la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE VILLAVICENCIO del pago sujeto a retencion.

Atentamente,
Maria-€atatinaAndrade Rojas

CC.1118538075 expedida en Yopal
Asesora Juridica BR 31

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion de la dependencia/unidad militar

CALLE 5 No 17 MZA 7 remansos de Rosa Blanca

Ciudad o municipio - Depto.

Villavicencio Meta

Correo institucional de la dependencia/unidad militar — cenacvil@buzonejercito.mil.co
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUSICIONES EFECTUADAS A PERSONAS NATURALES NO OBLIGADOS A

FACTURAR

DECRETO 522 DE 2003 Compilado articulo 1.6.1.4.40 Decreto Unico reglamentario en materia tributaria 1625 de 2016 Dec. 358 de MARZO 05

de 2020.

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE - CENAC REGIONAL VILLAVICENCIO
NIT. 800.130.752-1

CALLE 52 No 17 MiZA 7 Remansos de Rosa Blanca s
fecha: 25 de Noviembre de 2024 No. 2927
Beneficiario del pago: MARIA CATALINA ANDRADE ROJAS’
NIT/CC 1.118.538.075
Direccion: CRA 40 No. 5A - 271 SUR
Telefonos: 3008125502
CDP 4824 1/03/2024
CRP 5792/{ 1/03/2024
No. Contrato 29’
CANTIDAD DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL
SERVICIOS PROFESIONALES CONMO ASESORA JURIDICA
1 PARA LA TRGESIMA PRIMERA BRIGADA VIGENCIA 2024 $ 3.800.000,00 3.800.000
e SUBTOTAL 3.800.000 |.
ﬁﬂn_‘@u}{ﬂ‘@gﬂ RETEFUENTE 7
—— RETEICA % 10 ¢ 38.000,00
ACEPTO QUE NO SOY RESPONSABLE DE VA TOTAL 3-762-000

C.C. No. 1118538075 de YOPAL

Elaboré:

Facturador

769
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2., COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL o

EJERCITO NACIONAI.

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL VILLAVICENCIO

Y st o me bt g7

v A Y

2 NIT. 800.130.752-1° e g D

YRR MR- R

4 & .+ -_ -INFORMEDE GESTIONN0.09 sy »sen &
Villavicencio, 25 de Noviembre de 2024
S A b R AT LN S S s
1. No. CONTRATO [ 029-CENAC-2024V_ / i >
2, FECHADE 01 de Marzo de 2024V g AW OEAM A
SUSCRIPCION
3.POLIZADE ~* | PolizaNo. 3046101014195 3 &7#i v "¢ * » 1% i
GARANTIAUNICA | Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S 3 Ol P,
o+ «, | Fecha Oficio de Aprobacion: 1 DEMARZODE 2024 .o . ; .y {,/“\\\
~ w3 spus~ | Aprobado por: f C DIEGO FERNANDO AVELLANEDA MORALES a4 Y
4, CRP CDP No. 4824 dg! 01 de Marzo de 2024. wocs Fw™ 3u \\\Q:://’?
s> . | CRPNo.57824del 01de Marzo de 2024, / /fb
TaTm T Rubro presupuestal: A-02- 02-02- 008-002. SERV!CIOS JURIDICOS \S NTABL
Valor: 34.200.000,00 \\ N
5. FECHAINICIO - | 01 DE MARZODE 20247+ » viz¥ o / =
EJECUCION o . .
CONTRACTUAL'? |7® =" ™ - AR % \\>
Nombre completo: MARIA CATALI NA ANDRADE, [R@JAS\Identrf cacion: CC. 1.118.538.075
servoe o iy | expedida en Yopal (Casanare) ~o ” (\ i %\/ e
-~ kT ) Nacionalidad: colombiana! 4 - F QRN A
6. CONTRATISTA |, | Direccion: Cra 40 No. 5% 271 sur Bamo Hacnendaéosablanca»
" Teléfono: 300 812 55 02 o
E-mail: kata_13080610@hotmail.com S /
¥ « &= .| Nombre Completo: M¥. Morales Cely H‘ermes Gabnel 2 25k ¥
7. SUPERVISOR™® | Cargo: Oficial de Talentd Huirand BR31. T T DES ER O
8. OBJETO PRESAR LOS SERVICIOS\QROFEQIONALES COMO ASESORA JURIDICA PARA LA
CONTRACTUAL TRGESIMA PRIMERAXBRlGAIAAVlGENCIA 2024
9. OBLIGACIONES OBLIGACIONES GENERALE{ I S S P et
CONTRACTUALES AN N
“ g “*t 1. De conforrmdad oon o e\tablecldo en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, Decreto 1273 de 2018 dar
o s | cumplimiento 2:8us. oblnga\cnones con e! Sistema General de Seguridad Social, para lo cual debera aportar copia
que acredite el pa@‘cfe:l\ogapones mencionados.
Aler 5, L rzehi el e e o must, T 4 B onPext 3
wr ™ a2y~ 1| 2. Derconformidad con el literal b. numeral 3. Atticulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de-2013, ef‘oontrahsta debera ingresar obligatoriamerite al sistema general de riesgos laborales; y ef monto
;de Ja oohza\c;@d'ebe ser asumido en su fotalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria
S0 0 ol LR NHE T 5" Ll "
e ‘l\.\ 3\ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la gestion
~\\ documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
s <\‘\v\“actwldades y en su informe de forma mensual el barido de los documentos en fisico y el término del
d \ almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos
\/> > BVR-YR L BFURIN Lo VRS ntat, dy e FoAiniris T 8l
( 7 4. EJ confratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
/ﬁ \sf}l herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
% ’ prestacion del servicio objeto de este contrato.
\\\w J oY “ oy ‘ﬂFq‘*ﬁﬂ Cm" 1 0 AROATATY
| 5. Entregar alafi nahzacnon del contrato al supervisor del contrato un Backup de la mformacnon generada en la
AT Lo 0N | ejecudion contrato, < F T ST T Lt e By e g fTe B
P TRV BN S R CRRVE TP WO F W -‘ ¥ P TN B ST S 43“
chE e Ao %| 6. i contratista autoriza af MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante fa contratacion.
7. Diligenciar el formato tinico de la hoja de vida del SIGEP. "ﬁ]:fjg ~§ “} G’}’j‘”‘("‘\ 2 ABLET .
s 8. Encontrarse registrado en el SECOPIL oo o Sl
3 W BNV G R NP (ol B OP LT S AN A
i 9, Apoyar en la elaboracién de documentos soportes al supevisor del contrato, de forma puntual. £ ot Lt

b i bt ey v—

[P
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1Y Al Dok ™ A&e 2330 A0 2 A g
| 0. Emitir documentos que sean ‘tequeridos por parte del Jefe del Proceso de adquisicion de blenes y sepviciosy |

AetlH U
WS TP ASD SRIC 2T DDA O ARTA GSMICA AATHSS

}, 3. Capacitar al personal de la unidad de acuerdo a Ios lineamientos emmdos)en clr_culares, boletines y de mas

.| estase encuenire actualizada. . . ¢ v A3 e,gl e &

; para emitir los oonceptos juridicos, con el fin de emitir los conceptos juridicos operacionales sobre el DIH,

" el supervisor. .,9.’ FOUT.Y OTIGHT .

11. Las demas obligaciones establecidas en el estudio prev:o, documento que €l contratista declara conoger, y
que hace parte del presente contrato.

12. Presentar informe de gestion a supervnsor del contrato dentro de las fechas indicadas por este
R O | L A I T

13. Emitir documentos que sean nequendos por parte del Jefe del Proceso de adqunsnclon de bienesy semc:os, el

supemsory de la COBR31. AR PR - R

N )!

OBLIGACIONES ESPECIFICAS P I3 HER

ARSI
1. Efectuar asesoria juridica integral en asuntos-disciplinarios, penales, administrativos de derecho intemacional 5
humanitario y derechos humanos al comandante de la Trigésima Primera Brigada. N oA AIT AR
2. Tramitar derechos de petlclon, aoclones de tutela u otros requerithientos judlclalesy coadyuvar a las estrategias
planeadas porla coordinacion juridico military avaladas porel comando de la unidad, encaminadaala salvaguarda
de los derechos humanos de los miembros de la |nshtuclon E oy, Ty

N ""“A‘

documentos emitidos por CEDE 11-para'el presente afio Hua
. 2 ’}v 3 \g L s,r Thi( _
4. realizar capacitacion al personal de Ia unidad en procesos dlsclphnanos y administrativos. DAY YT
E
5.Asesorar al sefior comandante de la Brigada 31 en lo concemiente a la aplicacion de los derechos hugxanos, N
normas del derecho infernacional humanitario, y efecucion de procesos disciplinarios y administrafivos, 7 ¢
' thoe aroaa ft 4 VL T 1)/

6. Asesorar y proyectar juridicamente las providencias disciplinarias que se profieran en la unidad, las cuales
deben llevar mecanismos de identificacion que den lugar a establecer la identidad del pmfesiona] que lo asesord.

7. Venﬁcar la estncta aplicacion de Ios pmoedlmlentos protooolos que deben subsustuse en Ias investlgac;gnes
administrativas y disciplinarias. LA

[T I e »{‘ U ‘4 ] XG’NJ
8. Asesorar el seguimiento y proyeccion de las denuncias instauradas confra miembros de a institucion por
vulneracion de derechos humanos y preceptos del derecho mtemacxonal humanitario (en adelante DlH) T

" - 203

8, Preparar mfonnes segun instruccion del oomandanle de la unidad, - RAET 4 R
TR ~.

AL g RSO A Tes § 23 T ’}(;

10. Redactary revisar documentos juridicos de la Brigada en materia disciplinariay DIH. 5= #7332y ¢ °
S A
11. El contratista no podra ejercer bajo ningtin motivo la defensa técnica de ninguna persona que haya s1do
vinculada a cualquier titulo en los procesos dlsclplmanos y administrativos adelantados en la unidad,
»y ~ 3 Ry 5 e T
12. Seguimiento a procesos disciplinarios, allneado con la plataforma SIJEM, teniendo en cuenta los libros
radicadores y la migracion permanente de la informacion para la alimentacion de la plataforma y de esta manera

. SE O, 3 Aoy = N B

13. Seguimiento a las plataformas respectivas para la verificacion de las alertas tempranas y medidas cautelares

5o e N V. S T B N3
14 Elaborar informes que incorpore la gestion realizada, ;+ . = “5
¥ e Q' * £ 4 “.
15. Obrar con lealtad procesal y buena fe en la ejecucion del contrato
SR RIS A E i o8 :
16. Las demés que se deriven del objeto y la naturaleza del oontrato g
o IV QI 2
PARAGRAFO PRIMERQO: Independencia del Contratista,
G 8Ll St B ot ol ol i (= W B B (S O

E Contrahsla es independiente del MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC REGIONAL VILLAVIGENCIO, y, en consecuencia, €l Contratista no es
su_representante, agente ‘o “mandatario. “El Contratista no_fiene la.facultad .de hacer dedaraciones,

Ty 45T w1ty Hy ks Tt g e}

PATRIA HONOR LEALTAD = . ~ ¢ saic o 5 ! -

Direccion de la dependenciafunidad militar
CALLE 5 No 17 MZA 7 remansos de Rosa Blanca

Ciudad o municipio - Depto.
Villavicencio Meta
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representaciones compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
10. DOCUMENTOS | Obligacion No.06 Asesorar y proyectar juridicamente las providencias disciplinarias que se profieran
QUE SOPORTAN LA | en la unidad, las cuales deben llevar mecanismos de identificacion que den lugar a establecer la
OBLIGACION identidad del profesional que lo asesor
No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICABO ASUNTO FECHA
AVERIGUACION Evaluacion y apertura Noviembre
! PREVIA SIDAE 10434 investigacion administrativa 2024
INDAGACION Remision por competencia Noviembre
2 DISCIPLINARIA SIDAE 34444 coper 2024
INDAGACION Archivo y remision a comité Noviembre
: DISCIPLINARIA SIDAE 34502 de convivencia lzboral div 4 2024
CAMBIO DE
. i 0052020 PROCEDIMENTOY | Noviembre 2024
CESACION
11.CONSTANCIAS Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los presupuestos legales
del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar as obligaciones contractuales relacionadas
en el contrato.
Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional — Cenac Villavicencio ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contrac;z{ales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Villavicencio, el dia 25 de Noviembre 202 /
ABG. MARIA
— Asesor Juridico BR31 umano BR31
Contratista Supervisor defContrato

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion de la dependencia/unidad militar
CALLE 5 No 17 MZA 7 remansos de Rosa Blanca
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ..z . po !

COLOMBIA
POTENCIADELA
(< VIDA i7 = COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES * " estreivo NacionaL
: 2 o8 o g Lot . A0 - EJERCITO NACIONAL 5 - aoa i
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL VILLAVICENCIO

for "“ K "i’ty’ "/ﬁ

INFORME DE SUEERWSION YRECIBOA SATISFACCION No.08 33

ALl el d 3R
= ES ShYa £ 0. / TR R
Villavicencio, 25 de Novxembre de 2024 .
4 w4, = - |)Nombrecompleto: MARIA CATALINA ANDRADE ROJAS Identificacion: CC. 1.118.538.075 expedida en

n

Y-

1. CONTRATISTA

LY

-Yopal (Casanare) ,- otk s

3 RI e T R T

Nacionalidad: colombiana. . g}

Direccion: Cra 40 No. 5% - 271 sur Barrio Hacxenda Rosablanca " o 2 /’;«

Telsfono: 3008125502 o / e (\
(RN (—,uGT : a L

E-mail: kata 13080610@hotmall com . . <\ 5

~nes,

2. SUPERVISOR

Nombre Completo: MY. Mofales Cely Hermes Gabnel — [/’ AN \ \\M/l}

3.No. CONTRATOY ;-
FECHADE «~,;
SUSCRIPCION

No. CONTRATO No.029-CENAC-2024 . . =,
, Fechade Suscripcion: 1 de Marzo de 2024 . <, agy -

<

Cargo: Oficial de TalentoHumano BR31 .

Y o S

4
LR, e 3 .
35 1

1R pw;” Lo

ri ) (W ] r
s O

m— A a e A

~ets ~4 | Péliza No. 3046101014195 oy, \
4.POLIZA DE Aseguradora: SEGUROS DELESTADO  + - \?w \\\
GARANTIAUNICA |, | Fecha Oficio de Aprobacién: 1 DE MARZODE 2024 =, S N
- Aprobado por: ] C/DIEGO FERNANDO AVELLANEDA MORALES‘ { ~-
CDP No. 4824 dé[ 01 de Marzo de 2024, I “i',‘;*; \\/
5.CRP + ¢, | CRP No. 57924 del 01/de Marzo de 2024. @.\ Ry
wr gtFd v . Lor | Rubro presupuestal: 7-02-02—02—008—002 SERVlClOSQJURlDlCO //CONTABLES
i = Valor: 34.200.000,00 X
6. FECHA INICIO 01DEMARZO2024 7 o \r\‘i\ f‘% R “,r t 3
EJECUCION , w EE e, o <\\ 5
CONTRACTUAL / - \\\ vt
7.PLAZODE - o, 1| OMESES” ¢~ .. R N /% f e
EJECUCION Vo a L x
8. OBJETO PRESTAR LOS SERV|CIOS PROF\ESIONALES COMO ASESORA JURIDICA PARA LA TRGESIMA
CONTRACTUAL PRIMERA BRIGADA\VIGENCIA 20248 A3 v S,
9. OBLIGACIONES OBLIGACIONES] GENERALES LN, L ‘ "6
CONTRACTUALES o \ e E O

1. De conformxdad oon I:}\astablecldo en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, Decreto 1273 de 2018 dar
cumghmlento a Eﬂ,s\ oghgacnoneﬁ con e} Sistema General de Seguridad Social, para fo cual debera aportar
coplagiie acredite &l pago‘de los aportes mencionados. ™ <L " 5 A%,

2 D’e conformidad con.eliteral b. numeral 3. Articulo 13 del Decrelo 1295 de 1994, reglamentado por el
Decreto 723 de 2013 el coniratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales;
y-el lﬁo\nto de la: Botlzaclon debe ser asumido en su fotalidad por e contratista cuando el riesgo expuesto

o Py . 7 ¥ AT LT

“seaLategori S voil SO S Y s 381
3..De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista seré responsable por la gestion

document\fde las actividades realizadas durante la ejecucion del Coptrato, presentando en el cronograma
” ";de aciividades y-en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el #émino del
'\almacenamlento del Orfeo hasta.el archivo de lo§ documentos. o ER Uy
. 4. El contratista debe custodlary a la terminacion. del presente contrato’ devolver los insumos, suministros,

herramientas, dotacién, implementacion, irventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato. ;

5. Entregara lafinalizacion del contrato al supewlsor del oontrato un Backup de la informacién generadaen
la ejecucion contrato.

6. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacién
de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafiay pruebas psnoométn‘cas antesy durante la contratacion.
-7. Diligenciar ef formato-dnico de la hoja de vida del SIGEP, = ™ N

8. Encontrarse registrado en e] SECOPI. e '

8. Apoyar en la elaboracion de documentos soportes al supervisor del contrato, de forma puntual, __

10. Emitir documentos que sean requeridos por parte del Jefe del Proceso de adquisicion de bienes y

servicios y el supervisor.

PATRIA HONOR LEALTAD
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11. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que e! contratista declara conocer,
y que hace parte del presente contrato. 517} i (3 3T UM

12. Presentar informe ds gestion al supervisor del contrato denfro de las fechas indicadas por este.

13. Emitir documentos que sean: requeridos por parte de! Jefe del Proceso de adquisicion de bienes y
servicios, el:supervisory de la COBR31. V.50 % AWIT A% ¢ PIARAGA B8 D,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

* DR A T Al
1. Efe‘;;tuar asesoria juridica integral en asuntos disciplin;rios penales, administrativos de derecho
intemacional humanitario y derechos humanos al comandante de la Trigésima Primera Brigada.
2. Tramitar derechos de peticion, acciones de tutela u olros requerimientos judiciales y,ooadyuvar alas
estrategias planeadas por la coordinacion juridico militar y aveladas por el comarndo de\Ta\u‘mdad
encaminada a la salvaguarda de los derechos humanos de los miembros de la mshtuclon\
3. Capac:tar al personal de |a unidad de acuerdo a los fineamientos emitidos en cfr%ulams boletines’y de
mas documentos emitidos por CEDE 11 parael presente afio 5, ~ ~ % /2B \‘\Q‘\\~w§,}‘;‘
4, realizar capacitacion al personal de la unidad en procesos disciplinarios y adr\mmstratlvos\ e
5.Asesorar al sefior comandante de la Brigada 31 en lo concemiente>a la\agllcacxon dexlos derechos
humanos, nommas del derecho lntemacxonal humamtano. y ejecuclon\de ‘progesos ’Hlséipllnanos y
administrativos. g \ X S O
6. Asesorary proyectar Jurldlcamente las providencias dlscxplmanas quese pmﬁeran enlaunidad, fas cuales
deben llevar mecanismos de identificacion que den lugar a{establecer YQ‘ldenUdatL\del profesnonal que lo
asesord, N > Te v dated
7. Verificar la estricta aphcaclon de los prooedlmientos p;o“tooolos que“deben subsistirse en las
investigaciones administrativas y disciplinarias. ¢ \y A 0L A
8. Asesorar el seguimiento y proyeccion de las'denunc@sqnstauradas contra miembros de la institucidn por
vulneracion de derechos humanos y preceptos del derecho mtemaciBnal humanitario (en adelante DIH).
9. Preparar informes segtin instruccion de‘l*eomandante de: Ja umda 41 t
10. Redactar y revisar documentos juridicos™ ‘%*L Bngada ennateria disciplinariay DIH. ERERY
1'%, El contratista no podra ejercer bajo: mngun motwo [a‘defensa técnica de ninguna persona que haya sido
vinculada a cualquier titulo en los procesos Hlsm lnano&y administrativos adelantados en la unidad.
12. Seguimiento a procesos’@scnplinanos,@ll eado.con la plataforma SIJEM, teniendo en cuénta los libros
radicadores y la migracion permanente de Ia informacion para la alimentacion de la plataforma y de esta
manera esta se encuefilre actualizida, I oI 1Y el
13. Seguimiento alas Blatafomas\respec?vas para Ta verificacion de las alertas tempranas y medidas
cautelares para émitirlos co\néeptosjundxoos, con el fin de emitirlos conceptos juridicos operacionales sobre
dDH. e\ 3 72 . SR G
14. Elaboramnformes que mcg\rgore la gesﬁon realizada, « * AT qiELG
15. Obrar con lealta\d pmeesal ybuena fe en ia ejecucion del contrato. £.23* *R{ ARGk 13T R
16/Las demas que sedenven del objeto y la naturaleza del contrato. PRRMTILATIACD
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. » v e
El Contratista gs independiente del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL EJERCITO NACIONAL

\.

p—

.M\u

-

]

\.\i ‘”CENTR}L@MII}IISTRATNA Y CONTABLE CENAC REGIONAL VILLAVICENCIO, y, en consecuencia, &l
‘-\Con tlsta~nmes su representante, agente o mandatario. E! Confrafista no tiene la facultad de hacer

\Qecl/aracxones repipsentaciones compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Ejército Nacional, nide
tomardecisiones oliniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

N

10. PERIODODEL -
INFORME 0, 3

“r~.J\Noviembre 2024 N

=

<\> I « porpeT™ o - -

11-DOCUMENTOS *<x,
bUE SOPORTAN LA )

»

OBLIGACION\ NS /

Obligacion No.06 Asesorar y proyectar- Jurldlcamente las providencias disciplinarias que se
profieran en la unidad, las cuales deben llevar mecanismos de idenfificacion que den lugar a
establecer la identidad del profésional que lo asesor ' .

No | TIPODEDOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO FECHA

.

. : AVERIGUAGION .

PREVIA

x

Noviembre
2024

3 \
Evaluacion y aperiura
investigacién administrativa

[

SIDAE 10434

ot N

INDAGACION
DISCIPLINARIA

3
i

P9 WET Y
Remisién por competencia
coper *

LRI o

Noviembre
2024

Y
3

5

v, <7

PATRIA HONOR LEALTAD
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INDAGACION Archivo y remision a comité Noviembre
: DISCIPLINARIA SIDAE 34502 do convivenci laboral div 4 2024
CAMBIO DE
. A%ﬁg%g}m 005-2020 PROCEDIMENTO Y Noviembre 2024
CESACION
412. VALOR DEL VALOR TOTAL DI;Z CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
CONTRATO {$34.200.000,00).
VALOR AUTORIZADO A PAGAR PRESENTE MES: TRES MILLONES OCHOCIENTOS‘JWIL PESOS
MICTE ($3.800.000,00). TN
13. CUMPLIMIENTO OBLIGACION ENTIDAD PAGO o N
PAGO SEGURIDAD PENSION PORVENIR $243200. 7/ ™ | )}
SOCIAL SALUD NUEVA EPS $190.000/ %7 N N
ARL POSITIVA $8.000 ¥ Y

14. DOCUMENTOS

¥ Informe de gestién sobre el cumphmlento del objeto oontractua]xﬁrmadupor el CONTRATISTA Y

QUE HACEN PARTE el recibo a satisfaccion del supervisor del contrato, de acue{gi\o al fon\natoestablemdo
DEL INFORME ¥ Copia discriminada de los soportes de pago de los@pones;n\lensuales obhgatonos al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pensign sobre un lngre\sﬁ‘base de cotizacion del 40%
del valor mensual del conirato, con aportes del L/‘en gensxones yel 12.5% en salud. El soporte
/ de pago del aporte mensual cbligatorio al sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo
establece la normatividad legal v1gent%de acuerdo a lak’aﬁl\laclon efectuadaalaAR.L.
v __ Diligenciado el formato anexo “G. Datos'Genérales”. n
En el presente informe se deja constancia que élfla oonhamhsfa Qum@lé con fas obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contralo y oo{no co\nsecuencla se recibe a satisfaccion de forma
15CONSTANCIAS PARCIAL T3 TOTALX . S
Asi mismo, se deja constancia que durante’ aejecuc\ron del contrato no se han configurado los presupuestos
legales que regulan €l contrato laboral N NN
16. AN o
~
RECOMENDACIONE | NA *\ N \
s AN \\/?

17. CONCLUSIONES

\\\\ \\\\\;

Para constancia se firma en Villavigencioz
LA

PATRIA HONOR LEALTAD

EAloCCiONT G 1 Ue PUTTGG G OO T O T s
CALLE 5 No 17 MZA 7 remansos de Rosa Blanca
Ciudad o municipio - Depto.

Villavicencio Meta

Correo institucional de la dependencia/unidad militar - cenacvil@buzonejercito.mil.co

o



. - P e~ == e (ST S, — EIR A T T T 2 -
1. 13 E - N o v R t
B w o B ook $7
-1 - - - - - .
M Lt - ~ ‘,
" ar s O bl - =~ 7 W i !
- s . L Thn T
1 B
P ~ s s e - g, e — N — e , ,
- Y2 ¥, -~ Ty > p 3 3 “ v . Y
4 LT MM AGTY AT BTN M v LUV A Y e U rn » FGLOUR By
S » v AT
SIWER TN WTAR AT |
P - R T 28 b R Phe b AR ) s 3
PR ST S L B, - PRENH )21 S N Ve - e oy ;
- nep o, Y
o R SIVEI Set 3
hing = - Iianiand P . i TR B g '
. L i WL - Ty J LRI &
K - SO - - - A, O X :
P f ¥ oan {.‘Q&»‘“!x«, I o \g,.:_}, q
7 ",} i (o XA}U?/
e ¢ - 3% [P
sy -t « e T . - N Ol R ]
(RN 3 Fa Yol T - ?L3Y Maoon ot
- . . ks HETL 3L
7 EE] v L. PR PO ~ S STR LIS
= - -y
g7 L v « ~ - kd P ! L0 el
w « s B A ~ B! T1og ot
¥ e Tow ® N 19 5
H
> . !
] - - N Bl M «w ¥ 3
fa K R . e L7y PR !
[EA ¢ S S (- & 4
. b o . - P i el ot »
. : - ta oy Ty I S s 4
.o . -
B : PO A -~
s s ‘ C"v"?ﬁ*’&{l‘g}”“t F
I ~ LI R - R Yo o ow ¥ & -
LN Ty el LSS
— ~
-
PSR
SAOPY AT ey
[~}
T al F 3
B . N (4 i ’;‘1(};;
o i
i“
yqe ,'t'r.
';-l[sgfj-l
;4‘ »~ S T ee e ‘,‘,v:‘»
i ¢ 5T §_Uﬁ S0 1
f noae o
L sk W e e
3
X )
- “:ﬂ-w.si~:_—.w—-f—"—:-‘—‘é"‘=}{"

SAOGNRE AR T Y
) N - SR Y e I

o poan 4 Hird g u'
> 5
= . r ¥ or A
~ 3o g
EL I




133

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES BBVA
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118538075
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARIA CATALINA ANDRADE ROJAS
CIUDAD/MUNICIPIO: PUERTO BERRIO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CALLE 52 N 10-17 APR 201 TELEFONO: 6356270
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IMNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA; 7943551221 TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION Mes: | ﬂOViemPl'e PERIODO COTIZACION MES: noviembre

OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 024 SALUD: ANO: 2024

DIAS DE MORA: o]

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/28 NUMERO AUTORIZACION: 1007279646
'NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR] VSB[ VSII[-SLN | COM] IGE | LMA | VAC [ AVP [ VCT | IRP_
o\ ' T T ME Gy
% T N

. el
LIQUIDACION GENERAL o .
i . TOTALES
] COTIZANTES |  TOTAL
. "PENSION )
‘ # CADMINISTRADQRA -
NIT CODIGO 0 & U ANOMBREDL, e 4 = /
800224808 | 230301 T ¥ ¥, 230301-PORVENIRY W 1 $243200 4
5 ' e SUBTOTAL: _ 1 $ 243.200
e o N O“ ‘_,._} [l
' SALUD ]
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE /
900156264 | EPS037 . EPS037-NUEVA EPS 1 $180.000 4
SUBTOTAL: .1 $ 190,000
it S T o
‘ " RIESGOS PROFESIONALES )
=~ ADMINISTRADGORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 8.000
; SUBTOTAL: 1 $ 8.000
VALOR SIN MORA: $ 441.200 /
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: | $ 441.200.
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Documento Financiero del Doc. de Materiales 5003515040/2024

DOCUMENTO No: 5000001508°/ 2024 DEBITOS CREDITOS
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5111790010 Honorarios 3.800.000,00 - ) ‘
2401010020 Bienes y Servicios Registrados.en Almacén 3.800.000,00

b _._ . TOTALES: " ""37800.000,00 _  3.800.000,00
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REVISION DEL CONTRATO CONTRATO 0?9xll01103l2024 Il GENAC
] ) ~ VILLAVICENCIO
NOYIEMBRE miércoles, 27 de noviembre de 2024
DESCRIPCION e .
GASTDS GENERALES - REC 10 // - CUENTAS POR PAGAR -ASIENTC CONTABLE
NIT ™ = “T118538075
NOMBRE MARIA CATALINA ANDRADE ROJAS -
CDP 4824
CRP 57924
SERVICIOS PRESTADO COMO ABOGADA -ASESORA JURIDICA INTEGRAL'EAN ASUNTOS DISCIPLINARIOS YﬁDMINISTRATIVOS BR31 -~MITU- VAUPES
BRUTO 3500.000,00]BRUTO 0.00!
VA . 0,00[IVA . 0,00}
TOTAL 3.800.000,00| TOTAL _ 0,00
DETALLE RETENGION BASE RETENCION . [VALOR
SUBTOTAL 0l- 3.800.000,00
VA (19%) - (5%) 0,0% 0,00
VALOR TOTAL 0,00 " 3.800,000,00
' 10.0% 0,00 0,00
HONORARIOS 11.0% 0,00 0.00
DEDUCCIONES EMBARGOS Y/OTROS EMBARGO 0,00 . 0,00
1.0% 0,00 0,00
2.0% 0.00 0,00
3.5% 0.00 0.00
SERVICIOS NO DECLARANTES : >
RVICIOS, AN 3.5% 0.00 0,00
3.5% 0,00] 0.00
6.0% 0.00 0,00
2.0% 0.00 0,00
2.0% 0,00 0,00
1.0% 0,00]. 0,00
ERVICIOS DECLARANTES : =t .
s LARANTE 2.5% 0,00l 0.00
3,5% 0,00 0,00
4.0% 0,00 0,00
UvVT % 0.00] 0,00
COMPRAS MO DECLARANTES 0.1% 0.‘00' —— 0,00
3.5%] 0,00 0.00
i 0.1% _ 0,00 0,60
COMPR DECLARANTES * e .

: S PR N 2.5% 0.00 0,00
RETE IVA SERVICIOS 15,0% 0,00 0,00
RETE IVA COMPRAS 15,0% 0,00 0.00
CONT. OBRA ) 2,0% 0.00 0.00
CONSULTORIA OBRA NO DECLARANTE 10,0% 0,00} 0,00
CONSULTORIA OBRA DECLARANTE 6:0% 0,00 0.00

0.2% 0.00 0,00

0.3% 0,00} 0.00
) . 0,4% 0,000 0,501

iCA COMPRAS 0.5% 000} 0,00

0,6% -0,00 0,00

0.8% 0,00 0,00

1,0% 0,00 0,00

0.2% 0.00. 0.09

0.3% 0.00 0,00

, 0.4% 0,00 0.00

Cap 0.5% .00 0,00

]C'é;\ SERVICIOS 0,6% 0.00] __+ 0,00

0.7% 0,00 : 0.00

0,8% 0.00{ " 0,00

1,0% 0,00}, 0,00

CONTRIB, LEY 418/97 5,0% 0,00 0,00
LEY 1697 ESTAMPILLA 0.5% 0.00 0,00
TOTAL DEDUCCIONES B 9,00
JTOTAL A PAGAR , . _ ) 3.800,000,00

{OBSERVACIONES: 0 F’ NGB w ke i ST S
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REVISION: DEL CONTRATO CONTRATOVOZQ (IQ1IQ312024 Il CENAC
o4 ~___ VILLAVICENCIO
, DICIENIBRE lunes, 2 de diciembre de 2024
’ o DESCRIPCION P
‘ . GASTOS GENERALES - REC 10 // - ATRIBUTO; 40 B
NIT T ' 7118538075
NOMBRE MARIA CATALINA ANDRADE ROJAS ;’ e
CDP 4824 R
CRP 57924 o
T i
SERVICIOS PRESTADO COMO ABOGADA - ASESORA JURIDICA INTEGRAL EN ASUNTOS DISCIPLINARIOS, Y ADMINISTRATIVOS BR31 - MITU- VAUPES
BRUTO 3.800.000,00{BRUTO 0.00
VA 0,004IVA 0,00
TOTAL 3.800.000,00{TOTAL T 0,00
DETALLE RETENCION . |BASE RETENCION- _|VALOR
SUBTOTAL 0]- ’ S - 3.800.000,00
VA (18%) - (5%) 0,0% 0,00
VALOR TOTAL 0,00 . : 3.800.000,00
10,0% . 0,00 0,00
HONORARIOS T1.0% 0:00] 0.00
|DEDUCCIONES EMBARGOS Y/OTROS evpanco N 0,00 0,00}
1,0% 0,00 0,00
_ 2,0% 0,00}, 0,00
. 3.5% 0,00} 0,00k
SERVICIOS NO DECLARANTES . = :
3,5% 0,00{ 0.00
3.5%|. -0,00) 0,00
6,0% 0,00} 0,60
2,0% 0,001 0,00
2,0% <. 0:00F ¢ . 0.00
1,0% <0,00% 0,00
viC c T J : :
SERVICIOS DECLARANTES 750 000
3.5% B 0,00
- 4,0% e 0,00
. UVT % - 0,00
c 0,1% » 0,00
¢ . .
OMPRAS NO DECLARANTES 3% 0,00
y ; P 0,1% 0.00
c ] 2
_ OMPRAS.DECEI;APANTES 20 500
RETE IVA SERVICIOS 15,0% 0.00
RETE IVA' COMPRAS 15.0% 0,00
CONT. OBRA 2.0% 0.00
CONSULTORIA OBRA NO DECLARANTE 10.0% 0.00
CONSULTORIA OBRA DECLARANTE 6,0% 0,00
0.2% 0,00
0,3% 0,00
. 0.4% 0,00
ICA COMPRAS 0,5% 0,00
0,6%!s J 0.00
0,8%] ~° ) 0,00
1,0% i 0,00
0.2% - 0,00
0.3% 0,001 . 0,00
0.4% ©0,00] .. 0,00
' 0.5% .. 0.00]. 0,00
. ICA SERVICIOS 0.6% — 00| 0.00
0,7% . 0,003 .. 0.00
0.8% .. 0.00] _ 0.00
1,0% "-3.800.000,00].... 38.000,00
CONTRIB. LEY 418/97 5,0% . . :0.001L . 0.00
LEY 1697 ESTAMPILLA 0.5% ! -0‘,’0_0 - 0,00
TOTAL DEDUCCIONES e 38.000,00
{TOTAL A PAGAR : 3.762.000,00
|OBSERVACIONES:
7
X + e
4.

.
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