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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA OFICINA DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE
BARRANQUILLA
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I Introduccidn

Constitucidn Nacional en su articulo 67 sefiala: “La Educacion es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica, y a los demds bienes y valores de la cultura. La educacion formard al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la prdctica del
trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion
del ambiente. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Barranquilla a otro nivel 2024-
2027” desde su linea estratégica “ciudad segura y solidaria” aborda con gran prioridad la Politica
de Educacion, en el Articulo 9. Componente “Educacién inclusiva, innovadora y sostenible” una
educacion es de calidad en la medida en que brinda los recursos y ayudas que cada persona necesita
para ampliar sus capacidades, aprovechar las oportunidades educativas y ejercer el derecho a la
educacion, en igualdad de condiciones. De esta manera, el derecho a la educacion de calidad estd
estrechamente ligado a la equidad, en la triple dimension de ésta: en el acceso y en los resultados.
Un efecto importante de lo anterior es que la equidad implica un trato diferenciado de las personas,
pero no discriminatorio o excluyente, segun la diversidad de necesidades y caracteristicas de la
poblacion.

El objetivo de este componente es garantizar el derecho a la formacion integral para toda la
poblacion, con educacion del mdximo nivel de calidad, relevancia y pertinencia, mediante
estrategias orientadas a la innovacion y la tecnologia, logrando asi fortalecer las capacidades de
aprendizaje de nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Dentro de este componente, en el articulo 9.1. El programa “mas educacién para la vida” E/
programa tiene como objetivo garantizar una cobertura completa del servicio educativo mediante
la implementacion de proyectos y estrategias disefiadas para asegurar el acceso y la permanencia
en un sistema educativo

de calidad, inclusivo e innovador. El propdsito es potenciar el aprendizaje y el desarrollo social de
nifios, nifias y jovenes del distrito, prepardndolos para enfrentar los desafios de la vida con éxito.

Que de acuerdo con el programa anterior en el proyecto: “prestacidn del servicio educativo” El
objetivo primordial de este proyecto es optimizar la calidad y accesibilidad del servicio educativo
ofrecido en las instituciones educativas del sector oficial de Barranquilla, asegurando una atencidn
equitativa y adaptada a las necesidades de los diferentes grupos de estudiantes. Se enfatiza la
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realizacion de una caracterizacion detallada al cierre de cada afio académico para comprender
mejor las particularidades y demandas de la poblacion beneficiada.

Corresponde asi a la Secretaria Distrital de Educacién cumplir con los postulados antes descritos,
razéon por la que debe dirigir la formulacion de las politicas y proyectos del sector educativo del
Distrito, administrar y evaluar las estrategias y programas para el sector educativo, de conformidad
con la legislacidn vigente y el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020 “ Por el cual se
adopta la estructura orgdnica de la administracion central del Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla”, propendiendo por la cobertura, el mejoramiento de la calidad y de la eficiencia de
la educacidn de los diferentes niveles garantizando una dptima administracion y manejo de la
prestacion del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla.

Asi mismo, debe velar por atender y dar respuesta a los requerimientos de la comunidad educativa,
autoridades judiciales y administrativas. Igualmente, organizar, verificar y ejecutar el plan operativo
anual de inspeccion y vigilancia; cubrir las necesidades e inversion en los Establecimientos
Educativos Oficiales con el fin de garantizar su adecuado funcionamiento.

De acuerdo con lo sefialado en las lineas anteriores, el Plan de Desarrollo Distrital recoge la totalidad
de los programas y proyectos que deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas
del Distrito de Barranquilla, los cuales para su ejecucién requieren de procesos de contratacion.

Dada la particularidad, diversidad y complejidad del sector Educativo se debe procurar en todo
momento la eficiencia, calidad, pertinencia e inclusion en cada una de las acciones de las
autoridades administrativas, y la atencidon idénea de los requerimientos efectuados por la
comunidad educativa (docentes, directivos estudiantes, padres de familia) y las autoridades
judiciales, relacionados con la normal prestacion del servicio publico y materializacién del derecho
fundamental de educacion.

Definir, formular y ejecutar estrategias y acciones para el ejercicio de la funcion de inspeccion,
vigilancia y control, en la prestacion del servicio educativo del Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, con el fin de garantizar un servicio de calidad, cumpliendo con todas las
disposiciones legales vigentes propias del sector y las diferentes directrices del Ministerio de
Educacién Nacional.

Es por ello que, es imprescindible que la Secretaria Distrital de Educacion, contrate la prestacion de
servicios de personas naturales para la formacidén de equipos interdisciplinarios, que soporten la
labor de la dependencia, se garantice el cumplimiento de los pardmetros establecidos, asi como la
modernizacidon, y mejoramiento de los procesos, conforme a los resultados obtenidos y
procedimientos educativos que se surten al interior de las diferentes oficinas, asi como el
fortalecimiento institucional en los diferentes eventos internos y externos de la misma, en aras de
garantizar la permanente prestacién de un servicio educativo de calidad y en concordancia con lo
contenido en el nuevo Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”.
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Por lo anterior, los contratos derivados del presente andlisis y necesarios para suplir la necesidad
descrita, deberan ser suscritos por el término sefialado en el presente analisis y asi garantizar la
adecuada ejecucién del proyecto toda vez que se trata de unos servicios que no pueden ser
prestados por personal de planta, ya que a pesar de que existe el mismo, no tiene la experticia o
conocimiento especializado en la materia y por esta razén, es conveniente la suscripcién de los
respectivos contratos de prestacion de servicios toda vez que el ejercicio de las diferentes
profesiones permite un mayor bagaje en los asuntos requeridos por la entidad Distrital, por tener la
posibilidad de conocer distintas experiencias en otras entidades de distintos niveles y con ello, un
mejor desempefio y manejo en el desarrollo de las funciones misionales de la Secretaria Distrital de
Educacién.

Aunado a lo anterior, se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversidon que se
desarrolla a lo largo de la vigencia fiscal e inclusive, cuyos indicadores se hacen extensivos al
presente cuatrienio 2024-2027, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas
de dicho proyecto.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido en el Plan de
Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”, se hace necesario contratar la prestacion
de servicios, de dos (02) profesionales en distintas dreas y nucleos de conocimiento, que respalden
en actividades de asesoria, coordinacién, estructuracion, desarrollo, ejecuciéon y que bajo la
observancia de las normas vigentes, contribuyan a la eficiencia del servicio publico de Educacidn en
el Distrito de Barranquilla, atendiendo y coordinando las actividades de revision, verificacidn y cierre
de las metas establecidas para la vigencia fiscal 2025, la modernizacién, el mejoramiento de los
procesos y los resultados obtenidos por la dependencia durante la presente anualidad.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Servicio de personal
temporal

1 80111600
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. ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores de mercado laboral®

Febrero de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Febrero (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, Gran Encuecta Intearada de Hogares (GEIH)

Total nacional mensual

Para el mes de febrero de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 10,3%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(11,7%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,7%, mientras que en febrero de 2024
fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,0%, lo que representd un aumento de
1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del aino anterior (56,4%).

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2025.pdf
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Fuente: DAME GEIH.
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En febrero de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas

fue 9,8%, lo que representé una disminucion de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (11,6%). La tasa global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en febrero de 2024
fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,3%, lo que representd un aumento de 1,5 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,8%).
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Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Febrero (2017 - 2025)

. 5 + 55
61,9 66,6 66,2 66,0 647 65.5 65,2 66,5 66,8
L 45
+ s E
o
g
[
+ 25 2
181
12,2 12,9 12.0 127 115 e
11,4 ' ' aaT 15
: : 5
= = z 8 ~ ~ R & &
el =] o o o o o o o
£ fid & £ fia E & £ fid
—TGP 0 ™

Fuente: DANE, GEIH.
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Poblacidn ocupada segtin rama de actividad, mes febrero 2025

En el mes de febrero de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.469 miles de personas. Las ramas que mads aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Construccién y Administracién publica y defensa, educacion y
atencién de la salud humana con 1,0 puntos porcentuales cada una, seguidas de
Alojamiento y servicios de comida con 0,8 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segln rama de actividad
Total nacional

Febrero (2024 - 2025)

Total nacional
Rama de actividad

Distribucién Variacién Contribucién
Febrero 2024 Febrero 2025 % 2025 absohits —

Poblacién ocupada 22.493 23.469 100 a7

Construceion A75 693 12 219

Administracion plblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2632 2850 121 218 10
Alojamiento y servicios de comida 575 753 75 78 08
Comercio y reparacion de vehiculos 3964 4.096 175 132 06
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3228 3358 143 ER ) 0E
Actividades profesionales, cientificas, ticnicas y servicios administrativos 1641 1748 15 107 05
Transporte y almacenamiento 794 900 B1 05 05
Industrias manufactureras 2485 2579 1o 94 04
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 515 54 23 27

Actividades financieras y de seguros 47 450 19 -21 -0.1
Informaciony comunicadiones a8 35 5 -a7 -0.2
Actividades inmaobiliarias 39 250 11 -68 0.3
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de senvicios 2004 892 B1 -112 0.5

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacidn ocupada segtin posicion ocupacional, mes febrero 2025

En febrero de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados
en el total nacional con 3,0 y 1,4 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin posicion ocupacional

Total nacional

Febrero (2024 - 2025)

Total nacional

Posicién ocupacional Distribucién  Variacion  Contribucion

Febrero 2024 Febrero 2025

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.493 23.469 100 977

Trabajador por cuenta propia 9355 10,029 427 674 30
Obrero, empleado particular 9.765 10,077 429 312 14
Patron o empleador 502 573 24 72 03
Empleado doméstico 681 T2 30 30 0.1
Obrero, empleado del gobierno 932 941 40 9 0.0
Trabajador familiar sin remuneracion 511 505 21 -7 0.0
Jornalero o Peon 742 622 26 -121 -05

Fuente: DANE, GEIH.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

Enero de 2025°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Enero 2025¢ / enero 2024
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Fuente: DANE, EMS.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2025.pdf
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacién con enero de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Total nacional
Enero 20257/ enero 2024
Clasificacién CIU Rev. 4 AL
Ingreues nemnales Ingrauss por seracion Vents de Mescancias Otres ingremos
Seceién Divisién Descripeidn ariachée %) o
: - Almacenamisnta y actividades complementarias a - §
H Diwisicin 52 = 25 22 4] o4
H Divisiéin 53 Carrea y servicas de menasjeria 127 125 o 02
Driwisicn 56 Restaurantes, catering y bares 494 ag 0% (1]
1 Drvsacn 58 Acividades de edoon 10 T4 04 a8
) Db 59, swcegic Clase 5320 S e e B 178 a8 5 I ER! I
programas de televisian
i Divisites 60 y Clase 6391 Acthiclming dy progrmmsiln y igeembin, 0 o b 0o
agencias de noticias
I Divisiéin 61 Telpcomumcacionss 17 10 06 01
| Divisian &2, n.-',_a_wa excepto Clase Desarollo de sistemas informiticos y 81 103 2 B0
Iyl procesameenta de datos
Socrion L Divisitn 68 Saroan M
' ? 2
LK Diisiones 7710, T2 7730 Inmaitili arias, alquiler de maquinaria y equipoe L1:) & & (1]
1] Dévisiones 60,70, T1. T2, Clme T30, 4 i s prokesionales ciemtificas y ticricas 04 02 01 oo
Dwvision 74 °
(] Clase 7310 Publicidad 84 42 o a1
" Divisiones 78, 80y B1, excemo Clase  Actividadies de emplen, sequricad & investigarian s s a1 -
8130 privada, serdicios 2 edificios !
N Clage 8220 Actividades de centros de Bamadas (Call center) 2.7 -21 o0 {ia]
W Divisicn 42 ecemo Claspd2ag  Pcimicades adminisirativas y de apoyo decfianay 8% b 02
obras actividares, suepen call center
P Grupo 852 Educacién superior privad 123 1y 01 o4
4] Clase BETO Salud husmana privada con intermacian 1A 108 02 0o
1] DGivisian &6 excepto Clase 8610 Zalud humana privada sin intermacion Ba UE} 08 A
s Devisiones 90, 52,93, 95 y 96 Oitros serdi dos e entretenimienta y obrcs serviccs. 188 156 03 FL]
Fuente: DANE, EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidén por tipo de contratacidn, segin
subsector de servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con enero de 2024.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional
Enero 20257/ enero 2024
N . #erzaal ccapedo. Mirise
asificacion CII Rev. 4 AL s Permmurei Tamperal dirmic Agumcian [R—
Seccion Divisian Descripciéa Wasiacin (%] Cotrivscon (M)
H Diiién 52 Amaceramiento y acividades complementarias al 2 a7 1 i
Iransporie
H Diwiicn 53 Comemy servicin de memgeria 4 45 Y] 22
1 Diviicin 56 Restmurantes, cateringy bres 09 44 i} ET
I Drvsiin 2 Aevidaces d ecicien 50 14 ] 10
Produ de peliculas o 2tngrafs
i Divisidn 59, exceptn Clase 5920 e et Y o 0% 21 28 I
programas de televiicn
i Divisién 60 y e 6391 Actnidackes e programacian y rammiian, B 1 3 ] I
! agendas de notiie
I Diiics 61 Tereamurizasions: 58 +2 14 F]
Divisidn 62, Divisisin &3, meceptn Clase Desarroibc de sixteman ormitiens . o _ .
1 N : -15 il 43 S
633 procesamients de datos
Seccign L Diesicn 64 Secrién M. ) . B .
] Divisines 7710, TT20 730 Inmabikarizs, alqler de maguinania y equip o7 44 1.1 01
o D C 0T Cose T, e rcdeionds dentficasy e 71 52 I 20 10
Dinisian T4
M Clace 7310 Pubicicad % 16 ap -
Diwisiones 78, 80y 81, excepin Clase  Acividades de emplen, seguridad einvestigasian
N - T 0% 12 02 28
- 1E privasd, servicics a edificios
[ Clase 8220 Acvidades de comtres ce lamads (Call center} 5.1 14 EF] o
M Civision ) exepno Clmg 23 ATdades adminairaivas y de poy deofianay I a0 1
otra activichdes, excepto call cemier
3 Grupa 54 Edcacién suparior privada 24 12 15 Lz o |
Q Clase @il Saked humana privadhs con intermacion -2 45 21 28 l
a Divisiin BS excepto Clane BS10 b humana privaca sinintemacicn 45 45 M 14
9 Divisiones 20,52, 93,25 y % (Ompoes: servicios de enretEmImIENts ¥ oiros SErViios -22 -15 02 48
Fuente: DANE, EMS

Variacidon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con enero de 2024.
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lll. TECNICO

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segiin subsector
de servicios
Total nacional
Enero 20257 / enero 2024
_— sn Misiaa™
Clasificacion CIU Rev. 4 AC. agencas’ Hora cibedra™
Seccian Divisice Variacion (%]
T Abmacenamienta y actividaces complementarias o " i P
transporte
M Diwkién53 Camen y servicios de menssjeria 85 31 54
Divisian 56 Restaurantes, catering y bares 9% 61 az
J Diwvsion 58 Actividades de edicion 16 (13 11
) Divisién 59, excepto Class 5820 Prexiuxeicn e pcutes st dficer 150 I 78
programas de televisidn
Actividades de rai an yh
| Diwision 60 y Clase 6391 g Frogramanen y trameen 29 s . a5
! agencias de noticias
J Diwvision 61 Telecomunicaciones: 92 .13 as
) Davisicn 62, Divisian 63, excepto Clase Desarolla de sistemas informaticos y 87 " 22
6391 procesamienta de datos
o Seccdn L Divisian 68 Secrign N. X § R
LN Divisiones 7710, 7728y 7730 Inmabiliarias, alquiler de magquinaria y equipo 54 23
w D BT LT Cm TR tache profvicmales ciomficas y Mcrics 96 I 64 28
Diwvision 74 ’
M Clarse 7310 Publicidad 129 as 44
w  Diwisicnes 78, 80 y 81, excepio Clase  Activicdaces de emplen, sequrichd e investigacion 1/, . s 12
8130 privada, servicios a edficos §
N Clarse 8220 Actividades de centros de Bamadas (Call center) 15 41 i5
Actividades ads trath; de de oficna
N Divisién A2 excepto Clase 8220 e ST e apmn fe kY 18 19 27 -
otras actividades, excepto call center
P Grupo B854 Educacion superior privada a8z 133 I -19 I 254 .
L] Clarse BE10 Salud humana privaca con intemacian 3z 15 17 -
[1] Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intemacion 42 17 26
s Divisiones 90, 92,9395 y % Otros servicios de entretenimienta y Ol o5 servicios. 103 I 37 13
Fuente: DANE, EMS
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Para la consecucién del objeto contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA A LA OFICINA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA se considera necesario y oportuno contratar los
servicios de Dos (02) profesionales que respalden en actividades de asesoria, coordinacidn,
estructuracion, desarrollo, ejecucién y que, bajo la observancia de las normas vigentes, contribuyan
a la eficiencia del servicio publico de Educacion en el Distrito de Barranquilla.

A continuacidn, se detallan las obligaciones especificas a desarrollar:

PERFIL

ACTIVIDADES

VALOR TOTAL

Acreditar titulo
profesional de licenciada
1 en educacién infantil.

Experiencia laboral de
treinta y seis (36) meses

1. Realizar el proceso de visitas de IVC y comisiones a los
establecimientos educativos oficiales y privados en el tema de
convivencia escolar.

2. Proyectar la respuesta con calidad y oportunidad a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias enviadas por los
ciudadanos e instituciones educativas, relacionadas con su area
y funciones.

3. Asistir el proceso de quejas, el seguimiento y trazabilidad de
las mismas, asi como la elaboraciéon de las comisiones de
supervisores que serviran de apoyo a dichas quejas.

$ 44.096.000
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4. Brindar asistencia técnica a los establecimientos educativos
de educacion formal y no formal, en el desarrollo de sus planes
de mejoramiento institucionales, procesos y actividades, para
asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente.

5. Desarrollar visitas a los establecimientos educativos no
legalizados, con el fin de realizar su clausura y brindar la
asistencia técnica para el cumplimiento de los requisitos
necesarios para garantizar la legalidad del servicio ofertado.

6. Realizar asistencia a la oficina de IVC en la organizacion de
capacitaciones con Instituciones privadas.

7. Las demas que sean asignadas en razon a las necesidades que
presenten en la oficina de relacionadas con el objeto
contractual.

1. Realizar jornadas de visitas de inspeccion y vigilancia a las
instituciones educativas legalizadas que presten el servicio de
educacion inicial, preescolar, basica y media segun las
comisiones asignadas, tendientes a la verificacién del control
normativo, condiciones de prestacion del servicio, gestion
directiva y estratégica de dichos establecimientos.

2. Visitar a los establecimientos educativos no legalizados, con

el fin de realizar su clausura y brindar la asistencia técnica para
. el cumplimiento de los requisitos necesarios para garantizar la

profesional de . .

administracion de legalidad del servicio ofertado.

2 empresas. Experiencia 3. Brindar asistencia técnica en los sistemas de informacién EVI $ 40.000.000

N -RUPEI-SIET del Ministerio de Educacién Nacional, para los
laboral de veinticuatro | . L . .
(24) meses dlfere_nt.es reportes de los establecniml‘entos educativos, segun
lo definido en los procesos y procedimientos.

4. Proyectar con calidad y oportunidad respuestas a las

peticiones, quejas, reclamos y sugerencias enviadas por los

ciudadanos e instituciones educativas, relacionadas con su area

y funciones que le sean asignadas a la oficina de IVC.

5. Brindar asistencia técnica a los establecimientos educativos

de educacion formal y no formal, en el desarrollo de sus planes

de mejora.

Acreditar titulo

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracidn de su contrato.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucidn del
contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.
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6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir alas reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
de Educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante

la ejecucidn del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y

requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del

12

contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la suscripcién, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

V. Estudio de la Oferta®

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 48.871 contratos relacionados con el
codigo de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacion Nimero de Proveedores Numero de Contratos

$ 2 bill. 21.81 mil 48,87 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @NUmero de Contratos

50 mil W 100

Walor Total Esti...
Numero de Contr...

FUNDACION
FUNDACION SOCIAL A

CAJA DE COMPEN SAC IO R
FLMDWCION

FUNDACKIN SEMILLAS DE LA ...

AREA METROPOLITAN A,

=
=
z
Q
Z
2

FUNDACION C

Prov_nombre

El comportamiento de la contratacidn por bienes y servicios vinculado al codigo del presente
analisis se evidencia a continuacién, esta ha aumentado entre los afios 2023 y 2024:

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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SC-CER103099 SA-CERTS60

Afio 2023 2024

(lasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion

5 8011 - Servicios de recursos humanos | 20655 STOUSGR300044  A361% 22216 §102BSGL4TEN  B630%  4BETT SLBBALBITE  100.00%
" 801116 - Senvicos e personaltemporal| 20055 STOLGR230004  436TH 26 SUIBSRMEN S AT SUSIBITI 1000
Total 26055 $T01562300044  435M% 226 S1023SG204T530  5630%  4BT S1B1SABINSE  100,00%

Iv. Andlisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones
relacionados con el cddigo de las naciones unidas del presente analisis:

Gasto Anual

(Enblan._. 5&hil $12bill &b nbla..
Cantidad d trat M | Contratos Total
antidad de contrates - Mensual 1069.022 £ 10 bill
100 mil
Eam ) I I I
2023
B 50 bill

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 135

Yalor Total

Afio
Fuente @SECOP_| @SECOP_

Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:
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Numero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL

TASMAMIA GROUP SAS RN
Mo Definido
™ I
MASE COLOMELA SAS

[ 105
COMTEC
...
...
...
|

Proveedores

SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAID AL

500

Mumero de Contratos

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacién directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 22 bill,
$ 20 bill,
$ 15 bill,
$ 10 bill,
%5 bill.
$ 0 bill.
Directa

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores:

Modalidad de Seleccion
@ Concurso de Méritos
@ Contratacion directa
@ Licitacion obra pdblica
@ Licitacion Pdblica

Minima cuantia

walor Total Estimado

@ Regimen Especia

5n Abreviada de Menor Cuantia

% 3 bill.
- §1b ® Seleccion abreviada subasta inversa
T —

Especial Competitiva

Modalidad general

CONTRATO OBIJETO MONTO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA OFICINA DE
CD-05-2024-1819 INSPECCION,  VIGILANCIA Y $53.000.000
CONTROL DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE EDUCACION DE

BARRANQUILLA.
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PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA OFICINA DE
CD-05-2024-0376 INSPECCION, VIGILANCIA Y $51.750.000
CONTROL DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE EDUCACION DE
BARRANQUILLA

V. Anilisis Econémico

El valor total estimado del contrato es de OCHENTA Y CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
PESOS M/L ($84.096.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracidn,
ejecucién y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucidon hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2025, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en abril 2025

‘ﬁ‘sncﬂarjasi
YisneylVargas R

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distrit
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