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SECRETARIR DE GOBIERNO
Y PARTICIPACION COMUNITARIA

ALCALDIA GUAPI CAUCA

EVALUACION DEL PROCESO DEL CONVENIO COMPETITIVO N.° GC - ESAL - 002 - 2025

Por medio de la cual se evalia las propuestas presentadas dentro del proceso de SELECCION AESAL- (ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO) CONVOCATORIA No. GC - ESAL - 002 - 2025, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONMEMORACION DE FECHAS MEMORABLES
EN EL MUNICIPIO DE GUAPI EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS DENOMINADOS: FORTALECIMIENTO
DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS PARA LA
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI, GENERACION DE LAS CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS Y
OPERATIVAS DEL SECTOR CULTURAL PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI,
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS PARA LA EDUCACION AMBIENTAL PARA
LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI Y, MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR AGROPECUARIO Y PRODUCTIVO PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL

MUNICIPIO DE GUAPI’

De acuerdo con el cronograma en la plataforma SECOP |, se realizé recepcion de oferta y acta de cierre el

dia 15 de mayo de 2025, en la hora sefialada en la plataforma recibiéndose la siguiente oferta:

PROPONENTE VALOR DE
HORA'Y FECHA DE RADICADO PROPUESTA FOLIOS
COORPORACION PARA EL
15 EEQAAAYCS%(?IE ﬁAOZS DESARROLLO INTEGRAL DE | $210.000.000 SECOP I
o LA REGION PACIFICA

El comité evaluador en consideracion a lo estipulado en la convocatoria publica, procede a realizar la
evaluacion correspondiente para la revision y cumplimiento de los requisitos habilitantes, calificacién y

determinacion del respectivo puntaje:

CAPACIDAD JURIDICA PERSONA JURID

ICA:

DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACION

CARTA DE PRESENTACION
INTERES

DE

NINGUNA

CARTA DE PRESENTACION FIRMADA
POR EL PROPONENTE.

NINGUNA

OFERTA ECONOMICA DEBE SER
EXPRESADA EN NUMEROS ENTEROS
NO DEBE EXCEDER EL PRESUPUESTO
OFICIAL

NINGUNA
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DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACION

COMPROMISOS ANTICORRUPCION

NINGUNA

CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL 'Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789
DE 2002

NINGUNA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
PROFESIONAL

NINGUNA

FORMATO DE ACEPTACION DEL
PRESUPUESTO OFICIAL

NINGUNA

PROPUESTA DE APORTES
ECONOMICOS

NINGUNA

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA
Y ORGANIZACIONAL

NINGUNA

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

NINGUNA

ANTIGUEDAD DE LA ESAL:

PARA LA ANTIGUEDAD  DEL
PROPONENTE SOLO SE TENDRA EN
CUENTA QUE LA ESAL TENGA COMO
MINIMO TRES (03) ANOS DE
CONSTITUCION E INSCRIPCION ANTE
UNA CAMARA DE COMERCIO. ESTE
REQUISITO DE ANTIGUEDAD EN
TERMINOS GENERALES SE
ESTABLECE CON EL FIN DE
GARANTIZAR QUE LOS INTERESADOS
TENGAN ESTABILIDAD SUFICIENTE
QUE LES PERMITA CUMPLIR A
CABALIDAD CON LOS COMPROMISOS.
PARA VERIFICAR ESTA ANTIGUEDAD
SE DEBE PRESENTAR EL CERTIFICADO
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION

NINGUNA
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DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE NO CUMPLE

OBSERVACION

LEGAL PARA PERSONAS JURiDICAS
CON FECHA DE EXPEDICION NO
SUPERIOR A 30 DIAS.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO
POR LA CAMARA DE COMERCIO DEL
DOMICILIO DEL PROPONENTE .

NINGUNA

EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES
ESTATUTARIAS FRENTE A LAS
FACULTADES DEL REPRESENTANTE
LEGAL, LAS RESPECTIVAS
AUTORIZACIONES PARA
DESARROLLAR EL PRESENTE
PROCESO DE  SELECCION, EL
CONVENIO Y TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS DIRECTA 0
INDIRECTAMENTE.

NINGUNA

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO DE NO ESTAR INCURSO
EN LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 8
Y 9 DE LALEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE
2007, LEY 1474 DE 2011 Y LAS NORMAS
QUE LAS MODIFIQUEN, ADICIONEN,
ACLAREN O SUSTITUYAN, SUSCRITO
POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE
LA PERSONA JURIDICA, O DEL
CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL.

Se entiende
presentado con la
propuesta

INSCRIPCION EN EL SECOP

EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR
QUE SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
SECOP I, REQUISITO QUE SE
CONSTITUYE COMO MEDIO PARA
ACREDITAR LOS INDICADORES DE

NINGUNA
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DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE NO CUMPLE

OBSERVACION

IDONEIDAD, EXPERIENCIA, EFICACIA,
ECONOMIA, Y DE MANEJO DE RIESGO
DEFINIDOS EN ESTE PROCESO. LA
ESAL DEBERA TENER REGISTRADA EN
EL SECOP Il LA INFORMACION
APORTADA EN ESTE PROCESO.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
DEL PROPONENTE O REP. LEGAL

NINGUNA

AUTORIZACION DE LA JUNTA DE
SOCIOS AL REPRESENTANTE LEGAL
PARA COMPROMETER A LA PERSONA
JURIDICA.

N/A

NINGUNA

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA
ORGANIZACION ASOCIADOS A LA
CAPACIDAD FINANCIERA.

NINGUNA

CONDICIONES DE EXPERIENCIA E
IDONEIDAD INDICADORES DE
IDONEIDAD:

NINGUNA

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE
LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD
PREVISTA EN EL PLAN DE ACION
(CUMPLE / NO CUMPLE).

NINGUNA

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA
ESAL (CUMPLE / NO CUMPLE).

NINGUNA

CERTIFICACION SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
APORTES PARAFISCALES Y LAS
RESPECTIVAS FOTOCOPIAS DE LAS
PLANILLAS DE PAGO UNIFICADO.

NINGUNA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
FISCALES CON NO MAS DE DOS (2)
MESES DE EXPEDIDO. (*)

VERIFICADO

CERTIFICADO ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS CON NO MAS DE DOS

X

VERIFICADO
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DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS
HABILITANTES

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACION

(2) MESES DE EXPEDIDO (*)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
— RNMC DE LA POLICIA NACIONAL
(CODIGO NACIONAL DE POLICIA) (*)

VERIFICADO

RESULTADO

CUMPLE

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Las Entidades sin animo de lucro que participen en la presente convocatoria deben acreditar la estructura
organizacional, de acuerdo con el proyecto. Para la verificacion de la misma, se tomardcomo referencia el
afo fiscal 2024, es decir el comprendido entre el 01 de enero a 31 de diciembre 2024, estados financieros
auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal y disponible para sus grupos de interés, y
debera cumplir con los siguientes indicadores minimos:

Formula Aporto Est;gg: Financieros CUMPLE /
NO CUMPLE
indice de liquidez: Activo corriente/ pasivo Si CUMPLE
corriente) Debe mostrarse un liquidez
igual o superior a 10%
Nivel de endeudamiento: (pasivo total / i CUMPLE
patrimonio) Debe demostrarse
endeudamiento igual o menor
al (0.100%).
CONCLUSION EVALUCION HABILITADO
ORGANIZACIONAL
CAPACADAD TECNICA

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL

Personal minimo para presentacion de oferta:

Nit: 800084378-0
Direccién: Carrera 2a N°- 5-73

Correo institucional: secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co



mailto:secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co

ALCALDIA DE GUAPI

~{ L=
Cmmm— " PIRTICIFACION CORONITARIA
ALCALDIA GUAPI CAUCA
Coordinador de 2 2 50 Profesional en CUMPLE- Acredita los
logistica administracion de empresas | documentos abajo
0 en contaduria publica | referenciados
Auxiliar de 6 2 100 Bachiller CUMPLE- Acredita los
logistica documentos abajo
referenciados
REQUERIMIENTO CUMPLE /NO CUMPLE
La ESAL, debera aportar en dinero o en especie, hasta | CUMPLE
DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS o una
suma superior si asi lo considera conveniente y
necesario atendiendo su propuesta.
EXPERIENCIA RECONOCIDA
EXPERIENCIA VERIFICADO CUMPLE / NO CUMPLE
Aporta contrato 038 de 2023, valor
El  oferente  debera  acreditar | $400.000.000 M/Cte
experiencia en hasta cuatro (04) | Objeto: EL CONTRATISTA SE
convenios o convenios con entidades | COMPROMETE A PRESTAR LOS
publicas ylo privadas en proyectos | SERVICIOS DE LOGISTICA EN EL
relacionados con temas relacionados | MARCO DEL CONVENIO: AUNAR CUMPLE
con actividades logisticas o | ESFUERZOS TECNICOS,
similares a ella, Cuyos valores | ADMINISTRATIVOS Y
sumados sean iguales o superiores al | FINANCIEROS EN EL MARCO DEL
valor del presupuesto oficial expresado | PROYECTO DENOMINADO
en smmlv. FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION PARA LA
POBLACION INFANTIL Y JUVENIL
ESCOLARIZADA, POR MEDIO DEL
APOYO LOGISTICO DE LOS
JUEGOS INTERCOLEGIADOS
NACIONALES 2023 DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
OBSERVACIONES

Una vez verificados los requisitos habilitantes, de la oferta presentada por la ESAL-COORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA REGION PACIFICA, identificada con NIT. 901610986-2 el Comité evaluador
considera que se encuentra HABILITADA, para la aplicacion de los factores de escogencia y calificacion.

1.FACTOR TECNICO 30

Nit: 800084378-0
Direccién: Carrera 2a N°- 5-73

Correo institucional: secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co


mailto:secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co

ALCALDIA DEGUAPI =,

G Y PARTICIPACION COMUNITARIA

ALCALDIA GUAPI CAUCA

1.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ESAL
1.2 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL

FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO

17.5

INDICADORES
TOTAL 52,5

FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE - 30 PUNTOS

CRITERIO DE PONDERACION REQUISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO
Aporta contrato No 03 -2023, valor
Un contrato o convenio adicional cuyo | $ 347.000.000 RESTAR LOS
objeto corresponda a la realizacién de | SERVICIOS DE APOYO
actividades logisticas o similares a | LOGISTICO PARA EL
ella, cuyo valor corresponda al 100% | DESARROLLO DEL PROYECTO
del valor del presupuesto oficial | “TERRITORIOS ETNICOS CON 30
asignado a este proceso BIENESTAR EN LOS CONSEJOS
COMUNITARIOS DE  GAUPI
ABAJO, RIO NAPI, RIO GUAJUI'Y
SAN FRANCISCO”. PARAGRAFO -
CONDICIONES TECNICAS

EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL 20 PUNTOS

CRITERIO DE PONDERACION REQUISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO
No aporta

Un contrato o convenio adicional
con entidad publica cuyo objeto
corresponda a la atencion integral 0
del adulto mayor, Diferente a la
experiencia adicional, cuyo valor
corresponda al 50% el PO.

EXPERIENCIA DEL EQUIPO 20 PUNTOS

Coordinador de Profesional en Un afio de experiencia
logistica administracion de relacionada
empresas 0 en 2,5

contaduria publica
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Coordinador de Profesional en Un afio de experiencia
logistica administracion de relacionada No se acredita perfil
empresas 0 en profesional relacionado , se le
contaduria publica otorgara CERO (0) puntos
Auxiliar de logistica Bachiller Un afo de experiencia 2,5
relacionada
Auxiliar de logistica Bachiller Un afio de experiencia 2,5
relacionada
Auxiliar de logistica Bachiller Un afio de experiencia 2,5
relacionada
Auxiliar de logistica Bachiller Un afio de experiencia 2,5
relacionada
Auxiliar de logistica Bachiller Un afio de experiencia 2,5
relacionada
Auxiliar de logistica Bachiller Un afio de experiencia 2,5
relacionada
TOTAL 17,5
INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION ASOCIADOS A LA CAPACIDAD FINANCIERA (30
PUNTOS)
CRITERIO DE PONDERACION REQUISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO
a. Indice de liquidez: Activo
corriente/ pasivo corriente)
Debe mostrarse un liquidez
igual o superior 10%.
b. Nivel de
endeudamiento: (pasivo total /
activo total) Debe Indicador de eficiencia: 5

demostrarse un
endeudamiento igual o menor
al cincuenta por ciento
(0.10%).

N/A

RESUMEN CALIFICACION
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PROPONENTE FACTOR FORMACION Y INDICADORES DE | TOTAL PUNTOS
TECNICO EXPERIENCIA EFICIENCIA DE LA
DEL EQUIPO ORGANIZACION
MINIMO ASOCIADOS A LA
CAPACIDAD
FINANCIERA
COORPORACION 30 17,5 5 92,5
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
REGION PACIFICA,

Asi las cosas, se corre traslado del informe de evaluacion para que le oferente presente observaciones, y/o aporte
si asi lo considera los documentos sefialados en el presente informe

En constancia de lo anterior se firma en Guapi a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de dos mil veinticinco
(2025).

LUIS ANGEL SOLIS SINISTERRA JOVANNA ANGELICA PENA IBARRA
Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria Asesora juridica externa de contratacion
(Original Firmado) (Original Firmado)

Reviso aspectos juridicos: Jovanna Angelica Pefia Ibarra- Asesora Externa
Reviso aspectos técnicos: Luis Angel Solis Sinisterra
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