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Capitulo I: Descripcion general

Fecha de elaboracion: Mayo de 2025

Responsable: MARIO ALBERTO FIQUITIVA CASALLAS

Cargo: SECRETARIQ DE INFRAESTRUCTURA

Dependencia: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Modalidad de seleccion MINIMA CUANTIA - CONCURSO DE MERITOS

Tipologia contractual INTERVENTORIA

Capitulo II: Plan de Desarrollo Municipal

Linea estratégica GESTION PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
SOSTENIBILIDAD PARA TODOS

Sector AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Programa Inclusion productiva de pequefios productores rurales

Subprograma Incrementar en un 7% las MiPymes agricolas dentro de la dinamica
empresarial del municipio de Sesquilé

Meta de producto Adecuar y/o modernizar el 100% de la infraestructura de la plaza
multiservicios del municipio

Cédigo BPIN: 2024257360033

Capitulo lll: Descripcion técnica
Descripcion de la necesidad

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacion a cargo de las Entidades
Estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los procesos de seleccion o a la firma
del contrato, el Municipio de Sesquilé realizo el presente documento, que servira de soporte para elaborar el
contrato y/o convenio interadministrativo de apoyo a la Gestion que se pretende celebrar. A continuacion, se
expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que “son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que el articulo 209 ibidem prevé que “la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado (...)".

Que el articulo 311 ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y las leyes".

Del mismo modo el articulo 315 de la constitucion Politica en su numeral 3 sefiala que es atribucion del
alcalde dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo.

En este sentido, las entidades territoriales en cumplimiento de las funciones y con la aplicacion de los

principios de eficacia y transparencia, gozan de autonomia financiera para atender sus propios asuntos de
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interés, entre los cuales se encuentra la obligacion de incorporar dentro de su plan de desarrollo e
inversiones, proyectos y obras para garantizar la sostenibilidad y trazabilidad de las vias bajo su
responsabilidad, segin las competencias asignadas en la ley y de apropiar en sus respectivos
presupuestos las partidas que se requieran para el efecto.

Que el inciso segundo del articulo 339 ibidem establece que ‘Las entidades territoriales elaboraran y
adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobiemno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una
parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”.

La importancia de realizar un adecuado mejoramiento de la infraestructura de la plaza de mercado con el
fin de que se mantenga en Optimas condiciones para que se pueda realizar la comercializacion de los
productos agropecuarios, asi como beneficiar la poblacion de Sesquilé.

Lo anterior teniendo en cuenta las entidades del orden Municipal dentro de sus obligaciones tienen, la de
velar por la conservacion de la integridad del patrimonio del estado representado en los bienes, patrimonio e
intereses respecto de los cuales las entidades publicas son titulares o por los cuales deben responder. En
igual sentido la ley 1952 de 2019, por lo cual se expide el codigo disciplinario Gnico, en su articulo 38,
numeral 22, establece como deber de todo servidor publico el de “Vigilar y salvaguardar los bienes y
valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines a que han sido destinados*.

Teniendo en cuenta que la economia del Municipio de Sesquilé se basa en ganaderia doble propésito y la
agricultura especialmente de productos papa de todas las variedades, Papa Criolla, Maiz, Zanahoria, arveja,
frijol y haba, se requiere contar con instalaciones optimas y en las mejores condiciones para la
comercializacion de estos y poder contar con un espacio que permita fortalecer la economia local e
impulsar las iniciativas de la poblacién rural del Municipio.

Al abrir de nuevo la plaza multiservicios se beneficiarian de manera directa alrededor de 70 proveedores,
entre productores, de papa, cebolla, hortalizas, frutas, maiz, miel, productos lacteos, amasijos, bebidas y
articulos artesanales, asi como comerciantes vecinos, entre esta poblacion se encuentra la oferta de ropa,
calzado, productos de clima calido, tejidos, bisuteria y oferentes de productos gastrondmicos tipicos de la
region, como caldos, tamales, sopas, picadas y cafeteria.

De acuerdo a lo anteriormente sefalado, se hace necesario realizar el mantenimiento y adecuacion de la
plaza de Mercado multiservicios del municipio de Sesquilé, con el objetivo de brindar un espacio agradable y
apropiado, para la comercializacion e intercambio de productos de los diferentes sectores, respondiendo a la
necesidad de la comunidad del municipio y la region, debido a que la plaza es un icono de tradicion no solo
por el fortalecimiento de los canales de mercadeo para productores y transformadores locales o de municipios
vecinos tales como Guatavita, Macheta, Choconta, Suesca Villapinzon , Ventaquemada, entre otros, sino que
la plaza también es un espacio de tradicion cultural para la comunidad oriunda de la provincia de Almeidas.

Que este espacio requiere mejoramiento de cubiertas, pisos, instalaciones sanitarias, instalaciones eléctricas
y acabados.
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Que el Municipio de Sesquilé firmo convenio interadministrativo No 623 de 2024 con el Instituto de
Infraestructura y concesiones de Cundinamarca (ICCU).

Que dentro del referido convenio se encuentra plasmado el presupuesto para la realizacion de la Obra y
la interventoria de la misma.

En cumplimiento del Convenio Interadministrativo No. ICCU 623 de 2024, suscrito entre el Instituto de
Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca - ICCU y el municipio de Sesquilé, cuyo objeto es la
ejecucion del proyecto de mantenimiento y adecuacion de la plaza de mercado, se hace necesaria la
contratacion de una interventoria tecnica, administrativa, financiera, contable y ambiental, conforme a la
normatividad vigente y los lineamientos del ICCU.

La interventoria se justifica como un mecanismo esencial para garantizar el adecuado seguimiento, control y
evaluacion del contrato de obra, asegurando que se cumpla con los principios de la contratacion pablica.

En consecuencia, se ADELANTA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA No SAMC-006-2025, para
contratar el “MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA PLAZA DE MERCADO, EN MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU 623 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE
INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU Y EL MUNICIPIO DE SESQUILE
CUNDINAMARCA."

Que las Entidades Estatales deben contratar interventoria para los contratos: (i) de obra plblica cuya
seleccion obedezca a una licitacion, como lo dispone el Numeral 1, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993;  (ii)
los contratos que por su complejidad para su seguimiento es necesario conocimiento especializado.

Que la interventoria es una especie del contrato de consultoria, por lo cual la Entidad Estatal debe seleccionar
al interventor a través de un concurso de méritos, que en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacidn
principal y la de la seleccion de la interventoria se debe prestar especial atencion para coordinar los plazos de
acuerdo con las necesidades.

Lo anterior para asegurar la existencia de la interventoria el plazo de ejecucion de las obligaciones del
contrato principal que requiere para su seguimiento conocimiento especializado.
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La Entidad puede prorrogar el plazo de los contratos de interventoria por el mismo plazo que se haya
prorrogado el contrato principal y como lo dispone el Articulo 85 de la Ley 1474 de 2011,

Con el propésito de hacerle seguimiento y control a la accién del contratista de obra, para verificar el
cumplimiento de las obligaciones del contrato con base en las especificaciones técnicas contratadas en el
contrato al igual que la sujecion al presupuesto asignado, tal como lo preceptua el articulo 32 de la Ley 80 de
1993 y en la Ley 1474 de 2011, la Secretaria de Infraestructura de Sesquilé, requiere adelantar la presente
contratacion.

ASPECTO SOCIAL: Pretende realizar una interventoria eficaz para el desarrollo de la plaza de mercado de
acorde a la demanda del municipio en constante crecimiento y desarrollo es por eso que la finalidad del
proyecto es tener una edificacion que no solo cumpla con el requerimientos técnicos si no que del ismo
cumpla socialmente al desarrollo de los sesquilefios.

ASPECTOS ECONOMICOS: El impacto socioeconomico generado por el proyecto mejoramiento de la plaza
de mercado esta estrechamente relacionado con una transformacion en la forma como los habitantes del
municipio interactian con su entorno. Modificando muchos sistemas de pensamiento respecto al medio
ambiente. La agricultura y el equipamiento. En otras palabras, se busca mejorar el comportamiento de los
habitantes del municipio respecto el uso adecuado del espacio publico, asi como fomentar las normas
urbanas, sociales de convivencia y seguridad ciudadana.

Que la actividad a contratar se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2025.

El presente proceso de contratacion tiene como objeto la interventoria técnica, administrativa, financiera y
legal del contrato de obra orientado a la adecuacion y modernizacion de la plaza multiservicios del municipio
de Sesquilé, infraestructura estratégica dentro de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal “Gestion,
Progreso y Buen Gobiemo 2024 - 2027", adoptado mediante el Acuerdo Municipal No. 007 de 2024.

Esta intervencion se encuentra plenamente alineada con lo establecido en el Capitulo Il - Eje 1: Gestion para
el crecimiento econémico, competitividad y sostenibilidad para todos, especificamente en el Articulo 17,
donde se estructuran las metas a cargo de la Secretaria de Infraestructura, dentro del numeral 3.
Infraestructura productiva y comercializacion. En este se consolida el Programa de Inclusion Productiva de
Pequefios Productores Rurales, el cual fija como meta de resultado el incremento del 7% en la participacion
de las MiPymes agricolas dentro de la dindmica empresarial del municipio, mediante la adecuacion y/o
modernizacion del 100% de la infraestructura de la plaza multiservicios.

En este contexto, la interventoria constituye una herramienta indispensable para:

o Velar por el cumplimiento integral de las condiciones contractuales y técnicas del proyecto de obra.

« Supervisar el avance fisico y financiero en correspondencia con los cronogramas y presupuestos
aprobados.

e QGarantizar el uso eficiente de los recursos pulblicos, conforme a los principios de planeacion,
transparencia, economia y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y normas
concordantes.

» Mitigar riesgos asociados a la ejecucion del contrato mediante seguimiento técnico especializado.

o Asegurar la calidad y funcionalidad de la infraestructura entregada, en beneficio de la comunidad.

Beneficiarios del Proyecto
La ejecucion de este proyecto impacta de manera directa e indirecta a diversos grupos poblacionales y
sectores economicos del municipio, entre ellos:

« Pequefios productores rurales y MiPymes agricolas, quienes dispondran de un espacio modemo y
adecuado para la comercializacion directa de sus productos, facilitando su integracién a la economia
local y regional.

o Comerciantes locales formales e informales, al mejorar las condiciones de operacion comercial,
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salubridad y organizacion del entorno.

» comunidad en general, quienes tendran acceso a productos frescos y de calidad en un espacio
seguro, accesible e higiénico.

o Turistas y visitantes, al constituirse la plaza en un punto de encuentro cultural, gastronomico y
artesanal, con potencial de fortalecimiento del turismo local.

» Poblacion vulnerable, especialmente mujeres cabeza de hogar y jovenes emprendedores rurales,
que podran desarrollar actividades econémicas sostenibles dentro de un entorno propicio.

De esta manera, el proceso de interventoria objeto del presente estudio previo asegura que la ejecucion de la
obra cumpla su funcién publica, garantizando su pertinencia, calidad, sostenibilidad e impacto
socioecondmico, en concordancia con los objetivos estratégicos trazados por la Administracion Municipal en
el marco del Plan de Desarrollo vigente.

Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion
El presente proceso de contratacion se adelanta mediante la modalidad de minima cuantia, conforme a lo
establecido en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual sefiala que esta modalidad procede
cuando el valor del contrato no supera los umbrales definidos anualmente por el Gobierno Nacional, a traves
del Decreto Reglamentario respectivo.

Esta modalidad estd reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, en su Titulo |, Parte 2, Libro 2,
particularmente en los articulos 2.2.1.2.1.4 y siguientes, que desarrollan el procedimiento aplicable a la
contratacion por minima cuantia. Dichas normas permiten a las entidades estatales adelantar un proceso
simplificado, en el que se expide una invitacion publica con los requisitos habilitantes minimos y las
condiciones del contrato, garantizando siempre la observancia de los principios que rigen la contratacion
publica.

En todo caso, este proceso se rige por los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica
de Colombia, asi como en los articulos 23 y 24 de la Ley 80 de 1993, tales como: transparencia, economia,
eficiencia, publicidad, responsabilidad y seleccion objetiva.

La minima cuantia aplica para contratos cuyo valor no excede el 10% del menor valor de los umbrales
definidos para la licitacion publica y considerando el valor estimado del contrato, el presente proceso se
encuentra dentro del limite definido para contratar por minima cuantia. Por tanto, su aplicacion resulta
procedente, siempre y cuando se respeten las condiciones y procedimientos establecidos por la ley.
Objeto contractual

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA PLAZA DE MERCADO, EN MARCO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU 623 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE
INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU Y EL MUNICIPIO DE SESQUILE
CUNDINAMARCA.

Especificaciones técnicas del objeto a contratar, autorizaciones, permisos, licencias o disefos.

El objeto contractual comprende realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental al
contrato de obra mantenimiento y adecuacion de la plaza de mercado.

Con la interventoria debe lograrse los siguientes objetivos:

Evitar la utilizacion indebida de los recursos publicos por parte de terceros y/o contratista y en caso de que
ocurra es un medio para detectarla y canalizar a la sancion, hacer un seguimiento técnico, administrativo,
financiero, mediante la aplicacion de indicadores, sobre la forma que se ejecutan los contratos, monitorear
el desarrollo de los procesos, evaluar el cumplimiento de la normatividad vigente en la ejecucion del

contrato, tomar los correctivos y hacer los ajustes pertinentes de manera oportuna, medir oportunamente
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los resultados, tomar decisiones relativas a la relacion contractual, utilizar impacto de las acciones
realizadas por el contratista sobre el comportamiento y evolucion de las condiciones supervisadas, evaluar
elrol de las actividad objeto de la interventoria en el contexto de los planes y programas de la secretaria.

Las obligaciones de la interventoria son aquellas que se desprendan de la constitucion politica de la repiblica
de Colombia, estatuto general de contratacion de la administracién publica, de las normas que regulan el
ejercicio de la ingenieria y sus profesionales afines y auxiliares de las contenidas en las normas urbanisticas,
técnicas y ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a
celebrar.

Que la administracion  Municipal considera que es de vital importancia contratar la interventoria
especificamente para que adelante las funciones de verificar y asegure que se cumpla lo establecido en los
disefios y especificaciones técnicas, normas vigentes, ademas exija realice el estricto seguimiento y
cumplimiento a lo pactado a la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y
FINANCIERA PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO Y ADECUACION
DE LA PLAZA DE MERCADO, EN MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU 623 DE
2024 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA - ICCU Y EL MUNICIPIO DE SESQUILE CUNDINAMARCA."

El Municipio debe dar cumplimiento a las normas que demanda la obra contratada en el proceso de seleccion
abreviada que se adelanta, con el fin de entregar obras de excelente calidad a la comunidad y con el
objetivo de asegurar el cumplimiento de los compromisos adquiridos o adelantar oportunamente a la
administracion municipal y sugerir acciones a seguir en el caso que el contratista no atienda sus exigencias,
en cuanto al estricto cumplimiento de los mismos.

La generacion de los productos deben ser entregados bajo los requerimientos técnicos y normativos de
reglamento colombiano de construccién sismo resistente NSR-10, a las normas técnicas colombianas
aplicables por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion ICONTEC, especificaciones de
construccion de la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia Municipal de Sesquilé y las demas reglamentos de
seguridad sismica que se deriven a la normativa vigente colombiana y las que determine el Ministerio de
Obras Publicas y Transporte al momento de la asignacion del presente proceso contractual.

Discriminacion de las actividades técnicas a realizar en la interventoria

1. COSTOS OPERATIVOS

ITEM PERSONAL CANTIDAD | MESES FM
1 ADMINISTRACION
PERSONAL CANTIDAD
INGENIERO
1.1 |DIRECTOR DE 1 5 1,85
INTERVENTORIA
INGENIERO CIVIL
1.2 |RESIDENTE DE 1 5 1,85
INTERVENTORIA
Clasificacion UNSPSC

Los servicios objeto del presente proceso de contratacion estan clasificados con el siguiente Codigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas - UNSPSC, como se indica a continuacion:
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SEGMENTO FAMILIA CLASE SERVICIOS Y / O PRODUCTO

81000000 81100000 81101500 Ingenieria civil y arquitectura
Obligaciones generales del Contratista

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y
estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el
presente Contrato, y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a
través del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacién al contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos
Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y
oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del
Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento de
las obligaciones aqui establecidas.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones que puedan
presentarse, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de
1993 y Decretos reglamentarios.

7. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ninglin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el Municipio.

8. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
nacional o Municipal vigente que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos,
estos seran a cargo de EL CONTRATISTA.

9. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el contrato y los que le
solicite el supervisor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato.

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir
algln hecho.

11. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o
a terceros.

12. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

13. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla
y sea de la mejor calidad.

14. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.

15. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de Retencion
Documental que organicen la informacion necesaria de la gestion, uso de papel reciclado, impresion de
documentos en doble cara, uso de scanner de documentos y correos electronicos, abstenerse de
imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias.

16. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

Obligaciones especificas del Contratista
La interventoria tiene como alcance realizar acciones de vigilancia y control de caracter administrativo,
técnico, presupuestal, legal y ambiental a las obras de “MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA PLAZA
DE MERCADOQ, EN MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU 623 DE 2024 SUSCRITO
ENTRE EL INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU Y EL
MUNICIPIO DE SESQUILE CUNDINAMARCA’. El Interventor evaluara la labor que adelanten los
Contratistas, asegurando que las obras se ejecuten a través de procedimientos confiables, acordes con las
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mejores practicas de ingenieria y arquitectura, de manera que las obras sean seguras durante el proceso
constructivo; durante su servicios, ademas aportara soluciones en el momento en que se presenten
dificultades técnicas, administrativas, financieras y ambientales para un buen desarrollo del proyecto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR
De acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, son obligaciones especificas del Interventor:

A. OBLIGACIONES JURIDICAS:

1. Realizar de manera oportuna y buscando que se cumplan los fines de la contratacion estatal, los
requerimientos al contratista cuando se presenten hechos que puedan constituirse como
incumplimiento o incumplimiento defectuoso del contrato celebrado, o cuando advierta que el
contrato se encuentre paralizado y pueda derivarse el framite de declaratoria de caducidad.

2. Velar por que se cumplan los derechos y obligaciones contenidos en los articulos 4° y 5° de la ley 80
de 1993.

3. Revisar y conceptuar sobre las solicitudes que presente el contratista en cuento a adiciones,
modificaciones, suspensiones, prorrogas se refiere, y rendir por escrito su postura a la entidad,
documento que podra servir de soporte para la decision que el ordenador del gasto o su delegado
debe adoptar. El concepto rendido debe tener analisis juridico, técnico, y debera verificar los
elementos que prueban lo solicitado por el contratista y debera pronunciarse respecto de estos.

4. Recomendar al Alcalde Municipal como ordenador del gasto y al Secretario de Infraestructura si
existe, la adiciones, modificacion, suspensién, prorroga del respectivo contrato, con una antelacion
de por lo menos diez (10) dias a la fecha estimada de su celebracion o del vencimiento del plazo del
contrato, a fin de que la entidad mediante la dependencia responsable a través del secretario pueda
realizar los respectivos analisis frente a la solicitud y determinar la viabilidad de la misma.

B. OBLIGACIONES TECNICAS

1. Efectuar una revisién cuidadosa de todos los documentos suministrados por el municipio y/o el
contratista de obra. Esta labor tiene por objeto el lograr el conocimiento detallado de los planos y
especificaciones para ser eficientes en la ejecucion del contrato, para tal fin debe contar con la
siguiente informacion: pliego de condiciones, propuesta, contrato modificaciones o prorrogas, planos,
estudios, disefios, garantias, aprobacion de garantias y cefiirse sus actuaciones al contenido de
estos documentos.

2. Realizar visita al sitio de las obras o de la ejecucion del contrato, a fin de conocer las caracteristicas
del sitio, su ubicacién, linderos y demés condiciones del sitio.

3. Verificar la instalacion de vallas, campamento de obra y lugar para el aimacenamiento de materiales
si a ello hay lugar.

4. Verificar la realizacion de la socializacion de la obra y la realizacion de las actas de vecindad,
dejando de ser necesario registro fotografico y levantamiento de actas.

5. Apertura y diligenciar la bitacora de obra.

6. Organizar la realizacion de los comités técnicos o administrativos de obra, convocando a las
personas necesarias a los mismos.

7. Ejecutar las actividades necesarias para garantizar que cada una de las obligaciones adquiridas por
el contratista de obra, sean ejecutadas de manera correcta.

8. Elinterventor debera conocer, revisar y validar los siguientes documentos para el inicio del contrato
de obra:

a. Que se encuentren constituidas y aprobadas las Pdlizas, solicitadas dentro del contrato
de Obra.
b. Verificar que se cuente con el personal solicitado por la administracion dentro de los
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pliegos y que el contratista ofrecio dentro la propuesta.

9. Después del estudio detallado del proyecto y de los programas y especificaciones, el interventor
procedera a informar al contratista las observaciones encontradas, en caso de que las observaciones
conlleven modificaciones a las cantidades de obra, previamente a la ejecucién de las mismas se
debera realizar la solicitud de modificatorio al supervisor del contrato de interventoria, si las
modificaciones implican adiciones en los contratos, se debera previamente obtener |a aprobacion del
ordenador del gasto y solicitar la disponibilidad presupuestal. El Municipio no asumira
responsabilidad cuando este procedimiento no se realice.

10. Solicitar al contratista cuando sea necesario la actualizacion del cronograma de trabajo

11. Exigir la remocion de las obras de mala calidad, el restablecimiento de las condiciones originales o
cualquier otra medida de acuerdo con procedimientos aprobados por él; en ningun caso el exceso no
autorizado dara lugar a la aceptacion de obra ni el pago de mayores cantidades de obra
relacionadas.

12. Impartir instrucciones sobre los trabajos de campo, control de calidad, verificacion de cotas,
profundidades, analisis y complementacion a los disefios y deméas observaciones que al respecto
juzgue pertinentes, asi como verificar los métodos y procedimientos para el control y seguimiento de
la calidad de la obra.

13. Conceptuar sobre la interpretacion de pruebas, ensayos y demas aspectos de control de ejecucion
de las obras.

14. Verificar que existan todas las condiciones técnicas, ambientales, de espacio, orden y seguridad
para la ejecucion de cada una de las actividades.

15. Requerir al contratista el cumplimiento de la normatividad vigente a nivel nacional, departamental y
municipal para la movilizacién de maquinaria y equipo pesado en caso de que ello aplique.

16. Rechazar los materiales, suministros, equipos y demas elementos empleados por el contratista
durante la ejecucion del contrato cuando estos no cumplan con las calidades especificadas en el
contrato de obra.

17. Aprobar o rechazar las obras realizadas.

18. Ordenar las pruebas de laboratorio necesarias para establecer las condiciones técnicas de la obra y
de acuerdo a sus resultados aprobar las obras, entregando a la entidad los resultados de cada
prueba realizada.

19. Para el caso de obras civiles, en cuanto a los ensayos de los concretos se debera tener en cuenta lo
establecido en el Codigo Colombiano de Construcciones sismo resistentes.

20. Exigir al Contratista el cambio de procedimientos o equipos / maquinaria y la disposicion de medidas
que considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de perjuicios o para garantizar la buena
calidad, uniformidad y correcta ejecucion de las obras.

21. Tomando como base los pliegos de condiciones y el contrato, cuando sean requeridas en el
transcurso de la obra modificaciones a las especificaciones el interventor hara los estudios del caso
para solicitar la autorizaciones respectivas al municipio de las variaciones pertinentes, cuando el
proceso implique la modificacion y/o ajuste del presupuesto, acompafiando las justificaciones
correspondientes y coordinando los planos de detalles que resulten de dichos cambios, dejando
constancia por escrito de las variaciones aprobadas y de las modificaciones en costo que estas
impliquen. Sin embargo, ninguna de estas modificaciones podra ejecutarse hasta tanto no se tenga
aprobacion previa del ordenador del gasto.

22. Se prepararan y revisaran los cuadros comparativos para cambios de especificaciones, para la
aprobacion por parte del municipio y ordenar la reconstruccion o eliminacion de obras defectuosas, o
que no cumplan con los requerimientos del municipio.

23. La interventoria debe presentar periddicamente un informe del cumplimiento del programa de
recursos minimos de personal, materiales y equipos, de tal manera que colabore en la identificacion
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oportuna, especialmente de alteracion del programa de tiempo de ejecucion y costos de obra y
suministros. La periodicidad de los informes dependera del plazo del contrato, cuando este sea
superior a un mes los informes deberan ser mensuales, cuando el plazo sea igual o inferior a este
termino, los informes seran quincenales.

24. Realizar control de la obra en aspectos tales como: seguimiento y resultados de la misma, para lo
cual debera: Efectuar una revision permanente de los rendimientos propuestos por el programa,
presentando un informe mensual o con la periodicidad que se indique por el supervisor con las
proyecciones de los rendimientos reales, de modo que se logre una idea actualizada de cuéles seran
los resultados finales de la obra. Con esto se buscara correctivos oportunos y evitar "los hechos
cumplidos" que afecten los intereses del municipio.

C. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS

1. Llevar en forma ordenada el archivo general de documentos del proyecto en medio fisico y en medio
magnético, para ser entregados al Municipio en la oportunidad que se requiera.

2. Aprobar procedimientos y estrategias de manejo administrativo que proponga el contratista.

3. Verificar que el contratista de obra cumpla oportuna y permanentemente con las obligaciones
laborales legalmente establecidas, a saber:

a) Suscribir un contrato con cada trabajador o empleado.

b) No contratar personas menores de edad.

¢) Pagar el salario cotizado, sabiendo en todo caso que este no puede ser inferior el minimo
legal.

d) Afiliar a cada trabajador al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos
laborales).

e) Liquidar y pagar oportunamente los aportes de afiliacion a una Caja de Compensacién
Familiar.

f) Liquidar y pagar oportunamente las cotizaciones mensuales al ICBF, SENA.

g) Cualquier otra establecida legal o reglamentariamente.

4. Velar porque el contratista cumpla con las normas basicas de seguridad, higiene y medicina del
trabajo (Salud Ocupacional) y ambientales que sean aplicables.

5. \Verificar que el contratista mantenga el personal, la infraestructura y la logistica ofrecida para
ejecutar los trabajos contratados.

6. Asistir y participar en los comités, reuniones, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y
se relacionen con el objeto del contrato.

7. Presentar los informes mensuales que le exige el contrato y los deméas que solicite el Municipio en el
desarrollo del contrato de interventoria.

8. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el Supervisor del Contrato
y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

9. Guardar reserva sobre los datos o informacion relacionados con el objeto contractual.

10. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
municipio.

11. Constituir la Garantia Unica para la aprobacion del Municipio, en los términos y condiciones pactados

12. Presentar las cuentas de cobro/ facturas del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para dar tramite a los pagos.

13. Todas las demas inherenta@o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Obligaciones de la Entidad Estatal
1. Exigir al contratista y/o al garante la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.
2. Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato a través del supervisor, quien impartira las
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recomendaciones y observaciones pertinentes para la debida ejecucion del objeto contractual, sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista, y elaborara los informes correspondientes.

3. Pagar al contratista los honorarios en la forma acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de los

requisitos estipulados en el contrato.

Aprobar cuando corresponda la garantia Gnica de cumplimiento.

Expedir el Registro Presupuestal a la suscripcién del contrato.

Realizar el acta de inicio del contrato

Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a los

requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que

tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas

internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras

aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o
con ocasion del contrato celebrado.

9. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

10. Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que alteren en su
contra el equilibrio econémico o financiero del contrato.

11. Realizar todas las deméas obligaciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

M0 O e

Indemnidad

EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo a la entidad contratante de cualquier
pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes
de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a
evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros,
presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra |a entidad, con ocasion o por razon de acciones
u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucion del presente contrato.

Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra la entidad, esta podra comunicar
la situacion por escrito al contratista. En cualquiera de dichas situaciones, EL CONTRATISTA se obliga a
acudir en defensa de los intereses de la entidad, para lo cual contratara profesionales idéneos que la
representen y asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Si la
entidad estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestara por escrito al
contratista, caso en el cual acordara la mejor estrategia de defensa o, si la entidad lo estima necesario,
asumira directamente la misma.

En este ultimo caso, la entidad cobrard y descontara de los saldos a favor del CONTRATISTA todos los
costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos, por concepto de
gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, la entidad
podré proceder, para el cobro de los valores a que se refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo cual
este contrato, junto con los documentos en los que se consignen dichos valores, prestara mérito ejecutivo.

Plazo de ejecucién contractual
El plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (5) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Lugar de ejecucion del contrato
Municipio de Sesquilé, Cundinamarca
Plaza de Mercado Municipal de Sesquilé

Garantias
El contratista seleccionado para la ejecucion del presente proyecto debera, comprometerse con la

constitucion de la garantia (nica la cual debera incluir como asegurado al MUNICIPIO como ejecutor. La
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garantia unica debe amparar, como minimo: (i) Cumplimiento del contrato; (i) Salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones laborales; (iii) Estabilidad y Calidad de la Obra (iv) Responsabilidad Civil Extracontractual,
en los porcentajes y en los plazos minimos dispuestos en el Decreto 1082 de 2015, que ampare los siguientes

riesgos:
Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) Patrimonio

autonomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado Municipio de Sesquilé identificado con Nit 899999415-2, Asegurado beneficiario al
Asegurado Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca, “ICCU’, con  Nit
900.258.711-1/

Terceros afectados y Municipio de Sesquilé identificado con Nit 899999415-2, Asegurado

Beneficiario beneficiario al Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca, “ICCU’,
con Nit 900.258.711-1
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Sty g Contnis El plazo de ejecucion del Por el 10% del valor del
contrato y seis (6) meses mas. contrato

plazo de ejecucion y tres (3)
Pago de salarios, | afios més para garantizar el
prestaciones sociales e | pago por parte del contratista

igencia | | Indemnizaci | odos los salari
Amparos, vigencia indemnizaciones laborales de t dgs os salarios y )
y valores prestaciones sociales e Por el 5% del valor del
[ nizaci |
asegurados indemnizaciones laborales de contrato

personal que ha empleado
durante el desarrollo del

contrato
Calidad  del  servicio
(Materiales y elementos El plazo cinco (5) afios o
utilizados en la Ejecucion | contados a partir del recibo a S 22£1S§Ito\falor o
de la Obra objeto del satisfaccion de la obra

presente contrato)

e Para las personas juridicas: la garantia deberé tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir
la razdn social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

o Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
Informacién »  Objeto del contrato
necesariadentrode | e  Firma del representante legal del Contratista
la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia inica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncién de parte de
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la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

Supervision e interventoria
El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato estarén a
cargo del SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA o quien haga sus veces.

Capitulo IV: Descripcion financiera
Valor estimado del contrato, analisis y justificacion del mismo
Para la determinacion del valor estimado del contrato objeto del presente proceso de minima cuantia, la
Secretaria de Infraestructura del Municipio de Sesquilé, en cumplimiento de los principios de planeacion,
transparencia y eficiencia, adelantd un estudio técnico y econémico con base en tres componentes
principales: el estudio de mercado, la metodologia de costos basada en precios del ICCU y la inclusion
integral de todos los gastos derivados del contrato.

Se realizo un estudio de mercado mediante la recopilacion de tres (3) cotizaciones debidamente anexadas,
con el fin de establecer un promedio de los precios unitarios del personal y servicios requeridos para la
interventoria. Este analisis permitio obtener un valor de referencia alineado con las condiciones actuales del
mercado, asegurando asi una estimacion objetiva, realista y sustentada.

Este procedimiento se ajusta a los lineamientos de contratacion estatal y busca prevenir sobrecostos o
subvaloraciones que puedan poner en riesgo la ejecucion del contrato.

El valor del contrato tambien fue calculado conforme a la metodologia de precios del Instituto de
Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca (ICCU), como lo establece el Convenio Interadministrativo
No. ICCU 623 de 2024, suscrito entre el ICCU y el Municipio de Sesquilé.

Dicha metodologia permite establecer tarifas estandarizadas para contratos de interventoria, asegurando
coherencia con parametros técnicos regionales y contribuyendo a la planeacion financiera institucional.

presupuesto  oficial es de TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ( $ 36.363.636).

Nota 1. El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y
prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacion de la totalidad del equipo de trabajo;
asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias de utilizacion de
software; la totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato; las
deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en los que deba incurrir el INTERVENTOR para
la cumplida ejecucion del contrato.

PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA
1. COSTOS OPERATIVOS

V. % VALOR
ITEM| PERSONAL | ,\iTARio | CANTIDAD DEDICACION| TOTAL
1 ADMINISTRACION
— T"VALOR -
PERSONAL | yihon | CANTIDAD
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INGENIERO 3
11 |DIRECTOR DE 1 5 |185 10% $ 3.237.500
INTERVENTORIA | 3-500.000
INGENIERO
CIVIL $
LYo ST Wi 1 5 [185| 100% |$27.319.998
INTERVENTORIA
SUB TOTAL COSTOS DE PERSONAL | $ 30.557.498

1. SUBTOTAL COSTOS OPERATIVOS INTERVENTORIA | $ 30.557.498
VALOR BASICO TOTAL | $ 30.557.498
IVA (19%) | $ 5.806.138
TOTAL INTERVENTORIA | § 36.363.636
Afectacion presupuestal

Para soportar el gasto que se genere por la celebracion y ejecucion del contrato, la Secretaria de Hacienda
expidio el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

No. de CDP 25-000351 Fecha | 25/02/2025
Rubro Fuente Nombre Rubro Valor CDP Valor Contrato
1.3.3.1.00 CONSTRUCCION
RECURSOSDEL |Y SERVICIOS DE
232020200517.04 | BALANCE DE | LA 36.363.636.00 | § 36.363.636.00
LIBRE CONSTRUCCION
DESTINACION
TOTAL $ 36.363.636.00
Descuentos tributarios

El Municipio efectuara cuando corresponda los descuentos de Ley del orden Nacional, Departamental y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con
el objeto y valor del Contrato asi:

TABLAS DE DESCUENTOS CONTRATAGION 2025
CLASEDE | TIPODE
et R PORCENTAJE OBSERVACIONES
ESTAMPILLA PARA CONTRATOS DE SUMINISTROS Y OBRA. PARA LA VIGENCIA 202,
PRO- 15 EL MUNICIPIO DESCONTARA EL 100% SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO
CULTURA AL PRIMER DESEMBOLSO.
ESTAMPILLA P ,
iy ) ARA LOS CONTRATOS DE SUMINISTRO Y OBRA CONSULTORIAS &
roscasin | i AS. NTABLE EN CADA PAGO
CONTRATOS | ESTAMPILLA
PRO-
o N 4 DESCONTABLE EN C/PAGO
MAYOR
ICA DE A%ﬁ?ﬁg A%ON LA DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ACUERDO 025 DE 2019
CONTRATOS | CONTRIBUCI SE APLICA SOBRE EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA Y
DEOBRA | ONLEY 418 5 ek
PUBLICA | DE 1997
SERVICIOS
PROFESIONA
LES VA 15% DEL VALOR FACTURADO DE IVA
(PERSONA
NATURAL)
PRESTACION | RTE. SE APLICA SEGUN TABLA DE RETENCIONES Y BASES GRAVABLES PARA EL ANO 2025
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DE FUENTE
SERVICIOS
PROFESIONA
LES
(PERSONA
JURIDICA)
PRESTACION
DE
SERVICIOS Y
DE APOYO A
LA GESTION
SERVICIOS
(PERSONA
JURIDICA)

RTE.

FUENTE SE APLICA SEGUN TABLA DE RETENCIONES Y BASES GRAVABLES PARA EL ANO 2025

FLTETSTE SE APLICA SEGUN TABLA DE RETENCIONES Y BASES GRAVABLES PARA EL ANO 2025

Forma de pago y requisitos
El Municipio de SESQUILE, pagara al contratista adjudicatario de la presente interventoria de la siguiente
forma:

Dos pagos parciales del valor de la interventoria, un primer pago por el 50% de la interventoria de acuerdo a
un avance minimo del 70% de la obra correspondiente, un segundo pago por el 40% de la interventoria de
acuerdo a un avance del 95% de la obra correspondiente, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o
factura, informe de actividades y certificacion a satisfaccion por parte del funcionario que cumpla funciones
de supervision y cumplidas las obligaciones frente al sistema general de seguridad social.

Un Gltimo pago equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la interventoria, al cumplimiento del 100%
de la ejecucion de la obra que sera cancelado a la entrega y recibo final de la obra, a satisfaccion del
municipio, previa liquidacion del contrato tanto de obra como de interventoria, y previa presentacion de la
cuenta de cobro y/o factura y recibido a satisfaccion por parte del funcionario que desarrolla funciones de
supervision y cumplidas las obligaciones frentes al sistema general de seguridad social.

Capitulo V: Requisitos para la seleccion objetiva del contratista
Requisitos habilitantes
De acuerdo con el articulo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes.

A. Capacidad juridica
- Carta de presentacion de la propuesta

Adjuntar la carta de presentacion de la propuesta en la cual debera manifiesta bajo la gravedad del juramento
que no se encuentra incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en
la Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas concordantes aplicables.

Esta carta debe ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de las personas
juridicas o el suplente debidamente facultado o el representante del Consorcio, de la Union Temporal, o por el
apoderado debidamente constituido bajo las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del
Codigo General del Proceso - Ley 1564 de 2012, evento en el cual se debe anexar el original del poder con
presentacion personal por tratarse de un poder especial, donde se especifique que se otorga poder para

presentar la propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado.

El poder debera ser anexado junto con la carta de presentacion de la propuesta.

En caso de tratarse de un poder general otorgado por escritura piblica, debera adjuntarse a la copia
protocolizada del instrumento publico la constancia de vigencia (no modificacion — no revocatoria) expedida

por el Notario de donde se otorgé el poder, la cual no debera tener mas de 30 dias calendario anteriores a
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la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

También podra ser suscrita por quien tenga la facultad o capacidad para presentar propuesta, contratar
y comprometer a |a persona juridica que representa, lo cual debe estar debidamente certificado y

soportado mediante el acto expedido por la autoridad u érgano que corresponda, esto para el caso de
las entidades creadas por ley o por entidades estatales.

- Fotocopia de la cédula de ciudadania/documento de identidad

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas naturales, fotocopia del
documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas, sea en forma individual o
asociativa, para este (ltima, deberan aportar la fotocopia del documento de identidad de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal, y para persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria o
pasaporte, segln sea el caso de tener apoderado la fotocopia del mismo.

- Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por autoridad competente, o por la
Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y Representacién
Legal; tratandose de personas naturales, el Certificado de Matricula en el Registro Mercantil o su equivalente,
cualquiera de estos, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, en los cuales
se verificaran los siguientes aspectos:

- Que esté constituido legalmente;

- Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el objeto del presente proceso:

- Los representantes legales de la misma;

- Las facultades del representante legal;

- Laduracion, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios més.

- Inexistencia de medidas cautelares o inscripciones en el registro mercantil de anotaciones que
puedan generar riesgo a los intereses de la alcaldia municipal de Sesquilé.

- El nombramiento del Revisor Fiscal, en caso de que exista.

Para el caso de las personas naturales que desarrollen actividades de comercio, deberén aportar, el
Certificado de Matricula en el Registro Mercantil o su equivalente, con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad competente y con el cumplimiento de los requisitos sefialados anteriormente.

En caso de que las personas naturales que desarrollen actividades, las cuales no tienen la obligacion de
inscribirse en el Registro Mercantil, deberan manifestarlo con su propuesta.

Las personas juridicas o naturales integrantes de un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de
Sociedad Futura deberan acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral.

En caso de prorroga del plazo para la presentacion de ofertas, este certificado tendra validez con relacion a la
primera fecha de cierre. Cuando el certificado de existencia y representacion legal o el certificado de Matricula
en el Registro Mercantil sean expedidos por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente
debera presentar el referido certificado expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicion no
superior a noventa (90) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
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debera anexar copia de los mismos.

Para el caso de personas juridicas extranjeras, deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion
legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en
idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el
idioma original acompafiado de la traduccion simple respectiva. En el evento en que el oferente extranjero
ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual
se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los
nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

- Autorizacion de la Junta Directiva de Socios o Asamblea General (si lo requiere)

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada del organo social
correspondiente (junta directiva, Junta de Socios 0 Asamblea de accionistas), la correspondiente autorizacion,
donde conste que el representante legal que suscribe los documentos para participar en el proceso, ha sido
facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del presupuesto oficial.

- Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en
Colombia.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia,
deben acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para
presentar la propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente.

La existencia y representacion sera acreditada, bien sea que su participacion sea en forma independiente o
como integrantes de Consorcio o Unién Temporal, mediante una certificacion expedida por la autoridad
competente del pais del domicilio del proponente, de conformidad con los requisitos establecidos en el
articulo 480 del Cadigo de Comercio. (Ej.: Certificate of incorporate and good standing, etc.).

- Documento de conformacion del Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura

En caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, los proponentes indicaran dicha
calidad, los términos y extension de la participacion, la designacion de la persona que lo representara y
sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad. Igualmente deberan anexar el
respectivo documento de constitucion.

Los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa deberan cumplir requisitos juridicos individualmente
con los requisitos establecidos como persona natural o juridica, segin sea el caso. En relacion con los demas
requisitos habilitantes en los respectivos numerales se establecera la forma como los proponentes plurales
acreditaran el cumplimiento de los mismos.

Deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y, en este ultimo caso, sefialaran
los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. Igualmente deberan determinar las
reglas basicas que regularan sus relaciones.

Contenido del documento de Constitucion del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
Futura.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la
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Promesa de Sociedad Futura, Unién Temporal o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo
siguiente:

- Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y nimero del documento
de identificacion y domicilio.

- Designacién del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de
celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la
de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir
que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar
todas las decisiones.

- Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas béasicas que

regularan sus relaciones.

- Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

- Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en el Decreto
3050 de 1997.

En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida no podréa ser inferior al término de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas

Condiciones de los Integrantes del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura

Los proponentes que se presenten como Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura deberan
tener en cuenta lo siguiente:

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un
Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, para efectos de pago deberan manifestar con
respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el nimero de identificacion tributaria — NIT de quien va a facturar.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal, debera informar su niumero de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion de cada
uno dentro del valor del contrato.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, el Consorcio o Union
Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal
actualizado, dentro de los cinco (5) dias habiles después de la adjudicacion.

No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura,
salvo que la alcaldia lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o
extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la entidad
contratante.
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En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal, Consorcio
o Promesa de Sociedad Futura, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

- Certificado de pago de aportes a Seguridad Social y Parafiscales

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6)
meses anteriores a la presentacion de la oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la
Ley asi lo exija, o por el representante legal (Articulo 50 Ley 789 de 2002).

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente
o de cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar el certificado de vigencia
de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la
tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior
permite verificar la idoneidad y desempefio ético y profesional del contador publico que suscribe dicha
certificacion.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la presentacion
de las planillas de pago de los seis (6) periodos anteriores al cierre del proceso de seleccion o la certificacion
correspondiente expedida por la EPS, Fondo de Administracion de pensiones y ARL con fecha de expedicion
del mes que se realice el Cierre del proceso.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la
certificacion, que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal
o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autorretencion a titulo de renta y
las personas naturales empleadoras con empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes y exonerados de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto
2201 de 2016, deberan acreditar esta circunstancia con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la
Ley exija este requisito o en su defecto por el Representante Legal y Contador Piblico.

En caso de que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y
aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, la alcaldia pondra en conocimiento de la Unidad de
Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP dicha situacion para lo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA
e ICBF, deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no residente en
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el pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

NOTA: La ENTIDAD daré prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte
de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

- Registro Unico Tributario emitido por la DIAN

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, con la propuesta debera
aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de
sus integrantes debera aportar el mencionado registro y el del Consorcio o Unién Temporal después de la
adjudicacion.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Union Temporal debe allegar la fotocopia del Registro
Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la adjudicacion.

- Certificado de no responsabilidad fiscal

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona natural, o
persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio, Unién Temporal o
Promesa de Sociedad Futura), no deben estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita
por el Contralor General de la Republica, el Comité Evaluador verificara en la pagina web de la Contraloria el
respectivo Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo anexara al expediente.

- Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas CNPC.

El proponente y todos los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, asi
como sus representantes legales, no deben tener antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan
presentar la oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734
de 2002).

La entidad mediante el Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara
los antecedentes en la pagina web de |a Procuraduria General de la Nacion.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los antecedentes
judiciales de los proponentes y Medidas Correctivas CNPC, lo anterior de conformidad con lo establecido en
el articulo 93 del Decreto Ley 019 de 2012 y el numeral 4 del Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

Condiciones y Documentos Exigidos a los Oferentes que sean Personas Naturales Extranjeras sin
Domicilio en el Pais o Personas Juridicas Extranjeras que no tengan Establecida Sucursal en
Colombia con la Finalidad de Verificar la Capacidad Juridica.

Capacidad Juridica
Personas Naturales: Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la

presentacion de copia de su pasaporte y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la presentacion
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.
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Personas Juridicas: Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los cuatro (4) meses
anteriores a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion (que en todo caso
debera ser anterior a la fecha de cierre), vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la Capacidad Juridica para comprometerla y sus facultades sefalando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta. En el
evento en que conforme a la jurisdiccion del Interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la
totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el
presente literal expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si, en la jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui solicitada, el
Oferente extranjero debera presentar una declaracion juramentada ante una persona con Capacidad Juridica
para vincular y representar a la persona juridica en la que conste que: (1) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente numeral; (2) la informacion requerida en el presente numeral; y (3) la
Capacidad Juridica de la persona que efectua la declaracion para vincular y representar a la persona juridica
y de las demas personas que puedan representar y vincular a la misma, si las hay.

b) Acreditar que su objeto social principal o complementario se encuentre relacionado con el objeto del
presente proceso de contratacion y que le permite la celebracion y ejecucion del Contrato, para lo cual
presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario
autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el literal (a) anterior). Para estos
efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para
comprometer a la persona juridica.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad juridica de su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s)
especial(es) en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus
estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el literal (a) anterior).

d) Acreditar que su duracion es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato y tres (3) afios més,
para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o
funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el literal (a) anterior).

e) Si (el) (los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para presentar la oferta o suscribir
el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso de convocatoria publica o de su
eventual condicion de adjudicatario, debera adjuntarse una autorizacion del érgano social competente de la
sociedad o persona juridica, en la cual se eliminen dichas limitaciones(se entendera que se verificar la
limitacion respecto de la(s) persona(s) que esté(n) facultada(s) para actuar en el presente proceso y no
respecto de aquellos representantes que no estén representando al oferente en la presente oferta cerrada de
contrato, de manera que la limitacion solamente deberd levantarse respecto de aquél (aquellos)
representante(s) que suscriba (n) documentos que sean presentados en la oferta o si la duracion de la
persona juridica no fuese suficiente en los términos del presente documento, se adjuntara un documento en el
que conste que el 6rgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la persona juridica en caso de
resultar Adjudicatario y antes de la suscripcion del Contrato o de la constitucion de la sociedad si se presenta
bajo promesa de sociedad futura.

f) Adicionalmente a lo exigido en los literales (a) y (e) anteriores, si la oferta fuera suscrita por una persona
juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de
ésta, deberd acreditarse la Capacidad Juridica de la sucursal y/o de su representante, mediante la
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presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal en una fecha de expedicion
maximo de un (1) mes antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal.

g) Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la oferta, suscribir el
Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion en caso de resultar Adjudicatario, se
debera presentar en la oferta copia del acta en la que conste la decisién del érgano social competente
correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacién de la oferta, la celebracion del
Contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion en caso de resultar Adjudicatario.

NOTA: En el evento en que participen oferentes cuya naturaleza corresponda a organismos internacionales
de derecho publico derivados de tratados o instrumentos internacionales de los que haga parte el Estado
Colombiano, su acreditacion se realizara mediante certificacion expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores (Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores), la cual
debera contener lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (i) Nimero y fecha del
Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado Adicionalmente el oferente debera aportar copia
simple del tratado o instrumento internacional respectivo.

Apoderado

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado y residente en Colombia, debidamente
facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de
la presente oferta plblica de contrato, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el
Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el
presente documento.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporal y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos de autenticacion,
consularizacion y traduccion exigidos en el cédigo de comercio de Colombia. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Para fines de claridad Unicamente, las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia
podran designar a mas de una persona como su apoderado en Colombia, caso en el cual podra indicar a su
entera discrecion las condiciones o las limitaciones a los apoderados. En todo caso, si no se precisan tales
condiciones y/o limitaciones, se presumira que cualquiera de los apoderados podra suscribir y vincular al
oferente extranjero sin domicilio en Colombia que no sea Consorcio o Unién Temporal.

Si se trata de una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia, la misma se obliga con la
presentacion de la oferta a que en el caso de resultar adjudicataria del contrato, a constituir en debida forma
una sucursal en el pais conforme lo ordenado en los articulos 472 y 474 del Cédigo de Comercio.

- Compromiso de transparencia o anticorrupcién

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion y su compromiso de cumplimiento del pacto
de transparencia, el cual se debera anexar junto con la propuesta.

B. Idoneidad y Experiencia

La entidad, en aras de garantizar que el futuro contratista haya ejecutado proyectos de similares condiciones
al contrato objeto del presente proceso, en cuanto a la complejidad, magnitud y alcance del proyecto,
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considera oportuno, objetivo ecuénime y razonable solicitar Experiencia General en: INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y/O CONTABLE, Y AMBIENTAL.PARA LA CONSTRUCCION
Y /0 MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE PLAZAS DE MERCADO

a) La experiencia debera acreditarse con la ejecucion de MINIMO UNO (1) Y MAXIMO (2) CONTRATOS,
terminados.

b) MINIMO UNO (01) de los proyectos aportados, debera tener un valor igual o superior a 2.0 vez el valor
del presupuesto oficial, expresado en SMMLV a la fecha de terminacion.

c) Los contratos aportados deberan sumar, en su conjunto, un valor igual o superior a 3.0 veces el valor
del POE, expresado en SMMLV a la fecha de su terminacion.

NOTA: En aras de dar cumplimiento a los criterios diferenciales establecidos en el Decreto 1860 de 2021, las
empresas que acrediten su condicion de MIPYME o emprendimiento de mujeres, podra acreditar la
experiencia solicitada en el literal a) en maximo tres (3) contratos ejecutados y terminados.

Adicionalmente, se requiere que los proponentes que participen en el proceso, cuenten con personal
profesional y técnico calificado para el proyecto requerido, dada la necesidad de inmediatez derivada de las
actividades de servicios que presta la administracion municipal en bienestar de la comunidad, de esta manera
se pretende determinar un nivel de idoneidad o competencia laboral minimo que garantice la calidad del
producto y componentes técnicos para posteriormente ejecutar las obras; para lo cual se debera contar con el
personal idoneo y con la experiencia necesaria en este tipo de trabajos de mejoramiento.

El proponente que presente oferta debera cumplir como requisito minimo, con el siguiente personal, asi:

El personal ofrecido deberd acreditar
lo siguiente: Ingeniero Civil, con
posgrado en gerencia de proyectos
y/o gerencia de Obras, con
experiencia general minima de
quince (15) afios, contados a partir
de la expedicion de la matricula
Profesional (Ley 842 de 2003).

1| DIRECTOR DE INTERVENTORIA 10% | Experiencia especifica como director
de INTERVENTORIA PARA EL
MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO Y/O
CONSTRUCCION DE

INFRAESTRUCTURA  INSTITUCIONAL
en minima tres (03) proyectos.
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Personal ofrecido deberd acreditar lo
siguiente: Ingeniero civil o Arquitecto
con posgrado en gerencia de
proyectos con experiencia minina
de ocho (8) afios contados a partir
de la expedicién de la matricula
profesional (ley 842 de 2003).
Experiencia especifica como

2 | RESIDENTE DE OBRA 100% | residente de INTERVENTORIA PARA
EL MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO Y/O
CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL
en minimo tres (03) proyectos.

(Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de
la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina
académica exigida.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en
Salud, la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

Para el caso particular de los Ingenieros, la experiencia profesional solo se computara a partir de la
expedicion de la Matricula Profesional o del certificado de inscripcion profesional (Articulo 12 Ley 842 de
2003).

En el evento que la experiencia del personal se compute a partir de la expedicién de la tarjeta 0 matricula
profesional y la misma no indique la fecha de su expedicion, deberan aportar el documento expedido por el
ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedicion de esta. En el mismo sentido, si la
experiencia se computa a partir de la terminacion de materias, debera aportar la certificacién expedida
por el ente de educacion respectivo en donde conste la fecha de terminacion y aprobacion del pensum
académico.

Experiencia profesional especifica: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan
funciones o actividades u obligaciones indicadas en el cuadro Personal Minimo requerido para la ejecucion
del contrato.

NOTA 1: sin perjuicio del personal minimo requerido para la ejecucion del contrato sefialado en la tabla
anterior, el contratista podra disponer de personal adicional necesario para el cumplimiento del objeto
contractual, sin que esto genere costos adicionales. '

NOTA 2: Para la verificacion de este requisito, el proponente debera allegar los documentos de cada uno de
los perfiles, con los requisitos o documentos que acreditan su formacién académica y experiencia solicitada.
El comité evaluador realizara la verificacion de todos los perfiles para el cumplimiento de los requisitos
dispuestos.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones exigidas para el ‘
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personal minimo para la ejecucion del contrato se sujetara a lo establecido en este numeral y a las siguientes
reglas especiales:

Documentos de cada uno de los perfiles: Se debera allegar la copia de la cédula de ciudadania, de
extranjeria o pasaporte, o el documento equivalente, copia de la matricula o del certificado de inscripcion
profesional, o de la tarjeta profesional (cuando aplique). La Entidad, verificara que el personal propuesto
no se encuentre reportado en el Boletin de responsables Fiscales. Asi mismo, verificara los antecedentes
disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas.

La formacién académica - Estudios de educacion superior (técnica, pregrado y postgrado): Se deberan
acreditar con la presentacion de la copia del diploma o acta de grado, o de los certificados de obtencion
del titulo correspondiente.

La experiencia solicitada al PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO, debera ser acreditada presentando la documentacion que evidencie el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el personal sefialado en este numeral.

Las certificaciones, deben contener como minimo la siguiente informacién:

- Nombre del contratante (entidad publica o privada), o del nominador del profesional propuesto en el
presente proceso.

- Nombre del contratista (profesional propuesto en el presente proceso)

- Objeto del proyecto o contrato y/o descripcion de las actividades, o funciones u obligaciones
desarrolladas.

- Fechas de inicio y terminacion (dd/mm/aaaa), o fecha de inicio (dd/mm/aaaa) y plazo de ejecucion de
las labores, funciones, obligaciones o actividades del profesional en el proyecto, cargo o contrato.

En caso de no diligenciarse 0 no encontrase en los documentos aportados el dia de inicio y de
terminacion del contrato o de las actividades certificadas, se tomara el Gltimo dia del mes respectivo
como fecha de inicio y el primer dia del mes respectivo para la fecha de terminacion.

En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados el mes de inicio y de
terminacion del contrato o de las actividades certificadas, se tomara el Gltimo mes del respectivo afio para
la fecha de inicio y el primer mes del respectivo afio para la fecha de terminacion.

En caso de no registrase el mes y el afio de las actividades, la certificacion no sera tenida en cuenta.
- Nombre y firma del personal competente para suscribir la certificacion.

En caso de que la certificacion allegada para acreditar la experiencia sefiale que el personal se encuentra en
desarrollo de las actividades o vinculado a alglin contrato y/o proyecto en ejecucion a la fecha de expedicion
de la certificacion, se tomara como fecha de finalizacion de tales actividades, contrato y/o proyecto, la fecha
de expedicion de la certificacion.

En el caso en que el proponente (persona juridica, o alguno de los integrantes del consorcio o union
temporal que la componen) sea quien certifique la experiencia de alguno(s) de los perfiles por haber sido su
contratante o empleador, debera presentar ademas de las certificaciones requeridas, lo siguiente:

Para el caso de empleados de planta del proponente, se debera presentar fotocopia legible del(los)
contrato(s) laboral(es) suscrito(s) con la persona natural propuesta para el perfil, a través del(los) cual(es) se
evidencie el vinculo laboral
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Para el caso de contratistas del proponente, se debera presentar fotocopia legible del(los) contrato(s)
suscrito(s) con la persona natural propuesta para el perfil, a través del(los) cual(es) se evidencie el vinculo
contractual

Las certificaciones firmadas por el mismo profesional propuesto; es decir, las auto certificaciones, no seran
tenidas en cuenta para acreditar la experiencia del profesional. En el caso de que una persona juridica
certifique la experiencia de su representante legal, esta certificacion debe presentarse suscrita por la persona
que tenga la competencia para ello, diferente a su representante legal, acompafiada de los soportes
documentales que den cuenta del vinculo laboral o contractual, segtin lo requerido en el inciso anterior.

La Entidad, se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional para verificar los requisitos de los
profesionales.

NOTA 3: Para efectos de computar los afios de experiencia, cuando los tiempos de ejecucion de dos o mas
contratos se encuentren traslapados, este lapso solo se contabilizara una vez. Y en el caso del residente no
sera valido el traslapo

NOTA 4: La entidad durante la ejecucion del contrato, sélo permitira el cambio de los integrantes del equipo
de trabajo minimo establecido, cuando el contratista lo justifique de manera satisfactoria ante la supervision
del contrato y este emita la respectiva aprobacion. En este caso, el contratista debera presentar la hoja de
vida del nuevo perfil, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias calendario anteriores a la desvinculacion
del perfil existente, que debe reunir iguales o mejores calidades a las solicitadas, acompafiada de los
soportes de identificacion y de acreditacion de la formacion académica y de experiencia requeridos para cada
caso en particular. El reemplazo del respectivo profesional, solo se hara efectivo previa aprobacion por parte
del Supervisor del contrato. Esta regla, solo aplica para el personal minimo requerido para la ejecucién del
contrato.

NOTA 5: El equipo de trabajo que se vincule para la ejecucion del contrato dependera del contratista y no
tendra vinculo laboral alguno con la entidad, no obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o
reemplazo del personal que considere no apto o que con sus actuaciones atenten contra la buena relacién
con el contratante, la comunidad, o cause alglin impacto negativo.

3. Capacidad financiera
Considerando la modalidad de contratacion (MINIMA CUANTIA), la entidad no realizara verificaciones sobre
aspectos financieros.

4, Capacidad organizacional ’
Considerando la modalidad de contratacion (MINIMA CUANTIA), la entidad no realizara verificaciones sobre
aspectos financieros.

5. Capacidad residual
Considerando la modalidad de contratacion (MINIMA CUANTIA), la entidad no realizara verificaciones sobre
aspectos financieros.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad revisara
las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta
no cumple con las condiciones de la invitacion, se verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

En consecuencia, se aceptard la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
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establecidas en la invitacion a participar, en caso de empate se aceptara la presentada primero en el tiempo.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Capitulo VI: Analisis del riesgo y forma de mitigarlo

Segun lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de condiciones o sus equivalentes se
deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion. Los riesgos que eventualmente se puedan presentar en el desarrollo del objeto contractual,
fueron estimados, tipificados y asignados en el Anexo No. 1 del presente estudio previo, el cual se elaboro de
acuerdo con los lineamientos sefalados por Colombia Compra Eficiente.

Capitulo VI: Aplicacién de acuerdos comerciales vigentes

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de acuerdos comerciales en los procesos de
contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos
de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades
de seleccion de contratacién directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

Capitulo VII: Firma de funcionarios responsables

A

[0 ALBERTO FIQUITIVA CASALLAS
ECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA

Los siguientes funcionarios con nuestro visto bueno, declaramos que hemos revisado detenidamente el
contenido del presente documento, lo encontramos ajustado a las disposiciones legales, técnicas,
administrativas y financieras y asumimos cualquier responsabilidad por su contenido dentro del marco de

nuestra competencia.
Componente técnico Nombres y Apellidos En calidad de Firmar_
Proyecto Claudia Yaneth | Apoyo ala gestion C
Morante Forero Pl <~

Mario Alberto Fiquitiva | Secretario de Infraestructura Z
Aprobo Casallas -~
Componente Juridico | Nombres y Apellidos En calidad de Firma
Proyecto
Revisd
Aprobo
Componente financiero | Nombres y Apellidos En calidad de Firma
Proyecto
Reviso
Aprobd

Mario Alberto Fiquitiva | Secretario de Infraestructura -
Revisd Casallas y /.

o
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