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A continuacion, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad de conformidad con lo establecido por los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y aquellos que lo modifiquen.

Realizado el analisis se determiné que corresponde a la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, de
conformidad con lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30
de la Ley 2069 de 2020 y mediante el procedimiento establecido por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, es decir, corresponde a una contratacién de bienes cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la DIAN, equivalente a 100 SMMLYV, lo anterior con independencia de su objeto.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales es una Unidad Administrativa Especial del orden Nacional, de
caracter eminentemente técnico y especializado, con personeria juridica, autonomia administrativa y presupuestal
y con patrimonio propio, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. El objeto de la Entidad consiste en
coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del Estado colombiano y la proteccién del orden publico econémico
nacional, mediante la administracion y control al debido cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y
cambiarias, y la facilitaciéon de las operaciones de comercio exterior en condiciones de equidad, transparencia y
legalidad.

La Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — UAE-DIAN, tiene a su cargo un
servicio publico esencial (paragrafo articulo 53 de la Ley 633 de 2000).

En cuanto a la estructura funcional, la Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales desarrolla sus funciones dentro
de un marco general de tres niveles administrativos constituidos de la siguiente manera: a) Nivel Central, b) Nivel
Local: Direcciones Seccionales de Impuestos, Direcciones Seccionales de Aduanas y Direcciones Seccionales de
Impuestos y Aduanas y c¢) Nivel delegado: Direcciones Seccionales Delegadas de Impuestos y Aduanas.

Para la UAE-DIAN es conveniente la celebracion del contrato con el objeto sefialado en el numeral 2 del presente
documento con el fin de dar cumplimiento a las competencias y funciones de la Coordinacién de Infraestructura de
la Subdireccién Administrativa, dependencia que tiene a cargo dentro de sus funciones, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 41, numeral 7 del Decreto 1742 de 2020, expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito,
entre otras:

(...)

7. Definir los parametros para la administracién y control de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la
DIAN que forman parte de su patrimonio y aquellos que requiere para su funcionamiento, asi como de los bienes
inmuebles recibidos en pago de obligaciones fiscales.” (...)

El proceso de Contratacion que se solicita iniciar busca suplir la necesidad de combustible Diesel a las plantas de
energia eléctrica de respaldo para mantener en funcionamiento las diferentes instalaciones de la Entidad en la
ciudad de Bogota, garantizando la confiabilidad en la prestacion del servicio en casos de emergencia por pérdida o
cortes de suministro de energia eléctrica, con la constante generacion de esta, que permite garantizar la continuidad
y confiabilidad del servicio a la ciudadania en las diferentes dependencias, manteniendo las operaciones
administrativas y salvaguardando la integridad del sistema eléctrico y de los equipos instalados.

En este sentido, la DIAN requiere contar con la disponibilidad de combustible diésel (ACPM) para las plantas
eléctricas, las cuales constituyen las fuentes propias de generacién de energia eléctrica para el funcionamiento de
los servicios basicos, ante situaciones de emergencia como el corte imprevisto del fluido eléctrico comercial, o dafios
internos producidos por fallas técnicas. Por tanto, la contratacion que se pretende adelantar busca permitir el
desarrollo y la continuidad de las actividades necesarias para el funcionamiento de la Entidad, considerando que
parte primordial de la estructura organizacional de la DIAN se encuentra principalmente en la ciudad de Bogota,
contando con la Direccion General, el Nivel Central, Direcciones Seccionales de Impuestos y de Aduanas de Bogota,
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asi como de Grandes Contribuyentes, Puntos de contacto, Escuela de Impuestos y Aduanas, Laboratorio Nacional
de Aduanas, Policia Fiscal y Aduanera y Centro Nacional de Administracion Documental.

Con el suministro de combustible se busca garantizar el funcionamiento continuo, éptimo, eficiente y oportuno de
las plantas eléctricas, proporcionando la eficiencia, confiabilidad y calidad de los diferentes sistemas de cada edificio,
para la seguridad de los equipos y sistemas contra incendio, asi como el bienestar de los funcionarios y usuarios al
interior de las edificaciones.

Contar con el fluido eléctrico es esencial para garantizar el funcionamiento de los equipos electromecanicos que
mantienen las condiciones de habitabilidad, movilidad y salubridad (sistemas de iluminacion, aires acondicionados,
ascensores, equipos hidraulicos etc.) y de los equipos de computo, su software funcional y telecomunicaciones para
los procesos informaticos, previniendo la pérdida de informacion y la prestacion de los servicios institucionales de
manera continua.

En los casos donde las plantas eléctricas tienen cobertura total de la carga eléctrica de la edificacién, se garantiza,
ademas, el funcionamiento continuo de los equipos hidraulicos para el suministro de agua potable permanente para
el funcionamiento de las baterias de los bafios y areas de aseo.

De esta forma, se permite atender la necesidad manifestada por los funcionarios de las sedes de la Entidad, en
cuanto a las buenas condiciones de higiene con adecuada ventilacidn, iluminacion, circulacion y confort térmico que
existen en las instalaciones fisicas de cada sede.

Para la estructuracién del presente proceso se consideré de manera importante la experiencia obtenida con la
ejecucion del contrato No 00-088-2023, mediante el cual fue aprovisionado combustible diésel para las plantas
eléctricas en la ciudad de Bogota, la ejecucién de la actividad se ejecuté de manera normal, para lo cual se
mantuvieron los niveles en una cantidad 6ptima para los tanques de almacenamiento, de igual manera no se
presentaron altos consumos de combustible por cortes y/o bajas de energia eléctrica de la red comercial en las
sedes en donde se ubican las plantas, presentando bajos consumos por el encendido estrictamente solo para
actividades de mantenimiento relacionadas con la ejecucion del contrato.

De igual manera, la consecucion de dicho proceso contractual tiene como propdsito suplir las necesidades de
consumo Y resolver los inconvenientes presentados cuando se requiere el uso y encendido continuo de las plantas
eléctricas de manera sorpresiva.

Es importante indicar que, por el desarrollo de la actividad de supervision del ultimo contrato No. 00-088-2023, el
seguimiento y control fue realizado mediante hojas de célculo de formato Excel, con las cuales se ejercio control y
seguimiento continuo a los niveles y volumenes de los tanques de almacenamiento de cada una de las plantas
eléctricas en las sedes objeto del contrato, encontrando que en dichas mediciones se presentaban variaciones
consideradas para el presente proceso.

Para determinar la cantidad de galones requeridos, se verificd en sitio los niveles existentes de cada una de las
sedes, cuantificando y totalizando la cantidad de galones faltantes y necesarios para cada uno de los tanques de
almacenamiento de combustible, esto con el fin de mantener el nivel en los tanques controlado, con este ejercicio
se establece y se determina exactamente los volumenes de llenado de los tanques.

Como metodologia para llevar control al volumen o cantidad de galones se requiri6 de una medicién manual y
sencilla, tomando como referencia la regleta o indicador ubicado en los costados laterales de los tanques de
almacenamiento, para lo cual se necesitd del apoyo del personal de servicios generales con el fin de llevar monitoreo
a la cantidad de combustible restante depositado en los tanques. Los volimenes y datos respecto a cantidades son
consignados por parte del supervisor en una hoja de calculo o planilla, lo cual es apoyado con los reportes y
novedades remitidos por las sedes donde se ubican los tanques de combustible de las plantas eléctricas, de igual
manera dicho control se verifica mediante las remisiones entregadas a la sede durante el descargue y llenado de
los tanques, la cantidad se verifica y se lleva control a manera de inventario y saldo en cantidad de galones.
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Teniendo en cuenta lo anterior, para la presente vigencia se plantea garantizar el abastecimiento de combustibles
para las plantas eléctricas de las sedes de la DIAN en la ciudad de Bogota, con una proyeccién de 1.909 galones
de combustible, esto considerado como el 30% menos que lo planteado para el proceso ejecutado en el afio anterior,
segun proyeccion reflejada en el balance de necesidades de combustible, con los cuales se garantizara que los
equipos funcionen de manera 6ptima, logrando mantener los niveles requeridos, eso si, con la salvedad que la
ejecucion de este contrato depende de factores no controlables por la Entidad.

En consecuencia, si la DIAN no adjudica el contrato en la actual vigencia, se podria afectar la prestacion del servicio
a la ciudadania, y la debida conservacion de los bienes muebles e inmuebles que tiene la Entidad bajo su
administracion, ocasionando un mayor deterioro o degradacion en las instalaciones que eventualmente pueden
presentar fallas graves en sus redes eléctricas, comunicaciones y datos, asi como las redes hidraulicas y la movilidad
en las instalaciones, en donde no se podra garantizar el estado del servicio de las mismas, afectando de manera
directa la salud y el bienestar de funcionarios y del personal usuario de la sede.

La presente contratacion se financiara con recursos de funcionamiento y corresponde a la linea No. 17 del Plan
Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

Para la presente contratacion y referente a la autorizacion para iniciar Proceso de Contratacion (Art. 2.8.4.3.5
del D.1068/2015):

© El objeto del contrato no requiere la autorizacion de inicio de proceso.

El objeto del contrato corresponde a un suministro, mantenimiento o reparacién de bienes mueble o de
® adquisicion de bienes inmuebles por los cual requiere la autorizacién para iniciar proceso de contratacion,
la cual se anexa.

Para la presente contratacion y referente a los estudios y disefios para establecer la viabilidad del proyecto
y su impacto social, econémico y ambiental (Art. 25, NGm. 12 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 87
de la Ley 1474 de 2011):

Al ser un contrato de obra se anexan estudios y disefios que permiten establecer la viabilidad del proyecto y
su impacto social, econdmico y ambiental.

® Como no se trata de un contrato de obra, NO APLICA

Prohibicion o restriccion de normas de austeridad: Se deja expresa constancia de que se verificaron las
prohibiciones y restricciones de austeridad consagradas en el Decreto 1068 de 2015 y Decreto 0199 del 20 de
febrero de 2024 y se encontré que el objeto del contrato no esta dentro de los contratos afectados por dichas normas.
2, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

21 Objeto

Suministro de combustible Diésel (ACPM) con transporte y entrega en las direcciones definidas, para las plantas
eléctricas de las sedes de la DIAN ubicadas en la ciudad de Bogota.

2.2 Alcance del Objeto
El alcance del presente proceso de contratacién es el siguiente:

El objeto del presente proceso comprende la compra de combustible Diésel corriente (ACPM) con la entrega y
puesta en sitio, el cual debe cumplir con las normas técnicas NTC 1438 / NTC544.

El combustible sera destinado para el uso en las plantas eléctricas de las diferentes sedes de la DIAN en la ciudad
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de Bogota, por lo cual debe ser transportado y entregado por parte del contratista al sitio estipulado por la DIAN,
cumpliendo todas las especificaciones técnicas para el transporte de combustibles, teniendo en cuenta la
programacion de entrega definida por el supervisor del contrato.

CUADRO DE CANTIDADES Y SITIOS DE ENTREGA

Transporte y puesta en sitio de combustible ACPM plantas eléctricas de las sedes de la DIAN en Bogota, D.C.

PROYECCION ESTIMADA DE NECESIDADES DE COMBUSTIBLE 2025

DIRECCION UNIDAD
SECCIONAL O SEDE DE CANTIDAD DE| TOTAL, GAL POR
No. | A DIAN EN BOGOTA | EQUIPO-PLANTAELECTRICA | DE ENTREGAS ENTREGAS
5 MEDIDA
, | EDIFICIO SAN AGUSTIN | 1.000 KVA marca KOOLER, motor AL ] 200
CARRERA 8 No. 6 C- 38 DIESEL
EDIFICIO  SENDAS.
2 | CARKERA 7 No berod 680 KVA MARCA PERKINS GAL 1 240
CENTRO NACIONAL DE | 100 KVA MARCA PERKINS,
, GENERADOR STAMFORD.
3 | ADMON. DOCUMENTAL , GAL 1 150
o s s e CONTROL ELECTRONICO Y
' CABINA INSONORIZADA,
, | SEDE POLFA | 141 KVA, MARCA DETROIT GAL ) 150
AV. 68 No. 22-82 DIESEL. MODELO 10437305 Ser.
MARCA DETROIT  DIESEL
EDIFICIO PLAZA 75 SEL,
5 | allE v NG ey MODELO SERIES 71. CAP:250 GAL 1 180
KVA
ESCUELA DE
IMPUESTOS Y | 375 KVA, MARCA KOHLER

MOTOR DIESEL . GAL 1 465
145 KVA, MOTOR DIESEL

6 ADUANAS NACIONALES
AV. EL DORADO No. 75-

60
ABORATORIO PLANTA  KOHLER D250U ce
NACIONAL DE | PLANTA KOHLER D500U de
ADUANAS
7 |ADUANAS o 4 s | 500Kva GAL 1 524
CALL MOTOBOMBA JOHN
. DERE EQUIPO CONTRA
BARRIO ALAMOS. P
TOTAL CANTIDADES 7 1.909

*Se pagara al precio del galén de ACPM establecido por el Ministerio de Minas y Energia, en colaboracion con el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico vigente en el momento del despacho, mas el valor del transporte
establecido por el contratista en su propuesta econdmica, de acuerdo a los pedidos y programacién de entrega, al
precio establecido por el contratista en su propuesta econémica.

*La cantidad de galones de combustible puede aumentar de acuerdo con el niUmero de cortes de energia que se
puedan presentar en las diferentes sedes o en actividades de mantenimiento de la red eléctrica que demanden el

soporte por parte de las plantas eléctricas.

Los proponentes deberan tener en cuenta al momento de presentar su propuesta que todos los gastos de recurso
humano, tecnoldgico, logistico, equipos, insumos, herramienta, materiales, accesorios, transporte, importacién,
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nacionalizacion, etc., que sean necesarios para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, asi como impuestos,
tasas y contribuciones, y demas costos directos e indirectos en que incurra para para llevar a cabo la ejecucién de

éste, correran por su cuenta.

Los demas procedimientos y requerimientos y sus especificaciones para la ejecucion del contrato se relacionan en
el Anexo No.1 “Especificaciones Técnicas- Requerimientos técnicos minimos”.

2.4. Garantia legal y suplementaria: (NO APLICA)

2.5 Clasificacion de Bienes y Servicios - Clasificacion UNSPSC

El servicio esta codificado en el UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
15
materiales 15
15101505 | combustibles, aditivos 10 Petroleoy | 05 -Combustible diésel
para combustibles, Combustibles :
: destilados
lubricantes y
anticorrosivos
78
Servicio de 10 21. 01 - Transport.e de
78102101 transporte Transporte de Servicio de productos derivados del
P ’ correo y carga oleoductos petroleo
almacenaje y correo

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1. Requisitos exigidos al oferente y/o a la oferta
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El objeto por contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento,
establecidas en el Anexo técnico No.1 “Especificaciones Técnicas” de este proceso donde se incluyen las cantidades
e items que se requieren.

Los siguientes son los documentos de verificacion de contenido técnico requeridos para participar en el Proceso de
Contratacion:

3.1.1 Experiencia del proponente en contratos ejecutados:
3.1.1.1. Proponentes MiPymes

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratacion, la cual sera verificada por la UAE-DIAN
con la presentacion de minimo una (1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante
publico o privado, en la(s) que conste que el proponente ejecutd contrato(s) por los SMMLV correspondientes al
valor del presupuesto oficial para este proceso, a mas tardar a la fecha definitiva de cierre del proceso de
contratacion, cuyo objeto sea igual o tenga relacion sustancial con el objeto del contrato del proceso de contratacion,
es decir, “Suministro y/o venta y transporte de combustible”.

SMMLV MINIMOS
SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL HABILITANTES

17.10 17.10

3.1.1.2. Proponentes que NO acrediten la condicion de MiPymes

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratacion, la cual sera verificada por la UAE-DIAN
con la presentacién de minimo una (1) y hasta dos (2) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante
publico o privado, en la(s) que conste que el proponente ejecutd contrato(s) por los SMMLV correspondientes al
valor del presupuesto oficial para este proceso, a mas tardar a la fecha definitiva de cierre del proceso de
contratacion, cuyo objeto sea igual o tenga relacion sustancial con el objeto del contrato del proceso de contratacion,
es decir, “Suministro y/o venta y transporte de combustible”.

SMMLV MINIMOS
SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL HABILITANTES

17.10 17.10

Nota 1: Si se tratd de un consocio o de una union temporal, se debe anexar el documento de conformacion de este,
en el que se sefiale el nombre de quienes lo conformen y el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Nota 2: LA DIAN exige que todos los integrantes del Consorcio o Union Temporal aporten experiencia. La
experiencia de los proponentes plurales sera la sumatoria de la experiencia de sus integrantes, de manera
proporcional a los porcentajes de participacion que expresamente se determinen en el documento de conformacion,
para la presentacion de la propuesta dentro del presente proceso de seleccion.

Nota 3: En el evento en que, para la verificacion de la experiencia exigida se requiera constatar informacion adicional
a la certificada aportada, la entidad podra solicitar y el proponente podra aportar copia de contratos, actas de
liquidaciéon, o documentos contractuales adicionales, siempre que correspondan a los contratos certificados y
aportados como experiencia del proponente.

Las certificaciones sobre experiencia del proponente deben ser expedidas Unicamente por el contratante y suscritos
por las personas competentes o autorizadas para ello.
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Se puede presentar una sola certificacién o formato o un numero inferior al establecido, si dicha(s) certificacion(es)
o formato(s) cumple(n) con la totalidad de la informacién y requisitos establecidos. Cuando se trate de contratos que
hayan sido ejecutados como parte de una union temporal o consorcio, solo se tendra en cuenta el porcentaje
correspondiente a la participacion del proponente en dicho contrato.

LA DIAN se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos aportados y de verificar la
informacion a través de todos los medios que estime necesarios. A su vez, el proponente se compromete a facilitar
toda la documentacién que se requiera para este fin.

Las certificaciones deberan presentarse de conformidad con los términos y condiciones de la invitacion publica.

3.1.2. Otros requisitos adicionales del proponente

Con base en lo previsto por el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el

articulo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que por las caracteristicas del objeto a contratar se

requiere verificar requisitos adicionales del proponente, se solicitara lo siguiente:

3.1.2.1. El proponente debera allegar con su propuesta copia de la Resolucion de Autorizacién para operar como
distribuidor minorista para transportar y suministrar combustible expedida por el Ministerio de Minas y
Energia.

3.1.3 Propuesta técnica

La propuesta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos:

El proponente debera acreditar el conocimiento y cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos en el

Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas”, para tal fin, debera diligenciary presentar con su oferta en la plataforma

SECORP Il el Formato No. 4 “Manifestacion Cumplimiento Especificaciones Técnicas”, suministrado por la entidad.

3.2. Condiciones técnicas para la ejecucion del contrato

El objeto por contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento

que se encuentran establecidas en el ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS de los presentes Estudios

Previos.

3.21. Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto cuando el contrato incluye disefio y
construcciéon (NO APLICA)

3.3 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto
Se debe remitir a lo dispuesto en el numeral 3.1.2.1. del presente estudio previo.

3.4. Obligaciones del contratista

3.4.1. Obligaciones generales del contratista

3.4.1.1. Cumplir la Constitucién y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

3.4.1.2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del proceso de contratacion.

3.4.1.3. Cumplir el contrato con la calidad y oportunidad pactada.

3.4.1.4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO del contrato, cronograma y demas
actas que se requieran durante su ejecucion.

3.4.1.5. Colaborar a la DIAN para que la finalidad del proceso de contrataciéon se cumpla.

3.4.1.6. Cumplir oportunamente sus obligaciones con el SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN
SALUD, PENSIONES Y RIESGOS LABORALES, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. (A)
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CON PERSONAL: Para el efecto debe: (i) Presentar al supervisor relacion
del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la afiliacion a AFP, EPS y ARL", como requisito para la
suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO; (ii) Acreditar al supervisor para la suscripcion del FT-ADF-2085
ACTA DE INICIO, que la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el
contrato ya inici6, de conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152; (iii) Acreditar
mensualmente el pago oportuno y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el que ejecuta el
contrato; (iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al Sistema de
Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828
de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, Decreto 1072 de 2015 y demas que las
adicionen, complementen o modifiquen. 3.4.1.7. Durante el plazo de ejecucién del contrato: (i) mantener fijos los
precios ofertados y pactados; (ii) cumplir las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales
ofertadas; (iii) responder requerimientos del Supervisor dentro del menor término posible; (iv) mantener actualizada
la informacién requerida por el SIIF; (v) presentar oportunamente las facturas, documento equivalente o solicitud de
pago, con los soportes de pago completos, para o retrasar la ejecucion presupuestal del contrato, ni acumular
facturas pendientes por pagar; (vi) mantener actualizada la cobertura en valor y tiempo de la(s) garantia(s) del
contrato, sin previo requerimiento de la DIAN; (vii) en caso de fuerza mayor o caso fortuito que impida la ejecucion
el contrato, presentar al Supervisor soportes que lo justifiquen; (viii) informar a la aseguradora cualquier modificacion
del contrato y mantener actualizada(s) la(s) garantia(s) y entregar a la DIAN el documento que acredite la debida
notificaciéon de la modificacion a la aseguradora que expidié la(s) garantia(s) del contrato; y (ix) disponer de canales
de comunicacion y tiempos de respuesta minimos.

3.4.1.7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

3.4.1.8.Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION:
(i) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que en cumplimiento del objeto contractual le sea entregada
por la UAE-DIAN, asi como a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato, e impedir o evitar su
sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién de la que haga uso o tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual,
comprometiéndose a no utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla
o reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén autorizados por la
UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive
después de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion de contribuyentes y
responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de cualquier indole, software,
procedimientos, claves secretas, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demas informacion técnica, financiera,
econdmica, comercial o cualquier otra informacion utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su
mision institucional; (iv) Cumplir con la legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad
ha implementado para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado
0 sensibles a los que tenga acceso; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la
conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca, procese o tenga acceso,
aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusion no autorizada; (vi) No transferir,
ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que le sea asignado (si aplica), teniendo en cuenta que se encontrarian
bajo su responsabilidad todas las acciones que se realicen con estos; (vii) Devolver en los términos establecidos en
el contrato, toda la informacion que le sea entregada o que haya obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del
contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad
implementadas por la UAE-DIAN y demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y
proteccion de los activos de informacion de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacion que incluya
datos personales, debe dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccién
del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la Constitucion Politica y la Ley
1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen; (x) establecer este documento con sus
condiciones como acuerdo de confidencialidad, (xi) mantener el tratamiento de la informacion a pesar que la
vinculacion haya terminado con la DIAN. (xii) Aplicar las medidas establecidas para preservar y proteger los

" De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.1072/2015, el periodo minimo de afiliacion a la ARL debe ser de un (1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando
se trate de un afiliado voluntario que simultaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios de qué trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del
D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultdneamente suscriba uno o mas contratos de prestacion de servicios civiles,
comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador
dependiente.

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto,
dicha afiliacion al Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la cobertura para cada contrato corresponde a la

fecha de terminacion del mismo.
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derechos de autor y propiedad intelectual de la UAE-DIAN confirmando que conoce y aplica; a) El procedimiento
para la identificacion y proteccion de los derechos de autor y propiedad intelectual; b) La responsabilidad de contar
con software acreditado y de fuentes conocidas para las actividades relacionadas con el objeto de la relacién
contractual con la UAE-DIAN; b) Los términos y condiciones de uso de los activos de informacién utilizados para el
cumplimiento de la relacién contractual con la UAE-DIAN presentes en el documento MN-IIT-0072 “MANUAL DE
POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION”; f) Alinea sus procedimientos para
preservar los derechos de autor y propiedad intelectual de la UAE-DIAN; g) Cualquier tipo de medida que establezca
la ley de derechos de autor y propiedad intelectual. (xiii) Colaborar con la identificacion, valoracion y tratamiento de
los riesgos de seguridad de la informacién identificados y relacionados con el desarrollo del objeto contractual. (xiv)
Colaborar con la notificacion a través de la mesa de servicios y gestion de eventos y/o incidentes de seguridad de
la informacion identificados y relacionados con el desarrollo del objeto contractual. (xv) Con los espacios para realizar
revisiones in situ o a distancia que permitan identificar el nivel de cumplimiento de los requisitos de seguridad de la
informacién establecidos en el documento MN-IIT-0072 “MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION”; (xvi) Remediar las situaciones que impacten o afecten el cumplimiento de los
requisitos de seguridad de la informacion en las actividades relacionadas con el cumplimiento del objeto de la
relacién contractual. (xvii) Confirmar que directamente y/o sus colaboradores (cuando deba subcontratar personal
para ejecutar el contrato), conocen y cumplen las politicas y lineamientos de seguridad de la informacién
establecidos por la UAE-DIAN. (xviii) Finalizado el objeto de la relacion contractual, se debe confirmar: a) el retiro
de todos los derechos de acceso provistos durante la ejecucion de las actividades establecidas en el objeto de la
relacién contractual; b) La confirmacion de la destruccion y disposicion final de la informacion provista por parte de
la UAAE-DIAN para el cumplimiento del objeto de la relacion contractual; d) Confirmar la portabilidad o eliminacion
segura de la informacién; e) Mantener la confidencialidad de la informacién compartida relacionada con el objeto de
la relacion contractual durante y después de la ejecucion del contrato; f) Comunicar oportunamente a través de la
herramienta de Gestion de Mesa de Servicio cualquier evento o incidente que afecte los activos de informacién de
la UEA-DIAN. (xix) Comunicar oportunamente a través de la herramienta de Gestién de Mesa de Servicio cualquier
situacién de riesgo de seguridad de la informacién que afecte los activos de la UEA-DIAN. (xix) Permitir realizar
verificaciones sobre el nivel de cumplimiento que tiene el contratista frente los requerimientos de seguridad de la
informacion; y (xx) Guardar total reserva de la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato,
salvo requerimiento de autoridad competente.

3.4.1.9. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: (i) tratar los
Datos Personales transmitidos por cuenta de la DIAN exclusivamente con el propésito de cumplir con las
obligaciones establecidas en este Contrato; (ii) No revelar ni usar ningun Dato Personal transmitido por la DIAN,
salvo que sea necesario para cumplir con las obligaciones y finalidades establecidas en virtud de este Contrato; (iii)
No revelar Datos Personales a ningun tercero, subcontratista, salvo que dicho tercero se someta a las obligaciones
establecidas en este Contrato, permaneciendo en todo caso la parte encargada del tratamiento, como Responsable
de la informacion transmitida; (iv) Implementar, mantener y exigir a todos sus subcontratistas, colaboradores,
empleados, directivos, agentes, entre otros, que implementen y mantengan las medidas humanas, tecnolégicas y
administrativas de seguridad y proteccién de la informacidon que sean necesarias para garantizar la protecciéon de
los Datos Personales transmitidos contra amenazas o peligros que afecten su seguridad y/o integridad, impedir su
adulteracién, modificacién o copia no autorizada, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, o
cualquier uso de los mismos que pueda generar algun perjuicio al Titular de los Datos Personales y/o a la DIAN
como al contratista (responsable de la informacién); (v) dar el Tratamiento a los Datos Personales, establecido en
su Politica de Tratamiento de Datos Personales, dando estricto cumplimiento a los principios establecidos en el
Régimen Legal de Proteccion de Datos Personales; (vi) Mantener la confidencialidad en relacion con el Tratamiento
de los Datos Personales transmitidos por la DIAN; (vi) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo
ejercicio del derecho de Habeas Data, que implica conocer, actualizar y rectificar sus datos personales; (vii) Realizar
la actualizacién, rectificacion o supresién de los Datos Personales transmitidos por la DIAN, respetando los
procedimientos establecidos en el Régimen Legal de Proteccién de Datos; (viii) Actualizar los Datos Personales
transmitidos por la DIAN en un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del acceso a
la actualizacion; (ix) Adelantar y dar respuesta a las consultas y reclamos formulados por el Titular de los Datos
Personales transmitidos por la DIAN; (x) No divulgar los datos personales transmitidos por la DIAN, ni de forma
directa o indirecta, a ninguna persona natural o juridica sin obtener previamente el consentimiento previo y por
escrito del Titular y/o de la DIAN. Los Datos Personales solo podran ser revelados Unicamente a las personas
expresamente autorizadas de acuerdo con las disposiciones del Régimen Legal de Proteccién de Datos en
Colombia; (xi) Tratar los Datos Personales transmitidos por la DIAN exclusivamente con el propésito de cumplir con
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las obligaciones establecidas en este Contrato; (xii) No utilizar los Datos Personales trasmitidos por la DIAN con un
propdsito diferente al establecido en el presente Contrato, a menos que se obtenga el consentimiento previo y por
escrito por parte del Titular y/o DIAN; (xiii) Cumplir con las obligaciones que tenga como Encargado del Tratamiento,
bajo las Politicas de Tratamiento de Datos Personales y el Manual de Proteccién de Datos Personales de la DIAN,
que se encuentran publicadas en la pagina web; (xiv) Cumplir con todas las demas obligaciones estipuladas en el
marco del Régimen Legal de Proteccién de Datos Personales; (xv) El contratista sera Responsable frente a cualquier
reclamacién, queja, demanda, accion, pretension de los Titulares, que surja en contra de la DIAN, por el Tratamiento
indebido que haga de la informacion. En consecuencia, debera garantizar, proteger, defender, indemnizar y
mantener indemne a la DIAN y a sus representantes y servidores publicos con respecto a cualquier reclamacion,
queja, demanda, accion, pretensioén, perjuicio, dafio, pasivo y/o contingencia que surjan en contra de la DIAN
relacionada directa o indirectamente, en conexion con cualquier indebido Tratamiento que el contratista realice sobre
los Datos Personales transmitidos por la DIAN; (xvi) Periédicamente y previa solicitud por escrito por parte de la
DIAN, el contratista permitira que se lleven a cabo visitas e inspecciones a las instalaciones, sedes e infraestructura
tecnoldgica utilizada por el contratista para el Tratamiento de los Datos Personales transmitidos por la DIAN,
directamente o de un tercero autorizado, para asegurar el cumplimiento de los términos de este Contrato y de la
normatividad aplicable; (xvii) el contratista como Encargado del Tratamiento, reconoce expresamente que los datos
personales a los que tendra acceso son de exclusiva propiedad de la DIAN, por lo que no podra utilizarlos sino para
los fines autorizados por el Titular de la informacion; (xviii) el contratista se obliga a no realizar ninguna cesién de
datos personales a los que tenga acceso, sin la debida autorizacion escrita de la DIAN; y (xix) Segun la instruccién
que por escrito entregue el supervisor al contratista, en principio toda la informacion suministrada debera ser
destruida y la evidencia de ello debera ser entregada al supervisor al momento de la terminacién del contrato, o en
caso de no ser destruida la informacién, se devolvera al supervisor mediante comunicacion escrita. En todo caso,
las obligaciones sobre el manejo de la confidencialidad de la informacion seran a perpetuidad incluso después de
que el contrato haya sido terminado o finalizado.

3.4.1.10. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: (A)
OBLIGACIONES GENERALES: (i) Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo
convoque la UAE-DIAN y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (a) Procurar el cuidado integral de la salud
del personal con el que ejecuta el contrato, (b)

(N/A); (c) Informar inmediatamente al supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales; (d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (e)
Cumplir las Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo
dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la UAE-DIAN; (vi)
reportar oportunamente al supervisor cualquier acto o condicion insegura que observe en las instalaciones de la
DIAN o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza o riesgo de seguridad y salud en el trabajo; y (f)
Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de los intereses moratorios
a que hubiere lugar; (B) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CON PERSONAL: (i) para la suscripcion del FT-
ADF-2085 ACTA DE INICIO, el contratista debe entregar al Supervisor relacién del personal que pondra a
disposicion para la ejecucion del contrato, con copia de la afiliaciéon a seguridad social a pension, salud y riesgos
laborales de la totalidad del personal; (ii) permitir que el personal con el que ejecutara el contrato asista a las
capacitaciones en SST programadas por la DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) pagar oportunamente aportes a
seguridad social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) contribuir al cumplimiento de la politica de seguridad
y salud en el trabajo de la DIAN adoptada mediante Resolucién No. 000062 de septiembre 1 de 2026; (iv) garantizar
la utilizacion permanente de elementos de proteccidon personal (EPP) necesarios por parte del personal con el que
ejecutara el contrato, para evitar accidentes de trabajo y/o enfermedades laborales; (v) cumplir la normatividad
laboral y de seguridad y salud en el trabajo vigente en Colombia; (vi) cumplir las normas técnicas de Seguridad y
Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las obligaciones del contrato; (vii) implementar las
acciones que sean necesarias como resultado de la autoevaluacién de los Estdndares Minimos a la que hace
referencia el Art. 28 de la Resolucion No. 000312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar
a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la evaluacion de los Estandares Minimos de SST y cumplir su
implementacién y recomendaciones de la ARL; (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio
del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 000312 de 2019 del Ministerio del Trabajo o normas que la
modifiquen, adicionen y/o sustituyan; (x) cumplir con el pago de aportes de seguridad social, prestaciones sociales,
aportes parafiscales, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, indemnizaciones, liquidacién de
prestaciones e incapacidades y demas costos derivados de la relacién laboral con el personal que requiera para la
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ejecucion el contrato, de conformidad con la normatividad laboral vigente; (xi) Cumplir todos los costos, gastos,
erogaciones asociadas al personal, como prestaciones sociales contribuciones, dotaciones, capacitaciones,
incapacidades, costos asociados a seguridad y salud en el trabajo, examenes basicos de seguridad y cualquier otro
gasto requerido para cumplir la normatividad laboral vigente; (C) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

(N/A).
3.4.1.11. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: (i) Privilegiar el uso de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones —TICs para adelantar las actividades objeto del contrato, con
el fin de evitar el uso de documentos impresos; (ii) de ser inminentemente necesario el uso de documentos impresos,
el contratista debe hacer uso de papel ecoldgico, por tratarse de un insumo reciclable, biodegradable, libre de
quimicos blanqueadores y muchos de los cuales son elaborados con fibra de cafia de azucar, de acuerdo con la
oferta presente en el mercado nacional; (iii) optimizar el uso de recursos como papel y todo lo que se requiere
durante las actividades asociadas al objeto del contrato; (iv) ahorrar recursos naturales como agua y energia, asi
como los recursos que la DIAN destine para la ejecucién de las actividades objeto del contrato; y (v) cumplir
normatividad ambiental y de sostenibilidad vigente asociada a las actividades que se deriven de la ejecucién el
contrato.
3.4.1.12. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del Supervisor, acerca de la
ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas, y a las demas autoridades competentes para que se adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.
3.4.1.13. Constituir y entregar a la DIAN las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato o de la modificacién, prorroga y/o adicién del contrato.
3.4.1.14. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado para evitar la generacion de dafio a servidores publicos,
contratistas, visitantes y/o bienes de la DIAN;
3.4.1.15. Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados por
la DIAN en ejecucion del contrato.
3.4.1.16. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios
prestados con calidad inferior a la pactada y certificados como no recibidos a satisfaccion por el supervisor, asi como
el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.
3.4.1.17. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

3.4.2. Obligaciones especiales del contratista
3.4.2.1 Suscribir en el término establecido por la Entidad el ACTA DE INICIO con el supervisor del contrato
designado por la DIAN, previa la presentacion oportuna y en los términos solicitados por la Entidad

de todos los documentos que, de conformidad con los estudios previos y anexos, se requieran para
la iniciacion del contrato.
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3.4.2.2 Presentar para aprobacion del Supervisor dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio, el cronograma de ejecucién de actividades del contrato y cumplir con los términos
establecidos en éste.

3.4.2.3 Cumplir lo previsto en los Estudios Previos, Anexo No.1” Especificaciones Técnicas”, anexos del
presente proceso y con la propuesta presentada.

3.4.2.4 Garantizar la contratacion de personal calificado, con experiencia relacionada con actividades de
transporte y manipulacion de combustibles. El personal que suministre el ACPM debe contar con
conocimientos en protocolos de seguridad, responsabilidad y precision en la manipulacién del ACPM,
para realizar el procedimiento de cargue.

3.4.2.5 Contar con la logistica de almacenamiento y distribucidn necesarios para la ejecucién del contrato y
para la entrega de los bienes en las cantidades solicitadas por la unidad determinada en Galones, a
través del supervisor del contrato, que garantice la ejecucion oportuna de los pedidos realizados.
Todos los costos generados por la distribucion y transporte son a cargo del contratista.

3.4.2.6 Establecer e informar al supervisor del contrato los procedimientos logisticos para la entrega de los
combustibles tales como: el tipo e identificacién de vehiculos, equipos de bombeo y medida de
combustibles, la ruta de entrega, identificacion y documentacién de la seguridad social del personal
que interviene en la entrega de combustible, solicitudes de ingreso a las sedes, procedimientos para
el llenado de los tanques, protocolos de seguridad que se deben adelantar por parte del contratista y
la entidad, procedimiento de retiro de equipos y aseo general del punto de entrega.

3.4.2.7 Mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes actividades. En caso de derrames
accidentales de combustible que se pudieran llegar a presentar, el contratista debera controlar,
recoger y retirar el combustible recuperado, realizando todos los tramites y permisos requeridos para
su traslado en caso de necesitarse. En todo caso sera responsabilidad del Contratista prever los
costos que se generen de dicha actividad.

3.4.2.8 Responder al Supervisor de LA DIAN todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a
la calidad, presupuesto, programacién, seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la
informacion atinente que se derive de la ejecucion del objeto contratado.

3.4.2.9 Utilizar las herramientas, maquinarias y equipos necesarios y suficientes para la correcta
manipulacion de los combustibles. La seguridad de las mismas sera de exclusiva responsabilidad del
Contratista, eximiendo a LA DIAN por cualquier pérdida o dafio.

3.4.2.10 Asumir en su totalidad el costo del alquiler o adquisicién de algun equipo en especial para el desarrollo
del contrato, en caso de ser requerido.

3.4.2.11 Realizar la demarcacién con cinta de seguridad, conos o vallas, de las areas ocupadas por el vehiculo
cisterna durante el descargue, tanto en el espacio publico. como dentro de las instalaciones.

3.4.2.12 Garantizar que el personal que preste el servicio sera contratado directamente por el oferente
seleccionado. En ningun caso se generara relacion laboral alguna de este personal con la DIAN.

3.4.2.13 Aportar copia del plan de contingencias para atender derrames de combustible si se llegaran a
presentar, al momento de firmar el acta de inicio.

3.4.2.14 Presentar la ficha técnica del combustible APCM a la firma del acta de inicio.

3.4.2.15 Garantizar que las actividades asociadas al objeto del contrato, entre ellas el trasiego y cargue de
combustible en el tanque de almacenamiento de la planta eléctrica de la sede Dian, se realicen con
altos estandares técnicos y operativos, en condiciones de seguridad y en todo caso con las medidas
necesarias para prevenir dafos en vidas humanas, contaminacién del suelo y zonas verdes,
contaminacion de cuerpos de agua, llegada de combustible a alcantarillas, dafios en la Infraestructura,
entre otros.

3.4.2.16 Prever los costos ambientales en que deba incurrir por el cumplimiento o el incumplimiento de las
medidas ambientales antes, durante y después de la ejecucién del objeto del contrato.

3.4.2.17 Acatar el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de la DIAN, por ende, seguir los lineamientos y
recomendaciones que en este se imparten junto con los programas del uso racional del agua y la
energia, manejo adecuado de los materiales, residuos sdélidos y desechos que se manipulen en
ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato; debera garantizar el cumplimiento
de la totalidad de las normas ambientales vigentes, asumiendo la responsabilidad por las
consecuencias que se puedan derivar de su Inobservancia.

3.4.3 Sistema de Gestion ambiental
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Colombia viene avanzando en la implementacion de la POLITICA DE PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE
(2010), la cual actualizé e integré la POLITICA NACIONAL DE PRODUCCION MAS LIMPIA (1997) y el PLAN
NACIONAL DE MERCADOS VERDES (2002), que tienen como objeto repercutir en las decisiones de compra de
productores y consumidores de bienes y servicios sostenibles, teniendo en cuenta que el Estado es el responsable
del 16% de las adquisiciones. Para el efecto se entiende por bien o servicio sostenible aquel que utiliza de manera
racional y eficiente los recursos naturales, humanos y econémicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando
beneficios para el medio ambiente, la sociedad y la economia. Conforme los compromisos adquiridos por el
Ministerio de Medio Ambiente, a través de la resolucién No. 1555 de 2005 se cred el SELLO AMBIENTAL
COLOMBIANO (SAC).

Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del aiio 2012 se hizo el lanzamiento de la Iniciativa de Compras
Publicas sostenibles, en la que participa Colombia, representada a través del MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE,
quien se comprometié a desarrollar la estrategia entre otras, de(i) La definicidn, reglamentacién e implementacion
de un Plan de Contrataciéon Publica sostenible, basado en un sistema de informacién verificable, preciso y no
enganoso de la calidad ambiental de los bienes y servicios sostenibles; y (ii) El desarrollo de normas internas para
Comités de Adquisiciones.

Conforme las politicas nacionales expuestas, la DIAN en el CODIGO DE ETICA Y DE BUEN GOBIERNO CG-PEC-
0001 adopté la POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el ahorro de
recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacion de residuos, para prevenir y
reducir impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo
sostenible y cuidado del medio ambiente.

Por lo anterior, la DIAN busca promover la contratacion sustentable, en donde no solamente se tendra en cuenta el
criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucion de obras, sino también el CICLO DE
VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el fin de que su impacto ambiental y
social sea menor. Igualmente, con el fin de considerar el impacto en las comunidades, se buscara en tanto sea
viable financiera y juridicamente, la participacion comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad.

Para el efecto, se establece la necesidad de incluir en los Procesos de Contratacion criterios de sostenibilidad
ambiental, para promover la competitividad de las eco-industrias, mediante la valoracion del impacto ambiental en
el CICLO DE VIDA del producto , el cual corresponde a un bien o servicio sostenible que utiliza de manera racional
y eficiente los recursos naturales, humanos y econdémicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios
para el medio ambiente, la sociedad y la economia.

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcién, deben cumplir la legislacion ambiental
vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y mantener vigentes las licencias o
permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la normatividad vigente sean necesarias para cumplir
sus obligaciones contractuales y/o pos contractuales.

Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el cumplimiento de las
normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato. Para ello, la DIAN se reserva el derecho
de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas ambientales.

Consultada la “Cartilla de requisitos minimos ambientales para participar en procesos de contratacién con la UAE-
DIAN a nivel nacional ", CT- ADF-104 se encuentran en el numeral 6.1.5 las obligaciones y requisitos que deben ser
cumplidos por los oferentes y/o contratistas o los productos ofrecidos, para participar en los procesos de contratacion
de la UAE-DIAN que tengan por objeto “El suministro de combustibles para plantas eléctricas” para la Subdireccion
Administrativa Coordinacion de Infraestructura, obligaciones que se consignan en el numeral 3.4.2. de este
documento, referido a las “Obligaciones especiales del contratista”.

Se realizé consulta a la Coordinacion de Procesos y Riesgos Operacionales, mediante correo electronico de

fecha 28 de febrero 2025, cuyas recomendaciones fueron emitidas en respuesta el dia 05 de marzo de 2025, con el
fin de exigir los siguientes requisitos en el proceso.
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El contrato requiere para su ejecucion la obtencién de licencias, permisos y autorizaciones escoger una de las
siguientes opciones: SI NO_ X

Ahora bien, entendiendo que el suministro de combustible para las plantas eléctricas, es proveniente de vehiculos
cisterna habilitados en la ciudad de Bogota, consideramos que esos cuentan con los protocolos respectivos, para
atender eventuales contingencias que por su actividad pudieran generar algin impacto al ambiente, no obstante y
para efectos de la contratacion, es importante tener en cuenta los siguientes aspectos e impactos ambientales
asociados a la actividad relacionada con este objeto contractual, asi como la normatividad y los requisitos
minimos ambientales aplicables para dicho proceso:

Objeto del contrato Suministro de Combustible para plantas eléctricas

Aspectos ambientales Derrame de combustible

Contaminacién potencial de aguas superficiales y subterraneas.

Contaminacion de suelos.

Alteracion del paisaje o entorno natural.

Afectacion sobre infraestructura y poblacion adyacente derivado de eventuales riesgos generados por
incendios o explosiones.

Impactos Ambientales

A partir de la ley 99 de 1993 se definen los principios de la gestién ambiental en el territorio nacional a
través de la creacion del Ministerio del Medio Ambiente y del Sistema Nacional Ambiental SINA.
Adicionalmente, se cred la licencia ambiental, como instrumento de gestién y planificacion, para que desde
la etapa inicial de una actividad se ‘“prevengan, mitiguen, corrijan, compensen y manejen los
efectos ambientales” (Ley 99 de 1993).

Decreto 1521 de 1998, la Resolucion 1170 de 1997 (Se dictan normas sobre estaciones de servicio e
instalaciones afines, operacion, zonas de amortiguacién ambiental, control a la contaminacién de suelos,
proteccion contra filtraciones, cajas de contencion, prevencion de la contaminacién del alcantarillado, del
medio ydel suelo por aceites y grasas, pozos de monitoreo, control a la corrosion, uniones y
juntas de elementos de conduccién de productos, sistemas para contencion

prevencion de derrames, sistema preventivo de sefalizacion vial, ahorro de agua, localizacién de tanques,
reutilizacion de tanques de almacenamiento, de las estaciones de servicio e instalaciones afines, se sefialan
parametros para su construccion, y el desmantelamiento).

Resoluciéon 1754 de 2011 (Adopcion del Plan para la Gestion Integral de Residuos Peligrosos).

Normas NFPA 30 y 30-A., proteccién contra incendios y demas normas que lo adicionen o modifiquen.

Normatividad asociada

El proponente debera:

Dar cumplimiento a los requisitos ambientales asociados a este objeto contractual, ubicados en la ficha 6.1.5
Requisitos minimos ambientales de verificaciéon que deben ser cumplidos por los oferentes y/o Contratistas
o los productos ofrecidos, para participar en los procesos de contratacién con la UAE-DIAN que tengan por
Requisitos objeto Suministro de combustible para plantas eléctricas. de la Cartilla CT-FI-0104/v2 “Cartilla de requisitos
minimos ambientales minimos ambientales para participar en procesos de contratacién con la UAE-DIAN a nivel nacional la cual
se encuentra en el listado maestro de documentos en el link:
https://diancolombia.sharepoint.com/:b:/s/diannetpruebas/Areas/EZ-
I9HERPE9HIFIuBiGi4OUBJYtDBDvYnc5CRDLVw3zmag?e=87HaFv (pag. 38). los cuales debe consignar
en su_totalidaden el formato FT-FI-2617 de “SOLICITUD DE ADQUISICION” v el respectivo
formato de estudios previos

Finalmente es importante tener en cuenta las siguientes precisiones que aplican para todos los objetos
contractuales de la Entidad:

La proteccion del medio ambiente ocupa un lugar trascendental en el ordenamiento juridico colombiano, porque es
una obligacién del Estado y de todas las personas, y a la vez un derecho constitucional exigible por diversas vias
judiciales. Por lo anterior, es un fin del Estado la prevencién y el control de los factores de deterioro ambiental y por
lo anterior, su contratacién debe buscar entre otros, el cumplimiento de este fin (Art.3, L.80/93).

La DIAN en el QODIGO DE BUEN GOBIERNO Y DEETICA CG-IC-0001 (Versién 6) adoptdé la
POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometi6 a promover el ahorro de recursos

Informacidn Publica



FORMATO ESTUDIO PREVIO Y

) N DOCUMENTOS CONTRATACION FT-ADF-2050
DE MINIMA CUANTIA

Proceso: Administrativo y Financiero Version 6 Pagina 15 de 54

naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacion de residuos, para prevenir y reducir
impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo sostenible y
cuidado del medio ambiente.

3.4.3.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito para participar
en el Proceso de Contratacion:

Para ejecutar el contrato NO es necesario que el PROPONENTE tenga licencia ambiental alguna.

3.4.4. Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la Resolucién No.
0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus contratistas y subcontratistas,
frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de trabajo y
enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los parametros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer
que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SG-SST).

Por lo anterior, para participar en el Proceso de contratacion los PROPONENTES, y en el caso de uniones
temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como REQUISITOS DE
VERIFICACION JURIDICOS: (i) Que se encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales.
Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior
a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. (Art.50 de la Ley 789 de
2002); (ii) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad para contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de
la Ley 823 de 2003, que consiste en tener multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la
Proteccion Social.

Es preciso indicar que, para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucioén del contrato, el CONTRATISTA debe cumplir
los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relacién del personal que pondra a disposicion para la ejecucion
del contrato; y (ii) Entregar al Supervisor copia de la afiliacion a seguridad social en pensiones, salud y riesgos
laborales de la totalidad del personal con el que ejecutara el contrato.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir las siguientes
obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutarad el contrato, asista a las capacitaciones en SST
programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente aportes a seguridad social
del personal con el que ejecute el contrato; (iii) Contribuir al cumplimiento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016; (v) Garantizar la utilizaciéon
permanente de ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL- EPP por parte del personal con el que ejecutara el
contrato; (iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en Colombia; (v) Cumplir
las normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las obligaciones
del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condicion insegura que observe dentro de la entidad o por fuera, que
pueda considerarse como una amenaza para la misma; (vii) implementar las acciones que sean necesarias como
resultado de la autoevaluacion de los Estandares Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucion No.
0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme
a la evaluacién de los Estandares Minimos de SST, y cumplir sus recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de
mejoramiento solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo.
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La Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la Subdireccién de Desarrollo del Talento Humano o quien
haga sus veces, mediante correo electrénico de fecha 28 de febrero de 2025 recomendd exigir los siguientes
requisitos:

De acuerdo con el tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo
y se describen, a continuacion.

A. Requisitos Generales en Seguridad y Salud en el Trabajo — SST:

1.Cumplir las fases de implementacién del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en
la Resolucion 0312 de 2019 de su empresa.

2. El contratista debe entregar una certificacion del revisor fiscal o representante legal, expedida con una antelacion
no superior a un mes, mediante la cual deje constancia de que se encuentra a paz y salvo en sus obligaciones con
el sistema de seguridad social para pension, salud, riesgos laborales y parafiscales.

3. El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el contrato, acreditando su afiliacion
a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe estar acorde a la actividad contratada segun las
definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el Decreto 1607 de 2007, y a seguridad social en pension y salud.
Para el cumplimiento de este requisito, la empresa contratista debe tener disponible la afiliaciéon a la ARL para el
contrato suscrito con la entidad y copia de la Planilla de seguridad social evidenciando pagos de ultimo mes.

4. Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del personal con el que ejecute el contrato,
y responder civil y penalmente por el incumplimiento de esta obligacion.

5. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicidon insegura encontrada en la entidad durante la
ejecucion del contrato.

6. Participar en las actividades lideradas por la COORDINACION DE BIENESTAR Y RIESGOS LABORALES de la
UAE-DIAN que se realicen durante la ejecucién del contrato.

7. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-DIAN, adoptada mediante
Resolucién No. 0062 de 2016.

8. Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de accidente de trabajo de su empresa,
y entre estos, conocer los nimeros de contacto de las personas responsables del SG-SST para poderlo contactar
en caso de emergencia.

9. En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato Unico de Reporte de Accidente
de Trabajo) al buzén de la COORDINACION DE BIENESTAR Y RIESGOS LABORALES de la UAE-DIAN, al correo
subdir_personal_bienestaryseguridad@dian.gov.co, con copia al supervisor, maximo cinco (5) primeros dias habiles
después del evento.

10. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de las etapas del contrato a la
COORDINACION DE BIENESTAR Y RIESGOS LABORALES de la UAE-DIAN.

11. Entregar al supervisor del contrato, el concepto médico de examenes ocupacionales de ingreso o periddico (el
que sea mas reciente).

12. Todo el personal contratado por la empresa contratista debe tener induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo
(o reinduccién segun sea el caso), asi como capacitaciones en los riesgos a los que se encuentran expuestos en su
labor.

13. La empresa contratista debe velar por el cumplimiento de la normativa vigente en Seguridad y Salud en el
Trabajo para cualquiera de las actividades realizadas para la ejecucion del presente contrato.

14. Atender las recomendaciones de Recursos Fisicos en cuanto al Plan Estratégico de Seguridad Vial, asi como
las de medio ambiente emitidas por la Coordinacién de Organizacién y Gestion de Calidad.

15. En caso de actividades de obras civiles, solo se permitira el uso equipos celulares cuando el supervisor y el
responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo le den previamente la autorizacion

B. Requisitos SST para riesgos con sustancias quimicas/peligrosas:

En caso de manipulacion y transporte de materiales peligrosos:
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1. Se debe demostrar evidencia de capacitacion al personal que realiza la labor en Riesgo Quimico en
manipulacion y transporte seguro en manejo de sustancias peligrosas (quimicas), adicional anexar evidencia de
la socializacion de las hojas de seguridad de quimicos a manipular

2. Portar las hojas de seguridad de los productos quimicos manipulados en todo momento y asegurarse que sean
divulgadas al personal que hace la manipulacién y transporte de estos productos, asi como de mantener
disponibles los elementos necesarios para cubrir cualquier tipo de emergencia durante la operacion.

3. Mantener equipos de extincidon de fuego necesarios y acordes a la operacion a realizar.

4. Se debe cumplir con requerimientos legales para almacenamiento, controles y eliminacién de sustancias
quimicas, como lo son la ley 55 de 1993 (y sus actualizaciones), asi como del transporte de sustancias peligrosas
relacionadas en el decreto 1609 de 2002 y demas que las complementen.

5. Se debe contar con kit de derrames para la manipulacion y transporte de quimicos.

C. Requisitos SST para tareas de alto riesgo en general:

1. Técnico, Tecndlogo, Profesional en SST o Profesional con Especializacién o Maestria en Seguridad y Salud en
el Trabajo con licencia vigente en SST, de acuerdo a los lineamientos de la Resolucion 0312 de 2019, que acompafie
las actividades a realizar durante la vigencia del contrato, quien debe hacer el analisis de riesgos, plantear medidas
preventivas y correctivas, las cuales deben quedar documentadas en formatos de analisis de riesgos de seguridad,
y que ademas acrediten minimo dos (2) afios de experiencia en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud
en el Trabajo y que acrediten la aprobacion del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (Res. 4927 de 2016 y Res. 0312 de 2019), esta sera la persona
responsable de Suspender las labores cuando se presente peligro inminente que amenace la salud o la integridad
de los trabajadores, de la propiedad o del medio ambiente.

2. Remitir la matriz de Analisis de riesgos relacionados con la actividad contratada, con las medidas colectivas e
individuales para mitigar los riesgos identificados en el desarrollo de la actividad con indicaciones y
recomendaciones de seguridad a adoptar para cada una de ellas. Se deben incluir tareas criticas (riesgos de trabajo
en alturas, riesgo eléctrico, riesgo en excavaciones, trabajo en caliente, manejo con sustancias peligrosas, izaje de
cargas, trabajo en espacios confinados) y demas riesgos asociados como son: biomecanico, fisico, mecanico (uso
de herramientas manuales, ayudas mecanicas), uso de maquinaria pesada, riesgo bioldgico, riesgo biomecanico,
riesgo locativo, etc.

3. Presentar matriz de elementos de proteccion personal aplicable a todas las actividades a realizar. De acuerdo a
lo anterior, los trabajadores deben usar los elementos de proteccién aplicados a cada caso, los cuales deben estar
en perfecto estado. En estos se incluyen los elementos de proteccidn contra caidas.

4. Realizar aseguramiento y sefalizacién de areas de almacenamiento de material y/o quimicos, areas de trabajo
donde exista riesgo de accidente, areas de depésitos de escombros.

D. Requisitos para atencidon de emergencias:

1. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo con los riesgos relacionados,
indicando recursos técnicos y humanos que soporten cualquier tipo de evento, los cuales deberan mantenerse en
todo momento mientras se realice la actividad contratada. Dentro del plan de emergencias se debe dar a conocer
los protocolos de emergencias para las diferentes amenazas identificadas.

2. Contar con personal competente para la atencion de emergencias.

3. Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan capacitados y certificados para este
tipo de rescates.

4 Elresponsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos del personal que realiza la actividad
en el que se pueda conocer la EPS a la que se encuentran afiliados, asi como la identificacion de los contactos a
contactar en caso de emergencia.

5. Se debe ubicar la sefalizacion de emergencias como son: rutas de evacuacion, punto de encuentro, sefalizacion
de extintores, salidas de emergencias, etc.

6. El contratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccion personal para los brigadistas, los cuales
deben estar anexos a la matriz de EPP de la empresa contratista.
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7. Disponer de medios de comunicacion para la atencion de emergencias, enlazadas con el comité operativo de
emergencias

3.4.5 Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV

La DIAN en cumplimiento de la legislacion vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de Seguridad Vial - CT-
ADF-0075 la cual tiene como objetivos especificos: (i) Contribuir al fortalecimiento de la gestién institucional en
materia de seguridad vial, mediante lineamientos para funcionarios y contratistas de la entidad; (ii) Garantizar la
idoneidad en materia de seguridad vial, de los funcionarios propios y contratados que participen en las actividades
de la entidad; (iii) Establecer directrices para una oportuna atencién a victimas en accidentes de transito donde se
encuentren involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados) durante el cumplimiento de sus funciones;
y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para garantizar las actividades de mantenimiento a los
vehiculos (propios o contratados) que intervengan en la actividades de su PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista esta obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial -PESV
y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad correspondiente, la DIAN remitira esta
informacion a la Superintendencia de Puertos y Transporte para que adelante las actuaciones administrativas que
sean de su competencia.

Se realiz6 consulta a la Coordinacién de Servicios Generales, mediante correo electrénico de fecha 27 de febrero
2025, cuyas recomendaciones fueron emitidas en respuesta el dia 28 de febrero 2025, con el fin de exigir los
siguientes requisitos en el proceso.

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011 Por la cual se promueve la formacién de habitos, comportamientos y conductas
seguros en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de Transporte), establece que «Toda entidad,
organizacion o empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines misionales a en el desarrollo de sus
actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores a no
automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal de conductores, contribuiran al objeto
de la presente Ley», y el Articulo 1,de la Resolucion 1565 de 2014 (Ministerio de Transporte), define la expedicidn
la Guia Metodologica para la Elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, el cual estara a cargo de todo
entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines misionales o en el desarrollo
de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores
0 no automotores superiores a diez (10)unidades, o contrate o administre personal de conductores.

Conforme a lo anterior, y acorde con el siguiente objeto de contrato: “Suministro de combustible diésel (ACPM) con
transporte y entrega en las direcciones definidas, para las plantas eléctricas de las sedes de la DIAN ubicadas en la
ciudad de Bogota 2025”, y teniendo en cuenta que pueden existir actividades conexas de transporte, como lo es la
de los residuos resultantes del mantenimiento de los inmuebles, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial
dependera de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de conductores que contrate o administre el Proponente
para cumplir sus fines misionales. En otras palabras:

Cantidad de Vehiculos Cantidad de conductores que . . -
. i s Exigencia de Plan Estratégico
que contrate o administre contrate o administre el . .
de Seguridad Vial
el proponente proponente
Menos de diez (10) Uno (01) NO
Menos de diez (10) Dos (02) o mas Sl
Diez (10) o mas Uno (01) Si
Diez (10) o mas Dos (02) o mas Sl

Asi las cosas, el Proponente debera informar previamente a la contratacion si para el cumplimiento de su mision o
el desarrollo de su objeto social, fabrican, ensamblan, comercializan, contratan o administran flotas de vehiculos
automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades, o contratan o administran personal de conductores
(dos 0 mas); casos en los cuales, deben presentar copia del radicado de entrega y/o aprobacion del PESV ante el
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Ente de Control correspondiente, para acreditar el cumplimiento del Art.12,L.1503/11 citado al inicio de este correo.

Si el Contratista realiza subcontratacién del proceso de transporte para el desarrollo del objeto del contrato con la
DIAN, éste debe garantizar que dichos subcontratados cumplen con la normatividad aplicable en temas de Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

En todo caso, los contratistas deberan prever los costos en que deban incurrir por el cumplimiento de las medidas
en materia de seguridad vial, durante y después de la ejecucion de su objeto contractual. Para ello, la DIAN se
reserva el derecho de solicitud del Documento del Plan Estratégico de Seguridad Vial para la realizaciéon de
seguimiento y auditorias, con el fin de verificar el cumplimiento de lo definido en su Plan Estratégico de Seguridad
Vial del contratista, durante la ejecucion del contrato

3.5. Supervision y/o interventoria

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato
sera ejecutado por el funcionario designado por el Subdirector(a) de la Subdireccion Administrativa, porque no
requiere conocimiento altamente especializado con los que no cuente la Entidad.

3.5.1. Obligaciones Generales de la Supervision.

El supervisor tendra las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474 de 2011, la
CT-FI-0109 Cartilla de supervisién y/o interventoria, publicados en el Listado Maestro de Documentos del Sistema
de Gestion de Calidad.

3.5.2. Obligaciones Especiales del Supervisor

3.5.2.1. Suscribir el Formato FT-FI-2085 ACTA DE INICIO juntamente con el contratista dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion de designacion de supervision, previa la verificacion
y aprobacioén de los requerimientos exigidos al contratista para la firma del acta en mencién.
3.5.2.2. Aprobar y firmar el cronograma presentado por el contratista para la ejecucion del contrato, a la
suscripcion del acta de inicio.
3.5.2.3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista del Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas.
3.5.2.4. Suministrar al contratista la informacion necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.
3.5.2.5. Verificar que el Contratista contrate personal calificado con experiencia relacionada con actividades de
transporte y manipulacién de combustibles.
3.5.2.6. Verificar que el personal que suministre el ACPM debe contar con conocimientos de protocolos de
seguridad, responsabilidad y precision en la manipulacion del ACPM, para realizar el procedimiento
de cargue.
3.5.2.7. Determinar las cantidades necesarias para el llenado de los tanques de reserva de combustible, en
cada suministro verificando previamente el medidor o indicador de galones para determinar la cantidad
requerida.
3.5.2.8. Realizar la solicitud de entregas periddicas segun las necesidades y cantidades determinadas,
verificando previamente el medidor o indicador de galones.
3.5.2.9. Realizar el acomparfiamiento en cada entrega y recibido de combustible, en las diferentes sedes de la
Entidad.
3.5.2.10. Controlar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con lo pactado en el contrato.
3.5.2.11. Adelantar los permisos y logistica necesaria al interior de la entidad con el fin de cumplir oportunamente
con la ejecucion del contrato.
3.5.2.12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
3.5.2.13. Presentar oportunamente el informe de Supervision a la Subdireccién Administrativa, cuando evidencie
hechos o circunstancias que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se
evidencia algun incumplimiento. Este informe debe describir las situaciones presentadas y citar las
clausulas posiblemente incumplidas, ademas debera estar motivado y con él se aportaran copia de
los requerimientos realizados al Contratista y sus respuestas, asi como las pruebas y demas
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documentos que soporten el presunto incumplimiento, en concordancia con lo previsto por los articulos
84 y 86 de la Ley 1474 de 2011.

3.5.2.14. Exigir al contratista, los informes, aclaraciones, explicaciones y documentos que considere pertinentes
sobre el desarrollo de la ejecucion del objeto y obligaciones estipuladas en el contrato y los demas
que se requieran.

3.5.2.15. Elaborar y publicar oportunamente en el SECOP I, los informes periddicos y final establecidos en la
cartilla de supervision.

En general todas las que se desprendan del ejercicio de la Supervision.
3.6. Obligaciones de la DIAN
La DIAN tendra las siguientes obligaciones:

3.6.1. Expedir el registro presupuestal.

3.6.2. Aprobar oportunamente las garantias.

3.6.3. Suscribir el acta de inicio.

3.6.4. Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al contratista para
la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, a través del supervisor del contrato.

3.6.5. Suministrar al contratista la informacion y documentos que éste requiera para desarrollar el objeto del
contrato.

3.6.6. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a que se
compromete el contratista.

3.6.7. Pagar al contratista el valor de la aceptacion de la oferta en las condiciones y oportunidad pactadas.

3.6.8. Apoyar al contratista, a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la DIAN.

3.6.9. Realizar la liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

3.6.10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que haya lugar.

3.6.11. Las demas establecidas en la Ley.

3.7. Clausulas sancionatorias

3.7.1 Penal pecuniaria

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones principales o
accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art. 86 de la
Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara el incumplimiento del contrato para hacer
efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato,
pactada como estimacién anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que la DIAN imponga multas
por mora (simple retardo) y/o reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacién de mayores perjuicios que no se
encuentren cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El contratista declara conocer las siguientes
condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no
genera como consecuencia la extincion de la obligacidn principal o accesoria; (ii) El vencimiento del plazo constituira
en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El
valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al
CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; y (iv)
Habra lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha inferido
perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista, de conformidad con el Art.1599 del Cdédigo Civil.

3.7.2 Multas
En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la DIAN, previo agotamiento
del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado impondra

multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin
que el valor total de la multa supere el 10% del valor total del contrato.
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La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no genera como
consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (ii) El vencimiento del plazo constituira en mora al
contratista, sin que sea necesario la comunicacion de requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la
MULTA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva
la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el
cumplimiento de alguna de las obligaciones del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucién de lo pactado
no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista.

3.7.3 Caducidad especial

Si el contratista (persona juridica) oculta o colabora en el pago de la liberacion de un secuestro de un empleado de
este, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultada para decretar la caducidad del contrato. En caso de
que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un subcontratista del contratista, si ésta es extranjera,
el Gobierno ordenara su inmediata expulsién del pais (Art.25, L.40/93). Asi mismo, si el contratista incurre en
cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90 de la Ley 418 de 1997, la DIAN mediante acto administrativo
declarara la caducidad del contrato, haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria. En firme la decisién, se liquidara
el contrato sin indemnizacion alguna a favor del contratista.

3.8. Costos derivados a cargo del contratista

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes.

Para la presentacién de la OFERTA ECONOMICA el futuro contratista debe tener en cuenta que el valor ofrecido
debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el contrato, y cumplir de manera
satisfactoria la totalidad de obligaciones, especificaciones y condiciones de ejecucion del contrato, incluyendo, entre
otros conceptos, los costos de garantias, carga tributaria, seguridad social y riesgos asumidos en la Matriz de
Riesgos del Proceso de Contratacion. Los contratistas responderan cuando formulen propuestas en las que fijen
condiciones econdémicas y de contratacion artificialmente bajas, con el propédsito de obtener la adjudicacion del
contrato (Art.26, Num.6, L.80/93).

4. ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

La Guia para elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que el
analisis del sector debe cubrir tres (3) areas: A. Aspectos generales. B. Estudio de la oferta. C. Estudio de la
demanda.

Dentro de las recomendaciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para realizar estudios de sector
en Procesos de contratacion para la modalidad de seleccion de minima cuantia, establece lo siguiente:

“En los Procesos de Contratacién de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe ser proporcionado
al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos
identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de

los potenciales oferentes, definir su participaciéon en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados
financieros de los posibles proveedores y de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones
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particulares de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar informacién suficiente de precios, calidad,
condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los
proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los Documentos del Proceso,
siempre con el propdésito de que la decision de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccién de la necesidad
de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia.

Si a pesar de tratarse de un Proceso de Contratacion de minima cuantia, el objeto a contratar es muy importante
para la Entidad Estatal (por ejemplo, software critico para la actividad misional) o si los Riesgos exigen un
tratamiento especial como en el caso que se ofrezcan comunmente en el mercado plazos largos de entrega del
bien, obra o servicio, el andlisis de sector debe ser mas complejo y agregar mayor informacién general y
detallada de los potenciales proveedores y el sector bien, obra o servicio, el analisis de sector debe ser mas
complejo y agregar mayor informacién general y detallada de los potenciales proveedores y el sector.”

Adicionalmente, el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, sefala que los Estudios
Previos para la contratacion de minima cuantia deben contener el “valor estimado del contrato y su justificacion”.

Para el presente Proceso de contratacion el Andlisis Econémico de Sector y el Estudio de Mercado realizado
es el siguiente:

4.1. Analisis econémico de sector

El actual proceso contractual se encuentra clasificado en el Sector Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas. Teniendo en cuenta que, segun la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas (Rev. 4 adaptada para Colombia)-ClIIU, los bienes
o servicios requeridos se encuentran clasificados en la actividad econémica (Actividad 4731-V4)3, la cual
incluye los servicios de comercio de combustibles al por menor para automotores.

41.1. Aspectos generales

Combustibles liquidos: Productos clasificables dentro de las categorias de las gasolinas, gaséleos, querosenes,
fueldleos, biocombustibles y sus mezclas, entre los cuales se cuentan: combustibles de aviacién para motores
de piston (Avgas), gasolina motor (gasolina corriente basica, gasolina corriente oxigenada, gasolina extra
basica, gasolina extra oxigenada), combustibles de aviaciéon para motores tipo turbina (Jet A-1), queroseno,
diésel extra basico y sus mezclas con biodiesel, diésel corriente basico y sus mezclas con biodiesel, diésel
marino (se conoce también con los siguientes nombres: diésel fluvial, marine diésel, gas ail, intersol, diésel
numero 2), alcohol carburante, biodiesel, diésel renovable y combustible para quemadores industriales
(combustoleos-fuel oil).

Consumo de combustible nacional

3 https://virtuales.camaramedellin.com.co/consultas/ciiu.html
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Departamento Municipio Producto Afo Mes
Todas v Todas N DIESEL W 2024 v Seleccion multiple v @

Consumo distribuidor minorista
*Valores en millones de galones (gls)

Producto # DIESEL

7 mill. 67 mill. T o 72 mill. cmil. | omi.|  eemil. | mmm 71 mill. = &
57 mill. 58 mill. i 55 mill. i 54 mill. 56 mill.

Precio promedio mensual

*$/galones (gls) p . 2
Precios promedio reportados por EDS y maximos calculados
Producto @ DIESEL
$10.500 1032 Mes Seleccionado
Producto Precio Precio Precio Precio
o Promedio  Méaximo Promedio  Méximo
$10.000 Nacional Nacional sin  (Zona de con
(sin ZDF) beneficio* Frontera) beneficio*
$9.500 DIESEL $10.216 $8.720 $9.109 $9.891

$9.000

Enero Febrero Marzo Abr Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre

- Econdémico

Basados en la Encuesta Mensual de Comercio a corte del mes de diciembre del 2024, publicado el 14 de febrero
del 20255, se presentan las principales cifras relacionadas con el proceso:

Resultados Encuesta Mensual de Comercio — EMC
Actividad comercial CIIU Rev. 4 A.C. Variacion anual Diciembre 2024/ diciembre 2023

Para el mes de diciembre de 2024, las actividades econdémicas que mas contribuyen positivamente al
comportamiento del comercio minorista y de vehiculos fueron las relacionadas con las ventas de vehiculos
automotores nuevos, con una variacién de 19,1%, y las ventas en establecimientos no especializados con
surtido compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacién de
25,0%, que en conjunto contribuyeron con 5,0 puntos porcentuales a la variacion del periodo. El comercio al por
menor de combustible para automotores presenta una variacion 0.9% y una contribucién del 0,1 pp.

Tabla 4. Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun actividad
econdémica Total nacional Diciembre 2024/ diciembre 2023 pr

4

https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrljoiYmY4ODk20GYtNmMwOC000DQzL WEzM2MtNjM40ODg0Y2VmNWQ2liwidClI6ImM5ODBINDEWLTBINWMtNDhiYy 1i
ZDFhLThiOTFjYWJjODRiYylsImMiOjR9

5 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc
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Diciembre 2024 /
diciembre 2023

Actividades economicas Variadon % Contribucién PP
Total comercio minorista y vehiculos 7.8 ’ 7.8
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo CHU 473*) 9,2
4711 -472. Mo especializados con surtido compuesto
principalmente por alimentos y especializados en la venta de 3.0 § 0.9
alimentos.
4719. Mo especializados con surtido compuesto principalmente por 25,0 23
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco e ¢
4511. Vehiculos automotores nuevos 19.1 § 2.7
475, Otros enseres domésticos en establecimientos especializados. 13.6 § 09
474. Equipos de informéatica y comunicaciones en establecimientos 138 05
especializados ’ B
4541. Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios. 239 § 0.3
4773. Productos farmacéuticos, medicinales, odontolégicos; 9.1 0.3
articulos de perfumeria, cosméticos y de tocador = z
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 73 0.2
automotores
4731. Comercio al por menor de combustible para automotores 0.9 § 01
4774. Otros productos nuevos en establecimientos especializados. 19,7 % .1
476. Articulos culturales y de entretenimiento en blecimient 17 o0
especializados ’ £
4732, Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos 40 0.0
de limpieza para vehiculos automotores 4
4771 - 4772, Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos 52 e
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados. ) )

Fuente: DANE - EMC
Variacion ano corrido Enero — diciembre 2024 / enero — diciembre 2023

Para el ano 2024 en comparacion con 2023, las mayores contribuciones positivas a las ventas se presentaron
en las empresas dedicadas al comercio de vehiculos automotores nuevos con variacion de 6,1%, y las empresas
dedicadas a la venta de productos No especializados con surtido compuesto principalmente por productos
diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacion de 11,8%, aportando en conjunto 2,0 puntos
porcentuales. Mientras que la actividad econdmica 4731. Comercio al por menor de combustible para
automotores tuvo una variacion negativa de -0.5% y una contribucion pp de -0.1.

Tabla 5. Variacién porcentual y contribucién afio corrido de las ventas reales del comercio minorista
segun actividad econémica Total nacional Enero - diciembre 2024 / enero - diciembre 2023Pr

Enero - diciembre 2024 /
enero - diciembre 2023

Actividades econdémicas Variaciéon % Contribucion PP
Total comercio minorista y vehiculos 21 2.1
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo CHIU 473%) 2.7
4711 -472. No especializados con surtido compuesto principaimente 1.2 o4
por alimentos y especializados en la venta de alimentos. e &
4719. No especializados con surtido compuesto principalmente por e i
productos diferentes de alimentos, bebidas v tabaco. ¥
45171, Vehiculos automotores nuevos B.1 1.0
475 Otros enseres domesticos en establecimientos especializados. 3.4 02
4541. Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios. 13,0 0.2
4773. Productos farmaceéuticos, medicinales, cdontoidgicos; articulos 32 01
de perfumeria, cosméticos y de tocador b :
474. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos 30 a0
especializados. £ :
4774. Otros productos nuevos en establecimientos especializados. 29 o0
4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos 71 o0
de limpieza para vehiculos automaotores. i .
476. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos a1 0.0
especializados. ‘ )
4731. Comercio al por menor de combustible para automotores. -0,5 -0.1
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos = s
automotores d !
4771 - AT72. Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos BT o5
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados. > i

Fuente: DANE - EMC

Personal ocupado por categoria de contrataciéon y actividad econémica CllU-Rev. 4 A.C.
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Variacién anual Diciembre 2024 / diciembre 2023

El personal ocupado por el comercio minorista en diciembre de 2024 tuvo una variaciéon negativa de 1,7% frente
al mismo mes del afio anterior, como resultado de la disminucion del personal temporal directo con una variacion
negativa de 6,7% y el personal temporal contratado a través de empresas con variacién negativa de 5,7%. En
contraste, se tiene un aumento de 0,4% del personal permanente y de 0,5% en los aprendices.

Tabla 6. Variacién porcentual y contribuciéon del personal ocupado por tipo de contratacién y actividad
econémica

Total nacional Diciembre 2024/ diciembre 2023Pr

Didiembre 2024 /
diciembre 2023

Categorias de contratacion y actividades economicas Variacion % Contribucion PP
Total comercio y vehiculos -1.7 I -1.7
Total comercio y vehiculos (excepto grupo ClIU 473%) -1.8
Desagregacion por tipo de contratacion
Personal permanenta 0,4 03
Personal temporal directo -6,7 1.4
Personal temporal contratado a través de empresas -5.7 06
Personal Aprendices 0,5 0,0
Desagregacion por actividad econdmica
4711 -472. No especializados con surtido compuesto principalmente 54 a8
por alimentos y especializados en la venta de alimentos. ! ’
4719. No especializados con surtido compuesto principaimente por 38 02
productos diferentes de alimentos, bebidas v tabaco, ' E
ATT1 - 4772, Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos L 5
sucedaneos al cuerc en establecimientos especializados, = .
475. Otros enseres domesticos en establecimientos espedializados. -1,6 0.2
4511, Vehiculos automotores nuevos 2.0 0,1
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos a3 )
automotores f 2
4774, Otros productos nuevos en establecimientos especializados. -3.2 o0
4541. Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios. -1.4 0,0
4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos de e 06
limpieza para vehiculos automotores. 2 :
474. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos = i
especializados. = >
4731. Comercio al por menor de combustible para automatores. 0.3 00
4773. Productos farmacéuticos, medicinales, odontologices; articulos 12 0
de perfumeria, cosméticos y de tocador :
476 Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos o -
especializados.

Fuente: DANE - EMC

Variacioén ano corrido
Enero - diciembre 2024 / enero - diciembre 2023

Para el afno 2024 en comparacién con 2023, el personal ocupado por el comercio minorista disminuyé 1,0%,
como resultado de la contraccion de 8,8% del personal temporal directo y el personal temporal contratado a
través de empresas con una variacion negativa de 6,2%, en contraste se tiene crecimiento en las contrataciones
del personal permanente con una variacion de 1,7% y los aprendices con una variacion de 7,9%.

Tabla 7. Variacion porcentual y contribucion afo corrido del personal ocupado por tipo de
contratacion y actividad econémica Total nacional Enero — diciembre 2024 / enero - diciembre 2023Pr
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Enero - diciembre 2024 /
enero - diciembre 2023

Categorias de contratacion y actividades economicas Variacion % Contribucion PP
Total comercio y vehiculos -1.0 E -1.0} l
Total comercio y vehiculos (excepto grupo CHIU 473%) -1,2

Desagregacion por tipo de contratacion

Personal permanente 1.7 1.2
Personal termporal directo -8.8 18|
Personal temporal contratado a través de empresas -6,2 05
Personal Aprendices 7.9 0,2

Desagregacion por actividad economica

4711 -472. No especializados con surtido compuesto principalmenta 03 04
por alimentos y especializados en [a venta de alimentos. ' '
4719. No especializados con surtido compuesto principaimente por )

: 56 0.4
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco.
4771 - ATT2. Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos _ 40
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados. i =
4511. Vehiculos automotores nuevos -29 0.2
475, Otros enseres domeasticos en establecimientos especializados. -1,8 0,2
4541, Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios. -23 01
4774. Otros productos nuevos en establecimientos especializados. -0.8 0.0
4732. Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos 17 b
de limpieza para vehiculos automotores. ' '
4530, Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 03 a0
automotores & :
474. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos 28 a0
especializados. . '
476. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos e 00
especializados. : y
4773. Productos farmacéuticos, medicinales, odontologicos; articulos 14 01
de perfumeria, cosméticos y de tocador ' '
4731, Comercio al por menor de combustible para automotores. 1.6 01 3

Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral

Continuando con la informacion del Producto Interno Bruto (PIB) del cuarto trimestre del 20248, se identifica lo
siguiente:

Comercio al por mayor y al por menor8 Para el afio 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 1,4%, respecto al afio 2023p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 3,1%. °
Transporte y almacenamiento crece 2,0%
+ Alojamiento y servicios de comida decrece 3,8%.

8 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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En el cuarto trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
4,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 5,9%.

* Transporte y almacenamiento crece 5,6%.
* Alojamiento y servicios de comida decrece 0,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 3,2%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 2,3%.
* Transporte y almacenamiento crece 3,3%.
+ Alojamiento y servicios de comida crece 1,8%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor1 Tasas de crecimiento en volumen2 Cuarto trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (5)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Aiio total Anual Trimestral
20247/ 20241V / 202471V /
20237 2023°-1v 2024711
Comercio al por mayor y al por menor® 31 59 23
Transporte y almacenamiento 20 56 33
Alojamiento y servicios de comida -38 -09 1.8
Comercio al por mayor y al por menor’ 14 44 32

Fuente: DANE,PIB_T

indice de Precios al Consumidor’

También, se toma como referencia la informacion de Boletin técnico del indice de Precios al Consumidor — IPC
publicado el 07 de marzo del 2025por el DANE, en la cual se muestra el comportamiento del Subsector asi:

Variacion anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (febrero)

Febrero
Variacion mensual Variacion Ano corrido Variacion Anual
IPC total 1,09 1,14 2,01 2,08 7,74 5,28

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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En febrero de 2025 la variacion mensual del IPC fue 1,14%, la variacion afio corrido fue 2,08% y la anual 5,28%.

En febrero de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,28%, es decir, 2,46 puntos porcentuales menor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 7,74%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2025 (1,14%) se explicé principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educacion. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Educacion (5,57%) y Transporte (1,57%).

Comportamiento de la variaciéon anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2025, el IPC registré una variacion de 5,28% en comparacion con febrero de 2024. En
el ultimo afo, las divisiones restaurantes y hoteles (7,73%), educacion (7,38%), alojamiento, agua, electricidad,
gas vy otros combustibles (6,58%), transporte (5,64%) y, por ultimo, salud (5,42%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,28%). Entre tanto, las divisiones bebidas alcohdlicas y tabaco (4,92%), alimentos vy
bebidas no alcohdlicas (4,56%), bienes y servicios diversos (3,43%), muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (2,46%), Prendas de vestir y calzado (1,44%), recreacion y cultura (0,81%) y
por ultimo, Informacion y comunicacion (-1,24%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacion y contribucién anual Segun divisiones de gasto febrero 2024 — 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Cmg?:;:::a?ej:lm Variacion (%) Con;:;?:;jt:alj:ms
Restaurantes y hoteles 9,43 11,08 117 1.73 0,84
Educacion 4,41 11,66 0,46 7,38 0,30
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 9,77 2,94 6,58 2,02
Transporte 12,93 11,97 1,56 5,64 0,76
Salud 11N 8,21 0,14 5,42 0,09
TOTAL 100,00 1,14 1,74 5,28 528
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 11,38 0,19 4,92 0,08
Alimentos y bebidas no alcohtlicas 15,05 1,89 0,38 4,56 0,86
Bienes y servicios diversos 5,36 725 0,38 3,43 0,18
:f;:;:rles. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 5.49 0,23 2.46 0,10
Prendas de vestir y calzado 3,98 4,88 0,16 1,44 0,05
Recreacion y cultura 3,79 4,00 0,14 0,81 0,03
Informacion y comunicacion 4,33 0,21 0,01 -1,24 -0,03

Fuente: DANE,

Otros Contextos Aspectos Sociales

Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccion
constitucional (Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021)

Respecto a la incorporaciéon de los diferentes grupos poblacionales en el mercado laboral nacional y las
condiciones en el Pais, la Asociacidon Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI en publicacion del 28 de
febrero de 2024, aborda la perspectiva del Empleo Inclusivo INEI 2022 - 2023, asi:
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En Colombia la situacion del mercado laboral siempre ha representado importantes desafios. Para poblacion
vulnerable, estos desafios han sido marcados por cuenta de las barreras que atraviesan a lo largo de las
trayectorias para llegar al empleo formal. Esto afecta de forma drastica la reduccién de la pobreza, la equidad
en oportunidades, el aumento de la productividad de las empresas y, por ende, la movilidad social. Asimismo,
en un contexto donde la economia atraviesa importantes retos, el acceso al mercado laboral resulta ser aun
mas desafiante considerando que las empresas son parte esencial dentro del crecimiento econémico de un
pais.

Este dato proviene del mas reciente Informe Nacional de Empleo Inclusivo (INEI): construyendo nuevos dialogos
para la inclusién laboral. A diferencia de las ediciones anteriores, en las que se habian presentado analisis y
mediciones para poblaciones con una solo caracteristica (por ejemplo, mujeres, jovenes o migrantes sin entrar
a mirar las intersecciones entre ellos), en esta cuarta entrega se hace un andlisis profundo de como la presencia
simultanea de dos 0 mas caracteristicas distintivas en una persona puede aumentar las barreras que enfrenta
en su trayectoria educativa y laboral, especialmente para conseguir un empleo formal y culminar la educacién
superior.

“Colombia tiene un gran potencial para construir una sociedad mas equitativa e incluyente, donde la diversidad
sea un asunto de competitividad y se articulen esfuerzos para lograr los propdsitos comunes en materia de
productividad y bienestar. Comprender la complejidad de nuestras poblaciones es una fuente de oportunidades
enorme para la gestion empresarial en el pais”, indicd Catalina Martinez, directora de Fundacion ANDI/Gerente
Arquitectura Social ANDI (Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia).

MUJERES

En 2021, las mujeres ganaron un 6,3% menos que los hombres en promedio al mes. El informe Brecha Salarial
de Género en Colombia del DANE en 2023, destaca que las mayores brechas salariales se observan en mujeres
con bajos niveles educativos, que viven en areas rurales, son viudas, tienen entre 45 y 54 afios, se autor
reconocen como afrocolombianas y viven en hogares con menores de 18 afos. En términos de horas
trabajadas, las mujeres que trabajaron 20 horas semanales (media jornada) tuvieron una mayor participacion,
pero aun asi ganaron un 34,2% menos que los hombres (Cepeda, Alonso, & Suarez, 2022). Lo mismo ocurre
en sectores econdmicos con una alta presencia de mujeres, donde ganan menos en comparacion con sus
contrapartes masculinas. Las actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos
tienen brechas de hasta el 43%, mientras que la industria de alojamiento y servicios de comida presenta una
brecha del 38%. A nivel directivo, segun la Superintendencia de Sociedades (2023), las mujeres representan
menos del 27% de los miembros de las juntas directivas de las 5000 empresas mas grandes de Colombia.

(.

Las mujeres jovenes tienen una tasa de ocupacion 6,6% puntos menos que los hombres jovenes y una tasa de
desempleo de 20% en comparacion con los hombres (13,4%). Finalmente, tienen una proporciéon que duplica
la poblacién que no estudiaba ni se encontraba ocupada (16,1%) en relacién con los hombres jévenes (8,1%)
(DANE, 2023c). Ademas, se evidencia que la carga de cuidados tiene un impacto muy alto: en Bogota, el 25,2%
de las mujeres no trabaja por realizar labores del cuidado y del hogar no remuneradas, y esto se refleja en la
dificultad de desarrollar de forma paralela actividades de formacion o empleo formal frente a labores del cuidado
(Global Opportunity Youth Network: Bogota [GOYN], 2023).

(.)
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B. POBLACIONES ETNICAS

Las comunidades étnicas representan cerca del 23% de la poblacion colombiana y segun el Informe del Mercado
Laboral de los grupos étnicos raciales de 2023, representan el 10,7% de la fuerza laboral del pais y en sectores
como la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, alcanzan un nivel de participacion superior al 20%
(Urrea-Giraldo, F., 2023).

Las personas pertenecientes a la poblacién negra, afrodescendiente, raizal o palenquera histéricamente han
tenido pocas oportunidades de acceso a la educacion. Lo anterior, es un factor determinante que incide en su
trayectoria hacia el empleo, ya que de acuerdo con Sanchez et al. (2016), la graduacién de la educacion media
significa un salto importante en los retornos marginales a la educacion (16,5%), en comparacion con quienes
no logran graduarse de bachilleres. Asi mismo, haber alcanzado la educacion media tiene claros retornos en
términos de acceso a empleos de calidad y salarios, asi como de un mayor desempefio laboral. Segun Urrea-
Giraldo (2023), tan solo el 10,3% de la poblacion indigena logré acceder al nivel posmedia en 2021. En el caso
de la poblacion afrodescendiente apenas el 19,3% de esta poblacion alcanzé dicho nivel educativo, lo cual en
ambos casos esta muy por debajo del promedio nacional (53,9%).

Ahora bien, en términos de desempleo, la situacion se agrava en los territorios que histéricamente han sido
habitados por comunidades étnicas. En el periodo de 2023, la regién con mayor tasa de desempleo fue aquella
compuesta por Orinoquia, Amazonia e Insular con 16,2% (DANE, 2023). Asi mismo, ciudades mayoritariamente
habitadas por comunidades afrodescendientes como Quibdé experimentaron tasas de desempleo superiores al
25%, lo cual reafirma la urgente necesidad de implementar acciones sistémicas que permitan rapidamente
corregir dicha situacion. En consecuencia, es claro que las rutas de empleo deben ser sensibles a las
particularidades de cada regién y estar orientadas a promover la igualdad de oportunidades laborales en un
contexto diverso y desafiante.

(.
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C. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En Colombia existen 2.307.275 personas con algun tipo de discapacidad, representando el 4,9 % de la
poblacion.

En el mercado de trabajo, cerca de 500 000 personas registran algun tipo de discapacidad para realizar sus
actividades diarias5 (2,0 % del mercado laboral). Dentro de esta poblacion, las principales intersecciones son
mujeres con discapacidad (41,8 %), personas con discapacidad mayores de 55 afios (37,8 %) y personas con
discapacidad que habitan zonas rurales (22,6 %).

Y ¢ cémo esta la participacion en el empleo de estas personas?

520.907 personas con discapacidad se encontraban econdmicamente activas, es decir, trabajando o buscando
activamente empleo. Estas representan el 2,1 % de la fuerza de trabajo del pais.

¢.)

En el 2022, la principal actividad de las personas con discapacidad fue incapacitado permanente (31,7 %),
seguida de oficios del hogar (30 %), por lo que es importante visibilizar su aporte a la economia del cuidado.
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< 30,0%

Fuente:

La gran mayoria de las personas con discapacidad encontraron su empleo pidiendo ayuda a familiares (70,9
%), que también fue el principal medio de las personas sin discapacidad, pero en menor medida (63,6 %). Ahora
bien, desde el Modelo de Empleo Inclusivo (MEI) se destaca la importancia de los servicios de intermediacién
laboral formal como una apuesta para democratizar el acceso al empleo, beneficiando a trabajadores vy
empleadores, por lo que también se analiza cémo esta funcionando el SPE para esta poblacion.

(...)
El porcentaje de personas con discapacidad que hizo uso de los servicios de intermediacion para encontrar su
empleo en 2022 fue del 4,1 %, un porcentaje muy similar al de las personas sin discapacidad (4,2 %). Mas aun,

una mirada histérica refleja los cambios en la participacion relativa y absoluta de las personas con discapacidad
en el SPE.

(.)

Histéricamente, el porcentaje de personas con discapacidad que hizo uso de los servicios basicos del SPE ha
sido minoritario comparado con las personas sin discapacidad.

Para los afios 2020 y 2021 se evidencian caidas importantes en el numero de nuevos inscritos y orientados,
una tendencia relacionada con la pandemia del COVID-19.

Sin embargo, a nivel absoluto el nimero personas con discapacidad que fueron colocadas a través del SPE ha
venido aumentado desde el 2020, un hito importante para esta poblacién y para el SPE.
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La poblacion con discapacidad es una fuerza laboral pequefia para el pais, tal como lo demuestra el total de
personas que estan activas en el mercado laboral (empleadas o buscando empleo) sobre la poblacién en edad

de trabajar:

Tars global de participacién (TGP

660% 240%

‘. Fq »

S9pp

Ahora bien, las personas con discapacidad tienen
mayores dificultades para acceder a empleos for-
males que la poblacidn sin discapacidad y,

Tasa de desocwpachia (TD) .
na% 7%
‘. — ’
A8 pp
Irda mal-dad
$1.7% no%
. e N
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D. MIGRANTES
La poblacién migrante en Colombia: retos y oportunidades para su inclusion laboral

(.

En el mercado de trabajo colombiano existen aproximadamente 1 millon de migrantes o personas que vivian en
otro pais 5 afios atras. De ellos, el 90,7 % provienen de Venezuela (90,7%). Esta poblacion representa el 4,2 %
del mercado laboral a nivel nacional. En la poblacién migrante las principales intersecciones son migrantes
mujeres (42,2 %), migrantes jovenes (40,9 %) y migrantes que habitan areas rurales (11,8 %).

Grifica 11. Poblacién migrante en el mercado labora
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51% 48% 24%

1%

Fuente:

En el mercado de trabajo, cerca de 500 000 personas registran algun tipo de discapacidad para realizar sus
actividades diarias5 (2,0 % del mercado laboral). Dentro de esta poblacion, las principales intersecciones son
mujeres con discapacidad (41,8 %), personas con discapacidad mayores de 55 afios (37,8 %) y personas con
discapacidad que habitan zonas rurales (22,6 %).

(...)
E. POBLACION LGBT+

Existen aproximadamente 40000 personas en el mercado de trabajo que se identifican como lesbianas, gais,
bisexuales, trans o no binarias (LGBT+), correspondiente al 1,5 % del mercado laboral. Dentro de esta
poblacion, las principales intersecciones son la poblacion LGBT+ mujer (42,6 %), la poblacion LGBT+ joven
(27,8 %) y la poblacion LGBT+ que habita zonas rurales (10,0 %).

Grifica 15,

15 %
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Grifica 16, /1!

42,6% 37,8% 10,0%
i3 | 4 g

86% 77% 66%

2,0%

Fuente:

Respecto a la menor participacion en el mercado de trabajo de las poblaciones con discapacidad y LGBT+,
debe mencionarse que sus tamafios pueden estar subrepresentados debido a la estigmatizacion, discriminacion
y falta de confianza en las instituciones. Al enfrentarse a este tipo de escenarios, las personas pertenecientes a
estas y otras poblaciones —como migrantes, étnicas y afrodescendientes— pueden no identificarse o
reconocerse ante los registros administrativos o las encuestas de hogares (como la GEIH del DANE). Lo anterior
no solo implica que hay un posible subregistro en el numero de personas que conforman algunas de las
poblaciones mas vulnerables del mercado laboral, sino también que hay mayores dificultades para reconocer
adecuadamente sus realidades, incluidas las brechas y barreras que pueden presentar en el mercado de trabajo
colombiano. Sin desconocer esta limitacion, el presente ejercicio busca comprender los posibles efectos que
tienen las intersecciones poblacionales en la trayectoria de las personas desde la educacion hacia un empleo
formal, sin ningun tipo de sesgo o discriminacion. Los analisis realizados incluyeron a todas las poblaciones
mencionadas y sus intersecciones. Asi las cosas, si bien resaltan las que tienen mayores dificultades, esto no
significa que los demas segmentos poblacionales no puedan presentar otras brechas y barreras importantes
que deban ser superadas lo antes posible (como disparidades salariales, prejuicios al momento de seleccionar
personal, techos de cristal, etc.).

Independientemente de la educacion y la formacioén para el trabajo con las que cuente una persona, buscar
trabajo puede ser un proceso lento y complejo que no siempre deriva en la obtencion de un empleo de calidad
0 ajustado a las expectativas del buscador de empleo. Asi como la formaciéon posmedia aumenta las
probabilidades de las personas para acceder y permanecer en el mercado de trabajo formal, los servicios de
intermediacion laboral —adecuados, eficientes y de calidad— tienen el propdsito de incrementar las
posibilidades de las personas de encontrar un puesto de trabajo formal, especialmente en el caso de las
poblaciones mas vulnerables.
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Fuente:

En Colombia, los mecanismos formales de busqueda de empleo se refieren a los servicios de gestion y
colocacién de empleo ofrecidos por las agencias o bolsas de empleo, las cajas de compensacion familiar, el
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), las alcaldias, gobernaciones y demas instituciones reguladas por la
Ley 1636 del 2013, las cuales en conjunto forman el Servicio Publico de Empleo (SPE). Estos servicios buscan
mitigar los efectos del desempleo y facilitar la reinsercion de la poblacion cesante al mercado laboral, en
condiciones de dignidad, mejoramiento de la calidad de vida, permanencia y formalizacion[6].

El INEI representa un llamado a la accién tanto para el Estado como para el sector privado y la cooperacién
internacional. Invita a tomar medidas concretas para generar empleos inclusivos que abarquen a poblaciones
diversas, formacion flexible alineada con las demandas del mercado laboral y apoyo a emprendimientos
innovadores.

(..)

La inclusién laboral es clave para la competitividad y el desarrollo del pais. Esperamos que las recomendaciones
presentadas en el INEI contribuyan a transformar la vulnerabilidad en oportunidades y el empleo inclusivo en
motor de transformaciéon econdémica y social.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, se realizd para este analisis de conveniencia y oportunidad con respecto a su aplicacion
la revision de las actividades a realizar frente al objeto contractual “Suministro de combustible Diésel (ACPM) con
transporte y entrega en las direcciones definidas, para las plantas eléctricas de las sedes de la Dian ubicadas en la
ciudad de Bogota” y el alcance de las obligaciones que se derivan de la ejecucién, y teniendo en cuenta que la
naturaleza del servicio a adquirir es especializado, se considera que no es viable para este proceso incorporar en
los documentos del contrato la obligacion de participacion de los grupos poblacionales dispuestos en el articulo
antes mencionado, puesto que la dificultad de cumplir con esta se puede materializar en incumplimientos
contractuales durante la ejecucion.

- Regulatorio®®
o Ley 26 de 1989: “Por medio de la cual se adiciona la Ley 39 de 1987 y se dictan otras disposiciones sobre

la distribucién de combustibles liquidos derivados del petroleo”. Dentro del precio de la gasolina motor al
publico, el Gobierno incluira el monto fijado al margen de comercializacién y el valor correspondiente al

8 https://gestornormativo.creg.gov.co/gestor/
% https://www1.funcionpublica.gov.co/web/eva/gestor-normativo
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porcentaje sefalado por evaporacion, pérdida o cualquier otro concepto que afecte el volumen de la
gasolina.

e Ley 1205 de 2008: “Por medio de la cual se mejora la calidad de vida a través de la calidad del diésel y se
dictan otras disposiciones”. Declarese de interés publico colectivo, social y de conveniencia nacional, la
produccion, importacién, almacenamiento, adicion y distribucion de combustibles diésel, que minimicen el
impacto ambiental negativo y que su calidad se ajuste a los parametros usuales de calidad internacional. 1

o Decreto 4299 de 2005: establece los requisitos obligaciones y el régimen sancionatorio aplicables a los
agentes de la cadena de distribucion de combustibles liquidos derivados del petréleo excepto GLP.

e Decreto Numero 1073 de 26 de mayo de 2015: Por medio de cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Minas y Energia.

o Decreto 070 de 2001: por medio de la cual establece que corresponde al Ministerio de Mina y Energia “Fijar
los precios de los productos derivados de petréleo a lo largo de toda la cadena de produccién y distribucion,
con excepcion del Gas Licuado del Petréleo.

¢ Resolucidén 126 de 2017: “Por la cual se define el cédigo de medida de combustibles liquidos.” Establece
las obligaciones particulares de medicion de cantidad y parametros de calidad del agente refinador y
productor de biocombustibles.

¢ Resolucién 104 001 de 2022: “Por la cual se determina el procedimiento para el calculo y publicacion
periodica de la estimacion de los precios de referencia de venta al publico de la Gasolina Motor Corriente,
el ACPM-Diésel, y de los biocombustibles destinados a la mezcla con combustible fosil”

e Circular 130 de 2025:” Publicacion de precios de referencia de venta al publico de los combustibles”. La
Direccién Ejecutiva de la Comisidon de Regulacién de Energia y Gas, CREG, publica la estimacion de los
precios de referencia de venta al publico de la Gasolina Motor Corriente, la Gasolina Motor Corriente
Oxigenada, el ACPM — Diésel y la mezcla de ACPM — Diésel y biodiésel que rigen en el territorio nacional a
partir del primero (1) de febrero de 2025.

Las entidades que regulan las empresas oferentes y el sector son la Superintendencia de Industria y Comercio
y la Superintendencia de Sociedades. Para el caso de las Sociedades las regula la Superintendencia de
Sociedades, la cual ejerce la inspeccion, vigilancia y control a todas las sociedades mercantiles en el pais y en
lo relacionado por la actividad de venta las regula la Superintendencia de Industria y Comercio, segun lo
establecido en la Ley 1480 de 2011 y la Ley 643 del 2001 (normas de proteccion al consumidor), en cuanto a
las normas que se aplican estarian las del Cddigo de Comercio.

4.1.2. Estudio de la oferta.

- ¢Quién vende?

Una vez indagado el mercado y luego de consultar el historial de los archivos que posee la Coordinacion de
Infraestructura, asi como, los proponentes que se han presentado en Procesos similares de la Entidad desde la

vigencia 2021, y procesos adelantados por otras entidades publicas, se establece una muestra representativa
de personas juridicas (o naturales) que eventualmente pueden ofrecer los bienes o servicios requeridos, asi:

NOMBRE O RAZON SOCIAL NIT
DISTRIBUIDORA NACIONAL DE COMBUSTIBLES 800217497-1
ORGANIZACION TERPEL S.A. 830095213-0
GRUPO SION 900356324 - 4
COMBUSTIBLES Y TRANSPORTES HERNANDEZ 830118785 - 2
COMBUSTIBLES DE COLOMBIA 900223270 - 4
FASTER FUEL SAS 900185158-3
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GRUPO EDS AUTOGAS S.A.S 900459737-5
DISTRACOM S.A. 811009788-8
HERVELA LTDA 822000897-1
PRIMAX COLOMBIA S.A. 860002554-8

4.1.3 Emprendimientos y Empresas de Mujeres

Por la modalidad de contratacion no aplican los criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de
Mujeres del Decreto 1860 de 2021.

4.1.4 MIPYME
De la muestra representativa conformada por diez (10) personas juridicas se procedio a verificar en el Registro

Unico Empresarial y Social (RUES) de las Camaras de Comercio la informaciéon correspondiente a la
clasificacién segun el tamafio empresarial, encontrando lo siguiente:

No. No. RAZON SOCIAL CLASIFICACION SEGUN TAMANO
EMPRESARIAL

1 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE COMBUSTIBLES PEQUENA EMPRESA
2 ORGANIZACION TERPEL S.A. GRAN EMPRESA

3 GRUPO SION PEQUENA EMPRESA
4 COMBUSTIBLES Y TRANSPORTES HERNANDEZ MEDIANA EMPRESA
5 COMBUSTIBLES DE COLOMBIA PEQUENA EMPRESA
6 FASTER FUEL SAS MEDIANA EMPRESA
7 GRUPO EDS AUTOGAS S.A.S GRAN EMPRESA

8 DISTRACOM S.A. GRAN EMPRESA

9 HERVELA LTDA GRAN EMPRESA
10 PRIMAX COLOMBIA S.A. GRAN EMPRESA

De la tabla anterior se encuentra que cinco (5) empresas pertenecen a Mipymes. Por lo tanto y conforme al
Decreto 1860 de 2021 y dada la muestra del presente estudio, cinco (5) empresas se encuentran clasificadas
como gran empresa. Por consiguiente, la que cumpla con los requisitos solicitados en el presente estudio,
estaria facultado para el cumplimiento del presente objeto contractual.

Una vez revisado en este Analisis de Sector los factores diferenciales para MIPYME, conforme al Decreto 1860
de 2021, se encontré que cinco (5) empresas estan enmarcadas como MIPYME cumpliendo con las condiciones
de numero de contratos para la acreditacion de la experiencia, por lo que para establecer un diferencial y
beneficio para las empresas MIPYMES, se recomienda desde este Analisis de Sector lo siguiente:

i. Incluir como factor diferencial el nUmero de contratos para acreditar la experiencia, con la presentacién
de minimo una (1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante publico o
privado, en la(s) que conste que el proponente o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, ejecutd contrato(s) por 17.10 SMMLV, de acuerdo con lo planteado por la Oficina de
Comunicaciones Institucionales y la Defensoria del Contribuyente y el del Usuario Aduanero en el “FT
— ADF- 2617 SOLICITUD DE ADQUISICION”.

i Los demas proponentes, deberan presentar minimo una (1) y hasta dos (2) certificaciones de
experiencia expedida(s) por contratante publico o privado, en la(s) que conste que el proponente o cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, ejecuté contrato(s) por 17.10 SMMLV, a mas
tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratacion.

4.1.5. Estudio de la demanda.

- ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien o servicio?
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La Entidad ha participado en distintos procesos para la adquisicion de suministro de combustible, desde la
vigencia 2021, los cuales se procede a relacionar a continuacion:

Modalidad contractual:

Minima cuantia

(Suministros)

Minima cuantia

(Suministros)

Minima cuantia

(Suministros)

Contratista:

Distribuidora Nacional de
Combustibles Ltda

Distribuidora Nacional de
Combustibles Ltda

Distribuidora Nacional de
Combustibles Ltda

Contrato No./ Proceso No:

00-099-2021 / IMC-00-008-
2021

00-154-2022/  IMC-00-031-
2022

00-088-2023 / IMC-00-009-
2023

Objeto:

Suministro de combustible
diesel (ACPM) con
transporte y entrega en las
direcciones definidas, para
las plantas electricas de las
sedes de la DIAN ubicadas
en la ciudad de Bogota

Suministro de combustible
diésel (ACPM) con transporte
y entrega en las direcciones
definidas, para las plantas
eléctricas de las sedes de la
DIAN ubicadas en la ciudad
de Bogota

Suministro de combustible
diésel (ACPM) con transporte
y entrega en las direcciones
definidas, para las plantas
eléctricas de las sedes de la
DIAN ubicadas en la ciudad
de Bogota

Valor del contrato:

$ 19.797.062

$ 9.448.550

$ 14.051.460

Forma de pago:

Dos (2) pagos parciales de
acuerdo con el

consumo efectivamente
seleccion facturado

Un (1) solo pago, previa
entrega de los bienes a
valor del consumo de
combustible efectivamente
recibido a satisfaccion

Pagos por mensualidades
vencidas, previa entrega de
los bienes al valor

Fecha de suscripcion:

26/05/2021

15/11/2022

30/05/2023

Vigencia y Plazo de
Ejecucion:

2021. 7 (Meses)

2022. 40 (Dias)

2023. 6 (Meses)

Garantias Exigidas:

Cumplimiento del contrato:
30%

Pago de salarios: 10%
Calidad y correcto
funcionamiento de los
bienes: 20%

Cumplimiento del contrato:
30%
Pago de salarios: 10%

Calidad y correcto
funcionamiento de los
bienes: 20%

Cumplimiento del contrato:
30%

Pago de salarios: 10%
Calidad y correcto
funcionamiento de los
bienes: 20%

Link SECOP:

https://community.secop.go

https://community.secop.go

https://community.secop.go

v.co/Public/Tendering/Cont

v.co/Public/Tendering/Cont

v.co/Public/Tendering/Cont

ractDetailView/Index?Uniqg

ractDetail View/Index?Uniq

ractDetailView/Index?Uniq

ueldentifier=CO1.PCCNTR

ueldentifier=CO1.PCCNTR

ueldentifier=CO1.PCCNTR

.2497639&AwardContractD

.4166246&AwardContractD

.4903081&AwardContractD

etailld=1262443&IsFromM

etailld=2623426&IsFromM

etailld=3305724&IsFromM

arketplace=False&IsFromC

arketplace=False&IsFromC

arketplace=False&IsFromC

ontractNotice=True&isMod

ontractNotice=True&isMod

ontractNotice=True&isMod

al=true&asPopupView=true

al=true&asPopupView=true

al=true&asPopupView=true

#ContractDocuments

#ContractDocuments

#ContractDocuments

En los procesos relacionados con anterioridad se confirma que guardan similitud en el objeto, las garantias
exigidas, formas de pago, valores y demas items, el valor del contrato difiere debido al plazo de ejecucion del
mismo.
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Nn I

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia ||
|

= 1510 - Combustibles
= 151015 - Petréleo y Destilados
= Suministro de combustible para las plantas eléctricas y vehiculos asignados a las Direcciones Seccionales de Impuestos y Aduanas de Cartagena

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS ASIGNADOS A LA DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS DE CUCUTA DIRECCION SECCIONAL DE ADUANAS DE CUCUTA ¥ DELEGADA
DE IMPUESTOS ¥ ADUANAS DE PAMPLONA PLANTA ELECTRICA DE LA DIRECCION SECCIOMAL DE IMPUESTOS DE CUCUTA Y DIRECCION SECCIONAL DE ADUANAS DE CUCUTA

* Suministro de combustible para los vehiculos y plantas eléctricas de la DIAN seccional Maicao

< Suministro de combustible para los vehiculos asignados para el funcionamiento de |a Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

 Suministro de combustible para los vehiculos asignados y plantas eléctricas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Santa Marta

# SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A LOS VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR Y PLANTAS DE SUPLENCIA ELECTRICA DE LAS DIRECCIONES SECCIONALES DE IMPUESTOS ¥ DE ADUANAS
DE BARRANQUILLA

Suministro de combustible para los vehiculos asignados y plantas eléctricas de la DIAN Medellin

= Compra de vales y o tarjetas prepagos para la adquisicion de combustible para vehiculos de la Direccidon Seccional de impuestos y Aduanas de Maicao

= Suministro de combustible para los vehiculos de la DIAN Seccional Riohacha

Total

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
P Bustar Proveedor Proveedor

Proveedor o
SeeClionar 1000 l . NO
| ADAN PENARANDA BRITO i s
seleccionado $ 2 milM 132 identificado

ALTO [SLAS SAS

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

DISTRACOM 54 | DISTRACOM 54
apan pefiarand x0T arosas s [IEEE
auzz colovpases BLUKEE COLOMBIA SRS
onnaroeLrio TN | zeoruie coomeia sas [ )

ESTACION DE §
g INVERSIONES ROVECTS ¥ MINERiA cousr sas [T 3 MARAVICTORA ACHECO GARCIAyo SERMCENTRO K. &
o scorulL cowomainsas [ i rerroicrour e (RN
§ cipisTRcaNDeLaRa sas [ ; varzscorueLoLses [N
L aumosLas sas [ £ BOCOVBUSTLES DECOLOMBIA Y SANTANDER S5
Distiuiors Balnas 545 [ esmacion e sevico AvazoeL Ao [
sumenerericos sas [ INCOMSA 5AS
ayrocentRorerrecavenon [ CORDOBA RAMOS BLANCA LLICINDA YO ESTACION DE...
s arounkr sas [ DISTRIZUID0RA NACIONAL DE COMBUSTILES LTDA
S00miIM  SB2miM S04milM 0 2
Numera de Contratos

Valor Total Estimado
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Departamento estandar

Cordoba

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

Contratos
Valor Total Estimada

Version 6

QOrigen de Proveedores

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Competitiva

Modalidad general
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Departamento estandar

@ Distrito Capital de Bogota

Lo o

®Vaile def Cauca

Modalidad de Seleccion
Minima cuantia

- ¢Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien o servicio?

Revisando el SECOP, se procede a referenciar procesos de contratacién con objetos similares y clasificados
bajo la UNSPSC 15101505.

POLICIA
METROPOLITANA DE
IBAGUE

ESCUELA DE AVIACION
POLICIAL

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA-

Modalidad contractual:

Minima cuantia
(Suministros)

Minima cuantia
(Suministros)

Minima cuantia
(Suministros)

Contratista:

INVERTRAC S.A.

DISTRACOM S.A.

ALBERTO LOPEZ
JIMENEZ

Contrato No./ Proceso No:

87-8-10004-2025 / PN
METIB MIC 006 2025

59-8-10019-24
PN ESAVI MIC 032-2024

AO-010-2024 / MC-017-
2024

Objeto:

Suministro de combustibles
y derivados del petréleo
para el equipo agricola,
plantas eléctricas y aditivos

Suministro de combustibles
(a.c.p.m diésel corriente,
gasolina corriente y
lubricantes) para las

Contratar el suministro de
combustible parque
automotor y plantas
eléctricas regional

para vehiculos de la policia | plantas eléctricas, amazonas
metropolitana de Ibagué y guadafas, motosierras,
demas unidades adscritas hidro lavadoras y
a la misma. motocultores de la escuela
de aviacion policial y
policia nacional
Valor del contrato: $21.000.000 $ 13.900.000 $ 28.000.000

Forma de pago:

Pagos parciales

Pago contra entrega de los
bienes

La Unidad Administrativa
Especial Migracion
Colombia pagara al
CONTRATISTA el valor del
contrato, en desembolsos
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mensuales previa
presentacioén de la factura
o documento equivalente
de conformidad con los
vales efectivamente
entregados

Fecha de suscripcion:

06/03/2025

15/11/2024

20/05/2024

Vigencia y Plazo
Ejecucion:

de

2025. 309 (Dias)

2024. 7 (Meses)

2024. 337 (Dias)

Garantias Exigidas:

Cumplimiento del contrato:
20%

Pago de salarios: 5%
Calidad del servicio: 50%

Cumplimiento del contrato:
20%

Pago de salarios: 5%
Calidad del servicio: 50%

Cumplimiento del contrato:
20%

Calidad del servicio: 20%

Link SECOP:

https://community.secop.go

https://community.secop.go

https://community.secop.go

v.co/Public/Tendering/Cont

v.co/Public/Tendering/Cont

v.co/Public/Tendering/Cont

ractDetailView/Index?Unig

ractDetail View/Index?Uniq

ractDetail View/Index?Uniq

ueldentifier=CO1.PCCNTR

ueldentifier=CO1.PCCNTR

ueldentifier=CO1.PCCNTR

.7504747&AwardContractD

.6991683&AwardContractD

.6326036&AwardContractD

etailld=5657535&IsFromM

etailld=5138220&IsFromM

etailld=4516466&IsFromM

arketplace=False&IsFromC

arketplace=False&IsFromC

arketplace=False&IsFromC

ontractNotice=True&isMod

ontractNotice=True&isMod

ontractNotice=True&isMod

al=true&asPopupView=true

al=true&asPopupView=true

al=true&asPopupView=true

#ContractDocuments

#ContractDocuments

#ContractDocuments

De lo anterior, se logra determinar similitud tanto en el objeto como en la modalidad contractual, sin embargo,
el valor del contrato difiere teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de cada proceso.

5. Presupuesto oficial estimado del contrato y su justificaciéon

El presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de seleccion sera hasta por VEINTIDOS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($22.670.247,00) M/CTE. Este
valor incluye la totalidad de costos directos e indirectos a los que haya lugar.

El transporte de combustible se encuentra excluido del cobro de IVA, segun el articulo 476 del Estatuto
Tributario, modificado por el articulo 11 de la Ley 2010 de 2019:

“ARTICULO 11. Modifiquese el articulo 476 del Estatuto Tributario, el cual quedara asi:

ARTICULO 476. Servicios excluidos del impuesto a las ventas IVA. Se exceptuan del impuesto
los siguientes servicios y los bienes relacionados explicitamente a continuacion:

... 9. El servicio de transporte publico, terrestre, fluvial y maritimo de personas en el territorio
nacional, y el de transporte publico o privado nacional e internacional de carga maritimo, fluvial,

terrestre y aéreo. Igualmente, se excluye el transporte de gas e hidrocarburos...”™

La determinacion del valor estimado del contrato se efectué con base en los precios obtenidos del resultado del
estudio de mercado, de acuerdo con la cotizacion recibida de personas juridicas relacionadas en la muestra
representativa del enunciado “Quien vende” del estudio del sector y el precio de referencia del ultimo contrato
suscrito con el mismo objeto contractual, incrementado al IPC.

" https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=159687
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El valor del presupuesto se encuentra cubierto con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25025 de
fecha 20 de febrero de 2025.

El presupuesto oficial para el Proceso de seleccidn se distribuye asi:

Rubro Descripciéon Linea del PAA
A-02-02-01-003-003 | PRODUCTOS DE HORNOS DE COQUE, 17
PRODUCTOS DE REFINACION DE PETROLEO Y
COMBUSTIBLE NUCLEAR

Denominacién del Proyecto de Inversién (Nimero y nombre)

(Si Aplica)

Soporte de los calculos del presupuesto de la contratacion a precios unitarios

Para el presente proceso se invitaron a cotizar diez (10) empresas distribuidoras de combustible, se recibié una
(1) cotizacion, el valor cotizado corresponde al transporte de combustible de siete (7) entregas y precio por galén
de diésel ACPM que se va a llevar a cabo de acuerdo con el consumo de cada una de las siete (7) plantas
eléctricas instaladas en las sedes de la UAE - DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES EN
BOGOTA, esta fue revisada por la Coordinacién de Infraestructura de la Subdireccién Administrativa, verificando
que cumpla técnicamente.

Para determinar el valor en el estudio de mercado, se calcul6 la cotizacion y los precios del ultimo contrato
suscrito + IPC.

Se realiza el calculo de los precios unitarios de referencia, aplicando los métodos estadisticos en los que se
halla el coeficiente de variacion (Desviacion Estandar / Promedio), y basados en ello se aplica uno de los
siguientes métodos, asi:

Se obtiene la desviacion estédndar de los precios unitarios de las cotizaciones y el valor promedio.

Se calcula el coeficiente de variacion y basados en éste se aplica uno de los siguientes métodos:

Método estadistico 1: si el coeficiente de variacién de la mayoria de los items es = (mayor o igual) que 0% y <
(menor o igual) que 10%, se aplica la media aritmética.

Método estadistico 2: si el coeficiente de variacion de la mayoria de los items es > (mayor) que 10% y < (menor
o igual) que 20%, se aplica media geométrica.

Método estadistico 3: si el coeficiente de variacion de la mayoria de los items es > (mayor) que el 20%, se aplica
media armonica.

Resultado de lo anterior,

Cotizaciones recibidas y precio de referencia ultimo proceso adjudicado
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L COTIZANTE 1 PRECIO DE REFERENCIA 2023
RE| coOD SEDE DE LA UAE DIAN - CANT] UNIDAD | a1 ONES +IPC
! EQUIPO - PLANTAELECTRICA|  DE DE
F | UNSPSC BOGOTA POR
ENTREGAS | MEDIDA ENTREGAS VALOR VALOR
UNITARG |VALORTOTAL|  VALOR - |vALOR TOTAL
EDIFICIO SANAGUSTIN __|1.000 KVA marca KOOLER,
1 |15101505 [EPFICIOSENACLSTE  |[Lo00 K Te 1 GAL 200 |$ 28000000 |$ 280.000,00|§ 21368800 |$ 21368800
2 |15101505 |EDIFICIO SENDAS. 680 KVA MARCA PERKINS 1 GAL 240 |'$ 280.000,00 | S 28000000 | § 21368800 |$ 21368800
CARRERA 7 No 6C-54 000, 000, 688, 688,
e e
3 (15101505 |ADMON DOCUMENTAL. | SCRERADOR STAIGRD, 1 GAL 150 |'S 280.000,00 | $ 280.00000 | § 21368800 | S 213688,00
CALLE 65 BIS No. 91-05
CABINA INSONORIZADA,
SEDE POLFA 141 KVA, MARCA DETROIT
4 [15101505 (55 e DIESEL. MODELO 10437305 1 GAL 150 |'S 280.000,00 | $ 280.000,00 | § 21368800 | § 213688,00
68 No. 22-682 o
MARCA DETROIT DIESEL,
5 [15101505 |E0FSOFAATE MODELO SERES 71. CAP:250 1 GAL 180 |'S 280.000,00 | $ 280.00000 | § 21368800 | § 21368800
0. 1549 oL
ESCUELA DE IMPUESTOS 375 KVA, MARCA KOHLER
6 |15101505 |YADUNAS NACIONALES ~ |MOTORDESEL . GAL 465 | $ 28000000 | $ 28000000 |$ 21368800 |$ 21368800
AV. EL DORADO No. 75-60 | 145 KVA, MOTOR DIESEL
PLANTA KOHLER D250U de
LABORATORIO NACIONAL ~ |250Kva
DE ADUANAS PLANTA KOHLER D500U de
7 [15101505 | e s s asates. | sooka 1 GAL 524 | s 28000000 |$ 280.000,00|$ 21368800 |$ 21368800
BARRIO ALAMOS. MOTOBOMBA JOHN DERE
EQUIPO CONTRA INCENDIOS
Calculo precios unitarios
TOTAL
CANT | UNIDAD )
RE| COD | SEDE DE LA UAE DIAN - GALONES |DESVIACION COEFICIENTE
F | UNSPSC BOGOTA HQPE= AL FUAEIE ENT;’:G as ME'ID;D A | POR | ESTANDAR PROMEDIO e y/ARIACION
ENTREGAS
EDIFICIO SANAGUSTN __ |1.000 KVA marca KOOLER,
115101505 |c M reie e N 638 |motor DIESEL 1 GAL 200 $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
EDFICIO SENDAS.
2 (15101505 |Cabiroy o oo ss 680 KVA MARCA PERKINS 1 GAL 240 $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
comonacons o | FARS
3 |15101505 |ADMON. DOCUMENTAL. i URD, 1 GAL 150 $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
CALLE 65615 No.o1.05 |CONTROL ELECTRONICO Y
: CABINA INSONORIZADA,
SEDE POLFA 141 KVA, MARCA DETROIT
4 15101505 DIESEL. MODELO 10437305 1 GAL 150 $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
AV. 68 No. 22-82 cor
MARCA DETROIT DIESEL,
5 |15101505 |EDFICIOPLAZATS MODELO SERES 71. CAP:250 1 GAL 180 | $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
CALLE 75 No. 15-49 Kua
ESCUELA DE MPUESTOS 375 KVA, MARCA KOHLER
6 (15101505 |YADUNAS NACIONALES ~|[MOTORDESEL 1 GAL 465 $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
AV. EL DORADO No. 75-60 |145 KVA, MOTOR DIESEL
PLANTA KOHLER D250U de
LABORATORIO NACIONAL  |250Kva
DE ADUANAS PLANTA KOHLER D500U de
7 15101505 |00/ E 65 pis #85.61/85, | 500Kva 1 GAL 524 $ 46.890,00 | $ 246.844,00 19%
BARRIO ALAMOS. MOTOBOMBA JOHN DERE
EQUIPO CONTRA INCENDIOS
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TOTAL
CANT | UNIDAD VALOR
RFE Ur?sOPDsc SECE Ds(')'ég&'s DIAN - | QUIPO - PLANTAELECTRICA|  DE DE GA'F‘.ggES UNITARIO IVA Yf:&%{gg‘é
ENTREGAS | MEDIDA | F9F | INCLUIDO
EDIFICIO SANAGUSTIN __|1.000 KVA marca KOOLER,
1 [15101505 | alRann oo 50098 |rote DIESEL 1 GAL 200 | $ 244607,00 | $ 244.607,00
EDIFICIO SENDAS.
2 15101505 |G b taD SEIOAS: 680 KVA MARCA PERKINS 1 GAL 240 |'$ 24460700 | $ 244.607,00
commonscowve  [SEAICATES
3 (15101505 |ADMON. DOCUMENTAL. I ORD, 1 GAL 150  |'$ 244.607,00 | $ 244.607,00
ALLE 6 BIS N 2105 |CONTROL ELECTRONICOY
: CABINA INSONORIZADA,
141 KVA, MARCA DETROIT
SEDE POLFA 1KVA,
4 15101505 |50 PO g(leErSEL. MODELO 10437305 1 GAL 150 |'$ 244607,00 | $ 244.607,00
MARCA DETROM DIESEL,
5 |15101505 ER:_F@'?SP,\&AZA 75 MODELO SERIES 71. CAP:250 1 GAL 180 | $ 244.607,00 | $ 244.607,00
0. 15-49 o
ESCUELA DE MPUESTOS (375 KVA, MARCA KOHLER
6 [15101505 |YADUNAS NACIONALES ~|MOTORDIESEL 1 GAL 465 |$ 24460700 | $ 244.607,00
AV. EL DORADO No. 75-60 |145 KVA, MOTOR DIESEL
PLANTA KOHLER D250U de
LABORATORIO NACIONAL  |250Kva
DE ADUANAS PLANTA KOHLER D500U de
7 [15101505 |CalLE 65 BiS # 85-81/85,  |500Kva 1 GAL 524 |$ 24460700 | $ 244.607,00
BARRIO ALAMOS. MOTOBOMBA JOHN DERE
EQUIPO CONTRA INCENDIOS
TOTAL $1.712.249] _ $1.712.249

Nota: Se pagara costo del galén de ACPM al precio establecido por El Ministerio de Minas y Energia en
colaboracién con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, vigente en el momento del despacho, mas el valor
del transporte por cada entrega al precio establecido por el contratista en su propuesta econémica.

La Comision de Regulacion de Energia y Gas presenta la estructura tarifaria para el ACPM para las principales
ciudades del pais en lo corrido del presente afio, asi:12

PROYECCION PRECIO DE REFERENCIA POR GALON DE COMBUSTIBLE DIESEL (ACPM) 2025
MES /ANO PROMEDIO INCREMENTO DEL INCREMENTO %
PRECIO PRECIO
GALON
ACPM
Precio de referencia a partir $10.725
del 1 de enero del 2025
Precio de referencia a partir $10.767 $42 0.39%
del 1 de febrero del 2025
Precio de referencia a partir $10.842 $75 0.70%
del 22 de marzo del 2025
PROMEDIO $58.50 0.55%

El precio actual de referencia del galén de diésel (ACPM) en Bogota es de DIEZ MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS ($10.842) M/CTE, como lo establece la Circular No 141 de 2025 emitida el 21 de
marzo del 2025 por la Comision de Regulacion de Energia y Gas — CREG.=

Segun el Ministro de Hacienda y Crédito Publico. Germéan Avila Plazas, anuncié que el precio del ACPM seguira
subiendo este 2025 para seguir intentando cerrar la brecha generada en las finanzas por la deuda con el Fondo
de Estabilizacion de los Precios de los Combustibles.

12 https://creg.gov.co/publicaciones/15565/precios-de-combustibles-liquidos/
'3 https://creg.gov.cof/loader.php?IServicio=Documentos&IFuncion=infoCategoriaConsumo&tipo=Cl&idDirectorio=411383
14 https://www.eltiempo.com/economia/sectores/precio-del-acpm-subira-otra-vez-durante-el-2025-segun-minhacienda-hay-que-hacer-ajustes-3439276
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Ahora, segun cronograma de entregas de combustible, la distribucion del valor total proyectado es:

Mes de entrega segun Cantidad de galones Precio galon ACPM Valor total
cronograma estimadas en cada segun proyeccioén
entrega

Mes 1 1139 $10.902 $12.417.378
Mes 2

Mes 3 330 $11.022 $3.637.260
Mes 4

Mes 5 440 $11.144 $4.903.360
Mes 6

Valor estimado de ACPM $20.957.998

Para determinar el valor total del contrato se tiene en cuenta dos componentes del costo de la actividad:

¢ El Precio de galén de ACPM reglamentado por el Ministerio de Minas y Energia a través de la Comision
de Regulacién de Gas y Energia — CREG, vigente al momento del despacho.
e El precio de transporte y puesta en sitio del combustible

El primer componente, el precio de combustible ACPM por galoén, es fijado por el Ministerio de Minas y Energia
mediante Circular, éste varia durante todo el afio respondiendo a condiciones macroecondmicas, por lo tanto,
es una variable que no mantiene un precio Unico, sin embargo, con la informacion del gobierno se estima un
promedio mensual, que podra variar de acuerdo con las disposiciones del mismo. Es importante aclarar que el
precio del combustible diésel ACPM incluye los impuestos y sobretasas.

El segundo componente en el mismo orden de importancia para el presente objeto es el valor del transporte,
cuyo resultado se obtiene de los precios ofertados en la cotizacion recibida y los precios de referencia calculados
con las cifras de la vigencia 2023 adicionando el indice de Precios al Consumidor IPC, que reflejan el
presupuesto oficial, asi:

Finalmente, se agrupan los costos de cada componente que conforma el presente analisis, para determinar
el valor del presupuesto estimado:

CONCEPTO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ESTIMADA VALOR TOTAL
Valor total del transporte de | Viaje / sede 7 $1.712.249
combustible
Bolsa de dinero Galon 1.909 $20.957.998
Combustible diésel (ACPM)
VALOR TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO $ 22.670.247

**Precio de combustible ACPM por galén proyectado, el precio de ACPM sera el establecido por el Ministerio
de Minas, vigente a la fecha de entrega.

5.1. Adjudicacion

5.1.1. Adjudicacion parcial

En el Proceso de Contratacion NO es posible permitir la presentacion de ofertas y la adjudicacién parcial en razén
a que varios proveedores en el mercado se encuentran en capacidad de cumplir de manera satisfactoria y oportuna
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el objeto del contrato, y su adjudicacion a un solo contratista genera un mayor ahorro y eficiencia en los tramites
administrativos.

5.2 Valor de adjudicacion

El contratista serd seleccionado mediante comunicacion de aceptacién de la OFERTA DE MENOR PRECIO,
siempre y cuando el proponente cumpla con los requisitos de participacion habilitantes y la oferta cumpla con las
condiciones técnicas y econémicas exigidas en la invitacion publica.

Para este proceso la OFERTA DE MENOR PRECIO corresponde a:

1.2.1. El precio del transporte y puesta en sitio del combustible, incluyendo todos los gastos de recurso humano,
tecnoldgico, logistico, equipos, insumos, herramientas, materiales, accesorios, transporte, importacion,
nacionalizacion, etc., que sean necesarios para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, asi como impuestos,
tasas y contribuciones, y demas costos directos e indirectos en que incurra para para llevar a cabo la ejecucion del
contrato.

El precio del transporte y puesta en sitio del combustible debe ser igual o inferior al precio unitario de referencia
incluido en el Anexo No. 2 “Precios de Referencia”. Si la Oferta Econdmica registra algin precio unitario que
supere el precio unitario de referencia, dicha oferta debera ser rechazada.

El VALOR DEL CONTRATO es indeterminado a la fecha de su celebracion, pero determinable durante su ejecucién,
dependiendo de las necesidades de consumo de la DIAN.

Por lo anterior, el contrato se adjudicara por el VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL y su VALOR DEFINITIVO
solo se podra determinar al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato, multiplicando las cantidades de galones
de combustible suministrados al costo del galén de DIESEL o ACPM establecido por El Ministerio de Minas y
Energia, vigente en el momento del despacho, méas el valor del transporte y puesta en sitio del combustible por cada
entrega, al precio ofrecido por el contratista en su propuesta econdmica y pactado entre las partes. El valor unitario
pactado corresponderd al ofrecido por el adjudicatario en su propuesta econémica dentro del Proceso de
Contratacion.

Nota 1: El precio unitario pactado de transporte y puesta en sitio de combustible correspondera al ofrecido por el
adjudicatario en su propuesta econdmica dentro del cuestionario previsto en la plataforma SECOP Il del proceso
No. IMC-00-014-2025, pregunta 2.1. puesto que el valor unitario del Diesel o ACPM seréa el establecido por el
Ministerio de Minas y Energia, vigente a la fecha de la entrega.

Nota 2: En virtud de lo anterior, el valor por concepto de “Bolsa de dinero para el suministro de combustible” hasta
por la suma de $20°957.998,00 y que forma parte de la Seccion 2. OFERTA ECONOMICA dentro del cuestionario
del Proceso No. IMC-00-014-2025 previsto en la Plataforma SECOP II, pregunta 2.2. no sera objeto de evaluacion
econdmica.

5.3. Forma de pago
La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi:

Pagos mensuales conforme a lo ejecutado en el mes correspondiente, previa entrega de los bienes al valor del
consumo de combustible efectivamente recibido a satisfaccién, el cual se pagara al precio del galén de ACPM
establecido por el Ministerio de Minas y Energia, en colaboracion con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
vigente en el momento del despacho, mas el valor del transporte establecido por el contratista en su propuesta
econdmica, de acuerdo a los pedidos y programacién de entrega, dentro de los treinta (30) dias siguientes a su
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Contrato y de la presentacion por parte del contratista de la factura
con todos los documentos soporte para que el supervisor trdmite su pago.
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PARAGRAFO 1. Documentos soporte para el pago: (i) Factura o documento equivalente expedida dando
cumplimiento al articulo 617 del Estatuto Tributario y para las facturas electrénicas, dando cumplimiento a los
articulos 1.6.1.4.13 a 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016, Decreto 358 de 2020, Decreto 1154 de 2020, Directiva
Presidencial No. 09 de 2020"® y a la Resolucion 000042 de 2020'® modificada por la Resolucion 000012 de 2021,
Resolucién 000013 de 2021, Resolucién 000015 de 2021, Resolucion 000037 de 2021, Resolucion 000063 de 2021,
Resolucién 000085 de 2022 y Resolucién 000165 de 2023 de la DIAN y normas que los modifiquen, sustituyan y/o
adicionen; (ii) Documentos que acrediten conforme a la legislacion vigente, que el contratista se encuentra al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensién y Riesgos
laborales, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda (Art.23,
L.1150/2007); y (iii) Certificacion de cumplimiento del contrato expedida por el Supervisor, en la que conste el valor
a pagar al CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2. Recepcion y publicacion de facturas, notas debido y notas crédito. (i) LA CONTRATISTA
debe publicar las facturas, notas débito y notas crédito en SECOP II, segun las opciones que cuente la plataforma;
(ii) Para la recepcion de facturas electronicas de venta, notas debido y notas crédito, el contratista, supervisor y
pagador de la DIAN, daran cumplimiento a los lineamientos dados por el Administrador del SIIF Nacion mediante la
Circular Externa No. 016, 018 y 024 de 2021, en lo que no haya sido modificado por la Circular Externa No. 042 de
2023 y normas que la modifiquen, sustituyan y/o adicionen; y (iii) el contratista enviara los documentos soporte de
pago al correo electrénico institucional del supervisor para su aprobacion y tramite.

PARAGRAFO 3. Aceptacién o rechazo de facturas. La factura se considera irrevocablemente aceptada por el
comprador o beneficiario del servicio, si no reclamare en contra de su contenido, bien sea mediante devoluciéon de
la misma y de los documentos de despacho, segun el caso, o bien mediante reclamo escrito dirigido al emisor o
tenedor del titulo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcion (Art.773, Codigo de Comercio). En
cumplimiento del numeral 1.3.3. de la CT-ADF-0109 “CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA” de la
DIAN, el supervisor debe revisar, aprobar o rechazar las facturas, documentos equivalentes o solicitudes de pago
presentadas por el contratista, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su presentacion.

Si se trata de factura electrénica de venta, una vez recibida se entiende irrevocablemente aceptada por la DIAN en
su calidad de adquirente/deudor/aceptante, en los siguientes casos: (i) Aceptacion expresa: cuando por medios
electrénicos, acepte de manera expresa el contenido de esta, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo
del bien o del servicio; o (ii) Aceptacion tacita: Cuando no reclamare al emisor en contra de su contenido, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de recepcion del bien o del servicio. El reclamo se debe realizar por
escrito en documento electronico. Una vez la factura electrénica de venta como titulo valor sea aceptada, no se
podréa efectuar inscripciones de notas debido o notas crédito, asociadas a dicha factura (Art.2.2.2.5.4, D.1074/2015)

PARAGRAFO 4. Los pagos se efectuaran: (i) de acuerdo con los bienes entregados, facturados y recibidos a
satisfaccion por el Supervisor. El contratista no podra librar factura alguna que no corresponda a servicios prestados,
y recibidos a satisfaccion por el supervisor del contrato; (ii) Por intermedio de la Coordinacién de Registro y Flujo de
Caja de la Subdireccion Financiera (Nivel Central) de la DIAN, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia correspondiente, previa presentacion
al Supervisor de la factura, documento equivalente'” o solicitud de pago, con la totalidad de documentos soporte de
pago pactados, para que el Supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes la acepte y expida la certificacion
de cumplimiento para tramitar su pago, o en su defecto, la rechace dentro del mismo término, con la debida
motivacion. La factura, documento equivalente o solicitud de pago sera rechazada y devuelta al contratista cuando

'S Lineamiento para pago a los proveedores del Estado. “Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales, impulsar la factura electrénica con validacion previa, combatir las
problematicas generadas por la evasion de los impuestos del orden nacional administrados por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN y dando cumplimiento al Decreto
358 del 5 de marzo de 2020 (...), se imparten las siguientes directrices: (1.1) Las entidades publicas de la rama ejecutiva del orden nacional, previo a la contratacion de bienes y/o
servicios, deberan verificar si el proveedor del Estado estara obligado a facturar electronicamente. En caso de estar obligado, la entidad contratante incluira en el acépite correspondiente
a “obligaciones del proveedor o contratista’, la presentacion de la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 000042 del 5 de mayo de 2020
y (1.2) Frente a los contratos en ejecucion, que no contienen la mencionada estipulacion contractual, las entidades publicas de la rama ejecutiva del orden nacional, dentro de la debida
diligencia que les corresponde realizar, y previamente a efectuar el tramite del pago por los bienes y/o servicios contratados, exigiran a sus proveedores o contratistas la expedicion de la
factura electrénica validada por la DIAN, de acuerdo con las fechas determinadas en el calendario de implementacién establecido por dicha Entidad en la Resolucion No. 000042 del 5
de mayo de 2020.

'® Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor.

7 Los documentos equivalentes a la factura de venta estan dispuestos en el articulo 1.6.1.4.6 del Decreto 1625 de 2016 y sus requisitos son determinados en el articulo 13 de la
Resolucion DIAN No. 000042 de 2020 o la que haga sus veces. De modo que, si el sujeto obligado a facturar no cuenta con un documento equivalente para el tipo de venta o prestacion
de servicios que efectlia, debera expedir factura electrénica de venta en los términos de la Resolucion DIAN 000042 de 2020 o la que haga sus veces.
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no corresponda a lo ejecutado, por inconsistencias o diferencia en los valores de la factura en PDF y la radicada en
el sistema y por documentos soporte de pago incompletos. Si la factura o documento equivalente no ha sido
correctamente elaborado o no adjunta los documentos soporte para el pago, el término para el pago empezara a
contar desde la fecha en la que el contratista aporte el ultimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa
constancia. La demora del contratista en la entrega de la totalidad de los documentos soporte para el pago, sera su
responsabilidad, y en consecuencia, no tendra por ello derecho a reclamar el pago de intereses o compensacion
alguna; y (iii) mediante abono o transferencia a la cuenta bancaria que informe EL CONTRATISTA en el formato
FT-FN-1507 “Registro de terceros”, para lo cual debera presentar a través de SECOP Il certificacion de la entidad
bancaria en la que conste quién es el cuentahabiente, su identificacion, nimero, tipo de cuenta y si a la fecha esta
activa, en cumplimiento de la Circular 002 de 2016 del SIIF Nacion.

6. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
6.1 Vigencia, plazo de ejecucion y liquidacién del contrato
6.1.2. Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecucién:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes requisitos: (i) Que la
DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del
contrato, (ii) Que el contratista constituya y entregue a la DIAN las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato; (iii) Que la DIAN apruebe las garantias contractuales
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto
de seguridad social y parafiscales, si el presentado dentro del Proceso de Contratacion perdié vigencia por cambio
de mes; (v) Que se comunique al supervisor y publique en SECOP Il el documento “Comunicacion designacion
supervisor”.

6.1.2.1. Plazo para la ejecucion del contrato:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de hasta seis (6) meses o hasta el agotamiento de la partida
presupuestal, lo primero que ocurra, contado a partir de la firma del acta de iniciacion del contrato suscrita
entre el contratista y el supervisor designado por LA DIAN, previa la expedicién del registro presupuestal, la
aprobacion de las garantias y la verificacion por parte del Supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las
obligaciones del contratista relacionadas con el sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando
corresponda.

El plazo de ejecucion estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan cumplir de manera
satisfactoria sus obligaciones contractuales y se realizara de acuerdo con el siguiente cronograma:

DIRECCION
No. | SECCIONAL © | . | CANTIPAD S—
- | SEDE DE LA el alol <l ol o e
ENTREGAS | & | o | ol o | o | @
DIAN alolalalale
s |s|s|s|=s]| =
EDIFICIO SAN
AGUSTIN
' |cARRERA 8 |CGAL 1 200 200
No. 6 C- 38
EDIFICIO
SENDAS.
2 | CARRERA 7 No | CAL 1 240 240
6C-54
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DIRECCION
SECCIONAL O
SEDE DE LA
DIAN

CANTIDAD
UM DE
ENTREGAS

TOTAL,

ok ENTREGAS

MES 1
MES 2
MES 3
MES 4
MES 5
MES 6

CENTRO
NACIONAL DE
ADMON.
3 | DOCUMENTAL. GAL 1 150 150

CALLE 65 BIS
No. 91-05

SEDE POLFA
4 | AV. 68 No. 22- | GAL 1 150 150
82

EDIFICIO
PLAZA 75
CALLE 75 No.
15-49

ESCUELA DE
IMPUESTOS Y

ADUNAS

6 | NACIONALES GAL 1 465 465
AV. EL

DORADO No.

75-60

GAL 1 180 180

LABORATORIO
NACIONAL DE
ADUANAS

7 |CALLEGS5BIS# |GAL 1 524 524
88-81/85,
BARRIO
ALAMOS.

Nota: “En observancia al PRINCIPIO DE ANUALIDAD, el contratista y el supervisor suscribiran el ACTA DE INICIO,
dentro de los tres (3) dias siguientes, contados a partir del recibo de la comunicaciéon de legalizacion y
perfeccionamiento del contrato, en el menor tiempo posible, para garantizar que se cumpla el plazo de ejecucion
pactado; en todo caso, el término de ejecucién debe terminar antes del 31 de diciembre de 2025.”

6.2.2.2. Plazo para la liquidacion del contrato:

El plazo para la liquidacién bilateral del contrato sera de seis (6) meses, contados a partir del vencimiento del plazo
de ejecuciodn, sin perjuicio del plazo para la liquidacion unilateral y/o judicial establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

6.2.2.3. Vigencia:

La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (ii) el plazo de
ejecucion del contrato; y (iii) el plazo para la liquidacién bilateral del contrato.

6.3 Lugar de ejecucion o sitio de entrega

La ejecucién del contrato se realizara en las siguientes edificaciones de la DIAN ubicadas en la ciudad de Bogota:
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No. EDIFICACION DE LA DIRECCION SECCIONAL O SEDE DE LA DIAN

CARRERA 8 No. 6 C- 38 - EDIFICIO SAN AGUSTIN

CARRERA 7 No 6C-54 - EDIFICIO SENDAS.

CALLE 65 BIS No. 91-05 - CENTRO NACIONAL DE ADMON. DOCUMENTAL.

AV. 68 No. 22-82 - SEDE POLFA

CALLE 75 No. 15-49 - EDIFICIO PLAZA 75

AV. EL DORADO No. 75-60 - ESCUELA DE IMPUESTOS Y ADUNAS NACIONALES
CALLE 65 BIS # 88-81/85, BARRIO ALAMOS - LABORATORIO NACIONAL DE ADUANAS

N[O~ (W ([N|—

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1.y 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe realizar dentro de los Estudios Previos el analisis
de riesgo y la forma de mitigarlo.

El riesgo es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
objetivos del Proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para la identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz que incluya todos los riesgos identificados
dentro del Proceso de contrataciéon (incluyendo cuando aplique los de los sistemas de gestién ambiental, de
Seguridad y Salud en el Trabajo y los correspondientes al Plan Estratégico de Seguridad Vial), estableciendo su
clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los tratamientos
que se pueden realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo.

Los riesgos asociados al Proceso de contratacion son los siguientes:

8 0 5 g 8
= Q S . ue los equipos dejen de
5 £ 3} 3} Mala calidad del producto Q S equip! g o o 1=}
1 3 I 3 @ - funcionar de manera © o ~ ©
a < 2 5 suministrado. = o Eel
a ) oy g adecuada o
w w S £
o c g No contar con personal, «g
£ I g o equipos y vehiculos No se permitira el ingreso ° g °
2 ] 5] 3 § adecuados para ejecutar el del contratista para la © “g 'g
= . e .y -
> £ Li‘_j. g transporte y entrega del ejecucion del suministro g’
w o producto 2
©
© o & S =
u e 2 9 Demoras en el ° 5 o
3 S 8 3 @ Dafios causados a terceros cumplimiento al plazo I 5 T
o £ 2 Q contractual y desgaste =
[im] =3 L !
o administrativo
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2
Q
E
1] Cumplimiento de 2 °
2 las © 7
© e 9 . Contratista / . o}
1 g especificaciones ™ ™ A @ Si N Fecha de servicio Una semana L% Por entrega
= tecni Q supervisor c o
51 écnicas 95
© establecidas £
3
[0}
(%]
] >e
. cL
> o S
k] Control de la lista ) Fecha de 65
® del personal e o o " Contratista / N SE
2 £ . s Al - @ Si . ocurrencia de los Una semana S E Por entrega
c ingreso de < Q supervisor 235
S) equipos hechos £5
[&] . g »
© 29
- i cC =
ke Aplicar todas las Fecha de 65
® normas de <] o . : S
3 £ N ] N [} @ Si contratista ocurrencia de los Una semana S E Por entrega
< seguridad i Q hechos £ 3
o establecidas 33
>

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, EL PROPONENTE Y EL CONTRATISTA deberan garantizar a la DIAN el
cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la presentacién de la oferta, el contrato y su liquidacién y los riesgos
alos que se encuentran expuestas las Entidades Estatales derivados de |la responsabilidad extracontractual, a través
de una garantia la cual debe cubrir los riesgos que se incluyen a continuacion, por los siguientes motivos: El plazo
de ejecucion, la vigencia del contrato teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del mismo.

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo en
cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

a) Para amparar los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta (NO APLICA)

b) Para amparar los riesgos de naturaleza contractual o extracontractual derivados del
incumplimiento del contrato

Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimiento del contrato, el cubrimiento de la
responsabilidad civil extracontractual y la suficiencia de las garantias estdn consagradas en los articulos
2212317, 2212318, 221.23.1.10., 22123111, 22123112, 221.23.1.13, 2.21.23.1.14,
2.21.2.3.1.15,2.2.1.2.3.1.16 y 2.2.1.2.3.1.17, del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Garantia solicitada Cuantia del Amparo- Suficiencia de la | Vigencia del Amparo
garantia
Cumplimiento del contrato Por el 30 % del valor total del contrato. Por un término igual al plazo de

ejecucion del contrato y seis (6) meses
previstos para su liquidacion.

Calidad de los bienes suministrados Por el 20 % del Valor total del contrato. Por un término de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de
vencimiento de ejecucién del contrato.
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Pago de Salarios, Prestaciones sociales | Por el 10% del Valor total del Contrato. Por un término de tres (3) afios, contados
legales e indemnizaciones laborales a partir de la fecha de vencimiento de
(garantiza el pago de los salarios e ejecucion del contrato.

indemnizaciones laborales de los
posibles empleados que pueda tener el
contratista)

c) Para amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual.

Garantia solicitada Cuantia del Amparo- Suficiencia de la Vigencia del Amparo
garantia
Responsabilidad Civil Extracontractual | Por 200 SMMLV Por el término de ejecucion del contrato.

(garantiza el pago los dafios que se
pudieren ocasionar a terceros diferentes
a la DIAN con ocasién de las actividades
ejecutadas en el contrato)

c) Seguro de proteccion de los bienes (Art.2.2.1.2.3.2.11, D.1082/15) (NO APLICA)

9. RECOMENDACION

Con la presentacion de este Estudio Previo y sus anexos, se evidencia la oportunidad y conveniencia de iniciar el
Proceso de contratacion para cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento
de los fines de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales y satisfacer la
necesidad de la Coordinacién de Infraestructura de la Subdireccién Administrativa en el cumplimiento del objeto
establecido.

Se firma en Bogota, D.C., a los (___ ) dias del mes de mayo de 2025.
Atentamente,
Aspectos Técnicos Aspectos Juridicos
/ Firmado digitalmente por
/_é'/\ GISELA CECILIA SésREELZACEQUA MARQUEZ
MARQUEZ PEREZ Fecha: 2025.05.21 12:26:15
B e T, | -05'00"
Camilo Octavio Contreras Bravo Gisela Cecilia Marquez Pérez
Subdirector Administrativo (A) Subdirectora de Compras y Contratos
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