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San Antonio del Tequendama, mayo del 2025

Sefiora

Claudia Marcela Murillo Figueroa

Secretaria de Desarrollo Institucional

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA

REF: Aceptacion invitacion para celebrar el contrato de prestacion de servicios cuyo
objeto es: OBJETO: “pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORA Y ACOMPANAMIENTO EN LA
ACTUALIZACION, REVISION Y AJUSTE DEL MANUAL DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DEL
TEQUENDAMA”

Cordial saludo,

De acuerdo con la invitacién remitida por la administracion municipal, me permito manifestar
que he leido detenidamente las condiciones y requisitos fijados en la misma, y acepto las
condiciones establecidas, para lo cual allego la documentacién requerida:

a.) Formato de Hoja de Vida del Sigep.

b.) Formato de Declaracion de Bienes y Rentas

c.) Fotocopia del documento de identidad

d.) Declaracion juramentada de inhabilidades e incompatibilidades

e.) Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

f.) Fotocopia de la Tarjeta Profesional que me acredita como Abogado

g.) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Comisién Nacional de
Disciplina Judicial.

h.} Documentos gue acreditan mis estudios (perfil académico exigido) actas de grado.

¢ Diploma Pre grado

Acta de grado

Los demas estudios que he realizado

Certificado curso virtual de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Certificado curso virtual de MIPG.

.) Certificados que acreditan experiencia laboral y/o profesional exigida en orden de la
mas reciente a la mas antigua.

.} Antecedentes

Disciplinarios — Procuraduria General de La Nacion

Fiscales - Contraloria General de la Nacion

Judiciales — Policia Nacional

Multas y Sanciones - Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Consulta en linea de inhabilidades de condenados por delitos sexuales cometidos

contra menores de 18 afios.

k.) Examenes pre-ocupacionales: Certificado del examen medico pre-ocupacional
vigente, en las condiciones y dentro del término contemplado en el articulo 18 del
Decreto 0723 de 2013 y las Directrices de la Entidad.

I} Documentos que acrediten afiliacion y paz y salvo al sistema integral de seguridad
social en salud (EPS) y pensiones (AFP), de acuerdo a lo dispuesto en el paragrafo
del articulo 23 de la tey 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012.

m.) Certificacion bancaria de mi cuenta vigente, la cual se debe adjuntar para el primer
pago.
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Atentamente;

Q@'\\@g—’v@ T
A EDITH PUERTO TIBAMOSCA

C.C No 1.058.274.354




San Antonio del Tequendama, 14 de mayo de 2025

Doctor .

JOSE ANIBAL MANRIQUE AREVALO

Alcalde Municipio de San Antonio del Tequendama

Cundinamarca

Carrera 5 No. 4 ~ 16
contactenos@sanantoniodeitequendama-cundinamarca.gov.co

Referencia: Prestacion de servicios profesionales Especializados para la asesoria y
acompafiamiento en la actualizacion, revision y ajuste del manual de procesos y
procedimientos de la alcaldia municipal de San Antonio Del Tequendama.

Respetado alcalde,

Iniciar adecuadamente un proceso de gobierno municipal, implica una serie de ejercicios
administrativos, financieros, presupuestales, juridicos y de gestion, encaminados en
buena medida, a planificar y estructurar las herramientas que den viabilidad, que sirva de
instrumento esencial para el desenvolvimiento adecuado de io que sera el proceso de
gobernanza local. Para este propdsito, se hace necesario brindar a la administracion
municipal seguimiento y disefio de estrategias gue sirvan de guia para establecer un norte
claro en el proceso de gobierno que se llevara a cabo durante el periodo constitucional
2024 - 2027

Efl articulo 339 de la Constitucidon Politica de 1991 establece “Las entidades territoriales
elaboraran y adoptarédn de manera conceriada entre ellas y el gobierno nacional, planes
de desarrolfo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio
adecuado de las funciones que Jes hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley” (CP,
1891). Asi mismo, la ley 152 de 1994 sefiala los procedimientos y mecanismos para la
elaboracion, aprobacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion y control de los PDT, en el
marco de las demas disposiciones contempladas en la Constitucion que se refieren a la
planeacién en el nivel municipal y departamental. A este marco legal basico, se unen
otras normas que inciden de manera directa en los procesos de planeacién territorial, tal
es el caso de las leyes que establecen competencias para las entidades territoriales (en
especial ia Ley 715 de 2001)

La estructura organizacional establecida mediante Acuerdo No.15 de trece (13) de
diciembre de 2023 de la Administracién Municipal de San Antonic del Tequendama, sufre
una restructuracion.

El manual de procesos y procedimientos esta dentro del Sistema integrado de Gestion, en
cumplimiento a los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, asi como
lo establecido en la Norma Técnica Colombiana NTC ISO 9001, se estructuré bajo un
enfoque basado en procesos

OBJETIVO
Estandarizar procesos que radica en la mejora y optimizacion de la ejecucion de tareas.

Esto implica la eliminacién de pasos innecesarios en cada actividad, la correccién de
errores y la busqueda de soluciones para cuzalquier inconveniente que pueda surgir en la
organizacion. Los beneficios méas destacados de la estandarizacion de procesos, que
pueden conferir una ventaja competitiva, incluyen la mejora en la calidad del servicio, un
aumento en la productividad de los equipos, la reduccién de costos y una definicién clara
de los procesos.

ALCANCE
Define el ambito de aplicacion, especificando qué procesos, areas, actividades y personas
se cubren. Esto implica determinar los limites del manual, incluyendo los eventos de inicio

y fin de los procedimientos, asi como las etapas involucradas.

Beneficios de actualizar Manual de Procesos y procedimientos:



Claridad: Evita confusiones sobre dénde se aplica el manual y qué se espera de
los empleados.

Eficiencia: Permite una mejor organizacion y gestion de los recursos.

Controt: Facilita el control interno y la auditoria de los procesos.

Mejora continua: Sirve como base para la mejora continua de los procesos.

Actividades

1)

2)

3)

4)

5)

Brindar acompafiamiento técnico especializado para la revisién, ajuste y
modernizacién del Manual De Procesos Y Procedimientos, conforme a las
normativas vigentes y las mejores précticas en gestion publica.

Apoyar en la identificacién, documentacion y caracterizacion de los procesos y
procedimientos institucionales, incluyendo la elaboraciéon de flujogramas que
representen graficamente su secuencia logica y operativa.

Colaborar en el establecimiento de una codificacién estructurada para la
documentacion generada, asegurando su organizacion, trazabilidad y facil
consulta.

Apoyar la ejecucién de jornadas de socializacién y capacitacion dirigidas a los
funcionarios de las diferentes dependencias, con el fin de garantizar la apropiacion
y correcta aplicacion de Manual Actualizado.

Desarrollar las acciones adicionales que la entidad considere necesarias, siempre
que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato y orientadas al
cumplimiento de sus fines.

Costo De La Propuesta

La presente propuesta comprende los servicios anteriormente descritos, tiene un costo
mensual de $ 9.750.000, mediante un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestion publica.

Forma De Pago

Pagos mensuales, $ 9.750.000 cada pago, a la entrega de productos, informe de
actividades, seguridad social y cuenta de cobro.

Duracion

El tiempo pactado con la administracién Municipal. (04 meses)

Atentamente,

B

o cﬂ?)e

A
SONIA EDI

A0 T
H PUERTO TIBAMOSCA

Administradora de Empresas.
Esp. Gerencia Estratégica de Proyectos
Esp. Gerencia Publica.




HOJA DE VIDA

Persona Natural
fLeves 190 ae 1985 489 y 443 de 1998)

BN HILUAL MEUET L URA

PATOS PFERSORALES.

PRIMER APELLIDC SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Puero Tibamosca Sonia Eagith
DOGUMENTO DE {DENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PAIS
= o s NO. 195827435 FE M Qe O oL () EXTRAMIERO (O coomsia
LIBRETA MHITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NIMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION OF CORRE SPONDENCIA
3 CARRERA 1168 7267 TORRE 8 ATO 103

FECHA ;

= om | 27 |mes [ 03 }ano [ 1ssa |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA D.C
DEFTO BOYACA MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNCIPIO MONGUA TELEFONO 3142232 EMAIL  SONPUERTO@GMAIL COM

CURFORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADN { LOS GRADOS DE 1o A fic DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o At1o DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA )

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
FRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 l 2 l 3 I & l 5 B ] 7 I & ] g 100 ] w MES [ 12 l AfC I 7005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO En ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL [TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION!

MG iMAESTRIA O MAGISTER;

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA,

DOC (DOCTORADO O PHD:

UN (UNIVERSITARIA,

RELACIONE AL FRENTE EL ~IUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL 151 ESTA HA SIDD PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GREDUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O THULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMILA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO ? % ESTRATEGICA DE PROYECTOS il 2019
ESPECIALIZACION EN GERENGIA , -
POSTGRAGO 2 X s P 2 2022
PREGRADO 1% X ADIMINISTRACION DE EMPRESAS 14 2011 | 79635

EQUCACIOH PARA EL TRABAJQO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJSO Y £I. DESARROLLD HUMANWD

PILIGENCIE ES TR Pri T2 FHESTRICTD DRGEN TRONOURALS BN LA WODA. DAD ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL]

TR_DES (EDUCACION PARA . TRABAIO Y EL DESARROLLO HUMAND,




IDIONAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998

ESPECIFIQUE 03 IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL OUE- HABLA LEE ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (Ry. BIEN 1B} O MUY BIEN (MB;

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

ME R ] MB R

B MEB

.4 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDD POR EL ACTUAL

EMPLED G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA - X COLOMBIA
CUNDINAMARC A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORRED ELECTRONICO ENT:DAD
CUNDINAMARCA SAN ANTONG DEL TEQUENDAMA
TELEFUNOS FECHA DE INGRESO FECHA OE RETIRG
3142232690 pa | 1e | mes] 06 | Ao | 2024 oia | 17 [ mes] w2 [ e | 124
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTATISTA - PROFESIONAL 4112 SECRETAR!A DE GOBIERNO CARRERA § 4 null 16
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD BUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE FOSCA % COLOMBIA
DEBARTAMENTGC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICT ENTIDAD
CUNDINAMARCA FOSCA
TELEFONOS FECIIA DE INGRESC FECHA DE RE TIRO

pio | 01 | Mes e | ano [ 202 D | 01 | Mes | o5 | Ano [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL OFICINA DE PLANEACION CALLE 3120

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN FRANCISCO - CUNDINAMARGA ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARC A SAN FRANCISCO
TELEFONCS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
3004038340 o) o4 | mes| o7 | ano [ 2023 Oia | 16 | Mes| 11 | Ao | 2324
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGTION
580 CONTRATISTA PROFESIONAL £5 SECRETARIA DE PLANEACIO Y OBRA CALLE 4 7 58

[ 25}




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998;

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SUPATA

PLUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTD MUNIGPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CIINDINAMARC A SUPATA
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133778741 Dia | 08 | Mes| 05 | ano | 2023 Da | 26 | Mes| 12 | w0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
580 CONTRATISTA PROFESIONAL ES OFICINA DE PLANEAGION CARRERA 7 4 14
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUPATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIP’O CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
CUNDINAMARG A SUPATA
R o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142232690 pia | va | ses| o1 T am | 2023 Dia | 0a | mes| 05 [ am | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
580 CONTRATISTA PROFESIONAL ES OFICINA DE PLANEACION AVENIDA CARRERA 7 4 null 14
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA OE MONGUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
ROYACA MONGLIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
3105625860 pia | 05 [ ses| o1 | ano I 202 oa| 27 | Mes] 12 | an | 2022
CARGO O CONTRATO AC TUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 4 443 CENTRO
EMPLEQ O CONTRATS ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIC: PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUPATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONIGO ENTIDAD
CHNDINAMARC A SUPATA
TELEFONDS FECHA DE INGRESCO FECHA DE RETIRO
3133773137 pia | o0a | Mes| 01 | amo | 202 pa | 27 | mes| 12 [ oane | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA

OFICIvVA DE PLANEACION

Calle 5o 6-63

EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE SUPATA X COLOMBIA

DEPARTAMENTC MUNICIPNO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINARMARCA SUPATA

TELEFONQS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

3133778741 Do | o | aes| o7 | an | 200 Dia | 27 | Mes | 12 | oam | 2001
CARGO 0 CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE PLANEACION

CARRERA T 4 14

(33




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natura!
{Leyes 190 ge 1995, 489 y 443 ge 1998}

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE MONGUA X COLOMBIA

DEPARTAMENTC) MUNIGIFIO CORREC ELECTRONIGD ENTIDAD

BOVACA MONGUA

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

1105625660 Da | 1 [ Mos I 06 | ano | 2021 R EES I Mes [ 2 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE PLANEACION

MONGUA - CENTRO

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA G ENTIDAD

PLBLICA PRIVADA | Pafs
X

ALGALDIA DE SUPATA COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONIEO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SUPATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133778741 Da | 18 | Mes| o1 [ ano {2028 pa| 30 | mes| o5 | am [ 2021
CARGU O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANACION MPAL Calle 5 No. 6 - 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUPATA X COLOMBIA
BEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SUPATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133776741 pia | o8 [ mes] o1 | anc | 2021 oia | 30 | mes| 26 | A | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Calie & ho. & - 63
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUPATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIFIO CORREO ELEC TRONICO ENTIDAD
CLNDINAMARC. A SUPATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105625860 o | 16 | Mes [ o | ano | 2020 o | 25 | mes| 12 | s | 220
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GE PLANEACION Calte 5 No. 6 - 63
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MONGUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MONGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
321998157 o | w1 | aMes| a7 | ano | 2020 pm | 30 [ Mes| 12 | A | 2028
CARGO O CONTRATS ACTUAL HEPENDENCIA DIRECTION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE PLANEACION

MONGUA - CENTRO

b




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR

EMPRESA (3 ENTIDAD
ALCALDIA DE SUPATA

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBLA

DEPARTAMENTO MUNICIPO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CLUNDINAMARCA SUPATA
TELEEONOS FECHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRD
3133773137 Dra I 15 [ Mos I 01 j Aro | 2020 Dua [ 14 ] Mes [ 05 J Ang l 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Cafie 518G 6 - 83
EMPLED D CONTRATS ANTERIDR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
IRCODEA S A S ) COLOMBIA
DEPARTAMINTO MUNICIPIO GCORREQ ELEC TRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124721079 o | 07 T omes] 11 [ ase] a0t IEREEERE 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENC 1A GIRECCION
CONTRATISTA GENERAL CARRERA 10K * 20 -18 oft 422 Eotheio Saraga
EMPLEG U CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALEXBO ARQUITECTURA o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONGS FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133604975 pis | 02 | mes| 05 | ame| 20 D | 31 | Mes| 12 | oane | 2019
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA AV UNWERSITARIA 42A - 60
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD puaLica | PRIVADA | PAIs
ALCALDIA MUMCIPAL DE VENTAQUEMADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOVAGA VENTAGUEMADA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7386001 Dia | oa | mes| 12 | ano| 2018 o | o1 | mes| o5 | aan | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHC CALLE 44 13-17
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VENTAGUEMADA X GOLOMB1A
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA VENTAQUEMADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7368001 Dia { a2 I Mes I 07 | Ao | 2018 Dla | 30 [ mes| 1 | am | 2018
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE PLANEACION

CALLE4A >3 17

[#2}




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 150 de 19335, 489 y 443 dg 1958}

EMPLEDC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDH DE VENTAQUEMADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.OC BOGOTA CC
TBLEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7366001 D T 62 | Mes | 0 | A | 2018 ois | 29 | wmes ] o6 | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECTION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEAGION CALLE 44" .17
TMPLED O CONTRATO AR TERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALD!A DE VENTAQUEMADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA VENTAQUEMADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
7366001 oia | 02 | wes | o [ Ao} 2017 Din | 29 | Mes I I am { 2017
CARGO O CONTRATO AUTUAL DEPENDENCHA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CafiedNo 3-17
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MICHIGAN MASTER X COLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA DC BOGOTA O C
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114004154 pa | 20 | Mes [ 11 | a HES Dia | 26 | Mes| 09 | ana | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EVALUACION ¥ PROYECTOS Ac 100 & TA81
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
MILLENIiM CENTER ,\ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESE FECHA DE RETIRO
6500800 MNEREE [ o6 | amo [ 20 Dia | 30 | Mes [ w0 | s | 215
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PQR CARRERA 16 100 20 piso 3
EMPLEG O CONTRATO ARTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA ¥ A DISTANCIA -UNAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. DC. BOGOTA DC
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRC
3244700 D2 | a2 | mes [ oz | an S Dia | 20 | Mes b1z | am | 013
CARGO O CONTRATO AGTUAL CGEPENDENCIA DIRECCION

GCONTRATISTA

ESCUELA DE ADMMNSTRACION

Trahsveisal 31 Avtosur #12-38 Sur




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
iLeyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1304,

EXPéﬁIENCI_k LABOHAL DUCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTG MUNICIBIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | Jes: | pro. | Dia | [ mes | | o |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA

INDIGUE EL TIEMPG TOTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMEROQ DE ANDS ¥ MESES
TIEMPG DE EXPERIENCIA
OCUPACION :
ANGS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 a

EMPLEADO DEL SECTOR PRiVADO 9 ?

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 2

EXPERIENGIA DOCENTE 0 0

FIRMA'OEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 NO ' ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD € INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICD DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5S¢ DE LA LEY 190M5;

Ciudad y fecha de diligenciamiento/—y/\. | AQ Ty L%\ TEQEA] f)ﬁ*&{ A 12}(/ o /.'/ eSS

Ep map
S5 on E oA i = W

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leeves 190 ne 1995, 489 y 443 de 1996}

\ONES DEL JEFE OF RECURSOS HU

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CORSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPGRTE

Crydad v fecha MNOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRAVINTA DE AVENGION AL CLENTE No B13000817T70 PAGINA WEB: www funcionpuhiics gov ¢4




9 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
D, — RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESC Fecha de pubiicacion 2025-05-1515:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1058274354

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio MONGUA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten hienes o recursos pdblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA -
CUNDINAMARCA

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio |/ SAN ANTONIO DEL
TEQUENDAMA

Direccion | pcra 5 # 4-05 Pajacio Municipal']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural v juridica, publica o privada, que
presten funcién pablica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacienada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
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Los ingresos y rentas gue obtuve en el afio g

ravable 2024 fueron:

CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $30.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias 50,00
Gastos de representacion $25.000.000,00
Arriendos $1.100.000,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas 50,00

TOTAL $56.100.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pals)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHCRROS COLOMBIA 50,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pals Departamento Municipio Valor
VIVEINDA COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C. $150.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Salde

PRESTAMO BANCARIO

$50.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en junias, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participe como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directlivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembio

Pais

Tengo participacidén en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

; A2 Tipo Calidad de socio Pais
sociedad 0 asociacion

1.3. DEGLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las deciaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi coényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compariera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la tabor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil can
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si Not X
frente a la labor o actividad que desempefic:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do_cumejgtcade Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad e

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y este puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interéds directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimoe o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . A
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si Not X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCGCIONES EN LA DECLARAGION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Ultimo afio gravable son:

R Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No [ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

L.os potenciales conflictos persanales de interés que tengo son:
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DECLARACION JURAMENTA DE INHABILIDADES Y COMPROMISO
ANTICORRUPCION
Yo, g @\*‘h Weto —alopmesSas , mayor de edad, identificado (a)
con la cedula de ciudadania N° 1Q5829U35U expedida en
M\on eud BQ\!) declaro bajo la gravedad de juramento que:

1.Apoyo la accion del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL
TEQUENDAMA para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
Administracién publica.

2. No estoy incurse en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
celebrar el contrato objeto del Proceso de contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros.

4. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el presente proceso de Contratacion.

5. Me comprometo a revelar la informacion que sobre este proceso de Contratacion
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente compromiso de Anticorrupcién, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
y asesores.

7. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento a los
19 _dias del mes de taye de 2025.

8. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion:

Nombre del Contratista

Tro &k Weto Toomosea.

Direccién

A\elR ¥ 2ya -85

Teléfono 32232690

Correo Electronico

Aon.Duevto @ 2mai\ co .

%’{\ Cf,\-)xﬁ’\r@ —T.

FIRMA
cC. 109R2HUBsH




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wweo 1,058.274.354
PUERTO TIBAMOSCA
AL

SONIA EDITH

NOMBRE S

Donie Pov4o T

P INA

cecvn oE nacEnTo  27-ABR-1988
MONGUA

{BOYACA)

LUGAR DE NACIMIENT(

1.54 O+ F
E6IATURA 68 AN SEXO
05-MAY-2006 MONGUA
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4 % CONSEJO PROFESIONAL
i I de Adminisirscién de Emprasas

agerrtent Gorswan y £ replensis

REPUBLICA DE COLOMBIA
Ministerio de Comercio, industria y Turismo

T.P. 79635

§ SONIA EDITH
PUERTO TIBAMOSCA f

[ CC 1058274354 MONGUA.
Universidad  UNIVERSIDAD NACIONAL

ABIERTAYAD:STANC;A; ]
Tito ADMINISTRADOR DE EM

R Fecha de Titulo 26/09/2014

La presente tarjeta se expide en viftild de la Resolucion No. 18 del 25/05/15

rmidad con lo dispueste por la
2718 de 1984 y 1a Ley 20 de 1988,




CONSEJO PROFESIDNAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas dencminaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 79635
otorgada a SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA, con la cédula de ciudadania
No. 1058274354, se encuentra vigente.

Que SONIA EDITH PUERTC TIBAMOSCA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 79635
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 19 del 25 de Mayo de 2015.

Se exg';de la presente certificacion en Bogota, D.C., el quince (15) de Mayc de
2025.

Y
La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicidn.

Firmado digitaimente por: OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
ﬂ’ CONSEID FROFESIONAL £ 01, 15-05.2025 04:07:55 PM

e

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 207930

E} presente certificado se emitid en formato electrdnico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresidn serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electronicos. Para valdar la
autenticidad del certificado ingrese a fa direccidn https://iramites.cpae.gov co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

FOTEI 1 REATTELSA O

cpae.gov.co
Tetéfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803




: ) I A N Farmulario de! Registro Unico Tributario
2. Concepte |1 | 3] Actualizacion de oficio
4. Numero de formutario 141099633431
(415)7l07212489984(802J 000014109963342 1
5. Nmero de Identificecion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccivnal 14. Buzon slectronico
10582743541|mpuesmsdeaagota 3 w2
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacion
Perscna natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1058274354
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenta U 150, Cudacyivicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyach 17ub Mongua 46 4
31. Primer apellide 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4. Otros nombres
PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITH
35. Razén social
36. Nombre comercial : 37, Sigh
UBICACION
38. Pais 39. Departamento i 40. Ciudad/Municipic
COLOMBIA 6 9 |Bogota D.C. : - . 1 1 |Bogota, D.C. 0 g1
41, Direccion principal B
CL4B34A85 5
42. Correo efectronico son.puerto@gmail.com
43. Cadigo postal 44, Telefono 567 6 7 1 445 Telsfono 2 3142232690
) CLASIFICACION
Actividad econémica 'y Ocupacitn
Actividad principal Actridad secundaria = Otras actividades §2. Namero
48. Coghigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 49. Fecha hicid ectividad 50. Gadigo 1 2 51. Codigo establacimientos
o] &
[7o020f20140101]/[8298[{20160420] ! i |- | I |
. Respoénsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 g T & 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
= ' .
soogols [22lael |~ A TR [ L bbb L b ]
05- Impto. renta y cormpl. régimen ordinar ;
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Ususrios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 -] 10
’ ‘ I I l I l 1 \ 55, Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo . |57. Modo I |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 L
| L | I | e | |
IMPORTANTE: Sn perjulelo de las actualizaciones a que haya lugar, (a Inseripcién en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consacuencia no se exigirs su renovacion
Paraliso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios:
La informacién suministrada a trevés del formulario oficial de inseripcidn, aclualizasidn, suspensién Sin perjuicio du las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelaciéh del Registro Unico Tributarie (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | gimg autorizada:
inexactitud en algune de los datos suministrados se adelantardn los procedimienios administrativos
sanclonalotios o de suspansicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informada y acepta la potitica de
tratarniento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante:
985, Carge

Fecha generacién documento PDF: 16-05-2025 04:13:40PM »
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO el
GENERAL DE LA HACION No. 271465312

Bogota DC, 14 de mayo det 2025 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), ei{la) sefior(a) SONIA EDITH PUERTO FIBAMOSCA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1058274354+

./ NC REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA La cemﬁcac:on de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o mhabihdades que se encuentren vrgentes Cuando se
‘trate de nombramiente o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas Jas anotaciones que |
'fguren en el registro. Anterior, de acuerdo a !os incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. !

S s S P S #arrenmns

NOTA El cemﬁcado de antecedentes d|sc1pl|nar|os es un documento que contiene las anctaciones e mhabthdades generadas por sanciones penales |
.disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuaies con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
ipérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones pabiicas en ]
! ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que -
Eestablezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
‘sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcion de contratos con el
;Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hnps Ilwww procuraduna gov co/Pages/cemf:cado antecedentes aspx

Carlos William Rodriguez Miflan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano {C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO £8 VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con et Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduna.gov.co




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

y

o
Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

mayo de 2025, a las 12:34:54. el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
-
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1058274354y

Cadigo de Verificacion

1058274354250514123453

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, stempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui regisirados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
ptasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-
A A

A -

I e e lr.,w_z/ .

o
L

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

9

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Caodigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

TG R mean
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14/5/25, 11:58 Palicia Nacional de Cotombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:58:42 AM horas deI/'I4IO5/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1058274354 »
Apellidos y Nombres: PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITH

/NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en e} articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado ta extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacidon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Uiteepdsns Averude £ Dorado # 75
= 25 barra Maaelia, Bagota DO
AN Adnursalvs Lunes a
derpes Bl am 4 T D pmy
72T pmaztipm

Dineade atencian al cusdadanc
SIN9P00 ext 30552 (Boyta)
Resto del pag, B0 911112
E-men! dipnaraie-
atefpoloa.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtmi




15/5{25, 16:32 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

$ Consulta Ciudadano

LafPoIicia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/05/2025 05:32:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1058274354 y Nombre:
+ SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA.

“NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Naciona! de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 115996843 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, meny ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niamero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda ][ B Imprimir J

515 9000

3 Policia Nacional de Colombia
IOS y Dreccon General Cra S50 26 21
Centro Adm.mshatiyo National CAN, Bogota 0.0
it Linea de stencidn DIAO00-9 1112
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Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANGS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:38:22 horas del 14'““;2&: el ciudadano dentificady con ceduls te cudadane Nao 1058274354,‘”
Apelhgos y Nombres PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITHY”

¥ NO REGISTRA INHABILIDAD
L3 presente cansulta se tendrd en Jonsideracicn por la eatidad o empresgAlcaldia de San Antonio, con NIT

860527046-1 v su uthzacion es exclesvamente dentro del proceso de selecedn al cacgn, chue o profesan en
cumplimento de laiey 1918 del 100F2018 vor medho de la cual se establece of - Sgrnen de inhabidades 4 goenes

havan sido congenados por deliros sexvales cometidos conrra menares, e cred of regisiio de inhabiaades y se dwton
oiras disposioenes’y su Decreto Reglamertianoc 753 del 30/ 3#2“']9”"“* madio Jo' cusl se regismania la Ley {978 de
2018% con nhservancia de las Leyes 158 del 17210/2012, 1212 del 06/02:2074 y demas normativiogd reQlora renfe o
rrataniento de daros.

@ Horario; L v st e SLCam 21250 py 2
Q Direccion: ~verna SE Gowsoo 3 75 - 25 bare e, Made

https Jinhabdiiades.polica, gov.co 8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

- ia 'a hase de datos de deud dores alimaniarios maorosos REDAM
dadana{al cen numere de dentificacidon (O ,x 2745547 NQ bﬁ
ALl

MENTARIOS

%'::N ‘*E'f?;’é“ﬁ"ﬁﬁ INSCRITO EN EL REGISTRO DE GEQDORE
MOROLOS

gy e ﬂ.!' o N VI L e 2 !
S 4,<;u;, gl Terrtono Naciona, ¢ Lirw
L 2 gy pomam N
spectvo documento de dent oy o

;
£ bl i PWE e, s AR bl
Se sxpide en Bogola e 14/05/2025 12:43 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIC DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Ta] o )
\’G)\, oo | simut PAZ Y SALVO
DE MUNICIPIOS e e ®
Cédula: 1058274354”
Fecha de expedicion: ‘15/05/2025'/

. e . . .
Te informamos que actualmente nod tienes multas e infracciones pendientes de pago en ios
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

a
Este documento fue expedido e 15 de mayo de 2025 a las 04:34 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.
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Repiiblica de Colombia | l Nﬁﬁﬂj
Ministerio de Educacion Nacional P o 2P

&bierta vy a Distancia

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1597 f Decreto 2770 de 2006

34' 1 Teniendo en cuenta que

SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA

bl I Cedula de Ciudadania Np. 1058274354 de Mongua
i

: Cumplic satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
3 por la Institucidn, de conformidad con las normas legales
= y reglamentarias vigentes, le otorga el tilulo de

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS”

]
N
2 Dado en Bogord D.C. ef iz 26 e sepriembre de 2014
|
N
'3
E
_ j? Pyt %
= & Lol
! Rector Decano Laoveln
A
_" ! v*m—-—-lc_:i—)
2 Sectetario General
8
e Acta de Grudo N 2583
8 Fecha 26 de $epi‘ir:rlnért de 2014
i .!’ Registro de Diploma 65692
: Registro WEX, 1688 Libra 17, Folio 16
3
- Codigo de Sequrubad: 2102 AR (AN0S5




UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

pPersoncria Juritica Resoleaidn 1891 de Junia 19 de 19063
Iecreto Ejecutivo No. 687 de Mayo b ce 1970

Acta de Grado No. 3794

Tn Bogoid, D.C., alos 29 dias del mes de Septiembre del 2023, presidido por la
Rectora de la Universidad, se realizo el Acto de Graduacion de

5opczc’m?io’£a en Gerencia Fublica

Sonia Gdith g{uzt’w “Gibamosca

C.C. No. 1058274354 de Mongua
Matrfcula N° 3011784

Especializacion en Gerencia Publica

Cumplidos los requisitos académicos establecidos por cl Estado Colombiano y pot
la Universidad, la Rectora tomé el juramento de rigor, le otorgd el Titulo. le entreg
¢l Acta de Grado y el Diploma correspondientes.

<M,§C/Uﬂ g

\\\
Susan Andrea Rodriguez Rodriguez Laura Milena Villar Piraquive
Rectora Secretaria General

+

Folie N7 3794 Registra W° 227494 Diploma N° 3794-2023 Aprobé. &




*vigilada Mineducacitn”

WERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

Univervidad Pedagogica s
Tesnulogia de Colombia

e COPIA DE ACTA DE GRADO

De: PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITH
ACTA DE GRADO No. DUIT 202 En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica
de Colombia, a los 13 dias de Diciembre de 2019, el Rector de la UPTC, el Secretario General, el
Decano y el Secretaric de la FACULTAD DE SECCIONAL DUITAMA, teniendo en cuenta que elfia)
estudiante PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITH identificado con C.C No. 1058274354 expedida en
MONGUA, ha cursado y aprobado, con la intensidad y extensidn requeridas, los estudios dela

carrera  especializacion, cumpliendo con el requisito de grado estatutario ( ) , para obtener el Tftulo

especiglista de:

ESPECIALISTA EN GESTION ESTRATEGICA DE PROYECTOS

De conformidad con !a Resolucién Rectoral de Grado No.SQCS de fecha 13 de Diciembre de
2018y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad , en nombre de la Republica de
Colombia por autorizacion del Ministerio de Educacion, le confiere el titulo mencionado, en testimonic
de ello, se autoriza la expedicion del correspondiente Diploma, el cual queda registrado en el Libro 57,
Folioc 602 del 13 de Diciembre das 2018.

En constancia se firma por gquienes intervinieron en esta graduacion.

RECTOR (Firmado) OSCAR HERNAN RAMIREZ
SECRETARIO GENERAL  (Firmado) MONICA EDELMIRA RAMIREZ GONZALEZ
DECANC DE LA FACULTAD  (Firmado) OTTO CARO NINO

SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) LIGIA JULIANA LOZANC SUAREZ

Se expide en Tunja a ios {3 dlas de Diciembre de 2019

JEFE DEPARTAMENTO DE TSIONE'S’Y
CONTROL DE REGISTRO ACADEMICO

ACREDITACION INSTITUCIONAL e

DE ALTA CALIDAD ssssmasmme=s

MU L CAMPL Aven:da Central de! Naorte
RESOLLCION BP0 DF, 20D MM PBX 74058268 Tun:a
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CERTIFICACION

Quien suscribe, en calidad de representante legal de la firma Intervencion,
consultorias y desarrollo de proyectos ambientales - sociedad por acciones
simplificada (INCODEA SAS), por medio del presente escrito, se permite
hacer constar que SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA, quien se identifica
con la cedula de ciudadania 1.058.274.354 expedida en Mongua, con
tarjeta profesional administrador de Empresas 79635 expedida por el
Consejo Profesional de Administracion de Empresas, fue la profesional que
adelanto el apoyo en la estructuracion del plan de desarrollo Mongua con la
Razon y el corazon 2020-2023, contrato de prestacidn de servicios MFS-
PSD-042 DE 2020 del 27 de enero de 2020, de la cual es ejecutora en
calidad de contratista,la firma INCODEA S.A.S.

La condicién aqui certificada puede ser verificada por parte del interesado
en el siguiente correo electrdonico incodeasas@gmail.com o al teiéfono
movil 3123665227,

Cordialmente,

e \\*&su\\ﬁ Hored N

ELIZABETH ROMERO BEJARANEJJ i

R/L INTERVERVENCION CONSULTORIAS Y DESARROLLO DE PROYECTOS AMBIENTALES S.AS. —
INCODEA S.A.S.

NIT: 800690265-9

DIRECCION: Cra 10 N° 20-19 ofc 422 Edificio Saraga

TELEFONO: 3124721070 - 3123665227

CIUDAD: BOGOTA — CUNDINAMARCA

Cra 10 N° 20-19 ofc 422 Edificio Saraga
Tetéfonos 3124721070 - 3123665227

E mail: incodeasas@gmait.com
Bogota D.C, Colombia




PROCESO:
REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION: 01 M-PML
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ﬂ‘!unicipio d(’ Mo"g“ﬂ FECHA: marzc de 2009 PROCEDIMIENTS:
3 M-PM1-P5
NIT. 891.855.735-7
Oficina de planeacion CERTIFICATION

ALCALDIA MUNICIPAL DE MONGUA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION CONTROL INTERNO Y

SERVICIOS PUBLICOS

CERTIFICA

Que Sonia Edith Puerto Tibamoseca. identificada con cédula de ciudadania nimero
1.058.274.354 de Mongua - Boyaca, realizé un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES con el municipio de Mongua-Boyacd mediante la
modalidad de contratacion directa. el cual se relaciona asi:

CONTRATO

MFS-PSD-067-2020

OBIETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
' PARA FORMULACION APROBACION Y PRESENTACION DLL
IPLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA "PISCC”, MUNICIPIO DE MONGUA BOYACA

VALOR INICIAL:

TRECE MILLONES PESOS M/CTE ($13.000.000.00)

VALOR ADICION

0
i

"CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE MONGUA
IDENTIFICACION: | NIT.891.855.735-7 |
R. LEGAL ' MARCO FIDEL SILVA ROJAS
CONTRATISTA: SONTA EDITH PUERTO TIBAMOSCA
IDENTIFICACION | 1.058.274.354 DE MONGUA

FECHA DE INICIO:

106 DE AGOSTO DE 2020

PLAZO INICIAL

' DOS (02) MESES

PLAZO ADICIONAL, O

FECHADE
TERMINACION

I
I
105 DE OCTUBRE DE 2020

En virtud de Jo establecido en el numeral 3 del Art. 32 de la ley 80 de 1995 el presente
contrato de prestacion de servicios de apovo a la gestion no genera relacion laboral. ni
prestaciones sociales entre el MUNICIPIO DE MONGUA v EL CONTRATISTA, Asi
mismo se certifica que el contratista cumplio con las actividades establecidas para el
desarrollo del objeto contra actual.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los cuatro (04) dias del mes

de enero de 2023

Jefe de Planeagidn, Control Interno, Obras y Servicios Puiblicos

“CON LA RAZON Y EL CORAZON™

CRA 4 No.4-43 PISC 2 TELFAX {098) 7772116 contactenos@mengua-boyaca gov.co. CODIGO POSTAL 152001




& Alcaldia Municipal
de Fosca

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTOQ DE CUNDINAMARCA CODIGO: FDG-01
MUNICIPIO DE FOSCA
KT SR FECHA: 29/04/2024
DESPACHO ALCALDE VERSION:01

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE FOSCA CUNDINAMARCA

CERTIFICA.

Que SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA identificada con cédula de ciudadania nimero 1.058.274.354 expedida en
Mongua Boyaca y tarjefa profesional TP 26724, ejecutd a satisfaccion del municipio de Fosca, Cundinamarca Nit
§99.999.420-1, e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-104-2024, bajo las

siguientes condumones.
CONTRATO: No. CPS-104-2024
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PLANEACION Y
OBJETO: DESARROLLO DE PROYECTOS, EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIC DE FOSCA, CUNDINAMARCA.
VALOR TOTAL: CATORCE MILLONES DE PESOS ($14.000.000) MICTE
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOSCA, CUNDINAMARCA
PLAZO DE EJECUCION: | TRES (03) MESES, A PARTIR DEL ACTA DE INICIQ.
FECHA SUSCRIPCION: | Quince (15) de agosto 2024
FECHA INICIO: Quince (15} de noviembre de 2024
FECHA TERMINACION: | Quince (15) de noviembre de 2024
1. Apoyo en el seguimiento y evaluacion del Modelo estandar de control interno y medelo
integrado de planeacion y gestion MIPG. 2. Apoyo en la verificacidn y evaluaciones propias
de control interno, a través del desarrollo de auditorias intermnas de acuerdo al pian Anual
de Auditorias. 3. Apoyo en la estructuracion del mapa de procesos y procedimientos. 4.
ACTIVIDADES Apoyo en la estructuracion de mapa 3 de 1iésdos. 5. Apoyo en la presentacion de informes a
las diferentes entidades de orden Nacional, Departamental y municipal referente a control
interno. 6. Apoyo en ef seguimiento a los planes de Mejoramientos tanto internos como
externos. 7. Brindar asesoria en los procesos de rendicion de cuentas y en |a presentacion
de informes con el fin de mejorar gestion de desempeiio municipal.

La presente cerlificacion se expide a solicitud del interesado a los Veintinueve (29) dias del mes de enero de 2025.

Micalde Municipal de Tosca

Casa de Gobierno: Calle 3 No 1-20 | Celular: 3232250017
www.fosca-cundinamarca.gov.co — contactenos@fosca-cundinamarca.gov.co

Fosca — Cundinamarca — Colombia
NIT: 899999420-1




o2 REPUBLICA DE COLOMBIA ]
&  Alcaldia Municipal DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA CODIGO: FDG-01

de Fosca e FECHA: 20/04/2024

DESPACTIO ALCALDE VERSION:01

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE FOSCA CUNDINAMARCA
CERTIFICA.

Que SONIA EDITH PUERTO TIBAMOSCA identificada con cedula de ciudadania nimero 1.058.274.354 expedida en
Mongua Boyaca y tarjeta profesional TP 26724, ejecutd a satisfaccidon del municipio de Fosca, Cundinamarca Nit.
899.999.420-1, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No, CPS-035-2024, bajo las
siguientes condiciones:

CONTRATO: No. CPS-035-2024
PRESTAC_!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYQ Y '
ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE ESTRUCTURACION, FORMULACION Y

SRR APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLC MUNICIPAL 2024 -2027, PARA EL
MUNICIPIO DE FOSCA — CUNDINAMARCA.
. VALORTOTAL: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) MICTE. ]
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOSCA, CUNDINAMARCA

PLAZO DE EJECUCipN: CINCO (05) MESES. A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.
FECHA SUSCRIPCION: | Nueve (09) de febrero 2024

FECHA INICIO: Nueve (09) de febrero de 2024
FECHA TERMINACION: | Ocho (08) de jufio de 2024
{1). Realizar apoyo en el alistamiento de informacion, recoleccion y anélisis de informacion
necesaria para la formulacion del plan de desarrollo municipal, dentro de esta fase se
realizara un rastreo documental y un reconocimiento de actores involucrados “directos e
indirectos’, con la finalidad de conocer e identificar expectativas, problematicas y validar la
informacion importante para la construccion con el fin de contextualizar el estado actual del
municipio de Fosca. (2). Apoyo en la estructuracion del documento de Diagnostico,
compilacion, anélisis y sintesis de las situaciones positivas y negativas que inciden en el
desarrolio del territorio. (3). Acompafiamiento y apoyo en la estructuracion de la parte
estratégica teniendo en cuenta los diferentes objetivos, productos e indicadores de producto
ACTIVIDADES de acuerdo al Catalogo y metas que la entidad territorial espera alcanzar durante e! periodo
de gobiema, articulado con los instrumentos de planeacion locales y supra regionales. (4).
Apcyo en estructuracidn de plan indicativo en la asignacion de recursos financieros
disponibles para llevar a cabo los programas, proyectos y metas que se disefiaron. (5).
Acompafiamiento y apoyo en el proceso de estructuracidn del documento seguimiento v la
evaluacion. (6). Apoyo en estructuracion de iniciativas o proyectos de inversion que la
entidad territorial identifica y prioriza para ser financiados con recursos det SGR (7). Apoyo
al gabinete municipal en el acompanamiento y sustentacion del proyecte de acuerdo ante
&l concejo Municipal

La presente certificacion se expide a soficitud del interesado a los Veintinueve (29rdias del mes de enero de 2025.

Casa de Gobierno: Calle 3 No 1-20 | Celular: 3232250017
www.fosca-cundinamarca.gov.co — contactenos@fosca-cundinamarca.£ov.co
Fosca — Cundinamarca - Colombia
NIT: 899999420-1
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Proteccion

Fondeo de Pensiones Obligatorias Proteccidn

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITH identificado(a) con CC numero 1.058,274.354 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 29 de agosto de 2010 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en ef Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a pelicion del(la) interesado(a) el dia 15 de mayo de 2025.

Cordialmente,

/‘//? /-’ ? ,./7
’__/' o, i
s

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importants: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidon comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 744 44 64 — Medellin (604) 510 90 89 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (665) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/icustomers.woikvox.com/clicktocall/proteccion/

Idel




Nit:800.684 .064 - ©
licencia de Salud ccupacional 0421

-
‘ | ] Direccion: Calie 30 No 21- 140 pie de la Popa
é : RS, Cel 3243448784

Correo.info@umsanarteips.com

CONCEPTQ MEDICO OCUPACIONAL R

FECHA ¥ CILUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPC DE EXAMEN MEDICO OCUPACIOMAL
PACHO [CUNDINAMARCA. COLOMBIA)
29 | 01 2024 V;’ » EXAMEN MEDICO QCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ARIQ
Ciugdad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES PARTICULARES
Nombie de la empresa Empresa en misién - T
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE 71 ce Docatrenty & entfacar . ¢ Lacua 08 Livdadara of Leduin 2¢ Exliateta (1 7a%sis e denidso & Pasazons
Ganero Edad Documsnto da idantificacion
PUERTO TIBAMOSCA SONIA EDITH v/ FEMENING | % ~ics aueses | oo i
Apeilidos y Nombras Tipo Numgto
Cargo
PROFESIONAL DE APCYO

CONCEPTO DF AFTITUD OCUPACIONAL
APTO CON RECOMENDACIONES

Observaciones: NO APLICA

A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Aluras, Espacios Confinades, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
Sin RESTRICCIONES LABORALES NG APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:

EXAMEN MEDICO GCURPACIONAL g e

v
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS ¥ ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCIGN VISUAL PERMANENTES USC DE EPP
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EM UN ARG PALISAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consantmiente informado del Aspirante o Trabapdor. autorize al doctoria) abap mencionade a realizar m: sxamaen madico ocupacienal registrado en este
documento E| doctorfs! abap mencionado me ha expiicado ja naturaleza y proposito del examen He comprendidc y he rtenido la oporunidad de anaizar el
propositn. los beneficios ja nterpretacion, las kretaciones, y nesgos del examen médico 3 partr de ia asesoria bnndada Entiendo que la realizacién de este
examen &s voluntana y que tuve a oporumdad de retrar mm consentrmento en cualquier momento  Fu informado de jas medidas para proteger ia
canfidencraiidad de ris resultados Las respusstas dadas por mi en este examen son completas y veridicas Autorize al doctorial para que suministre 2 ias
persoras o entdades contempladas en 3 legstacion wvigente la mformacion registrada en ests documaento, para el buen cumpiimiente del sistema ce
segundad y salud en @i wrabajp y para ias situsciones contempltadas en la misma legisiaci on, wgualmentz para que remitan la Histona Clinca 8 ta EPS 3 la
cual me encuentro actuahlnente afllado. Finalmente manfiesto que he leido y comprendido perfectamente io anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mu firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentments

Viédico Aspirante o Trabajador
(_sema e D
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CERTIFICADO

BOGOTAD.C., 23/02/2022
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A guién interese

Por medic de la presente hacemos constar que el sefior SONIA EDITH PUERTO
TIBAMOSCA con Cédula de Ciudadania numero 1058274354

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488414921889
Fecha de apertura 20/08/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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