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CONTRATO No. 999-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 21 AL 28 DE FEBRERO 2025 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

IBAGUE - ARN TOLIMA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion ARN - Direcciéon Programética de Reintegracion -
Subdireccion Territorial, para la articulacion y la dinamizacion de la oferta social en el territorio, en concordancia con el Programa de Reincorporacién Integral, asi como brindar orientacion
y apoyar el seguimiento de rutas de acceso a dicha oferta para la poblacién sujeto de atencién de la ARN y sus familias.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar articulacién y gestion institucional para el acceso de la
poblacién sujeto y sus familias a los diferentes servicios ofertados por el
territorio, en cumplimiento de los planes individuales de reincorporacion,
teniendo en cuenta los enfoques diferenciales.

Una vez establecida y terminada la fase de seleccién de acciones y la creacién de losplanes de ciclo anual, se
realizarén las actividades de gestién que permitan minimizar las necesidades de la poblacion; pues solo hasta
despues de ello, se puede lograr la identificacion de acciones a desarrollar para la consecucion de la oferta. En
este sentido, a partir del proximo mes se realizaran las gestiones para la articulacion interinstitucional desde la
parte social.

2. Apoyar en la supervision de contratos y convenios bajo lal
responsabilidad de la coordinacion del Grupo Territorial.

Al momento de este informe no se cuenta con contratos o convenios establecidos que requieran de mi apoyo para
su desarrollo e implementacion.

3. Apoyar el desarrollo, implementacién y seguimiento a estrategias
operativas de acompafiamiento a poblacion sujeto de la ARN y sus
familias, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, teniendo
en cuenta los planes individuales de reincorporacion y los enfoques
diferenciales.

Como parte de la operatividad del proceso para su optima implementacion, se realizé la revision y analisis de la
semaforizacion enviada por NC, donde se oriento al equipo de facilitadores en su lectura, para cumplir con los
tiempos establecidos en la normatividad, frente al desarrollo de cada una de las etapas de la formulacién del plan
individual de reincorporacion.

4. Articular, gestionar y hacer seguimiento a las acciones, programas y
estrategias para promover el acceso y permanencia de la poblacion
sujeto a procesos educativos en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral.

Se envio correo al grupo de articulacion y a las delegadas de la UNAD de la estrategia maestro itinerante vigencia
2024, solicitando los certificados pendientes por entrega para lograr el cierre de las ofertas en el SIRR y asi
evidenciar el avance de la poblacién en el proceso de reincorporacion, sin embargo, a la fecha de este informe, no
se ha contado con respuesta alguna. De igual forma, se reporto a nivel central un caso de una persona beneficiaria|
del convenio ICETEX, a quien no se le ha realizado el desembolso para que pueda continuar con sus estudios
universitarios, pese a que se an interpuesto do PQRS por parte del participante, no se obtiene respues de
Articulacién.

5. Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacion y
fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad conforme a lo definido
en el Programa de Reincorporacion Integral

AUln no se tiene conocimiento de la estrategia de empleabilidad; sin embargo, se compartio con los facilitadores la|
oferta de vacantes de la caja de compensacion Comfenalco para que fuera compartida con la poblacion.

6. Acompafiar a la poblacién sujeto de atencién en el marco de las
acciones definidas en la Estrategia de Acompafiamiento Integral a
Grupos Familiares de Personas Fallecidas Victimas de Homicidio y de
Desaparicion Forzada del Proceso de Reincorporacion.

Se brindo orientaciéon y envio a los facilitadores la guia IR-G-15 para su lectura y apropiacion, a fin de lograr|
esclarecer las actividades a desarrollar con los familiares de personas fallecidas. De igual manera, se brindo
orientacion frente a las diversa actividades de fortalecimiento que se pueden implementar para dar cumplimiento Y|
facilitar el acceso a la garantia de sus derechos y de sus hijos.

7. Fomentar espacios de orientacion para el fortalecimiento de
capacidades respecto al funcionamiento del Sistema General de
Pensiones a la poblacion sujeto, conforme al Programa de
Reincorporacion Integral.

Al momento no se ha establecido articulacién con Colpensiones, entidad en la cual, esta vinculada gran parte de la
poblacion en el Tolima; sin embargo, se realizara la gestion a partir del proximo para brindar a la poblacion
orientaciones claras respecto al sistema general de pensiones.

8. Participar en los procesos de reconocimiento y acompafiamiento a las
Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva, conforme a los
lineamientos operativos definidos por la entidad.

A la fecha de este informe no se han recibido lineamientos por parte de nivel central frente este acompafiamiento a
las AERC; sin embargo, una vez se establezcan se realizardn las respectivas acciones que permitan su
reconocimiento.

9. Registrar y verificar el seguimiento en el Sistema de Informacién para
la Reintegracién y Reincorporacién -SIRR de la poblacién sujeto de
atencion de la ARN, de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad y generando las alertas de manera oportuna con relacién a los
avances en el acompafiamiento.

Se realiza seguimiento a las asistencias de atencioén de la poblacion correspondientes al mes de febrero; asi
mismo, se realiza el seguimiento a la creacién y formulacién de los planes anuales de acuerdo a la etapa en la que
se encuentra cada sujeto en proceso de reincorporacion partiendo de la semaforizacién enviada por la UTR. De
igual forma, se hace un barrido de las ofertas en estado "En Proceso" en formacién academica para lograr el cierre
de estas.

10. Realizar seguimiento mensual a la recepciéon de desembolsos
econdmicos a la poblacién en proceso de reincorporacion, de acuerdo
con el cronograma de la entidad e identificando alertas que requieran
medidas de subsanacién y/o mejora.

Se realiza la revision en el archivo consulta de casos referenciados por los facilitadores encontrando normalidad en
los desembolsos. De igual manera, se realizo revisién dos veces de las asistencias de la poblacién y los codigos
para minimizar los errores y generar alertas.

11. Asistir a reuniones, eventos y otros espacios segun lo solicitado por
la supervision, llevando un registro de los compromisos y avances
adquiridos en el espacio en los que haya participado.

Se asiste y participa en el comité de reincorporacién, comité primario, jornadas de refuerzo relacionadas con la|
implementacion del PRI, jornada de socializacién de la herramienta de ofertas Vs Necesidades de la poblacién y a
las jornadas de gestion del conocimiento para facilitadores.

12. Realizar informes, reportes y respuestas a PQRSD y cualquier otra
informacion requerida por la supervision del contrato.

Durante este periodo contractual, me fue solicitado un reporte del estado actual de la creacién y formulacién de los
planes anuales de la poblacién residente en el municipio de Planadas. Este reporte fue enviado a la coordinadora
del GT.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccion Territorial, para la articulacion y la dinamizacion de la oferta social en el territorio, en concordancia con el Programa de Reincorporacion Integral, asi como brindar orientacion
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13. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y|En este mes de febrero, no cuento con documentacién para entregar a gestién documental.

plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracién de los mismos

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Con respecto a otras obligaciones generales contempladas en el contrato 999-2025 se cumplio con la presentacion

contrato.

del Informe de actividades del periodo respectivo,la entrega del acta de asignacién y/o devolucion de bienes y se
cumplio con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a
través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que
contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia y las demas obligaciones generales contenidas
en el contrato.
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