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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogota D.C 30 de mayo de 2025

Sefior (a)

Johany Andrés Casalinas

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7466898

Lider Virtualizacién

Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacién.
Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de mayo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7466898 del afio 2025

Agustin Alberto Duarte Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 80738882 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de virtualizacion del Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacién en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTI DOS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTAY CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA'Y SIETE PESOS M/CTE. (522.384.287)
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) un (01) pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE (S 3.986.243) b) Cuatro (04) pagos iguales
de marzo a junio de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y

NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511)

Plazo: Seréa hasta el 30 de junio de 2025.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia, para
atender la formacidn de los aprendices en las competencias claves relacionadas con la red de
conocimiento interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las
lenguas en la modalidad presencial y/o virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de la
formacién profesional integral
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar
actividades de
apoyo en la
planeacion de
los procesos de
la competencia
asignada por la
supervision,
segun la
modalidad en la
gue se oriente el
programa, de
acuerdo con las Se cumplié con la obligacién, dentro del
necesidades del | cronograma de actividades planteadas. Ver archivo
servicio, las Excel de programacion mensual y reporte Sofia.
cuales -
contemplan las T
jornadas
académicas vy
sedes adscritas
que maneje el
centro de
formacion, en la
red de
conocimiento y
area tematica
citada en el
objeto
contractual.
Ejecutar los
lineamientos Se hizo 3 sesiones de 1 evidencia por ficha en total
establecidos en | oyidencias de la fase de evaluacién y ejecucion de
la Guia las fichas de : » »
Orientacidn A
Formacién Se hizo alistamiento de evidencias de la fase de S s
ambientes evaluacion en total 2 evidencias por ficha: e : ;
virtuales de

aprendizaje
GFPI-G-014 vs.4
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oel
procedimiento
gue se
encuentre
vigente para la
modalidad de
formacion
virtual: “Cumplir
con la Ejecucién
de la Formacion
que se asigne
para el
acompafamient
o de aprendices
en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
segun lo
descrito en el
instructivo para
orientar el
desempeiio ...
del instructor
en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
SENA,
entregado por
la Direccidn de
Formacion
Profesional”.

Apoyar y
acompafar en
los procesos de
induccidén de
los aprendices
y colaborar en
su integracion
al programa
formativo.

No se ejecuto la obligacidn aqui planteada durante
el periodo de mayo

Link Evidencias
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Realizar el
seguimiento y
evaluacion de
la etapa
productiva de
acuerdo ala
Guia
GFPI_G_040
“Guia etapa
productiva
proceso
formativo”,
GFPI_G_014
“Guia
orientacion
formacion
ambientes
virtuales de
aprendizaje”,
Acuerdo 012
Reglamentos
del aprendizy
demas
instructivos,
guias, formatos
y lineamientos
que regulen el
seguimiento, en
caso de que sea
asignado.

Se emitio juicios evaluativos de las evidencias de
cada una de las fichas que asi lo requieran.

5. Guiar de
manera integral
y continua a los
aprendices en
su formacion
por proyectos
durante la
vigencia del
contrato.

Se evalud en total 85 evidencias individuales de las

Realizar la
evaluacion de
los aprendices

Se verifico la plataforma ZAJUNA en total 7 fichas
14 evidencias y los materiales que alli se alojan,
para alistar las evidencias correspondientes.
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acorde ala
normatividad y
registrarlos

oportunamente
en los
aplicativos
dispuestos por
la entidad.
7. Reportar las
novedades
af:a(?ler"mca.s v/o No se ejecuté la obligacion aqui planteada durante No hay eviden.cia al Irespecto,
disciplinarias de el periodo de mayo ya que no se ejecutd durante
los aprendices el periodo
asignados a la
coordinacion.
8. Apoyar el
proceso de
depuracion de
aprendices en
cumplimiento
de los . _
lineamientos del | No se ejecuto la obligacion aqui planteada durante No hay evidencia al respecto,
SENA. el periodo de mayo. ya que no se ejgcuto durante
el periodo
9. Participar en los
comités de
evaluacion Y | Secumplié con esta obligacién teniendo en cuenta
seguimiento a | que no se tiene problemas con compafieros, jefeso | No hay evidencia al respecto.
los aprendices aprendices.
cuando se
requiera.
10. | 10.Implementar

las estrategias
para preparar,
orientar, evaluar
y apoyar el

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante
el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
ya que no se ejecuté o
programo durante el periodo
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aprendizaje
utilizando las
herramientas y
métodos
definidos por la
entidad.

12.Formular,
ejecutar y
evaluar cuando
sea hecesario,
las actividades
derivadas de los
procesos de
autoevaluacion
y registro
calificado de los
programas de
formacidén en los
tiempos
establecidos por
el centro de
formacion, la
Direccion
General y el
Ministerio de
Educacion
Nacional, parala
actualizacion de
planes y
programas de
formacion, en
sintonia con las
necesidades del
entorno y su
especialidad.

11.

11. Apoyar las
actividades
relacionadas
con el desarrollo
curricular de los
programas de
formacion

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante

el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
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asociados con la
linea medular
que imparte el
centro, de
acuerdo con la
necesidad y las
tendencias del
sector.

12,

12.Formular,
ejecutar Y
evaluar cuando
sea hecesario,
las actividades
derivadas de los
procesos de
autoevaluacion
y registro
calificado de los
programas de
formacidén en los
tiempos
establecidos por
el centro de
formacion, la
Direccion
General y el
Ministerio  de
Educacion
Nacional, parala
actualizacion de
planes y
programas de
formacion, en
sintonia con las
necesidades del
entorno y su
especialidad.

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante

el periodo de mayo

Link

13.

13.Participar

cuando sea
necesario en
proyectos  del
Sistema de

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante

el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
ya que no se ejecuté durante
el periodo
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Investigacion,
Desarrollo
Tecnolégico e
Innovacién -
SENNOVA,
siguiendo las
directrices
académicas de
la institucion.

14. | 14. Aplicar vy
hacer cumplir lo - i
. P No se ejecuté la obligacién aqui planteada durante No hay ewdenga al ,respecto,
establecido en . ya que no se ejecutd durante
el periodo de mayo .
el reglamento el periodo
del aprendiz.
15. | 15.Apoyar la
promocién de
los programas
de  Formacion No h encia al .
Profesional No se ejecutd la obligacion aqui planteada durante © hay evigencia a’ respecto,
. ya que no se ejecutd durante
Integral y el periodo de mayo i
.. el periodo
participar en
actividades de
divulgacidn
tecnoldgica.
16. | 16.Presentar
oportunamente
los informes y
reportes
requeridos
sobre las No h i ia al
.. No se ejecuté la obligacién aqui planteada durante o hay ewdenf:la a ,respecto,
actividades . ya que no se ejecutd durante
. el periodo de mayo .
formativas, el periodo
usando los
formatos y
plataformas
indicadas por el
SENA.
17. 17.Participar en

las actividades
convocadas por
la  supervision

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante
el periodo de mayo

Link Evidencias
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relacionados
con la ejecucién
del objeto
contractual.

18.

18.Apoyar las
evaluaciones
técnicas dentro
de los procesos
de contratacion
publica
relacionados
con elementos
propios de la
Formacion
Profesional
cuando se
requiera.

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante
el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
ya que no se ejecutd durante
el periodo

19.

19. Velar por el
buen uso de los
elementos y
equipos

ubicados en el
lugar donde se
preste el
servicio.

Se ejecuta dicha obligacion acorde a lo solicitado
por la coordinacion.

Link Evidencias

20.

20. Garantizar la
participacién de
aprendices y
participar en las
actividades
programadas
por el grupo de
Bienestar al
Aprendiz.

No se ejecutd la obligacidn aqui planteada durante
el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
ya que no se ejecuté durante
el periodo
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21.

21. Aplicar los
procesos y
procedimientos
establecidos por
la entidad, para
la gestion
documental

relacionada con
el objeto
contractual.

No se ejecutd la obligacion aqui planteada durante
el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
ya que no se ejecuté durante
el periodo

22.

Las demas que
sean necesarias
para el
cumplimiento
del objeto del
contrato.

No se ejecutd la obligacion aqui planteada durante
el periodo de mayo

No hay evidencia al respecto,
ya que no se ejecutd durante
el periodo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

GTH-F-062 V10

10



SENA

N

la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 86441280 de la planilla, operador mi planilla (compensar) y del mes de
abril (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma
Nombres y apellidos: AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ

Contratista
C.C. No. 80738882 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
Johany Andrés Casalinas
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.7466898

Lider Virtualizacion

11
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: TRAMITE Y VERIFICACION CUENTA DE COBRO
MES MARZO 2025

CIUDAD Y FECHA: Bogotad mayo 13 de 2025 HORA HOR

INICIO: A

2:25 pm | FIN:

2:45

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION /
https://teams.microsoft.com/I/meetup- REGIONAL /
join/19%3ameeting MmJKNGVjNmItYzIkYi00ZjMxLTkzMGUtN CENTRO:
ThINGU3YTQ4YmJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22
%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%32a%220b8fd253-1482-
4b25-af18-c4165c8d588¢%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Lista de chequeo
2.Revision de evidencias

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.Realizar la lista de chequeo de acuerdo con los pardmetros dados por la coordinacion de
formacioén virtual.

2.Revisidn de cargue de anuncios, centro de calificaciones y actas.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realizé la revision de los items contenidos en la lista de chequeo.
2. Se revisaron centros de calificaciones, anuncios y demas.

CONCLUSIONES

Se revisan los documentos solicitados, se ingresa a zajuna a revisar anuncios y evidencias,
gue no hayan pendientes por evaluar, todo en orden, evaluar los RAPS en sofia quedaron
OK.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONS | FIRMA O
ABLE PARTICIP
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ACION
VIRTUAL
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APR | OBSERV | FIRMA
EMPRESA UEB | ACION o
A PARTIC
(si/ IPACIO
NO) N
VIRTU
AL
Agustin Alberto Duarte Sanchez Coordinacién
Virtual
JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ Coordinacion
Virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIiA 13 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2025

OBIJETIVO
(s)
PLANT < AUTORIZA FIRMA O
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A CONTRATISTA i DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. GRABACIO PARTICIPACION
o éCUAL? EMPRESA
N VIRTUAL
1 JOHANY ANDRES 80850368 X Servicio jacasalinas@sena.edu.co +(57) 601 si PARTICIPACION
CASALINAS GOMEZ Nacional de 5461500 VIRTUAL
aprendizaje -
CGMLTI
2 Agustin Alberto Duarte 80738882 X Servicio aaduarte@sena.edu.co 3102947295 Si PARTICIPACION
Sanchez Nacional de VIRTUAL
aprendizaje —
CGMLTI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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APRENDCIES

FECHA INICIO CENTRO DE FASE DEL APRENDICES EN | APRENDICES CON PLAN DE INFORMO REPORTE DE
NOMBRE PROGRAMA FORMACION FICHA ETAPA CALIFICACIONES ANUNCIOS |PROYECTO DE ESTADO: AL DIA CON LA MERORAMIENT NOVEDADES JUICIOS DE COMPROMISO
LECTIVA FORMACION MATICULADOS FORMACION o AL TECNICO | EVALUACION
1 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2836515 4/10/2023 OK EVALUACION g 12 24 OK OK
2 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2879533 20/11/2023 OK EVALUACION a4 12 23 oK oK
3 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2836527 4/10/2023 OK EVALUACION 35 30 4 OK OK
4 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2868400 22/11/2023 OK EVALUACION 32 18 0 OK OK
5 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2910866 12/03/2024 OK EJECUCION 52 28 0 oK OK
6 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2836492 4/10/2023 OK EVALUACION 46 25 0 oK OK
7 Agustin Duarte TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 2834386 27/09/2023 oK EVALUACION 40 30 0 oK oK
8
9
10
11
12

13




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/05/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/05/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879533 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

21/05/25 15:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

21/05/25 15:22
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR

ACCIONES

DE

MEJORA

RELACIONADAS

CON

EL

uso

DE

EXPRESIONES

ESTRUCTURAS

Y
DESEMPERNO

SEGUN

LOS

RESULTADOS

DE

APRENDIZAJE

FORMULADOS

PARA

EL

PROGRAMA.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

21/05/25 15:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

21/05/25 15:22
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2868400 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

21/05/25 15:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR
ACCIONES
DE
MEJORA
RELACIONADAS
CON
EL
uso
DE
EXPRESIONES
ESTRUCTURAS
Y

DESEMPERNO
SEGUN
LOS
RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
FORMULADOS
PARA
EL
PROGRAMA.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

21/05/25 15:22
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PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
Su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

21/05/25 15:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2910866 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

21/05/25 15:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

21/05/25 15:22
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR
ACCIONES
DE
MEJORA
RELACIONADAS
CON
EL
uso
DE
EXPRESIONES,
ESTRUCTURAS
Y

DESEMPENO

SEGUN
LOS
RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
FORMULADOS
PARA
EL
PROGRAMA.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
suU
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

21/05/25 15:22 Page 10 of 12



PROGRAMA
DE
FORMACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

21/05/25 15:22
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

21/05/25 15:22 Page 12 of 12



13/5/25, 12:30 p.m. ANUNCIOS | Zajuna

o
SENA

N

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2834386)

Letra Letra

Mis cursos / P 121524 V 2834386 R 11 C 9303 / ANUNCIOS

Dislexia @

Contraste

Daltonismo

&

Compromisos semanales del 12 al 18 de

Comenzado por

Ultimo mensaje §

Réplicas Suscribir

o Q AGUSTIN ALBERT... O AGUSTIN ALBERT... 0 ©
a2 12 may 2025 12 may 2025
INVITACION SEGUNDO ENCUENTRO
SINCRONICO 15 DE MAYO 2025 - FICHA YANIS ESTER PER... YANIS ESTER PER...
3 . 0 «©
ANTROPOMETRICA DE VALORACION DE ... 12 may 2025 12 may 2025
Invitacion sesién: RAP
12_GA8 AA1 EV01 Evidencia: Instructivo @ EDITH YOLANDA... @ EDITH YOLANDA... 0 ©
técnicas y herramientas de control... 8 may 2025 8 may 2025
PUBLICACION GRABACION DE LA
CONFERENCIA WEB DE FECHA 05 MAYO .
@ YANIS ESTER PER. YANIS ESTER PER 0 ©
DE 2025 5 may 2025 <P 5 5 may 2025
Compromisos semanales del 5 al 11 de Q AGUSTIN ALBERT... Q AGUSTIN ALBERT... 0 ©
mayo 5 may 2025 5 may 2025
BIENESTAR AL APRENDIZ - TALLER LEONARDO FAVL LEONARDO FAVL.
INTELIGENCIA EMOCIONAL MES DE MAY .
GENC oclo > —~ @ 2 may 2025 @ 2 may 2025 0 ©
INVITACION PRIMER ENCUENTRO
SINCRONICO 05 DE MAYO 2025 - YANIS ESTER PER... n YANIS ESTER PER...
ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS @ 30 abr 2005 () 30 abr 2025 0 «©
SALUDABLES

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378



13/5/25, 12:30 p.m.

IDAD FiSICA Y

IDA COMPONENTE
HABITOS DE VIDA

jlismo RAP 88 viernes

ales del 28 de abril al

Invitacidn Sesidn en Linea - Comp. Técn. -

RAP 17 y 40-GA8-AA1-EV01-Matriz
W

indicadores de la ...

Compromisos semanales del 21 al 27 de
w abril

Rap 2 GA8 AA1 EVO1 Matriz de politica
w de cada proceso. 22/04/2025 7.P.M

Compromisos semanales del 14 al 20 de
w abril

Informacion atenciéon proceso formativo
D¢ Edith Jiménez M.

Invitacidn Sesion en Linea - Comp. Técn. -
ﬁ RAP 47-GA8-AA2-EV02-Diagrama causa-
efecto - 09.04.2025

INVITACION URGENTE ENTREGA DE
w EVIDENCIAS TRANSVERSALES.

Compromisos semanales del 07 al 13 de
W abril

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

@ YANIS ESTER PER...
30 abr 2025

@ YANIS ESTER PER...

30 abr 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
30 abr 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
28 abr 2025

@ LEONARDO FAVL...
20 abr 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
21 abr 2025

@ EDITH YOLANDA...
21 abr 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
14 abr 2025

@ EDITH YOLANDA...
10 abr 2025

@ LEONARDO FAVI...
7 abr 2025

@ EDITH YOLANDA...
7 abr 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
7 abr 2025

Ultimo mensaje §

YANIS ESTER PER...
<2 30abr 2025

YANIS ESTER PER...

30 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

30 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

28 abr 2025

LEONARDO FAVI...

20 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

21 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

14 abr 2025

EDITH YOLANDA...

10 abr 2025

LEONARDO FAVL...

7 abr 2025

EDITH YOLANDA...

7 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

7 abr 2025

®
®
®
o
®
@ =nn
@
@'
o
®
@

Réplicas

Suscribir

2/10



13/5/25, 12:30 p.m.

EN LINEA: RAP
QO: Cuestionario 7

jliismo
01 IIN_4 de abril

cion - Actividad de

d de proyecto 7 - Fase

& Compromisos semanales del 31 de marzo
al 6 de abril

Sesion en linea RAP 58 - Competencia
x° transversal (Lunes, 31 de marzo - 7:30 pm),

Invitacidn Sesidn en Linea - Comp. Técn. -
RAP 48-GA8-AA1-EV01-Recoleccidn y
presentacion - 01.04...

& Compromisos semanales del 25 al 30 de

marzo

7° Consolidado de evidencias -

ﬁfr Competencias transversales transversales

Invitacion sesidén en linea: RAP 42 RAP
w 3 GA7 AA1 EV0O1 Mural informativo.

Invitacidn Sesidon en Linea - Comp. Técn. -
ve RAP 16-GA7-AA1-EV01-Mapa de riesgos -
20.03.2025

Compromisos semanales del 17 al 23 de
w
marzo 2025

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

@ EDITH YOLANDA...
3 abr 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
3 abr 2025

LEONARDO FAVI...

1 abr 2025

LEONARDO FAVI...

1 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

31 mar 2025

LEONARDO FAVI...

28 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

25 mar 2025

0 ALEXANDRA DA...
24 mar 2025

EDITH YOLANDA...

21 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

17 mar 2025

‘ ALEXANDRA DA...
29 mar 2025

@ LEONARDO FAVI...
18 mar 2025

Ultimo mensaje §

@ EDITH YOLANDA...
3 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

3 abr 2025

LEONARDO FAVI...

1abr2025

LEONARDO FAVL...

1 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

31 mar 2025

29 mar 2025

LEONARDO FAVI...

28 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

25 mar 2025

Q ALEXANDRA DA...
24 mar 2025

EDITH YOLANDA...

21 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

17 mar 2025

®
o
0
@
o
®
@

@ LEONARDO FAVI...
18 mar 2025

Réplicas

Suscribir

3/10



13/5/25, 12:30 p.m.

57 - Competencia
b1 de marzo - 7:30

sincrénica Equipo de

Linea - Comp. Técn. -

-EVO1-Presentacién
w ,
etapas del ciclo ...
& Compromisos semanales del 10 de marzo

al 16 de marzo de 2025

INVITACION SESION EN LINEA RAP 10
GA7-AAT-EVO1 IVO Informe de
Evaluacién 11/03/2025 a las 7 p.m.

Invitacién Sesidn en Linea - Comp. Técn. -
f? RAP 18-GA7-AA4-EV01-Simulacién -
05.03.2025

e Compromisos semanales del 03 de marzo
al 09 de marzo 2025

ve Sesion en linea bilingtiismo RAP84 03-03-
2025

e Compromisos Semanales del 24 de
febrero al 03 de marzo

Sesion en linea - Competencia transversal
w (Jueves, 27 de febrero - 7:30 pm)

Dudas sobre pruebas Ty T
w

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

ALEXANDRA DA...
16 mar 2025

15 mar 2025

15 mar 2025

11 mar 2025
10 mar 2025

6 mar 2025

3 mar 2025

o
®
0
@
®:
o
@

3 mar 2025

Q AGUSTIN ALBERT...
27 feb 2025

AGUSTIN ALBERT...

25 feb 2025

ALEXANDRA DA...

23 feb 2025

LEONARDO FAVI...

EDITH YOLANDA...

LEONARDO FAVI...
AGUSTIN ALBERT...

EDITH YOLANDA...

LEONARDO FAVI...

AGUSTIN ALBERT...

ALEXANDRA DA...
23 feb 2025

Ultimo mensaje §

ALEXANDRA DA...

16 mar 2025

LEONARDO FAVL...

15 mar 2025

EDITH YOLANDA...

15 mar 2025

LEONARDO FAVL...

11 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

10 mar 2025

LEONARDO FAVI...

3 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

3 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...

27 feb 2025

AGUSTIN ALBERT...

25 feb 2025

ALEXANDRA DA...

23 feb 2025

ALEXAN DRA DA...

23 feb 2025

@
o
I
0
@
(Vi
o
®
®
®
@
@

Réplicas

Suscribir
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13/5/25, 12:30 p.m.

EN LINEA: Tablas

abajo en las
ersales

EN LINEA: RAP 19
Video Cddigo de
las 7.pm.

S QUE APROBARON
ON

o NUEVO REGLAMENTO APRENDIZ-SENA

INICIO CALENDARIO ACADEMICO ANO
w2025

INVITACION SESION EN LINEA: RAP
& 20 GA7 AA2 EVO1 IVO Rutograma 10
FEBRERO A LAS 7.PM.

Lineamientos Cierre calendario académico
w 2024

Cronometrada

6° consolidado de evidencias -

w Competencias transversales

CIERRE CALENDARIO ACADEMICO 2024

Sesion en
linea RAP84 GA7 AA1 EVO1 IIN Diagrama

w de flujo sobre las instrucciones de un

proceso ...

Cierre de envio de evidencias 10 diciembre
Ak hasta las 12 del medio dia

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

@ EDITH YOLANDA...

20 feb 2025

ALEXANDRA DA...
18 feb 2025

@ EDITH YOLANDA...
17 feb 2025

@ EDITH YOLANDA...
13 feb 2025

@ EDITH YOLANDA...
12 feb 2025

@ EDITH YOLANDA...
28 ene 2025

@ EDITH YOLANDA...
5 feb 2025

@ EDITH YOLANDA...
18 dic 2024

@ ALEXANDRA DA...
13 dic 2024

EDITH YOLANDA...

13 dic 2024

EDITH YOLANDA...

9 dic 2024

@ MANUEL ALEJAN...
9 dic 2024

Ultimo mensaje §

@ EDITH YOLANDA...
20 feb 2025

18 feb 2025
17 feb 2025

13 feb 2025
12 feb 2025

28 ene 2025
5 feb 2025

18 dic 2024

@
@
®:
@
®
@
I
@®;

Q ALEXANDRA DA...
13 dic 2024

EDITH YOLANDA...

13 dic 2024

EDITH YOLANDA...

9 dic 2024

ALEXANDRA DA...
EDITH YOLANDA...

EDITH YOLANDA...
EDITH YOLANDA...

EDITH YOLANDA...
EDITH YOLANDA...

EDITH YOLANDA...

@ MANUEL ALEJAN...
9 dic 2024

Réplicas

Suscribir

«©

5/10



13/5/25, 12:30 p.m.

ales - Semana del 02
e diciembre de 2024

nica RAP 21 GA7-
)1 _Simulador costos

ion

Finaliza Fase 3: Ejecucién
w

Comprmisos semanales - Semana del 24
w de noviembre al 01 de diciembre de 2024

Sesion en linea - Competencia transversal
w (Martes, 26 de noviembre - 7:30 pm)

& Proximos a finalizar la Fase 3: Ejecucién

2° Jornada de Sustentacion de Avances -
w Proyectos Formativos 2024-|

1° Jornada de Sustentacién de Avances -
w Proyectos Formativos 2024-|

o Compromisos semanales - Semana del 18

de noviembre al 24 de noviembre de 2024

Sustentacion de Avances - Proyectos
w Formativos 2024

Compromisos semanales - Semana del 11
w de noviembre al 17 de noviembre de 2024

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

ALEXANDRA DA...
6 dic 2024

ALEXANDRA DA...
2 dic 2024

EDWARD ALFON...
2 dic 2024

@ EDITH YOLANDA...
28 nov 2024

EDITH YOLANDA...

28 nov 2024

ALEXANDRA DA...

22 nov 2024

DITH YOLANDA...

E
22 nov 2024

ALEXANDRA DA...

20 nov 2024

ALEXANDRA DA...

12 nov 2024

ALEXANDRA DA...
12 nov 2024

ALEXANDRA DA...
25 nov 2024

ALEXANDRA DA...
20 nov 2024

@ ALEXANDRA DA...
18 nov 2024

Ultimo mensaje §
ALEXANDRA DA...
6 dic 2024
ALEXANDRA DA...
2 dic 2024
EDWARD ALFON...
2 dic 2024
@ EDITH YOLANDA...
28 nov 2024

EDITH YOLANDA...
28 nov 2024

ALEXANDRA DA...
22 nov 2024

ALEXANDRA DA...
25 nov 2024

EDITH YOLANDA...
22 nov 2024

ALEXANDRA DA...
20 nov 2024

ALEXANDRA DA...
20 nov 2024

ALEXANDRA DA...
12 nov 2024

@ ALEXANDRA DA...
18 nov 2024

ALEXANDRA DA...
12 nov 2024

Réplicas

Suscribir

«©

6/10



13/5/25, 12:30 p.m.

I Ingles si Funciona.
AL. Cursos de

02 IIN_Cuestionario

y_gramatical del ...

a la fecha. Noviembre

ales Semana del 05

de noviemore a

0 de noviembre de 2024.

INVITACION SESION EN LINEA RAP
44 46 _GAG6 evidencia: Informe y
evaluacién de un ...

Compromisos Semanales Semana del 28
w de octubre al 03 de noviembre de 2024.

4° Consolidado de evidencias -

w Competencias transversales

Audiciones para el MUSIC FEST en
Ve noviembre 6, 2024. Lugar: Auditorio
Principal CGMLTI.

Horario de Atencion Sincrénica/ Chat en
%%  Linea ZAJUNA.

IX SEMANA INSTITUCIONAL DE LOS
w IDIOMAS OCTUBRE 28 A NOVIEMBRE 1.

Compromisos Semanales Semana del 21
w de octubre al 27 de octubre de 2024.

Cronometrada

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

@ MANUEL ALEJAN...
8 nov 2024

MANUEL ALEJAN...

8 nov 2024

MANUEL ALEJAN...

5 nov 2024

MANUEL ALEJAN...

4 nov 2024

EDITH YOLANDA...

3 nov 2024

ANUEL ALEJAN...

2 nov 2024

28 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

24 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

24 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

24 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

21 oct 2024

®
®
®
®
®:
®
®
®
®

Ultimo mensaje §

MANUEL ALEJAN...

8 nov 2024

MANUEL ALEJAN...

8 nov 2024

MANUEL ALEJAN...

5 nov 2024

MANUEL ALEJAN...

4 nov 2024

EDITH YOLANDA...

3 nov 2024

ALEXANDRA DA...

28 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

24 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

24 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

24 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

21 oct 2024

' MANUEL ALEJAN...
2 nov 2024

Réplicas

Suscribir

7/10



13/5/25, 12:30 p.m.

EN LINEA RAP_43
resupuestos Octubre

ales Semana del 15
bctubre de 2024

ion pruebas TyT de

petencia transversal

re - 7:30 pm),

Reunién informativa - Proyectos

formativos en Emprendimiento

Sesion en Linea
RAP87 GA6 AA1 EVO1 IIN Mapa mental
del entorno personal de aprendizaje ...

Compromisos Semanales Semana del 07
de octubre al 13 de octubre de 2024

Sesion en linea - Competencia transversal
(Martes, 08 de octubre - 7:30 pm)

Compromisos Semanales Semana del 29
de septiembre al 06 de octubre de 2024

INVITACION SESION EN LINEA RAP 35 36

GAG6: Matriz en Excel de costos, tiempos v,

frecuencias 2 de...

Cronometrada

Invitacion a Sesidn en Linea Técnica: RAP
38 GA6 _CUESTIONARIOS TIPOS DE
COSTOS 1 DE OCTUBRE

Cronometrada

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

@ EDITH YOLANDA...
18 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

15 oct 2024

0 ALEXANDRA DA...
5 oct 2024

-

ALEXANDRA DA...
8 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

8 oct 2024

0 ALEXANDRA DA...
5 oct 2024

30 sept 2024

30 sept 2024

EDWARD ALFON...
28 sept 2024

@ MANUEL ALEJAN...
15 oct 2024

@ MANUEL ALEJAN...
7 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

EDITH YOLANDA...

Ultimo mensaje §

EDITH YOLANDA...

18 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

15 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

15 oct 2024

15 oct 2024

ALEXANDRA DA...

8 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

8 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

7 oct 2024

MANUEL ALEJAN...

30 sept 2024

EDITH YOLANDA...

30 sept 2024

EDWARD ALFON...
28 sept 2024

@
®
®

ALEXANDRA DA...
5 oct 2024

Réplicas

Suscribir

8/10



13/5/25, 12:30 p.m.

QUIETUDES

ales Semana del 23
de septiembre de

ales Semana del 16
de septiembre de

3° Consolidado de evidencias -

w Competencias transversales

Taller interativo. Dia mundial de las

& telecomunicaciones y la sociedad de la
informacién

Cronometrada

Taller socioemocional. Ruta de vida y

w orietacién ocupacional

Inscripcidn taller preparatorio Saber TyT

e inglés semestre 1-2024 Hasta el 13 de
septiembre de 2024.

Sesion en linea - Competencia transversal

w (Miércoles, 11 de septiembre - 19:30 pm)

Compromisos Semanales Semana del 09

e de septiembre al 15 de septiembre de
2024

Cronometrada

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por

@ EDITH YOLANDA...
25 sept 2024

EDWARD ALFON...
24 sept 2024

@ MANUEL ALEJAN...
23 sept 2024

@ 16 sept 2024

.0 12 sept 2024

@

11 sept 2024

s
Y 10 sept 2024

@ 10 sept 2024

8 sept 2024

@ MANUEL ALEJAN...
8 sept 2024

MANUEL ALEJAN...

ALEXANDRA DA...

LEXANDRA DA...

LEXANDRA DA...

MANUEL ALEJAN...

ALEXANDRA DA...

Ultimo mensaje §
@ EDITH YOLANDA...
25 sept 2024
EDWARD ALFON...
24 sept 2024
MANUEL ALEJAN...
23 sept 2024

MANUEL ALEJAN...
16 sept 2024

ALEXANDRA DA...
11 sept 2024

ALEXANDRA DA...
12 sept 2024

Q ALEXANDRA DA...
10 sept 2024

MANUEL ALEJAN...
10 sept 2024

®
@

0 ALEXANDRA DA...
8 sept 2024

@ MANUEL ALEJAN...
8 sept 2024

Réplicas

Suscribir

«©

Ora...

L1

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378

9/10



13/5/25, 12:30 p.m. ANUNCIOS | Zajuna

Disefio curricular »

ited se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=770378 10/10



13/5/25, 12:34 p.m. Editar curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2836527) | Zajuna

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2836527)

. . N
et Letra Acciones masivas #

Contraste Dislexia

® @

Lector Daltonismo

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P 121524 V 2836527 R 11 C 9303

NTEGRAL DEL

TRANSPORTE

ANUNCIOS ¢ o©
@ Afadir una actividad o un recurso

Iy

Add section

> INFORMACION GENERAL ¢

oo

Add section

eoe

> CRONOGRAMA ¢

Add section

> ACTIVIDADES INICIALES ¢

Add section

> FASE TANALISIS ¢

eoe

Add section

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=6639 1/4



13/5/25, 12:35 p.m. Editar curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2836527) | Zajuna

4

recurso

pyecto 7 4

v Actividad de proyecto 8 #*

‘ @ Afadir una actividad o un recurso

> Material de formacion ¢

v Guia de aprendizaje 08 ¢
Guia de aprendizaje 08 v1_ &
‘ @ Afadir una actividad o un recurso

> Actividad de aprendizaje GA8-260101067-AA1 (RAP 48 - LB) ¢

> Actividad de aprendizaje GA8-260101067-AA2 (RAP 47 - EY) - LB) #*

> Actividad de aprendizaje GA8-210101064-AAT (RAP 2_EY)) #*

> Actividad de aprendizaje GA8-210101065-AAT (RAP 17 Y 40 - LB) #*

v Actividad de aprendizaje GA8-240202501-AAT (RAP 88 - IIN) &

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=6639 2/4



13/5/25, 12:32 p.m.

A-JA-

Aumentar Disminuir

Letra Letra

ANUNCIOS | Zajuna

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879533)

rsos / Cursos / (oculto/s) / P_121524 V 2879533 R 11 € 9303 / ANUNCIOS

o
SENA

N

Contraste Dislexia

Daltonismo

&

Compromisos semanales del 12 al 18 de mayo

Sesion en Linea Técnica 12 de mayo 2025

Cronometrada

Compromisos semanales del 5 al 11 de mayo

Sesion en Linea Técnica RAP13 GA7 Esquema del

Balance Scorecard. 06MAY25

compromisos semanales del 28 de abril al 4 de

mayo

Sesion en Linea Técnica 28 de abril 2025

Compromisos semanales del 21 al 27 de abril

Sesion en Linea Bilinguismo 21-04 -

RAP84 GA7 AA1 EVO02 IIN Video y documento

escrito ejercicio y ...

Compromisos semanales el 14 al 20 de abril

Sesién en Linea Técnica RAP10_GAOQ7 Informe de

Evaluaciéon 15-Abr-25

Compromiso semanal del 7 al 13 de abril

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=802585

Comenzado por

G AGUSTIN ALBERT...
12 may 2025

LEIDY YOHANA ...

8 may 2025

VICTOR MANUEL...

2 may 2025

AGUSTIN ALBERT...

28 abr 2025

@ LEIDY YOHANA ...

24 abr 2025

G AGUSTIN ALBERT...
21 abr 2025

O AGUSTIN ALBERT...
19 abr 2025

G AGUSTIN ALBERT...
14 abr 2025

@ 11 abr 2025

7 abr 2025

O AGUSTIN ALBERT...
5 may 2025

VICTOR MANUEL...

AGUSTIN ALBERT...

Ultimo mensaje §

AGUSTIN ALBERT...

12 may 2025

LEIDY YOHANA ...

8 may 2025

AGUSTIN ALBERT...

5 may 2025

VICTOR MANUEL...

2 may 2025

AGUSTIN ALBERT...

28 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

21 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

19 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

14 abr 2025

VICTOR MANUEL...

11 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...

7 abr 2025

@
®:
®
Ci
®
(; oot
@’
@
@
C
@

Réplicas

eoe

Iy

eoe

eoe

eoe

1/9



13/5/25, 12:32 p.m.

ica 7 de abril 2025

ales del 31 de marzo al 6 de

petencia transversal (Jueves,

)

ales del 25 al 30 de marzo

Compromisos semanales del 17 al 23 de marzo
w 2025

Sesion en linea RAP 56 - Competencia transversal
w (Miércoles, 19 de marzo - 7:30 pm)

& Sesién en Linea Técnica 18 de Marzo 2025

e Compromisos Semanales del 10 de marzo al 16 de
marzo

Sesién en
w Linea 11MAR25 RAP20 GA7 Rutograma ITC..

Cronometrada

Compromisos semanales del 03 de marzo al 09 de
w
marzo 2025

w SESION EN LINEA BILINGUISMO RAP 84

& Compromisos semanales del 24 de febrero al 03
de marzo

Sesion en linea - Competencia transversal
w (Miércoles, 26 de febrero - 7:30 pm)

Cronometrada

& Sesién en Linea Técnica 19 de febrero 2025

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=802585

ANUNCIOS | Zajuna

Comenzado por
@ LEIDY YOHANA ...
3 abr 2025

AGUSTIN ALBERT...
31 mar 2025

ALEXANDRA DA...
29 mar 2025

G AGUSTIN ALBERT...
25 mar 2025

VICTOR MANUEL...
19 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...
17 mar 2025

ALEXANDRA DA...
16 mar 2025

€6k

LEIDY YOHANA ...
10 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...
10 mar 2025

7 mar 2025

AGUSTIN ALBERT...
3 mar 2025

GF
@
®

G AGUSTIN ALBERT...

27 feb 2025

G AGUSTIN ALBERT...
25 feb 2025

ALEXANDRA DA...
23 feb 2025

@ LEIDY YOHANA ...
17 feb 2025

Ultimo mensaje 4

3 abr 2025

31 mar 2025

29 mar 2025
25 mar 2025

19 mar 2025
17 mar 2025

®
@
@
@
®:
@:
®:;

€

16 mar 2025

10 mar 2025

10 mar 2025
7 mar 2025

3 mar 2025
27 feb 2025

25 feb 2025

23 feb 2025

Gk
@
@
®
@
®
@
®

17 feb 2025

LEIDY YOHANA ...

AGUSTIN ALBERT...

ALEXANDRA DA...

AGUSTIN ALBERT...

VICTOR MANUEL...

AGUSTIN ALBERT...

ALEXANDRA DA...

LEIDY YOHANA ...

AGUSTIN ALBERT...

VICTOR MANUEL...

AGUSTIN ALBERT...

AGUSTIN ALBERT...

AGUSTIN ALBERT...

ALEXANDRA DA...

LEIDY YOHANA ...

Réplicas

eoe

2/9



13/5/25, 9:46 a.m. P_121524 _V_2868400_R_11_C_9303: RAP84_GA7_AA1_EV02_lIN_Video y documento escrito ejercicio y bienestar mental y co...

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2868400)

Letra Letra

Contraste Dislexia

oculto/s) / P_121524 V_2868400 R 11 C 9303 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 7

ia de aprendizaje 07 / Actividad de aprendizaje GA7-240202501-AA1-(RAP84 ...

/ RAP84_GA7_AA1_EV02 IIN_Video y documento escrito e... @

ndizaje GA7-240202501-AA1-(RAP84 - IIN)
EVOZ2_IIN_Video y documento escrito ejercicio y bienestar
s de proceso.

hbril de 2025, 00:00
de april de 2025, 23:58

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GA7-240202501-AA1. Simular un proceso para la realizacion
de una actividad en su quehacer laboral.

- Video y documento escrito ejercicio y bienestar
mental y conflictos de proceso. GA7-240202501-
AA1-EVO02.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion
Clic aqui para acceder al documento de la
evidencia

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 65

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3752309 1/2



13/5/25, 9:46 a.m. P_121524 _V_2868400_R_11_C_9303: RAP84_GA7_AA1_EV02_lIN_Video y documento escrito ejercicio y bienestar mental y co...

Evidencia pendiente

Este es el intento 1.

Todavia no se han realizado envios

Sin calificar

La Evidencia esté retrasada por: 14 dias 9 horas

Ultima modificacién -

Comentarios de la entrega
» Comentarios (0)

- RAP84_GA7_AA1_EVO1_IIN_ Diagrama de flujo sobre las instrucciones de un proceso laboral.

Ira... $

Indicadores de recursos »

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3752309 2/2



13/5/25, 10:31 a.m. P_121524 V_ 2879533 R_11_C_9303: RAP84_GA7_AA1_EV02_IIN_Video y documento escrito ejercicio y bienestar mental y c...

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879533)

Letra Letra

oculto/s) / P_121524 V_ 2879533 R 11 C 9303 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 7

N ! 7/ A
QJ tividad de aprendizaje GA7-240202501-AA1 / RAP84 GA7 AA1 EV02 IIN Video y documento escrito e
1 N

S

Contraste Dislexia

ndizaje GA7-240202501-AA1
EVO2_IIN_Video y documento escrito ejercicio y bienestar
s de proceso.

il de 2025, 00:00
de 2025, 23:59

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GA7-240202501-AA1. Simular un proceso para la realizacion
de una actividad en su quehacer laboral.

e RAP84_GA7_AA1_EV02_IIN_Video y documento
escrito ejercicio y bienestar mental y conflictos de
proceso.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion
Clic aqui para acceder al documento de la
evidencia

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 49

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3777035 1/2



13/5/25, 10:31 a.m. P_121524 V_ 2879533 R_11_C_9303: RAP84_GA7_AA1_EV02_IIN_Video y documento escrito ejercicio y bienestar mental y c...

16

Evidencia pendiente

Este es el intento 1.

Todavia no se han realizado envios

Sin calificar

La Evidencia esta retrasada por: 15 dias 10 horas

Ultima modificacién -

Comentarios de la entrega
» Comentarios (0)

- RAP84_GA7_AA1_EVO1_IIN_ Diagrama de flujo sobre las instrucciones de un proceso laboral.

Ira... $

Indicadores de recursos »

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3777035 2/2



13/5/25, 10:37 a.m. P_121524 V_2910866_R_11_C_9303: RAP 87 GA6_240202501_AA1_EV01_IIN_Mapa mental del entorno personal de aprendi...

o
SENA

m GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2910866)

Aumentar Disminuir

Letra Letra

(oculto/s) / P_121524 V 2910866 R 11 C 9303 / FASE 3 EJECUCION / Actividad de proyecto 6

N ! 7/ A
QJ / Guia de aprendizaje 06 / Actividad de aprendizaje GA6-240202501-AA1
1 N

Contraste Dislexia / RAP 87 GA6_240202501 AA1 EVO1 IIN_Mapa mental del ... @

ndizaje GA6-240202501-AA1

P02501_AAT_EVO1_IIN_Mapa mental del entorno personal de

hbril de 2025, 00:00
, de april de 2025, 23:56

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GA6-240202501-AA1. Presentar funciones de su ocupacion
laboral.

o RAP 87 GA6_240202501_AA1_EVO1_IIN_Mapa mental del
entorno personal de aprendizaje (PLE).

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 58

Enviados 20

Pendientes por calificar 0

Tiempo restante Evidencia pendiente

Estado de la entrega

Numero del intento Este es el intento 1.

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=1031348 1/2



13/5/25, 10:37 a.m. P_121524 V_2910866_R_11_C_9303: RAP 87 GA6_240202501_AA1_EV01_IIN_Mapa mental del entorno personal de aprendi...

Todavia no se han realizado envios

Sin calificar

La Evidencia esta retrasada por: 14 dias 10 horas

» Comentarios (0)

sto. GA6-210303026-AA4-EVO1. (oculto)

Video. GA6-240202501-AAT-EVO2. (oculto) =

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=1031348 2/2



13/5/25, 9:49 a.m. P_121524 V_2836527_R_11_C_9303: RAP88_GA8_AA1_EV02_IIN_Documento escrito declaracion personal | Zajuna

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2836527)

Letra Letra

Contraste Dislexia

® ©

Lector Daltonismo

oculto/s) / P_121524 V_ 2836527 R 11_C 9303 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 8

ia de aprendizaje 08 / Actividad de aprendizaje GA8-240202501-AA1 (RAP 88...

/ RAP88 GA8 AA1 EV02 IIN Documento escrito declaraci... @

ndizaje GA8-240202501-AA1 (RAP 88 - IIN)

EVOZ2_IIN_Documento escrito declaracion personal

bril de 2025, 00:00
e 2025, 23:59

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GAB8-240202501-AA1. Dialogar sobre posibles soluciones a
problemas dentro de contextos sociales.

« Documento escrito declaracién personal. GA8-
240202501-AA1-EV02.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

Sumario de calificaciones

Grupos separados [Todos los participantes #]
Ocultado a los aprendices No
Participantes 63
Borradores 2
Enviados 23
Pendientes por calificar 0
Tiempo restante Evidencia pendiente
Entrega fuera de plazo Permitido hasta viernes, 30 de mayo de 2025, 09:31

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=722483&forceview=1 1/2



13/5/25, 9:49 a.m. P_121524 V_2836527_R_11_C_9303: RAP88_GA8_AA1_EV02_IIN_Documento escrito declaracion personal | Zajuna

Este es el intento 1.

Todavia no se han realizado envios

Sin calificar

La Evidencia esta retrasada por: 3 dias 9 horas

» Comentarios (Q)

- RAP88_GA8_AA1_EVO1_IIN_Video y documento escrito presentacion innovacion tecnoldgica y mi opinién sobre ella

Ira...

RAP 68_GA8-AA1-EV0O1_ITR_Actividad las técnicas de coordinacién motriz. »

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencion de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=722483&forceview=1 2/2



13/5/25, 10:52 a.m. P_121524 Vv _2834386_R_11_C_9303: RAP88_GA8_AA1_EV02_lIN_Documento escrito declaracion personal | Zajuna

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2834386)

Letra Letra

Contraste Dislexia

® ©

Lector Daltonismo

2834386 R 11 C 9303 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 8 / Guia de aprendizaje 08

izaje GA8-240202501- AA1 (RAP 8... / RAP88 GA8 AA1 EV02 IIN Documento escrito declaraci...

S

ndizaje GA8-240202501- AAT (RAP 88 - [IN)

EVO2_IIN_Documento escrito declaracion personal

bril de 2025, 00:00

@ e 2025, 23:59

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GAB8-240202501-AA1. Dialogar sobre posibles soluciones a
problemas dentro de contextos sociales.

« Documento escrito declaracién personal. GA8-
240202501-AA1-EV02.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

Sumario de calificaciones

o
—/

Grupos separados [Todos los participantes

Ocultado a los aprendices No

Participantes 46

Borradores 1

Enviados 16

Pendientes por calificar 0

Tiempo restante Evidencia pendiente

Entrega fuera de plazo Permitido hasta viernes, 30 de mayo de 2025, 09:42

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3867138 1/2



13/5/25, 10:52 a.m. P_121524 Vv _2834386_R_11_C_9303: RAP88_GA8_AA1_EV02_lIN_Documento escrito declaracion personal | Zajuna

Este es el intento 1.

Todavia no se han realizado envios

Sin calificar

La Evidencia esta retrasada por: 3 dias 10 horas

» Comentarios (Q)

- RAP88_GA8_AA1_EVO1_IIN_Video y documento escrito presentacion innovacion tecnoldgica y mi opinién sobre ella

Ira...

RAP 68_GA8-AA1-EV01_ITR_Actividad Técnicas de Coordinacion Motriz. »

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencion de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3867138 2/2



13/5/25, 10:06 a.m. P_121524 V_ 2836492 R _11_C_9303: RAP83_GA8_AA1_EV01_IIN_Video y documento escrito presentacién innovacion tecnol...

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2836492)

Letra Letra

Contraste Dislexia

oculto/s) / P_121524 V_ 2836492 R 11 C 9303 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 8

ia de aprendizaje 08 / Actividad de aprendizaje GA8-240202501- AA1 (RAP 8...
/ RAP88 GA8 AA1_EVO01 IIN_Video y documento escrito p... @

ndizaje GA8-240202501- AAT (RAP 88 - IIN)

EVOT_IIN_Video y documento escrito presentacion innovacion
Dpinion sobre ella

de 2025, 00:00
U de april de 2025, 00:00

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GA8-240202501-AA1. Reportar sobre posibles soluciones a |
problemas dentro de contextos laborales.

» Video y documento escrito presentacién innovacion

tecnolégica y mi opinion sobre ella. GA8-240202501-
AA1-EV01.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 56

Enviados 14

Pendientes por calificar 0

Tiempo restante Evidencia pendiente

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3484624 1/2



13/5/25, 10:06 a.m. P_121524 V_ 2836492 R _11_C_9303: RAP83_GA8_AA1_EV01_IIN_Video y documento escrito presentacién innovacion tecnol...

Este es el intento 1.

Todavia no se han realizado envios

Sin calificar

La Evidencia esta retrasada por: 33 dias 10 horas

» Comentarios (Q)

- RAP 17 y 40_GA8_AA1_EVO01_ITC_Matriz indicadores de la operacién. LB

Ira...

RAP88_GA8_AAT_EV02_IIN_Documento escrito declaracién personal =

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencion de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3484624 2/2



13/5/25, 9:55 a.m. P_121524 V_2836515 R_11_C_9303: RAP88_GA8_AA1_EV02_IIN_Documento escrito declaracion personal | Zajuna

A-JA-

Aumentar Disminuir

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2836515)

Letra Letra

Contraste Dislexia

® ©

Lector Daltonismo

oculto/s) / P_121524 V 2836515 R 11 _C 9303 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 8

ia de aprendizaje 08 / Actividad de aprendizaje GA8-240202501- AA1 (RAP 8...

/ RAP88 GA8 AA1 EV02 IIN Documento escrito declaraci... @

ndizaje GA8-240202501- AAT (RAP 88 - IIN)

EVOZ2_IIN_Documento escrito declaracion personal

bril de 2025, 00:00
e 2025, 23:59

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GAB8-240202501-AA1. Dialogar sobre posibles soluciones a
problemas dentro de contextos sociales.

« Documento escrito declaracién personal. GA8-
240202501-AA1-EV02.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 43

Borradores 0

Enviados 2

Pendientes por calificar 0

Tiempo restante Evidencia pendiente

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3867136 1/2



13/5/25, 9:55 a.m. P_121524 V_2836515 R_11_C_9303: RAP88_GA8_AA1_EV02_IIN_Documento escrito declaracion personal | Zajuna

Todavia no se han realizado envios
Sin calificar

La Evidencia esta retrasada por: 3 dias 9 horas

» Comentarios (Q)

Video y documento escrito presentacion innovacion tecnoldgica y mi opinion sobre ella

A
v

RAP 68_GA8-AA1-EVO1_ITR_Actividad Técnicas de Coordinacion Motriz. »

Usted se ha identificado como AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA

Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3867136 2/2



