Departamento del Valle del Cauca

GOBERNACION

———

\\1?2
A" paraiso
o~ ¢ de todos

1"\\

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.L.T.: 890399029-5
Direccion:
Ciudad:

Departamento:

Teléfono:

Correo:

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3

CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

0-13;0-48

Persona Juridica

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

16/05/2025 00:00:00
2025-05-12

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233907

Transferencia Débito Interbancario

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento

Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ

297751744 Direccién:

Persona Natural Ciudad: CALI
0-99 Departamento
claundre_83@hotmail.com Teléfono

Calle 12 # 8 &4€" 61 Roldanillo

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-17.13-5117
CONTRATO DEL 20

Descuento

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe %
NIU

1.00 4,000,000.00

Recargo

Importe %

IMPUESTOS
%

MARZO 2025 . OBJE

4,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo

Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje %

Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079861,, Nro planilla:1071804732-1469457401,CUOTA 3

Total en Palabras:

Cuatro millones de pesos.-

CUDE:36d44d1bcbda31084c33abf7ac574e3d14d9844627cc02601 ffac3c633d9fb8789¢cd8705b25bdb4f8f73464d3a746ce5

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig

South Ci Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUQTA 3
NOMBRE: CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ
CEDULA: 29775174 s

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: orofesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-5117-2025 del 20 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: | $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL _
CONTRATO: Def 20 de marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: | MAYO de 2025, CUOTA 3
FECHA PRESENTACION: | 12 de mayo de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTC
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo.

v Realicé el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valie del Cauca, y
articulé la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
Empleo, apoyando la Feria de Emprendimiento Emprendeintep 2025, en la cual visité
a los emprendedores en sus stand para conocer sus emprendimientos y ofrecer la
oferta institucional de la Secretaria.

2 Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

v Brindé asistencia técnica a emprendedores del municipio de Roldanillo siguiendo la
ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
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Fomento del Empleo, cumpliendo con los estindares de calidad, oportunidad y
eficiencia definidos para el proceso.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a fas convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar ia
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién.

v' Apoyé el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondas de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyé la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

v' Elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, efc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

v" Respondi los requerimientos que me fueron asignados, desde mi area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

v" Apoyé como jurado para evaluar a los emprendedores particiantes de la Feria de
emprendimiento Emprendeintep 2025, realizada en el Instituto de Educacién Técnica
Profesional de Roldanillo.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

v Asisti a la reunién virtual que se llevé a cabo por medio de Googie Meet, convocada
por el Subsecretario de emprendimiento Juan Martin Bravo, con el fin de brindar
capacitacion sobre los tableros de la Subsecretaria de emprendimiento y manejo de
la herramiento Dashboard.

v’ Acompafié la jornada de Hub al Barrio llevada a cabo en Roldanilio para los
emprendedores asistentes a la feria de emprendimiento Emprendeintep 2025.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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v Brindé informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fue necesario, alimenté
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
Desarrolio Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 5
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardeé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién dei contrato.

Cordialmente,

O
CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ
C.C.29775174 0
Teléfono: 3162555879
Correo:clauandrade. 1205@gmail.com

MARTIN BRAVO CASTANO \J
Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
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s Version:02
INFORME DE SEGUII)IIIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gaobernacion Pagina: 1de 7
Fecha: 12 de “mayo  de 2025 ‘

CONTRATO X - Prestacién de servicios CONVENIO | -

Contrato nimero: = 1.310-17.13-5117-2025 . de 20 de marzo de 202757 o
Acta Aclaratoria - del - ;
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No. |
5600079861 Del 20/03/2025 -« Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que seri
atendido con este contrato:  Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accion:
1-Valle competitivo e innovador « Meta{S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/Q FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto:
2024003760114

‘ Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
- contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno ¢ Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN + <+ Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

' JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
.. C.C. 1144041044 -

' CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ
Contratista  C.C. 29775174
' Teléfono. 3162555879

Supervisor:




Departamento del Valle del Codigo: FO-M3-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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Pagina: 2de 7

plan de trabajo presentado en MAYO de 2025, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las obligaciones
- contractuales durante MAYO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién
_por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
-empresarial en el Valle del Cauca, y articular ia oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
- Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
‘Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
- atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
:Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
. Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de:
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia tecnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
‘empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
- convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar
- documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos,
‘etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso yfo supervisor del
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,:
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los:
lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
: contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
'y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Brindar informacién
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos |
por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
- del Empleo. 3

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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Porcentaje de

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en, 100%
el plan de trabajo del mes de MAYO de 2025. :

;cumphmlento. ?Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades ué
: . obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la wgenma 100,0%
-~ delcontrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
- Otras
. consideraciones. NIA ,
Sugerencia  Fechadeentrega  Responsable
Smnovedsd - -

Prorroga, suspenssones o adicmnes o
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de remlcm Responsable

Sin novedad - -~

[[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-5117-2025 del 20 de marzo de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:;

1.

Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y ef desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista realiz6 el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para
el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articulo la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda fa
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo, apoyando la Feria
de Emprendimiento Emprendeintep 2025, en la cual visité a los emprendedores en sus stand
para conocer sus emprendimientos y ofrecer la oferta institucional de la Secretaria.

Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso.
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v El contratista brindé asistencia técnica a emprendedores del municipio de Roldanillo siguiendo
la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

v' El contratista apoyé el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilia, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacién, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyé la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

v" El contratista elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del
proceso y/o supervisor del contrato.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

¥ El contratista respondi6 los requerimientos que le fueron asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de procesc o
supervisor de contrato.

v El contratista apoy6 como jurado para evaluar a los emprendedores particiantes de la Feria de
emprendimiento Emprendeintep 2025, realizada en el Instituto de Educacion Teécnica
Profesional de Roldanillo.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

v El contratista asistid a la reunidn virtual que se llevo a cabo por medio de Google Meet,
convocada por el Subsecretario de emprendimiento Juan Martin Bravo, con el fin de brindar
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capacitacion sobre los tableros de la Subsecretaria de emprendimiento y manejo de la
herramiento Dashboard.

v’ El contratista acompafié la jornada de Hub al Barrio llevada a cabo en Roldanillo para los
emprendedores asistentes a la feria de emprendimiento Emprendeintep 2025.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

v El contratista brindé informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fue necesario,
alimentd las bases de datos y los sistemaside informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fom}éanto del Empieo.

'SEGUIMIENT® ADMINISTRATIVO.
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1071804732 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
1469457401. con periodo de cotizacién del mes de ABRIL de 2025. segun la clausula séptima del

ﬁ contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido

' en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley

190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista

hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o

prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el

Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

ERO Y GOM
COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Facha de pago Valor |Observacio
: avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
conirato $12.000.000 CUOTA 1 Abril/2025 4.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2| Mayo/2025 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del '
Contrato $12.000.000 .
Valor pagado $8.000.000
Valor causado que
Valor total
ejecutado $12.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

'NO APLICA

E! objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2
el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32

- de la Ley 80.

tratista realizé la

:Eicon
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Sin novedad
Fecha del préximo informe - de ; de . 2025
Para constancia de lo anterior firma la presente acta ef Supervisor a los: o
12  diasdelmesde ~  mayo de 2025
JUANMEXETIN BRAVO CASTARO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboro Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica /
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestién y Desempeiio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2025-05-10, 02:34:29 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1071804732
Periodo Cotizacion: abril de 2025 Periodo Servicio: abril de 2025

PAGADO 09/05/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ

Documento CC29775174 Direccion CL12#8-61

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3162555879

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad ROLDANILLO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
ceaorrsira | SHAUDIA LORENAANDRADE 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $1.600.000| §$256.000|(EPS018) S.0.S EPS $1.600.000|  $200.000 0,522 $1.600.000(  $8.400|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $464.400
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.600.000 $ 1.600.000 $ 1.600.000 $0 $ 256.000 $ 200.000 $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 464.400 $0 $ 464.400
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte
2025-05-09, 09:22:04 AM
abril de 2025
abril de 2025
CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ
CC 29775174
(@]
1071804732
|
1469457401
(1007) - BANCOLOMBIA
$ 464.400
Aprobada
www.simple.co

Total Intéreses Mora

Valor sin Mora

Nimero Afiliados

Nit Cédigo Administradora

N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 256.000 $0
N805001157 EPS018 SOS-EPS 1 $200.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 8.400 $0

SubTotales: $ 464.400 $0

Total a Pagar: $ 464.400

. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-5117  FECHA: 20/03/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ

VALOR: DOCE MILLONES DE PESCS M/CTE ($12.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600079861 DE FECHA: 20/03/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CLAUDIA
LORENA ANDRADE GOMEZ portador de la cédula de ciudadania 29.775.174, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento

de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segdn solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de
acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Brindar
informacién oportuna para |la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totaimente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

CUOTA 1 MARZO

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo.
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El contratista realizé el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle
del Cauca, y articulé la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
fomento del Empleo.

. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista brindd asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

. Apovar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista apoy6 el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion vy
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.
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El contratista elabor6 documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, seglin
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area c_je conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lidet de proceso o
supervisor de contrato.

El contratista respondi6 los requerimientos que le fueron asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o supervisor de contrato.

. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractuat y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

El contratista respondié los demas requerimientos asignados por el supervisor del
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista brindé informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fue
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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FEGHA. Santiago de Caf, 18 da marza de 2025
HORA DE WICHD: 0230 PM
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del

Empleo.
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El contratista realizé el levantamiento de informaciéon de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle
del Cauca, y articulé la oferta al servicio de fomento al emprendimiento v el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
fomento del Empleo, acompanando la apertura del curso de ingles basico para
emprendedores y comerciantes del municipio de Roldanillo, gestionado con el SENA
para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por la sefiora Gobernadora en el
conversatorio ciudadano de este municipio.

. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Ei contratista brindé asistencia técnica a emprendedores del municipio de Roldanillo
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad
Fomento del Empieo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y
eficiencia definidos para el proceso.

. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista apoy6 el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacion vy
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoye la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

6
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El contratista elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

El contratista respondié los requerimientos que le fueron asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o supervisor de contrato.

. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

El contratista asistié a la reunién presencial citada por Héctor Fabio Ruiz coordinador
del CDEI Zarzal, para la planificacion de las actividades y tareas a realizar por el equipo
de trabajo del CDEI.

El contratista participé en la reunion del equipo de trabajo del CDEI de Zarzal con
William David Pérez, para revisar y aclarar las dudas presentadas respecto a la ruta de
atencion sugerida en el formato de medicién, esta reunién se lievé a cabo por medio
de Google Meet.

. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar Jas bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista brindd informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fue
necesario, alimento las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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CUOTA 3 MAYO

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo.

v El contratista realizé el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle
del Cauca, y articuld la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
fomento del Empleo, apoyando la Feria de Emprendimiento Emprendeintep 2025, en
la cual visité a los emprendedores en sus stand para conocer sus emprendimientos y
ofrecer la oferta institucional de la Secretaria.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

v El contratista brindé asistencia técnica a emprendedores del municipio de Roldanillo
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y
eficiencia definidos para el proceso.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cuaiquier elemento ligado a su ejecucion.

v El contratista apoy6 el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y

11
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seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyé la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

v

5.

4

v

v

v

El contratista elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

El contratista respondié los requerimientos que le fueron asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso ¢ supervisor de contrato.

El contratista apoyé como jurado para evaluar a los emprendedores particiantes de la
Feria de emprendimiento Emprendeintep 2025, realizada en el Instituto de Educacién
Técnica Profesional de Roldanillo.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del

contrato.

El contratista asisti6 a la reunién virtual que se lievo a cabo por medio de Google Meet,
convocada por el Subsecretario de emprendimiento Juan Martin Bravo, con el fin de
brindar capacitacién sobre los tableros de la Subsecretaria de emprendimiento y
manejo de la herramiento Dashboard.

El contratista acompafié la jornada de Hub al Barrio llevada a cabo en Roldanillo para

los emprendedores asistentes a la feria de emprendimiento Emprendeintep 2025.

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

12
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v El contratista brindé informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fue
necesario, alimentd las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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HEMPRENDEINTEP2025 £

BLA_CANDELITABS

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total dei Contrato:;
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

$12.000.000
$12.000.000
$0

100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacidén anticipo:
Pago anticipado:
Pagos parciales
Interés moratorio:

Total pagado:

Saldo a favor de El Contratista:
Saldo a favor de El Departamento:

$12.000.000
$0
$0
$0
$8.000.000
$0
$8.000.000
$4.000.000
30
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con 1a Wﬂé fa presente el
contratista se obliga a cargarla en la PIata_fon*na del SECOP 1l (Si cofresponde).

e
e

Iy
K

AR el

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO CLAUDIA LORENA\ANDRADE GOMEZ
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestién y Desempeifio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacidén
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: ;_310-17.13-5117 FECHA: 20/03/2025
CONTRATANTE: Departamento dei Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600079861 DE FECHA: 20/03/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CLAUDIA
LORENA ANDRADE GOMEZ portador de la cédula de ciudadania 29.775.174, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $8.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1J,2 ETC:$0
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SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con Ia

firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del

corresponde)

/M C

JUBK MARTIN BRAVO CASTARKO

IS

SECOP Il (Si

CLAUDIA LORENAANDRADE GOMEZ

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José | Nombre- Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador
Antonio Cristancho Cajiag del Sistema Integrado

Cargo: Subdirector de Contratacion,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




