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LA SECRERTARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERG, en
ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las consagradas en el articulo 94 de 1a Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 y del Decreto Municipal 0482 de 2020.

SE PERMITE INVITAR

A las personas naturales, personas juridicas legalmente constituidas, consorcios y uniones temporales con
capacidad para contratar y que cumplan con los requisites que se establecen en esta invitacion a presentar
oferta, para participar en el presente proceso de seleccion en la modalidad de minima cuantia a fravés de la
Plataforma Transaccional SECOP l.

1.INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP li

Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP 1l se deberan hacer al comeo
electronico: maria.camila@manizales.gov.co o yeison.soto@manizales.gov.co

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra Eficiente,
gue entré en vigencia desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los posibles oferentes el manejo de las
situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la plataforma SECOP I

Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada una de ellas
asi:

Fallas Generales: Son aquellas que afectan el narmal funcionamiento de la plataforma y se presentan para
todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedird un certificado con la
fechay hora de inicio, y la fecha y hora de terminacion. El certificado se publicara cuando sea superada la Falla
en un plazo méximo de tres horas siguientes a la terminacién de la misma en el siguiente enlace
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-iifindisponibilidad-en-el-secop-ii,

Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y
que impiden la culminacién de una etapa o acto del Proceso de contratacion en especifico. Estos casos
particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo
electrénico que responde al caso radicado per el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte
disponible en hitps://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte.

En el correo Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de una Falla y ese correo constituye el

certificado que habilitara, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de
indisponibilidad.

El protocolo de indisponibilidad que resumimes en este aparte, aplica cuando se presentan fallas dentro de las
cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la ejecucion de esta.
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Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se
debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion hasta tanto no se certifique
que se superd la Falla, ya que los mensajes podrian estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso.

1.1 Procedimiento en ¢aso de falla general:

En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Manizales
recibira los diferentes documentos en el correo electronico establecido en la parte inicial de este capitulo y
adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente.

A continuacion, se indican los diferentes eventos del proceso asi:

a. Presentacion de ofertas: Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberan
enviar un correo electrénico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo al momento del cierre del
proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de indisponibilidad
expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario
previas al cierre. Ademas, del certificado el correo debera contener;

a, el nimero de Proceso;

b. el nombre del usuario en la plataforma

¢. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;
d. el NIT o cédula del Proveedor,

No seran aceptadas ofertas con correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta
enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de rechazo por presentacion
extemporanea. Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibira la oferta en el correo
electrénico establecido en [a parte inicial de este capitulo, durante las 16 horas habiles de la entidad siguientes
al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de ofertas.

b. Otras actuaciones del proceso: Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso
diferente a la fecha de presentacién de ofertas, los proponentes interesados, deberan en todos los casos, enviar
un correo electronico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo a la fecha limite para cada
actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se indique la imposibilidad de
cargar fos documentos y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente,
donde se certifique |a indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al vencimiento de dicho plazo, que
deberd contener:

a. el nimero de Proceso;

b. el nombre del usuario en la plataforma

¢. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;
d. el NIT o cedula del Proveedor.

En estos casos, los proponentes deberan enviar los documentos solicitados hasta las 16 horas habiles
siguientes del plazo fijado por la entidad para cada una de las etapas del proceso en el cranagrama del mismo.
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1.2Procedimiento en caso de fallas particulares:

Las fallas particulares son reportadas por tas Entidades Compradoras o por los Proveedores y certificadas por
Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de Servicio, la cuat sera enviada desde el
mail soporte@secop.qov.co.

Cuando una falla particular se de en un proceso de contratacion, en una fase particular o Evento, en la cuenta
de Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad Compradora ¢ Proveedor, debera ser puesta
en conocimiento de los interesados por la Entidad Compradora o Proveedor que experimentt la Falla.

Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta debe ser puesta en conocimiento de la Entidad
Compradora al correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo. Si la Falla Particular es
reportada por la Entidad Compradora, esta sera comunicada a los interesados en el Proceso mediante un
mensaje pablico en el SECOP .

Los Usuarios deberan tener en cuenta que sélo podrén utilizar las respuestas a los tickets para habilitar el
protocolo de fallas particulares cuando la falla se presente dentro de las 4 horas calendario previas al Evento
afectado y la respuesta a los tickets certifique la falla técnica de plataforma.

Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificacion por parte de Colombia Compra
Eficiente, por o cual, no son causal de uso de la guia. (SFT)

Para los eventos de fallas particulares, la entidad utilizara los mismos mecanismos y plazos definidos para las
fallas generales, pero los usuarios en todos los casos deberan poner en conocimiento de la Entidad Compradora
lafalla al correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo con la respuesta del ticket por parte
de Colombia Compra Eficients certificando la falta particular hasta dentro de las 16 horas habiles siguientes al
vencimiento del plazo del evento de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma del mismo.

Eltratamiento a [as fallas particulares se hara tal como lo dispone para ellos el protocolo de indisponibilidad de
Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral de la presente invitacién plblica.

2.USO DEL SECOP I

El proponente debera leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP |1, toda la informacion gue
se genere en ¢l proceso se framitara a través de esta plataforma. Se recomienda al Proveedor verificar de
manera recurrente si la Entidad Estatal realizd Adendas.

Si usted ya envio su oferta y posteriormente se hace una Adenda que modifica la seccidn del cuestionario del
pliego de condiciones, el proveedor debe refirar fa oferta anterior y presentar una nueva oferta, sino vuelve a
presentar su oferta, la Entidad Estatal no tendra acceso a la misma y no podré ser evaluada por la Entidad
Estatal.
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3.0BJETO A CONTRATAR.

“OPERAR PROYECTO DE ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA PARA LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS DE EQUIDAD LABORAL EN LAS EMPRESAS DE LA CIUDAD DE MANIZALES."

El objefo que se pretende contratar se encuentra debidamente inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Administracion Municipal para la presente vigencia asi:

CODIGO
UNSPSC DESCRIPCION 9 DEPENDENCIA
Secretaria de las Mujeres
86132001 Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo y Equidad de Genero

4.CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Se le dara cumplimiento del objeto contractual cuyo alcance es el que se enuncia, precisandose por el contenido
de las especificaciones técnicas que a continuacion se describen:

PROFESIONALES PARA CONTRATAR:

1. Un Profesional de ias areas del ciencias sociales con minimo 1 afio de experiencia en las tematicas
a formar con conocimiento en temas de equidad de Género.

2. Un Coordinador del proceso con experiencia minima de 1 afio en temas como; Conocimiento de la ley
1257 de 2008 sobre las violencias contra las mujeres, politicas de equidad y trabajo con poblacion en
diferentes contextos formativos y de educacion no formal.

Responsabilidades del Profesional de las areas de ciencias:

« Brindar asesoria legal en temas relacionados con la ley 1257 de 2008, asegurando el cumplimiento
de los derechos de las mujeres y la aplicacion de politicas de equidad.

o Desarrollar y revisar documentos legales, informes y contratos relacionados con los proyectos de
inclusion y equidad de género que tenga la empresa.

o Socializar las rutas de atencion a violencia contra las mujeres en las diferentes organizaciones.
Desarrollar un plan de visitas y actividades de socializacion que incluya estrategias para la
sensibilizacion y asesoria en Ia implementacion de politicas de equidad tabora.
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Responsabilidades del Coordinador del Proceso.

»  Coordinar y articular la participacion de diferentes actores organizacionales en la implementacion de
las politicas de equidad laboral.

* Identificar las politicas y practicas actuales en cada empresa mediante un diagnostico.

» Facilitar espacios de dialogo y concertacion entre las comunidades y las instituciones, promoviendo
la integracion y participacion activa en las politicas de equidad de género.

* Evaluar el impacto de las iniciativas implementadas, proponiendo ajustes y mejoras que contribuyan
al logro de los objetivos del proyecto.

¢ Coordinar el evento del cierre del acompafiamiento institucional
*» Realizar la focalizacion de empresas a resaltar por la implementacion de politicas laborales.

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIALES.

1. Impartir un talier tipo charla informativa a las empresas que tengan un trabajo previo de reconocimiento
0 estén trabajando temas en relacién a las politicas de equidad laboral. Estos datos seran
suministrados por la Camara de Comercio de Manizales, y el Ministerio del Trabajo, se brindaran dos (2)
horas por encuentro de duracion para las treinta (30) empresas participantes en cada una de sus
sedes, que incluya: qué es una politica de equidad laboral, la normativa, sus beneficios, sus formas de
impiementacién y como sera el acompaniamiento durante el proceso.

2. Identificar las politicas y practicas actuales en cada empresa mediante un giagnéstico inicial exhaustivo
que evalle el estado de la inclusion y equidad laboral. Se debe desarrollar y aplicar un formato digital
estandarizado de evaluacion a las treinta (30) empresas participantes. Este diagnéstico debe incluir al
menos quince (15) indicadores clave en temas de equidad, liderazgo inclusive y politicas de
contratacion. Se debe realizar un (1) cuestionario para directivos o lideres de recursos humanos y un (1)
cuestionario a los empleados para obtener una visién clara y objetiva de la situacion actual. Elaborar
un informe que detalle las practicas existentes y las areas de mejora identificadas por cada empresa.

3. Programar dos (2) sesiones de capacitacion presenciales minimo de 2 horas: una dirigida a los
directivos y otra a los lideres de Recursos Humanos. Ademas, realizar una (1) sesion virtual para los
empleados de las treinta (30) empresas participantes.

4. Implementar un acompafiamiento virual con recursos autogestionables, para guiar a cada empresa en
la definicion de su plan de accion enfocado en la implementacion de la Politica de Equidad Laboral.

5. Brindar una (1) asesoria grupal virtual de hasta una (1) hora a las empresas participantes, enfocada en
la implementacién de la Politica de Equidad Laboral y el seguimiento de sus avances.
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6. Elaborar un informe de resultados donde se refleje la siguiente informacion: el nimero de empresas
participantes, los resultados del diagnéstico con la calificacion de cada empresa segun el cumplimiento
de los indicadores, las &reas de mejora identificadas; y la evaluacion del impacto del proyecto, basada
en la verificacion de la gestion para la implementacién de la Politica de Equidad Laboral.

7. Organizar un evento de cierre para reconocer a las empresas acompafadas que hayan cumplido con
los criterios de participacion, incluyendo un panel sobre buenas précticas laborales y un espacio de
networking que motive a continuar promoviendo la inclusién y el respeto en el entorno laboral.

8. Atender las sugerencias que sobre Ia ejecucion del proyecto haga la Supervisora.

9. Guardar absoluta reserva y confidencialidad con respecto a la informacion suministrada por las personas
participantes y recolectada en las capacitaciones a la que no podré darsela ningln otro uso, ni ser
suministrada a ofra persona o entidad diferente a la Secretaria de las mujeres y Equidad de Genero y a la
Supervisora,

10. Realizar de forma oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social integral (Salud, Pension y
ARL) de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad vigente que regula la materia y entregar
al supervisor del contrato, la constancia de pago mediante planilla Gnica detallada, a fin de verificar el pago.

11. Cumplir a cabalidad con el objeto de! contrato de acuerdo con las directrices que imparta |a entidad, a través
del ordenador del gasto y del Supervisor designado.

12.Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomfa contractual que le
correspende.

13. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones y entrabamientos.

14, No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

15. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

16. Acatar todas las normas laborales con la Seguridad Social Integral y el pago de parafiscales.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato dentro del plazo pactado. Estar a paz y salvo por concepto de Seguridad Social Integral
y Parafiscales.

2. Coordinar conjuntamente con la Alcaldia de Manizales, las actividades, procedimientos y actuaciones
inherentes a la ejecucion def contrato, informando permanentemente de cualquier imprevisto, impedimento
o circunstancia que perturbe o llegara a alterar el cabal cumplimiento del mismo.

3. Cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos, en esta invitacion plblica y en
la propuesta presentada, lo cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

4. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con las constancias de entrega.

5. Realizar todas las gestiones y actividades pertinentes y conducentes a la ejecucion y cumplimiento del
objeto convenido.
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Contar con el personal idéneo y calificado para la ejecucion del objeto del contrato.

Solicitar autorizacién a la supervisora, cuando requiera realizar alguna modificacion a lo definido.

Informar a la entidad cualquier situacién que altere el normal desarrollo de la actividad programada.

El contratista sera responsable de los actos u omisiones en el sjercicio de las actividades que desarrolie en

virtud del contrato cuando de ellos se desprenda o cause un perjuicio a la administracion o a terceros.

10. Guardar Ia debida reserva de los asuntos que conozca o se le dé a conocer por parte de la entidad
contratante con ocasion de la ejecucion def objeto contractual.

11. Mantener indemne la Alcaldia de Manizales libre de todo reclamo litigo ¢ accion legal por la accion u omisién
en la ejecucidn del contrato.

12. Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal gue ocupe
en la realizacion del objeto contractual, quedando claro que no existe ningn tipo de vinculo laboral del
personal con fa Alcaldia de Manizales.

13.El contratista no podré ceder este contrato ni en parte ni en su totalidad.

14. Las demas que se requieran para lograr el cumplimiento del objeto del contrato.

©® N>

A confinuacion, se adjunta, un cuadro resumen, contentivo del objeto, la actividad a desarrollar, las acciones propuestas,
asi como la cantidad v el respectivo valor.

Objetivo Actividad Acciones Cantidad Valortotal |
propuestas
Sensibilizar alos | Introduccion ala | Talier o charla Una (1) charla de ]
directivos y Equidad informativa dos (2) horas para las
Ipa eréc:gglslad:r g8y abena) presencial de dos | freinta (30)
trabajo sobre la Conceptos y horas d!r|g|da a emprgsas
importanciade la | beneficios, un maximo de 30 | Particlpantes.
equidad iaboral normativas y empresas
mejores participantes, con | Una (1) cartilla digital
practicas | cupo para hasta | interactiva.
tres personas por
entidad. Se
priorizara la
participacion de
la Alta Direccion,
asicomode
lideres de
Recursos
Humanos y/o de
Saludy |
| Seguridad en et '
| | Trabajo.
i [ '.
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El contenido del
tallerfcharla
incluye:

definicion de una
Politica de
Equidad Laboral,
marco normativo,
beneficios,
estrategias de
implementacién,
casos de éxito y
detalles sobre el
acompafiamiento
durante el
proceso.

Cartilla digital
interactiva con
guias, normativas,
gjercicios
practicos,
checklist, videos,
indicadores,
avances, modelo
de politica, efc.

Identificar las Diagndstico Un {1) cuestionario
politicas y inicial exhaustivo | Cuestionario digital para directivos
préacticas Integral de o lideres de RRHH.
actuales en cada Equidad de
empresa Género Laboral: N
diigido Un (1.) Fueshonano
directivos y digital para
lideres de empleados.
Recursos
Humanos para Uninforme de
evaluar la gestion resultados.
actual de la
empresa en esta
materia.
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Cuestionario
sobre Culfura
Empresarnial con
Enfoque en
Equidad de
Género: dirigido
alos empleados
para conocer su
percepcion sobre
la gestién
empresarial en
equidad de
génsro.

Se realizara la
medicién de 15
indicadores clave.
Entrega de
informe con los
resultados de la
evaluacion y la
calificacion de las

empresas segun

su nivel de

cumplimiento,
Implementar un | Identificar dreas c = g
programa de de mejora en las apamtac!bn Capam.tacron
capacitacion y practicas sobre equidad presencial para
acompafiamiento | actuales de laboral, liderazgo directivos de las
que abarque el | cada empresa inclusivo y treinta (30)
desarrollo y gestién del empresas, con
ejecucion de un cambio, duracién de una (1)
plan de accion estructurada de hora.
personalizado la siguiente
para cada arora: ks
ampresa ' Capacitacion

presencial para
Presencial; lideres de RRHH de
Directivos de las las treinta (30)

empresas; un
cupo por entidad.
Lideres de
Recursos
Humanos: dos

empresas, con
duracion de dos
{2} horas.

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM

Teléfono 892 80 00 - Cédigo postal 170001 — Atencidn al Cliente 018000 9689888

www.manizales.gov.co




ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO

PSI-SJM-FR 029

Estado Vigante

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

DECRETO 1082 DE 2015

Varsion 1

equidad laboral

recursos

MIC-037-2025
Cupos por Capacitacion virtual
entidad. para empleados de
las treinta (30)
: empresas, con
[\)frrlt;?dla alos duracion de una (1)
empleados de hora.
todas las
empresas
participantes.
Implementar Desarrollo de Implementar un Acompafiamiento
estrategias estrategias y acompafiamiento | virtual con recursos
especificas para | acompafiamiento | . - que incluya autogestionables.
pramover la continuo

autogestionables, | Una (1) asesoria
para guiar a grupal virtual de una
cada empresaen | {1)horaalas

la definicion de su | empresas

plan de accion participantes.
enfocado en la

implementacién

de [a Politica de

Equidad Laboral.

Brindar asesoria
grupal virtual de
hasta una hora a
las empresas
participantes,
enfocada en la
implementacion
de la Politicade
Equidad Laboral y
el seguimiento de
SU$ avances.

Elaborarun
informe de
resultados

Documentacién
y evaluacion

Elaborar un
informe de
resultados que
incluya;

El nimero de
empresas
parficipantes, los
resultados

del diagndstico
con la cafificacion

1informe de resultados
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de cada empresa
segin el
cumplimiento de
los indicadorss,
las &reas de
mejora
identificadas y la
evaluacion del
impacto del
proyecto, basada
enla

verificacion de la
gestion

parala
implementacion de
la Politica de
Equidad.

Realizar un
evento
de cierre

Panel de buenas
practicas,
reconocimiento y
networking

- Organizar un
panel de

buenas practicas
laborales y
entregar
reconecimientos a
las empresas
participantes
que hayan
cumplido con los
criterios de
participacidn.

- Realizar un
espacio de
networking que
sirva como

un impulso para
seguir
trabajando enla
inclusion y

el respetoen el
entorno

[aboral.

Un {1) panel de
buenas practicas
laborales y
recongcimiento a
cada empresa
participante que

cumpla los criterios.

Un (1) espacio de
networking.

TOTAL

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Cancelar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrat.
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2. Designar al supervisor del confrato a suscribir.

3. Certificar el cumplimiento a satisfaccién del objeto y las obligaciones contractuales a través del supervisor designado.

4. Vigilar que EL CONTRATISTA efectiie el pago de los impuestos y estampillas que genere el presente contrato en los
términos y cuantia que sefiale la ley, para que pueda predicarse el perfeccionamiento y la ejecucion del

mismo contrato.

5.PLAZO DE EJECUGION.

El plazo de ejecucion del Contrato seis (06) meses contados desde la suscricion del acta de inicio, previa

aprobacion de la garantia exigida.

La garantia (inica debera ser presentada dentro de los tres (3) dias siguientes a ka publicacion de la aceptacion

de la oferta.

8.COMPARATIVO DE LAS COTIZACIONES REALIZADAS

COTIZACIONES PARA LOS DIVERSOS SERVICIOS REQUERIDOS

N° COTIZACION N* 1
OBLIGACION SERVICIO FUNDACI%I; E‘III:AGRO DE

COTIZACION N° 2
CORPORACION
CORPODER

COSTO
PROMED!0 DE
LOS SERVICIOS
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Sensibilizar a los directivos y
1 perscnal lider de las areas de

empresa

trabajo sobre |a importancia de $11.470.216 $3.570.000 $7.520.108
la equidad laboral.
Identificar las politicas y
2 practicas actuales en cada $4.820.944 $4.760.000 $4.790472
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Implementar un programa de

capacitacion y
acompafnamiento que abarque

3 1 desarrollo y ejecucion de un $3.175.966 $11.305.000 $7.240.483

plan de accion personalizado

para cada empresa

Implementar estrategias
4  lespecificas para promover Ia $2.083.515 $5.355.000 $3.719.258

equidad laboral
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5 Elaborar un informe de 3.817.800 $1.666.000 $ 2.741.900
resutfados
|
Realizar un evento [
6 e ciorre $4.631.560 $2.975.000 $3.803.280
TOTAL: $ 30.000.000 $29.631.000 $ 29.815.501

7.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ Y SU JUSTIFICACION,

La Secretaria de las Mujeres y Equidad de Genero realizé un analisis de precios teniendo en cuenta la
importancia y [a cobertura del proyecto, las actividades a desarrollar, el perfil requerido, analizando los valores
que se ofertan en el mercado para actividades similares y los valores pagados por el Municipio en
contrataciones anteriores y basados en los principios de transparencia, economia y responsabilidad, determing
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que el valor del Contrato a Celebrarse asciende a la suma de VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE
MIL QUINIENTOS UN PESOS MICTE ($20.815.501), los cuales se adjudicaran a la propuesta de menor valor,
presentada por los proponentes, y hasta el valor oficial del contrato, de conformidad con las unidades de
medidas definidas en las condiciones técnicas del servicio y los valores unitarios establecidos de conformidad
con el promedio de las cotizaciones allegadas al presente proceso precontractual.

Asi mismo los valores correspondientes al presente contrato se pagaran mediante actas parciales previa
aprobacion por parte del supervisor del contrato, en las que conste el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Especificamente se realizd un sondeo de precios teniendo en cuenta las caracteristicas de los
servicios requeridos, esto a través de cotizaciones solicitadas a la FUNDACION MILAGRO DE ABRIL y
CORPORACION CORPQDER, anexas al presente proceso.

CUADRO PRESUPUESTAL:
Objetivd Actividad Acciones Cantidad Valor total
propuestas
Sensibilizar alos | Introduccién ala | Tajier o charla Una (1} charla de $7.520.108
directivos y Equidad informativa dos {2} horas para |as
personal lider de | Laboral. : treinta (30
las Areas de presencial de dos (30)

i empresas
trabajo sobre la | Conceptos y horas dirigida a r‘f oant
importanciadela | beneficios, un maximo de 30 | Paricipantes.

equidad laboral normativas y empresas
mejores participantes, con | Una (1) cartilla digital
practicas cupo para hasta | interactiva.

tres personas por
entidad. Se
priorizara la
participacion de
la Aita Direccion,
agicomode
lideres de
Recursos
Humanos y/o de
Salud y
Seguridad en el
Trabajo.

El contenido del
taller/charla
incluye;

definicion de una
Politica de
Equidad Laboral,
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marco normativo,
beneficios,
estrategias de
implementacion,
casos de éxito y
detalles sobre el
acompafiamiento
durante el
proceso.

Cartilla digital
inferactiva con
guias, normativas,
gjercicios
practicos,
checklist, videos,
indicadores,
avances, modelo
de politica, ete.

|dentificar las Diagnéstico B Un (1} cuestionario | $4.760.472
politicas y inicial exhaustivo | Cuestionario digital para directivos

préacticas integral de olideres de RRHH,
actuales en cada Equidad de

empresa Género Laboral;
dirigido a
directivos y
lideres de
Recursos
Humanos para Uninforme de
evaluar |a gestion resultados.
actual de la
empresa en esta
materia.

Un {1} cusstionario
digital para
empleados.

Cuestionario
sobre Cuilura
Empresarial con
Enfoque en
Equidad de
Género: dirigido

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM

Telefono 892 80 00 — Cédigo postal 170001 — Atencidn al Cliente 018000 9689888
www.manizales.gov.co

i~



ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
DECRETOQ 1082 DE 2015

PSI-SJM-FR 028

Estado Vigante

Version 1

MIC-037-2025

a los empleados
para conocer su
percepcidn sobre
fa gestion
empresarial en
equidad de
género,

Se realizara la
medicion de 15

indicadores clave.

Entrega de
informe con los
resultados de la
evaluaciény la
calificacion de las
empresas segin
su nivel de
cumplimiento.

Implementar un
programa de

[dentificar areas
de mejora en las

Capacitacion
sobre equidad

Capacitacion
presencial para

capacitacion y practicas

acompafiamiento | actuales de laboral, liderazgo directivos de las

que abarque el | cadaempresa inclusivo y treinta (30}

desarrollo y gestion del empresas, con

ejecucion de un cambio, duracion de una{1)

plan de accion estructurada de hora.

persona(ljizado fa siguiente

ara cada
gm presa SIS Capacitacion
presencial para

Presencial: lideres de RRHH de
Directivos de las las treinta (30)

empresas: un

cupo por entidad.

empresas, con
duracién de dos

$7.240.483

Lideres de (2) horas.

Recursos

Humanos: dos . .

CUPOS POF Capacitacion virtual

entidad para empleados de
: las treinta (30)

. empresas, con
Virtual: duracion de una (1)
Dirigida alos hora.
empleados de
todas las
empresas

1 participantes.
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Desarrollo de
estrategias y
acompafiamiento
continuo

Implementar $3.719.258
estrategias
especificas para
promover la

aquidad laboral

Acompafiamiento
vilual con recursos
autogestionables.

Implementar un
acompariamiento
virtual que incluya
recursos
autogestionables,
paraguiar a

Una {1} asesoria
grupal virtual de una

cada empresa en
la definicion de su
plan de accion

{1)horaalas
empresas
participantes.

enfocado en la
implementacion
de la Politicade
Equidad Laboral,

Brindar asesoria
grupal virtual de
hasta una hora a
las empresas
participantes,
enfocadaen la
implementacion
de la Politicade
Equidad Laboral y
el seguimiento de
SUs avances,
Elaborar un
informe de
resultados que
incluya:

Documentacion tinforme de resultados | $ 2.741.900

y evaluacion

Elaborarun
informe de
resultados

El nimero de
empresas
participantes, los
resultados

del diagnéstico
con la calificacion
de cada empresa
segun el
cumplimiento de
los indicadores,
las dreas de
mejora
identificadas y la
evaluacién del
impacto del
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proyeclo, basada
enla

verificacion de la
gestion

para la
implementacion de
la Politica de
Equidad.

Realizar un
evento
de cierre

Panel de buenas
practicas,
reconocimiento y
networking

- Organizar un
panel de
buenas practicas
laborales y
entregar
reconocimientos a
las empresas
participantes
que hayan
cumplido con los
criterios de
participacién.

- Realizar un
espacio de
networking que
sirva como

un impulso para
seguir
trabajando en la
inciusion y

el respeto en el
entorno

laboral.

|

Un (1) panel de
buenas practicas
laborales y
reconocimiento a
cada empresa
participante que

cumpla los criterios.

Un {1) espacio de
networking.

$ 3.803.260

TOTAL

$29,815.501

NOTA 1: El factor de seleccion del presente proceso sera el menor valor de los servicios ofrecidos por cada
proponente.

8.FORMA DE PAGO

Pagos parciales, donde se presente previo informe del supervisor del contrato acerca def cumplimiento de las
obligaciones contractuales, recibo a satisfaccion y de la certificacion de encontrarse el contratista al dia en el
pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Advirtiendo que, para cada pago, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones, lo cual debera documentar para cada pago
ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM
Teléfono 892 80 00 — Cédigo postal 170001 — Atencién al Cliente 018000 9689888
www.manizales.gov.co




T ALCALDIA DE MANIZALES PN
P SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO .
[ | Estado Vigente
INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA =
7 DECRETO 1082 DE 2015 -
MIC-037-2025

derivado de la ejecucion del contrato. De igual forma debera acreditar la afiliacion al sistema de Riesgos
Laborales en los términos de ley.

Adicionalmente en el valor de la propuesta y en et valor del contrato, se deben tener en cuenta los costos
administrativos para la legalizacién del contrato, las estampillas y demas impuestos que se generen, advirtiendo
que en todo caso el valor propuesto debe corresponder a los precios del mercado

9.CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

Para la suscripcion del contrato, se cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal;

|
[CUIPO MGA | RUBRO DENOMINACION | CDP | REGISTRO | VALOR | DEPENDENCIA

‘ | 270138101301 | Mujery Equidad de | Secietariaidalias

1 | j
0 | 4502022 02709 género-Selo | 013 | 270013 |$30.000.000 E”ﬂ‘ij;?g’e
. Incluyente i qunero

10.CRONOGRAMA DEL PROCESO

Ver plataforma del SECOP ||

11.REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en esta invitacién,
para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Las instrucciones para el registro y la
presentacion de ofertas en el SECOP I} se encuentran en el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al

cual podré acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
hitp://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP | http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii.

Posteriormente, el Proponente  debe  acceder al SECOP | para  Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-esel-secop-ilsecop-ii-para-proveedares.

Y enla parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP [l Proveedores™,

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de trabajo
del proceso’, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP |, Tenga
en cuenta que la seccion X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP |,
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Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP |l deben tener en cuenta
que los integrantes de! Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual en el
SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP |l el
Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente plural.
El integrante que cre6 el Proveedor plural es el dnico habilitado en el SECOP !l para presentar la oferta como
Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la
seccion IX, C del manual de proveedores para el uso del SECOP 1.

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos
de Informacioén incluidos en SECOP Il

12, INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION PUBLICA.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio la Invitacion Publica y todos los
documentos del presente proceso de seleccion, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion,
que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y gue ademas, se acoge a los dictados de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. Todos los documentos del proceso de
seleccion se complementan mutuamenite, de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera
como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido para el
presente proceso de contratacion seran de su exclusiva responsabilidad.

En consecuencia, €l Municipio de Manizales no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan
incidir en la efaboracion de su oferta. Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los
proponentes durante el proceso de seleccidn tendran (nicamente valor interpretativo. Aquellas que se
presenten de manera extemporanea se atenderan como derecho de peticion por parte de fa Entidad, y se
resolveran en los plazos legales para dicho derecho de conformidad con las normas vigentes.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y condiciones bajo
los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del presente proceso de seleccion, no se considerara como
excusa valida para la futura formulacion de eventuales reclamaciones. La informacion contenida en la Invitacion
Plblica y adendas al mismo, sustituye cualquier ofra clase de informacién que el Municipio de Manizales y/o
sus representantes y/o los Ordenadores del Gasto pudieron haber suministrado a los proponentes o terceros
interesados en el presente proceso de contratacion.

Por consiguiente, todas las informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados hayan
obtenido u obtengan en el transcurso del presente procesa contractual en forma diferente a la oficial, quedan
sin valor y el Municipio de Manizales no se hace responsable por su utilizacion. El medio oficial de publicidad
para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones o en general, cualquier situacion en el proceso,
es a través de adendas y/o resoluciones, las cuales se publicaran en la pagina www.colombiacompra.gov.co
plataforma SECOP 1.
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Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la Invitacion Pablica, asi como
de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran de su exclusiva responsabilidad, ya que se
brinda a los oferentes la oportunidad de establecer observaciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo
sefialado en el cronograma.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 67 del Cadigo de Procedimiento Administrativo, el cual permite la
notificacion electrénica como mecanismo de notificacion personal, siempre y cuando medie la aceptacion del
interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta de presentacion de la propuesta la notificacion
electronica de los actos administrativos que ponen fin al proceso de seleccion.

13.REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y PARA EXTENDER LAS ETAPAS PREVISTAS.
El Municipio de Manizales podr4 realizar cambios a la presente invitacion hasta un {01) dia habil antes del

Cierre para presentar ofertas. El cronograma podra ser modificado en cualquier momento del proceso, para
prorrogar las etapas previstas.

NOTA: Los proponentes deben, de acuerdo a la Guia de proveedores dispuesta en la plataforma SECOP |,
verificar las ADENDAS al pliego de condiciones. Es NECESARIO que antes de enviar su oferta verifique si la
Entidad Estatal ha hecho adendas al proceso de contratacion. Et SECOP Il no le permite al proveedor presentar
la oferta hasta que haga clic en “Aplicar modificacion”. Esto con el fin de asegurar que conoce los cambios
hechos por la Entidad Estatal al proceso. Colombia Compra Eficiente recomienda al proveedor verificar de
manera recurrente si la Entidad Estatal ha realizado adendas.

13.1 ACTA DE CIERRE.

En el SECOP Il la publicacién de la lista de oferentes, generada por la plataforma, hace las veces de acta de
cierre, por lo cual no se requiere de la presencia de los proponentes.

13.2 FORMALIDAD DE LAS OFERTAS.

Las propuestas una vez presentadas formalmente constituyen oferta en los términos del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pablica y vinculan al proponente frente a la entidad. En caso de aceptacion
de la propuesta, su contenido se torna obligacion a favor de la entidad y a cargo de quien la haya suscrito,

Se le indica a los interesados que para el momento de la presentacion de la oferta a través de la plataforma
SECOP Ii, el proponente a través del usuario que presente la misma debe contar con la capacidad legal o
autorizacion para realizar esta accion, lo anterior atendiendo €l documento denominado “TERMINOS Y
CONDICIONES DE USQ DEL SECOP II" Numeral 6 Manejo de usuarios, cuentas y contrasefias, en su inciso
séptimo “Para el presente numeral se entendera como uso indebido del usuario, en el marco de la
responsabilidad que implica el acceso al SECOP Il con usuario y contrasefia, los eventos que afecten el principio
de transparencia, publicidad y pluralidad de oferente como, por ejemplo: (...} numeral 2 que indica “Presentar
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ofertas o /y firmar contratos desde un usuario sin capacidad o autorizacién para ello, induciendo o manteniendo
en error a la parte contractual con la finalidad de sacar provecho ilicito para si o para un tercero.’

13.3. NUMERO DE OFERTAS POR PARTICIPANTE. Cada participante podra formular sélo una (01}.

13.4 IDIOMA. Los documentos de la propuesta deberan diligenciarse en casteltano, sin omitir ninguna
informacidn y evitando borranes, tachones 0 enmendaduras. La informacion debera consignarse en letra legible
y en lo posible utilizar méquina de escribir o procesador de texto.

La oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Si con la propuesta se allegan documentos que
estén en lengua extranjera, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano.

Si el proponente resulta adjudicatario del presente proceso de contratacion, debe presentar la traduccion oficial
al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado. {Circular No. 17 de 2015 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica — Colombia
Compra Eficiente- o el documento que lo modifique o sustituya).

13.5 VERIFICACION DE LA INFORMACION. La entidad procedera a verificar la informacién aportada cuando
lo estime conveniente e iniciara las acciones legales a que haya lugar con el fin de que la autoridad competente
se pronuncie sobre la falsedad total o parcial de la informacion.

13.6 INFORMACION RESERVADA. Si dentro de la propuesta se incluye informacién que conforme a fa ley
colombiana tiene el caracter de reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absolua claridad y
precision, identificando el documento o informacion que tiene tal condicion y la disposicion legal que la ampara
como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de la propuesta, el Municipio de Manizales,
se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes o asesores, que designe para el efecto.

Nota: *Si el proponente cuenta con informacion reservada deberd detallarla, e indicar bajo que normatividad
apoya la reserva.

14.PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUBLICIDAD.

El procedimiento se llevara a cabo de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de
2015.

Los estudios y documentos previos, asi como los documentos asociados at proceso, podran ser consultados
en el portal de confratacion SECOP |I.

ALCALDIA DE MANIZALES

Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM

Teléfono 892 80 00 — Codigo postal 170001 — Atencidn al Cliente 018000 5689888
www.manizales.gov.co



ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO

PSI-SJM-FR 029

Estado Vigente

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DE MINIMA GUANTIA .
DECRETO 1082 DE 2015 ]

MIC-037-2025

15.SOLICITUD PARA SUBSANAR DOCUMENTOS.

De conformidad con el parégrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5°
de la Ley 1882 de 2018 “(...)En consecuencia, fodos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, podrén ser solicitados por las entidades estatales y deberén ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado def informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantfa y para ef proceso de seleccion a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes gue no suministren la informacion
y fa documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término
otorgado para subsanar las oferfas, los proponentes no podrén acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso. (..,)."

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. {...)". lgualmente, el numeral 7° ibidem
consagra: “De acuerdo con la nafuraleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones se
sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera efaborar los estudias técnicos, econémicos y
juridicos necesarios para fa evaluacion de las propuestas y para soficitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones que se estimen indispensables.”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 da 2018, fos proponentes deberan allegar
dentro de este término preclusivo y perentorio’ las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del
rechazo de la propuesta. En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no
lo haya requerido en el “informe de evaluacion” lo podré solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual
deber4 ser minimo igual al establecido para la subsanabillidad inicial; con el fin de que allegue los documentos
que para el efecto le fije en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de
la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del

pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente plieao para acreditar los factores de desempate tampoco
podrén ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de Ia presentacion de la oferta.

'l articulo 25 de la Ley B0 snsefia que los términos para las diferentes etapas de seleccidn son preclusivos y perentorios. Transcurrido
el tiempo indicado en los pliegos o en Ia ley para realizar determinada actividad sin que esta se hubiere cumplido, se habra perdido Iz
oportunidad para efectuarla, por cuanto el término una vez vencido no puede revivirse...” Cir. CONSEJO DE ESTADO, Seccibn Tercera,
Sentencia de 20 de octubre de 2005, Exp. 14.579.
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Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la Entidad sf haya pedida
aclaracion, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el plazo comun otorgado
para el efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a él directamente.

15.1 Diferencia entre subsanabilidad y aclaracién o explicacion.

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracion o explicacion se
admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas yfo inciden en la asignacion del
puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de claridad, porque alli no se modificara el
ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe solo que es
contradictorio o confuso, se busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito
que admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su alcance,
contenido o acreditacién, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos diferentes.

16. LIMITACION A MIPYMES

Dado que la cuantia del proceso no supera los US 125.000, equivalentes a $ 532.338.092 pesos, calculada
segun la tasa representativa del mercado publicada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en el
Secop, se padra solicitar que el proceso de seleccion se adelante Unicamente con Mipymes del Municipio de
Manizales o del Departamento de Caldas; la solicitud debe hacerse a través del SECOP Il dentro del término
de traslado de la invitacion por al menos dos (02) mipymes e indicar si solicita que sea limitada a nivel municipal
o departamental, y cumplir el procedimiento que se estipula a continuacion y aportar los documentos exigidos:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios autdnomos constituides por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efeclo determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hébil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
gjecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de

Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de ia Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato, Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2 4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de Ia siguiente manera;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador plblico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o com plementen.

PARAGRAFO 1. Entodo caso, las MiPymes también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacidn,

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados
unicamente por MiPymes.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 22.1.24.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en gl
sistema de compras publicas.”
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17.REQUISITOS HABILITANTES.

El Municipio de Manizales revisara las ofertas economicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de esta invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién el municipio debe verificar
ol cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo menor precio y asf sucesivamente.

CAPACIDAD JURIDICA

17.1 Las PERSONAS JURIDICAS requieren:

a

o33 x

Presentar Certificado de existencia y representacion legal, con una fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre.

Que estén legalmente constituidas con antelacién a la fecha de cierre de la invitacion y su duracion no
debe ser inferior a la del plazo del contrato y un (01) afic més.

Que el objeto social le permita sjecutar el contrato.

Presentar las certificaciones que tengan relacién con el objeto contractual, conferidas por la autoridad
competente.

Acreditar la calidad de representante legal de quien suscribe la oferta.

Que el representante legal tenga las facuitades para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a
cumplir con €l objeto del contrato. Si el representante legal se encuentra limitado para contratar, deberé
adjuntar la autorizacion respectiva.

El representante legal debera manifestar expresamente que ni la persona juridica ni el representante legal
se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, consagradas en la
Constitucién o [a Ley, lo que se hara constar en la carta de presentacién de la propuesta (ANEXC 1).
Antecedentes Judiciales , fiscales y disciplinarios tanto del representante legal como de la personajuridica,
Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.

Certificado REDAM

Presentar certificacion expedida por el representante legal, o el revisor fiscal si existe, en donde conste
que se encuentra a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y del sistema de seguridad sagial
integral por los (ltimos seis meses, de conformidad con el articulo 50 de Ia ley 789 de 2002.

Presentar fotocopia del RUT de ta persona juridica.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante legal

. Vigencia de la cédula.

Diligenciar compromiso Vinculacion personal
Presentar Garantia de Seriedad de la oferta

17.2 Las PERSONAS NATURALES requieren:

a. Acreditar la mayoria de edad, con la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria y/o con el pasaporte.
b. Vigencia de la cédula.
¢. Tener definida la situacion militar.
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Manifestar expresamente que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatiblidad, consagradas en la Constitucion o la Ley, Io que se hara constar en la carta de
presentacion de la propuesta (ANEXO ).

Antecedentes Judiciales, fiscales, disciplinarios y Certificado del Registro Nacional de Medidas
Correctivas expedido por la Policia Nacional del oferente.

Certificado REDAM

Estar inscritos en ef registro mercantit con antelacion a ia fecha de cierre, lo cual se acreditara con el
respectivo Certificado, expedido con fecha no superior a treinta (30) dias calendario, contados a partir
de la fecha de cierre.

Que la actividad mercantil le permita ejecutar el contrato.

Aportar la planilla de seguridad social integral, debidamente pagada del mes anterior a la fecha de
cierre o certificado de afiliacion en estado vigente con una fecha de expedicion no superior a 30 dias.
Fotocopia del RUT.

Diligenciar compromiso Vinculacion personal (ANEXQ)

Presentar Garantia de Seriedad de la oferta

17.3 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES.

En el caso que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura,
éste(a) debera estar inscrito(a) en la plataforma SECOP li.

Se aceptara la participacion de consorcios y uniones temporales, maximo de dos 02 integrantes, donde cada
uno de ellos debe cumplir con la capacidad juridica exigida para participar, la experiencia ser4 acumulable.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para lo cual deberan
sefialar las reglas basicas que regulan las relacicnes entre ellos y cumplir con los siguientes aspectos:

>

La responsabilidad de los consorcios seré salidaria frente al Municipio de Manizales, de todas y cada
una de [as obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion, el cual no podra ser inferior
al 45% ni ser modificado sin la autorizacion previa del Municipio de Manizaes.

En caso de no indicarse en el acta de conformacion el porcentaje de participacion, para todos los efectos, se
les dara el tratamiento de Consorcios, en especial en la evaluacion.

>

Los Consorcios o las Uniones Temporales, deberan designar la persona que para todos los efectos
los representara y anexaran el acta mediante la cual se constituyen,

El Acta de constitucion debera indicar expresamente que el Consorcio o la Unién Temporal, no podra
ser disueita ni liquidado, durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriban.
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> En casode Consorcios y/o Uniones Temporales; se sumard la experiencia de sus integrantes pudiendo
uno solo acreditar |a totalidad de fa experiencia.

» En caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de consorcio se validara el 100% de la
misma y en calidad de Union Temporal se valida de acuerdo con el porcentaje de participacion del
proponente.

18.LOS CERTIFICADOS DE LA CAMARA DE COMERCIO DEBERAN ESTAR RENOVADOS AL ANO 2025

VERIFICACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO.

Adicionalmente el Municipio de Manizales consultara los sistemas de informacion de la Procuraduria General
de la Nacién y la Contraloria General de la RepUblica.

18.1 EXPERIENCIA HABILITANTE ESPECIFICA DEL OFERENTE EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES
OBJETO DEL PROCESQ DE CONTRATACION.

Para acreditar la experiencia, el proponente debera anexar méximo tres (03) actas de liquidacion o constancias
del contratante de contratos con objeto u obligaciones iguales o simitares al del presente proceso, que sumados
tengan un valor igual o superior al ochenta por ciento (80%) del valor del presupuesto oficial asignado, donde
conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto, el valor del contrato, fechas de inicio y de terminacion.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionaimente:

o Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico de! Proponente que acredita la experiencia, segln corresponda,
con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por
la Junta Central de Contadores, o los documentas equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

En caso que |a propuesta sea presentada por un consorcio 6 una unién temporal, para acreditar la experiencia,
se sumara la experiencia de cada uno de los integrantes de! proponente plural.

19.TERMINO DE VALIDEZ MINIMO DE LAS OFERTAS.

Las propuestas deberan tener una validez minima de 30 dias, lo cual deber4 manifestarse en la carta de
presentacion de |a propuesta.

20. HORA OFICIAL: Para todos los efectos de la presente contratacion, |a hora oficial seré la hora establecida
en el Plataforma SECOP Il.
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20.1 COMUNICACIONES.

Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de Contratacion
deben hacerse a través del SECOP|l.

El Municipio de Manizales respondera las comunicaciones recibidas por medio del SECOP |1,

21.FACTORES DE SELECCION Y CRITERIOS DE DESEMPATE.

EL PRECIO es el factor de seleccion del proponente, la entidad adjudicara el proceso de contratacion al oferente
que cumpla con fodas las condiciones exigidas por la entidad en los documentos del proceso (Estudios previos
e Invitacion Piblica) y que ofrezca el menor valor. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos plblicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, (Articulo 35 de la Ley 2069 de
2020).

SE ACEPTARA LA OFERTA AL PROPONENTE HABILITADO QUE PRESENTE EL MENOR PRECIO Y
CUMPLA CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN LA PRESENTE INVITACION.

21.1 DESEMPATE. En caso de empate, la entidad adjudicara a quien haya radicado primero la oferta en el
SECOP Il'y de continuar el empate se acogera lo establecido en las normas contractuales vigentes.

21.2 EVALUACION.

El Municipio deber4 revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, el Municipio debe verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo menor precio y asi sucesivamente.
{Numeral 4, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015).

El informe de evaluacion debe indicar si el oferente cumplio con los requisitos habilitantes o de otro tipo
establecidos en la invitacion a participar.

21.3 TRASLADO DEL INFORME Y OBSERVACIONES: Del informe de evaluacion se dara traslado de UN DIA
habil para que los proponentes formulen observaciones.

22.CAUSALES DE RECHAZO.

1. Cuando la propuesta no se ajuste a las exigencias de la invitacion publica, salvo que haya lugar a subsanar
conforme a lo previsto en la ley, el reglamento y lo dispuesto por la entidad.
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Cuando el oferente no subsane los documentes en el término sefialado para ello.

Cuando el proponente esté incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion,
o en conflictos de interés para contratar establecidas en la Constitucion y Ia ley.

Cuando la presentacion de la oferta sea extemporanea, es decir, se presente luego de la fecha y hora
establecida en el cronograma del proceso.

Cuando el oferente no tenga la capacidad juridica para participar ni celebrar el contrato de acuerdo con los
parametros establecidos en la invitacion publica v la ley.

Cuando el valor de la propuesta econdmica exceda el presupussto oficial total o por item.

Cuando el plazo de ejecucién ofrecido por el proponente sea inferior al sefialado en la invitacion plblica.
Cuando el proponente modifique, suprima, reemplace ¢ altere las condiciones minimas exigidas en la
invitacién publica.

Cuando no se atiendan las modificaciones realizadas por la entidad a la invitacion piblica mediante
adendas.

Cuando un proponente presente varias ofertas a su nombre o por interpuesta persona para el mismo
proceso de contratacion.

Cuando se compruebe que la informacién suministrada por el proponente es confradictoria o no
corresponda a la realidad.

Cuando se ofrezca un precio artificialmente bajo y la entidad considere que las explicaciones dadas por el
proponente no son suficientes.

Cuando la persona juridica se encuentre en proceso de disolucién, liquidacion o similar o incursa en alguna
de las causales para el efecto.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados cficialmente a los
proponentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion
del principio de seleccion objetiva.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad que ‘e
permita cumplir un requisito minimo.

Cuando el objeto social de la sociedad, incluido en el certificado de existencia y representacion legal, o la
actividad mercantil del oferente persona natural, no corresponda al objeto de la presente invitacion.

Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de representante
legal 0 socio de mas de una persona juridica participante en ef presente proceso de seleccion.

La NO presentacion de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la invitacion o en el
plazo fijado por el Comité de Evaluacion, o no los subsane correctamente en el plazo fijado.

La no presentacion de |a oferta econdmica.
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21. Cuando fa oferta se presente en forma extemporanea.
22. Si en la oferta técnica o econémica no presenta Ia totalidad de los items.
23. Presentar propuestas aiternativas y/o condicionadas.

24. Cuando no se acredite la experiencia minima exigida relacionada con el objeto de la invitacion {numeral
15.5).

25. Cuando con la presentacion de la propuesta los items del formulario de precios se omitan o modifiquen, en
su denominacion o descripcion y las cantidades.

26. Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP |l, es decir, que sean presentadas en medios
fisicos.

27. Cuando la oferta economica supere ¢l presupuesto oficial
23. COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA.

EL MUNICIPIO comunicaré la aceptacion de la oferta. En caso de que solo se haya presentado una y ésta
cumpla con los requisitos habilitantes y satisfaga los requerimientos de la invitacién piblica, EL MUNICIPIO
podra adjudicar e! contrato al Unico proponente.

El proponente seleccionado para la adjudicacion del contrato, debera suscribir el contrato electrénicamente a
través del SECOP Il, dentro del plazo fijado en el cronograma del proceso de contratacion.

Para la suscripcion del contrato a través de la plataforma SECOP I, las partes deberan atender los sefialado
en el documento denominado “TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECOP II” Numeral 6 Manejo de
usuarios, cuentas y contraseflas, en su inciso séptimo el cual expresa: “Para el presente numeral se entender
como uso indebido del usuario, en el marco de la responsabilidad que implica ef acceso al SECOP Il con usuario
y conirasefia, los eventos que afecten el principio de transparencia, publicidad y pluralidad de oferente come,
por gjemplo: (...} numeral 2 que indica “Presentar ofertas y/o firmar contratos desde un usuario sin
capacidad o autorizacion para ello, induciendo o manteniendo en error a la parte contractual con la
finalidad de sacar provecho ilicito para si o para un tercero,” (subrayado y negrifla fuera de texto).

Asi mismo, se debera tener en cuenta lo sefialado en la “Guia réapida de Gestién Contractual para Proveedores
en el SECOP II", la cual indica en su pagina cuatro a través de una nota fo siguiente:

“NOTA: Tenga en cuenta, que ef usuario que debe hacer ciic en "Aprobar Contrato” debe corresponder al
usuario competente para firmar el contrato (representante legal/apoderado/ffacultado). La Fntidad Estatal
verificara que usuario de fa cuenta del proveedor aprobb ef contrato, en caso de que ef usuario que aprobo el
contrato no corresponda al usuario del representante legal o quien haga sus veces, la Entidad Estatal rechazara

el contrato para volverlo a enviar y que sea el representante legal quien haga clic en "Aprobar confrato”.
{subrayado y negrilla fuera de texto).
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24.REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.

La aceptacion se perfeccionara con la firma electronica del representante legal de 1a entidad ylo quién haga sus
veces, de la persona natural adjudicataria o si se trata de una persona juridica, de su representante legal.

Para su ejecucion se requerira: 1. La expedicion del registro presupuestal. 2. El pago de todos los tributos y
estampillas de carécter Nacional o Municipal a que haya lugar. 3. Los demas requisitos exigidos por el Estatuto

General de Contratacion de la Administracion Pblica y las normas que regulan la materia. 4. Garantias
exigidas. Los gastos que demande la legalizacion del contrato seran por cuenta del contratista.

25.GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO.

Los gastos ocasionados por la suscripeion, perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato, tales como
garantias, tributos, fotocopias, entre otros, estaran a cargo del contratista.

26.GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7° de 'a Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el
CONTRATISTA debera constituir las garantias en favor del MUNICIPIO, para amparar los siguientes riesgos:

[ AMPARO CUANTIA ’ VIGENCIA

Cumplimiento de [as obligaciones
| surgidas del CONTRATO.
Este amparo debe incluir de manera
expresa la cobertura de la clausuia penal
pecuniaria y de las multas.

10% del valor dal contrato.
En ninglin caso sea inferior | Vigencia del contrato y cuatro (04)
al valor de la clausula penal | meses mas.

pecuniaria.

Vigencia del contrato y cuatro {04)

. . "
Calidad del servicio 20% del valor de contrato. | meses mas.

Pago de Salarios y prestaciones | hoo 4o\ oior dol contrato Vlgen0ig del contrato y tres (03}
sociales afios mas
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Por tres (03) meses contados a
Seriedad de la oferta 10% del valor del contrato | partir de la fecha de cierre del
proceso.
RESPONSABILIDAD CIvIL | 200 SMLMV VIGENCIA DEL CONTRATO
EXTRACONTRACTUAL

EL MUNICIPIO no acepta la imposicion de garantias, en los términos del articulo 1061 del Codigo de Comercio.
Se entiende que la compafiia de seguros renuncia a tales garantias con la expedicion de la respectiva garantia
exigida.

El CONTRATISTA ADJUDICATARIO repondra el monto de la garantia exigida cada vez que en razén de

sanciones impuestas o por otro hecho se disminuyere o agotare, es dacir, cuando por razén de siniestro se
afecte su valor.

El CONTRATISTA ADJUDICATARIO debera otorgar la garantia exigida solicitada y presentarla para su
aprobacion a EL MUNICIPIO, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del presente negocio
juridice, so pena de declararse el incumplimiento del mismo.

27.CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

Se entienden incorparadas al contrato las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion y modificacion
unilaterales de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad previstas en el Estatuto General de la
Contratacion Plblica.

28.INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones prevenientes de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes y que tenga como causa este contrato.

29.MULTAS,

Las partes acuerdan que, en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA y
previo requerimiento e informe del supervisor, EL MUNICIPIO podra imponer y hacer exigibles las siguientes
multas: Causales: 1. Por atraso o incumplimiento de las obligaciones contractuales se causara una multa
equivalente al [0,5%] del valor del contrato. 2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, cbtener para la
etapa siguients, corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en el presente
contrato, de acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones, se causara una multa equivalente al [1%] del valor
del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento: sin perjuicio de que con esta conducta se
haga acreedor a ofras sanciones mas gravosas. 3. Si el Contratista no entrega la informacion completa que le
solicite la supervision, que se relacione con el objsto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de
cada requerimiento, se causara una multa equivalente al [0,2%] del valor del contrato. Estas multas se causaran
sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el Contratista demuestre que corrigié el incumplimiento
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respectivo a satisfaccion del supervisor. 4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio 0
no iniciar la ejecucion en la fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al [0,3%] del valor del
contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual sancion se aplicara en caso de que el Contratista no inicie
efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada. 5. Por incumplir las érdenes dadas por la
supervision, el Contratista se haré acreedor a una multa equivalente ai [0,3%)] del valor del contrato, por cada
orden incumplida. 6. Por incumplir el ofrecimiento otorgado en cuanto al factor calidad, al Contratista se le
impondra una multa equivalente al [0,5%] del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento de dicha obligacion. 7. Por atraso en el cumplimiento de fas obligaciones relacionadas con la
seguridad social, parafiscales, o pago de salarios 0 honorarios de alguno ¢ alguncs de sus empleados o
Contratistas, al Contratista se le impondra una multa equivalente a [0.4] salarios minimos mensuales legales
vigentes, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion. PARAGRAFO 1. Las multas
son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de
estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion,
en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil, PARAGRAFO 2. En caso de que el Contratista
incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de la
misma, la cual se tomara directamente de cualguier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer
efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato. PARAGRAFO 3. El pago en cualquier
forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas
impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato. PARAGRAFO 4. En caso de que el Contratista
reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran impaner nuevas multas. PARAGRAFO
5. Para efectos de la imposicién de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente, seré aquel que rija
para el momento del incumplimiento del contrato. PARAGRAFO 8. El monto de ninguna de las sanciones
asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del
contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que
se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

30.PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento total, defectuose o parcial, al final del términe de ejecucion del contrato de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, éste pagard al MUNICIPIO a titulo de pena y gstimacién
anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato. En el evento en que los
perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, EL MUNICIPIO adelantara las acciones pertinentes para
lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Las partes acuerdan que la cuantia de la
clausula penal pecuniaria podra ser deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban AL
CONTRATISTA y si fuere necesario de la garantia de cumplimiento del contrato, llegandose en Ultima
instancia al cobro por la via jurisdiccional para el saldo no cubierto. Lo dispuesto en la presente clausula
también podra ser aplicado en el evento en que en cualquier momento de ejecucion del contrato el monto de
la totalidad de las multas sucesivas impusstas por EL MUNICIPIO, iguale o supere el diez por ciento (10%)
del valor del confrato.

31 PROCEDIMIENTO PARA LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, APLICACION DE LA
CLAUSULA PENAL, LA IMPOSICION DE MULTAS, Y DEMAS SANCIONES. De conformidad con el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), EL MUNICIPIO
tendra la facultad de imponer las multas, y/o aplicar la clausula penal y demas sanciones, mediante acto
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administrativo, garantizando el debido proceso en el desatrollo de la actuacion administrativa correspondiente,
de acuerdo con el procedimiento establecido por ia ley.

32.ESTAMPILLAS, IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES.

EL CONTRATISTA deberéa cancelar los impuestos a que haya lugar y en cuanto a las estampillas debera
cancelar las siguientes:

¢ A)Estampilla PRO UNIVERSIDAD DE CALDAS y UNIVERSIDAD NACIONAL sede Manizales hacia el tercer milenio,
de conformidad con lo esfipulado en ley 1869 de 2017, la Ordenanza No.816 de 2017y del Acuerdo 1083 de 2021

modificado por el Acuerdo 1156 de 2024, la cual equivale al 2.0% del valor de cada pago realizado al conveniente, antes
de VA,

® B} Estampilla PRO ADULTO MAYOR, la que de conformidad con la ley 687 de 2001 modificada por la ley 1276 de 2009
y del Acuerdo 1083 de 2021, la cual equivale al 2.0% del valor de cada pago realizado al contratista, antes de [VA.

*  C)Estampilla PRO CULTURA, de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021 modificado por el Acuerdo 1156 de 2024,

para el presente contrato corresponde al 2% del valor de cada pago realizado al contrafista en caso de generarse, antes
de IVA.

¢ D) Estampilla para PRO JUSTICIA FAMILIAR, de conformidad con ¢l Acuerdo 1156 de 2024, para el presente contrato
corresponde al 2% del valor bruto de cada pago realizado al contratista antes de IVA,

 E)Tasa PRO DEPORTE, de conformidad con el Acuerdo 1083 de 2021, para el presente contrato corresponde al 0,5%
del valer de cada pago realizado al contratista. antes de IVA.

33.SUPERVISION.

La supervision del presente contrato se asignara en la aceptacion de la oferta y debera presentar los informes
de supervision. (Numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015)

34.REVISION DE LA CONTRALORIA.

El presente contrato podré ser revisado por la Contraloria General del Municipio, entidad que de conformidad
con el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 y 165, numeral 3" de la Ley 136 de 1994, podra exigir informes sobre la
gestion fiscal a los servidores publicos del orden municipal y a foda persona o entidad piblica o privada que
administre o invierta fondos o bienes del Municipio de Manizales.

35.EXCLUSION LABORAL.

Ni el contratista ni el personal utilizado por EL CONTRATISTA adquieren ningdn tipo de vinculacion o relacion
laboral para con EL MUNICIPIO ya que cuenta con autonomia para la ejecucion del contrato.

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM

Teléfono 892 80 00 — Cddigo postal 170001 — Atencidn al Cliente 018000 9689888
www.manizales.gov.co



ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO

ALCALDIA DE PSI-5JM-FR 020
MANIZALES

Estado Vigente

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA e
" DECRETO 1082 DE 2015 D

MIC-037-2025 -

36.MODIFICACION, ADICION O PRORROGA.
El contrato podra ser modificado, adicionado o prorrogado de manera unilateral o per mutuo acuerdo de las
partes contratantes, para lo cual se suscribira el documento respectivo por ambas partes.

37.LIQUIDACION.

Para efectos de la liquidacion del contrato al momento de su terminacion, estara sujeto a lo dispuesto en la Ley
80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

Manizales, mayo de 2025.

GLADYS GALEANO MARTINEZ

Secrelario de Despacho
Secretaria de las Mujeres y Equidad de Genero

P4

Proyect6: Yeison Soto Giraldo - Profesional Universitario - Secrefaria de las Mujeres y Equidad de Género.
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