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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se requiere de la elaboracion de los documentos y
estudios previos y del sector, que sirvan de soporte para la elaboracion del proyecto de pliego de condiciones o del contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Entidad consiente de la necesidad y obligatoriedad de cumplir adecuadamente con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015
y el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, debe garantizar el desarrollo e investigacion epidemiolégica de
cada una de las actividades del subsistema de medicina ocupacional y del trabajo, cuya finalidad es la promocion,
prevencion y control de la salud del trabajador, protegiéndolo de factores de riesgo ocupacionales inherentes al entorno
laboral.

En los resultados de valoraciones medicas ocupacionales, se ha evidenciado que los servidores publicos de la Regional
Occidente y sus Aeropuertos adscritos presentan condiciones de salud que requieren apoyo para reestablecer su estado
de salud, como el desarrollo de una actividad fisica o ejercitar su cuerpo.

En cumplimiento de lo anterior y lo dispuesto en Decreto 1072 de 2015, la Aeronutica Civil, como entidad pablica empleadora y
teniendo en cuenta que en la Regional Occidente y sus Aeropuertos adscritos con poblacién gue realizan actividades de
acondicionamiento fisico en los gimnasios de los Aeropuertos de Pasto, Ipiales, Tumaco, Popayan, Guapi, Buenaventura,
Armenia, Pereira y Palmira por consiguiente se crea la necesidad de contratar los servicios de acondicionamiento fisico y
gimnasia laboral para los servidores publicos de la Aerondutica Civil en procura de la integracion de los trabajadores, el
mejoramiento de la productividad y de las relaciones laborales.

La Direccion Regional Occidente y sus Aeropuertos adscritos a través del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
cumplimiento de las normas vigentes del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y sus Programas de Gestion,
con el fin de mejorar las condiciones de salud para sus servidores plblicos de la Entidad, se requiere contratar el servicio de
acondicionamiento fisico deportivo. Asi mismo de reforzar una cultura de autocuidado y prevencion en blsqueda de la
disminucion de ocurrencia de accidentes de trabajo y/o aparicion de enfermedades laborales.

Como existen cantidades faltantes para cubrir las necesidades, la Aeronautica Civil se reserva el derecho de aumentar las
cantidades a adquirir, hasta completar el valor del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que, como es un proceso de MINIMA
CUANTIA la propuesta econdmica final ganadora puede estar por debajo de dicho presupuesto; el ajuste de las cantidades lo
solicitara el area técnica y el adjudicatario modificara el formato 7 antes de emitir la resolucion de adjudicacion.

2. OBJETO:

53400C1132 PRESTAR LOS SERVICIOS ACONDICONAMIENTO FISICO-GIMNASIA EN EL TRABAJO DE LOS
AEROPUERTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE

21 CODIGOS UNSPSC

El futuro contrato del presente Proceso de Contratacion esté codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:
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2.2 CONTRATACION REGISTRADA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA VIGENCIA

Sl X
NO

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las especificaciones técnicas detalladas de la contratacion se encuentran definidas en el Formato 8 “Especificaciones
Técnicas”

3. MODALIDAD DE SELECCION.

De conformidad con lo establecido en el capitulo 2 Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica,
Seccidn 1 Modalidades de Seleccion, del Decreto 1082 de 2015, la modalidad aplicable al presente proceso de seleccidn es:

MODALIDAD DE SELECCION Marcar con
unaXx

Licitacidn Publica — Obra Pdblica

Licitacién publica (Diferente a Obra Pdblica)

Presentacion de oferta de manera dindmica mediante

subasta inversa

Subasta inversa presencial

Subasta inversa electrénica

Seleccion Abreviada | De menor cuantia

Por Acuerdo Marco de Precios

Por Bolsa de Productos

Concurso de méritos abierto

Concurso de méritos con precalificacion

Grandes Superficies

Minima Cuantia X

Urgencia manifiesta

Contratacién de empréstitos

Contratos o convenios interadministrativos

Para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas

Cuando no exista pluralidad de oferentes

Para el arrendamiento o adquisicién de inmuebles

Licitacion Publica

Concurso de Méritos

Minima Cuantia

Contratacion Directa

31 Proceso Cobijado por un Acuerdo Marco de Precios
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4. TIPO DE CONTRATO A SUSCRIBIR

Teniendo en cuenta el alcance del objeto y actividades a ejecutar, el tipo de contrato a suscribir es;

Marcar con una

Tipologia X

Prestacion de servicios

Interventoria
Consultoria Supervision

Estudios y/o disefios
Obra publica
Compraventa
Suministro
Seguros
Arrendamiento
Otro

Compraventa

Prestacion de Servicios X
Orden de Suministro
Compra Seguros

Otro

41 DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA.

NO APLICA.

Prefactibilidad / factibilidad/disefios a detalle;

Estado de madurez del proyecto:

Gestion Predial

Gestion de licencias, aprobaciones, permisos o autorizaciones

Marcar con
Fase
una X
Fase |
Fase Il
Fase Il
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TIPO DE PERMISO / INSTANCIA ANTE LA TIEMPO ESTIMADO DE | NORMATIVIDAD
AUTORIZACION QUE SE TRAMITE CONSECUCION QUE RIGE EL
TRAMITE
4.2 DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA O SUMINISTRO:
Los bienes a adquirir son los siguientes: NO APLICA.
ITEM O 4 CANTIDAD MiNIMA PRESENTACION /
LOTE DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD DE MEDIDA

421  CERTIFICACION DE EXISTENCIA DE BIENES EN EL ALMACEN:

NO APLICA.
TEM O , EXISTENCIA DE LOS
LOTE JEECARLIEN BIENES (i 0 no)
5. VISITA:
APLICA | RESPONSABLE DE SU COORDINACION
TIPO DE VISITA (si 0 no) Y EJECUCION

Visita de los interesados en el correspondiente

proceso de seleccién al lugar de ejecucion del No
contrato

Visita en el marco de la verificacion y evaluacion de Nou
las ofertas

5.1 Objetivo de la Visita
NO APLICA.

5.2 Dindmica de la Visita
NO APLICA.

6. ESTUDIO DEL SECTOR

6.1.1 ASPECTOS GENERALES:

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo

de 2023pr
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Producto Interno Bruto (PIB)
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion
anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,2%.

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humanay de servicios sociales crece 1,3%.
Industrias manufactureras crece 1,1%.

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica
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6.1.2 ESTUDIO DE LA OFERTA:

Este estudio se realizé por medio de la plataforma SECOP Il la cual es empleada por todas las entidades estatales y alli se
consigna la informacion pertinente de los contratos celebrados se identificd que en el sector donde pertenece el objeto
tendiente a contratar se encuentra un nimero importante de empresas que puede satisfacer la necesidad.

Estas son las empresas que han contratado con la Aeronautica Civil a nivel nacional

Vigencia Contratista Objeto Valor
2024 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR  PRESTAR LOS SERVICIOS = $95.895.666
COMPENSAR DE ACONDICIONAMIENTO

FISICO - GIMNASIA EN EL
TRABAJO DEL NIVEL
CENTRAL

2024 Mina Ingenieros SAS REALIZAR EL PROGRAMA ' $28.000.000
DE ACONDICIONAMIENTO
FISICO Y GIMNASIA EN EL
TRABAJO PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL
AEROPUERTO DE
RIONEGRO, EN LAS
INSTALACIONES DEL
GIMNASIO DE LA
ENTIDAD Y EN EL
AEROPUERTO OLAYA
HERRERA DE MEDELLIN

2023 Anderson Bahamon Correa 33600C0702 PRESTAR EL = $40.000.000
SERVICIO DE
ACONDICIONAMIENTO
FISICO - GIMNASIA EN EL
TRABAJO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL
ORIENTE

2023 Mina Ingenieros SAS REALIZAR EL PROGRAMA ' $21.420.000
DE ACONDICIONAMIENTO
FISICO Y GIMNASIA EN EL
TRABAJO PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL
AEROPUERTO DE
RIONEGRO, EN LAS
INSTALACIONES DEL
GIMNASIO DE LA
ENTIDAD Y EN EL
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2022

2022

2022

2019

2019

2019

Mina Ingenieros SAS

Disegraficos Publicidad SAS

Orientar Salud

Union de Médicos de la Actividad Fisica

Ocio Positivo SAS

Gestion Ocupacional SAS

AEROPUERTO  OLAYA
HERRERA DE MEDELLIN
23300C1101 PRESTAR
SERVICIOS DE
ACONDICIONAMIENTO
FISICO DEPORTIVO Y
GIMNASIA  EN EL
TRABAJO, PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL NORTE
DE SANTANDER
PRESTAR EL SERVICIO
DE ACONDICIONAMIENTO
FisICO, GIMNASIA
LABORAL Y ACTIVIDADES
QUE CONTRIBUYAN EN
EL FOMENTO DE ESTILO
DE VIDA SALUDABLE -
REGIONAL OCCIDENTE
PRESTAR SERVICIOS DE
ACONDICIONAMIENTO
FISICO Y GIMNASIA
LABORAL PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA AERONAUTICA
CIVIL

PRESTAR SERVICIOS DE
ACONDICIONAMIENTO
FISICO DEPORTIVO Y
GIMNASIA EN EL
TRABAJO PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS
DE NIVEL CENTRAL -
IMPLEMENTAR
PROGRAMA DE
MEDICINA OCUPACIONAL
Y DEL TRABAJO
ACONDICIONAMIENTO
FISICO FUNCIONARIOS
AEROPUERTO PEREIRA
ACONDICIONAMIENTO
FISICO FUNCIONARIOS
AEROPUERTO ALFONSO
BONILLA ARAGON

$38.391.780

$ 36.057.000

$56.583.600

$59.027.000

$9.993.754

$29.960.000
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6.1.3 ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Una vez revisado la plataforma del SECOP |y Il se evidenci6 que desde la entidad para la Regional Occidente se han realizado
desde el afio 2017 contratacion para realizar actividad de acondicionamiento fisico, los cuales se describen a continuacion:

CONTRATISTA ANO VALOR
Sabio Consultores SAS 2017 $24.744.860
Sabio Consultores SAS 2018 $ 30.000.000
LSI Lider Sport SAS 2019 $27.666.000
C&S Gamma SAS 2022 $11.040.000*
Mina Ingenieros SAS 2023 $15.390.648
Mina Ingenieros SAS 2024 $50.000.000

Notal: Valor Lote 2 Contrato 22000919 H3 de 2022

Es de anotar que en consideracion a la emergencia sanitaria suscitada por el COVID-19 y las respectivas medidas preventivas
ordenadas por el Gobierno Nacional mediante Resolucion No. 0666 de 2020 por parte del Ministerio de Salud y Seguridad
Social no se adelantaron procesos de acondicionamiento fisico para esa vigencia y durante el 2021 se realizé como una
actividad dentro del Programa de Bienestar Social de la Entidad por medio de las cajas de compensacion familiar.

Actividad de Acondicionamiento Fisico
Afio C.ontr.ato C;ontr.ato (,Tontr.ato C?ontr.ato
actualizacion 2019 | actualizacién 2022 | actualizacién 2023 | actualizacion 2024

Valor 27.666.000 28.717.308 32.485.019 35.499.629
. IPC 3,80% 13,12% 9,28% 5,26%
Valor Ajuste 1.051.308 3.767.711 3.014.610 1.867.280
Valor actualizado 28.717.308 32.485.019 35.499.629 37.366.909
Valor 11.040.000 12.488.448 15390648
T IPC 13,12% 9,28% 5,26%
Valor Ajuste 1.448.448 1.158.928 809548.085
Valor actualizado 12.488.448 13.647.376 15.920.019
Valor 33.810.000 50.000.000
S IPC 9,28% 5,26%
Valor Ajuste 3.137.568 2.630.000
Valor actualizado 36.947.568 52630000
Promedio Historico 2019. 2022, 2023y 2024 66.425.569

Basados en la informacion de los contratos realizados en los afios 2019, 2022, 2023 y 2024, se procedio a las sumatorias de los
contratos realizados para cada vigencia, realizando actualizacion a valor presente se obtiene el promedio como resultado de sesenta
y seis millones cuatrocientos veinte y cinco mil quinientos sesenta y nueve pesos micte ($66.425.569. o).
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6.2 ESTUDIO DE MERCADO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para realizar el estudio de mercado el Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, solicitd cotizaciones via e- mail a

proveedores que conforme a la demanda pueden ofrecer los servicios que Se pretenden contratar.

Listado de empresas a las que se les requiri6 cotizacion del orden nacional y regional:

Centro de Acondicionamiento Fisico Corpus CAF CORPUS SAS
NB COMUNICACION AUDIOVISUAL SAS

Después de cumplir el plazo establecido para la recepcion de cotizaciones, se recibieron cuatro propuestas que cumplieron
con las especificaciones técnicas requeridas.

3401

Senores

Centro de Acondicionamiento Fisico Corpus CAF CORPUS SAS
Cordial saludo

Respetados Sefores:

La Aeronautica Civil esta estructurando un proceso contractual para la celebracién del contrato 53400C1132 PRESTAR LOS SERVICIOS
ACONDICONAMIENTO FISICO-GIMNASIA EN EL TRABAJO DE LOS AEROPUERTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE

Por la experiencia de la Entidad que usted dirige y con el fin de realizar el estudio de mercado del proceso contractual, nos permitimos
solicitar una cotizacion, teniendo en cuenta, tanto las siguientes especificaciones (anexo técnico) como, el Formato No.7 “Solicitud de
Cotizacién”.

Es de aclararse que el formato, esta dado con condiciones predefinidas que no deben ser modificadas; toda vez que esto garantiza que las
variables se puedan analizar de manera homogénea

Por lo anterior, si esta interesado en cotizar favor a llegar la cotizacién a mas tardar el dia 12 de mayo de 2025 alas 4:00 Pm.

agradezco su atencion

cordialmente,

- Jenny Bravo Villota Qe

La Aerondutica Civil estd estructurando un proceso con 10l para la celebracion del contrato 53400C1132 PRESTAR LOS SERVICIOS
ACONDICONAMIENTO FISICO-GIMNASIA EN EL TRABAJO DE LOS AEROPUERTOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE

sroado del proceso contractual, nos permitimos
técnico) 10, ol Formato No.7 “Solicitud de

‘ Jennv Bravo Villota Oemimess
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Cotizaciones allegas por empresas interesadas:

FORMATO ¥ PROPUESTA ECONOMICA
AERONALTICA

I

de Procedenc _ i Fechs de sprobacio
3405032 Clare: APOY-3.0-12-014 J Versiba: 0t 0EI0TI2022

OBJETO: S3400C1T132 PRESTAR LOS SERWVICIOS ACONDICORNAMIENTO FISICO-GIMMASIA EM EL TRAEAJD DELOS AEROPUERTOS ADSCRITOS A LA
DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE

CANTIDA VALOR
ELEMENTOS DE CONFORT ERGONOMICO UNIDAD D UNITARIO VALOR PARCIAL

Acnndicinnamien[n Fisico- Palmita  Profesional especializado para la actividad

fisico enlas del gimnasio del Centro Radar,
oot [5) dias ala semana, en los siguientes haratios: lunes, martes, miercoles,
jueves y viemes de 1000 am 3 300 prm _ Mota: cuando se presente dia festivo, e
realizar’ la olase al siguierie dia habil Para el caloulo del ualor se debara tener un
promedio de ejecucion de 22 horas semanales - 60 horas 3l mes

MES =] % 3.240.000 | % 19.440.000

Gimnasis Laboral - Palmira Profesional especializade para realizar actividades de
gimnasia laboral en puesto de trabajo, sensibilizacion en realizacion de actividad
21 |fsica para prevencidn de lesiones musculo esqueléticas, durante (3] veces ala MES 5 & 1.236.000 | $ 7.776.000
semana, por 2 horas., los dias segin requerimiento.  Para el odloulo del valor se
deberi tener un promedic de sjgcucidn de & horas semanales - 24 horas sl mes

Gimnasia Laboral - Aeropuertos [Armenia, Pereira, Busnaventura, lpiales, Pasto,
Tumses, Guspi, Popayin y CartagolProfesions especializado para reslizar
aotividades de gimnasia laboral virtual, sensibilizacion en realizacicn de actividad

22 | fisica para prevencién de lesiones muscula ssqueléticas, durante [4) veces 3l MES & ¥ 1723000 10.368.000
semans, por 2 haras. Ios dias segin requerimiento. Para e oloulo del valar se
debierd tener un promedic de sjecucidn de 2 horss semanales - 32 horas mes
Gimnasia Laboral Grupal Frofesional especializado para realizar actividades de
gimnasia laboral con sesiones grupales (40 en tatal] de 2 horas dirigida alos
Zervidores piblicas, donde se promuews La paticipacion de los seridores en
prevencion de lesiones musculo esqueléticas y fortalezcan habilidades sociales que
3 |iavorezcan |a salud mental y climalsboral. Se debe incluir hidratacién. entre las SESIBNES 63 & 155.000 | ¥ N.718.000
actividades se deberd realizar las siguientes: -Jomada de masaje de relajacion,
enfocadn en manos, brazos, espalda y cuslo -Actividad de rumba rerapia -Clases
de kick bowing -Aectividad de yoga -Clases de defensa personal -Dlases de bale
SUBTOTAL 3 49.302.000
A 1952 3 3 367.380
TOTAL 3 58.669.380
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL JAVIER EDUARDD RODRIGUEZ
Mombre Centro de scondicionamicnts Fizsico G
NHIT 0636035-5
Direcciba Gulle 1 Horks 1 56 - Barrio Saata Cl
1('&'0!05. Fax E234526
i iom Correo s i
Mémero Celular_G165248314
FORMATO 7 PROPUESTA ECONOMICA
AEROMAUTIGA GIVIL
P io de Procedencia: . ersit Fecha de aprobacion:
3405.092 Clave: APOY-3.0-12-014 | ¥ * osHTI2022
TEJETC: 53400C 1132 PRESTAR LOS SEVICINS ACCHOICONAMENTO FISICO-GIMMASIE BN EL TRABAID OE LOS AEAOPUERTOS ADSCATOS A LA
DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE
ELEMENTOS DE CONFORT ERGONOMICO UNIDAD | CANTIDA | VALOR VALOR PARCIAL
D UNITARIO
Acondizionamiento Fisico- Palmira Frofesional espesializado para la actividad
de aeondicionamienta fisicc én las Instalaciones del gimnasio del Cenro Radar,
durante (5] dias ala semana, enlos siguientes horarios: lunes, martes, misrcoles,
1 |juewes yvieres de 1000 am  3:00 pm  Mats: cusndo se presente dia festiv, <& Mes 6 $  4.200000(% 25.200.000
realizar s clase al siguiznte dia habil Para el caloulo del valor se debara tener un
promedio de ¢jeeucin de 22 horas semanales - B0 horas 2l mes
Gimnazia Labhoral - Palmira Profesional sspecla\lzadn para realizar actividade= de
gimnasia laboral en puesto de trabaio, sensibiizacion en realizacién de aotividad
21 [Fisiea para prevencion de lesiones musculo esqueléticas, durante (3] veces ala Es 8 s 1680000| & 10.080.000
semana, por 2 horas, los diss seqin fequerimisnto.  Para sl cdleulo del valor se
debers bener un promedio de ejscucion de 6 horas semanales - 24 horas al mes
Gimnasia Laboral - Astopuertos [Armenis, Pereits, Buensventura, Ipiales, Pasta,
Tumaeo, Guapi, Ppayin u CaragolProfesional especializade para realizar
aotividades de gimnasia laboral inual sensibiizscion en realizacicn de actividad
22 |fizica para prevencion de lesiones musculo esqueléticas, durante (4] veces a la MES B $ 2240000 & 13.440.000
semana, por 2 horas. o5 dias seqin requerimiento. Para el ciloulo del valor s
deberd tener unpromedia de ejzeucidn de § horas semanales - 32 hotas mes
Gimnasia Labaral Grupsl Profesional especislizado pars reslizar sctividades de
gimnasia laberal ccn sesianes grupales (40 en tatal) de 2 heras dirgi
Servidares piblieos, donde se promueya l partiipacién de 1o servidares en
prevencien de lesiones musculo esquelétiess 4 fortlezcan habilidades socisles quel
3 Faworezcan |3 salud mental y clima laboral. Se debe incluir hidratacicn. entre las SESIBNES 83 ¥ 40.000 | # 8.620.000
actividades se deberd realizar Las siquientes: -lom.ada de massje de relajacidn,
enfoeado en manas, brazas, espalda y cusllo ~Petiyidad dz rumba terapla -Clises
de ick bosing +Betividsd de yoga Clsses de defensa personal Clases de bale
SUBTOTAL s 57 540.000
WA 192 s 10.932.600
TOTAL s 58.472 600

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
Mombre Fabiin Enriqus Morcno
HIT 300023746
Direccign <l 52c- 85H-20 Bogotd
Teléfonos, Fax _$013343346

Direccién Correo -
ero Celular 3015343346

Cindad Bogota
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Teniendo en cuenta el recurso disponible para el proyecto se realiza ajuste de las actividades cotizadas, ajustando las
actividades de la siguiente forma:

De acuerdo con el cuadro anterior, el valor final del estudio de mercado ajustado (cotizaciones de las empresas ( Centro de
Acondicionamiento Fisico Corpus CAF CORPUS SAS y NB COMUNICACION AUDIOVISUAL SAS)
fue de SESENTA Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS VEINTE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/Cte
($64.320.690.00)

VALOR PROMEDIO HISTORICOS $ 66.425.569.00
VALOR PROMEDIO COTIZACIONES  $ 64.320.690.00

7. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

Teniendo en cuenta el andlisis de valor promedio de histdricos traido a valor presente y el promedio de cotizaciones allegadas por
las empresas ( Centro de Acondicionamiento Fisico Corpus CAF CORPUS SAS y NB COMUNICACION AUDIOVISUAL SAS ) y
presupuesto disponible, el presupuesto oficial para el presente proceso es de SESENTA Y CINCO MILLONES PESOS M/CTE
($65.000.000) INCLUIDO IVA.

El servicio prestado por centros de acondicionamiento fisico y preparacion fisico CAPF, al considerarse servicios médicos por
mandato legal, se encuentra excluidos del impuesto sobre las ventas al tenor de lo dispuesto por el numeral 1 del articulo 476 del
Estatuto Tributario, siempre que se cumplan las previsiones prescritas en la Ley 729 de 2001, como son:
¢ Que se trate de actividades relacionadas con la rehabilitacion, prevencion, atencion, recuperacion y control de las
personas.
e Que las personas que soliciten el servicio estén debidamente remitidas por profesionales de la salud

Como existen cantidades faltantes para cubrir las necesidades, la Aeronautica Civil se reserva el derecho de aumentar las
cantidades a adquirir, hasta completar el valor del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que, como es un proceso de MINIMA
CUANTIA la propuesta econdmica final ganadora puede estar por debajo de dicho presupuesto; el ajuste de las cantidades lo
solicitara el area técnica y el adjudicatario modificara el formato 7 antes de emitir la resolucion de adjudicacion

7.1 PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJA

Una vez recibidas las ofertas, con el fin de garantizar los principios de economia, celeridad y eficiencia administrativa, el
comité evaluador procedera a evaluar técnica y juridicamente las 3 propuestas con el menor valor dentro del presente proceso,
haciendo la salvedad que, solamente resultara adjudicataria la del precio mas bajo que cumpla con todos los requisitos
exigidos por la entidad y adicionalmente, solicitara las explicaciones frente al precio artificialmente bajo, si hubiere lugar a ello.

En el presente proceso se consideran ofertas con precios artificialmente bajos, todas aquellas que se encuentren por debajo del
20% o mas del valor del Presupuesto oficial, lo que equivale a un valor base de cincuentay dos millones de pesos m/cte
($52.000.000.00) para que presenten a la Entidad, las razones y/o justificaciones que sustentan el valor ofertado, con los
soportes a que haya lugar en el término de traslado del informe de evaluacion.

7.2 LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA

Para el presente proceso se contara con lista de precios de referencia, la cual se desarrollara en el Formato 7A “Lista de Precios”. Las
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ofertas que superen los precios de referencia establecidos incurrirdn en causal de rechazo.

Sl

NO X
7.3 VIGENCIAS FUTURAS:

Sl

NO X

74 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los recursos para atender el objeto de la presente contratacion provienen del presupuesto de la Aeronautica Civil,
correspondiente a la presente vigencia fiscal de 2025 de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal SIIF
Nacion No. 6325 expedido el 22 de mayo de 2025

8. CONDICIONES DEL CONTRATO

8.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato seré de ciento ochenta (180) dias sin exceder el 12 de diciembre de 2025

8.2 LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:
El lugar de ejecucion del contrato en el Aeropuerto Palmira de forma presencial (items 1y 2) y alcance intervencion

presencial (items 3y 4) segun requerimiento a los Aeropuertos Adscritos a la Regional Occidente, previa coordinacion con
el supervisor del contrato.

8.3 FORMA DE PAGO

Tipo Marcar con una X
Contra entrega
Mensualidades Vencidas X

Actas Parciales
La establecida en el A.M.P
Otra
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EXPLIQUE:

La Unidad pagaré al contratista el cien por cierto (100%) del valor del contrato de la siguiente manera: Por mensualidades
vencidas, previa presentacion de la factura comercial 0 documento equivalente, seglin corresponda, previa suscripcion del acta
de recibo parcial por parte del supervisor y representante legal del contratista. Para tal fin se deberé aportar la factura comercial
o documento equivalente, seglin sea el caso y el informe de cumplimiento mensual de las obligaciones derivadas del contrato,
suscrito por el supervisor del contrato y por el contratista.

8.3.1 ANTICIPO

S| %
NO X

JUSTIFICACION:

84  FOMENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015
(APLICA PARA LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Y CONCURSO DE
MERITOS)

NO APLICA

Marcar con una X, si dentro del estudio previo se justifico esta provision.

IEI
[NO [ |

JUSTIFICAR:

9. ANALISIS DE RIESGOS

9.1  RIESGOS PREVISIBLES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4° de la ley 1150 de 2007 y siguiendo la metodologia establecida en el CONPES 3714 de 2017 y
la Guia de Colombia Compra Eficiente “Manual para Identificacién y Cobertura de Riesgos en los Procesos de Contratacién”, se
realizard un analisis de riesgos del proceso contractual objeto del presente proceso, los cuales estan contenidos en el
Formato 9 “Matriz de Riesgos”.

9.2 ANALISIS DE LOS RIESGOS AMPARADOS EN GARANTIAS

De acuerdo con el objeto del contrato a celebrar, la naturaleza y caracteristicas, se identifican los siguientes riesgos a amparar de
acuerdo con la informacion consignada en la siguiente tabla:
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AMPAROS O POLIZAS A . VIGENCIA
SOLICITAR RIESGO QUE PROTEGE CUANTIA DE COBERTURA INICIAL VIGENCIA FINAL
Cumplimiento tardio,

Cumplimiento

defectuoso o incompleto del
contrato, pago de multas
impuestas, de la clausula
penal pecuniaria y declaracion
de caducidad del contrato.

En una cuantia equivalente al
veinte por ciento [20%] del valor
del contrato.

A partir de la fecha
de suscripcion del
contrato

Hasta la fecha de terminacion
del contrato y cuatro (4) meses
mas.

Incumplimiento  de las

accidentes laborales.

Pago de salarios, I En una cuantia equivalente al
9o . obligaciones laborales del . . qo . "
prestaciones sociales ista. de las obligaci veinte por ciento [20%] del valor | A partir de la fecha | Hasta la fecha de terminacion
legales e coniratista, de fas obligaciones del contrato de suscripcion del | del contrato y tres (3) afios
indemnizaciones con los sistemas de seguridad contrato mas
social, salud y parafiscales, ’
laborales

Calidad del servicio

Mala calidad de los servicios
contratados o de los productos
entregados en ejecucion de
consultorfas, tanto de estudios
y disefios como de
interventoria.

En una cuantia equivalente al
veinte por ciento [20%] del valor
del contrato

A partir de la fecha
de recibo a
satisfaccion  del
objeto del contrato

Hasta la terminacion del plazo
de la garantia técnica que
cubra los bienes establecida en
el formato 8 Especificaciones
Técnicas 4 meses mas

Poliza de
Responsabilidad
Extracontractual:

Dafios a terceros derivados de
la ejecucion contractual

En una cuantia equivalente a
200 SMMLV.

A partir de la fecha
de suscripcion del
contrato

Hasta la fecha de terminacion
del plazo de ejecucion.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE Y SU JUSTIFICACION:

TODOS AQUELLOS RELACIONADOS CON EL PROPONENTE U OFERENTE Y QUE DEBERAN ALLEGAR JUNTO CON LA
PROPUESTA. LAS CONDICIONES PARA EL CONTRATISTA (PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO), SE RELACIONAN EN
EL FORMATO 8.

10.1  Requisitos Habilitantes de Contenido Juridico

Los descritos en el complemento al pliego de condiciones, conforme a las disposiciones normativas vigentes aplicables al
presente proceso de contratacion.

10.2  Requisitos Habilitantes de Contenido Financiero
NO APLICA
10.3  Requisitos Habilitantes de Contenido Técnico

De conformidad con lo analizado en el estudio del sector, el objeto, la cuantia del proceso, entre otros aspectos, se determinan
los siguientes requisitos técnicos habilitantes para el proceso de contratacion:
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Requisitos

Experiencia general del proponente

Experiencia especifica del proponente

Aspectos técnicos de obligatorio cumplimiento

10.4  Experiencia general del proponente
NO APLICA

La Entidad verificara la experiencia del proponente en los contratos registrados en el RUP, identificados en el cdigo UNSPSC
requerido y que sumados su valor total expresado en SMML sea igual o superior al 100% (cien) del presupuesto oficial

Las consideraciones a tener en cuenta para la acreditacion de la experiencia general se encuentran definidas en el complementario
al pliego de condiciones.

10.4.1 Experiencia especifica del proponente.

Para evaluar la experiencia especifica del proponente, este debera presentar hasta tres (3) certificaciones cuya sumatoria sea igual
0 superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes, contratos realizados por €l
y terminados a la fecha de cierre del plazo de esta contratacion, con entidades publicas o privadas en donde se especifique |a
ejecucion de actividades iguales o similares al objeto de la presente contratacion “53400C1132 PRESTAR LOS
SERVICIOS ACONDICONAMIENTO FISICO-GIMNASIA EN EL TRABAJO DE LOS AEROPUERTOS
ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE".

Si el contrato corresponde a la prestacion del servicio médico ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el valor
del contrato a considerar serd igual al valor total del contrato, multiplicado por el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

Las certificaciones deben expresar claramente:

a. Nombre o razon social de la Entidad que esta certificando

b. Nimero del contrato, valor, objeto, plazo de ejecucion

c. Tiempo de servicio

d. Actividades realizadas

e. Direccion, numeros telefonicos de la Empresa y/o las firmas correspondientes
f. Firma del representante legal o de quien haga sus veces.

En caso de presentar certificaciones de empresas privadas; estas certificaciones deben venir en papel membretado con las
siguientes caracteristicas:

a. Nombre o razén social de la Empresa que esta certificando
b. Nimero del contrato, valor, objeto, plazo de ejecucion

c. Tiempo que duro el servicio prestado.

d. Actividades realizadas

e. Direccion, numeros telefonicos de la Empresay la o las firmas  correspondientes
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f. Firma del representante legal o de quien haga sus veces.
Nota:

Cuando sean contratos suscritos con la entidad, el oferente debe enunciar dentro de su propuesta el nimero del contrato y el afio
en que se realiz6 dicho contrato. De no hacer esta observacion, la entidad no hara revision del mismo.

En caso de que no sea posible la validacion de la informacidn consignada en las certificaciones, o no sea posible realizar la visita
de campo por parte de la entidad por no poder establecer contacto, la evaluacion asignada es NO CUMPLE.

La evaluacion de Experiencia del proponente se evaluara asi:
Cumple: cuando las certificaciones aportadas cumplan con los requerimientos exigidos.

No Cumple: Cuando la(s) certificacion(es) no cumplan con los requerimientos exigidos, o0 no se haya podido establecer la
constatacion de esta por parte de la Entidad.

10.4.2 Experiencia del equipo de trabajo
El proponente, deberd allegar junto con su propuesta los documentos aqui exigidos para cada profesional requerido y ofrecido.

El proponente debe disponer de un equipo de trabajo minimo requerido, compuesto por los siguientes roles, cantidades y
porcentajes minimos de dedicacion:

No. Perfil o Rol Cant|_dad de % Dedicacion
Profesionales

4 100%

Fisioterapeuta o profesional
en ciencias del deporte 0
licenciado en educacion
fisica

1

a. Requisitos del personal

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de formacion y
experiencia:

EQUIPO DE TRABAJO

. . EXPERIENCIA
ROL FORMACION ACADEMICA GENERAL ESPECIEICA
Acondicionamiento | Fisioterapeuta o profesional en | Experiencia profesional
fisico Palmira ciencias del deporte o licenciado | de minimo DOS (2)
en educacion fisica afios como orientador

en programas de
acondicionamiento
fisico
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Gimnasia Laboral
(Presencial)

Fisioterapeuta o profesional en
ciencias del deporte o licenciado
en educacion fisica

Experiencia profesional
de minimo DOS (2)
afios como orientador
en programas de
gimnasia laboral

Clases Grupales

Fisioterapeuta o profesional en
ciencias del deporte o licenciado
en educacion fisica

Experiencia profesional
de minimo DOS (2)
afios como orientador

en clases grupales
dirigidas

Para los perfiles del Equipo de Trabajo, tanto para la formacién profesional como de postgrados, se tendrén en cuenta las siguientes

consideraciones:

e  Se aceptan profesiones relacionadas en cada perfil sin interesar el énfasis que cada institucion le dé a la profesion.
e  Se aceptan las posibles combinaciones de profesiones alli relacionadas.

b. Documentos soporte del Equipo de trabajo:

Carta de intencion

Suscrita por cada uno de los profesionales, integrantes del equipo de trabajo, donde
autorizan presentar su hoja de vida para el proceso, indicando el nimero y objeto
correspondiente y datos de contacto (teléfono y correo electrdnico).

Titulo profesional

Copia del Diploma o Acta de Grado o Titulo Profesional, expedido por la respectiva
Universidad; acreditado segln la legislacién de cada estado.

Los titulos de educacidn superior otorgados por instituciones extranjeras deben presentarse
convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional.

Matricula profesional

Copia de la matricula o tarjeta profesional para profesionales colombianos, segin la
normatividad legal aplicable.

Certificado vigencia de la
matricula profesional

Certificado de la vigencia de la matricula profesional o equivalente, vigente a la fecha de
cierre del presente proceso, para profesionales colombianos para la evaluacion de los roles
a presentar con la propuesta.

Titulo posgrado

Copia del Diploma o Acta de Grado, expedido por la respectiva Universidad o Institucion de
Educacion, debidamente acreditada conforme a la legislacion de cada Estado.

Los titulos otorgados por instituciones extranjeras deben presentarse convalidados por el
Ministerio de Educacién Nacional.

Certificaciones

Copia de las certificaciones obtenidas y exigidas como formacién académica segln el ROL
a desempefiar, debidamente expedidas por las organizaciones o instituciones autorizadas.

Certificaciones de experiencia expedidas por la entidad o la empresa contratante en las que
se indique:

e Cargo

e Tiempo Laborado

e  Objeto u Objetivo del cargo

e Contratante

e Contacto

Documento de identificacion

Ejemplar legible de la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte.

Permiso temporal para ejercer
sin matricula a personas
tituladas y domiciliadas en el
exterior

Los profesionales extranjeros deberan presentar el correspondiente permiso temporal para
gjercer sin matricula profesional, a la suscripcion del acta de inicio.
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Para efectos del andlisis de la informacion del personal, se tendr&n en cuenta las siguientes consideraciones:

i.  Unmismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes.
ii. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con
quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.
iii.  Enla determinacion de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:

Postgrado con titulo | Requisitos de Experiencia General | Requisitos de Experiencia Especifica
Especializacion Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses

Maestria Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses

Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:

e Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa.
e Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica y viceversa.
o No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica o viceversa.
iv.  Elcosto del personal relacionado debe estar incluido dentro del valor de la propuesta.
v.  Se deben presentar las certificaciones correspondientes para validar la informacion, se tendran en cuenta las
certificaciones de experiencia de contratos efectuados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

vi.  Se aclara que para acreditar la experiencia especifica del Equipo de trabajo, no es indispensable que, dentro del
titulo de los objetos de los contratos aportados, se incluya explicitamente las palabras que describen el objeto de
este proceso, no obstante, si es necesario como soporte que el contratista anexe informacion contractual que permita
evidenciar claramente el cumplimiento de lo solicitado.

vii.  En caso de que las certificaciones adjuntadas no contengan la totalidad de la informacion aqui relacionada, el
proponente podra adjuntar documentos complementarios como: contratos, actas de liquidacion, acta de recibo final
entre otros, que demuestren la experiencia del profesional.

v El personal calificado sera el que realice las actividades contratadas, y por lo tanto los informes deberan estar
suscritos y avalados por los responsables de cada actividad funcional.

v" Para documentos expedidos en el exterior, se debera cumplir con lo dispuesto en el pliego de condiciones para
estos casos.

v" No se tendran en cuenta los contratos en ejecucion.

v Elequipo de trabajo minimo solicitado se requiere sin perjuicio de que el contratista disponga de un recurso
humano adicional para la ejecucién del contrato.

viii. ~ Entodo caso la AEROCIVIL se reserva el derecho de verificar la documentacion presentada.

ix.  No se tendrén en cuenta los contratos en ejecucion.

10.4.3 Aspectos técnicos de obligatorio cumplimiento
A. Formato 8 - Especificaciones Técnicas

Contiene la totalidad de condiciones y especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios solicitados por la
Entidad y que debe cumplir el contratista para el logro del objeto del presente proceso. Los requerimientos descritos
en dicho formato técnico son los minimos exigidos por la Entidad, de obligatorio cumplimiento y se constituiran en
obligaciones para el contratista. Con la presentacion y firma del Formato No. 14 Carta de Presentacion de la Oferta,
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se entiende que el proponente conoce y acepta todos los requisitos alli establecidos por lo tanto se requiere su
firma. En tal sentido, ser& necesario aportar el formato No. 8 con la propuesta y en consecuencia seré objeto de
verificacion del comité evaluador.

B. Carta de Compromiso
El proponente debe anexar junto con la propuesta una Carta de Compromiso, susctita por parte del representante legal,

donde se compromete a presentar el personal requerido del formato 8 - Especificaciones Técnicas, el cual corresponde
a

No. Perfil o Rol Cantl.dad de % Dedicacion
Profesionales

Fisioterapeuta o profesional
en ciencias del deporte 0
licenciado en educacion
fisica

4 100%

C. Certificado de Representacion y/o Agenciamiento y/o Distribucion Autorizada de los Bienes.

NO APLICA

D. Certificado de Garantia de los Bienes o Servicios.
El proponente debe anexar junto con la propuesta documento suscrito por el Representante Legal, mediante la cual se
compromete, en caso de resultar adjudicatario, a otorgar un tiempo de garantia para los bienes y/o servicios de minimo
cuatro (04) (meses) y bajo las condiciones descritas en el Formato 8 Especificaciones Técnicas.

105  FACTORES DE EVALUACION O SELECCION

105.1.1 Menor Precio

105.1.1.1  Minima Cuantia
El precio méas bajo consignado en el Formato 7 Propuesta Econdmica y en la plataforma del Secop I, sera el Unico factor para

la comparacion de ofertas y asi proceder a la evaluacion de los requisitos habilitantes, verificacién del cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas y escogencia del contratista.

11. ACUERDOS COMERCIALES

La Aeronautica tiene notas distintas en los Acuerdos Comerciales, las cuales se enumeran a continuacion de mayor a menor
grado de exclusion:
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I Estados AELC, Canada, Chile, Estados Unidos, Corea

e Excluye toda la contratacion
i, Unién Europea, Israel, Panama
e Aplica Unicamente trato nacional y no discriminacion a todos sus Procesos de Contratacion;
excepto los Procesos de Contratacion relacionados con la infraestructura para el sistema
aeroportuario o para el sistema nacional del espacio aéreo a los cuales no les aplica ninguna
disciplina del Acuerdo.

ii. Alianza Pacifico
e Excluye Gnicamente los Procesos de Contratacion relacionados con la infraestructura para el
sistema aeroportuario o para el sistema nacional del espacio aéreo.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion publicado por
Colombia Compra Eficiente, se realizé la siguiente verificacion para establecer si la presente contratacion se encuentra
cobijada por los mismos, a fin de asignar el puntaje establecido para estimular la industria nacional.

Acuerdo Comercial Presupuesto del Expepcién No. ) Procesoﬁe
Proceso de aplicable al  |Excepcion| Contratacion
Entidad Contratacion Proceso de cubierto por el
Estatal | superior al valor del | Contratacion Acuerdo
incluida | Acuerdo Comercial Comercial
Chile Sl
Alianza Pacifico Peri Sl
México SI
Costa Rica S
Canada Sl
Chile Sl
Estados Unidos S
Guatemala S
Tridngulo Norte Salvador S
Honduras S
Islandia, Liechtenstein S
Estados AELC -
Noruega, Suiza Sl
México SI
Alemania, Austria, Bélgica, S
Bulgaria, Chipre, Dinamarca
Eslovaquia, Eslovenia, Espaiia,
Estonia, Finlandia, Francia, Sl
. Grecia, Hungria
Union Europea Irlanda, Letognia, Lituania,
Luxemburgo, Malta, Paises
Bajos, Polonia, Portugal, Reino S
Unido, Republica Checa,
Rumania, Suecia
Comunidad Andina de Bolivia, Ecuador, Perd, S|
Naciones Venezuela
Corea SI
Israel Sl
Reino Unido e Irlanda del Norte SI
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16 INSTANCIA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
APLICA
INSTANCIA DE SEGUIMIENTO (Marcar con CONDICIONES DE IDONEIDAD NOMBRE Y CARGO
una X)

; : - MARY LUZ MARTINEZ
Supervisor X Profesional y/o especialista SST LARGO
Apoyo a la supervision
Interventoria

NOMBRE Y CARGO AREA EJECUTORA FIRMA
FUNCIONARIO ESTRUCTURADOR | Jenny Hisbelia Bravo Villota - . N
DEL PROYECTO (1) Coordinador Grupo Administrativo Grupo Administrativo y a/-}"-z_ =

y Financiero

Financiero

JEFE O DIRECTOR DEPENDENCIA
SOLICITANTE

Victoria Eugenia Murillo Polo
Director Regional Occidente

Direccion Regional Occidente

\is@xcna EVin \\OV

Nota; Los documentos deben constar en la carpeta correspondiente al drea solicitante, en Términos de Referencia BOG 8
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