Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Alcaldia Calima Darién

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Paloma Rojas Jesus Leonardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
e, CE. PAS NO 1075286357 ROLIGEEION Ll i (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 030991 D.M. 42
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 11A 27 10 Los Cambulos

FECHA .

DIA | 02 | MES | 02 | ANO | 1995 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 3187558916 EMAIL jlpalomarojas@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA TiTULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° 1X1° MES | 10 | ARO | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
S| NO MES ARO
MAESTRIA EN DESARROLLO
POSTGRADO 4 X SOSTENIBLE Y MEDIO AMBIENTE 1 2019
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 06 2016 70238-342938 TML

] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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4 IDIOMAS

. No. TOTAL (SR NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS UERlion]

INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO

Fundacién Ingenio EDUCACION PARA EL
Colombiar?o TRABAJO Y 100 X CURSO BASICO DE AUTOCAD 09 2017
DESARROLLO
MINCIENCIAS EDUCACION 220 X Vil Dialogo Hacione wica de fa 10 2020
MINCIENCIAS EDUCACION 56 X IX Dialogo Nacional Etica de la Investigacion| 10 2021
EDUCACION PARA EL Diplomado en Gestion de Servicios Publicos
TRABAJO Y (Ras) 330 y Modificatorias con Enfasis en

UNIMINUTO DESARROLLO 120 X Simulaciones Hidraulicas Programables 01 2023

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE

, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE CALIMA DEL DARIEN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2024 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO CALLE 10 6 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE PAICOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PAICOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 16 | Mes | 10 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS | CALLE 4 6 68
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 24 | Mes | 11 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION ESTRATEGICA CARRERA 6 6 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 09 | Mes I 08 I Afio I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA PLANEACION ESTRATEGICA CALLE66 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 22 | Mes I 11 I Afio I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION ESTRATEGICA CALLE 6 6 02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 18 | Mes I 06 I Afio I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION ESTRATEGICA CALLE 6 6 02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GARCIA PROFESIONALES ASOCIADOS S.A.S. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 10 | Afio | 2021 Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA AMBIENTAL PLANEACION CALLE 11 31 105
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA TECNICA Y OPERATIVA CALLE 6N 6 02

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 10 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 09 | Mes I 08 I Afio I 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA TECNICA Y OPERATIVA CALLE 6 62

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE NATAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NATAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3170211355 Dia | 23 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECREATRIA DE PLANEACION CARRERA 8 2 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8725500 Dia | 29 | Mes | 05 | Afio | 2020 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA TECNICA Y OPERATIVA CALLE 6 62

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SAFS INGENIERIA S.A.S 7 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204558118 Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 05 | Mes | 07 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA MEDIO AMBIENTE CARRERA 5N 14 17
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE ASEO CALLE 6 6 2 Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes I 12 I Afio I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE MANEJO AMBIEN CALLE66 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 10 | Mes I 07 I Afio I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE MANEJO AMBIEN CALLE 66 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 06 | Afio | 2017 Dia | 27 | Mes I 12 I Afio I 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE MANEJO AMBIEN CALLE66 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA X COLOMBIA
MAGDALENA CORMAGDALENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ o1 [ mes[ o0 | ano| 2016 pa [ 30 | mes| o1 [ a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE PLANEACION Sin direccién
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[§ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 8
EXPERIENCIA DOCENTE 6 7

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI___NO__

Ciudad y fecha de diligenciamiento

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Calima Darién, 05 Mayo 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

LA

2. Concepto (0 | 2

Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacién

4. Nimero de formulario

(415)77072124

984(8020)

141142341498

(T

yuzon electrénico

)

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
1505 520808 3 5T

6. DV
5

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Neiva

/{’“\\ /3 S

IDENTIFICACION NN
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificaci 3 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 10752 @
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ﬁ/ﬁd‘nj icipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila h‘ 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33, Primer nombre \) s nombres
PALOMA ROJAS JESUS ( @oNARDo
35. Razén sacial \
ﬁ £y N\ (\\
36. Nombre comercial ‘ ?(KQR?W?
/},\m@oﬁp \)
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila Q 4 1 [Neiva 001
41, Direccion principal /ZN @
CR11A 27 10 SIS
45! Coniao elactromes leonardorojas_02@hotmail.com /',> \:’/ / < e
43, Codigo postal [44.Tetstond 1\ Ty L/ N\N3187 5589 1 6|45 Telstono 2
S \@SMCACION
Acti\{jdad-.qp\o‘némic‘:\a&w Ocupacién
Actividad principal Y Otras actividades s
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7112||2016,10,.2 4] | | | ] [ |
?p%nsabllidades Calidades y Atributos
Ly
1 2 /\ ? e s e R AR AT 18 de 20 P 23 oa ok 25 . 2k
sacf»wsaIWIl ( A\ T AT e e (NS S S R R T e T
49 - No responsable de IVA
USI.M aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

| | l l 1 I | | l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo [57. Modo |
1 12 14 15 16 17 18 19 20

R T e R R B e L“' ‘

IMPORTAHTE.aln pedulciodohsmlhlciomsaquehmm hmwrlpcléa aylctrol.lnico Tributario -RUT-, tandrivinanei: fi yon conse icia no‘nuigkilu nnmmcién

o] o]

" 61, Fecha |2024 - 07115 02: 16

La Informacmn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

PALOMA ROJAS JESUS LEONARDO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 07-11-2024 04:03:23PM









PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion OTRO Fecha de publicacidon 2025-01-06 21:56

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1075286357

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE CALIMA DEL DARIEN
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALIMA

Direccidn ['Calle 10 No. 6-25/ Barrio Los Fundadores"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$39.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$3.000.000,00

TOTAL

$42.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:15:47
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 270714580

Bogota DC, 05 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1075286357:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
mayo de 2025, a las 11:15:03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1075286357

Caodigo de Verificacion

1075286357250505111503

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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5/5/25, 13:10

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:09:32 PM horas del 05/05/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 1075286357
Apellidos y Nombres: PALOMA ROJAS JESUS LEONARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la

leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica Portal Unico de Contratacion ey GOV.CO

Todos los derechos reservados.
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tin. s

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/05/2025 12:18:27 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1075286357 y Nombre:
JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 115342572 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 2 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. v‘ DA

Linea de atencion: 018000-910112

W D
U @ icovco

i)
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1075286357 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/05/2025 11:23 AM

Cadigo Verificacion: MAYKHGFPZR
Valida hasta: 03/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Confiere a:
Jesus Leonardo Paloma Vojas
Jdentificado (a) con T-F No. 93020213486
Bl Titulo de
Bachiller Académico

%ngmhmmﬂmdh
Bducacion Media Académica. (Articulo 28 Tey 115 de 1994);
i segiin los plmes y progromas bigentes
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Gimnasgio Humanistico del Alto Magdalena

i Secretavia de Educacion vel Huila A

Acta Individual de Graduacion 024

En Neiva, Huila, el 1 de Diciembre de 2010, se reunieron con el fin de formalizar la
graduacion de los estudiantes del grado Undécimo de Educacién Media, la
Rectora y la Comision de Evaluacién y Promocién en la Rectoria del Gimnasio
Humanistico del Alto Magdalena, institucién con Aprobacién Oficial segun
Resolucién 0132 del 16 de marzo de 2005 en el Nivel de Educacion Bésica
Secundaria y Media Académica autorizada por la Secretaria de Educacién del
Huila para otorgar el titulo de Bachiller Académico.

Comprobada la situacion legal y académica de los estudiantes que cursaron y

aprobaron los estudios mnespondentes al Ntvel de Educacién Media, se procedid
a conferir el titulo de: ;

Jesis Leonardo Paloma Rojas
TJ. No 95020213486

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacion 024 del 1 de Diciembre
de 2010.

Firmada y sellada por Silvia Cristina Ruiz Campos, Rectora y Olga Lucia
Gutiérrez Narvaez, Comisién de Evaluacion y Promocién.

/v"' iy @ R
Silvi ttlnst&m Rui tmnnuﬁz" 5, ] @l;;mw{%?ltmrt, Harvae

Rectdra = ‘f_ umﬂgml—flﬂlt Coaluacion p Promocion
c.c. 55.163.143 de Neiva ':-,:/" ’3'?;" «:-}* '35 167.275 de Neiva
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Ministerio de Educacion Nacional
y en su nhombre

LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
Personeria Juridica No. 21000 de 1989

Confiere el Titulo Profesional de
Qngeniero Ambiental

JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS

C.C.No. 1.075.286.357 Expedidaen Neiva

Quien terminé satisfactoriamente sus estudios y cumplié con los requisitos
académicos exigidos, en testimonio le otorga el presente

Diploma

En la ciudad de Neiva a 30 de septiembre de 2016
Vicerrecfor;Académlcow

Secretario General

Anotacién

Registrado al Folio 0237 del Libro de Registro de Titulos No. 02
Acta de Grado No. 05213 Neiva 30 de septiembre de 2016.

No. 05183

THBeaY 0AS0 ¢ Roms
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No. 8715

UNIVERSIDAD De
MANIZALESe

Facultad de Ciencias Contables, Economicas y Administrativas

En la ciudad de Manizales a los treinta y un (31) dias del mes de agosto
del afio dos mil veinte (2020), La Universidad de Manizales, realizo
Ceremonia de Grado presidida por los directivos de la Institucién, con el
fin de conferir el titulo de MAGISTER EN DESARROLLO SOSTENIBLE
Y MEDIO AMBIENTE al(a) graduado(a) JESUS LEONARDO PALOMA
ROJAS, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.075.286.357
expedida en Neiva. La rectoria de conformidad con la Resolucién No.
G - 137 del 31 de agosto de 2020, aprobé el mencionado titulo.

Tomado el juramento de rigor, el sefior Rector le hizo entrega del
diploma registrado en el Folio No. 466 Libro No. 8 de Maestrias y
Especializaciones.

El graduado(a) cumplié con los requisitos exigidos para el otorgamiento
del titulo de Magister.

Se firma la presente Acta a los treinta y un (31) dias del mes de agosto
del afio dos mil veinte (2020).

M ﬁf VTS II PN
Guillerm¢ Orlandg Sierra Sierra nis Rincén Grajales

Rector Secretaria General




71 Y @ CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA

“CORHUILA”
A .
CORHUILA

GORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA

ACTA DE GRADO N°, 05213

En la ciudad de Neiva el dia 30 del mes de septiembre de 2016 se llevé a cabo el acto de graduacion
ordenado por Resolucion N°. 1421 de septiembre 08 de 2016 mediante la cual la Corporacion
Universitaria del Huila “CORHUILA” con Personeria Juridica N°. 21000 del 22 de diciembre de 1989,
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, y previo el juramento reglamentario, confirié e! titulo
de:

Ingeniero Ambiental

JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS

Identificado(a) con C.C. N°. 1.075.286.357 de Neiva quien cumplié con los requisitos académicos, las
exigencias establecidas en los Reglamentos de la Instituciéon y las normas legales vigentes. Para

efectos de lo anterior presentd como opci6n de grado:

TRABAJO ESCRITO DE GRADO "ELABORACION DE UNA PROPUESTA METODOLOGIA PARA EL
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS ORGANICOS EN CONJUNTOS RESIDENCIALES"

Se le otorgd el Diploma N°. 05183.

En fé de lo anterior se firma la presente Acta, en la cludad d a, a los 30 dias del mes de

tiembre de 20187
e "
Fm( PER ANA LUCIA PXQUE SALAZAR
RECTOR e
LUIS A ASQUEZ UJILLO LASSO

DECANO < SECRETARIA GENERAL

THOMAS GREG & BONE



o

o

Este es un documento
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expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,

publico
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

Linea Nacional: 01 8000 116590




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3558450

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JESUS LEONARDO PALOMA  ROJAS, identificado(a) con CEDULA DE - CIUDADANIA
1075286357, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 70238-342938 desde el 21
de Octubre de 2016, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1359.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de Mayo
del afio dos mil veinticinco (2025).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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CERTIFICACION CELEBRACION DE ws CEIBAS 5.

CONTRATO
“ZN™
Proceso: Gestién De Contratacion Vigente desde: 25/09/2023 Cédigo: GCT-FR-43 Versién: 05

CERTIFICACION No. 250
EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVAE.S.P.

. CERTIFICA:
B P
Que JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS, identificado con cedula de ciudadania No. 1.075.286.357 de Neiva (Huila), suscribio
contratos con LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8, con las siguientes condiciones:

CONTRATO DE No.132DE 2023

PRESTACION DE

SERVICIOS: >

ey “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ESTRATEGICA Y ANALISIS FINANCIERO COMO APOYO PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES DE GESTION AMBIENTAL RELACIONADAS EN LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG Y
APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ISO: 14001 DE
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA ESP.”

OBLIGACIONES 1. Coordinar con los lideres de proceso de las Celbas Empresas Publicas de Neiva ESP las
ESPECIFICAS: actividades necesarias dar cumplimiento al Plan de Accién de MIPG.

2.Apoyo en la ejecucién de las actividades de gestion de la Poliica de Fortalecimiento
Organizacional y Simplificacion de Procesos y realizar el reporte mensual de los avances.

3. Apoyo ala ejecucion de fas actividades de gestion de las Politicas institucionales de MIPG dentro
del Plan de Accion y/o mejora de MIPG y realizar el reporte mensual de los avances.

4. Apoyo a la ejecucion de las actividades de gestion enmarcadas dentro de! Plan de mejoramiento
del laboratorio, y realizar el reporte mensual de los avances.

5. Brindar apoyo al seguimiento de los Planes Ambientales, consolidando Ia vigencia de estos, asi
como, las fechas de evaluacion, actualizacion, formulacion o reformulacion, seglin sea el caso.

6. Apoyar la atencion y respuesta a los requerimientos de las entidades de control y otros

requerimientos, sobre el avance en el cumplimiento de las diferentes metas de los planes
_| ambientales y de gestion.

7. Apoyo a la implementacion del Sistema de Gestion Ambiental ISO: 14001 segln las indicaciones
que el jefe inmediato asigne.

8. Realizar el diligenciamiento de los formatos y formularios del SUI de acuerdo con los planes
ambientales de Las Ceibas Empresas Publicas de Neiva.

9. Asistir y participar en las reuniones a las que sea convocado.

10. Mantener actualizadas las PQRS asignadas a través del sistema de gestion documental
EXTRANET.

11. Las demds funciones relacionadas con su cargo que le sean asignadas, de acuerdo con las
indicaciones del jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Anélisis Financiero relacionadas con el

objeto contractual
PLAZO INICIAL: CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIACION.
PLAZO ADICIONAL DOS (02) MESES

Péagina 1de 3



CERTIFICACION CELEBRACION DE CONTRATO \§‘\"’é/

Codigo: CO-FR-43 Versién 3

us CEIBAS ..
“ZpN™

PLAZO TOTAL

SEIS (06) MESES,CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIACION:

FECHA DE INICIACION:

10 DE FEBRERO DEL 2023

FECHA DE 09 DE AGOSTO DEL 2023

TERMINACION:

VALOR DEL CONTRATO: | DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MICTE. /

VALOR ADICIONAL SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MICTE.

VALOR TOTAL DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) MICTE. ~

ESTADO DEL TERMINADO

CONTRATO:

CONTRATO DE No.386DE 2023

PRESTACION DE

SERVICIOS:

OBIETD: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

: ESTRATEGICA Y ANALISIS FINANCIERO COMO APOYQ PARA EJECUTAR LAS

ACTIVIDADES DE GESTION AMBIENTAL RELACIONADAS EN LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG Y
APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ISO: 14001 DE
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA ESP.” /

OBLIGACIONES 1. Articular con los fideres de proceso de las Ceibas Empresas Piblicas de Neiva ESP las

ESPECIFICAS: actividades necesarias dar cumplimiento al Plan de Accion de MIPG. X

2. Realizar el seguimiento a las actividades de gestion de las Politicas de Fortalecimiento
Institucional que el jefe inmediato asigne y realizar e reporte mensual de los avances.

3. Brindar el apoyo a las actividades de gestion de las Polificas institucionales de MIPG dentro del
Plan de Accién y/o mejora de MIPG y realizar el reporte mensual de los avances.

4. Apoyo a la ejecucitn de las actividades de gestion enmarcadas dentro de!l Plan de mejoramiento
del labaratorio, y realizar el reporte mensual de los avances. .

5. Realizar el seguimiento de los Planes Ambientales, consolidando la vigencia de estos, asi como,
las fechas de evaluacion, actualizacion, formulacion o reformulacion, segin sea el caso.

6. Brindar respuesta a los requerimientos de las entidades de control y ofros requerimientos, sobre
el avance en el cumplimiento de las diferentes metas de los planes ambientales y de gestion.

7. Apoyo a la implementacion del Sistema de Gestion Ambiental ISO: 14001 segin las indicaciones
que el jefe inmediato asigne. ;

8. Apoyar el diligenciamiento de los formatos y formularios del SUI de acuerdo con los planes
ambientales de Las Ceibas Empresas Piblicas de Neiva. :

9. Asistir y participar en Ias reuniones a las que sea convocado.

10. Mantener actualizadas las PQRS asignadas a través del sistema de gestion documental
EXTRANET.

Pagina-2de 3
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Cédigo: CO-FR-43 Version 3
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11. Las demés funciones relacionadas con su cargo que le sean asignadas, de acuerdo con las
indicaciones del jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Analisis Financiero relacionadas con el
objeto contractual.

PLAZO INICIAL: DOS (02) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIACION.
PLAZO ADICIONAL UN (01) MES
PLAZO TOTAL TRES (03) MESES,CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIACION.

FECHA DE INICIACION:

25 DE AGOSTO DEL 2023~

FECHA DE 24 DE OCTUBRE DEL2023 7

TERMINACION:

VALOR DEL CONTRATQ: | SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MICTE.
VALOR ADICIONAL TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) MICTE. 7
VALOR TOTAL NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000) M/CTE. .
ESTADO DEL TERMINADO /
CONTRATO:

La presente solicitud a peticion del interesado se expide a los 06 dias del mes de junio de 2024, ©

Judhants ~ Direccién Administrativa de contratacion
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CERTIFICACION CELEBRACION DE .
CONTRATO s CEIBAS s,
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Proceso: Gestién De Contratacién

Vigente desde: 25/098/2023 Cédigo: GCT-FR-43 Versién: 05

CERTIFICACION No. 306

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA

Que, JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS,
" (H), suscribié contratos con LAS CEIBAS E

ESP.

CERTIFICA

condiciones:

CONTRATO DE No. 100 de 2022

PRESTACION DE

SERVICIOS:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LA

: GESTION, SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES

AMBIENTALES Y TRAMITES DE PERMISOS DE LOS PROYECTOS EN
EJECUCION EN ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN LAS CEIBAS
EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.

OBLIGACIONES 1. Brindar apoyo al seguimiento de los Planes Ambientales, consolidando la

ESPECIFICAS: vigencia de estos, asi como, las fechas de evaluacion, actualizacion, formulacién

o reformulacién, seglin sea el caso.

2.Realizar la revision y actualizacion general de la informacion existente en la
Entidad, respecto de los planes ambientales en proceso de implementacién o
formulacién, de acuerdo con la normatividad vigente.

3.Efectuar los ajustes necesarios a los Planes Ambientales para que la Empresa
logre dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente (nacional y regional),
en cumplimiento a su objeto social.

4. Apoyar en la recoleccion de informacion requerida por las entidades de control
y Quien lo requiera, sobre el avance en el cumplimiento de las diferentes metas
de los planes ambientales y de gestion.

S.Realizar el seguimiento a la gestion de los tramites de permisos u
autorizaciones ambientales ante las autoridades competentes, acorde a los
proyectos de ejecucion en acueducto y alcantarillado.

6.Realizar el diligenciamiento de los formatos y formularios del SUI de acuerdo
con los planes ambientales de Las Ceibas Empresas Piblicas de Neiva.
7.Apoyar a las actividades de competencia de la Oficina de Planeacion de Las
Ceibas EP.N. - E.S.P.

8.Proyectar los respectivos informes a la Autoridad Ambiental competente que
sean requeridos a Las Ceibas EP.N. -ES.P.

9.Mantener actualizadas las PQRS asignadas a través del sistema de gestion
documental EXTRANET.

10.0rganizar la informacién y documentacion generada de la gestion y
desempefio de la oficina asesora de Planeacion, archivandola y clasificandola

Pagina1de3d
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acorde con las politicas de archivo y documentacion implementadas en la
empresa. :

11. Las demés funciones que en el transcurso de la ejecucion le designe el
contratante y que sea relacionada con el objeto contractual

PLAZO INICIAL: CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO .

PLAZOP ADICIONAL: UN (01) MES

PLAZO TOTAL: CINCO (05) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO

FECHA DE INICIACION: 19 DE ENERQ DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 18 DE JUNIO DE 2022

VALOR INICIAL DEL DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000) M/ICTE.

CONTRATO: _

VALOR ADICIONAL: TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) MCTE

VALOR TOTAL: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) MCTE

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

CONTRATO DE NO. 469 DE 2022

PRESTACION DE

SERVICIOS:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA

’ DE PLANEACION ESTRATEGICA Y ANALISIS FINANCIERO COMO

APOYO PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE GESTION AMBIENTAL
RELACIONADAS EN LAS POLITICAS INSTITUCIONALES DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG DE LAS CEIBAS
EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA ESP.

OBLIGACIONES 1. Coordinar con los lideres de proceso de las ceibas empresas plblicas de Neiva

ESPECIFICAS: ESP las actividades necesarias dar cumplimiento al plan de accién de MIPG.

2.apoyo en la ejecucion de las actividades de gestion de la politica de
fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos y realizar el reporte
mensual de los avances.

3. Apoyo en la ejecucion de las actividades de gestion de la politica de gobiemo
digital y realizar el reporte mensual de los avances.

4. Apoyo en la ejecucion de las actividades de gestion de la politica de gestién
documental y realizar el reporte mensual de los avances.

5. Apoyo en la ejecucion de las actividades de gestion de las politicas
institucionales de MIPG que el jefe inmediato asigne y realizar el reporte mensual
de los avances.

6. Participar en todos los eventos de pre-rendicion y en la audiencia pablica de
rendicion de cuentas.

Péagina 2de 3
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7. Apoyar con la ejecutar de las actividades de gestion enmarcadas dentro del
plan de mejoramiento del laboratorio, y realizar el reporte mensual de los
avances.

8. Apoyo en la actualizacion de los autodiagnésticos de MIPG.

9. Asistir y participar en las reuniones a las que sea convocado.

10. Los desplazamientos del contratista para efectos de levantamiento de la
informacién y otras propias del objeto del contrato seran asumidos por el
contratista.

11.las demas funciones relacionadas con su cargo que le sean asignadas, de
acuerdo con las indicaciones del jefe de la oficina asesora de planeacion y
analisis financiero relacionadas con el objeto contractual.

PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO .
FECHA DE INICIACION: 23 DE AGOSTO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 22 DE NOVIEMBRE DE 2022

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DE PESOS ($ 9.000.000) M/CTE.
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

La presente certificacién se expide a peticion de la interesada, a los veinticuatro (24) dias del mes de julio del 2024.

=L F RDOMO
ONTRATACION
ASDE NEIVAE.SP

DIRECTOR.A
LAS CEIBAS

Pagina 3de 3
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CERTIFICACION CELEBRACION DE s CEIBAS ..
CONTRATO /:«/,/ ‘\Q\
Proceso: GESTION DE CONTRATACION r Vigente desde: 01/08/2016 | Cédigo: CO-FR-43 Version: 03

- LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS
- DE NEIVAE.S.P.

CERTIFICA:
Que el contratista JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS identificado con cédula de ciudadania No. 1.075.286.357 expedida

en Neiva (H), suscribi6 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS con las EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA
E.S.P. Nit 891.180.010-8. En las siguientes condiciones:

WODALIDAD CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 215 DE 2020

0B JETO' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA
-}~ : - | TECNICA Y OPERATIVA, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS
AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO LOS ANGELES, SEGUN RESOLUCIONES No.
2931 DE 2006 Y RESOLUCION No. 156 DE 2017 DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL-PMA,
'DEL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL-EIA Y DE LAS NOVEDADES EN LA OPERACION
: DEL RELLENO SANITARIO LOS ANGELES DE NEIVA Y LA AFECTACION CON TERCEROS
| OBLIGACIONES 1. Realizar acompafiamiento y verificacion a las acciones de seguimiento de la Interventoria a la
Operacion del Refleno Sanitario Los Angeles, a los Monitoreos Ambientales de las Resoluciones
S0 2931 de 2006 y 156 de 2017 del plan de manejo ambiental-PMA, del estudio de impacto ambiental-
ElA y de las novedades en la operacion del relleno sanitario los angeles de Neiva y la afectacion con
terceros. 2. Realizar acompafiamiento y verificacion a las acciones de seguimiento de la Interventoria
alas NOVEDADES DE REQUEIMIENTOS con TERCEROS Y/O ORGANISMOS DE CONTROL con
relacion a la Operacion del Relleno Sanitario Los Angeles. 3. Coordinar la elaboracion y actualizacion
de informe consolidado del estado de intervencion en el llenado, disponibilidad y vida util de la actual
e celda de disposicion y de las cefdas del sector Il de disposicion de Residuos Sélidos, de las celdas
: de almacenamiento de lixiviados y del area de la Escombrera con el Jefe Operador del Relleno
Sanitario Los Angeles, La Interventoria y La Supervision de Las Ceibas EPN-ESP. 4. Coordinar y
participar de reuniones semanales de la Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP al Seguimiento y
Verificacion de la INTERVENTORIA a la OPERACION DEL SERVICIO DE ASEQ, enel componente
de Disposicion Final en el Relleno Sanitario por el Prestador Especializado-Ciudad Limpia Neiva. 5.
Presentar informes a La Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP del estado de ejecucion del Relleno
Sanitario Los Angeles, coordinado con los responsables de los componentes de Barrido-Limpieza y
recoleccion-Trasporte, aprovechamiento de residuos sélidos y Gestion Comercial. 6. Coordinar una
visita técnica semestral con la Interventoria y Ciudad Limpia Neiva del Relleno Sanitario y un
INFORME EJECUTIVO DEL ESTADO DE EJECUCION GENERAL DEL RELLENO SANITARIO LOS
ANGELES, describiendo las actividades de la licencia ambiental ejecutadas y las pendientes por
ejecutar. 7. Apoyar las actividades Técnicas y Operativas de la Operacion del Servicio cuando sea
requerido por la Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP. 8. Apoyar a las actividades de competencia
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de la Division de Aseo de Las Ceibas EPN-ESP. 9. Participar activamente en charlas ambientales
solicitadas por la comunidad o diferentes dependencias del Municipio. 10. Proyectar los respectivos
informes a la Autoridad Ambiental competente que sean requeridos a Las ceibas Empresas Publica
de Neiva E.S.P. 11. Mantener actualizadas las PQRS asignadas a la division de aseo a través del
sistema de gestion documental EXTRANET. Dicha obligacion sera requisito para los pagos
respectivos. 12. Las demés que en el transcurso de la ejecucion le designe el contratante y que sea
relacionada con el objeto contractual,

'''' " VALOR: DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($19.600.000) MC/TE.
~ |pLAZO:  © | SIETE(7)MESES, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020, contados a partir del acta de
inicio.
FECHA DE
INICIACION: 29 DE MAYO DE 2020
FECHA DE :
TERMINACION: 28 DE DICIEMBRE DE 2020
ESTADO: TERMINADO.

Empresas Publicas de Neiva E.S.P

R
PROYECTO: AMA MARIA RAYO GARZON™
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A GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUﬁlClPAL DE
FAGA HUILA coN FUNCIONES pe JEFE DE PERSONAL

CERTIFICA:

-

NUMERO DELT e

CONTRATO (1) i 12 T
FRESTACION DE APOYO | 180 DEL 2020

N RAZ

sSé",i’,fE 9 ON| Esus LEONARDO PALOMA ROJAS
NIT CONTRATISTA 1.075.286.357 DE NEIVA HUILA
FECHA DE SUCRIPCION |23 DE GCTUBRE DEL 2020

PRESTAR LOsS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL PARA LA ACTUALIZACION
OBJETO : DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

' SOLIDOS (PGIRS) DEL. MUNICIPIO DE NATAGA
HUILA, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD

VIGENTE
VALOR DEL CONTRATO \f\a/’lfcl:f;!_'lE'lClNCO MILLONES DE PESOS ($ 25.000.000)
PLAZO INICIAL DOS (02) MESES
FECHA DE INICIO 23 DE OCTUBRE DEL 2020
FECHA DE 0
TERMINACION 22 DE DICIEMBRE DEL 202

Proyecté: Deisy Lorena Ramos — Apoyo | Revisé: Erika Yulieth Anaya Gonzdlez — Aprobé: Erika Yulieth Afwya
Sec. De Gobierno Sec. De Gobierno Gonzdlez ~ Sec. De Gobierno
| Firma: Firma: Firma:

Edificio Municipal Carrera 8 No. 2-43 Celular 317021 1355 - 3183475723

Web www.nataga-huila.gov.co E-Mail alcaldia@nataga-huiJa.gov.co
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CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DEL

pspetiig EXCELENTE
CALIDAD DEL SERVICIO: | EXCELENTE
SERIEDAD DEL SERVICIO: | EXCELENTE
EMPRESA/CONTRATISTA . g
SANCIONADO: NOLX__ S

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

N°1: Acompaiiamientos capacitacion y asesoria a las secretaria de planeacion para la
Actualizacion del PGIRS del municipio, conforme con lo establecido de Guia para la
Formulacién, implementacion, Evaluacion, Seguimiento, Control y Actualizacion de los PGIRS
acorde con la resolucién 0754 del 25 de noviembre de 2014.

N°1: Apoyar la realizacién del diagnéstico de la situacion actual de la produccion,
almacenamiento, recoleccién, transporte, aprovechamiento y. disposicion final de los residuos
en el Municipio.

N°1: Acompafiamiento y asesoria en la formulacion de la situacion actual de la prestacion del
servicio de aseo, en sus componentes técnico-operativo y de manejo, asi como las
caracteristicas fisicas, socioeconémicas, institucionales y ambientales existentes en el
Municipio.

N°1: Acompafiamiento y asesoria en la formulacién de alternativas de manejo de escenarios,
segun las nuevas tecnologias utilizadas en los residuos soélidos.

N°1: Acomparfiamiento, capacitacion y asesoria a los Actores Involucrados - en la actualizacion
del PGIRS.

N°1: Apoyar a la administracion municipal en proyeccion del acto administrativo de
conformacion del grupo coordinador y el grupo técnico de trabajo.

N°1: Apoyar a la formulacién de los programas y proyectos en el PGIRS de acuerdo con él
cronograma establecido por la secretaria de planeacion.

N°¢1: Cumplir con el objeto del contrato y con las condiciones técnicas exigidas.

N°1: Atender los requerimientos presentados por el supervisor del Contrato encargado de su
control y vigilancia y las demas que sean inherente si al objeto del presente contrato.

N°1: Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totaimente el objeto contractual y
disponer de todos los medios para dar cumplimiento a las actividades de la propuesta técnica
presentadg, la cual forma parte integral de estas obligaciones. 11. Presentar los documentos
e informes requeridos para efectos de tramitar los pagos, de acuerdo con la forma establecida
en este documento. x

N°®1: Apoyar las sensibilizaciones con los actores claves, talleres y capacitaciones: A lo largo
de todo el proceso el contratista debera efectuar las actividades enunciadascon el grupo

Proyecté: Deisy Lorena Ramos — Apoyo | Revisé: Erika Yulieth Anayo Gonzdlez— | Aprobé: Eriko Yulieth Anaya -
Sec. De Gobierno Sec. De Gobierno Gonzdlez — Sec. De Gobierno
Firma: Firma: Firma:

Edificio Municipal Carrera 8 No. 2-43 Celular 3170211355 - 3183475723
Web www.nataga-huila.gov.co E-Mail alcaldia@nataga-huila.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGA

DEPARTAMENTO DEL HUILA
NIT: 891.102.844-0

MECI-Versidn: 1 Cédigo Postal No. 415020
Fecha: 2020 Pagina 3 de 3

interdisciplinario que incluya a la Administracién Municipal y la comunidad interesada en
trabajar, entre otros de interés en pro del medio ambiente y la gestién adecuada de los residuos
en el Municipio.

N°1: Apoyar que el documento actualizado que se genere del Plan de Gestién Integral de
Residuos Sélidos como resultado del trabajo realizado por el grupo interdisciplinario de la
Entidad, deberad cumplir con la Metodologia resolucién 0754 de 2014 y sera responsabilidad
del contratista la consolidacion del documento y la veracidad de su informacién.

N°1: Apoyar la socializacidon del documento PGIRS por parte del contratista antes y después
de su aprobacion.

N°1: Guardar la debida reserva sobre el contenido de los documentos e informacion que le
sean confiados en funcion de su trabajo.

N°1: Apoyar los ajustes que fuesen necesarios si la autoridad ambiental lo requiere.

N°1: Cumplir las demas actividades que le sean asignadas, de acuerdo a los conocimientos

especializados del contratista y sean necesarias para el efectivo desarrollo de Ia ejecucion del
presente Contrato de Prestacion de Servicios profesionales.

N°1: Las demés que designe el supervisor que vayan acordes al objeto contractual.
B

Dado en Nataga Huila, a los Veintisiete (27) dias de agosto del 2024.

Secretaria General y de Gobierno

Proyecto: Deisy Lorena Ramos — Apoyo | Revisé: Erika Yulieth Anaya Gonzdlez—~ | Aprobé: Erika Yulieth Anaya
Sec. De Gobierno .| Sec. De Gobierno Gonzdlez — Sec. De Gobierno
Firma: Firma: Firma:

Edificio Municipal Carrera 8 No. 2-43 Celular 3170211355 - 3183475723
Web www.nataga-huila.gov.co E-Mail alcaldia@nataga-huila.gov.co




CERTIFICACION CELEBRACION DE
CONTRATO

CERTIFICACION NO. 002 ,
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE G.P.A. (GARCIA PROFESIONALES ASOCIADOS) SAS.

CERTIFICA:
Que JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS identificado con cedula de ciudadania No. 1.075.286.357 de Neiva
(H) suscribio el contrato de prestacion de servicios No 001-B de 2021 con G.P.A. (Garcia Profesionales
Asociados) S.A.S. Nit 901048393 - 5, con las siguientes condiciones:

NUMERO DE CONTRATO: 001 - B DE 2021,
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
_ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
2 DIRECTOR PARA LA ACTUALIZACION Y REFORMULACION DEL PLAN DE
OBJETO DEL CONTRATO: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE
GARZON HUILA

1. Acompafamiento, capacitacion y asesoria para la Actualizacion del PGIRS
del municipio de Garzon - Huila, conforme con lo establecido de Guia para la
Formulacion, Implementacion, Evaluacién, Seguimiento, Control vy
Actualizacion de los PGIRS acorde con la resolucion 0754 de 2014,

2. Apoyar en la proyeccion de los decretos Municipales para la Actualizacion,
Reformulacién y Adopeion de PGIRS, y los que sean requeridos los cuales
estos seran revisados por la Direccion Juridica de fa Alcaidia Municipal de
Garzon,

3. Acompafiamiento y asesoria en la formulacion de la situacion actual de la
prestacion del servicio de aseo, en sus componentes técnico-operativo y de
manejo, asi como las caracieristicas fisicas, socioeconomicas,
institucionales y ambientaies existentes en el Municipio.

. | 4. Formular y estructurar proyectos por dependencias de acuerdo con los

ORUIGAGIONES BSPECKICAR: resuitados obtenidos en las Mesas Tematicas, los proyectos se estructuran
acorde con sus funciones.

5. Elaborar el documento preliminar de Actualizacion del PGIR: realizade por el
Grupo Técnico PGIRS a partir de la revision documental, la elaboracion de
ia linea base y los resultados de analisis situacional, arbol de problemas y
técnicas de priorizacion establecidas por la Resolucion 0754 de 2014.

8. El contratista debera realizar los ajustes necesarios para la Actualizacion de!
PGIRS analizando y evaluando las recomendaciones y sugerenclas emitidas
por el Grupo Coordinador y ajustara el documento acordé a la normatividad
vigente.

7. Realizar el ajuste final del documento de Actualizacion del PGIRS.

8. Entregar a la finalizacion del confrato los documentos técnicos, memorias,
planos del disefio, y demas documentos que integren la actualizacion y

Pagina 1 de 2
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reformutacion del Plan de gestion Integral de Residuos Solidos — PGIRS del
Municipio de Garzon en medio magnético y fisico.

9. Realizar el seguimiento a la gestion de los tramites de permisos u
autorizaciones ambientales ante las autoridades ambientales competentes,
acorde a la ejecucién del objeto contractual proyectando los respectivos
informes que sean requeridos

10. Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totaimente el objeto
contractual y disponer de todos los medios para dar cumplimiento a las
actividades de la propuesta técnica presentada, fa cual forma parte integral
de estas obligaciones.

11. Presentar los documentes e informes requeridos para efectos de tramitar los
pagos, de acuerdo con la forma establecida en este documento.

12. Las demas que designe el supervisor que vayan acordes al objeto
contractual,

EL TERMINO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA DE TRES

PLAZO DE EJECUCION: (03) MESES, CONTADOS Qk RTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO. .. 5 ol _

FECHA DE INICIACION: 11-10/2021,

FECHA DE TERMINACION: 10-01/2022.

e o

OTROSI: =

VALOR DEL CONTRA

VALOR EN LETRA:

La presente solicitud a p

ESTADO DEL CONTRATO:

del interesado se expide a los 12 dias del mes de ENERO del 2022

5

DANIEL EDUARDO GARCIA POLANCO

C.C. 1.075.220.304 de Neiva

G.P.A. (Garcia Profesionales Asociados) S.A.S.

NIT 901048393 - 5
Representante Legal

Pagina 2 de 2
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ws CEIBAS .,
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Proceso: Gestion De Contratacién

Vlgmp desde: 25/08/2023 | Cédigo: GCT-FR-43 Versién: 05

CERTIFICACION No. 349

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.

CERTIFICA: i

Que JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS,/ identificada con cedula de ciudadania No. 1.075,286,357 de Neiva (H) suscribié contrato
con LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8, con las siguientes condiciones:

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS:

No354de 2021

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SUBGERENCIA TECNICA Y OPERATIVA, EN EL SEGUIMIENTO Y
VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS AMBIENTALES EN EL
RELLENO SANITARIO LOS ANGELES, SEGUN , RESOLUCIONES 2931
DE 2006 Y 156 DE 2017, DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL-PMA, DEL
ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL-EIA Y DE LAS NOVEDADES EN LA
OPERACION DEL RELLENO SANITARIO LOS ANGELES DE NEIVA Y LA
AFECTACION CON TERCEROS.” .~

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar acompafiamiento y Verificacion a las acciones de seguimiento de la
Interventoria a la Operacion del Relleno Sanitario Los Angeles, a los Monitoreos
Ambientales de las Resoluciones 2931 de 2006 y 156 de 2017 del plan de
manejo ambiental-PMA, del estudio de impacto ambiental-EIA y de las
novedades en la operacion del relieno sanitario los angeles de Neiva y la
afectacion con terceros.

2. Realizar acompafiamiento y Verificacion a las acciones de seguimiento de la
Interventoria a las NOVEDADES DE REQUEIMIENTOS con TERCEROS Y/O
oacmisms DE CONTROL con relacion a la Operacion del Relieno Sanitario
Los Angeles.

3. Coordinar la Elaboracion y Actualizacion de informe consolidado de! estado
de intervencion en el lienado, disponibilidad y vida util de la actual celda de
disposicion y de las celdas del sector | de disposician de Residuos Slides, de
las celdas de almacenamiento de lixiviados y del area de la Escombrera con el
Jefe Operador del Relleno Sanitario Los Angeles, La Interventoria y La
Supervision de Las Ceibas EPN-ESF,

4. Coordinar y participar de reuniones semanales de la Supervisién de Las
CEIBAS EPN-ESP al Seguimiento y Verificacién de la INTERVENTORIA a la
OPERACION DEL SERVICIO DE ASEO, en ef componente de Disposicion
Final en el Relleno Sanitario por el Prestador Especializado-Ciudad Limpia
Neiva,

5. Presentar informes a La Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP del estado de
ejecucion del Relleno Sanitario Los Angeles, coordinado con los responsables
de los componentes de Bamido-Limpieza y recoleccién-Trasporte,
aprovechamiento de residuos sélidos y Gestion Comercial.

6. Coordinar una visita técnica semestral con la Interventoria y Ciudad Limpia
Neiva del Relleno Sanitario y un INFORME EJECUTIVO DEL ESTADO DE
EJECUCION GENERAL DEL RELLENO SANITARIO LOS ANGELES,
describiendo las actividades de la licencia ambiental ejecutadas y las
pendientes por ejecutar.

7. Apoyar las actividades Técnicas y Operativas de la Operacién del Servicio
cuando sea requenido por la Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP

Pégina 1 de 2




CERTIFICACION CELEBRACION DE CONTRATO “\\' ,’/4/
Cédigo: CO-FR-43 Version 3 s CEIBA S s

FNT

8. Apoyar a las actividades de competencia de la Division de Aseo de Las
Ceibas EPN-ESP.

9. Participar activamente en charlas ambientales solicitadas por la comunidad o
diferentes dependencias del Municipio.

10. Proyectar los respectivos informes a la Autoridad Ambientai competente que
sean requeridos a Las ceibas Empresas Pablicas de Neiva E.S.P.

11. Mantener actualizadas las PORS a través del sistema de gestion
documental EXTRANET. Dicha obligacitn serd requisito para los pagos
respectivos.
12. Presentar al supervisor programacion mensual de actividades de su objeto
contractual,

13. Realizar acompafiamiento y verificacion a las actividades CLUS de la
resolucién 720 de 2015.

14. Las demas que en el transcurso de la ejecucion le designe el contratante y
que sea relacionada con el objeto contractual

PLAZO INICIAL: TRES (3) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE.
INICIO.

PLAZO ADICIONAL: UN (01) MES Y SEIS (06) DIAS, SIN SUPERAR EL 30 DE DICIEMBRE DEL
2021

PLAZO TOTAL: CUATRO (04) MESES Y SEIS (06) DIAS, SIN SUPERAR EL 30 DE
DICIEMBRE DEL 2021 £

FECHA DE INICIACION: 25 - 08 - 2021 /

FECHA DE TERMINACION: 3012 - 2021 o4

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($8.400.000) MCTE. “

VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($3.359.999) MICTE. <

VALCOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($11.760 000)
MCITE.
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

La presente solicitud a peticion del interesado se expide a los veintitin (21) dias del mes de Agosto de 2024.

Pégina 2 de 2



g , Qs
CERTIFICACION CELEBRACION DE tas CEIBAS &3,
v N
CONTRATO //,/ ‘\\\\
Proceso: GESTION DE CONTRATACION Vigente desde: 01/08/2016 Cédigo: CO-FR-43 Version: 03

~© . 7" LASUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS
RO DE NEIVAE.S.P.

CERTIFICA:
Que el contratista JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS identificado con cédula de ciudadania No. 1.075.286.357 expedida

en Neiva (H), suscribi6 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS con las EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA
E.S.P. Nit 891.180.010-8. En las siguientes condiciones:

~vODALIDAD CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 115 DE 2021

" oBUETO: _ | .PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA
: - | TECNICA Y OPERATIVA, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS
T om0 | AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO LOS ANGELES, SEGUN RESOLUCIONES 2931
¢ = | DE2006 Y 156 DE 2017, DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL-PMA, DEL ESTUDIO DE
- | IMPACTO AMBIENTAL-EIA Y DE LAS NOVEDADES EN LA OPERACION DEL RELLENO
‘SANITARIO LOS ANGELES DE NEIVA Y LA AFECTACION CON TERCEROS

OBLIGACIONES 1. Realizar acompafiamiento y Verificacion a las acciones de seguimiento de la Interventoria a la
Operacion del Relleno Sanitario Los Angeles, a los Monitoreos Ambientales de las Resoluciones
2931 de 2006 y 156 de 2017 del plan de manejo ambiental-PMA, del estudio de impacto ambiental-
| ElA y de las novedades en la operacion del relleno sanitario los angeles de Neiva y la afectacion con
terceros. 2. Realizar acompafiamiento y Verificacion a las acciones de seguimiento de la Interventoria
a las NOVEDADES DE REQUEIMIENTOS con TERCEROS Y/O ORGANISMOS DE CONTROL. con
relacion a la Operacion del Relleno Sanitario Los Angeles. 3. Coordinar la Elaboracion y Actualizacion
de informe consolidado del estado de intervencion en el llenado, disponibilidad y vida util de fa actual
celda de disposicion y de las celdas del sector || de disposicion de Residuos Sélidos, de las celdas
de almacenamiento de lixiviados y del area de la Escombrera con el Jefe Operador del Relleno
Sanitario Los Angeles, La Interventoria y La Supervision de Las Ceibas EPN-ESP. 4. Coordinar y
“participar de reuniones semanales de la Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP al Seguimiento y
Verificacién de la INTERVENTORIA a la OPERACION DEL SERVICIO DE ASEOQ, en el componente
de Disposicion Final en el Relleno Sanitario por el Prestador Especializado-Ciudad Limpia Neiva. 5,
Presentar informes a La Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP del estado de ejecucion del Relleno
Sanitario Los Angeles, coordinado con los responsables de los componentes de Barrido-Limpieza y
recoleccion-Trasporte, aprovechamiento de residuos solidos y Gestion Comercial. 6. Coordinar una
visita técnica semestral con la Inferventoria y Ciudad Limpia Neiva del Relleno Sanitario y un
INFORME EJECUTIVO DEL ESTADO DE EJECUCION GENERAL DEL RELLENO SANITARIO LOS
ANGELES, describiendo las actividades de la licencia ambiental ejecutadas y las pendientes por
ejecutar. 7. Apoyar las actividades Técnicas y Operativas de la Operacion del Servicio cuando sea
requerido por la Supervision de Las CEIBAS EPN-ESP. 8. Apoyar a las actividades de competencia
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-de la Division de Aseo de Las Ceibas EPN-ESP. 9. Participar activamente en charlas ambientales
solicitadas por la comunidad o diferentes dependencias del Municipio. 10. Proyectar los respectivos
informes a la Autoridad Ambiental competente que sean requeridos a Las ceibas Empresas Piblicas
| de Neiva E.S.P. 11. Mantener actualizadas las PQRS a través del sistema de gestion documental
EXTRANET. Dicha obligacion sera requisito para los pagos respectivos. 12, Presentar al supervisor
programacién mensual de actividades de su objeto confractual. 13. Realizar acompafiamiento y
verificacion a las actividades CLUS de la resolucion 720 de 2015. 14, Las demés que en el transcurso
de la ejecucion le designe el contratante y que sea relacionada con el objeto contractual.

TVALOR: | DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($16.800.000) MC/TE
PLAZO : - | SEIS(06) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO.
FECHA DE
INICIACION: 10 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE
TERMINACION: 08 DE AGOSTO DE 2021
ESTADO: TERMINADO.

La presente certificacion se expide a peticion del interesado, a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de 2021.

Atentamente,

QLGATUCIA 8ERRANO QUIMBAYA
Directora Adfinistrativa de Contratacion
Empresas Piblicas de Neiva E.S.P

PROYECTOT&?( YQ &)RZGN



GENIERIA S.AS
IT:900966728-3

EL SUSCRITO GERENTE DE SAFS INGENIERIA SAS

CERTIFICA:

Que el sefior JesGs Leonardo Paloma Rojas, identificade con numero de cedula
1.075.286.357 de Neiva — Huila, laboro en nuestra empresa, mediante la modalidad de
Contrato de Prestacion de Servicios desempefiando el cargo de Consultor Ambiental en
Gestién de Proyectos Sostenible, con las siguientes condiciones:

PLAZO DE EJECUCION Seis (06) meses contados a partir del acta de inicio
FECHA DE INICIO 06 de Enero del 2020
FECHA DE LIQUIDACION | 05 de Julio del 2020

1. Evaluacién de las viabilidades ambientales de los proyectos
en ejecucion y el desarrollo de estrategias de sostenibilidad.

2. Asegurarse de que las operaciones de la empresa cumplan
con las leyes y regulaciones ambientales nacionales y
locales.

3. Apoyo al desarrollo de recomendaciones y estrategias, y
asistencia en la implementacion de proyectos

4. |dentificar los impactos potenciales determinando los
posibles efectos ambientales de los proyectos en e;ecucaén

tanto positivos como negativos.
OBLIGACIONES 5. Desarrollar y gestionar programas de manejo de residuos,
ESPECIFICAS creando e implementando estrategias para la reduccién,

aprovechamiento y disposicion adecuada de residuos.

6. Promover la conciencia ambiental implementando
iniciativas para educar y sensibilizar a empleados vy
comunidades sobre la importancia de la proteccién
ambiental.

7. Realizar auditorias ambientales para evaluar los sistemas
de gestién ambiental de la organizacion para asegurar que
cumplan con los estandares y regulaciones.

8. Asistir en la resolucion de problemas ambientales
proporcionando soluciones para abordar y resolver
problemas ambientales especificos.

SAFS INGENIERIA §.A.S — NIT: 800.966.728 - 6
Carrera 5§ No. 14 — 17, Edificio El Parque — (Neiva - Huila) - Cel.: 320 455 81 18
- 318 397 27 76 E-mail: safsingenieriasas@gmail.com
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9. Presentar los documentos e informes requeridos para
efectos de tramitar los debidos pagos de los honorarios.

10. Las demas que designe el contratante y que vayan acordes
al objeto contractual.

Para constancia y a peticion del interesado lo anterior se firma en la ciudad de Neiva a los tres
(03) dias del mes de Agosto del 2020.

Cordiaimente

lipe
Gerente SAFS tngemeria SAS
C.C.1075281568

Tel. 3204558118

SAFS INGENIERIA §.A.8 - NIT: 900.966.728 - 6
Carrera 5 No. 14 - 17, Edificio El Parque ~ (Neiva - Huila) - Cel.: 320 4558118
~ 318 397 27 76 E-mail: safsingenieriasas@gmail.com
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LA SUSCRITA ASESORA DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.
CERTIFICA:
Que el contratista JESUS LEONARDO PALOMA ROJASidentificado con cédula de ciudadania No. 1.075.286.357 de

Neiva (H), suscribio CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES con LAS CEIBAS EMPRESAS
PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8. En las siguientes condiciones:

MODALIDAD CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 040 DE 2019.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA
TECNICA Y OPERATIVA A LA SUPERVISION, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
DE LOS COMPROMISOS AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO DE LOS

ANGELES DE NEIVA, RESOLUCIONES NO. 2931 DE 2006 Y RESOLUCION NO. 0156 DE
2017”°

OBLIGACIONES a) Apoyar al seguimiento y verificacién del lienado de la celda de una forma independiente a
labores que realiza la interventoria, que se cumpla con todos los protocolos ambientales. b)
Apoyar a la inspeccion y verificacion del manejo que se les realice a las piscinas de
lixiviados tanto del sector | (area antigua) y sector Il (area actual) del relleno sanitario “Los
Angeles”. ¢) Apoyar las actividades de seguimiento en las caracterizaciones que se deben
realizar segin la Resolucion 0156 de 2017 otorgada por la Corporacién Auténoma Regional
del Alto Magdalena - CAM, ya sean caracterizaciones de los lixiviados, las aguas
superficiales y subterréneas (piezometros), monitores de gases y control de emisiones,
cuando las realices |a empresa contratista. d) Apoyar la verificacion del estado ambiental en
todo el predio de los Angeles, observando que no se presenten problemas ambientales en
los drenajes alrededor de las celdas de disposicion final. e) Apoyar la verificacion en el
cumplimiento de la ldencia ambiental acorde a las disposiciones legales establecidas. f)
Promover la capacitacion y/o de charlas ambientales solicitadas por la comunidad, sector
privado o publico del Municipio de Neiva. g) Proyectar las respuestas a los diferentes
requerimientos de la comunidad en los temas ambientales. h) Presentar los respectivos
informes mensualmente de ejecucion del contrato. i) Proyectar los respectivos informes a la
Autoridad Administrativas y Ambientales competentes que sean requeridos a Empresas
Publica de Neiva E.S.P. ]) Y las demés que en el transcurso de la ejecucion le designe el
contratante y que sea relacionada con el objeto contractual.

VALOR : VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($24.200.000) MC/TE.

| PLAZO : ONCE (11) MESES, contados a partir de la fecha del acta de iniciacion.
FECHA DE INICIACION: | 15 DE ENERO DE 2019,

Calle 6 No. 6-02 Neiva — Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 118
E-mail: info@epneiva.gov.co
www.lasceibas.gov.co
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ESTADO: TERMINADO

La presente certificacion se expide a peticion del interesado, a los dos (02) dias del mes de septiembre del
2020.

‘Atentamente,

L — s d

QUIMBAYA
Contratacion
Empresas P(blicas de Neiva E.S.P

Calle 6 No. 6-02 Neiva — Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 - 116
E-mail: info@epneiva.gov.co
www.lasceibas.gov.co
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CERTIFICACION No. 348

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE
NEIVAESP.

- CERTIFICA: //
/
Que JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS, identificada con cedula de ciudadania No. 1.075.286.357 de Neiva (M)
suscribid contrato con LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8, con las siguientes
condiciones:

CONTRATO DE PRESTACION - No 266 de 2018
DE SERVICIOS: ‘
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR

A LA SUBGERENCIA TECNICA Y OPERATIVA A LA
SUPERVISION, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS
COMPROMISOS AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO DE
LOS ANGELES DE NEIVA, RESOLUCIONES NO. 2931 DE 2006 Y /’
RESOLUCION NO. 0156 DE 017"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar al seguimiento y verificacion del lienado de la celda de una
forma independiente & labores que reafiza la interventoria, que se
cumpla con todos los protocolos ambientales.

2. Apoyar a la inspeccion y verificacion del manejo que se le realice a las
piscinas de lixiviados tanto del sector | (area antigua) y sector |l (area
actual) del relleno sanitario “Los Angeles”.

3. Apoyar las actividades de seguimiento en las caracterizaciones que
se deben realizar segln la Resolucion 0156 de 2017 otorgada por la
Corporacién Autonoma Regional del Alto Magdalena - CAM, ya sean
caracterizaciones de los lixiviados, las aguas superficiales y
subterraneas (piezometros), monitores de gases y control de emisiones,
cuando las realices la empresa contratisia.

4. Apoyar la verificacion del estado ambiental en todo el predio de los
Angeles, observando que no se presenten problemas ambientales en los
drenajes alrededor de las celdas de disposicion final.

5. Apoyar la verificacion en el cumplimiento de la Licencia ambiental
acorde a las disposiciones legales establecidas.

6. Participar en las reuniones con la interventoria de aseo mensualmente
0 cuando esta la requieran e informar de lo evidenciado al jefe inmediato.

'| 7. Promover la capacitacion y/o de charias ambientales solicitadas por
la comunidad, sector privado o pablico del Municipio de Neiva.

8. Proyectar las respuestas a los diferentes requerimientos de la
comunidad en los temas ambientales,

9. Presentar los respectivos informes mensualmente de ejecucion del
contrato.
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10. Proyectar los respectivos informes a la Autoridad Administrativas y
Ambientales competentes que sean requeridos a Empresas Publica de
NeivaESP.

11. Y las demés que en el transcurso de la ejecucion ie designe el
contratante y que sea relacionada con el objeto contractual. -

PLAZO INICIAL: CINCO (5) MESES, contados a partir de la fecha del acta de inciacion.”
FECHA DE INICIACION: 01-08-2018 ~

FECHA DE TERMINACION: Hasta el Gitimo dia habil del Mes de Diciembre del 2018 ’
VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) MCITE. /

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO {

La presente solicitud a peticién del interesado se expide a los veintitn (21) dias del mes de Agosto de 2024. /

JHONATA
DIRECTOR ADMINI
LAS CEIBAS EMPRESAS

\‘.

REZ PERDOMO
\B,DE CONTRATACION
BLIGAS DE NEIVAE.SP

w»ggmgm&aMm

Abogada Conlratista- Direccion Administrativa de Contralacion
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LA SUSCRITA ASESORA EN CONTRATACION DE EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P,

CERTIFICA:

Que el sefor JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS identificado con cédula de ciudadania No.1.075.286.357 expedida en Neiva (H)

Suscribio CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS con

las siguientes condiciones:

LAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8. En

MODALIDAD

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No: 142 DE 2017

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA TECNICA Y
OPERATIVA A LA SUPERVISION, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS

| AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO DE LOS ANGELES DE NEIVA, RESOLUCIONES NO. 2931 DE

2006 Y RESOLUCION NO. 0156 DE 2017.

OBLIGACIONES:

A) Hacer seguimiento y verificacién del llenado de la celda de una forma independiente a labores que
realiza Ja interventoria, que se cumpla con todo los protocolos ambientales, B} Observar el manejo que se
le estd dando a las piscinas de lixiviados tanto del drea antigua y la actual. C) Participar activamente en las
caracterizaciones que se deben hacer en seguimiento a la Resolucion 0156 de 2017, en las
caracterizaciones que se realicen de las aguas superficiales, subterréneas (piezémetros). D) Participar
activamente en las s monitores de gases, control de emisiones E) Verificar el estado ambiental en todo el
predio de los Angeles, que no se presenten problemas ambientales en los drenajes alrededor de las ceidas.
F} Participar activamente en las caracterizaciones de lixiviados G} De los informes presentado por el
operador de aseo de la interventoria realizar una verificacién exhaustiva del cumplimento de la Licencia
ambiental. H) Participar en las reuniones con la interventoria de aseo mensualmente o cuando esta lo
solicita, e informar de lo evidenciado en el sitio de trabajo [) Participar activamente en charlas ambientales
solicitadas por la comunidad o diferentes dependencias del Municipio. J) Proyectar las respuestas a los
diferentes requerimientos de la comunidad en los temas ambientales Presentar los respectivos informes
mensualmente ante el supervisor del contrato. K) Proyectar los respectivos informes a la Autoridad
Ambiental competente que sean requeridos Empresas Publica de Neiva E.S.P. ) Presentar los informes
correspondientes mensuales relacionados con el contrato. H) Las demés que en el transcurso de la

VALOR DEL CONTRATO:

ejecucién le designe el contratante y que sea relacionada con el objeto contractual,
TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS{$13.200.000) MC/TE

PLAZO:

SEIS (6) MESES, a partir de la fecha del acta de iniciacién

FECHA DE INICIACION:

“.| 28 DE JUNIO DE 2017

FECHA DE TERMINACION: .

27 DE DICIEMBRE DE 2017

ESTADO:

LIQUIDADO

MODALIDAD

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No:078 DE 2018

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA TECNICA Y
OPERATIVA A LA SUPERVISION, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS

.| AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO DE LOS ANGELES DE NEIVA, RESOLUCIONES NO. 2931 DE

2006 Y RESOLUCION NO. 9156 DE 2047

OBLIGACIONES:

1. Hacer y verificacién del llenado de Ia ceida de una forma independiente a labores que
realiza la interventoria, que se cumpia con todo los protocolos ambientales. 2. Observar el mansjo que se le
estd dando a las piscinas de lixiviados tanto del rea antigua y la actual. 3. Participar activamente en las

Calie 6 No. 6-02 Neiva - Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 ~ 116

E-mail: i
www.lasceibas.gov.co
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caracterizaciones que se deben hacer en seguimiento a la Resolucion 0156 de 2017, en las
caracterizaciones que se realicen de las aguas superficiales, subterrineas (piezémetros), cuando los
realice la empresa contratista. 4. Participar activamente en los monitores de gases, control de emisiones
cuando los realice la empresa contratista. 5. Verificar el estado ambiental en todo el predio de los Angeles,
fue no se presenten problemas ambientales en los drenajes alrededor de las celdas. 6. Participar
activamente en las caracterizaciones de lixiviados cuando los realice la empresa contratista. 7. De los
informes presentado por el operador de aseo de la interventoria realizar un verificacién del cumplimiento
de la Licencia ambiental. 8. Participar en las reuniones con la interventoria de aseo mensualmente o
cuando esta lo solicita, e informar de lo evidenciado en el sitio de trabajo. 9. Participar activamente en
charlas ambientales solicitadas por la comunidad o diferentes dependencias de! Municipio. 10. Proyectar
las respuestas a los diferentes requerimientos de la comunidad en los temas ambientales. 11. Presentar
los respectivos informes mensualmente ante el supervisor del contrato. 12. Proyectar los respectivos
informes a la Autoridad Ambiental competente que sean requeridos Empresas Publica de Neiva E.S.P. 13.
Y las demés que en el transcurso de la ejecucion le designe el contratante y que sea relacionada con el
objeto contractual

VALOR DEL CONTRATO:

TRECE MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOG{”S 200.000) MCITE

PLAZO:

SEIS(8) ues&.:mmhmwmmmwn

FECHA DE INICIACION:

- 11 DE ENERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION:

. 10 DE JULIO DE 2018

ESTADO:

LIQUIDADO

MODALIDAD

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No: 266 DE 2018

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA TECNICA Y
OPERATIVA A LA SUPERVISION, EN EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS
AMBIENTALES EN EL RELLENO SANITARIO DE LOS ANGELES DE NEIVA, RESOLUCIONES NO. 2931 DE

' 2008 Y RESOLUCION NO. 0156 DE 2017

OBLIGACIONES:

1. Apoyar al seguimiento y verificacion del llenado de la celda de una forma independiente a labores que
realiza la interventorfa, que se cumpla con todos los protocolos ambientales. 2. Apoyar a Ja inspeccién y
verificacién del manejo que se le realice a las as de lixiviados tanto del sector | (drea antigua) y
sector | (drea actual) del relleno sanitario “Los . 3. Apoyar las actividades de seguimiento en las
caracterizaciones que se deben realizar segin la Resolucién 0156 de 2017 otorgada por la Corporacién
Auténoma Regional del Alto Magdalena - CAM, ya sean caracterizaciones de los lixiviados, las aguas
superficiales y subterrdneas (piezémetros), monitores de gases y control de emisiones, cuando las realices
la empresa contratista. 4. Apoyar la verificacién del estado ambiental en todo el predio de los Angeles,
observando que no se presenten problemas ambientales en los drenajes alrededor de las celdas de
disposicion final. 5. Apoyar la verificacién en el cumplimiento de la Licencia ambiental acorde 2 las
disposiciones legales establecidas. 6. Participar en las reuniones con la interventoria de aseo
mensualmente o cuando esta la requieran e informar de lo evidenciado al jefe inmediato. 7. Promover la
capacitacién yfo de charlas ambientales solicitadas por la comunidad, sector privado o publico del
Municipio de Neiva. 8. Proyectar las respuestas a los diferentes requerimientos de la comunidad en los
temas ambientales. 9. Presentar los respectivos informes mensuaimente de ejecucién del contrato. 10.
Proyectar los respectivos informes a la Autoridad Administrativas y Ambientales competentes que sean
requeridos a Empresas Publica de Neiva E.S.P. 11. Y las demés que en el transcurso de la ejecucion le
designe el contratante y que sea relacionada con el objeto contractual.

VALOR DEL CONTRATO:

ONCE MILLONES DE PESOS {$11.000.000) MCITE

Calle 6 No. 6-02 Neiva ~ Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 - 116

E-mall: |
www.lascelbas.gov.co
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CERTIFICACION CELEBRACION DE ws CEIBAS ..
CONTRATO “ZHINN>
7NN
Proceso: GESTION DE CONTRATACION Vigente desde: 01/08/2016 Cadigo: CO-FR-43 Version: 03

s CINCO\(5) MESES, contados a partir de 1a fecha del acta de Iniciacion

FECHA DE INICIACION: |, 30 DE JULIO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: | 29 DE DICIEMBRE DE 2018

ESTADO: EN EJECUCION

La presente certificacion se expide a peticién del interesado, a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre del 2018

Calle 8 No. 6-02 Neiva — Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 - 116

E-mail: info@epneiva.gov.co
www.lascelbas.gov.co
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CORMAGDALENA

NIT. 829.000.127-4

—

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CORMAGDALENA
SECCIONAL NEIVA

HACE CONSTAR:

Que el sefior JESUS LEONARDO PALOMA ROIAS, identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.075.286.357 expedida en Neiva, realizé acompafiamiento del
inventario forestal en el Municipio de Villavieja-Huila, en el marco del
Contrato No. 001-2015 cuyo objeto es: “ CONSTRUCCION DE OBRAS DEL
MALECON Y OBRAS DE MITIGACION MUNICIPIO DE VILLAVIEJA HUILA, CENTRO

, ORIENTE”.
FECHA DE INICIO: - 01 de Septiembre de 2016
FECHA DE TERMINACION: 30 de Enero de 2017

CUMPLIMIENTO: Satisfactorio.

Dada en Neiva Huila a los quince (15) dias del mes de Febrero del afio dos mi
diez y siete (2017).

Scanned by TapScanner



nueva

eps
CERTIFICA

Que la persona relacionada a continuacién, en cumplimiento a lo establecido en las
normas legales vigentes, ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
través de esta Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos del COTIZANTE
CC 1075286357 JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS

Estado Cotizante: Vigente
Causal: 0325
Semanas Cotizadas Nueva EPS S.A.: 360

Fecha Afiliacion: 01/01/2014

Fecha Ultimo Periodo Cotizado:
Fecha Cancelacion:

La presente certificacion se expide el dia 21 de Mayo de 2025 a solicitud del (de la)
interesado(a).

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Cordialmente,

Geren(f:fa}aiAfiﬁaciones
Nueva EPS S.A.



(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS identificado(a) con C.C No. 1.075.286.357, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 21 de mayo del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



CERTIFICADO MEDICO DE

I QU HS I APTITUD LABORAL

EMPRESA EN MISION:

ABIERTO A CONVOCATORIA LABORAL

FECHA DD MM AA EXAMEN INGRESO | PERIODICO | RETIRO | OTRO

06 | 03 | 2024 | MEDICO s
NOMBRE: JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS CC: 1.075.286.357
CARGO: CONTRATISTA EXPEDIDA EN: Neiva(H)
A QUIEN SE REALIZA LOS SIGUIENTES EXAMENES
EXAMEN MEDICO: _X_ AUDIOMETRIA: __ VISIOMETRIA: _X _
PRUEBA PSICOTECNICA: LABORATORIOS: __ OTROS: ____

ENFASIS OSTEOMUSCULAR _X_

EXAMEN MEDICO DE INGRESO

APTO PARA DESEMPENAREL [SI: _ X | SIN PATOLOGIA APARENTE | X |
CARGO: NO: CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA LA LABOR |
EXAMEN PERIODICO

PUEDE CONTINUAR LABORANDO: MOTIVOS DE REUBICACION

SE SUGIERE TEMPORAL: [

REUBICACION LABORAL | PERMANENTE: |

CONDUCTAS

MANEJO POREPS/ARP | OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE

CONTROL PYP EPS __| | CONTROL PERIODICO 1 | VIDA

REMISION A EPS | OCUPACIONAL e

CONTINUAR MANEJO .| | HIGIENE POSTURAL L) | piETA ]

SEGUIMENTO DE CASOARP || | USO AYUDAS ERGONOMICAS ,:]l MOk ﬁ
PRUEBAS COMPLEMENTARIAS L | REDUCIR ALCOHOL !——j

INCLUIR SVE: VISUAL: L_| AUDITIVO: L_| RESPIRATORIO: || QuIMICO:[ ]

CARDIOVASCULAR: || ERGONOMICO: [ | OTRO:[ |

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Valoracién médico ocupacional de ingreso laboral, con enfasis osteomuscular, concepto favorable,
sin restricciones, sin patologia apartente que limite la labor, se recomienda el uso de elementos
de proteccién personal para la situaciéon actual, procurando el autocuidado y respetando las
normas en seguridad y salud del tabajo para evitar accidentes o enfermedades laborales.
FIRMA'Y SELLO MEDICO: FIRMA DEL TRABAJADOR

HUELLA

F10FY286>7 7




SIGEP Il - Hoja de Vida

Funcion Publica

Nombre: Jesus Lecnardo Paloma Rojas
Tipode Documento:  CEDULA DE CIUDADANIA
Fecha de Nacimiento:  02/02/1985

Génerp:  MASCULING

Numero de Identificacion: 1075286357

Correo Electronico Personal (Principal):  jipalomarojas@gmai com

Cerrar sesion

Impeimir Hoja de Vida

>

Primer Nombre : Segundo Nombre Primer Apellido :
| Jesus | Leonardo ' | Palome
Segundo Apelfidc : o Tipo de Documento : , mam:
' Rojas | CEDULA DE CIUDADANIA v| | 1075286357
Facha de Nacimiento : Coreo Electrénico Personal (Principal) Géner:
02/021995 | B | ipalomarojas @gmailcom | | Mascuuno v
QaseLbretaMi'i!ar: Nimero Libreta Miitar : Distrito Mitar :
| SEGUNDA CLASE v| | 030991 | [
Documento de Identficacicn :
Ver documento V4 /| Documento Verificado
Libreta Mifar :

i"
H




iw ~ | UTC-5213234
- e " Aimerig el ooty 3 |
chrnii, : { JESUIS LEONARDO PA...

sy = Configuraciones de Perfil

I Mis datos de usuario

4 Noticas SECOP Informacion del usuario
&84 Mis registros Cargo

9 Accesos del usuario Titwlo Ingenierola)
Nombre Jesus Leonardo

' Términos y condiciones de uso
Apellidos Paloms Rojas

Fecha de Nacimiento 2/02/1985 /UTC-0500) Bogod Lime Qo)
Nivel Educativo Posgrado
Género Hombre
¢Tiene alguna discapacidad?  Si No
Nombre y apellide Jesus Leanardo Paloma Rojas
Tipo de documents Cédula de Ciudadania
Numero de documento 1075286357
Direccion Cra 11 No 27 - 10
Cadigo postal
Estrato 3
Pais COLOMBIA
Correo electronico leonardorojas_02@hotmail.com
Teléfono
Celular 3187558918

Configuracion

Zona horaria {UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito



£RA | Banco Cap Social

E COLOMEBLY

JOERCLA FINAMNE

ERSTER
]

.‘ ::o?o‘.: ; B ap co - UNA EMPRESA DE
-es08 = Caja Social ,UQM

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS Identificado con CC 1075286357

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina QUIRINAL, con
las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUumero: 24072485239
Fecha de apertura: 5 de Abril de 2017
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Miércoles, 21 de Mayo de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ == SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1075286357 | | NUMERO PLANILLA: 4600899399  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: JESUS LEONARDO PALOMA ROJAS || pERiODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2025

CIUDAD/MUNICIPIO: NEIVA DEPARTAMENTO: HUILA || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CARRERA 11A #10-27  TELEFONO: 1111111 | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/05/09 NUMERO AUTORIZACION: 9992629511

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $178.000

SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E 5 % O|Flywaololx o = P4 = L < O al = o 5 FSP AROIZS INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° - NOMBRES ; s Zo5 z2wo<g<o o v | a|d|o|sS| < 50| o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . |VALOR| TOTAL 3] TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > n O = | > < > = |
o & ﬁ% ADMIN |g IBC  COTIZACION TARIFA | \oopTe | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \nped| poopre | ADMIN o 1BC DE  |\boRTE 2 ADMIN | o0 DO R TE APORTE APORTEAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cc PALOMA  INDEPEND $1.423.500 NO 231001- |30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $227.800EPS037- 30 $§  $178.000 $0 $178.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1075286357 ?gsjjg COLFOND | | 1.423.500 NUEVA 1.423.500
LEONARDO oS EPS

TOTAL PAGADQO: $ 405.800
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