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sibats, ] 2 MAY 2023

Sefior Coronel

JIMY BARBER|I FORERO
Director Escuela
Kilometro 20 via Sibaté

Asunto: solicitud plan de compras

Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, tenga bien autorizar a quien corresponda, se realice
la expedicion del certificado plan compras, con el fin de dar inicio a la contratacion cuyo objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA PARA APOYAR LOS
PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZAL _IMENEZ
DE QUESADA?”. de acuerdo a los valores y rubro presupuestal asT '

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL
ESTIMADO
ciiGRG ESTIMADO,
iTEM - INLCUIDO IVA HLetno A
DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD ! EXENTO DE IVA
Y/IO " | EXENTO DE IVA
PRESUPUESTAL - 0 EXCLUIDO DE
LOTE 0 EXCLUIDO DE .
IVA SEGUN VA SEGLIN
CORRESPONDA
CORRESPONDA
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
(01) ANALISTA PARA
APOYAR LOS PROCESOS
PRECONTRACTUAL, .
1 A-02-02-02-008-03 ESJIM CUNTRAGTUAL Y 10 i $5.000.000,00 $35.000.000,00
POSTCONTRACTUAL R b R
L DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA
ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL
EJECUTIVO  “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA".
iy VALOR TOTAL ESTIMADO $35.000.000,00
Atentamente,

Intendente RICHAR EDWIN FLOR
Jefe de Contratos ESJIM (E)

Elaboré: Sl. Alvaro Mauricio Ruiz
ARLOG - GRUCO.
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Cadigo: 1DE-FR-0033

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Fecha: 28/05/2024

CERTIFICACION PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Comunicacion Oficial No GS-2025-004218-ESJIM DE FECHA 12/05/2025

N

Version: 4
FECHA 13/05/2025
CERTIFICADO No. 49
; ; APORTES DE LA ;
UNIDAD DE 2 A FONDOS ESPECIALES R16 (OTRO RECURSO,
UNIDAD QUE | UNIDAD QUE conico DESAGREGACION VALOR UNITARIO NACION R10 ;
senihon ReaueRe | AFECTAiON | CECECD RUBRO PRESUPUESTAL e e DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO NCLUDO VA, e E
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN CONTRATISTA
PARA APOYAR LOS PROCESOS
OTROS SERVICIOS
ESJIM SUOIE: D04 Eulgeb00 A-02-02-02-008-003  |PROFESIONALES, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUALY | ¢ 35 50 000,00 | UNIDAD | §  35.000.000,00
GRUCO 80111600 Ti £ POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
CIENTIFICOS Y TECNICOS | coNTRATOS DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
GONZALO JIMENEZ DE QUESADA
Relacion de Documentos que soportan ésta certificacion y modificaciones
TOTAL UNIDAD | § 35.000.000,00

No. SISCO —

PR-ESJIM-0037-25

1J EDWIN(ES!

ANAL PLANEACION ESJIM

| - RECIBE:
owmao_zD_.:Emmv.}nm:Eom

Cargo

Unidad

MY. PABLO EMILIO

IREZ SALAS

35,000.000,00




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

GRUPO DE CONTRATOS

No.Gs-2025- 003 93  /ARLOF-GRUCO -29.25

<%
Cia,

- NRC
Lrosy parel s

Sibaté, 2 de mayo del 2025

Sefior coronel

EDDY JAVIER SANCHEZ SANDOVAL
Director de Talento Humano

Carrera 59 no. 26-21- CAN

Bogota D.C.

Asunto: solicitud disponibilidad funcionario de planta

Respetuosamente me permito solicitar al sefior coronel, tenga.a bien estudiar_la viabilidad de ordenar a
quien corresponda se informe a esta unidad, si en la actualidad la institucion cuenta con un (01)
funcionario de planta con el siguiente perfil: ' /

PERFIL PROFESIONAL
CANTIDAD PREGRADO POSGRADO
Especializacion‘@n Contratacion Estatal.
Magister en Contratacion Estatal.

Un (01) Administracion de Empresas Curso de formacion en investigacion y actualizacion en contratacion pablica.
Curso sistema electrénico de contratacion piblica SECOP |l - Colombia Compra
Eficiente.

De Io antes expresado, es ineludible precisar la necesidad de contar con personal profesional y con
experiencia laboral de minimo dos (02) afios en el sector publico y/o privado en areas de contratacion
publica, con la idoneidad y  conocimiento en el manejo de los procesos y procedimientos
precontractuales, contractuales y postcontractuales, relacionados con la adquisicion de bienes y
servicios en sus diferentes modalidades, asi:mismo, amplio manejo de la plataforma SECOP Il y Tienda
Virtual del Estado Colombiano - Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, la referenciada informacion se requiere con el fin de permitir que esta unidad, adelante
los tramites administrativos correspondientes para la eventual suscripcién de los contratos de prestacion
de servicios profes] y apoyo a la gestion proyectados para la vigencia 2025.

Atentament

Director Escuela

]

C{@aﬂsf | bl e
Elaboré: APA12, Diana C w(%%ﬂalm Revisé: IT. Richard Flor Revis6: CT. Ormedis De Jesus Ortega

ARLOF-GRUCO. ARLOF-GRUCO. SUDIE-ARLOF.

. Jorge de flesus Al lonto!
ESJIM-SUDIE.
[ -

Fecha de elaboracion: 02-05-2025
Ubicacién: C:\Users\dianac.penaloza\OneDrive - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA\Z025\CONTRATOS\ANALISTA DE CONTRATOS\ANALISTA 2
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Kilometro 20 via Sibaté
Teléfono 5159600 ext. 30201
esjim.admis@policia.gov.co
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GS-2025-033467-DITAH

P MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
6 SR pOLICiA NACIONAL

SIS DIRECCION DE TALENTO HUMANO

16-EC0-003 GRUPO ANALISIS OCUPACIONAL Y PLAN DE CARRERA

ARCAP-ANAOC - 10.3
Bogota D.C., 05 de mayo de 2025

Sefior coronel

JIMY BARBERI FORERO

Director Escuela Suboficiales y Nivel Ejecutivo Gonzalo Jiménez de Quesada
Km 20 Via Sibaté

Sibaté - Cundinamarca

Asunto: respuesta al comunicado GS-2025-003963-ESJIM

En atencion al comunicado del asunto, de manera atenta me permito informar al sefior coronel, que
verificado el Sistema de Informacién para la Administracion del Talento Humano - SIATH por parte del
Grupo de Analisis Ocupacional y Plan de Carrera de esta Direccion, se evidencio que a la fecha la
Institucion ne dispone de funcionarios con la totalidad del perfil profesional requerido en su solicitud,
‘Profesional con Pregrado en Administracién de Empresas, Especializaciéon en Contratacion Estatal y
Magister en Contratacién Estatal, Curso de Formacién e Investigacion y Actualizacion en
Contratacion Publica y Curso Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP Il Colombia
Compra Eficiente”, asi mismo, es preciso anotar que esta Direccion no certifica experiencia.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Eddy Javier Sanchez Sandoval
A)l: Grado: Coronel
@k Cargo: Director (A) De Talento Humano

& Cédula: 4264249
Dependencia: Direccion De Talento Humano
Unidad: Direccion De Talento Humano
Correo: eddy.sanchez@correo.policia.gov.co
6/05/2025 11:14:08 a. m.

Anexo: no

carrera 59 No. 26 - 21 can
Teléfono: 5159884
ditah.anaoc-pet@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL W
, o, 9
POLICIA NACIONAL zao0y/202S
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”

GRUPO DE CONTRATOS

No.GS-2025- 003 855 /ARLOF-GRUCO —29.25
Sibaté, 29 de abril de 2025

Senfora intendente

EDNA VIVIANA TORRES RODRIGUEZ

Responsable Sistema de Gestién de Seguridad y salud en el Trabajo ESJIM
Kilometro 20 via Sibaté

Sibaté — Cundinamarca

Asunto: solicitud condiciones técnicas seguridad y salud en el trabajo

Respetuosamente me permito solicitar a la sefiora intendente, tenga a bien estudiar la viabilidad
de enviar al Grupo de Contratos las condiciones técnicas de Seguridad y Saludad en el Trabajo,
para adelantar el proceso contractual cuyo objeto es la ‘PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS
DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”.

Atentamente,

APA12. Diana Q&%%J@Z@é@; Pefaloza

ARLOF-GRUCO

ni;,, ] gé i
Elaboro: APA12. Diana on{syule% jg I efaloza

ARLOF-GRUCO

Kilometro 20 via Sibaté
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’”
GRUPO DE GESTION EDUCATIVA Y DEL TALENTO HUMANO

Nro. GS-2025- () () 3 Q [ § !SUDIE-GUTAL -29.25

Sibaté, 02 2 MA m

Sefor APA12

DIANA CONSUELO PENALOZA PENALOZA
Estructuradora Estudio Previo

Kilometro 20 via Sibaté

Escuela.

Asunto: envio respuesta concepto SGSST

En atencion al comunicado oficial No GS-2025- 003855 ESJIMde'

s “solicitud condiciones técnicas seguridad y salud en el trabaja
mformar a la sefiorita no uniformada, que téniendo en
FR-0071 "ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS

Elaboré: I‘l’ ﬁdna v am’!‘tm‘es Rodriguez
GU?AH« 5GS 38T

Fecha de elaboracién 52 7
Ubicacion: Datos D/mis dmmmmNZO?SIECOS!conceptos

Kilémetro 20 via Sibaté
Teléfono 5159600
esjim.gutah-sst@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”
GRUPO DE CONTRATOS

No.Gs-2025- 003 853  /ARLOF-GRUCO - 29.25
Sibaté, 29 de abril de 2025

Sefora subintendente

YESENIA DUARTE SANCHEZ

Responsable Sistema de Gestion de ambiental ESJIM
Kilometro 20 via Sibaté

Sibaté — Cundinamarca

Asunto: solicitud criterios sistema de gestion ambiental.

Respetuosamente me permito solicitar a la sefiora subintendente, tenga a bien estudiar la
viabilidad de enviar al Grupo de Contratos criterios sistema de gestién ambiental, para adelantar
el proceso contractual cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA".

Atentamente,

: \ . , g
APA12. Dianaggﬁl‘%a Penaloza

ARLOF-GRUCO

Elaboré: APA12. Diana &geﬂ gﬁaloiaiPeﬁaloza

ARLOF-GRUCO

Fecha de elaboracion; 28-04-2025
Ubicacion: C:\Users\dianac.penaloza\OneDrive - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA\2025\NOTIFICACION 2025

Kilémetro 20 via Sibaté
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”
GRUPO DE PLANEACION

No. GS-2025- J J ESJIM — PLANE - 95.4
00423 5.

. van

Sibaté, 12 de mayo de 2025

Sefiora APA12

DIANA CONSUELO PENALOZA PENALOZA
Estructuradora Estudio Previo

Kilémetro 20 via Sibaté

Sibaté, Cundinamarca.

Asunto: especificaciones técnicas minimas ambientales"béra’ésiudios previo 7

En atenciéon a la comunicacién oficial No.GS-2025_—003853—E_SJIM de ‘manera atenta me
permito indicar, las especificaciones técnicas minimas ambientales tener en cuenta para ser
incluidas en la estructuracion del estudie previo del proceso contractual, cuyo objeto es
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS
PARA APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL CONTRACTUAL Y
POSCONTRACTUALES DEL GRUPO DE CONT! )S DE LA ESCUELA DE SUBIFICIALES
Y NIVEL EJECUTIVO GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" , asi:

1. El oferente se compromete a contribuir con la proteccion del ambiente y de los recursos
naturales, a través de la prevencion de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacion y
regulaciones ambientales, asi como en el control de los impactos ambientales adversos
generados por accion directa o de terceros, participes en el cumplimiento del objeto contractual;
durante la ejecucién contractual los servicios deben adoptar el ejercicio de los programas y

buenas practicas ambientales, allneados a la politica y objetivos del Sistema de Gestion
Ambiental de la Policia Nacional. ;

2. El oferente se compromete a cumphr con la normatividad ambiental aplicable al objeto
contractual .

bera cumplir con lo normado en la Resolucion No. 00090 del 15 enero de 2018
“Por medio de la cual se actualiza, modifica, y complementa el manual de contratacién de la
policia nacional, adoptado mediante Resolucion No0.03049 de 2014", dando estricto
cumplimiento a todes los criterios ambientales contenidos en el apéndice del acto administrativo
citado, aplicables al servicio que oferta.

4. El oferente que tenga personal bajo su responsabilidad, debera impartir instrucciones,
socializaciones y/o capacitaciones en temas ambientales relacionados con sus aspectos e
impactos ambientales como Gestion integral de residuos sélidos y liquidos, uso de elementos
de proteccion personal, manejo de sustancias quimicas, ahorro y uso eficiente de recursos
(agua y energia), normativa ambiental, saneamiento bésico, entre otros que, en materia
ambiental, se relacionen con objeto contractual.

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 2 Aprobacidn: 02/08/2023
VER: 6



5. E| oferente asumira la responsabilidad ante cualquier infraccion ambiental por omisiéon de
permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio, durante y al final el proceso contractual, y no de la Policia Nacional.

6. El oferente certificara que no presenta infracciones o sanciones vigentes en el Registro Unico
de Infractores Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales (ANLA).

Atentamente,

]
Fecha de|elaboracién 12-g5’2ﬁ5
Ubicacion; Nuevo vol (D)SGA/2025/CONCEPTOS ETA

Kilometro 20 via Sibate

Teléfono 5159600 Ext. 30241
esjim.plane-sga@policia.gov.co
www.policia.gov.co ‘
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

GRUPO DE CONTRATOS

No.Gs-2025. 0040 68 / ARLOF — GRUCO - 29.25
sivate, .0 O MAY 2025

Senores
COTIZANTES
Sibaté — Cundinamarca

Asunto: solicitud cotizacion proceso de analista de contratos

Comedidamente me permito solicitar a ustedes su amable colaboracion, en el sentido de realizar
cotizacion para adelantar el proceso contractual cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA", de acuerdo
con las condiciones y especificaciones técnicas que se relacionan a continuacion, asi:

SOLICITUD COTIZACION

La cotizacion solicitada servira como base para la elaboracion del estudio de
ADVERTENCIA mercado y por lo tanto, no constituye en si misma una oferta y
consecuentemente NO obliga las partes.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE
CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL,

OBJETO CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA"

VALIDEZ DE LAS | Se solicita que no sea inferior a sesenta (60) dias calendario a partir de la fecha de

COTIZACIONES su expedicion.

ESPECIFICACIONES

TECNICAS Ver anexo No. 1 adjunto

El plazo de ejecucion del contrato seréa de 07 meses e
iniciaré a partir de la aprobacion de las garantias Unicas.

Nota 1: Para el cumplimiento de la prestacion del
servicio el contratista debera prever los tiempos y

PLAZO DE recursos necesarios.

EJECUCION Nota 2: De acuerdo al Articulo 17 del derecho al

debido proceso de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 86
“imposicién de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento” de la Ley 1474 de 2011, cuando exista
el incumplimiento del plazo establecido anteriormente se
aplicara las sanciones establecidas en la ley.

CONDICIONES DE
CONTRATACION

1. Cumplir con el objeto contractual.
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA 2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
| om contractuales, evitando dilaciones y trabas.

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 12 Aprobacion:02/08/2023
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3. Responder en los plazos que la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada" establezca en cada caso los requerimientos
de aclaracion o de informacién que formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al
Sistema de Seguridad Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, sena e ICBF), por cuanto el
cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacién de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo de
Contractual y seguimiento de la Escuela de Suboficiales
y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”, dentro
de los tres (03 dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion
que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular y responderd civil, penal y
disciplinariamente por los prejuicios de su divulgacion
y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracion o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes
actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
y omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera
informar de tal evento a la Escuela de Suboficiales y
Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada” y a las
autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros
reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9 Restituir a la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” los elementos
que haya puesto a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el
contrato, en caso de que se hayan suministrado.

10. Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista
debe cumplir con el fin de alinear la actividad contractual
a las buenas practicas en materia ambiental. Tener
ademas en cuenta lo establecido en la resolucion
030479 del 2014 “por medio del cual se adopta el
Manuel de Contratacion de la Policia Nacional”
actualizada, modificada y complementada por las
resoluciones No. 00090 del 2018 apéndice 1y apéndice
2 del 2020.

11.Las demas obligaciones del CONTRATISTA
contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuacion contractual.

1DS-OF-0001
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FORMA DE PAGO

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada’, realizara el pago en moneda
legal colombiana de forma parcial, es decir, de acuerdo
a la forma como se preste el servicio. El contratista
debera entregar al supervisor del contrato dentro de los
05 dias siguientes del mes cumplido: informe ejecutivo
de las actividades realizadas durante el periodo de
ejecucién, factura o cuenta de cobro, certificacion de
aportes parafiscales conforme lo establece la Ley. Este,
a su vez, expedira el respectivo recibido a satisfaccion y
lo remitira al Grupo Contratos de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzzlo Jiménez de
Quesada”, junto con el informe de supervisiéon. En todo
caso el pago sera realizado dentro de los sesenta (60)
dias siguientes a la radicacion de los documentos
relacionados con antelacién, sujeto a la disponibilidad
del Programa Anual de Caja (PAC). Aprobado por el
Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico y de acuerdo al
derecho de turno contemplado en el Articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007.

Se aclara al contratista, que la administracion verificara
el estricto cumplimiento de los documentos que soporten
el pago de los mismos, alejandose inclusive, del informe
del supervisor para realizar el pago, si este tuviere
inconsistencias dentro de los lineamientos establecidos
para tal fin.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del
plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada”, programara el valor a cancelar una vez se
hubieren subsanado las observaciones y se hayan
cumplido con el trémite documental dentro del plazo
indicado y de acuerdo al derecho a turno y la
disponibilidad del plan anual de caja (PAC).

El contratista debera cargar las facturas en la plataforma
transaccional del SECOP I, con el fin de realizar el pago
correspondiente.

Nota 1: en cuanto se refiere al pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral, de conformidad con
lo previsto en le Decreto 1273 de 2018, el
CONTRATISTA lo realizard mes vencido para efectos de
liquidacion de los mismo, el pago recibido en el mes
inmediatamente anterior.

Nota 2: |a entidad en el evento que |a ley lo prevea hara
los descuentos de aportes al sistema.
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El servicio a contratar objeto del presente procesos
debera presentarse en los lugares indicado por la
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada’, previamente coordinacion el
supervisor de la aceptacion de oferta, cumpliendo con
todos los protocoles establecidos con las medidas de
seguridad personal y bioseguridad del personal.

LUGAR | DE
EJECUCION

RIESGOS DE LA CONTRATACION

“Ver anexo No. 2 adjunto

MECANISMO DE COBERTURA DE LOS RIESGOS

Ver anexo No. 3 adjunto - § . ——
El cotizante debera tener en cuenta todos los gastos en los que incurra para la
VALOR OFRECIDO suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, como impuesto, publicaciones,
constitucion de garantia unica, transportes, operarios, etc ]
El interesado cuenta con tres (03) dias habiles para presentar la respectiva
cotizacion a través de la invitacidén a cotizar publicada en SECOP II. La cotizacidn
PLAZO PARA PRESENTAR | podra ser cargada en la misma plataforma, allegar en fisico la Escuela de
COTIZACION Suboficiales y Nivel Ejecutivo Gonzalo Jiménez de Quesada ubicada en el
municipio de Sibaté en el kildmetro 20 via Sibate, Vereda San Benito, o mediante

correo electronico esjim.gruco@policia.gov.co.

Nota: con la presentacién de la cotizacion el oferente acepta las condiciones (juridicas, técnicas y
econémicas) establecidas por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada”.

Atentamente,

B
APA12 DIANA CO LO PENAL PENALOZA

Analista Contratos ESJIM

e
Elabor6: APA12. Diana Consuélo Pefaloza Pefaloza

ARLOF-GRUCO

Kildbmetro 20 via Sibaté
Teléfono 5159600 ext. 30201
esjim.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

VER: 6

ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE CUMPLE NO CUMPLE
Revisién y estructuracion de estudios | Informe mensual dirigido al
previos que sustentan la adquisicion de | supervisor del contrato, en
bienes y/o servicios, presentadas por las | donde se evidencie Ia

1 diferentes dependencias de la ESJIM y | cantidad de estudios previos
escuelas requirentes, con el fin de dar | revisados.
inicio a la etapa precontractual dentro del
proceso de contratacion.
Verificar los Certificados de Plan de [Informe mensual dirigido al
Adquisicién, en relacion con los rubros |supervisor del contrato, de la
2 presupuestales asignados, valores vy |actividad realizada.
Sisco.
Elaborar, revisar y publicar los |Informe mensual dirigido al
documentos precontractuales, |supervisor del contrato, donde
contractuales y poscontractuales de las |[se evidencia los contratos
3 diferentes modalidades de contratacion, |publicados en el SECOP Il.
para la adquisicién de bienes y servicios,
dando cumplimiento a la normatividad
vigente.
Consolidar y dar respuesta a las | Informe mensual dirigido al
observaciones presentadas en los | supervisor del contrato, donde
4 diferentes procesos contractuales | se relacionen las respuestas
asignados. emitidas a los procesos
' contractuales asignados.
Asistir y contribuir en la sustentacién de | Informe mensual dirigido al
5 auditorias recibidas por la Direccion. supervisor del contrato, de la
3 actividad realizada.
Efectuar dentro de los tiempos | Informe mensual dirigido al
establecidos, las publicaciones en el | supervisor del contrato, donde
SECOP Il de los diferentes documentos, | se evidencia los contratos
6 dando cumplimiento a la ley, manuales y | publicados en el SECOP |I.
directrices de la Policia Nacional, asi
como de Colombia Compra Eficiente.
Elaborar las minutas de los contratos, de | Informe mensual dirigido al
7 acuerdo a los formatos aprobados, por | supervisor del contrato, donde
cada modalidad de seleccion. se relacione cuantas minutas
, se elaboraron.
Elaborar las  prorrogas, adiciones, | Informe mensual dirigido al
aclaratorios y/o modificatorios de los | supervisor del contrato, donde
8 contratos vigentes. se relacione que documentos
de modificaciones se
_ realizaron.
Realizar la aprobacién de la garantia | Informe mensual dirigido al
g unica de cada contrato que asi lo | supervisor del contrato, donde
requieran, dando cumplimiento a la ley. se relacione la cantidad de
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Unica gestionadas.

Mantener actualizados los diferentes

aplicativos y matrices.

Informe mensual dirigido al

supervisor  del  contrato,

10 donde se dé cumplimiento de
tener actualizadas las
_ matrices. B _
Dar estricto cumplimiento a los plazos | Informe mensual dirigido al
establecidos en los cronogramas del | supervisor del  contrato,
11 proceso para creacién y cargue de | donde se evidencie el
documentos debidamente firmados por el | cumplimiento en los
funcionario competente. cronogramas del proceso.
Alimentar el aplicativo SISCO de acuerdo | Informe mensual dirigido al
12 a los lineamientos de la Policia Nacional. | supervisor del contrato, dando
7 _cumplimiento a esta actividad.
Dar cumplimiento a todas las normas de | Informe mensual dirigido al
calidad, ambientales y de seguridad y | supervisor  del  contrato,
13 salud en el trabajo aplicables a la | dando cumplimiento a esta
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo | actividad.
“Gonzalo Jiménez de Quesada”
Revision de los informes de supervision | Informe mensual dirigido al
de los procesos de contratacién que | supervisor del contrato,
14 adelante durante la ejecucion del | donde se relacione los
contrato. informes de  supervision
B revisados.
Adelantar la gestién documental de cada | Informe mensual dirigido al
uno de los procesos y documentos | supervisor del contrato, donde
15 generados durante la ejecucion del | se evidencie el cumplimiento
contrato, de acuerdo a la normatividad | a esta actividad.
vigente.
El contratista deberd hacer entrega del | Formato 1DT-FR-0016
formato 1DT-FR-0016 ‘DECLARACION | “DECLARACION DE
16 DE CONFIDENCIALIDAD", dos dias | CONFIDENCIALIDAD".
después de suscrito el proceso
contractual. Dicho documento debera ser
entregado por el supervisor.
Las demas que le sean asignadas | Infforme mensual dirigido al
17 durante la ejecucion del contrato siempre | supervisor del contrato, de las
y cuando sean acordes al objeto y a la | actividades realizadas.
naturaleza del mismo. 7 B -
El contratista deberd asistir a las | Informe mensual dirigido al
instalaciones de la Escuela de | supervisor del contrato, de las
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo | actividades realizadas.
18 Jiménez de Quesada” en el momento que
sea requerido por la entidad en
coordinacion con el supervisor del
contrato. I
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ITEM

CARACTERISTICAS EN GESTION AMBIENTAL

CUMPLE NO CUMPLE

18

El oferente se compromete a contribuir con la proteccién del ambiente y de los
recursos naturales, a través de la prevencion de la contaminacion, el
cumplimiento de la legislacion y regulaciones ambientales, asi como en el control
de los impactos ambientales adversos generados por accién directa o de
terceros, participes en el cumplimiento del objeto contractual, durante Ia
ejecucion contractual los servicios deben adoptar el ejercicio de los programas y
buenas practicas ambientales, alineados a la politica y objetivos del Sistema de
Gestion Ambiental de la Policia Nacional.

19

El oferente se compromete a cumplir con la normatividad ambiental aplicable al
objeto contractual.

20

El oferente debera cumplir con lo normado en la Resolucion No. 00090 del 15
enero de 2018 “Por medio de la cual se actualiza, modifica, y complementa el
manual de contratacion de la policia nacional, adoptado mediante Resolucién
No0.03049 de 2014", dando estricto cumplimiento a todos los criterios ambientales
contenidos en el apéndice del acto administrativo citado, aplicables al servicio
que oferta, con especial atencién a lo consignado en el numeral 3 “criterios
ambientales en los contratos de prestacion de servicios”, asi:

v" Garantizar que todo el material que se entregue a las unidades policiales
en forma digital, se realice en un medio reutilizable; los escritos deberan
estar ajustados de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2012
“politica cero papel”.

v" Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y
campafias ambientales, asi como las demas exigencias que establezcan
en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las actividades qua realice
durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales.

21

El oferente que tenga personal bajo su responsabilidad, debera impartir
instrucciones, socializaciones y/o capacitaciones en temas ambientales
relacionados con sus aspectos e impactos ambientales como Gestién integral de
residuos solidos y liquidos, uso de elementos de proteccién personal, manejo de
sustancias quimicas, ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energia),
normativa ambiental, saneamiento basico, entre otros que, en materia ambiental,
se relacionen con objeto contractual.

22

El oferente asumira la responsabilidad ante cualquier infraccion ambiental por
omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio, durante y al final el proceso contractual, y no
de la Policia Nacional.

23

El oferente certificara que no presenta infracciones o sanciones vigentes en el
Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales (ANLA).

NOTA 1: Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio
cumplimiento, de no hacerlo la propuesta sera considerada NO APTA
tecnicamente. Las especificaciones técnicas requeridas son minimas, por lo
tanto, se pueden ofertar mejores caracteristicas. En la columna de cumple/no
cumple se debe decir si su oferta cumple o no con lo requerido, de acuerdo a
cada una de las especificaciones técnicas ofertadas por la firma y se debera
anexar la documentacion requerida de acuerdo a los items donde se
solicita.
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ITEM

CARACTERISTICAS EN GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

'CUMPLE | NO CUMPLE |

24

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el
Articulo 2°, lo relacionado con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de
mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su
compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos
los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los
riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion, para ello destinara el
capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los
requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICO

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. certifico que cumplo con los requisitos
legales aplicables a la actividad economica. clase de riesgo y tamafio de la empresa.
actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del
presente contrato

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos
legales aplicables a Ia actividad economica y clase de riesgo para la cual fui
contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades vy
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Segurnidad y Salud en el
Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste mis servicios

Nota: seleccionar, segun corresponda

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos
para su ejecucion, la persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o
la Policia Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion
del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de
promocion y prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion
personal, durante la ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos
relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se
programen por parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de
trabajo en donde desarrollara las actividades.

o Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de
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incidentes, accidentes de trabajo o el diagnostico de enfermedades
laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (seguin sea el caso), los examenes
meédico ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la
actividad contratada y objeto del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante,
gue le sean aplicables a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, segun los requisitos legales y las
obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el
cumplimiento a la Resolucién 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez
(10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo |, Il & Il

N

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50)
trabajadores clasificados con riesgo |, 1l & Il1.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores
clasificados con riesgo I, Il, lll, IV & V y de cincuenta (50) & menos
trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor
del contrato.

Atentamente,
A
APA12 DIA NSUELO PENALOZA PENALOZA

Analista Contratos ESJIM
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ANEXOS No.02
RIESGO DE LA CONTRATACION
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ANEXO No. 03
MECANISMO DE COBERTURA DE LOS RIESGOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

ETAPA PRECONTRACTUAL

No aplica

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO | CLASE DE | TIPIFICACION | ESTIMACION [ASIGNACION| VIGENCIA
DE COBERTURA | RIESGO DEL RIESGO | DELRIESGO [DELRIESGO| "~ "™
\Vigente por un
término igual a la . . "

vigencia delArnpara el riesgo de mcumpllm’lento

sortrat durante la vigencia de la aceptacion de|

. loferta y un afio mas. La estimacién del

RIESGO | limient Por el veinte por ief.enrg:ri(sm d'E,’Sn'esgo cubre el veinte por ciento (20%)

JURIDICO dnecll‘;rgglgfn O lciento (20%) del cine inici?) enm?z del valor del contrato como quiera que

valor del contrato

fecha de|

se pretenda el pago parcial o definitivg
de los perjuicios que cause a la

zgifrgﬁ)glo; e ?:;gwidad, en los mtsmqs _términos de Ig
: ; ausula Penal pecuniaria.
prorrogas  si las
_— ; hubiere.
GARANTIA UNICA Contratista Vigente por un
término igual a la
\vigencia dellAmpara el riesgo de mala calidad del
contrato ylservicio durante la vigencia de Ila
Por el cincuenta sesenta (60) dias|aceptacion de oferta y un afio mas. La
RIESGO Calidad delpor ciento (50%) calendario = mas|estimacion del riesgo cubre el
OPERATIVO |servicio del valor del con inicio en lalcincuenta por ciento (50%) del valor|
contrato fecha dejdel contrato como quiera que se
suscripcion dellpretenda el pago parcial o definitivo de
contrato y de las|los perjuicios que cause a la entidad.
prorrogas si las|
hubiere.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECAWSMO | CLESE | TIPIFICACION | ESTIMACION | ASIGNACION |
COBERTURA RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO | aEe o
La multa se aplicara
por cada dia de
retardo hasta por un
Multas cuyo plazo de quince (15)
valor se dias calendario, que Bt a HiEra &
liquidara  con se descontard del mf’mp”mienm oarcial e
RIESGO Incumplimiento BB e SAgiguclagdrtid alguna obligacion derivada de
MULTA JURIDICO el punto cinco por | Contratista la  Entidad. Esta | g [ac?' pr fark
P ’ ciento  (0.5%) sancién se impondra e e Wl b
del valor dejado mediante aclo | Susas imputables al
de cumplir o administrativo con=iise,
entregar. motivado, en el que
se expresara las
causas que dieron
lugar a ella.
1DS-0F-0001 Pagina 11 de 12 Aprobacion:02/08/2023

VER: 6



Incumplimiento

Veinte por
ciento (20%) del
Contratista

Clausula Penal | RIESGO total = | vl totsl dE I
Pecuniaria JURIDICO | declaratoria de i
; aceptacion de
caducidad.
oferta.
Atentamente,

|
I (R
APA12 DIA ONSUELO PENALOZA PENALOZA

Analista Contratos ESJIM
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de la aceptacion de

oferta cuando se
trate de
incumplimiento  total
del mismo y
proporcional al
incumplimiento

parcial de la

_aceptacion de oferta.

Ampara el incumplimiento
parcial o definitivo de la
aceptacion de oferta por parte
del contratista, se busca el
pago parcial y definitivo de los
perjuicios que se causen a la
entidad.
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ALEXANDER JAIMES FONSECA

Propuesta de Servicios

Bogotd D.C, mayo 7 de 2025 Cotizacion No 005

Senores

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

Kildmetro 20 via Sibaté, vereda San Benito — Cundinamarca
Ciudad -

Apreciada Entidad, es para mi un orgullo poder presentar la oferta de mis servicios como
profesional, especialista y magister en contratacion estatal, a fin de coadyuvar en los
procesos y objetivos de indole contractual y administrativos que permitan mantener o
mejorar el nivel de gestion de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO "GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA".

Informacidén General

Soy un profesional con amplio conocimiento en contratacién publica, por mdas de 20 afios
he laborado en el sector defensa y de estos durante mas de 15 afos he asumido cargos
administrativos concernientes a la confratacion publica, por lo cual me he capacitado en
este ramo con el unico fin de aportar mis conocimientos ala institucionalidad, me considero
una persona con un excelente manejo de relaciones interpersonales, con vocacion de
servicio, liderazgo y compromiso.

Dentro de mi experiencia, he laborado en diferentes unidades de la Policia Nacional en el
drea de contratacion, asimismo, me he desempenado como administrador y asesor en
temas de contratacion estatal para sociedades privadas, como gerente contractual en el
Fondo Rotatorio de la Policia y como asesor en contratacién para la estructuracion de
estudios y documentos previos de la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia
Nacional.

Objetivo

El objetivo con la presentacion de mi propuesta de servicios consiste en contribuir al
mejoramiento continuo, aplicando mis conocimientos para la correcta toma de decisiones
en los procesos administrativos y contractuales que adelanta la ESCUELA DE SUBOFICIALES
Y NIVEL EJECUTIVO “"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA".

Objeto contractual

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA
APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL
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GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA".

Plazo de ejecucidn

El plazo de ejecucion del contrato serd de 07 meses e iniciard a partir de la aprobacion de
la garantia Unica.

Nota 1: para el cumplimiento de la prestacion del servicio el contratista deberd prever los
fiempos y recursos necesarios.

Nota 2: de acuerdo con el Articulo 17 del derecho al debido proceso de la Ley 1150 de 2007
y el Articulo 86 "imposicién de multas, sanciones Y declaratorias de incumplimiento” de la
Ley 1474 de 2011, cuando exista el incumplimiento del plazo establecido anteriormente se
a licard las sanciones establecidas en la ley.

Forma de pago

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”, realizara el
pago en moneda legal colombiana de forma parcial, es decir, de acuerdo a la forma
como se preste el servicio. El contratista deberd entregar al supervisor del contrato dentro
de los 05 dias siguientes del mes cumplido: informe ejecutivo de las actividades realizadas
durante el periodo de ejecucion, factura o cuenta de cobro, certificacion de aportes
parafiscales conforme lo establece la Ley. Este, a su vez, expedira el respectivo recibido a
satisfaccién y lo remitiré al Grupo Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
"Gonzalo Jiménez de Quesada”, junto con el informe de supervision. En fodo caso el pago
serd realizado dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la radicacion de los documentos
relacionados con antelacion, sujeto a la disponibilidad del Programa Anual de Caja (PAC).
Aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico y de acuerdo al derecho de turno
contemplado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

Se aclara al contratista, que la administracion verificard el estricto cumplimiento de los
documentos que soporten el pago de los mismos, alejéndose inclusive, del informe del
supervisor para realizar el pago, si este tuviere inconsistencias dentro de los lineamientos
establecidos para tal fin.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos
son devueltos por inconsistencias tales como falta de informacion o mal diligenciamiento
de los mismos, la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”,
programara el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las observaciones y se
hayan cumplido con el trémite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al
derecho a turno y la disponibilidad del plan anual de caja (PAC).

El contratista deberd cargar las facturas en la plataforma transaccional del SECOP I, con el
fin de realizar el pago correspondiente.

Nota 1: en cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integrall,
de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, el CONTRATISTA lo realizar& mes
vencido para efectos de liguidaciéon de los mismo, el pago recibido en el mes
inmediatamente anterior.

Nota 2: la entidad en el evento que la ley lo prevea hard los descuentos de aportes al
sistema.
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Lugar de Ejecucién

El servicio a contratar objeto del presente proceso deberd presentarse en los lugares
indicados por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”,
previamente en coordinacion con el supervisor del contrato, cumpliendo con todos los
protocolos establecidos con las medidas de seguridad personal y bioseguridad del

personal.

Actividades a realizar

ANEXO No 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS
NO
ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE CUMPLE CUMPLE

Revision y estructuracion de estudios | Informe  mensual  dirigido  al
previos que sustentan la adquisicion de | supervisor del confrato, en donde
bienes y/o servicios, presentadas por las | se evidencie la cantfidad de

1 diferentes dependencias de la ESJIM y | estudios previos revisados. X
escuelas requirentes, con el fin de dar
inicio a la etapa precontfractual dentro
del proceso de contratacion.
Verificar los Certificados de Plan de |Informe  mensual dirigide al

2 Adquisicion, en relacion con los rubros [supervisor del confrato, de la X
presupuestales asignados, valores y Sisco. |actividad realizada.
Elaborar, revisar vy  publicar los |Informe  mensual dirigido  al
documentos precontractuales, [supervisor del contrato, donde se
contractuales y poscontractuales de las |evidencia los contratos publicados

3 diferentes modalidades de contfratacion, |en el SECOP II. X
para la adquisicion de bienes y servicios,
dando cumplimiento a la normatividad
vigente.
Consolidar y dar respuesta a las | Informe mensual dirigido al
observaciones presentadas en los | supervisor del contrato, donde se

4 diferentes procesos confractuales | relacionen las respuestas emitidas X
asignados. a los procesos contractuales

asignados.

Asistir y contribuir en la sustentacion de | Informe  mensual  dirigido  al

S auditorias recibidas por la Direccion. supervisor del confrato, de la X

actividad realizada.

Efectuar dentro de los tiempos | Infforme mensual dirigido al
establecidos, las publicaciones en el | supervisor del contrato, donde se

6 SECOP Il de los diferentes documentos, | evidencia los confratos X
dando cumplimiento ala ley, manualesy | publicados en el SECOP Il
directrices de la Policia Nacional, asi
como de Colombia Compra Eficiente.
Elaborar las minutas de los contratos, de | Informe  mensual  dirigido  al

7 acuerdo a los formatos aprobados, por | supervisor del contrato, donde se X

cada modalidad de seleccion.

relacione cuantas minutas se

elaboraron.
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Elaborar las  prorrogas,  adiciones,
aclaratorios y/o modificatorios de los

Informe  mensual  dirigido  al
supervisor del confrato, donde se

8 contratos vigentes. relacione que documentos de
modificaciones se realizaron.
Realizar la aprobaciéon de la garantia | Informe mensual  dirigido  al
Unica de cada contrato que asi lo | supervisor del confrato, donde se
9 requieran, dando cumplimiento alaley. | relacione la cantfidad de
aprobaciones de garantia Unica
gestionadas.
Mantener actualizados los diferentes | Informe  mensual  dirigido  al
10 aplicativos y matrices. supervisor del contrato, donde se
dé cumplimiento de tener
actualizadas las matrices.
Dar estricto cumplimiento a los plazos | Informe  mensual  dirigido  al
establecidos en los cronogramas del | supervisor del contrato, donde se
11 proceso para creaciéon y cargue de | evidencie el cumplimiento en los
documentos debidamente firmados por | cronogramas del proceso.
el funcionario competentie.
Alimentar el aplicativo SISCO de acuerdo | Informe  mensual  dirigido  al
12 | aloslineamientos de la Policia Nacional. | supervisor del contrato, dando
cumplimiento a esta actividad.
Dar cumplimiento a todas las normas de | Informe mensual  dirigido  al
calidad, ambientales y de seguridad vy | supervisor del confrato, dando
13 | salud en el frabajo aplicables ala Escuela | cumplimiento a esta actividad.
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo
Jiménez de Quesada”
Revision de los informes de supervision de | Informe mensual  dirigido  adl
14 los procesos de confratacion que | supervisor del confrato, donde se
adelante durante la ejecucion del | relacione los informes de
confrato. supervision revisados.
Adelantar la gestion documental de | Informe  mensual  dirigido  al
cada uno de los procesos y documentos | supervisor del contfrato, donde se
15 | generados durante la ejecucion del | evidencie el cumplimiento a esta
contrato, de acuerdo a la normatividad | actividad.
vigente.
El contratista deberd hacer entrega del | Formato 1DT-FR-0016
formato 1DT-FR-0016 "DECLARACION DE | "DECLARACION DE
14 CONFIDENCIALIDAD", dos dias después | CONFIDENCIALIDAD". ‘
de suscrito el proceso contractual. Dicho
documento deberd ser enfregado por el
SUpEervisor.
Las demds que le sean asignadas | Informe  mensual  dirigido  al
17 durante la ejecucion del contrato | supervisor del confrato, de las
siempre y cuando sean acordes al objefo | actividades realizadas.
v d la naturaleza del mismo.
El contratista deberd asistr a  las | Informe  mensual  dirigido  al
instalaciones de la  Escuela  de | supervisor del contrato, de las
Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo | actividades realizadas.
18 | Jiménez de Quesada" en el momento

que sea requerido por la enfidad en
coordinaciéon con el supervisor  del
contrato.
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ITEM

CARACTERISTICAS EN GESTION AMBIENTAL

CUMPLE

NO
CUMPLE

El oferente se compromete a contribuir con la proteccién del ambiente y de
los recursos naturales, a fravés de la prevencion de la contaminacion, el
cumplimiento de la legislacion y regulaciones ambientales, asi como en el
control de los impactos ambientales adversos generados por accion directa o
de terceros, parficipes en el cumplimiento del objeto contractual; durante la
gjecucion contractual los servicios deben adoptar el ejercicio de los
programas y buenas practicas ambientales, alineados a la politica y objetivos
del Sistema de Gestion Ambiental de la Policia Nacional.

19

El oferente se compromete a cumplir con la normatividad ambiental
aplicable al objeto contractual.

20

El oferente deberd cumplir con lo normado en la Resolucion No. 00090 del 15
enero de 2018 "Por medio de la cual se actualiza, modifica, y complementa
el manual de contratacion de la policia nacional, adoptado mediante
Resolucion No.03049 de 2014", dando estricto cumplimiento a todos los
criterios ambientales contenidos en el apéndice del acto administrativo
citado, aplicables al servicio que oferta, con especial atencién alo
consignado en el numeral 3 “criterios ambientales en los contratos de
prestacion de servicios", asi:

v Garantizar que fodo el material que se entregue a las unidades
policiales en forma digital, se realice en un medio reutilizable; los
escritos deberdn estar ajustados de acuerdo a la Directiva Presidencial
04 de 2012 "politica cero papel".

v Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas
y campanas ambientales, asi como las demds exigencias que
establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las
actividades qua realice durante la prestacion del servicio dentro de las
instalaciones policiales.

21

El oferente que tenga personal bajo su responsabilidad, debera impartir
instrucciones, socializaciones y/o capacitaciones en temas ambientales
relacionados con sus aspectos e impactos ambientales como Gestién integral
de residuos solidos y liquidos, uso de elementos de proteccién personal,
manejo de sustancias quimicas, ahorro y uso eficiente de recursos (agua y
energia), normativa ambiental, saneamiento bdsico, enfre otros que, en
materia ambiental, se relacionen con objeto contractual.

22

El oferente asumird la responsabilidad ante cualquier infraccién ambiental por
omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio, durante y al final el proceso contractual, y
no de la Policia Nacional.

23

El oferenjre certifica que no presenta infracciones o sanciones vigentes en el
Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales (ANLA).

NOTA 1. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio
cumplimiento, de no hacerlo la propuesta serd considerada NO APTA
técnicamente. Las especificaciones técnicas requeridas son minimas, por lo
tanto, se pueden ofertar mejores caracteristicas. En la columna de cumple/no
cumple se debe decir si su oferta cumple o no con lo requerido, de acuerdo
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a cada una de las especificaciones técnicas ofertadas por la firma y se debera

anexar la documentacién requerida de acuerdo a los items donde se solicita.

ITEM

CARACTERISTICAS EN GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CUMPLE

CUMPLE

24

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, preve en el
Articulo 2°, lo relacionado con la “Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

“la Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de
mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su
compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el frabajo
de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, confratistas y
trabajadores en mision, mediante la identificacion de peligros,
evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de
la Institucién; para ello destinard el capital humano, financiero y
tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el
Sisterma de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabaijo, certifico que cumplo
con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica y clase de
riesgo para la cual fui confratado, asi mismo me comprometo a cumplir con
las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato
y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos
exigidos para su ejecucion, la persona natural o juridica deberd:

« Cumplir con las obligaciones del SGSST, gque las normas legales vigentes y/o
la Policia Nacional haya considerado en el contrato y acorde ala exposicion
del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.

» Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de
promocién y prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion
personal, durante la ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos
relacionados la tarea contratada.

« Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que
se programen por parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros
de trabajo en donde desarrollard las actividades.

« Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo o el diagndstico de enfermedades
laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad confratada.
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e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los exdmenes
medice ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo
a la actividad contratada y objeto del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el confratante, que
le sean aplicables a la ejecucién de la tarea contratada.

e Enfregar los documentos que evidencien objefivamente los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, segun los requisitos legales y las
obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo
a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito serd efectuada por el
supervisor del contfrato.

Oferta Econémica

El valor para el presente proceso corresponde a la suma TREINTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ($35.000.000,00).

Validez de la oferta

La presente oferta tiene una validez de noventa (90) dias calendario.

Riesgos de la contratacién

Con la presente, manifiesto encontrarme de acuerdo con los riesgos establecidos por la
Entidad, conforme al anexo No 2 de la solicitud de cotizacion.

Mecanismos de cobertura del riesgo

En caso de ser necesario y la Entidad lo requiera, me comprometo a presentar las garantias
gue, en materia de cumplimiento, se deban tramitar para la ejecucion del contrato

ofrecido, de conformidad con el anexo No 3 de la solicitud de cotizacién.

Sin ofro particular y en espera de una positiva respuesta.

Cordiclmente

Alexander J s Fonseca
C.C. No 798+7
Direccion: Carrera 40 No 6-12 T-2 Apa-403
Tel. 3112025420

Correo: dlexanderjafo@unisabana.edu.co
Ciudad: Bogota D.C.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 65-2025_003 BSUES | (v
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”
GRUPO DE CONTRATOS

— et~ . |
"I‘H.'C{ l l{_-Jf 25

No. GS-2025 - 0 0 3 8 5 4 /ARLOF - GRUCO - 29.25

Sibaté, 29 de abril de 2025

Sefior capitan

ORMEDIS DE JESUS ORTEGA ORTEGA
Jefe Area Administrativa y Logistica ESJIM (E)
Kilémetro 20 via Sibaté,

Sibaté.

Asunto: SOLICITUD VERIFICACION EXCEPCION DEL IVA

Respetuosamente, me permito solicitar al sefior Capitan, ordene a quien corresponda realizar la
verificacién de la excepcién del impuesto al valor agregado IVA; para el proceso de contratacién de
cuyo objeto es la: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA PARA
APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DEL
GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA™, como se indica a continuacién:” con codigo de clasificacion UNSPSC
80101500 .

La anterior dando cumplimento a las consideraciones relacionadas en Ia comunicacién oficia GS-
2024-040081-DILOF y en concordancia a lo establecido en la etapa de planeacion descrita en la
resolucion No 03049 del 30 de julic de 202, por la cual se adapta el manual de contratacion de la
Policia Nacional.

Atentamente
i
? 4@%‘
APA12. Diana nsu loza Pefialoza
ARLOF-GRUC
Elaboré: APA12, Dt unsueoP 1 za Pefaloza
ARLOF-GRUCO

Fecha de elaboracion: 28-04-2025
Ubicacién: C:\Users\dianac.penaloza\OneDrive - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA\2025\NOTIFICACION 2025

Kilémetro 20 via Sibaté
Teléfono 5159600 ext. 30201
esjim.admis@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DT ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

“oesvmetl  GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

GRUPO FINANCIERO

No.Gs-2025_ _ (| () 4 () § | /ARLOF - GRUFI29.25

Sibaté, 06 de mayo de 2025

Serior APA 12

DIANA CONSUELO PENALOZA PENALOZA
Estructurador estudio previo.

Kilémetro 20

Sibaté-Cundinamarca.

Asunto: Respuesta comunicado oficial Nro. GS-2025-003854-ESJIM.

En atencién a la comunicacién oficial del asunto, mediante la cual solicita la verificacion de la exencion,
exclusién o aplicacion del impuesto al valor agregado IVA para el proceso de contratacion cuyo objeto es
“prestacion de servicios profesionales de un (01) analista para apoyar los procesos precontractuales,
contractual y poscontractual del grupo de contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
Gonzalo Jiménez De Quesada”.

Asi mismo, me permito informar que con base en la revision documental y sobre la interpretacion
tributaria nuestra orientacién no es ley, o jurisprudencia para efectos legales nuestra opinion es brindada
por profesionales en el area que da lugar a la aplicabilidad de la norma. En lo que respecta al articulo 476
del estatuto tributario, donde se en lista los servicios exentos de IVA.

De acuerdo a lo anterior, los servicios de educacién estan excluidos del impuesto a las ventas, siempre
que sean prestados por instituciones con debida autorizacion, bien sea del ministerio de educacion o de
las secretarias de educacion, como lo indica el numeral 5 del articulo idem.

“(...) Nota 1. Se exceptuan del impuesto los siguientes servicios y los bienes relacionados explicitamente
a continuacion:

1. Los servicios médicos, odontolégicos, hospitalarios, clinicos y de laboratorio, para la salud humana.

2. Los servicios de administraciéon de fondos del Estado y los servicios vinculados con la seguridad social
de acuerdo con lo previsto en la Ley 100 de1993.

3. Los planes obligatorios de salud del sistema de seguridad social en salud expedidos por entidades
autorizadas por la Superintendencia Nacional de Salud, los servicios prestados por las administradoras
dentro del régimen de ahorro individual con solidaridad y de prima media con prestacion definida, los
servicios prestados por administradoras de riesgos laborales y los servicios de seguros y reaseguros para
invalidez y sobrevivientes, contemplados dentro del régimen de ahorro individual con solidaridad a que se
refiere el articulo 135 de la Ley 100de 1993 o las disposiciones que la modifiquen o sustituyan.

4. Las comisiones por intermediacion por la colocacion de los planes de salud del sistema general de
seguridad social en salud expedidos por las entidades autorizadas legalmente por la Superintendencia
Nacional de Salud, que no estén sometidos al impuesto sobre las ventas -IVA.

5. Los servicios de educacion prestados por establecimientos de educacion preescolar, primaria, media e
intermedia, superior y especial o no formal, reconocidos como tales por el Gobierno nacional, y los
servicios de educacion prestados por personas naturales a dichos establecimientos. Estan excluidos
igualmente los servicios prestados por los establecimientos de educacion relativos a restaurantes,
cafeterias y transporte, asi como los que se presten en desarrollo de las Leyes 30 de 1992 y 115 de
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1994, o las disposiciones que las modifiquen o sustituyan. Igualmente estan excluidos los servicios de
evaluacién de la educacion y de elaboracion y aplicacion de examenes para la seleccion y promocion de
personal, prestados por organismos o entidades de la administracién publica.

6. Los servicios de educacién virtual para el desarrollo de contenidos digitales, de acuerdo con la
reglamentacion expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
prestados en Colombia o en el exterior.

7. Los servicios de conexion y acceso a internet de los usuarios residenciales del estrato 3.

8. En el caso del servicio telefénico local, se excluyen del impuesto los primeros trescientos veinticinco
(325) minutos mensuales del servicio telefénico local facturado a los usuarios de los estratos 1, 2 y 3yei
servicio telefonico prestadores de teléfonos publicos.

9. El servicio de transporte publico, terrestre, fluvial y maritimo de personas en el territorio nacional. y el
de transporte publico o privado nacional e internacional de carga maritimo, fluvial, terrestre y aereo
Igualmente, se excluye el transporte de gas e hidrocarburos.

10. El transporte aéreo nacional de pasajeros con destino o procedencia de rutas nacionales donde no
exista transporte terrestre organizado. Esta exclusion también aplica para el transporte aereo turistico con
destino o procedencia al departamento de La Guajira y los municipios de Nuqui, en el Departamento de
Chocd, Mompox en el Departamento de Bolivar, Tolu, en el Departamento de Sucre, Miraflores en el
Departamento del Guaviare y Puerto Carrefio en el departamento del Vichada.

11. Los servicios plblicos de energia. La energia y los servicios publicos de energia a base de gas u
otros insumos.

12. El agua para la prestacion del servicio publico de acueducto y alcantarillado, los servicios publicos de
acueducto y alcantarillado, los servicios de aseo publico y los servicios publicos de recoleccion de
basuras.

13. El gas para la prestacion del servicio publico de gas domiciliario y el servicio de gas domiciliario., va
sea conducido por tuberia o distribuido en cilindros.

14. Los servicios de alimentacion, contratados con recursos publicos, destinados al sistema penitenciaric,
de asistencia social, de escuelas de educacion publica, a las Fuerzas Militares, Policia Nacional. Ceniro
de Desarrollo Infantil, centros geriatricos publicos, hospitales publicos, comedores comunitarios.

15. El servicio de arrendamiento de inmuebles para vivienda y el arrendamiento de espacios parg
exposiciones y muestras artesanales nacionales, incluidos los eventos artisticos y culturales.

16. Los intereses y rendimientos financieros por operaciones de crédito, siempre que no formen parte de
la base gravable sefialada en el articulo 447, y el arrendamiento financiero (leasing).

17. Los servicios de intermediacion para el pago de incentivos o transferencias monetarias condicionadss
en el marco de los programas sociales del Gobierno Nacional.

(Nuevo texto Ley 2277 de 2022) 18. Las boletas de entrada a cine, a los eventos deportivos culturales
incluidos los musicales y de recreacion familiar. También se encuentran excluidos los servicios de que
trata el articulo 6° de la Ley 1493 de 2011.

kas-boletas-de--entrada-a-cine,-a-los eventos deportives,—culturales,inchuidos -los - musicales- y-de
recreacion-familiar-y-los-especticulos-de-toros, hipicos-y caninos. También-se-encuentran-excluidos los
servicios-de-que-trata-el-articulo 6 de la Ley 1493 de 2011

19. Los servicios funerarios, los de cremacién, inhumacion y exhumacion de cadaveres, alquiler y
mantenimiento de tumbas y mausoleos.

20. Adquisicién de licencias de software para el desarrollo comercial de contenidos digitales, de acuerdo
con la reglamentacion expedida por el Ministeric de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

21. Suministro de paginas web, servidores (hosting), computacion en la nube (cloud computing).

22. Las comisiones pagadas por los servicios que se presten para el desarrollo de procesos de
titularizacion de activos a través de universalidades y patrimonios auténomos Cuyc pago se realice
exclusivamente con cargo a los recursos de tales universalidades o patrimonios auténomos.

23. Las comisiones percibidas por las sociedades fiduciarias, sociedades administradoras de inversién v
comisionistas de bolsa por la administracion de fondos de inversion colectiva.

24. Los siguientes servicios, siempre que se destinen a la adecuacion de tierras. a ia preduccion
agropecuaria y pesquera y a la comercializacion de los respectivos preductos:

a) El riego de terrenos dedicados a la explotacion agropecuaria:

b) El disefio de sistemas de riego, su instalacion, construccidn, operacion, administracion Y conservacior:,
c) La construccion de reservorios para la actividad agropecuaria:

d) La preparacion y limpieza de terrenos de siembra:

e) El control de plagas, enfermedades y malezas, incluida la fumigacion aérea y terrestre de sembradios;

f) El corte y recoleccién manual y mecanizada de productos agropecuarios;
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g) Aplicacién de fertilizantes y elementos de nutricion edafica y foliar de los cultivos;

h) Aplicacion de sales mineralizadas;

i) Aplicacion de enmiendas agricolas;

j) Aplicacion de insumos como vacunas y productos veterinarios;

k) El pesaje y el alquiler de corrales en ferias de ganado mayor y menor,

l) La siembra;

m) La construccién de drenajes para la agricultura;

n) La construccion de estanques para la piscicultura;

o) Los programas de sanidad animal

p) La perforacion de pozos profundos para la extraccion de agua;

q) El desmonte de algodén, la trilla y el secamiento de productos agricolas;

r) La seleccion, clasificacion y el empaque de productos agropecuarios sin procesamiento industrial;
s) La asistencia técnica en el sector agropecuario;

t) La captura, procesamiento y comercializacion de productos pesqueros;

(Nuevo texto Ley 2277 de 2022)u) El servicio de recaudo de derechos de acceso vehicular a las
centrales mayoristas de abasto.

Los usuarios de los servicios excluidos por el presente numeral deberan expedir una certificacion a quien
preste el servicio, en donde conste la destinacion, el valor y el nombre e identificacion del mismo. Quien
preste el servicio debera conservar dicha certificacién durante el plazo sefialado en el articulo 632 del
Estatuto Tributario, la cual servira como soporte para la exclusion de los servicios.

(Nuevo texto Ley 2277 de 2022) 25. La comercializacion de animales vivos, excepto los animales
domeésticos de compafiia.

La-comercializacion-de-animales-vives-y-el servicio-de-faenamiento

(Nuevo texto Ley 2277 de 2022) 25A. El servicio de faenamiento.

26. Estan excluidos de IVA los servicios de hoteleria y turismo gue sean prestados en los municipios que
integran las siguientes zonas de régimen aduanero especial: a. Zona de régimen aduanero especial de
Uraba, Tumaco y Guapi. b. Zona de régimen aduanero especial de Inirida, Puerto Carrefio, La Primavera
y Cumaribo. c. Zona de régimen aduanero especial de Maicao, Uribia y Manaure.

27. Las operaciones cambiarias de compra y venta de divisas, asi como las operaciones cambiarias
sobre instrumentos derivados financieros.

28. Las comisiones percibidas por la utilizacién de tarjetas crédito y débito.

29. Los servicios de promocion y fomento deportivo prestados por los clubes deportivos definidos en el
articulo 2 del Decreto Ley 1228 de 1995.

30. Los servicios de reparacién y mantenimiento de naves y artefactos navales tanto maritimos como
fluviales de bandera colombiana, excepto los servicios que se encuentran en el literal P) del numeral 3 del
articulo 477 de este Estatuto.

31. Los servicios de publicidad en periodicos que registren ventas en publicidad a 31 de diciembre del
afio inmediatamente anterior inferiores a 180.000 UVT.

La publicidad en las emisoras de radio cuyas ventas sean inferiores a 30.000 UVT al 31 de diciembre del
afio inmediatamente anterior y programadoras de canales regionales de television cuyas ventas sean
inferiores a 60.000 UVT al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior. Aquellas que superen este
monto se regiran por la regla general.

Las exclusiones previstas en este numeral no se aplicaran a las empresas que surjan como consecuencia
de la escision de sociedades que antes de la expedicion de la presente Ley conformen una sola empresa
ni a las nuevas empresas que se creen cuya matriz o empresa dominante se encuentre gravada con el
IVA por este concepto.

32. Los servicios de corretaje de contratos de reaseguros.

PARAGRAFO. En los casos de trabajos de fabricacién, elaboracion o construccion de bienes corporales
muebles, realizados por encargo de terceros, incluidos los destinados a convertirse en inmuebles por
accesion, con o sin aporte de materias primas, ya sea que supongan la obtencion del producto final o
constituyan una etapa de su fabricacion, elaboracion, construccién o puesta en condiciones de utilizacion,
la tarifa aplicable es la que corresponda al bien que resulte de la prestacion del servicio.

Lo dispuesto en el presente paragrafo no aplica para las industrias de mineria e hidrocarburos.

(Nuevo textoLey 2277 de 2022) PARAGRAFOQO 2. Para los efectos del presente articulo y de
conformidad con la reglamentacion vigente expedida por el Ministerio de Salud y el Instituto Colombiano
Agropecuario, se entienden como animales domeésticos de compaiia los gatos, perros, hurcnes, conejos,
chinchillas, hamster, cobayos, jerbos y Mini-Pigs. (...)"
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La presente respuesta solo constituye un criterio auxiliar de interpretacion, de acuerdo con lo expuesto en
los articulos 230 de la constitucién politica, articulo 5 de ley 153 de 1887 y articulo 28 de la ley 1437 de
2011 en concordancia con ley 1755 de 2015.

Atentamente,

[z =
Capitan ORMEDIS DE JESUS ORTEGA ORTEGA
Jefe Area Logistica y Financiera ESJIM (E)

%
pa,
Elaboré: Sk Danl\lﬁleve meda MUrCIa Reviso: ITA!'exi] er Riveros Barrios
ESJIM-GRUE M GRUFI

Fecha de elaboracion: 06-05-2025
Ubicacion: DACENTRAL DE CUENTAS\2025\COMUNICACIONES OFICIALES

Kilémetro 20 via Sibaté
Teléfono 5159600 ext. 30201
esjim.grufi@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS - OF - 0001 Péagina 4 de 4 Aprobacién: 02/08/2023
VER: 6



Namero del proceso
Titulo:

Fase:
Estado:

Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

PN DIRAF CD 008 2022

SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL DE CONTRATOS Y ORDENES DE COMPRA
EN EL PROCESO DE ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS EN EL GRUPO
CONTRACTUAL Y SEGUIMIENTO DE LA DI

Presentacion de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL DE CONTRATOS Y ORDENES DE COMPRA
EN EL PROCESO DE ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS EN EL GRUPO
CONTRACTUAL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Contratacion directa

Tipo de contrato

Justificacion de la modalidad de
contratacion

Duracion del contrato:

Fecha de terminacion del contrato:
Direccion de ejecucion del contrato
Codigo UNSPSC

Lista adicional de codigos UNSPSC
Lotes?

Plan anual de adquisiciones

Prestacion de servicios
Servicios profesionales y apoyo a la gestion

11 (Meses)

31/12/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogola, Lima, Cuito)

Carrera 59 26-21 Can Bogota Distrito Capital de Bogota COLOMBIA
80101600 - Gerencia de proyectos

[TSi[¢No

¢Es una adquisicion del PAA? [ZSi["No
PAA 2022
ADMINISTRAR DE MANERA EFECTIVA LOS RECURSOS FINANCIEROS Y LOGISTICOS DE LA POLICIA
Mision y vision: NACIONAL, CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LA MISION INSTITUCIONAL.

GARANTIZAR EL SOSTENIMIENTO DEL SERVICIO DE POLICIA PARA DE ESTA MANERA GENERAR
LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA LA OPTIMA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Valor total estimado de

46.750.000 COP

adquisiciones:
Adquisiciones planeadas
Codigo UNSPSC  Descripcién
80101600

SERVICIO DE APOYO A LA GESTION  Contratacidn

PARA EL DESARROLLO Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL DE
CONTRATOS Y ORDENES DE

Tipo

Presupuesto de

directa entidad nacional

COMPRA EN EL PROCESO DE
ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS EN
EL GRUPO CONTRATUAL Y
SEGUIMINTO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Identificacién

Dar publicidad al proceso
Documentos Tipo

Documentos Tipo

Cronograma

Si

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la
Ley 2022 del 2026

Zona horaria:

Firma del Contrato

Fecha de inicio de ejecucion del
contrato

Plazo de ejecucion del contrato
Fecha de publicacién del proceso

Configuracion financiera

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
18/01/2022 7:00:00 PM ((UTC-05 00) Bogota, Lima. Cuito)

20/01/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/12/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Guito)
18/01/2022 4:46:38 PM ((L/1C-05.00) Bogota, Lima, Cuito)

Definir Plan de Pagos? No

¢Solicitud de garantias?
Garantias por lotes, grupos o

Si

etapas?
Cumplimiento

¥

No

Si
Cumplimiento del contrato

W% del valor del 20.00 Fecha de 18/01/2022 9:00:00 PM ((LTC-0500)
conlrato """ vigencia (desde) Bogola, Lirme, Quito)



[Mvalor de la garantia

Fecha de

vigencia (hasta) Fogota Lima, Cantos)

¥ Calidad del servicio

W% del valor del

conirato

[Valor de la garantia

Responsabilidad civil extra
contractual

Documentacién

vigencia (hasta) Booota. Lima. Guilo)

20/07/2023 12:00:00 AM ({1 1o 1)

5000 Fecha de 18/01/2022 9:00:00 PM ((TC-0500)
““vigencia (desde) £agofa. Lima. Cuto)
Fecha de 31/10/2022 12:00:00 AM (({/TC-0500)

Descargar
CDP.pdf Descargar
DOCUMENTOS PREVIOS.pdf Descargar
Informacion de la seleccion - e
Valor del contrato Documentols) i Braluacién
| LUCIA CAROLINA ROJAS 46.750.000,00 COP Descarger Ver conirato
[ LEON
Visita al lugar de ejecucion - e e - S
¢, Permitir visitas al lugar de
ejecucion?
Informacion presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
Implementacién del Acuerdo de Paz o TSiNo
asociado al Acuerdo de Paz
Destinacién del gasto Funcionamiento
Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 46,750,000
Sistema General de Participaciones - SGP 0
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) 0
Recursos de Crédito 0

Entidad Estatal registrada en el SIF
Cédigo unidad/subunidad ejecutora

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar

Generado
Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras

6522 CbP

0 COP
0 COP
Exito

Saldo total a comprometer
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

Cuestionario

Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion,
Propios Entidades Auténomas)

0

Valor total 46,750,000

#SirNo
16-01-01-000

: Saldo
46,750,000 COP

46,750,000 COP

1/18/2022 10:40 AM

al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

 Valorautilzar  Cédigo unidadisubunidad ejecutora

16-01-01-000

stionario - Recuerde que la lista de precios debe tener maximo 100 articulos.

Unidad

PARA Bl DESARROLLO Y
SEGUIMENTO CONTRACTUAL DE
CONTRATOS ¥ ORDENES DE COMPRA

1 BO101600

EN EL PROCESO DE ADQUIRIR BIENES

11.00 NES

¥ SERVICIOS EN EL GRUPO
CONTRACTUAL Y SEGUIMENTO DE LA
DIRFCCION ADMNISTRATIVAY

FINANCIERA

ANmmmmim

Procio unitario estimado

4,250,000.00

Pr;i;) unitario

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

0.00

Incluya el precio como lo.
indigui la Entidad Estatal
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Namero del proceso PNESJIM CD 008 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA
PARA APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTNVO

Fase: Presenlacion de oferta
Estado: Proceso adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA
PARA APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

Tipo de proceso Contratacién directa

Titulo:

Descripcion:

Datos del contrato

Tipo de contrate Prestacién de servicios
Justificacion de la modalidad de - . -
contratacién Servicios profesionales y apoyo a la gestion
Duracion del contrato: 5 (Meses)

Fecha de terminacion del contrato- 24/12/2024 12:00:00 AM ((UTC-05 00) Bogota, Lima, Quito)

Direccion de ejecucién del contratoe Km 20 Via Sibate Sibaté Cundinamarca COLOMBIA
Codigo UNSPSC 80101500 - Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
Lista adicional de codigos UNSPSC

Lotes? [TSi[ZNo

Plan anual de adquisiciones

¢Es una adquisicion del
PAA?
PAA 2024
La Policia Nacional tendra como Mision permanente dar cumplimiento a lo sefalado en el articulo 218 de la
Constitucion Politica de Colombia, que estipula: La Policia Nacional es un cuerpo armado permanente de
Mision y vision: naturaleza civil, a cargo de la nacion, cuyo fin primordial es el mantenimiento de las condiciones necesarias

para el ejercicio de los derechos y libertades publicas, y para asegurar que los habitantes de Colombia
convivan en paz

¥SiNo

Valor total estimado de
» Ll 25.000.000 COP
adquisiciones:
Adquisiciones planeadas

Cédigo UNSPSC anlpdﬁn P Tipu t i) tn e st o] : tad dle o n
80101500 "PRESTACION DE SERVICIOS Contratacién Presupuesto de 25.000.000,00COP - ESCUELA DE SUBOFICIALES
80111600 PROFESIONALES DE UN (01) directa entidad nacional el i Y NIVEL EJECUTVO
ANALISTA PARA APOYAR LOS | ! '~ GONZALO JMENEZDE
PROCESOS PRECONTRACTUAL, | QUESADA
CONTRACTUAL Y |
POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTVO
“GONZALO JMENEZ DE QUESADA"

Identificacion

Dar publicidad al proceso Si

Documentos Tipo

Documentos Tipo Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la

No Ley 2022 del 2026
Decreo2aBom@0M | i e ‘
&Debe cumplir con invertir minimo el
30%de los recursos del presupuesto
destinados a comprar alime ntos, El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
cumpliendo con lo establecido en la recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a

Pequefios productores agropecuarios ylo de la Agricultura
Ley 2046 de 2020, reglamentada por el Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus

Decreto 248 de 20217 organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados
No a la compra de alimentos

Sentencia T-302 de 2017

Proceso asociado a las érdenes

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales

i i I C ituci & fied .
impartidas por la Corte Constitucional No en relacién con los derechos de los nifios del pueblo Waytu.

en la Sentencia T-302 de 2017

Cronograma

Zana hararias (1 TE.NANN Raanta | ima Nt
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Firma del Contrato 24/07/2024 5:40:00 PM ((L1C-05:00) Bogota, Lina, Quito)

Fecha de inicio de ejecucion de
contrato

1
25/07/2024 12:30:00 PM ((UTC-05:00) Bogofa, Lima uito)

Plazo de ejecucion del contrato 24/12/2024 7:00:00 PM ((LTC-0500) Bogofa. Lima, Cunita)
Fecha de publicacion del proceso 25/07/2024 3:32:35 PM ((LITC-05:00) Bogota Lima. Chiito)

Configuracion financiera

Definir Plan de Pagos? No
¢ Solicitud de garantias? Si
Garantias por lotes, grupos o o
etapas?
Cumplimiento Si
¥ Cumplimiento del contrato
W% del valor del 20 ODFecha de 24/07/2024 5:40:00 PM ((UTC-05:001
contrato “Wyigencia (desde) Bounti Lima, Curto)
; Fecha de 24/07/2025 12:00:00 AM ({L/7C-05000)
[Valor de la garantia vigencia (hasta) Fogoti Lia it
[# Calidad del servicio
W% del valor del 50.00 Fecha de 24/07/2024 5:40:00 PM ((LTC-05:00)
contrato “vigencia (desde) Fogoia Lima. Lol
: Fecha de 24/07/2026 12:00:00 AM ((L/7C-0500]
[Valor de la garantia vigencia (hasta) [oooia  ima, (uitol

Responsabilidad civil extra
contractual

No

Documentacion

— T T e Y

AVISO PROCURADURIA ANALISTA DE CONTRATOS. pdf Descargar
AVISO VEEDURIAS ANALISTA DE CONTRATOS.pdf Descargar
AVISO CONTRALORIA ANALISTA DE CONTRATOS . pdf Descargar
ESTUDIO PREVIO Y ANEXOS ANALISTA DE CONTRATOS. pdf Descargar
CDP ANALISTA DE CONTRATOS.pdf Descargar
Informacion de la seleccion
 Entidad ’ i ‘ Valor del contrato Documento(s) Evaluacion
\, DAHYANA INSUASTI 25.000.000,00 COP Descargar Ver contralo

| GRAJALES

Visita al lugar de ejecucion

¢ Permitir visitas al lugar de

ejecucion?

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marco

parala

Implementacion del Acuerdo de Pazo [Si[¥No

asociado al Acuerdo

de Paz

F RestinRcign delgasta uncionamiento valor

Presupuesto General de la Nacion - PGN  [ZSi[TNo* 25,000,000
Sistema General de Participaciones - SGP [TSi@#No *
Sistema General de Regalias - SGR [ Sif¢No *
Recursos Propios (Alcaldias y

Gobernaciones) Bl
Recursos de Crédito [TSiZNo
Otros Recursos (Especie, Privados,

Cooperacion, Propios Entidades [TSif@hNo *
Auténomas)

Valor total 25,000,000

Entidad Estatal registradaen el SIIF [#Si No
Cédigo unidad/subunidad ejecutora 16-01-03-D04

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Cédigo Tipo Estado

5424 CDP Con Compromiso

Saldo Valor autilzar  Cédigo unidad/subunidad ejecutora

25,000,000 COP 25,000,000 COP  16-01-03-D04

Saldo de CDP 25,000,000 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
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Incluya el precio como lo

indique la Entidod Estatal
0.00

1 80101500 DAHYANA INSUASTI GRAJALES 5.00 UN 5,000,000.00

Observaciones y Mensajes




INFORMACION DEL. PROCEDIMIENTO

Informacion

SENA REGIONAL NARINO CENTRO SUR
COLOMBIANO DE LOGISTICA
INTERNACIONAL

Precio estimado total:
Numero del proceso
Titulo:

Fase:

Estado:

Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

54.476.700 COP
NRN-CSCLI002-2022
GESTION JURIDICA
Presentacion de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las gestiones
juridicas relacionadas con las etapas precontractual, Contractual y post
contractual de los trémites a cargo del Centro de Formacion Profesional en
materia de contratos y convenios y de los diversos tramites juridicos a cargo
del Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional del SENA Regional
Narifio para la vigencia 2022.

Contratacion directa

Tipo de contrato

Justificacion de la modalidad de
contratacion

Duracion del contrato:

Fecha de terminacion del contrato:
Direccion de ejecucion del contrato
Codigo UNSPSC

Lista adicional de cédigos UNSPSC
Lotes?

Identificacion

Dar publicidad al proceso

Documentos Tipo

Prestacion de servicios
Servicios profesionales y apoyo a la gestion

344 (Dias)

30/12/2022 12:00:00 PM (U 7TC-05.00) Eogols. Lima

Carrera 7 No. 24" - 48 Ipiales Narifio COLOMBIA
80111601 - Asistencia de oficina o administrativa temporal

[ SiNo

Si

Documentos Tipo

Cronograma_

Zona horaria:
Firma del Contrato
Fecha de inicio de ejecucion del
contrato

Plazo de ejecucion del contrato
Fecha de publicacion del proceso

Configuracion financiera

Definir Plan de Pagos? No
¢ Solicitud de garantias? Si

Garantias por lotes, grupos o
etapas?

Cumplimiento S

. Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la
No Ley 2022 del 2026

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

17/01/2022 12:00:00 PM ({1/7C-05710) Bogota, Lina, Culto)
17/01/2022 12:00:00 PM ({L/TC-0510) Bogota, Lirna, Gultc)

301122022 11:59:00 PM ({1/7C-05.00) Bogota, Lima, Cuil
17/01/2022 8:00:32 AM ((UTC-05:0¢) Bugota, Lirmna, Quito)

¥ Cumplimiento del contrato

[#% del valor del
contrato

[~ Valor de la garantia

Responsabilidad civil extra
contractual

Docum

Nombre del documento

ESTUDIOS PREVIOS JURIDICA.pdf
SELECCION DE APOYOS.pdf
SOLICITUD CONTRATACION. pdf

Informacion de la seleccion

10,00 Fecha de 17/01!???? 1:210(.'::00 PM (/7

vigencia (desde) ool

vigencia (hasta)  Fogon Liva, Quite

Fecha de 30/04/2023 11:59:00 PM (/700500




Visita dl iugar ge gjecucioii

¢ Permitir visitas al lugar de
ejecucion?

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacién del Acuerdo de Paz o [ Sil¥No
asociado al Acuerdo de Paz

Destinacion del gasto Inversion

Valor
Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la Nacion - PGN 54.476.700
Sistema General de Participaciones - SGP 0
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) 0
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, 0

Propios Entidades Autonomas)
Valor total 54.476.700
Entidad Estatal registrada en el SIIF  [#Si["No
Codigo unidad/subunidad ejecutora 36-02-00-052-953410
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria sies el caso)

Cédigo Tipo Estado Saldo Valor autilizar  Cédigo unidad/subunidad ejecutora
122 CDP Generado 540.250.276 COP 54.476.700 COP  36-02-00-052-953410

Saldo de CDP 540.250.276 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 54.476.700 COP
Ultima consulta a SIIF Exito
Fecha de consulta SIIF 14/01/2022 5:41 PM

Cuestionario

1 Cuestionario - Recuerde que la lista de precios debe tener maximo 100 articulos .

Incluya el precio como lo
indique |a Entidad Estatal

0,00

Incluya al precio como lo
Ref, Acticulo Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidnd  Unidad Precio unitario estimado Procia Unitari indlque la Entidad Estatal

Preslacion de servicios profesionales para
el desarrolio de las gestiones juridicas
relacionadas con las elapas
precontractual, Contractual y post
contractual de los tramites a cargo del

1 80111601 Centro de Formacion Profesional en 1.00 UN 54.476.700,00
materia de contralos y convenios y de los
diversos tramites juridicos a cargo del
Centro Sur Colombiano de Logistica
Intemacional del SENA Regional Nanfio
para la vigencia 2022,

Observaciones y Mensajes - e

Tipo Referencia Asunto Fecha

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados



INFORMACION DEL. PROCEDIMIENTO

Informacion

MINISTERIC DEL DEPORTE
Precio estimado total:
Numero del proceso
Titulo:

Fase:

Estado:

Descripcion:

Tipo de proceso

80.000.000 COP
CD-387-2023
CPSP-387-2023
Presentacion de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

Prestar servicios profesionales como abogado en la proyeccion, revision y
seguimiento de la gestion contractual de las sedes Ministerio del Deporte.

Contratacion directa

Datos del contrato

Tipo de contrato

Justificacion de la modalidad de
contratacion

Duracion del contrato:

Fecha de terminacion del contrato:
Direccion de ejecucion del contrato
Codigo UNSPSC

Lista adicional de cédigos UNSPSC
Lotes?

Plan anual de adquisiciones

Prestacion de servicios
Servicios profesionales y apoyo a la gestion

295 (Dias)
3111212023 11:59:00 PM {{LTC-05:00) Bog

Avenida Cra 68 No 55-65 Bogota Distrito Capital de Bogotd COLOMBIA

80111701 - Servicios de contratacion de personal

[~ SiNo

¢AEs una adquisicion del PAA? #Si[No

PAA 2023

Mision: Formular, liderar y orientar una politica eficiente incluyente e innovadora para el deporte, la
recreacion, la actividad fisica, la infraestructura recreativa y deportiva, y el aprovechamiento del
tiempo libre contribuyendo a la educacion, el bienestar y calidad de vida de las personas y ejercer la

Mision y vision:

inspeccion, vigilancia y control, en el marco del Sistema Nacional del Deporte y la garantia de los
derechos de las personas a la practica de las actividades del sector. Visién: En el afo 2032 el

Ministerio del Deporte sera una plataforma de transformacion y educacion social a través del
desarrollo del deporte, el alto rendimiento, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del
tiempo libre

Valor total estimado de

80.000.000 COP

adquisiciones:
Adquisiciones planeadas
Cédigo UNSPSC ~ Descripcion

80111701 Prestar servicios profesionales como Contratacion
abogado en la proyeccion, revision y directa

Tipo Fuente de los recursos

seguimiento de la gestion contractual
de las sedes Ministerio del Deporte

[20231316]

Identificacion

Dar publicidad al proceso

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

.Debe cumplir con invertir minimo el
30%de los recursos del presupuesto
destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la
Ley 2046 de 2020, reglamentada por el
Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

Proceso asociado a las ordenes
impartidas por la Corte Constitucional
en la Sentencia T-302 de 2017

Cronograma

Zona horaria:

Fecha de publicacion del proceso

Si

No Ley 2022 del 2026

Presupuesto de
entidad nacional

Valor total estimado Unidad de contratacion

SECRETARIA GENERAL
MINISTERIO DEL DEPORTE

80.000.000,00COP

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a
pequeros productores agropecuarios y/o de la Agricultura

Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus

organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados

No a la compra de alimentos

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales
No en relacion con los derechos de los nifios del pueblo Waytu.

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
3/03/2023 8:56:55 PM (/1/7¢ -5



Configuracion financiera

Definir Plan de Pagos? No
. Solicitud de garantias? Si
Garantias por lotes, grupos o

No
etapas?

Cumplimiento Si

¥ Cumplimiento del contrato

W% del valor del

contrato

[~Valor de la garantia

Responsabilidad civil extra

No
contractual

Documentacion

Nombre del documento

Fecha de
vigencia (desde)
Fecha de
vigencia (hasta)

10,00 6103f2023=12:_00290 AM

3/04/2024 11:59:00 PM ;:1/7

. ESTUDIOS PREVIOS ALEJANDRO LOPEZ ABREW.pdf

. PROPUESTA - ALEJANDRO LOPEZ ABREW.pdf

. CDP 108723.pdf

. CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA PERSONAL .pdf

. JUSTIFICACION OBJETOS IGUALES.pdf

Informacion de la seleccion .

Entidad adjudicataria

Alejandro Lépez Abrew

Visita al lugar de ejecucion

Valor del contrato

80.000.000,00 COP

1
2
3
5. VALIDACION PAA - ALEJANDRO LOPEZ ABREW.pdf
6
7

¢ Permitir visitas al lugar de
ejecucion?

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marco parala
Implementacién del Acuerdo de Paz o
asociado al Acuerdo de Paz

Destinacion del gasto

Fuente de los recursos:

Validacion Codigo BPIN
Cédigo BPIN
2018011000348

Entidad Estatal registrada en el SIIF
Cédigo unidad/subunidad ejecutora

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Cédigo Tipo Estado
108723 CDP No validado
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras

Descargar
eacargar
Descargar
Descargar

Descargar

Documento(s) Evaluacion
[escargar Var contrato
[TSiNo
Inversion
Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 80.000.000
Sistema General de Participaciones - SGP 0
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) 0
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, 0
Propios Entidades Auténomas)
Valor total 80.000.000
Aiio de vigencia Estado
2023 Consultar +
WSi~No
43-01-01
Saldo Valor autilizar  Cédigo unidad/s ubunidad ejecutora

80.000.000 COP 80.000.000 COP

Saldo total a comprometer 80.000.000 COP

Ultima consuita a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Cuestionario

1 Cuestionario

43-01-01



Cantidad Unidad

Ref. Articulo Cddige UNSPSC Descripeién
Preslar servicios prof esionales como
abogado en la proy eccion, revision y
1 80111701 segumiento de la geslion contraclual de 1.00 by

las sedes Mnisterio del Deporte.

Observaciones y Mensajes

Tipo Referencia Asunto

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Precio unitario estimado

Fecha

80.000.000,00

Preclo unitario

Incluya el precio comoe lo
Indique la Entidad Estatal



INFORMACION DEL. PROCEDIMIENTO

Informacion

RASES 8
Precio estimado total:

Numero del proceso
Titulo:

Fase:
Estado:

Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

14.856.538 COP
PN RASES 8 CD 130 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO ABOGADO (PUN8-RGI80003) PARA LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N°8

Presentacion de oferta
Proceso adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO ABOGADO (PUNB8-RGI80003) PARA LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N°8

Contratacion directa

Tipo de contrato

Justificacion de la modalidad de
contratacion

Duracion del contrato:

Fecha de terminacion del contrato:
Direccién de ejecucion del contrato
Codigo UNSPSC

Lista adicional de codigos UNSPSC

Lotes?

Prestacion de servicios
Servicios profesionales y apoyo a la gestion

122 (Dias)

7/04/2025 3:00:00 PM ((UTC-U5:00) Bogola, Lima, Qito)

AV CIRCUNVALAR No 45 - 124 Soledad Atlantico COLOMBIA
80111600 - Servicios de personal temporal

[~Sif#No

Dar publicidad al proceso
Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Si
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la
No Ley 2022 del 2026

¢Debe cumplir con invertir minimo el
30%de los recursos del presupuesto
destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la
Ley 2046 de 2020, reglamentada por el
Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen

recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a

pequefios productores agropecuarios y/o de la Agricultura

Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus

organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados
No a la compra de alimentos

Proceso asociado a las ordenes
impartidas por la Corte Constitucional
en la Sentencia T-302 de 2017

Cronograma

Zana horaria:
Firma del Contrato
Fecha de inicio de ejecucion del
contrato

Plazo de ejecucion del contrato
Fecha de publicacion del proceso

Configuracion financiera

Definir Plan de Pagos?
¢Solicitud de garantias?
Garantias por lotes, grupos o
etapas?

Cumplimiento

v

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales
No en relacion con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
11/12/2024 3:00:00 PM (L TC-05:00) Bogel
11/12/2024 3:00:00 PM ((L/]

7/04/2025 3:00:00 PM (L TC-05:00) Bogola, Linma, Craio)
11112/2024 2:45:44 PM (U1 C-05:00) Bago, Lin:

No
Si

No
Si
Cumplimiento del contrato

W% del valor del Fecha de 11/12/2024 3:00:00 PM (((/7C 05001
20,00 . i M :
contrato vigencia (desde) Bogotd. Lima. Cuilu)
Fecha de

; 8/08/2025 3:00:00 PM ({ti/c-05:00)
["Valor de la garantia vigencia (hasta) e Limia Cuilo)

Calidad del servicio

W% del valor del F‘echa.de‘ ) 11/12/2024 3:00:00 PM ([ 100500

50.00



Documentacion

Nombre del documento

ESTUDIO PREVIO PORTO_241211_164101.pdf

Informacion de la seleccion

Descargar

Entidad adjudicataria
JESUS PORTO HERRERA

Visita al lugar de ejecucion

Valor del contrato Documentols)

14.856.538,00 COP

[escargar

Evaluacion

Ver conlrato

¢ Permitir visitas al lugar de
ejecucion?

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la Implementacion del

[ Sif¢#No

Acuerdo de Paz o asociado al Acuerdo de Paz

Destinacion del gasto Funcionamiento

Fuente de los recursos:

Presupuesto General de la Nacion - PGN

Sistema General de Participaciones -

SGP

Sistema General de Regalias - SGR
Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)

Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades
Autonomas)

Valor total

Valor
WSiI"No " 14.856.538
[SiFNo*
["SiNo
[TSiNo

[TSiWNo

[TSiMNo -

14.856.538

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Cédigo COP Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor autilizar  Estado de laconsulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SIIF  [#Si["No
Cédigo unidad/subunidad ejecutora 16-01-02-007
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Valor autilizar  Caédigo unidad/subunidad ejecutora Estado

21724 VigenciaOrdinary Tramitado 17.609.346.461 COP 11.812.165 COP  16-01-02-007 Validado

98524 CDP Con Compromiso 3.044.373 COP 3.044.373 COP  16-01-02-007 Validado

Saldo de CDP 3.044.373 COP

Saldo de vigencias futuras

17.609.346.461 COP

Saldo total a comprometer 14.856.538 COP

Ultima consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

Cuestionario

Consulta Exitosa

11/12/2024 2:44 PM

1 Cuestionario

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC

1 80111600

Observaciones y Mensajes

Tipo

Descripciéon Cantidad Unidad
PRESTACION DE SERVICICS

PROFESIONALES Y DE APOYOA LA

GESTION COMD ABOGADO (PUNS- 1,00 UN

RGIB0003) PARA LA REGIONAL DE
ASEGURAMENTO EN SALUD N8

Referencia

Pracio unitario estimadoe

Fecha

Incluya el precio como lo
indique la Entidnd Estatal

0,00

Incluya el precio como lo

wclo unitario Indique la Entidad Estatal

14.856.538,00










Fondo Rotatorio

Policia

COLO Proceso: )
_raOTEN-:ﬂjBE'ﬁ GESTION DE TALENTO HUMANO
(’ VIDA Formato: ]
CERTIFICACION

320-1992

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
NIT. 860020227-0

CERTIFICA:

Que ALEXANDER JAIMES FONSECA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
79,977,963 de Bogota — D.C., de acuerdo con los archivos de gestion y los repositorios de
informacion del Grupo de Talento Humano; laboré en esta Entidad como personal al servicio
de los procesos productivos en calidad de supernumerario(a), en los siguientes periodos:

Mediante Resolucion N° 00262 del 04 de julio de 2023, fue vinculado(a) a la Entidad como
personal al servicio de los procesos productivos en calidad de supernumerario(a), a partir del
04 de junio de 2019, con Ultima prérroga hasta 31 de diciembre de 2019; asignado al Grupo
Adquisiciones y Contratos dentro del Fondo Rotatorio de la Policia, y de conformidad con
la resolucion referida desempefié las siguientes actividades:

1. Acompariamiento en la etapa precontractual y contractual con la aplicacion de
normas vigentes.

2. Dirigir y coordinar la etapa precontractual de las diferentes modalidades de
contratacion.

3. Revisar los requerimientos a los contratistas y oferentes, segln sea el caso, y que
corresponda a la actividad contractual de la entidad.

4. Aplicar las normas propias del régimen de contratacion estatal y/o administrativo,
acorde con el objeto contractual o actuacion a surtir. Absolver consultas de acuerdo
con las politicas institucionales de FORPO, en materia de contratacién estatal o en
aspectos derivados de contratos estatales.

5. Asistir a reuniones que le sean requeridas en grupos de trabajo y comités, siempre
que sean requeridos por el duefo de la necesidad.

6. Mantenimiento de la documentacién generada por la dependencia, segun lo
establecido en la tabla de retencién documental de la entidad.

7. Participar en reuniones y eventos dentro o fuera de las instalaciones de la entidad, a
los Cuales sea asignado por el FORPO, siempre que sean conformes con el objeto
del contrato, y presentar los informes que le sean requeridos.

8. Dar cumplimiento al numeral primer del articulo 29 de la Ley 1123 de 2007 (Codigo
disciplinario del abogado), que trata sobre restricciones en el ejercicio del derecho.

9. Desarrollar las demas actividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con la naturaleza y el area de desempefio para lograr los objetivos misionales.

10. Verificacién de aspectos juridicos, técnicos y economicos de los estudios previos
allegados a esta Coordinacion.

Ultima vinculacién mediante la Resolucién No. 00014 de 2 de enero de 2024, desde 24 de
enero de 2024, hasta 31 de julio de 2024, desempefiando al momento de su retiro el cargo

Fondo Rotatorio de la Policia Pagina ! 1
Carrera 66A No. 43-18, Salitre Greco i *
Complejo Industrial Santa Lucia Km. 3.3 Via Funza ‘

PBX: 3009126596 B

Sede electrénica: www.forpo.gov.co F-1-2-11V



Proceso:
(<. g?'ﬁﬁ‘f‘ GESTION DE TALENTO H IUMANO i S'gglﬂf‘atgdf’
Formato: T DD .
VIDA CERTIFICACION, rOficia

de personal al servicio de procesos productivos’ en calidad de supernumerario(a),
asignado(a) al Grupo Adquisiciones y Contratos, dentro del Fondo Rotatorio de la Policia,
con una remuneracion basica mensual de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($ 4,989,658)
M/cte.; y de conformidad con la resolucion referida desempeno las siguientes actividades:

1. Verificacion de aspectos juridicos, técnicos y‘econc’:micos de los estudios previos
allegados a esta Coordinacion.

2. Solicitud de modificaciones al PAA, con objeto de ajustar los codigos UNSPSC
objeto, mes y presupuesto.

3. Verificar el PAA, lineas y recursos destinados espemﬁcamente desde los convenios,
contratos interadministrativos, cartas, acuerdos etc.

4. Consalidacion de los soportes y los estudios previos.

5. Analizar solicitudes de aclaraciones y/o observaciones a los pliegos y consolidacion
de los soportes y los estudios previos.

6. Liderar las gestiones para el cumplimiento del cronograma de los procesos de
contratacion.

7. Desarrollar las demas actividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desemperio del cargo para lograr los objetivos
misionales del Fondo Rotatorio de la Policia.

La presente constancia se expide en Bogota D.C, |a solicitud del interesado, el 26 de
septiembre de 2024. E

Cordialmente,

Capitan OSCAR ARNOLDO MOROS SEPULVEDA
Coordinador Grupo Talento Humano

Elaboro: Sandra Rocio Diaz Alfaro - Grupo Talento Humano S0

Fondo Rotatorio de la Policia

Carrera 66A No. 43-18, Salitre Greco

Complejo Industrial Santa Lucia Km. 3.3 Via Funza
PBX: 3009126596

Sede electrénica: www.forpo.gov.co
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MlNlSTERlO DE DEFENSA NACIONAL
-8 POLICIA NAC|ONAL,
AU 4 DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE NSPIRADOS EN LISTED

X gy
Mowyearel

£ y

CERTIFICACION

El suscrito Jefe del Area Administrativa y Financiera (E) de la Direccion de Transito y Transporte de la
Policia, se permite certificar que el sefior IT ® ALEXANDER JAIMES FONSECA, identificado con
cédula de ciudadania No 79.977.963 de Bogota D.C, laboré en esta Direccion en el cargo de Analista
Contractual y Jefe Grupo Contratos desde el mes de noviembre de 2009 a enero de 2020, cumpliendo
las siguientes funciones.

. Analisis del plan de adquisiciones de la unidad policial.

. Verificacién de estudios y documentos previos para las diferentes adquisiciones.

. Establecer modalidades de contratacion.

. Adelantar procesos contractuales.

. Nombramiento y notificacion comité de adquisiciones y comités evaluadores.

. Verificacion de las respuestas a las observaciones en los procesos contractuales.

- Verificacion de actos administrativos de apertura, justificacion, adjudicacion, cierre y declaratorias de
desierto en los diferentes procesos.

8. Verificacion de minutas de contratos.

9. Administrador SECOP II.

10. Solicitud de cotizaciones por la TVEC (Tienda Virtual del Estado Colombiano).

11. Elaboracion de 6rdenes de compra en la TVEC.

12. Tramites de solicitud de certificados de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal de
compromiso por el aplicativo SIIF |l.

13. Procedimiento de ingresos de bienes y servici os al aplicativo SAP SILOG, del Ministerio de
Defensa.

14. Verificacion de aprobaciones de garantia unica.

15. Notificacién a contratistas y supervisores.

16. Revision de informes de supervision.

17. Revision de documentos correspondientes al pago de los diferentes procesos.

18. Tramite de pago a central de cuentas.

19. Revision de liquidaciones.

20. Tramite de incumplimientos.

~NoOOgbh wWN =

La presente certificacion se expide a quien interese, a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2021.

Atentamente,

-~ o
Capitan CARLOS ANDRES TRUCCO SALGADO
Jefe Area Administrativa y Financiera DITRA (E)

Elaboro PT. ERIKA CORTES FORIGUA -

Revist Capitan. JOSE MIGUEL RUIZ § ORZAMOIGL
Fecha de elaboracion: 24/02/2021.

Ubicacion: E\Documents\2021

Calle13 No. 18-24 Estacion de la Sabana 150 $001Y %,
Tel, 5961400 Ext, 21618
ditra grucof@policia. gov.co

www policia.qov.co S O U SRAR A B R R R e e




ACOMPANY A&Y SAS

Senores

A QUIEN PUEDA INTERESAR
Bogotd D.C.

Ciudad -

REFERENCIA: Certificado

Estimados senores:

Por medio del presente me permito certfificar que el sefor Alexander Jaimes Fonseca,
identificado con C.C. No 79.977.963, se ha desempenado como representante legal de la
compania SABANA COMPNAY A&Y SAS, asi como asesor en confratacion, desde el mes de
sepliembre de 2021 ejerciendo las siguientes funciones:

« Gerenciar, administrar y representar legalmente a la compania ante terceros.

“+ Presentar ofertas sin restricciones de contratacién por razén de la naturaleza ni de la
cuantia de los actos que celebre.

% Celebrar o ejecutar todos los actos y confratos comprencﬂdos en el objeto social o que
se relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad.

% Actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcién de
aqguellas facultades que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado los
accionistas.

% Dentro de sus funciones no podrd por si 0 por interpuesta persona, obtener bajo
cualguier forma o modalidad juridica préstamos por parte de la sociedad u obtener de
parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de sus obligaciones
personales.

“ Verificar el cumplimiento de las obligaciones fributarias de la companiia.

%+ Propender por las obligaciones contfractuales adquiridas por la compaidia frente a las
entidades publicas y terceros se cumplan a cabalidad.

% Representar a la compania en las diferentes audiencias dentro de los procesos
contractuales que adelanten las entidades publicas.

< Ejercer supervision y confrol sobre los recursos de la compahia dentro de la ejecucion vy
entrega de los contratos adjudicados.

< Tramitar las garantias solicitadas por las entfidades publicas dentro de los contratos
adjudicados.

“ Atender los requerimientos por parte de los supervisores, coordinadores, interventores o
representantes legales de las entidades con las cuales se tengan compromisos
contractuales.

% Verificar el contenido de las oferfas presentadas en los diferentes procesos

confractuales.

Administrar el SECOP II.

Verificar las evaluaciones, presentar documentos subsanables y presentar observaciones

dentro de los términos establecidos en los cronogramas de los diferentes procesos en los

cuales presentemos oferta.

*,
o

'+

+,
*

Oficina: Carrera 20 No 4°-90 Bogota D.C.
Teléfono: 3214158011
Email: subanacompanyayiagmail.com




% Manlener actudlizado en temas de contratacién plblica para la correcta toma de
decisiones de la compafia.
<+ Las demds que el cargo le imponga.

En constancia, se firma en la ciudad de Bogotd D.C, a los veinticuatro (24) dias del mes de
octubre de 2024.

Atentamente:

RAZON SOCIAL: SABANA COMPANY A&Y SAS
NIT.: $01.524.576-8

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE: MAYRA )
C.C. DEL REPRESENTANTE LEGAL: 1.013.671.987 —
DIRECCION FiSICA DE NOTIFICACIONES: Carrera 20 No 49390 Bogoffd .,
DIRECCION ELECTRONICA DE NOTIFICACIONES: sabanacompanyay@gmail.com

Oficina: Carrera 20 No 4°-90 Bogota D.C.
Teléfono: 3214158011
Email: sabanacompanyayicgmail.com
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% POLICIA NACIONAL
; !ﬂ DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:35:20 PM horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cadula de Ciudadania N° 79977963
Apellidos y Nombres. JAIMES FONSECA ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES |
de confermidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Palitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-158 del 21 da juniv de 2012, proterida por la Honorable Corte Constilucional, la
leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica pura todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienss la autoridad judicial competents haya decretado la extincién de
la condena o la preseripeidn de la pena

Esla consulta es valida siempre y suando el numero de identificacion y nombres, conespendan con &l documento de
dentidad registrado y solo aplica para ¢l lenitono colombiano de acuerdo a le establecido en el ordenamiento
constitucional.

Sitiena alguna duda con @l resullado, consulle las preguntas frecuentes o acorquese a las inglalagionas de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio
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SALUD OCUPACIONAL

VIP SALUD OCUPACIONAL S.A.S.

Carrera 28 A #

Activ

NIT. 901434471-7
51-70 Galerias Bogota (Bogota D.C., Colombia)
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docupacianal@gmail.com
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mal

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

N°® 22.471

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN

TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA)

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO

17

Dia

02
MES

2025
ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

PARTICULARES

PARTICULARES

Nombre de la empresa

Empresa en mision

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Exlranjeria, TI, Tarjeta de ldentidad, PT, Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificacion
JAIMES FONSECA ALEXANDER MASCULINO |44 Afios a} MESES | CC 79977963
Apellidos y Nombres 12088 Tipo Nimero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CUMPLE CON RECOMENDACIONES PARA EL PERFIL DEL CARGO

Observaciones: NO APLICA

APTO

ANEXO OSTEOMUSCULAR

RESTRICCIONES LABORALES

TIPO
NO APLICA

NO APLICA

RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definioé a partir de los siguientes examenes practicados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

>

P ‘ ANEXO OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP
SVE VISUAL

USAR CORRECCION VISUAL

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

HABITOS SALUDABLES
ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen meédico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionade me ha explicado la naturaleza
proposito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este

confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en
personas o enlidades contempladas en la legislacion vigente, la
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci én, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS
cual me encuenlro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior Yy que lodos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma ¥ que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el

consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
a la

Médico
g A
& il i e
B Funky Gt Holgustn——"
e 3 G e
Firma: s el i

Nombre: GUARIN HOLGUIN YULI MARCELA

P

Aspirante o Trabajador

S Q\ N

~

e

Firma:

|

Nombre: JAIMES FONSECA ALEXANDER

R.M.: 53164665 L.S.0.: 15078 -17/12/2021 Cédigo de Seguridad CC: 79977963
K860Q1W22471
Impreso el 17/02/2025 a las 12:19 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



<> MINISTERIO DE DEFENSA
l-}) NACIONAL

EL CENTRO INTEGRAL DE TRAMITES Y SERVICIOS - CITSE, DE LA CAJA DE
SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

HACE CONSTAR QUE:

El sefior IT (RA) de la Policia Nacional JAIMES FONSECA ALEXANDER , identificado
con CC 79977963, ostenta la calidad de retirado de la Policia Nacional y devenga
asignacion mensual de retiro por cuenta de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, de la cual se descuenta el 4% para servicios médicos, prestados por SANIDAD
DE LA POLICIA NACIONAL.

Se expide la presente a solicitud del interesado.

Dada en Bogota D.C - Colombia, cuatro de mayo de dos mil veinticinco

Coordinador Grupo de Centro Integral de Tramites y Servicios

Grung

upo Sncial y Empresarial i : b § I D
de Ia Defensa f Caja de Sueldos de Retiro Carrera 7 N* 12B-58 PBX 286 0911
- , : de la Policia Nacianal | jnea gratuita nacional 01 8000 91 0073

radicacion@casur.gov.co




porvenir

so6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

ion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT £00.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ALEXANDER JAIMES FONSECA, identificado(a) con cédula de ciudadania 79.977.963, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Srupo

inistradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Bogotd D.C, mayo 02 de 2025

Sefores

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

GONIZALO JIMENEZ DE QUESADA

Kildmetro 20 via Sibaté, vereda San Benito — Cundinamarca
Ciudad -

Asunto: certificado ARL

Por medio del presente, me permito manifestar que a la fecha me encuentro afiliado al
sistema de Administracion de Riesgos Profesionales, con POSITIVA compania de seguros.

Cordialmente,

Direccion: Cdrrera 40 No 6-12 T-2 Apa-403
Tel. 3112025420

Correo: glexanderjafo@unisabana.edu.co
Ciudad: Bogota D.C.

Oficina: Carrera 40 No 6-12 1-2 Apa-403 Bogotd D.C.
Teléfono: 3112025420
Email. aliale@amail.com



[ESFEE]

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FL—EI]B

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO idard
GENERAL DE LA NACION No. 270670667

Bogota DC, 04 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) ALEXANDER JAIMES FONSECA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 79977963:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

(y

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



'
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 04 de
mayo de 2025, a las 16:00:06, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 79977963
Cdodigo de Verificacion 79977963250504160005

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nitmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.

Al R R R 4

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

- : A i Ak

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L

;’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo i 0 l Actualizacion

4. Nimero de formulario

14914600575

\415 7707212489984

5. Numero de Identificacion Tribularia (NIT)
79977 963

6. DV
8

12. Direccion seccional
Impueslos de Bogala

. Buzén electronico

3

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 79877963
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento I:;u. Ciuded/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 !Bogola, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34: Clios nombres
JAIMES FONSECA ALEXANDER
35. Razon social
36. Nombre comercial 37, Sigiss
A M-S ). N N
LUBICACION
38. Pais 39. Departamenlo 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogola, D.C. 001
41. Direccion principal
CR20 4A 90AP304INB
42, Correo electronico sabanacompanyay@gmail.com
43, Caodigo postal |44. Teléfone 1 3112025 4 2 0|45 Telefono 2
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundana Ofras actividades 52. Numero
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha inicio ctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
oo20[[20200302||[r480}[202211,01 7 0 2 0] | | | \ |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T d 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
' | | i
moswals 22| | | (| p) g [ [ [ [ [ [ L ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | I ‘ ‘ | I . | 56. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54, Cédigo LST‘ Modo I |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | || 2 -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

[ v

59. Anexos 60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de la DIAN

[0

61. Fecha |2023 -05-16/08: 58: 03 ]

La informacién suministrada a lravés del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacidn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de dalos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma aulorizada;

JAIMES FONSECA ALEXANDER
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 07-09-2024 09:06:17AM



4/5/25, 4:03 p.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/05/2025 05:03:37 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79977963 y Nombre:
ALEXANDER JAIMES FONSECA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 115309920 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” E Imprimir J

H185 9000

et H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
'-, Dlos y Direccién General - Cra. 58 N° 26 - 21 ] (t POTENCIA DE LA
B e VIDA

\ o 8000.91011%

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx M




Pagina 1 de 1

Cédigo: 2BS-FR-0039

PROCEDIMIENTO: REALIZAR CONTRATACION DIRECTA

Fecha: 27/06/2012

INVITACION CONTRATACION DIRECTA

POLICIA NACIONAL

Version: 1 INTERADMINISTRATIVA
FORMULARIO No. 2
DATOS BASICOS BENEFICIARIC CUENTA
CIUDAD Bogota D.C. FECHA 13 de mayo de 2025

Me permito certificar la siguiente informacién con el objeto 2= ser incluida en el Sistema Integrado
de Informacion Financiera SIIF. N

APERTURA

CANCELACION

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario

Direccion

NIT

Y/O
Alexander Jaimes Fonseca C.C. 79.977.963

Cra 40 No 6-12 Teléfono 3112025420 Fax N/A

Departamento: Cundinamarca Ciudad: Bogota D.C. Municipio: Bogota D.C.

Denominacion de la cuenta Corriente

Ahorros X

Teniendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago,
indicando el dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en
la respectiva cuenta y confirme a la Entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion
la recibira por correo electrénico, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

1. Sies através de correo electranico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos
y dara respuesta al correo electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro de! siguiente dia

habil.

CORREO ELECTRONICO: aljafo@gmail.com SI (X )

TELEFONO:

3112025420 SI (_X )

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: Banco Caja Social Cédigo

Sucursal: Restrepo Valvanera Cédigo

Direccién: Calle 17Sur # 18 — 03 Teléfono: (601) 542 6446 Fax:

Ciudad: Bogota D.C.

Numero de la cuenta: 24513802366
(Adjuntar certific cién\gancaria)
\

ALEXANDER JAI

ONSECA

NOMBRE Y FIRL EFEIARIO




- ::?;: - Banco UNA EMPRESA O

. ;":;{:'- Caja Social m,.%,.
BRUPO'SOCIAL

Su banco amigo.

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

ALEXANDER JAIMES FONSECA Identificado con CC 79977963

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina RESTREPO
VALVANERA, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

= Numero: 24513802366
Fecha de apertura: 1 de Agosto de 2005
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

= Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
S Digital de la ciudad de Bogota, el dia Martes, 13 de Mayo de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



Adm de Emp. ALEXANDER JAIMES FONSECA

Especialista y Magister en Contratacion Estatal

Bogotd D.C, mayo 02 de 2025

Senores

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

Kilometro 20 via Sibaté, vereda San Benito — Cundinamarca
Ciuvdad -

Asunto: certificado inhabilidades e incompatibilidades

Yo, Alexander Jaimes Fonseca, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.977.963
expedida en la ciudad de Bogotd D.C, obrando en nombre propio, con domicilio en la
carrera 40 No 6-12 de la ciudad de Bogotd D.C, declaro bajo la gravedad de juramento
que no me encuentro incurso en ninguna de las causas de inhabilidad, incompatibilidad y
prohibiciones establecidas en la Constituciéon Politica, normas generales, especialmente las
contenidas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 610 de 2000, 789 de 2002, 1474 de 2011,
1778 de 2016, Ley 1995 de 2019 y demds normas vigentes sobre la materia, de igual forma,
no me encuentro dentro de ningUn conflicto de intereses.

Cordidlmente,

Tel. 3112025420
Correo: alexanderjafo@unisabana.edu.co

Ciudad: Bogotda D.C.

Oficina: Carrera 40 No 6-12 T-2 Apa-403 Bogotd D.C.
Teléfono: 3112025420
Email. glialo@amail.com



\:‘lt ¥ COLOMBIANA DHITTIL P 1 I vy
[JE MUNICIPIOS .

Cédula: 79977963
Fecha de expedicion: 04/05/2025

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 04 de mayo de 2025 a las 04:08 p. m. es de caracter gratuito y es vélido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consarcio Sonitt / Quipux
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ENTID.
FORMULARIO UNICO

- o e O DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
- Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

AD RECEPTORA

1, DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, ALEXANDER JAIMES FONSECA

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

IDENTIFICADO CON: Cc.c.X C.E. T.l. N*® 79.977.963 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Cundinamarca Municipio  Bogota D.C.
Direccion  Carrera 40 No 6-12 Teléfonos 3112025420
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

ILMA FONSECA HERNANDEZ 20.236.201 MADRE
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 31.500.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 3.500.000
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS 9.200.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS 39.000.000
TOTAL $ 83.200.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
EvToRD R e
Banco Caja Social Ahorros 24513802366 La Valvanera $ 3.000.000
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
Apartamenlo Carrera 40 No 6-12 $ 420.000.000
Camioneta Ford Explorer placa DNT 515 $ £8.000.000
Motocicleta Victory Black placa BNBBOG $ 9.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA

CONCEPTO

VALOR

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA Crédito

23.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

Sabana Company A&Y SAS Capitalista
c)En la actualidad: SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
YOVANA CANON VILLALBA cE.x C.E. Tl 35.261.142

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

Representante legal Sbana Company A&Y SAS

Accionista

3. FIRMA

BOGOTA D.C. ENERO 17 DE 2025

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

DAFP-OAP




Adm de Emp. ALEXANDER JAIMES FONSECA

Especialista y Magister en Contratacion Estatal

Bogota D.C, mayo 02 de 2025

Sefores

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

Kilometro 20 via Sibaté, vereda San Benito — Cundinamarca
Ciudad -

Asunto: certificado inhabilidades e incompatibilidades

Yo, Alexander Jaimes Fonseca, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.977.943
expedida en la ciudad de Bogotd D.C, obrando en nombre propio, con domicilio en la
carrera 40 No 6-12 de la ciudad de Bogotd D.C, declaro bajo la gravedad de juramento
gue no me encuentro incurso en ninguna de las causas de inhabilidad, incompatibilidad y
prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, normas generales, especialmente las
contenidas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 610 de 2000, 789 de 2002, 1474 de 2011,
1778 de 2016, Ley 1995 de 2019 y demds normas vigentes sobre la materia, de igual forma,
no me encuentro dentro de ningun conflicto de intereses.

Cordialmente,

Tel. 3112025420
Correo: dlexanderjafo@unisabana.edu.co

Ciudad: Bogota D.C.

Oficina: Carrera 40 No 6-12 T-2 Apa-403 Bogotda D.C.
Teléfono: 3112025420
Email. aljafo@gmail.com



.. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
4 POLICIA NACIONAL
YESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

2S¢ “GONZALO JIMENEZ QUESADA”

GRUPO DE CONTRATOS

DECLARACION EXPRESA DEL ESTRUCTURADOR Y DUENO DE LA NECESIDAD DEL
ESTUDIO PREVIO

El estructurador del estudio previo y duefio de la necesidad, con objeto PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS
PROCESOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"., con el fin de dar cumplimiento al numeral
2 etapa precontractual de la Resolucién 00090 del 15 de enero del 2018, que establecen las
instancias de apoyo a los delegatorios de contratacion en la Policia Nacional, manifestando que
conocen la finalidad y las funciones, y que en atencion a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y sus
decretos reglamentarios, declaran lo siguiente:

1. Que no tengo ningun interés particular y directo en Ia regulacion, gestion, control o decision
dentro del presente proceso contractual, como tampoco lo tiene mi conyuge compafiero (a)
permanente o alguno de mis parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho.

2. Que no tengo vinculaciones comerciales, ni laborales, ni de contratista, ni comisionista, con
las firmas que hicieron parte del estudio de mercado, ni con los posibles proponentes, ni con
socios de las mismas, ni con sus familiares dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad.

3. Que no he sido contactado por socio, ni por representantes, ni por gestores a ningun titulo,
con el fin de obtener ventaja en la futura contratacion.

4. Que todas las actuaciones y recomendaciones, estan encaminadas a garantizar que el
proceso de convocatoria se realice en un marco de cumplimiento de los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, seleccién objetiva e imparcialidad absoluta.

5. No tengo participacién o interés econémico directo o por interpuesta persona en empresas
dedicadas directa o indirectamente con el objeto de la presente contratacion.

6. No aceptaré ni recibiré beneficios particulares de personas naturales o juridicas por la venta
y/o la prestacién del servicio objeto de la presente contratacion, directamente o a través de
terceros.

7. Que, con las condiciones juridicas, técnicas y economicas, asi como los criterios de
evaluacion dados para la elaboracion de los pliegos de condiciones de la presente contratacién
no se esta direccionando, ni favoreciendo a ningun contratista, permitiendo con ello Ia pluralidad
de oferentes y no corresponden a una marca en particular.

FIRM

Subintendente ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO
Estructurador Estudio Previo
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 79977963 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/05/2025 11:09 PM

Cadigo Verificacion: TXZANYPJWS
Valida hasta: 13/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



BEFURLICA DY €Ol

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES

[PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NGWBRES
JAIMES FONSECA ALEXANDER
SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc.@ CeE O PasO 79.977.963 F m X COLOMBIANO
[IBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE Ne 79977963 D.M.: |

PAIS
DEPTO

MUNICIPIC

FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DA [ 0, 6 |mes| 1, 0 Jano [8, 0]

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CRA 40 No 6-12 T 2 APA 403

COLOMBIA

CUNDINAMARCA

BOGOTAD.C.

PAIS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
TELEFONO 3112025420 EMALL aljafo@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

@ EDUCACION BASICA B
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA_|FECHA DE GRADO
1o. | 20. | 30. | 40.] 50.| 60| 70. | 80. | 90.[100.]110. mes| 1 L 1 Janol 1, 9,9, 7] f
X

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGIS TER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES  |[GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 8 2013 69781
ES 2 X ESP. EN CONTRATACION ESTATAL 9 2016
MG 2 X MG EN CONTRATACION ESTATAL 3 2021

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE

HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [mB)

e =
IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R |B|MB| R B MBE | R| B |MB
INGLES X x X
A J




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

r RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
I EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
[EMPRESA O ENTIDAD PORTIER PHIVANE TS
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA | X l COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFTO! CORRED ELEC TRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTAD.C. bieso.gruco@policia.gov.co
TELEFONOS FECGHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
6015189559 pia 15 Mes 11 ARNO 2025 DIA MES ANO
(CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN CONTRATACION GRUPO CONTRATOS CALLE 44 N° 50-51 PISO 4to
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD TR PRIVABR TR
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA X l COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO TCORRLD CLEG1RONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA D.C. jefatura.adcon@forpo.qov.co
TELEFONDS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
3009126596 DIA 4 Mes 7 AND 2023 DIA 31 MES 7 ANO 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE DE PROCESOS CONVENIOS Y CONTRATOS CARRERA 66A No 43-18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 'O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
SABANA COMPANY A&Y SAS X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTAD.C. sabancompanyay@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214158011 DIA 1 MES 11 ANO 2022 DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
ASESOR EN CONTRATACION ESTATAL GERENCIA CARRERA 20 No 4A-80
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FURTICA PRIVADR. AT
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA I X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTAD.C. dilra.jefal@policia.qov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5961400 DIA 1 MES 8 ANO 2013 DIA 21 MES 2 ANO 2020
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA CONTRACTUAL CONTRATOS CALLE 13 No 18-24
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD l TORTTCR | TR TR
[DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORRED ELECTRONICG ENTIDAD
TELEFONDS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION
J_ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
FMERESAD ERTIOAD PUBLICA PRIVADA PAls
PEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
DIA MES ARO DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

FORMATO UNICO



HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO' T L DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
8 11
SERVIDOR PUBLICO
2 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
10 17
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 1 O NO . ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICC DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95),

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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@ REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT
EheeoTRbe
WAGHENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Fecha:28i06/2023

Secretarla de Haoenda

C.C. 799773963 ALEXANDER JAIMES FONSECA 57
( INFORMACION BASICA )
Direccion: KR 204 AS0 AP 304 IN6 Teléfonos: 3112025420
Direccién electronica:  aljafo@hotmail.com Ciudad: BOGOTADC Municipic: BOGOTA, D.C.
qmo:m de Inscripcion: 28/02/2018 Sonorte Inscripcion: -
i

=
[ PERFIL TRIBUTARIO )

Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario: COMUN Fecha desde: 28/06/2023

Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 02/03/2020 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0

Actividad 1: 70202 - ACTIVIDADES DE GESTION EN EL EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL

Actividad 2: 74902 - OTRAS >ﬁ..q_<=u_p_umm PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P. EN EL EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:
\ i
£ ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS g
s REPRESENTANTES ACTIVOS 3%

Sefior Contribuyente: Esta esla informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretarnia de Hacienda Distrital.

iKr 30 25 90 Direccion Dislrital de Impuestos Bogota D.C. Cclombia

Fuente: RIT-SHD
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CODIGO:1LF-FR-0071

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

sibate, 9 0 MAY 2025

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE
CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES
ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL
GRUPO DE CONTRATOS I?E LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”".
CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Prestac_:idn de
11  DESCRIPCION AR
GENERAL DEL il Loyl
OBJETO elapas
Servicios de gestion, Servicios de precontractuales,
servicios St da consultoria de contractual y
profesionales de A i negocios y pestcontractual del
80101500 empresa y sarvicios | 25980rfas de geslin. administracion grupa de contrats de
administrativos. corporativa. la Escuela de
Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “"Gonzalo
Jiménez de
Quesada”.
El valor estimado de la presente contratacion asciende a la suma de treinta y
cinco millones de pesos ($35.000.000,00), en moneda legal colombiana,
discriminados asi:
I:,'E:; D:;S,%:Ejé:_ﬂ:?f:‘ UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD ﬁ%ﬁaﬁsﬁgﬁ%g ?é‘ﬁ%%;‘gég?s
PRESTACION DE SEGUN CORRESPONDA CORRESPONDA
SERVICIOS
1.2 VALOR PROFESIONALES DE
UN
ESTIMADO PARA APOVAR LOS
PROCESOS EN LAS
DIFERENTES
ETAPAS 1
1 s ESJIM ngﬁg?g?ﬂg[”“;, 10 dnalista $5.000.000,00 | $35.000.000,00
POSTCONTRACTUAL 7 meses
DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA
ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y
NIVEL  EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA"™.
1LF-FR-0071 aprobacion:; 17/06/2024
Version: 10
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CODIGO:1LF-FR-0071

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATOS

| VALOR TOTAL ESTIMADO I $35.000.000,00 |

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE

INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

1.3  CERTIFICACION

FUNCIONAMIENTO Y/O

Certificacion plan anual de adquisiciones gastos de funcionamiento: Nro. 49 de
fecha 13/05/2025, expedido por el rubro presupuestal: A-02-02-02-008-03
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS TECNICOS.

No. Plan de compras

Unidad Recurso Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total

SERVICIOS
PROFESIONALES DE
UN  (01) ANALISTA
PARA APOYAR LOS
PROCESOS EN LAS
DIFERENTES ETAPAS
PRECONTRACTUAL,
10 CONTRACTUAL Y 1
POSTCONTRACTUAL
DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA
ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y
NIVEL ~ EJECUTIVO
"GONZALO  JIMENEZ
DE QUESADA"

No. Fecha

$5.000.000,00 $35.000.000,00

1 31/05/2024 63 ESJIM

Total $35.000.000,00

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

1.5 PERFIL Y
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Persona natural que cumpla el siguiente perfil:

1) Profesional en cualquier area del conocimiento, con minimo dos (2) afos de
experiencia laboral en el sector publico y/o privado en areas de contratacion
publica, con la idoneidad y conocimiento necesario en el manejo de los procesos
y procedimientos precontractuales, contractuales vy postcontractuales,
relacionados con la adquisicién de bienes y servicios en sus diferentes
modalidades, asi mismo, amplio manejo de la plataforma SECOP Il y tienda virtual
del estado colombiano Colombia Compra Eficiente.

2) Administrador de Empresas con tarjeta profesional vigente, con posgrado de
especializacion en contratacion estatal, con minimo dos (2) afios de experiencia
laboral en el sector publico y/o privado en contrataciéon publica, magister en
contratacion estatal, curso de formacion en investigacion y actualizacion en
contratacién publica, curso en sistemas electrénico en contratacion publica —
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

particulares.

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, desarrolla el cumplimiento de los fines
esenciales del estado estos comprendidos como servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los

1LF-FR-0071
Version: 10

aprobacién: 17/06/2024

POLICIA NACIONAL
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO:1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA

VERSION: 10 CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 de los fines de la contratacién estatal. Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar
contratos con las entidades estatales que, ademas de la obtencion de utilidades cuya proteccién
garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como
tal, implica obligaciones.

Que la Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos
publicos, previo en su Articulo 2 como una de las modalidades para la seleccién de contratistas, la
contratacion directa.

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada” como unidad ejecutora de
los recursos de la Escuela de Policia Antisecuestro y Antiextorsién (ESANT) y la Unidad de Comandos
en Operaciones Especiales y Antiterrorismo (COPES) y con el propésito de contribuir al cumplimiento
de la misionalidad institucional, debera propender por una mayor eficiencia y eficacia en todos y cada
uno de los procesos, y de igual manera, aquellos proyectos emprendidos por la administraciéon. Para
lograr dichos fines, se debe garantizar la continua y eficiente prestacion de los servicios, y con ello, el
cumplimiento de las metas y objetivos trazados por el mando institucional.

Que es deber de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada” adelantar
los procesos contractuales, conforme lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias.

Asi pues, el Grupo de Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De
Quesada”, de conformidad con lo dispuesto en el plan de compras de la entidad, cuenta con una gran
cantidad de procesos contractuales, en sus diferentes modalidades para lo cual se requiere del apoyo
de profesionales con conocimientos especificos en contrataciéon estatal que puedan brindar un
acompafamiento continuo en la elaboracion y seguimiento de los procesos contractuales a cargo de la
unidad, asi como al personal responsable de la estructuracién de los estudios y documentos previos de
las diferentes escuelas de policia.

Que en la actualidad, el grupo de contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada’ presenta déficit de personal uniformado y/o personal de planta que cumpla con el
perfil requerido, ademas, se ha materializado el traslado de dos (02) funcionarias que se desempenfiaban
como analistas de procesos contractuales en la dependencia, generando un incremento en la carga
laboral en los demas funcionarios, es de resaltar que en las tablas de organizacion de personal del grupo
de analista de contratos debera estar conformado por 5 unidades, el cual actualmente solo se cuenta
con tres en planta adelantando los procesos y un analista que esta de comision curso mandatorios, por
necesidades del servicio, por tanto el grupo de analistas tiene un déficit de 3 personas justificando la
necesidad de contratar una persona que tenga el conocimiento e idoneidad en el tema para reforzar el
grupo y cumplir con las metas de los procesos contractuales.

Como ya se dijo, la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada”, ostenta
la calidad de unidad ejecutora del presupuesto asignado a dos (02) unidades policiales que hacen parte
del complejo ESJIM. Lo anterior, implica un aumento considerable en el numero de procesos
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contractuales que se deben adelantar en la unidad con el propdsito de cumplir con los requerimientos
y/o necesidades de la Escuela de Policia de Antisecuestro y Antiextorsion (ESANT) y el Comando de
Operaciones Especiales y Antiterrorismo (COPES), razon por la cual es necesario fortalecer el grupo de
trabajo ante el aumento de la demanda contractual.

Que resulta conveniente resaltar que el contrato de prestacion de servicios es celebrado por el Estado
en aquellos eventos en que la funcién de la administracion no puede ser suministrada por personas que
se encuentren vinculadas directamente a la entidad oficial contratante o cuando requiere de
conocimientos especializados, para lo cual el legislador sefiald que los contratos de prestacion de
servicios profesionales se celebran con personas naturales o juridicas calificadas profesionalmente, que
tengan la idoneidad necesaria, y que la modalidad de contratacion para estos eventos
independientemente de su cuantia sera la contratacion directa.

Que la Subseccion 4 CONTRATACION DIRECTA, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
establece: “contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se lrate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

Que la Directiva Presidencial No. 08 del 17 de septiembre de 2022, indica que las entidades estatales
de la Rama Ejecutiva del orden nacional solo pueden justificar la celebracién de contratos de prestacion
de servicios de apoyo a la gestién por la carga de trabajo de su personal de planta (...)

Que la circular conjunta nimero 01 del 5 de enero de 2023, emitida por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica y la Agencia Nacional de Contratacion Publica por medio de la cual se expidieron
los “lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de servicios previstos en el articulo 2,
numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007 — vigencia 2023", establecid:

1. “solo pueden celebrarse contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
relacionados con la administracion o funcionamiento institucionales, es decir, para realizar actividades
que hagan parte del giro ordinario o quehacer cotidiano del ente estatal respectivo (...)

2 Los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion podran ser suscrifos
con personas naturales (...) siempre que la Entidad Estatal justifique en los estudios previos que las
actividades que buscan encomendarse a aquellas, no puedan realizarse con personal de planta (-.-)

Conforme lo anterior, se requiere la contratacion de una persona natural que preste sus servicios
profesionales al grupo de contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez
de Quesada’ bajo la modalidad de contratacién directa.

Es preciso indicar que de acuerdo con la “certificacion de necesidad’, suscrito por el estructurador del Grupo
de Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez De Quesada’, solicit6 a la
Direccién de Talento Humano través de la comunicacién electronica No. GS-2025-003963-ESJIM del
02/05/2025 verificar en el Sistema de Informacion para la Administracion de Talento Humano (SIATH), si
actualmente cuenta con disponibilidad de personal con el perfil requerido; a lo cual, mediante comunicacion
oficial electronica No. GS-2025-033467-DITAH del 05/05/2025 la Direccion de Talento Humano manifiesta
gue a la fecha la Institucion no dispone de funcionarios con la totalidad del perfil profesional solicitado.
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Teniendo en cuenta las consideraciones que anteceden, se hace necesario contratar a un profesional en
cualquier area del conocimiento, con amplia experiencia laboral en el sector publico y/o privado en areas de
contratacion publica, con la idoneidad y conocimiento necesario en el manejo de los procesos y procedimientos
precontractuales, contractuales y postcontractuales, relacionados con la adquisicion de bienes y servicios en
sus diferentes modalidades, para la prestacion de servicios profesionales de “APOYAR LOS PROCESOS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA". Es importante
destacar que el proceso contractual administrativo contempla diferentes etapas, por lo cual es fundamental
el disponer del profesional idéneo para que preste su apoyo y desarrolle actividades esencialmente de
seguimiento precontractual y contractual, con amplio manejo de la plataforma SECOP |l y tienda virtual del
estado colombiano Colombia Compra Eficiente.

En tal sentido, siguiendo los parametros del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los
Procesos de Contratacion expedidos por Colombia Compra Eficiente, version M-MACPC-14 sefiala que: “Las
Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables
al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este anélisis en las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”’. En este entendido, para el presente proceso de
contratacion, no se tendra en cuenta el Analisis de los Acuerdos Comerciales, dado que se adelanta bajo la
modalidad de contratacién directa, prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La contratacién se requiere para el mes de mayo de la vigencia 2025.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Para el analisis de antecedentes administrativos se consulto la pagina colombiacompra.gov.co a través de la
revision de contratos suscritos por esta unidad policial durante las tres ultimas vigencias (2022, 2023 y 2024),
teniendo en cuenta que la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo Gonzalo Jiménez de Quesada ha llevado
a cabo procesos con objeto igual o similar, encontrando lo siguiente:

UNIDAD NUMERO DEL
CONTRATO Y UMERO DE
CONTRATANTE Y H OBJETO MUME ACIERTOS PROELEMAS
CONTRATISTA FECHA DE PROCESO
SUSCRIPCION
Prestacion de servicios
Escuela de Suboficiales profesionales de un (01) analista Se cumplié con
y Nivel Ejecutivo para apoyar los procesos en las _Igs .
Gonzalo Jiménez de CO1.PCCNTR.6568722 diferentes etapas precontractual, PN ESJIM CD e§pe_uf:cacmnes Ninguno
Quesada / Dahyana contractual y postcontractual del 008 2024 tecnicas dentro
] P grupo de contratos de la escuela del plazo de
Insuasti Grajales de suboficiales y nivel ejecutivo ejecucion.
“Gonzalo Jiménez de quesada”.

Verificando las tres Ultimas vigencias, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP I, se
puede evidenciar que solo en la vigencia 2024 se realizo la contratacién de un analista de contratos, contrato
que se desarrollé sin novedad.

= Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo a la naturaleza del contrato a realizar, éste se realizara a través de la modalidad de seleccion de
CONTRATACION DIRECTA, establecida en la Subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
asi:

Contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sé6lo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Modalidad establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 concordante con el articulo
22.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que determina que “para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion la entidad estatal podré contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que se haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita”.

*Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
(...)Ill. DEL CONTRATO ESTATAL.

Articulo 32 DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi
como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion (...).

3. Contrato de Prestacion de Servicios: son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable.

*Ley 1150 de 2007, articulos 2, numeral 4, literal h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales.

*Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector Administrativo
de Planeacion Nacional™:

bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para la interpretacion de este articulo se debe tener en cuenta la Unificacion Jurisprudencial sentada por el
Consejo de estado asi:

“(i) La primera regla define que el concepto de término estrictamente indispensable, al que alude el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es el sefialado en los estudios previos y en el objeto del contrato, el
cual, de acuerdo con el principio de planeacion, tiene que estar justificado en la necesidad de la prestacion
del servicio a favor de la Administracién, de forma esencialmente temporal y, de ninguna manera, con animo
de permanencia.

(ii) La segunda regla establece un periodo de treinta (30) dias habiles, entre la finalizacion de un contrato y la
ejecucion del siguiente, como término de la no solucion de continuidad, el cual, en los casos que se exceda,
podra flexibilizarse en atencién a las especiales circunstancias que el juez encuentre probadas dentro del
expediente.

(iii) La tercera regla determina que, frente a la no afiliacién al sistema de la seguridad social en salud, por parte
de la Administracion, es improcedente la devolucién de los valores que el contratista hubiese asumido de mas,
en tanto se recaudaron como recursos de naturaleza parafiscal”.

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el anexo especificaciones técnicas minimas, los cuales
son de obligatorio cumplimiento.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

El profesional, debera acreditar experiencia minima de dos (02) afios de ejercicio laboral en areas relacionadas
con la contratacion estatal para lo cual deberd presentar certificaciones y/o constancias expedidas por
entidades publicas y privadas.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

Con el fin de garantizar la idoneidad, el profesional, presento los siguientes soportes académicos:

e Administrador de Empresas con tarjeta profesional vigente, con posgrado de especializacion en
contratacion estatal y maestria en contratacion estatal, magister en contratacion estatal, curso de
formacion en investigacion y actualizacion en contratacion publica, curso en sistemas electrénico en
contratacion publica — COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

v" Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad quien firman el
presente estudio previo
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4.1.3 EXPERIENCIA

Con el fin de garantizar la calidad del servicio y evitar incumplimientos en la ejecucion del contrato,
el profesional acreditod su experiencia laboral, asi:

EMPRESA O ENTIDAD: DIRECCION DE TRANSITO Y TRASPORTE DE LA POLICIA NACIONAL.
Fecha de inicio: 01 de noviembre del 2009.

Fecha de término: 30 de enero del 2020.

Objeto del contrato: Andlisis del plan de adquisiciones de la unidad policial, verificacion de estudios
previos, adelantar procesos contractuales, entre otras.

Cargo: Analista contractual y Jefe Grupo Contratos

EMPRESA O ENTIDAD: FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA NACIONAL.

Fecha de inicio: 04 de junio del 2019.

Fecha de término: 31 de diciembre del 2019.

Objeto del contrato: Acompafiamiento en la etapa precontractual, contractual con la aplicacion de
normas vigentes

Cargo: Responsable procesos productivos en calidad de supernumerario.

EMPRESA O ENTIDAD: COMPANY AYS SAS

Fecha de inicio: 01 de septiembre del 2021.

Fecha de término: 24 de octubre del 2024.

Objeto del contrato: El cargo desempefiado fue como delineante estructural y auxiliar de ingenieria
en calculos y disefios estructurales, de los diferentes proyectos presentados a la fecha.

Cargo: Representante Legal Compaiiia Sabana Compnay A&Y S.A.S.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL.

El profesional debera demostrar experiencia profesional de acuerdo a su nivel de educacién o nivel academico,
asi:

1) Profesional en cualquier area del conocimiento, con minimo dos (2) afios de experiencia laboral en el
sector publico y/o privado en areas de contratacion publica, con la idoneidad y conocimiento necesario
en el manejo de los procesos y procedimientos precontractuales, contractuales y postcontractuales,
relacionados con la adquisicion de bienes y servicios en sus diferentes modalidades, asi mismo, amplio
manejo de la plataforma SECOP Il y tienda virtual del estado colombiano Colombia Compra Eficiente.

2) Administrador de Empresas con tarjeta profesional vigente, con posgrado de especializacion en
contratacion estatal, con minimo dos (2) afios de experiencia laboral en el sector publico y/o privado en
contratacion publica, magister en contratacién estatal, curso de formacion en investigacion y actualizacion

en contratacion publica, curso en sistemas electronico en contratacion publica — COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA.

No aplica.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
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No aplica.

4.1.  CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No Aplica

42. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
No aplica.

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA
No aplica.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE
No aplica.

CONDICIONES
541. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La ejecucion del contrato derivado del presente estudio previo se prestara en las instalaciones de la Escuela
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada” ubicada en la Kilometro 20 via Sibaté, vereda
San Benito - Cundinamarca, especificamente en el Grupo de Contratos, o en caso de requerirse fuera de la
ESJIM de acuerdo a los requerimientos de la Institucién por disposiciones del Gobierno Nacional.

5.2. FORMA DE EJECUCION

La ejecucion del presente contrato se efectgaré en forma total atendiendo las obligaciones previstas en el
anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS" y de acuerdo a lo establecido en el estudio previo, en
coordinacion con el supervisor del contrato.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de siete (07) meses contados a partir de la aprobacion de la garantia
unica, fecha en la cual se suscribira el acta de inicio.

54. FORMA DE PAGO

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, realizara el pago en moneda legal
colombiana de forma parcial, es decir, de acuerdo a la forma como se preste el servicio. El contratista debera
entregar al supervisor del contrato dentro de los 05 dias siguientes del mes cumplido: informe ejecutivo de las
actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, factura o cuenta de cobro, certificacion de aportes
parafiscales conforme lo establece la Ley. Este, a su vez, expedira el respectivo recibido a satisfaccion y lo
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remitira al Grupo Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”,
junto con el informe de supervision. En todo caso el pago sera realizado dentro de los sesenta (60) dias
siguientes a la radicacion de los documentos relacionados con antelacién, sujeto a la disponibilidad del
Programa Anual de Caja (PAC). Aprobado por el Ministerio de Hacienda y Credito Publico y de acuerdo al
derecho de turno contemplado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

Se aclara al contratista, que la administracién verificard el estricto cumplimiento de los documentos que
soporten el pago de los mismos, alejandose inclusive, del informe del supervisor para realizar el pago, si este
tuviere inconsistencias dentro de los lineamientos establecidos para tal fin.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, programara el valor a cancelar una vez se
hubieren subsanado las observaciones y se hayan cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado
y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del plan anual de caja (PAC).

El contratista debera cargar las facturas en la plataforma transaccional del SECOP |I, con el fin de realizar el
pago correspondiente.

Nota 1: en cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
lo previsto en le Decreto 1273 de 2018, el CONTRATISTA lo realizara mes vencido para efectos de liquidacion
de los mismo, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Nota 2: la entidad en el evento que la ley lo prevea hara los descuentos de aportes al sistema.
5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision del contrato estara a cargo del Jefe del Grupo de Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada”, quien haga sus veces o quien con posterioridad sea designado por
la Direccion, quien verificara la ejecucion idénea y el estricto cumplimiento del objeto contratado de acuerdo
con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza,
modifica y complementa el manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante resolucion 03049
de 2014" y lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 del 2011. El cual debera presentar informes de supervision de manera mensual, durante la ejecucion de
los contratos. Dichos informes deberan ser cargados en la plataforma del SECOP II.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL.
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6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de contratacion se realizara en forma total, bajo la modalidad de
contratacion directa, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, verificando
el contenido de las especificaciones técnicas minimas descritas en el presente estudio previo y a partir del
perfeccionamiento del contrato, por siete meses, en los cuales los contratistas deberan cumplir a cabalidad con
el objeto del contrato, presentando mensualmente un informe de las actividades desarrolladas al supervisor del
mismo.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.3.1.1. “Riesgos que
debe cubrir las garantias en la contratacion”, en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion (M-ICR-01)", publicado por la Agencia Nacional de Contrataciéon — Colombia
Compra Eficiente, y la Resolucién No. 00090 de 15/01/18, “Por la cual se actualiza, modifica y complementa
el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014”, se
diligencia la matriz de riesgo indicada en dichos manuales conforme a los lineamientos y metodologia alli
expuestos, ver anexos (estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias y analisis
del riesgo y la forma de mitigarlo) donde se exige constitucion de garantia a cargo del contratista.

. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

1.1.Para el presente analisis se tiene en cuenta la informacion de andlisis de demanda del Modelo de
Abastecimiento Estrategico de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/ visualizaciones-compra-

publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-v-de-la-oferta, actualizada a

13/05/2025, asi:
ANALISIS DE LA DEMANDA © atras |
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Valor Total Estimado por Familia A b Seleccione una categoria;
PR Yo Segrenta: Fanfia:th |
: [ Valor contratade:
g : 50 5908 387 533824

)
)

Modalidad de seleccion |

32 03%

8010 - Servicios de asesona degestion | 24171 SIGTAINTEISIE  3582% 273 1226007412 N25% 20460 §3376336
Total 211 SIETAIISII%  3582% A3 SIAIBATAL M2 20460 $II6IAELL 19 66362

Valar Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento eslandar

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2224
Version: 10




Pagina 13 de 35

CODIGO:1LF-FR-0071

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATOS

e
Sony rarel;

POLICIA NACIONAL

Origen de Proveedores - Nivel Internacio - Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

@ Valor @Contratos
b Modalidad de Seleccidn

atos

Valor

Contr
Valor Total Estmado

s @
RFETEE

Origen Modalidad general

De acuerdo con la consulta realizada en la herramienta de andlisis de demanda de Colombia Compra Eficiente
(SECOP 1l), se puede ilustrar que durante las Ultimas tres (03) vigencias (2022,2023 y 2024) se ha contratado
bajo la clasificacion UNSPSC 801015, celebrados en las vigencias 2022 (24171) por valor de $
3,672,317,675,796; 2023 (21731), por valor de $ 3,203,592,207,412; 2024 (20640) por un valor de
3,376,336,438,832 para un total de (66542) contratos por valor de $ 10,252,246,322,040 a través de la
plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP | Il).

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-

y-de-la-oferta
2. ANALISIS DEL MERCADO

En el mercado se encuentran diferentes personas, naturales y juridicas que tienen la experiencia necesaria
para prestar eficientemente el servicio, motivo por el cual cuenta con una gran cantidad de oferentes y que para
el caso el mercado del presente estudio previo pueden ser personas naturales dedicadas a prestar servicio de
apoyo al Grupo de Contratos, el oferente debera estar ubicado en el municipio de Sibaté o en la ciudad de
Bogota D.C., con experiencia en cada una de las etapas precontractual, contractual y postcontractual, toda vez
que el servicio prestado se hace necesario ya que no se cuenta con el personal suficiente en el Grupo de
Contratos.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

En la region se encuentran profesionales con idoneidad y experiencia laboral con titulos posgraduales o amplia
experiencia en areas a fines para el cumplimiento del objeto contractual del presente estudio, no obstante, se
hace necesario que el personal a contratar se encuentre arraigado en el municipio de Sibaté o en la ciudad de
Bogota D.C., que permitan adelantar de manera oportuna el presente negocio juridico dadas las necesidades,
toda vez que se requerird la presencialidad frente a escenarios de mesas de trabajo, elaboracién de
documentos, presentacion de las propuestas, entre otras acciones que permitan una adecuada sinergia.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Se ubica dentro del sector de la economia los posibles proveedores de los bienes y/o servicios para determinar
el perfil del oferente respecto de su capacidad de produccion, capacidad operativa y capacidad de contratacion,
a fin de establecer el perfil financiero. Es recomendable identificar los posibles proveedores como aquellos que
estan en posibilidad de suministrar exactamente el bien o servicio solicitado y en las condiciones requeridas
por la unidad ejecutora.

La entidad estatal adelant6 las siguientes actividades para determinar los proponentes a postular para
el presente proceso, como consta a continuacion:

Se realiza la solicitud de ofrecimiento de servicios para la modalidad de contratacion directa — prestacion de
servicios profesionales mediante comunicado oficial No GS-2025-004068-ESJIM del 06/05/2025 y se envia
mediante correo electronico N° 0093 GRUCO-ESJIM de fecha 07/05/2025, invitando a cotizar a persona natural
para la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA PARA APOYAR LOS
PROCESOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL
DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO "GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA", donde se obtuvo la manifestacion de interés, identificado de la siguiente manera:

INFORMACION OFERENTE
NOMBRE Y APELLIDOS _ ALEXANDER JAIMES FONSECA B
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 79.977.963 de Bogota D.C
DIRECCION CALLE 12C No. 71c — 60 Bogota
CORREOQ ELECTRONICO aljafo@gmail.com
TELEFONO 3112025420

4. MONEDA A CONTRATAR
Pesos colombianos moneda corriente.

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el andlisis de precios se tomaron en cuenta los precios referencia de los siguientes aspectos:

Precios referencia SECOP

Precios historicos

Precios de catalogo o portales web. (No aplica)
Precios del mercado (cotizaciones).

51. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se realizd consulta en la pagina web www.colombiacompra.gov.co de las vigencias 2022, 2023 y 2024
encontrando a nivel pais contratos con objeto similar al del presente proceso, asi:

NUMERO DEL
OBJETO CONTRATO Y FECHA NUMERO DE PROCESO VALOR
DE SUSCRIPCION

ENTIDAD CONTRATANTE Y
CONTRATISTA

SENA REGIONAL NARINO CENTRO SUR

PRESTACION DE SERVICIOS
COLOMBIANO  DE  LOGISTICA | oorceqinyn s paRA EL DESARROLLO | CO1PCCNTR 3259471 NRR-CSCLI-002-2022 $54.476.700,00
INTERNACIONAL / DIANA KATHERYNE j 1710112022
N IREANE Mz DE LAS GESTIONES JURIDICAS
RELACIONADAS CON LAS ETAPAS
1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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PRECONTRACTUAL. CONTRACTUAL Y
POSTCONTRACTUAL DE LOS TRAMITES
A CARGO DEL CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL EN  MATERIA  DE
CONTRATOS Y CONVENIOS Y DE LOS
DIVERSOS TRAMITES JURIDICOS A
CARGO DEL CENTRO SUR COLOMBIANO
DE LOGISTICA INTERNACIONAL DEL
SENA REGIONAL NARINO PARA LA
VIGENCIA 2022.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO EN LA PROYECCION,

TE'_;TNE;A% DEL  DEPORTE /| ReyiSION Y SEGUIMIENTO DE LA CPSP-387-2023 Ayt S 6
'6 £ GESTION CONTRACTUAL DE LAS SEDES 07/03/2023 Bl i e
LOPEZ ABREW MINISTERIO DEL DEPORTE,

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN | GESTION COMO ABOGADO (PUNB- | PN RASES 8CD 130
SALUP N° B RGIBO003) PARA LA REGIONAL DE 2004 PN RASES 8 CD 130 2024 § 14.856.538,00

ASEGURAMIENTO EN SALUD N°8

Dentro del analisis efectuado a los contratos consultados en el Sistema Electronico de Contratacién Publica
SECOP I, no seran tenidos en cuenta los precios de referencia, toda vez que las condiciones y especificaciones
técnicas difieren de las condiciones técnicas contempladas en el presente estudio previo

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Para el analisis histérico de precios, se tomo el contrato efectuado en la vigencia 2024, asi:

ENTIDAD NUMERO DE ) VALOR VALOR UNITARIO
iTEM CONTRATANTE Y CONTRATO DESCRIPCION UNITARIO PROYECTADO CON
CONTRATISTA IPC “5,20”

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (01)
ANALISTA PARA APOYAR LOS

PROCESOS
ESCUELA DE PRECONTRACTUAL,
SUBOFICIALES Y NIVEL CONTRACTUAL Y
01 EJECUTIVO  GONZALO | CO1.PCCNTR.856 POSTCONTRACTUAL DEL $ 5.000,000,00 $ 5.260,000,00
JIMENEZ DE QUESADA / | 8722 GRUPO DE CONTRATOS DE
DAHYANA INSUASTI LA ESCUELA DE
GRAJALES SUBOFICIALES Y  NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO

JIMENEZ DE QUESADA",

Nota: la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada” en la vigencia 2024, solo ha
suscrito un contrato con objeto igual o similar al que se pretende contratar. Es de anotar que los precios
histéricos NO SERAN TENIDOS EN CUENTA ya que el ofrecimiento hecho por el sefior ALEXANDER JAIMES
FONSECA es de $5.000.000.00 valor unitario, siendo este mas conveniente para la Entidad

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Teniendo en cuenta que el servicio descrito en el presente estudio no se encuentra en las plataformas de
grandes marcas o grandes superficies, toda vez gque tienen unas caracteristicas especificas en cuanto a
actividades, tiempo, metodologia, este no presenta precio al respecto, por tal motivo no se pueden adquirir o
verificar sus precios a través de un catalogo virtual. Asi mismo se verifico la tienda virtual del estado colombiano
https:h'www.colombiacompra.gov.co!tienda-virtual-del—estado-colombiano con el animo de establecer si esta
clase de servicios se encuentra incluido en el catalogo, sin encontrar que esté se encuentre enunciado.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

54. PRECIOS DE MERCADO

La entidad procedié a solicitar la cotizacion mediante oficio No GS-2025-004068-ESJIM del 06/05/2025 enviado
a través de correo electrénico Nro. 0093 GRUCO-ESJIM, obteniendo como respuesta por parte del sefor
Administrador de Empresas ALEXANDER JAIMES FONSECA identificado con numero de cédula de
ciudadania de 79.977.963 de Bogota D.C, un email adjuntado su carta de ofrecimiento para la prestacion de
servicio objeto del presente estudio previo, mediante documento sin nimero de fecha 07 de mayo del 2025.

EM DESCRIPCION VALOR UNITARIO | PLAZO DE EJECUCION | VALOR TOTAL INCLUIDO IMPUESTOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01)
ANALISTA PARA APOYAR LOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES
ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y $ 5.000,000,00 T $ 35.000.000,00
POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA b s
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA".

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

PRECIO PRECIOS DE PRECIOS HISTORICOS PRECIOS DE

fTEM DESCRIPCION SECOP | CATALOGO PROYECTADOS MERCADO

VALOR ESTIMADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN (01) ANALISTA PARA APOYAR LOS PROCESOS
EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRECONTRACTUAL,
1 CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL NIA N/A N/A $5.000.000,00 $5.000.000,00
GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO "GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA",

VALOR TOTAL N/A N/A N/A $5.000.000,00 $5.000.000,00

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado para el presente proceso es de TREINTA Y CINCO MILLONES de pesos moneda corriente
($35.000.000,00), moneda legal colombiana, asi:

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Versiéon: 10
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ITEM RUBRO Y UNIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Yio DESAGREGACION RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD ESTIMADO ESTIMADO
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO EXCLUIDO DE IVA EXCLUIDO DE IVA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (01)
ANALISTA PARA APOYAR LOS

OTROS SERVICIOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES
PROFESIONALES, ESUIM ETAPAS PRECONTRACTUAL,

1 CIENTIFICOS Y 10 GRUCO CONTRACTUAL ¥ 7 meses $5.000.000,00 $35.000.000,00
TECNICOS POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO
A-02-02-02-008-03 DE CONTRATOS DE LA ESCUELA
DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ

DE QUESADA".
VALOR TOTAL ESTIMADO $35.000.000,00

Subintendente ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO

Estructuradora Estudio Previo

1LF-FR-0071
Version: 10
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Anexos

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar
modalidad de contratacion cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN (01) ANALISTA PARA APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO "GONZALQO JIMENEZ DE QUESADA".

Certificacidon de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia

Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo

Obligaciones de la Policia Nacional

A N "

Obligaciones del contratista

Formularios adjuntos al estudio previo

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)
v Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Sistema de gestion ambiental (obligatorio)
v~ Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

v"  Formulario datos basicos beneficiario cuenta

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

v" Comunicado oficial GS-2025-003963-ESJIM de fecha 02/05/2025 solicitud a DITAH disponibilidad
funcionario de planta.#”

v" Comunicado oficial (392025-033467-DITAH de fecha 05/05/2025 respuesta de DITAH dispenibilidad
funcionario de planta.

v Comunicado oficial GS-2025-003855-ESJIM.de fecha 29/04/2025, solicitud condiciones técnicas
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST),~

v Respuesta a comunicado solicitud condiciones técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
(GS-2025-003978-ESJIM de fecha 02/05/2025.~

v Comunicado oficial GS-2025-003853-ESJIM de fecha 29/04/2025, solicitud condiciones criterios del
Sistema de Gestion Ambiental (SGA):

v Respuesta a comunicado, responsable condiciones técnicas del Sistema de Gestion Ambiental (SGA).
GS-2025-004235-ESJIM de fecha 12/05/2025.”

v Solicitud de cotizacion Nro. No GS-2025-004068-ESJIM de fecha 06/05/2025 enviado a persona natural
a través de correo electronico N° 0093 GRUCO-ESJIM de fecha 07/05/2025.Respuesta a solicitud de
cotizacién mediante correo electrénico sin numero de fecha 07/05/2025

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version: 10
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ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJEOficio No GS-2025-003854-ESJIM de fecha 29 de abril de
2025, solicitud verificacion excepcion de IVA.

v Oficio No GS-2025-004081-ESJIM de fecha 06 de mayo de 2025, respuesta verificacion excepcion de
IVA.

Soporte SECOP |l

Solicitud plan de compras para contratar analista de contratos Nro. GS-2025-00421-ESJIM del
12/05/2025.

v" Plan de compras No 49

v Declaracion expresa del estructurador y duefio de la necesidad

AN

v" Documentos soportes:

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta profesional.

Certificados de estudios.

Certificados laborales.

Certificado de antecedente penales vigente.

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud y certificado médico ocupacional.

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones

Manifestacion escrita del contratista si se encuentra o no afiliado al Sistema de Riesgos Laborales,

en caso afirmativo indicar la aseguradora.

Certificados vigentes de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacion.

10. Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacion en Boletin de responsables Fiscales).

11. Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN.

12. Certificacion Registro Nacional de Medidas Correctivas

13. Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

14. Certificacion bancaria.

15. Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades
para contratar con el Estado.

16. Sistema Integrado de Informacion sobre multas y sanciones por infracciones de transito (SIMIT)

17. Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Certificado de la Informacion SIGEP |l

19. Certificacion ausencia de inhabilidades e incompatibilidades

ONDO AWM=

©
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA PARA APOYAR LOS
PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE

QUESADA".
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE
Revision y estructuracion de estudios previos que | Informe mensual dirigido al supervisor del
sustentan la adquisicion de bienes yl/o servicios, | contrato, en donde se evidencie la cantidad
1 presentadas por las diferentes dependencias de la ESJIM | de estudios previos revisados.
y escuelas requirentes, con el fin de dar inicio a la etapa
precontractual dentro del proceso de contratacion.
Verificar los Certificados de Plan de Adquisicion, en |Informe mensual dirigido al supervisor del
2 relacion con los rubros presupuestales asignados, valores |contrato, de la actividad realizada.
y Sisco.
Elaborar, revisar y publicar los documentos (Informe mensual dirigido al supervisor del
precontractuales, contractuales y postcontractuales de las |contrato, donde se evidencia los contratos
3 diferentes modalidades de contratacion, para la |publicados en el SECOP Il
adquisicién de bienes y servicios, dando cumplimiento a la
normatividad vigente.
Consolidar y dar respuesta a las observaciones | Informe mensual dirigido al supervisor del
4 presentadas en los diferentes procesos contractuales | contrato, donde se relacionen  las
asignados. respuestas emitidas a los procesos
contractuales asignados.
5 Asistir y contribuir en la sustentacion de auditorias | Informe mensual dirigido al supervisor del
recibidas por la Direccion. contrato, de la actividad realizada.
Efectuar dentro de los tiempos establecidos, las | Informe mensual dirigido al supervisor del
publicaciones en el SECOP Il de los diferentes | contrato, donde se evidencia los contratos
6 documentos, dando cumplimiento a la ley, manuales y | publicados en el SECOP II.
directrices de la Policia Nacional, asi como de Colombia
Compra Eficiente.
Elaborar las minutas de los contratos, de acuerdo a los | Informe mensual dirigido al supervisor del
7 formatos aprobados, por cada modalidad de seleccion. contrato, donde se relacione cuantas
minutas se elaboraron.
Elaborar las prorrogas, adiciones, aclaratorios y/o | Informe mensual dirigido al supervisor del
8 modificatorios de los contratos vigentes. contrato, donde se relacione que
documentos de  modificaciones  se
realizaron.
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Realizar |la aprobacion de la garantia Unica de cada | Informe mensual dirigido al supervisor del
9 contrato que asi lo requieran, dando cumplimiento a la ley. | contrato, donde se relacione la cantidad de
aprobaciones de garantia Unica
gestionadas.
Mantener actualizados los diferentes aplicativos vy | Informe mensual dirigido al supervisor del
10 matrices. contrato, donde se dé cumplimiento de tener
actualizadas las matrices.
Dar estricto cumplimiento a los plazos establecidos en los | Informe mensual dirigido al supervisor del
11 cronogramas del proceso para creacion y cargue de | contrato, donde se evidencie el
documentos debidamente firmados por el funcionario | cumplimiento en los cronogramas del
competente. proceso.
Alimentar el aplicativo SISCO de acuerdo a los | Informe mensual dirigido al supervisor del
12 lineamientos de la Policia Nacional. contrato, dando cumplimiento a esta
actividad.
Dar cumplimiento a todas las normas de calidad, | Informe mensual dirigido al supervisor del
13 ambientales y de seguridad y salud en el trabajo aplicables | contrato, dando cumplimiento a esta
a la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo | actividad.
Jiménez de Quesada”
Revisién de los informes de supervisién de los procesos de | Informe mensual dirigido al supervisor del
14 | contratacién que adelante durante la ejecucidn del | contrato, donde se relacione los informes de
contrato. supervisién revisados.
Adelantar la gestion documental de cada uno de los | Informe mensual dirigido al supervisor del
15 procesos y documentos generados durante la ejecucion | contrato, donde se evidencie el
del contrato, de acuerdo a la normatividad vigente. cumplimiento a esta actividad.
El contratista debera hacer entrega del formato 1DT-FR- | Formato 1DT-FR-0016 “DECLARACION DE
16 0016 “DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD", dos | CONFIDENCIALIDAD".
dias después de suscrito el proceso contractual. Dicho
documento debera ser entregado por el supervisor.
Las demas que le sean asignadas durante la ejecucion del | Informe mensual dirigido al supervisor del
17 | contrato siempre y cuando sean acordes al objeto y a la | contrato, de las actividades realizadas.
naturaleza del mismo.
Informe mensual dirigido al supervisor del
: L : A contrato, de las actividades realizadas.
El contratista debera asistir a las instalaciones de la
18 | Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada” en el momento que sea requerido
por la entidad en coordinacién con el supervisor del
contrato.
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ITEM

Caracteristicas en Gestion Ambiental

19

El oferente se compromete a contribuir con la proteccion del ambiente y de los recursos naturales, a través
de la prevencion de la contaminacién, el cumplimiento de la legislacion y regulaciones ambientales, asi
como en el control de los impactos ambientales adversos generados por accion directa o de terceros,
participes en el cumplimiento del objeto contractual; durante la ejecucion contractual los servicios deben
adoptar el ejercicio de los programas y buenas practicas ambientales, alineados a la politica y objetivos
del Sistema de Gestién Ambiental de la Policia Nacional.

20

El oferente se compromete a cumplir con la normatividad ambiental aplicable al objeto contractual.

21

El oferente debera cumplir con lo normado en la Resolucion No. 00090 del 15 enero de 2018 “Por medio
de la cual se actualiza, modifica, y complementa el manual de contratacion de la policia nacional,
adoptado mediante Resolucion No.03049 de 2014”, dando estricto cumplimiento a todos los criterios
ambientales contenidos en el apéndice del acto administrativo citado, aplicables al servicio que oferta,

22

El oferente que tenga personal bajo su responsabilidad, debera impartir instrucciones, socializaciones y/o
capacitaciones en temas ambientales relacionados con sus aspectos e impactos ambientales como
Gestion integral de residuos solidos y liquidos, uso de elementos de proteccion personal, manejo de
sustancias quimicas, ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energia), normativa ambiental,
saneamiento basico, entre otros que, en materia ambiental, se relacionen con objeto contractual.

23

El oferente asumira la responsabilidad ante cualquier infraccion ambiental por omision de permisos,
concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final
el proceso contractual, y no de la Policia Nacional.

24

El oferente certificarda que no presenta infracciones o sanciones vigentes en el Registro Unico de
Infractores Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA).

ITEM

Caracteristicas en Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo

25

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en
el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

1LF-FR-0071 aprobacion; 17/06/2024
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e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
gjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la gjecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes meédico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:
R S — e

Y RFN

S —

Gestor eacién ESJIM

Subintendente ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO
Estructurador Estudio Previo
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En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los
términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccion 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de 2015.

1.1.ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De conformidad con lo desarrallado en el Decreto 1082, Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben cubrir las
garantias en la contratacién. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con
ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacién; y (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los
términos de la ley y del presente titulo.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO CLASE DE | TIPIFICACION ESTIMACION [ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA /
DE COBERTURA | RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO VIGENCIA
: .. |Ampara el riesgo de incumplimiento
Migente porun termmodurante la vigencia de la aceptacion
igual a la vigencia del ‘ L i . oo
de oferta y un afio mas. La estimacion
contrato  y sesenta : :
Por el veinte por (60) dias calemjaﬁodel riasgo: cubsz:el veinie porclento
RIESGO Incumplimiento ; o ; 5t (20%) del valor del contralo como
: ciento (20%) del mas con inicio en la‘" "
JURIDICO  |del contrato . ..lquiera que se pretenda el pago
valor del contrato fecha de suscripcion i Wt S
parcial o definitivo de los perjuicios
del contrato y de las . :
: A que cause ala entidad, en los mismos
prorrogas s las|. — - de la Cl2 2 Penal
. ' Fiiniars termmlosl e la ausula ena
GARANTIA UNICA Contratista i ecuniaria. .
\Vigente par un término|Ampara el riesgo de mala calidad del
igual a la vigencia delservicio durante la vigencia de la
Bhr i cicuznia contrato  y sesentalaceptacion de ofertay un afio mas. La
RIESGO Calidad dellpor ciento (50%) (69) dlasl pglendanoestlmacmn de} rJesgoﬂ cubre el
OPERATIVO |servicio sl usmr mas con inicio en lalcincuenta por ciento (50%) del valor|
anit ¢ fecha de suscripciondel contrato como quiera que se
del contrato y de las|pretenda el pago parcial o definitivo
prorrogas si las/de los perjuicios que cause a la
e . __|hubiere.  [enlidad. B
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO | CLESE | TIPIFICACION | ESTIMACION | ASIGNACION IR JUSTIFICACION
COBERTURA | RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO COBERTURA |/ VIGENCIA
La multa se aplicara
ML:”as i ,(;Uy(,‘ por cada dia de
Zz:rbse K Cid relardo hasta por un [ Ampara la mora 0
cero iietoe;nzg plazo de quince (15) | incumplimiento  parcial  de
MULTA RIESGO Incumplimiento |~ P clsnti | ‘Conratists dias calendario, que | alguna obligacion derivada de
JURIDICO | parcial. ?0 5%) del valor se descontard del | la aceptacion de oferta por
i d“ . saldo que le adeude la | causas imputables al
ela IQ & Entidad. Esta sancion | contratista
SHImnpir 9 se impondra mediante
Bniregar. acto administrativo

motivado, en el que se
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expresard las causas
que dieron lugar a ella.

Incumplimiento

Veinte por ciento

El 20% del valor total
de la aceptacion de
oferta cuando se trate

Ampara el incumplimiento
parcial o definitivo de la

- . o :
Clausula Penal | RIESGO total _ | (20%) del valor 3 de mcumpllmlento aceptacion Fie oferta por parte
Peetifilana JURIDICO | declaratoria de total .de la | Contratista total d.el mismo y | del contratista, se busca el
: aceptacién de proporcional al | pago parcial y definitivo de los
caducidad. : e - A
oferta. incumplimiento parcial | perjuicios que se causen a la
de la aceptacién de | entidad.
oferta.
Subintendente ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO
Estructurador Estudio Previo
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Subintendente ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO

Estructurador Estudio Previo
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Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

10.

1LF-FR-0071

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien
la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA” mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA, quien
ejercera el control sobre el cumplimiento del contrato exigiéndole la ejecucién idénea y
oportuna del objeto a contratar.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a
la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los servicios y demas del CONTRATISTA
en desarrollo del objeto del contractual.

Realizar la afiliacion a riesgos laborales del contratista de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 0723 de fecha 15 de abril de 2013, “Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal de
prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los trabajadores
independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones”.

Realizar el pago que corresponda por concepto de riesgos laborales de acuerdo con lo
establecido en los articulos 11 y 13 de la Ley 1562 del 11 de Julio de 2012 “por la cual se
modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud
ocupacional”.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

aprobacion: 17/06/2024
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1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL- ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacién es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal
y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si 0 por un
tercero se cause a la administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuerz de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento @ la Escuela
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” y a las autoridades competentes
para que se adopte las medidas necesarias.

8 Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9. Restituir a Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” los elementos
que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera
o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

10. Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en materia ambiental. Tener ademas en cuenta lo establecido en
la resolucion 03049 del 2014, “Por medio del cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional’, actualizada, modificada y complementada por las Resoluciones Nos. 00090 del 2018
apéndice 1 y apéndice 2 del 2020.

11. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

12. El contratista, garantiza a la Policia Nacional - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’, MANTENERLOS INDEMNES en caso que
como consecuencia de actos deshonestos o fraudulentos del personal que emplee en el desarrollo

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

del presente contrato con dolo o sin €l, cometidos con la intencion manifiesta de causar pérdida a la
Policia Nacional, o de obtener ganancia financiera indebida para si o para cualquier persona u
organizacion, sera responsabilidad suya, y procedera al resarcimiento de perjuicios que se tasen
previamente por la Policia Nacional.
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Sibate,

Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”.

Sibaté.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero PN ESJIM CD 017
2025 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE
CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN SU ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL
Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.

El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en
, identificado con
, quien obra en calidad de representante legal ,
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a traves de la modalidad de
, para la celebracién de un contrato estatal para.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensay seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.
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4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que serd
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacién (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacién (C.C O C.E. O)

Direccidn:

Teléfono:

Email..
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sibate,

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Nimero PN ESJIM CD 017 2025 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN Ssu
ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”.

El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en , identificadc con
, quien obra en calidad de (re0re i

micilio de la persona jur ) quuen en adelante se denomlnara el PROPONENTE, manifiesta(n) s
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las 5|gwentes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, preve en el Articulo 2° lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“ a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en todos fos niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua’.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion. la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a ios
riesgos encontrados en el centro de irabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarroliz en materia de promocioén y
prevencion de riesgos laborales.
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Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1.

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 1l

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 11 o Il

Estandares minimos para empresas de méas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I 1L 11V 6 V 'y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacién (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacién (C.C O C.E. O)

Direccién:

Teléfono:

Email:

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version: 10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE COMPROMISO POSTVENTA

POLICiA NACIONAL

Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Namero PN ESJIM CD 0017 2025
cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE
CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN SU ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL
Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.

El (los) suscrito(s) a saber
: domiciliado en , identificado con

, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA, adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acciéon del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponante se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Repliblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTOR/ L, nia
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se
firma el presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afo).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacién (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:

NOTA.: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apodera

' Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version: 10




Pagina: 1 de 1

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Cadigo: 1LF-FR-0072
n&n‘:‘g';

Fecha: 17/06/2024 b e
REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS e

Version: 2 POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL |
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”

-y ]

Fecha recibo estudio: 2 U MAY ZUZS ; Fecha de aprobacion: 2 D MAY 2U4d

Lugar: _Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”

No. Consecutiva revision: Nro. SISCO: N/A

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE VALOR:
CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE $ 35.000.000.00
CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA".

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA - CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, en desarrollo de la normatividad legal vigente, articulo 2 °, numeral 4,
literal h) de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que establece: contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a personas naturales.

“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: SI ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO Responsable
Estudios Previos

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: Las observaciones fueron plasmadas mediante correos electrénicos emitidos
por la oficina de contratos y de asuntos juridicos, y fueron realizadas las correcciones a las observaciones.

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
Estructurador Estudio Previo sl ALVARO MAURICIO RUIZ ROSERO |  .smeer
Analista de Contratos Sl JUAN CARLOS FUENTES DIAZ %f‘/ I
Gestor Planeacion ESJIM sl YESENIA DUARTE SANCHEZ A
Responsable SGSST ESJIM EDNA VIVIANA TORRES T LY -
i RODRIGUEZ P o= o
Grupo de contratos IT RICHAR EDWIN FLOR s 1= N/
\ (0L <
piti : N |
Asesor Juridico Unidad IT ELMER SANCHEZ CASTELLAN E\“J
Jefe Area Logistica y Financiera (E) CT. FABIO ANDRES VALLEJO RUIZ
o -
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO il
FECHA: VALOR;: $ 35.000.000.
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO — .
1J. EDWIN ESPINEL ESPINEL ANALISTA DE = : ~
PLANEACION | R\
L/



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO

“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"
GRUPO DE CONTRATOS

»
dﬁ‘a I
ESRCI T T L

No. 6s-2025— 00 4495 ,aRLOF-GRUCO-17.5
Sibaté, 20 de mayo 2025

Sefor coronel

JIMY BARBERI FORERO

Director ESJIM

Kilometro 20 via Sibaté, Vereda San Benito
Sibaté.

Asunto: Solicitud autorizacién para contratar analista de contratos

En atencién en lo establecido en el numeral 2.2.4.2.5.2 procedimiento para la contratacion de
servicioS profesionales y de apoyo a la gestion de la Resolucion No. 03049 del 30 de julio de 2014
“(...)por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional (...)", respetuosamente
me permito solicitar a mi coronel, estudie la posibilidad de autorizar la contratacion para la vigencia
fiscal del afio 2025 al sefior ALEXANDER JAIMES FONSECA identificada con numero de cedula
79.977.963 de Bogotd D.C, quien prestara los SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01)
ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS
DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.,
como se indica a continuacion:

RUBRO Y VALOR
ITEM DESAGREGACION UNIDAD OBJETO CONTRACTUAL REC | CANTIDAD UNITARIO
PRESUPUESTAL

VALOR TOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN (01)

ANALISTA PARA APOYAR LOS
PROCESOS EN LAS DIFERENTES
ESJIM - ETAPAS, PRECONTRACTUAL,
GRUCO CONTRACTUAL Y
POSCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
: CONTRATOS DE LA ESCUELA DE
" SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

VALOR TOTAL $35.000.000,00

1 A-02-02-02-008-003 10 7 5.000.000,00 $35.000.000,00

Teniendo en cuenta los siguientes documentos:
Estudic previo y constancia de idoneidad y experiencia.
A continuacion, se relacionan los documentos adicionales asi:

v" Comunicado oficial GS-2025-003963-ESJIM de fecha 02/05/2025 solicitud a DITAH
disponibilidad funcionario de planta.

¥v" Comunicado oficial GS-2025-033467-DITAH de fecha 05/05/2025 respuesta de DITAH
disponibilidad funcionario de planta.

v" Comunicado oficial GS-2025-003855-ESJIM de fecha 29/04/2025, solicitud condiciones
técnicas Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).

v Respuesta a comunicado solicitud condiciones técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST) GS-2025-003978-ESJIM de fecha 02/05/2025.

v" Comunicado oficial GS-2025-003853-ESJIM de fecha 29/04/2025, solicitud condiciones
criterios del Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

v" Respuesta a comunicado, responsable condiciones técnicas del Sistema de Gestion
Ambiental (SGA). GS-2025-004235-ESJIM de fecha 12/05/2025.

v" Solicitud de cotizacion Nro. No GS-2025-004068-ESJIM de fecha 06/05/2025 enviado a
persona natural a través de correo electronico N° 0093 GRUCO-ESJIM de fecha
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07/05/2025.Respuesta a solicitud de cotizacion mediante correo electronico sin numero de
fecha 07/05/2025

v Oficio No GS-2025-003854-ESJIM de fecha 29 de abril de 2025, solicitud verificacion
excepcion de VA

v Oficio No GS-2025-004081-ESJIM de fecha 06 de mayo de 2025, respuesta verificacion
excepcion de IVA.

v' Soporte SECOP |l

v Solicitud plan de compras para contratar analista de contratos Nro. GS-2025-00421-ESJIM
del 12/05/2025.

v" Plan de compras No 49

v Declaracion Expresa estructurador

Documentos soportes:

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta profesional.

Certificados de estudios.

Certificados laborales.

Certificado de antecedente penales vigente.

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud y certificado médico ocupacional.

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones

Manifestacion escrita del contratista si se encuentra o no afiliado al Sistema de Riesgos

Laborales, en caso afirmativo indicar la aseguradora.

Certificados vigentes de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria

General de la Nacién.

10. Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de responsables Fiscales).

11. Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

12. Certificacion Registro Nacional de Medidas Correctivas

13. Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

14. Certificacion bancaria.

15. Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el Estado.

16. Sistema Integrado de Informacion sobre multas y sanciones por infracciones de transito
(SIMIT)

17. Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Certificado de la Informacion SIGEP Il

19. Certificacién ausencia de inhabilidades e incompatibilidades

@®NDOA LN =

©

Atentamente

KLLEJO RUIZ
inanciera ESJIM (E)

: Do vd
i - oY
L - -
o ol
Elal Al tricio Ruiz Elaboro: IT. Richar E¢win Flor

" ARLOF - GRUCO. ARLOF - GRUCO (E)

Fecha de elaboracion: 20/05/2025

Ubicacion: C:\Users\dianac.penaloza\OneDrive - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIAVANALISTA DE CONTRATOS
Kilometro 20 via Sibaté

esjim.admis@policia.qov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

GRUPO DE CONTRATOS

S NRCS
'_‘G’Os\; parRl

Nro.GS-2025-() () 4 4 § 4 / ARLOF - GRUCO 29.25
sibate, 2 0 MAY 2025

Sefior intendente

EDGAR DIONICIO RUBIO PARDO
Analista de Presupuesto ESJIM
Kildmetro 20 via Sibaté

Escuela

Asunto: solicitud emision de certificado de disponibilidad presupuestal

Respetuosamente me permito solicitar al sefior Intendente, emitir el certificado de disponibilidad
presupuestal, para el proceso de contratacion que tiene por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN
LAS DIFERENTES ETAPAS, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL
GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA?”, Por un valor de TREINTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS CON CERO
CENTAVOS ($35.000.000.00) moneda legal colombiana, incluidos todos los impuestos y costos a que
haya lugar, INCLUIDO IVA recueros 10 discriminado asi:

DATOS DEL PLAN DE COMPRAS Valor
NO. FECHA DESAGREGACION VALOR RECURSO UNIDAD estimado para
CERTIFICADO PRESUPUESTAL. el contrato
A-02-02-01-008-003
49 13/05/2025 | Otros servicios $35.000.000,00 10 ESJIM $35.000.000,00
profesionales
cientificos y tecnicos

$35.000.000,00 | Total, estimado $35.000.000,00

Atentamente, ,

7B, Aliro Mauricio Ruiz Elaboré: IT. Ri
ARL ¥- GRUCOQ. ARL
2

Fecha de elabaracion: 20/05/2025
Ubicacion: C:\Users\dianac.penaloza\OneDrive - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIAVANALISTA DE CONTRATOS

Kilémetro 20 via Sibaté
Teléfonos: 5159600 ext. 30222
esjim.plane-sga@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion:14/11/2022
VER: 5
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante. Usuario Salicitante: MHerubio EDGAR DIONICIO RUBIO PARDO

Unidad ¢ Subunidad 16-01-03-D04 ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
Ejecutora Solicitante: GONZALO JIMENEZ DE QUESADA
Fecha y Hora Sistema: 21/05/2025 12:00:00 p. m.

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “ltems de afectacién de gastos”
Huara. 5125 Fecha Registro: 2025-05-21 Unidad / Subunidad ejecutora: | 16-01-03-004 ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO GONZALO JIMENEZ DE QUESADA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasta Uso Caja Menor Ninguno
z E 3 Saldo x
Valor Inicial: 35.000.000,00(Valor Total Operaciones: _ 0,00|Valor Actual.: 35.000.000,00 c et 35.000.000,00|Vr. Bloqueado 0,00

16-01-03-D04 ESCUELA
DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO
GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA

A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS
SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO,
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)

Total: 35.000.000,00) 0,00 35.000.000,00) 35.000,000,00) o.c&

Objeto:

v_r)..ﬂcuaw‘OOZ._‘H.»._..»O_OZCmcz.»z}._._m.;cmﬂoz._.mb._dm_u>m>>.10<>mrDm_umDnmwOmngwU__umzmz._.mmm.;_ub.w“nﬂmnoz._.zbn._.Cb.r.002._.m>0§<8w4002._ﬁ>n._.c>_.Um_.nwxcucnmﬂoz._ﬂ.ﬂ.nvmum;mm.::.
Comunicacion Oficial No. GS-2025-0044B4-ESJIM

CT. DIEGO ALEXANDER MONTOYA CASTRO
JEFE GRUPO FINANCIERO ESJIM (E)

Péagina

de



Cadigo: 2BS-FR-0067

Pagina: 1ideid ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021 MODELO DE MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACION DE
Version: 0 SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION POLICIA NACIONAL
—
Contrato No. 53-7-10018-25 Fecha: 2 3 MAY 2005
: . ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
Entidad contratante: %
QUESADA Lk
N.L.T.: 800.141.206-7
Contratista: ALEXANDER JAIMES FONSECA
Identificacion: C.C. 79.977.963 de Bogota D.C
Razoén social: N/A
N.LT.: N/A

Entre los suscritos, de una parte el coronel JIMY BARBERI FORERO, identificado con la cédula de ciudadania Nro.
79.907.658 expedida en Bogota D.C, quien actua en representacion de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, en calidad de Director de Escuela, cargo para el cual fue nombrado
mediante Resolucion Nro. 1476 del 29 de abril de 2024, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional, debidamente
facultado para celebrar contratos conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 51 de la Ley 179
de 1994, en concordancia con la Resolucién Nro. 00011 del 02 de enero de 2025, quien en adelante se denominara la
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA?”, y por la otra parte el sefior,
ALEXANDER JAIMES FONSECA, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 79.977.963 de Bogota
D.C, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, quien declara que tiene capacidad para celebrar este contrato,
gue no esta incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad de las previstas en la Constitucién, Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo complementen o adicionen, hemos acordado celebrar el presente
contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) ANALISTA DE CONTRATOS
PARA APOYAR LOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS, PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA ESCUELA
DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”.

1) Objeto:

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de siete (07) meses contados a partir de la aprobacién
de la garantia Unica, fecha en la cual se suscribira el acta de inicio.

2) Plazo y forma: FORMA DE EJECUCION
La ejecucion del presente contrato se efectuara en forma total atendiendo las obligaciones

previstas en el anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” y de acuerdo a lo
establecido en el estudio previo, en coordinacion con el supervisor del contrato.

Nota 1: Las obligaciones del contratista estan descritas en los anexos “CONDICIONES
TECNICAS MINIMAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”, del proceso PN ESJIM CD
017 2025.

3) Obligaciones:
Nota 2: Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el anexo “OBLIGACIONES

DE LA POLICIA NACIONAL", del proceso PN ESJIM CD 017 2025.
&
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El valor del contrato es por la suma de TREINTAY CINCO MILLONES DE PESQOS CON CERO
CENTAVOS ($35.000.000.00) moneda legal colombiana, incluidos todos los impuestos y costos
a que haya lugar, discriminados asi:
VALOR
o | VASRIGTAL
iTEM RUBRO ¥ ESTIMADO, INLCUIDO IVA,
YIO DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD INLCUIDO IVA, EXENTO DE IVA
PRESUPUESTAL EXENTO DE VA
LOTE O EXCLUIDO DE 0 EXCLUIDO DE
by IVA SEGUN
IVA SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
SERVICIOS
PROFESIONALES
DE UN (01)
A-02-02-02-008- i il il
003 SERVICIOS
PROFESIONALES PROCESQS EN LAS
4) Valor: CIENTIFICOS Y DIFERENTES
TAPAS
TECNICOS L g
1 EXEPTOLOS | Esum | PRECONTRACTUAL, 10 7MESES | $5.000.000,00 | $35.000.000,00
CONTRACTUAL Y
SERVICIOS DE ol
CTUAL
INVESTIGACION,
DEL GRUPO DE
URBANISMO,
CONTRATOS DE LA
JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD) ESCHEL ADF
SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA",
VALOR TOTAL ESTIMADO $35.000.000,00

El presente contrato esta amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 5125
del 21/05/2025, por valor de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS CON CERO
CENTAVOS ($35.000.000.00).

5) Forma de pago:

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, realizara el pago
en moneda legal colombiana de forma parcial, es decir, de acuerdo a la forma como se preste
el servicio. El contratista debera entregar al supervisor del contrato dentro de los 05 dias
siguientes del mes cumplido: informe ejecutivo de las actividades realizadas durante el periodo
de ejecucion, factura o cuenta de cobro, certificacion de aportes parafiscales conforme lo
establece la Ley. Este, a su vez, expedira el respectivo recibido a satisfaccion y lo remitira al
Grupo Contratos de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada”, junto con el informe de supervision. En todo caso el pago sera realizado dentro de
los sesenta (60) dias siguientes a la radicacién de los documentos relacionados con antelacion,
sujeto a la disponibilidad del Programa Anual de Caja (PAC). Aprobado por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y de acuerdo al derecho de turno contemplado en el Articulo 19 de
la Ley 1150 de 2007.

Se aclara al contratista, que la administracion verificard el estricto cumplimiento de los
documentos que soporten el pago de los mismos, alejandose inclusive, del informe del
supervisor para realizar el pago, si este tuviere inconsistencias dentro de los lineamientos
establecidos para tal fin.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son
devueltos por inconsistencias tales como falta de informacién o mal diligenciamiento de los
mismos, la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”,
programara el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las observaciones y se hayan
cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derecho aturnoy
la disponibilidad del plan anual de caja (PAC).
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El contratista debera cargar las facturas en la plataforma transaccional del SECOP I, con el fin
de realizar el pago correspondiente.

Nota 1: en cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de
conformidad con lo previsto en le Decreto 1273 de 2018, el CONTRATISTA lo realizara mes
vencido para efectos de liquidacién de los mismo, el pago recibido en el mes inmediatamente
anterior.

6) Lugarde
ejecucion

La ejecucién del contrato derivado del presente estudio previo se prestara en las instalaciones
de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada” ubicada en la
Kilometro 20 via Sibate, vereda San Benito Sibaté- Cundinamarca, especificamente en el Grupo
de Contratos, o en caso de requerirse fuera de la ESJIM de acuerdo a los requerimientos de la
Institucion por disposiciones del Gobierno Nacional.

7) Supervision

La supervision de los contratos estara a cargo del Jefe del Grupo de Contratos de la Escuela
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez De Quesada”, quien haga sus veces o quien
con posterioridad sea designado por la Direccion, quien verificara la ejecucion idonea y el
estricto cumplimiento del objeto contratado de acuerdo con las funciones asignadas para el
efecto en la Resolucion No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza, modifica y
complementa el manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante resolucion
03049 de 2014" y lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 del 1993, los articulos
83 y 84 de la Ley 1474 del 2011. El cual debera presentar informes de supervision de manera
mensual, durante la ejecucion de los contratos. Dichos informes deberan ser cargados en la
plataforma del SECOP II.

EI CONTRATISTA dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la suscripcion del presente
contrato, se obliga a constituir a favor de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” en una Compafiia de Seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, pélizas cuyas matrices estén debidamente aprobadas
por la Superintendencia Financiera, una garantia de cumplimiento que ampare los siguientes
riesgos:

MONTO
AMPARO VIGENCIA ASEGURADO
= Vigente por un término igual a la ejecucion . 3
§) ‘Garantia: CUMPLIMIENTO del contrato y seis (06) meses mas con E’Z%L}t‘;“' deﬁorvam?ezg
DEL CONTRATO. inicio en la fecha de suscripcion del cont:ato
contrato y de las prorrogas si las hubiere. | ~ j
Vigente por un término igual a la ejecucion o I —
CALIDAD DEL | del contrato y seis (06) meses mas con (50%) del pvalor del
SERVICIO inicio en la fecha de suscripcion del cont;ato
contrato y de las prérrogas si las hubiere. '
gB)an(c::g::ta Ahorros | X | Corriente No. |24513802366 | Banco: CAJA SOCIAL

10) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos
14 al 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia, en los términos
sefalados en el estudio previo.

11) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: 1) por acuerdo
de las partes; II) por vencimiento del plazo; Il) por caso fortuito o fuerza mayor.

12) Sanciones-Multas:

La ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA” podra conminar al CONTRATISTA para cumplir la ejecuciéon del contrato,
imponiendole multas cuyo valor se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%)
sobre el valor total del contrato por cada dia de retardo, hasta por un plazo de quince (15) dias
calendario que se descontara del saldo que le adeude la entidad. esta sancion se impondra
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mediante acto administrativo motivado en el que se expresara las causas que dieron lugar a
ella.

13) Clausula penal
Pecuniaria:

En caso de incumplimiento total a cargo del CONTRATISTA, éste pagara a la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de
perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi
mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato,
suma que sera pagada o descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo
pago del contrato.

14) Documentos

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa

y ejecucion:

integrantes del | precontractual, contractual y poscontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el presente
contrato: documento se encuentran en el anexo clausulas incorporadas del estudio previo. B
15) Requisitos de El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion
3 ; se requiere la dicion del respectivo registro presupuesta robaciéon de la garantia
perfeccionamiento q expe espectivo reg presup I, la ap garant

unica y el acta de inicio. Para el pago del contrato deberé acreditarse el cumplimiento de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los deméas documentos que forman parte
integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

17) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud
de la relacion contractual, constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo
si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion: 1) Por parte de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, en el Kilometro 20 via Sibaté, vereda
San Benito, ubicado en el municipio de Sibaté- Cundinamarca y al correo
esjim.gucon@policia.gov.co. Il) Al CONTRATISTA en la Calle 12C No. 71¢c — 60 Bogota y al
correo electronico aljafo@gmail.com.

POR LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION

POLICIAL POR EL CONTRATISTA

O

Coronel JIMY BA
Director Escuela de Subofi

ERI FQRERO
les y Nivel Ejecutivo

“Gonzalo Jiménez Dg Quesada

Elaboré: SI. Alvaro Mauricio Ruiz Rosero — ARLOF - GUCO

Revisé: IT. Elmer Sanchez Castellanos- ESJIM-ASJUD X

Revisé: IT. Richard Edwin Flor - ARLOF-GRUCO — -
Revisd: CT. Fabio Andrés Vallejo Ruiz — ARLOF-GRUC!

—Aprobé: TC. Jorge de Jesus Alzate - ESJIM - SUDIR




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”"
GRUPO DE CONTRATOS

nro. as209s0) 0 4 5 9 ‘ZIA;RLOF—GRUCO 29.25

sivats, 2 3 MAY 2005

Sefor Capitan

FABIO ANDRES VALLEJO RUIZ

Jefe Area Administrativa y Financiera ESJIM (E)
Kilometro 20 via Sibaté

Sibaté Cundinamarca

Asunto: solicitud emision registro presupuestal del compromiso

Respetuosamente me permito solicitar al sefior capitan, emitir el registro presupuestal del compromiso
para el contrato 63-7-10018-25 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
(01) ANALISTA DE CONTRATOS PARA APOYAR LOS PROCESOS EN LAS DIFERENTES
ETAPAS, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL DEL GRUPO DE
CONTRATOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ
QUESADA” asi:

NRO. UNIDAD Y
CONTRATO | CONTRATISTA CUENTA BANCARIA RECURSO RUBRO VALOR
ALEXANDER | CUENTA DE AHORROS "A-02-02-02-008-
53-7-10018-25 JAIMES BANCO CAJA SOCIAL 10 003 $ 35.000.000
FONSECA 24513802366
TOTAL $ 35.000.000
Atentamente,

e

Intendente RICHARD EDWIN FLOR
Jefe Grupo Contratos ESJIM (E)

Elaboro: ADS Jair Pifzén Diaz—"
ESJIM-GRUCO

Anexo(s): 2 (contrato 53-7-10018-25 y certificacion bancaria)

Fecha de elaboracion: 23-05-2025
Ubicacion: D:\2.pinzon\elementosdepapeleria

Kilémetro 20 via Sibaté
Teléfonos: 5159600 ext. 30222
esjim.gruco@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion:02/08/2023
VER: 6



ap
euleg

O¥LSVD VAQOLNOW ¥3ANVX3TV 09310 "10

2

(3) wirsa Mw._m_uzs,_m 0dNyo 3430

ONNONIN|00'000°'000°SE 00'000°000°SE 0E-ZL-5202| 4SO NOIDYN S3TVHINID SOLSVD - ONV Z- OAILND3rT T3AIN A mwgoqumjam 30 V13N3s3 ¥00-£0-10-9)

K 30

0dNYD 130 WNLOVHINODLSOd A TWNLIVHIINOD “TVNLOWHINGDTHd ‘SVYdvLI STINIYISIA SV NI SOSI00Ud SOT HVAOCY Wivd SOLVHINDD 20 V.LSITYNY NN 30 NOIOVLYHINOD SZ-8L004-2-65 OLVHINOD “o1elag

00°000°000°5€ 00000°000'SE 00'0 00°'000°000°SE moyL
000 00'000°000°SE

A SODIZ|LNIID 'STTVNOIS340¥d T3AIN A S3TVIDIS08NS
OIDIAM3S £00-800-20-20-20-¥] 30 V13N0S3 +00-£0-10-9L

ISOJNBIA BIBUBS :ous16ay ap eysay

WIFS3 - OLSVD T30 HOAYNIQHO ou3wO: u3mwva Awr|  casquonfesecss. | S AR
E ;064 ap oipa VYOISNOL SIWIVF ¥IANVXITY|  Ie190s uozey|cops66. ’

00°000°000'SE

:sauoiaesad (B30 J0[eA|00°000°000°5E :[BI21U] JOJBA

seBigo x opies|00°'000°000°SE :|EN}oY JOBA 00'0
000 :0lqWeD ap ese| sosad-d02 ‘epauoy ap odiy opeiausn :opejsy [emay |eisandnsald eiouabip
Yavs3no 5
HCTT al: rons1Bay eysa. 7
30 ZINZWIF OTVZNOS OALLND3rS T3AIN A STIVIDIH0BNS 30 V13083 500-60-40-9% it = ] e | S0 T

ajjejap ajuainbis |a uod |eysandnsaid olysiBal |2 0ZIy 3S “|Z-G0-SZ0Z BYID} 8P SZLS :ON JdD |@ ud aseq uon

‘w d 00:00:Z} S202/S0/ET ‘2walsig BicH £ eyosy
YAYS3IND 30 ZINIFWIF OTVZNOD BUeoNoS eiojndalg
OAILND3ra 13AIN A SITVIOIH08NS 30 ¥13N0Ss3 700-€0-10-94 PEPIUNGNS O PEPIUN

00¥Yd 0I8NY 0IDINOIA ¥Y9Aa3 oignIaHW ‘auensios ouensp @luegoldwoy —~ ojses) op |eysendnsald ow_EoEEoo




