SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

2

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-04-01 Hasta: 2025-04-30
Nombre del | MARIA JOSE CORTES SUAREZ NGmer o de Documento: 1110263378
Contratista:
Correo Electrénico: mariajose.cortes743@gmail.com NUmero Telefénico: 3223905122
Nombre del YOLANDA JANNETH Carao: PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cddigo - 249-5
Supervisor: GUTIERREZ MONTILLA 9 AREA SALUD Grado:
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 1167-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUI DACION DE SERVICIOS
. NUmero Procetaj e(%
Centrode . L. . Namero Valor 3je(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas o Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION DEL | SALUD
K25PI RIESGO EN PUBLICA 184 22430 $4127120 103.2%
SALUD
VALOR
SERVICIO $4127120 CUATRO MILLONESCIENTOVEINTISIETE MIL CIENTOVEINTEPESOS
PRESTADO
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha delInicio del Contrato 2025-01-02 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2025-07-23
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $ 3998136
2 FEBRERO $ 3998136
3 MARZO $ 4389258
4 ABRIL $4127120
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
PAGOSREALIZADOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
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$ 27054013

$ 27054013

$ 16512650

$10541363

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Redizar apropiacion conceptual de
los lineamientos y fichas técnicas que se
establezcan para cada convenio por
parte de SDS

- Cambio de entorno

-Cambio de entorno

2. Redizar  visita  domiciliaria
diligenciando caracterizacion, familiar
para la identificacion de riesgos en
salud mental, gestion de riesgos y
seguimiento a plan de cuidado familiar
en sdud, acorde a actividades
establecidas en los  lineamientos
operativos

-Cambio de entorno

-Cambio de entorno

3. Redizar activacion de ruta,
notificacion de eventos de interés en
saud publica, agendamiento segin el
riesgo identificado para cada uno de los
usuarios, familias, y su respectivo
seguimiento

-Cambio de entorno

-Cambio de entorno

4. ldentificar los riesgos y aertas en
salud relacionados con los eventos de
interés en salud publica, acorde a la
necesidad del usuario y garantizar la
adherenciaal tratamiento

-Cambio de entorno

-Cambio de entorno

5. Proyectar y actuaizar cronograma de
actividades acorde a los productos
establecidos

-Cambio de entorno

-Cambio de entorno

6. Participar en reuniones, asistencias
técnicas convocadas por la subred y/o
SDS

7. Presentar informes y/o tableros de
control solicitados por la subred y/o
SDS.

-Cambio de entorno

-Cambio de entorno
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

8. Otras actividades propias del perfil
8 que fortalezcan e desarrollo de las
actividades misionales.

-1. Participar en las instancias de coordinacién local
de las politicas para dar respuesta a plan de accién
de la politica, el plan operativo de lainstanciay los
compromisos sectoriales e intersectoridles 'y
desarrollar funciones de secretaria técnica en las
instancias en las cuaes la Subred Integrada de
Servicios de Salud tiene esta designacion, en
cumplimiento a la normatividad dispuesta para cada
una. 2. Aportar a los procesos de participacion
socia propios de la politica, con €l fin de fortalecer
la incidencia en las decisiones publicas que se
relacionan con los problemas demandados por cada
politica y las situaciones o condiciones de salud y
calidad de vida de los territorios. 3. Aportar a la
recoleccion, andliss y  procesamiento  de
informacion cualitativa y cuantitativa requerida y
resultante de la participacion en las instancias
locales y otros espacios de coordinacion local de las
politicas, a partir del trabajo coordinado con el
equipo local de andlisis. 4. Atender de manera
oportuna las demandas emergentes por entes de
control, veedurias, comunidad, derechos de peticion,
solicitudes del Concejo de Bogoté o directamente
del despacho de la SDS. 5. Planear, gecutar y/o
acompafiar de manera articulada sectorial e
intersectorialmente las jornadas, conmemoraciones
y demés eventos programados por el sector y las
instancias de las politicas publicas en cada localidad
y/o distritales. 6. Elaborar los informes de la gestion
de las politicas en los instrumentos que se
dispongan, cumpliendo con los criterios de calidad y
oportunidad para la presentacion de productos. 7.
Gestionar y establecer mecanismos de coordinacion
intersectorial  para la gestion, respuesta vy
seguimiento a las canaizaciones ingresadas en el
aplicativo SIRC, en el marco de la ruta definida en
la ficha técnica procedimiento de canalizacion
sectorial e intersectorial para la activacion de rutas
integrales de atencion. 8. Presentar preauditoria de
soportes 0 medios de verificacion de las actividades
en el marco de las acciones del marco del convenio
GSP-PSPIC, en los tiempos establecidos por el
referente del proceso transversal. 9. Participar en las
reuniones de equipo, Espacios de direccionamiento,
seguimiento a actividades contractuaes, Realizar
acompafiamientos técnicas o fortalecimientos de
capacidades convocadas por €l referente del proceso
transversal, lider operativo o SDS. 10. Entregar
soportes 0 medios de verificacion con la gestion
documental y criterios de oportunidad, calidad y
veracidad acorde a los lineamientos técnicos de la
SDS y los cuales fueron registrados en el anexo
1.11. Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan € desarrollo de las actividades
misionales.

- 1. participacion en las instancias de:
Comité local de DDHH USME, Mesa de
VCA Ciudad Bolivar, Concejo de Justicia
Transicional Tunjuelito, Mesa de Salud de
Sumapaz, Concgjo de Justicia
Transicional Sumapaz, ULDER Usme, se
proyecta participar este mes en la ULDER
de Ciudad Bolivar €l dia 25-04-2025 y en
el Comité loca de DDHH de Ciudad
Bolivar €l dia 28-04-2025. Se articulo con
el Director del Hospital de MEISSEN,
Articulacién con la delegada de la politica
publica de Salud Oral- adultez y familias.
2. Asistencia Técnica en Xenofobia con
los profesionales del Hospital de Meissen,
Fortalecimiento poblacion rural adulto
mayor. 3. Reunién con € equipo de
andlisis y politicas con € fin de dar
avance en el requerimiento establecido. 4.
Participacion en la Mesa de Salud de
Sumapaz. 5. Participacion en la
conmemoracion del dia de las VCA en la
localidad de Usme gjecutada €l 9 de abril.
6. Diligenciamiento de la politica
migrantes y ruralidad 7. Gestién de 3
canalizaciones de acuerdo a lo requerido,
actualizacion del portafolio de servicios.
8. Se hace entrega de productos segin
acuerdo con referente de proceso. 9.
Asistencia Técnica con SDS e 11-04-
2025 de manera presencial, Asistencia
Técnica Virtua el dia 15-04-2025, se
proyecta asistir el dia 24-04-2025 y 29-04-
2025. 10. Se cuenta con archivo digital, se
entregara en fisico segin acuerdo con
referente del proceso. 11. No surgié la
necesidad.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago NUmero de Planilla Electronica
Valor de Honorarios
ARO MES ARO MES DA Cernfycados e Mes | $4389258
Anterior
9484598690 -
2025 MARZO 2025 04 14

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS

Valor honorarios certificados el mesanterior en letras CINCUENTA Y OCHOPESOS

ltem EntidadesAportar_\teﬁ Ingresp Bz;s’ede Valor Minimo delos Valor
a Seguridad Social Cotizacion Aportes Aportado
Pensionado NO PROTECCION $280912 $ 281000
Salud NUEVA EPS $ 1755703 $219463 $ 219500
ARL 3 POSITIVA $42769 $ 42800
Caja de Compensacion NO Total $ 509540 $ 543300

INFORMACION DE PAGO

BANCO CAJA SOCIAL -

Entidad Bancaria BCSC SA. Tipo de Cuenta AHORROS NUmero de Cuenta 24115040672
HISTORICO

OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIA JOSE CORTES SUAREZ 2025-04-23 19:51:07
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIA JOSE CORTES SUAREZ 2025-04-23 19:51:41
RECHAZADO SUPERVISOR éS‘II_'f\E'\Il?DR'EZ MONTI LLJAANNETH 2025-04-24 11:41:08
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIA JOSE CORTES SUAREZ 2025-04-24 21:30:40
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIA JOSE CORTES SUAREZ 2025-04-25 17:43:53
ACEPTADO SUPERVISION YOLANDA JANNETH 2025-04-25 19:08:27

GUTIERREZ MONTILLA

. MARIA CAMILA DIAZ .
ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-04-27 11:46:26

Autorizo para que se haga uso de la firma tnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica seré para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA SALUD
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