
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

  Certificado de la Aplicación de Recursos de Inversión

  Vigencia Fiscal 2020

Codigo FO-PIN-FINV-007- versión 4

Nombre del Proyecto de Inversión:

Código Ficha BPIN:

Objetivo General del Proyecto de Inversión:

Objetivo Especifico del Proyecto de Inversión:

Nombre del Producto u objeto del gasto: Documentos de lineamientos técnicos                                         Código: C-3699-1300-8-0-3699053-02 

Nombre de Actividad: 

Valor total apropiado para objetivo especifico:

Valor total apropiado para la actividad:

Saldo apropiación disponible actividad (a) :

Valor del contrato según necesidad (b):

Saldo final de apropiación disponible (a-b) :

SI NO

X

SI NO

X

SI NO

X

SI NO

X

SI NO

X

4. CONCEPTO SI NO

FAVORABLE X

Fecha: 2/09/2020

DD/MM/AAAA

Jefe Oficina Asesora de Planeación

Elaborado por: Doris Mejía Revisado por: Angela María Arango-Paola Ramirez

Observaciones Oficina de Planeación

Registrado PAA Vr .26.

Disponer de información oportuna y actualizada sobre el recurso humano de la SSF.

Objeto del contrato (relacione objeto del contrato como aparece en estudio de la necesidad)

Contratar los servicios de apoyo a la gestión para dar continuidad a la actualización de las historias laborales físicas de acuerdo a los lineamientos del Archivo General de la 

Nación y realizar la búsqueda, verificación, control y cargue de información requerida, para alimentar la base de datos, garantizando la trazabilidad electrónica de la 

información de la planta de personal de los funcionarios inactivos de la Superintendencia del Subsidio Familiar.

1. ¿La propuesta del contrato apunta al cumplimiento de las metas del 

proyecto?          

257.000.000$                                                                                                                                     

82.000.000$                                                                                                                                       

58.000.000$                                                                                                                                       

3. ¿La propuesta se ajusta a los parámetros presupuestales del 

subproyecto? 

Realizar la trazabilidad electrónica y fisica de las historias laborales de talento humano (Ruta del

análisis de datos)

6.650.000$                                                                                                                                         

51.350.000$                                                                                                                                       

3. ¿La propuesta genera costos y gastos que impliquen modificaciones 

presupuestales?

2. El objeto del contrato apunta al cumplimiento del proyecto mencionado.

4, ¿Esta propuesta contractual cuenta con la disponibilidad presupuestal 

para su ejecución.? 

Oficina Asesora de Planeación

Secretaria General- Grupo de Gestión de Talento Humano

N° P1 2112

FORTALECIMIENTO ESTRATÉGICO DEL TALENTO HUMANO PARA LA GESTIÓN

ORGANIZACIONAL DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR. BOGOTÁ

Fortalecer la gestión estratégica del talento humano de la Superintendencia del Subsidio Familiar

2017011000453 


