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ñFonNe DE AcnvTDADES De e¡rcucÉr
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

lnforme de actividades / Entrega de productos No. 1

Correspondiente al periodo comprendido entre el: '11 de febrero al 10 de marzo de 2025

No. y Fecha del Contrato: 0337 del 06 de febrero de 2025

0bjeto:

'Contribu¡r con la protecc¡ón de los seN¡cios amb¡entales real¡zando activ¡dades de procesamiento

de ¡nformac¡ón geográfica con ayuda de henamientas SIG Sistema de lnformación Geográfico
generación de cartografa básica y análisis espacial para la estructuración e implementacón de los

esquemas de pago por serv¡c¡os ambientales PSA en el departanEnto del Meta".

Fecha de lnicio: 11 de febrero de 2025 Fecha de Terminación: 10 de julio de 2025

Tiempo de adición en días: N/A
Fecha de Terminación de la
adición:

N/A

Nombre del Contratista: Paula Tat¡ana Montañez Rojas N' Cédula: 1.020.774.248

Correo Electrónico: Paulamroiasl 8@oma¡l.com N" Celular: 300272n18

Los ecosistemas desemp€ñan funciones esenc¡ales que soportan una variedad de servicios ambientales categorizados en

sosten¡m¡ento, regulación, apovisionamiento y cultural. Estos servic¡os impactan d¡rectamente el bienestar humano y dependen de

la oferta dispon¡ble en cada ecosistema. Sin embargo, la degradación causada por actividades antópicas y otras extemalidades ha

reducido significaüvamente la dispon¡bilidad de estos servicios, poniendo en riesgo la estabilidad ambiental y social.

Para mitigar estos impactos, se han diseñado estrategias como los Pagos por Servicios Ambienhles (PSA), que no solo fomentan

la coftservación de ecosistemas estratégicos, sino que también generan beneficios económicos locales. En el departamento del

Meta, el PSA se implementa en once municipios bajo la modal¡dad de calidad y regulación hídrica, defin¡da como'aquellos servicios

asochdos al recurso hidrico que pemiten el abastecimiento de agua en términos de cant¡dad o calidad "(MADS, 2021). Esta

estrategia busca establecer acuerdos voluntarios con prop¡etarios de pred¡os ubicados en zonas de recarga hídrica, delimitadas

según el articulo 111 de la Ley 99 de 1993, con el popósito de preserva¡'y restaurar áreas clave para el suministro de agua a lm
acueductos municipales.

El propós¡to de implementación sigue Ia metodología de la Corporación MASBOSQUES, que establece criterios y estándares para

la consolidación, administración, revisión y actualización de la ¡nformación cartográfica. A partir del levantam¡ento de ¡nfurmac¡ón en

campo y el anál¡sis mediante Sistemas de lnformación Geográfica (SlG), se determinan las áreas destinadas a la conservación del
recurso h¡drico. Los SIG permiten obtener ¡nd¡cadores clave y opt¡m¡zar la toma de dec¡s¡ones a través del análisis espacial,
fac¡litando la del¡m¡tac¡ón de áreas de bosque y la plan¡fEación de estrategias de mon¡toreo para garantizar el cumplimiento de los

objetivos de conservación.

De lal manera, el PSA en el depalamento del Meta no sob fortalece la sostenibilidad ambiental, sino que también promueve la
part¡c¡pación de actores sociales, generando nuevas d¡námicas culturales en las comunrdades beneficiarias.

Dentro del presente informe se consol¡dan los resultados, señalado los resultados de las acciones realizadas durante el mes de
ejecución que se informa e incluye evidencias referentes a las obl¡gaciones especlficas asignadas, cada una de ellas con objet¡vos
y productos que apuntan al fortalec¡miento de los PSA.

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO

IITITRODUCCIÓil
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1. Presentar el plan de trabajo de acuerdo con la programaciin de actividades del proyecto PSA relacionados con el objeto del

contato.

A El dia 18 de febrero participé en una mesa de trabajo realizada por el coordinador ro Tones y el equipo PSA, mn el

objetivo de defnir las acl¡v¡dades a desanollar en la ejecución del periodo contracfual y las metas a cumpl¡r. Dentro de los

resultados obtenidos se realizó el plan de trabajo general del equipo de PSA y acorde a este se realizó el cronograma de
fabajo de la contratista.

Cronograma programa PSA primer semestre año 2025
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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Cronograma Plan de Acción Paula Montañez
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llustrac¡ón 2. Cronograma PSA Nímer semestre del año 2ü25

B. Participe en la socialización de los planes de trabajo asociados al Plan de Acción General del PSA, asi como a los cronogramas
especifms del equipo de seguimiento y el equ¡po de estructurac¡ón. Estos planes fueron presentados el 19 de febrero en las
instalaciones de la Gobernación, ante el Secretar¡o de Planeación, omar Marlinez, por los coordinadores Álvaro Tones (estrucluración)
y Martello Mayorga (segu¡m¡ento).

Durante la reunión, se expus¡eron los lineam¡entos estratq)icos y operativos para la ¡mplementación del programa, asi como la
planificac¡ón de activ¡dades clave para su desanol¡o.
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Fotograf¡a 2. Soc¡al¡zac¡ón de programas de trabajo PSAFotograffa 1. Soc¡al¡zac¡ón de programas de trabajo PSA

En la itustrac¡ón 3 se relac¡ona el listado de asistencia a esta reuniÓn (ver anexo 1) y en las fotografias 1 y 2 la evidencia del desanollo

de la socialización
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Itustrac¡ón 3. Listado de as¡stenc¡a soc¡al¡zaciÓn planes de trabaio - 19 de febrero
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As¡stencia pmfes¡onal en la recopilac¡ón, pocesamiento, validación y consolidac¡ón de informacón geogáica recolechda en

campo duÉnte las caracteüaciones de los predios con posibilidad de obtener incentivo por PSA, que permita detem¡nar

perímefos, áreas definitivas del predio y de boEue mn la ayuda de las henamientas SlG.
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A. Para el cumplim¡ento de esta actividad, elaboé una guia técnica de uso para el aplicativo Cartodoid, con el objetivo de

opt¡m¡zar la captura de información geográfca en campo. Esta henam¡enta permite a los pmfus¡onales estandarizar y

rnejorar la precisión de los datos recolectados durante la caracterización de pred¡os con potencial para PSA, facilitando a

su vez la validación y consolidación de la ¡nformación en los SlG.

'1. Descar9r le capá lleme(b

'PREDo_\rlvERo' d€ $rháts.pp
l. Uo Er de.!.do .l .Eliú ffi . L .¡t atod.q¡d y r.Ldoñ.Et .t t .a.dL..F

cto.i.l. dl.. ñdE! !q¡i. & L.t¡i.tr. ttaE¡:

llustración 4. Guía técnica de uso aplicativo Cartodroid

2. Eñ el M€ñú princlpal s€leccbn¿r 'Mapá sátále §n eüquetas. c,o ta sigu¡€nte mañere:

llustracidn 5. Guía técnica de uso aplicativo Atodro¡d
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B. El día 24 de febrero brindé capacitación al equipo de seguimiento del proyecto de Pago por Servicios Amb¡entales sobre el
uso y maneF del aplicativo Cartodroid. Durante el ejerc¡cio revisamos el proceso de carga de las capas generadas
conespond¡entes a pred¡os, coordenadas y áreas de bosque. Además, se explico en detalle los atributos que deben
dil¡genc¡arse en cada capa y la metodología para capturar informacrón de manera precisa y estructurada.
D¡cha capacitación tuvo lugar en el v¡vero departamental, según lo ev¡dencian las fotograf¡as 3, 4 y 5.
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F raf¡as 3 4 5. Ca itación ru uim¡ento en licativo Cartodro¡d - v¡vero de tal

3. Apoyar con la ayuda de las henamientas SlG, rnediante análisis espac¡al el proceso de contol y seguimiento que permita

¡dentificarel camb¡o en la cobertura del suelo de los predios beneficiados.

t
A. Durante el mes presentado y de acuerdo con el cronograma de trabajo del programa PSA, generé los insumos en formato

SQlite para las visitas de verificac¡ón en campo en los mun¡c¡p¡os de Cubanal, El Dorado y Lejanías. Estas capas fuemn
cargadas en el apl¡cativo Cartodroid, siguiendo las directrices establecidas en la capacitación, con el obJetivo de ajustar
poligonos y capturar coordenadas conespondientes a viviendas, bosque y proyectos productivos.

PREOIOS PSA.CUAARRAL
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLI.ADA Y EVIDENCIAS

llustrac¡ón 6. Predios PSA - Cubanal. Meta
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PREDIOS PSA EL OORAOO

llustración 7. Predios PSA - H Dorado. Meta

ustración 8. Predios PSA - Lejaníx, Meta

Eñs6
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PREOIOS PSA. LEJAI{IAS

i

B. El dia 26 de febrero, real¡cé acompañamiento en la visita de ajuste de polígonos de pred¡os benef¡c¡arios del programa de
Pago por Serv¡cios Amb¡entales (PSA) en el municipio de Cubanal. Durante la jomada, se llevó a cabo la verificacón en
campo de los limites de los predios, asegurando la precisión de la delimitación mediante henam¡entas SIG y el apl¡cativo
Cartodro¡d. En esta actividad, se revisaron y ajustamn las coordenadas y polígonos de los siguientes benef¡ciarios:- Magdalena García Murcia
- Lilia Aurora Triana - predio V¡lla Aurora
- Ofer de Jesus
El proceso perm¡tió verif¡car incons¡stencias en la cartografia inicial, garantizando que la información espac¡al refleie con

exact¡tud la real¡dad del tenitorio.

1""""""' _-----t------



a7..^\'.

rff$h
¡lf. a92.OOO-r¡44

Eldesarrollo de esta actividad puede evidenciarse en las fotografias 6 y 7

Fotografia 6. Verificación en campo - predios PSA Cubanal Fotografia 7. Verifcación en campo - pred¡os PSA Cubanal

Fotografa 8. Jomada de verificación de información
levantada en cam

Fotografia 9, Jomada de verificac¡ón de ¡nformación levantada en
cam

C. El día 03 de mazo, llevé a cabo una jomada de recepción y verificación de la información geoespacial recopilada en
campo, conespondiente a las vis¡tas realizadas en los mun¡c¡p¡os de El Dorado, Cubanal y Lejanías. Durante esta activ¡dad,
se revisaron los datos sumin¡strados por los equipos de campo, asegurando la entrega de coordenadas geoneferenciadas
de bosque, vivienda y proyecto product¡vo, así como la conecta incorporación de las novedades reportadas en la
del¡mitación de los predios.

Adicional a esto, se verilico que los profesionales encargados del levantam¡ento cartográf¡co hubieran ajustado
adecuadamente los polígonos de cada pred¡o, garantizando la coherencia de la informac¡ón para su posterior anális¡s en el
marco del segu¡miento y control del programa Pago pr Servicios Ambientales (PSA).

En las fotografias 8 y I se evidencia la real¡zación de la jomada con el equipo de control y seguim¡enlo de PSA.

Apoyo profesional en la generación de infomac ión geogÉfica (goedatabase, mapas, etc.) de acuerdo con los eshndares de la
corporación MasBosques para la consolkjacbn de la inbrmación digital que pemita elóptinn desanollo de la

4.

implennntación,
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confol y seguim¡enb de los Esquenus de Pago por Servicios Ambientales demás de la generac¡ón de la cartografia necesarb

para elaboración de docu[Entos de los Equemas de PSA.

A. Elaboré los metadatos asociados a la Geodalabase de MasBosques, sigu¡endo Ia plantilla y los estándares def¡n¡dos por la

Corporac¡ón para la entrega de informac¡ón a Cormacarena. Los metadatos fueron generados para cada elemento de los

tres datasets que conforman la base de datos del Convenio 2183 de 2024, garantizando la corecta estructuración y

docur,rcntación de la información geogÉ1ica conforme a los requerimientos del esquema de PSA.

llustración 10. ¡,4etadatos realizados para base de dato s conven¡o 2183 de 2024

@ Eocatomas

Q Eocatomas

@ Drenajc-Doble

@ Droaje-Doble

E) D¡cnajcs-Scncillos

@ Drcnajes-Scncillos

¡@7r"rt*",u.

Municipio

Munic¡pio

Vcredas-lnteres-P5A

@ Vcrcdas-lntcrcs-PSl

¡@r**...

@ Arca-o-E<osirtcm.-E5trátcgico

@ Area-o-€cosistem.-Etrát€9ico

B A¡c¡-o-Ecosistcma-tstrátcaico-2

@ Arer-o-EcosistcrnaJstrátcaico-2

@ Arca-o-EcosistcmrJtrátlg¡co-3

@ fu ca-o-Ecosistcma-Ertrát.9¡co-3

@ Arcar-o-Ecoritem¡-E tr¡tcAico-l

@ Arcas-o-Ecositcm.-Ef.tca¡<o-1 -.---"-lÉ---.......i

^
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Caracterización soc¡oeconómica: Procedim¡enbs para completar la lista de chequeo, ficha de portada, acta de
consentimiento ¡nformado, documentos de los beneficiarios, calidad juríd¡ca, formab de caracterización, formab
estimac¡ón del benefc¡o económ¡co, listado de asistencia y formatos de autor¡zación

Control y sEuimiento: l¡neam¡entos para el diligenciamiento del fonnato de control y seguim¡ento de MasBosques.

Procesos de información Geográflca (SlG): Documentación escaneada y caEada en el Drive de PSA, archivos
fotográficos de predios, matñz de MasBosques de b€neficiarios

Finalrnente, se soc¡alizaron los informes requerilos porcada proceso: informe de caracterización, conüoly seguim¡ento
e informe de soc¡alización, los cuales deben incluir los reg¡stros fotográficos, novedades presentadas, regisfos de
asistenc¡as y resumen de acüvidades.

Fotografía 10. Reunión requisitos entrega de infomac¡ón Fotogralía 11. Reunión requisitos entrega de ¡nfomac¡ón

C-CAMO-TEMATICA-BANCO2

B. Con el objetivo de garantizar el cumplim¡ento de los eslándares establecidos para la entrega de los productos a

MasBosques, eldia 06 de ma¡zo,lunto con la probs¡onal Paula Arévalo, realizarnos una presentación en las ¡nstalaciones

de la Gobemación dirigida a los equ¡pos de segu¡miento y estructurac¡ón. En esta sesión, se ilustramn y ejempl¡ficaron los

requisttos para la entrega de la ¡nformación y la foma correcta de d¡ligenciar los formatos en los s¡guientes procesos:

La ev¡dencia de esta acüvidad se encuentra en las fotografías 10 y 11, Eualmente en el lishdo de asistencia de la reunión
(ver anexo 2)
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S.Acompañar actimmente en otr6 act¡üdades impulsadas y desanolladas por la secrehria de ambiente y las demfu as¡gnadas

por el supervisor, dentro del ob¡eto contractual.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A. El día 21 de febrero participé en la jomada de sensibilización del codigo de colores en el barTio morichal, apoyando una

actividad puerta a puerta dirig¡da a los res¡dentes. ourante esta jomada, se social¡zó la conecta separación de los residuos
promov¡endo prácticas de disposición adecuadas.

La actividad realizada se refleja en las fotografías 12 y 13,

Fotogralia 12. Jomada sens¡bil¡zac¡ón de colorcs ba¡ío tlotuhal
Fotografia 13. Jomada sensibilización de colorcs banio Morichal
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rafia '15. Reunión socialización Visi rastrafia 14. Reun¡ón socializaciónF ataforma Vis rast

[4tr s ,.!^

r€
\fisiFEst

E

estructurac¡ón y la profesional Paula Arevalo, el objetivo de esta reunión fue el de aunar esfuezos con el fin de mejorar el

sistema de ¡nformatión y mon¡toreo a través de la herramienta VP - V¡s¡prast. En el desanollo de esta reunión se realizó

una demostración delcargue, visualización e informe resultante del proceso.

La asistencia a esta reun¡ón se ev¡dencia en las fotografias 14 y 15

B la Fundación Ecosocial, el coordinador del grupo deEl dia 27 de febrero asisti a reunión virtual sosten ida entre

Junto con el coordinador del equipo de estructuración y la profesional Paula Arévalo, asistí a una reunión virtual el día 07

de mazo para revisar el Acuerdo de colaboración entre Ia lundac¡ón Ecosocial y la Secretaria de Amb¡ental Departaméntal.

Durante la ses¡ón, se verificó la ¡nformación requerida para su carga en la plataforma, asi mmo los t¡pos de usuarios y sus

permisos para acceder, visualizar y editar dentro del s¡stema.

La as¡stencia a esta reunión se ev¡denc¡a en las fotografías 16 y 17.

Fotografia 16. Reunión requerimientos plataforma

Visiprast

Fotografia'17. Reun¡ón requerim¡entos plataforma V¡s¡prast

C

El contrato 0337 de 2025 que tiene por objeto: "Contribu¡r con la protección de los servicios ambientales real¡zando activ¡dades de

de herram¡entas SIG Sistema de Información ráfico eración derocesamiento de información ráf¡ca con

ü
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AilÁLISIS DEL CUMPLIMIE¡¡TO DEL OBJEÍO DEL CONTRATO
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iartografía básica y anál¡sis espacial para la estructuración e imp lementación de los esquemas de pago por servicios ambientales

PSA en el departamento del Meta".

En el desanollo de las actividades se ejecutaron las s¡guientes:

1, Fortalecer la formulación de los Esquemas de Pago por Servicios Ambientales PSA de regulación y calidad hidrica bajo los

parámetros comprend¡dos en el decreto 1007 de 2018 del M¡nisterio de Ambiente y Desarrollo Sostenible contemplados en

ia Guia metodológica para el d¡seño e implementación del incentivo económico de Pago por Servicios Ambientales - PSA,

MADS,2012.
2. Apoyo profesional en la organización, gest¡ón documental de ¡nformación base y en la generac¡ón de informac¡ón

cartográfica con henamientas SlG.

3. Acompañar activamente en otras actividades impulsadas y desanolladas por la secretaria de ambiente.

Como soporte de las actividades desempeñadas en cumplimiento de las obligac¡ones, se adjuntan los s¡gu¡entes documentos:

DOCUMENTO TIPO DE FORMATO

Plan de Acción Cronograma

Control de asistencia Plan¡lla de asistencia

Producc¡ón cartográf ca Planos, shapes y metadatos

Reqistro Fotoqráfico I máoenes referenc¡adas

Paqo de sequridad social Planilla

Artículo 3.2.7.5 del Decreto 780 de 2016 modificado Por el oecreto
pago y retención de aportes al Sistema de Seguridad lntegral y Parafiscales.

Nota: Esta ¡nformación debe estar en el informé del contratista

El contratista:

1273 de 2018, en relac¡ón con el

DetalleS¡Concepto

Si su respuesta es Sí, adjunte
certificac¡ón.

1. ¿Ostenta la calidad de pens¡onado o tiene requisitos
cumplidos para la pens¡ón o por disposiciones legales no está
obli do a cotizar a iones?

. Constituyo la garantia ex¡gida en los términos y cond¡ciones establecidas en el presente conlrato.

. Coloco al servicio lodos mis conoc¡mientos en el apoyo a la Secretaría de Amb¡ente, llevando a cabo todas y cada una de las

act¡v¡dades mn honestidad, eic¡encia y cal¡dad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demás.

. Guardo la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que me son entregados o tenga conocimiento con ocasión

de la ejecución del contrato.

. Realizo los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral (Salud y Pensión) sobre el 400/0 bruto delvalor mensual.

. Enlrego al superv¡sor del contrato junto con el ¡nforme mensual, copia legible del comprobante de pago del aporte mensual al

Sistema de Seguridad Social (Salud y Pensión)en los términos establecidos en la Ley.

. En el presente informe se hace entrega al supervisor quien lo recibe conforme y acepta por el buen desanollo del primer

periodo de las act¡vidades del contrato por el contrctista.

lNo
t--llx
I



NlT. a92.txro.14A{

2. Lcoliza por otros ingresos provenientes de vinculac¡ón
laboral ylo reglamentaria, mesadas pensionales,
independiente por cuenta propia u otros contratos?

x
Si su respuesta es Sí, registre
el valor del IBC de cada uno de
ellos

3. ¿La totalidad de los ingresos mensuales son iguales o
super¡ores a cuatro (4) salar¡os mín¡mos mensuales legales
vigentes, producto de los ¡ngresos provenientes de
vinculación laboral y/o reglamenlaria, independ¡ente por
cuenta prop¡a u otros contratos?

x

4. ¿El valor total de sus IBC es superior a 4 salarios m¡n¡nos
mensuales legales vigentes?

x
Sisu respuesta es Si, adjuntar
el pago del fondo de
solidaridad pensional FSP

5. ¿Cotiza por el límite máx¡mo de cotización de veint¡cinco (25)
salarios mínimos mensuales leqales?

x

6. ¿Efectúa aporles por un lngreso Base de Cot¡zac¡ón (lBC)
superior al 40% del valor mensualizado del contrato?

X

x

8. ¿Cot¡za a salud de manera directa a la Ent¡dad
Adm¡n¡stradora de los Recursos del S¡stema General de
Seguridad Soc¡al en Salud (ADRES) de conform¡dad con lo
establec¡do por el Art¡culo 2.'l,13.5?

x

9. ¿Efectúa de forma voluntaria aportes a una Cala de
Compensac¡ón Familiar?

x

'10. ¿Realiza aportes voluntar¡os a pens¡ón? x

aü\{ C)vI"ñe?-
PAULA TATIANA MONTAÑEz ROJAS JUAN MANUEL GONZALEZ CHAVEZ

Contratista Supervisor

Contrato 0337 de 2025 Profesional Universitario

Firma de qu¡en entrega Firma de quien recibe

7. ¿Pertenece a un Régimen Especialo de Excepción en salud?
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PREDIOS PSA. CUBARRAL

4896400 4497300 449E200 4499100 4900000 4900900 ¡1901800 4902700 4903600

I
ONVENC!ONES

[-l Ane¡rurenÉs
VEREDAS

PRED IOS

ID NOMBRE BENEFICIARIO NOMER€ PRTDIO

I Eulises Rodr¡gue2 Rodrituer La Hoyada

2 lesus Uñel Navarrete Rojas

3 .,ose Deresus GonzalezCasas taAurora Lote 3

4 Lilia Aurora Triaña Pere¡

s Liliá Aurorá Triáña Pere¡
6 Luis Noe Virsuez Peña Las nubes

7 Luis Ramiro Diaz Contreras ElRetiro
8 Masdaleña Garcia Murcia la Correleje

9 Mariá Rosalba Rojas dé Naváfiete La Cabaña

10 ofer De Jes(rs Sanchez Gonzalez ElEncanto

11 Orfa Valeñcia De Gon¡ale¿ La Esmeralda

72 Rafael Humbeno Romero Hernandez [át 6emeles
13 Yilb€r Maur¡cio Solano Garces tote 2 villa Gladys

14 Yulli Em€raldáTover Rivas ElPoñenir
15 Yulli Esmeralda Tovar R¡vas ElGuamo
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Villavicenc¡o, 1310312025

INFORME DE SUPERVISIÓN

Término Total de E¡scución:
(Solo cuando existan modificaciones)

N/A
Fecha Final¡zación:
(Solo cuando existan
modif¡caciones)

coDtGo F-BS-23 '-

Conlrato No. y Fecha 0337 del 06 de febtero 2025 .
Prestación de serv¡cios profesionales

Registro Presupuestal No. y Fecha 985 del 7 de febrero de 2025 ..
Paula Tatiana Montañez Rojas / Nit./c.c. 't .020.77 4.2484 -

Representante Legal N/A N/A

Supervisor:
(lnsertar filas cuando en el per¡odo de
pago se presenten varios supervisores)

Juan Manuel González Chávez ' 17.340.446

Acto administrat¡vo de designación
suDerv¡sor: No. y Fecha
Obleto

"Contribuir con la protección de los servicios amb¡entales real¡zando act¡vidades de
procesamiento de información geográfica con ayuda de herramientas SIG Sistema
de lnformación Geográfico generación de cartografía básica y análisis espacial para
la estructuración e implementación de los esquemas de pago por servicios
ambientales PSA en el departamento del Meta"
Valor inicial del contrato
(Letras y Números)

I veint¡trés m¡llones ochoc¡entos c¡ncuenta mll pesos mlcte
I{szs.eso.ooo¡.

Término ln icial de Ejecución Cinco (5) meses
Fecha de ln¡cio
seqún Acta de lnic¡o

11t02t2025, Fecha F¡nal¡zac¡ón
seqún Acta de lnicio:

Mod¡ficac¡ones (Adiciones, Prórrogas, Susponsionés, ce§!o!q§,89!!!q!o§,Ee ¡ones y Otras)

Tipo de Modificación Valor de la
Modificación

(Cuando Aplique)

Fecha de expedición
del documento

NiA N/A N/A
*Si no ex¡sten modificaciones dil¡genc¡e casillas con N/A
*lnserte filas si requ¡ere

Doctori
OMAR JAVIER MARTíNEZ MACHADO
Secretar¡o de Ambiente
Gobernación del Meta

Objetivo del lnforme
Mantener informada a la Gobernación del Mela sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe,
presentar evidencias de su ejecución y verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad
y en los térm¡nos adecuados.

VERSIÓN: 5/
INFORME DE SUPERVISIÓN

Clase de Contrato:

Contratista:

Designac¡ón de supervisor 20000-0025 de 1110212025 ,-

10t07 t2025 .-

Tlempo de
Modificaeión

(Cuando Aplique)

NiA

N/A



coDtGo

VERSIÓN 5

INFORME DE SUPERVISIÓN

Valor total del contrato +/- las
modÍficaciones:
(Solo cuando existan mod¡ficaciones)
(Letras y Números)

N/A

tSi no ex¡sten modificaciones diligencie cas¡llas con N/A

Periodo de Pago: Del 11t02t2025 , AI 10t03t2025.
T¡po de Pago: Anticipo Parcial X/' Final No. de Pago 01

Valor Total Autorizado a Pagar (Letras
y números Máximo 2 Dec¡males)

Cuatro m¡llones setecientos setenta mil pesos mrcte ($4.770.000) ,.'

E¡ecución de las actividades en cumplimiento de las obligaciones espec¡f¡eas en el psriodo del
informe:

REOUISITOS Si No N/A

Reqistro Presupuestal x
Otorgam¡ento oportuno de las garantías tanto al ¡nicio como a lo largo de la vida
del contrato, de la aprobación de dichas garantías y las demás que correspondan
según el contrato y la Ley

x

Existenc¡a de las licencias y/o autorizaciones que se requ¡eran contractual y
legalmente para proceder a suscr¡b¡r el acta de ¡nicio del contrato) X

Afiliac¡ón a Adm¡nistradora de R¡esgos Laborales ARL
Publicac¡ones en Secop X
Publ¡cac¡ones en SIA Observa x
Carpeta fís¡ca actualizada en la Gerencia de Asuntos Contractuales X

OBLIGACION EJECUCION
1. Presentar el plan de trabajo y

cronograma de acuerdo con la

programac¡ón de actividades del
proyecto PSA relacionadas con el objeto
del contrato.

La contratista presento el plan de

trabajo y cronograma de actividades

2. Asistencia profesional en la recopilac¡ón,
procesam¡ento, validación y

consolidación de informac¡ón geográfica
recolectada en campo durante las

caracterizac¡ones de los predios con
posib¡lidad de obtener ¡ncentivo por PSA,
que perm¡ta determ¡nar perímetros,

Para el cumplimiento de esta

actividad, la contratista elaboro una
guía técnica de uso para el aplicativo
Cartodroid, con el objetivo de
optimizar la captura de información
geográfica en campo. Esta
herramienta permite a los

F.BS-23

Se me designó como superv¡sor del contrato objeto de este informe, así para dar cumplimiento al
Decreto N' 075 de 2021 por med¡o de la cual se adopta el Manual de Contratación, Supervisión e
lnterventoria del Departamento del Meta, me permito ¡nformar el desarrollo correspondiente al presente
per¡odo de pago en los sigu¡entes aspectos:

Cumpl¡m¡ento de los requ¡s¡tos do ejecución del contrato:

X

ffi



CODIGO F-BS-23

5

INFORME DE SUPERVISION

áreas definitivas del predio y de bosque
con la ayuda de las herramientas SlG.

profesionales estandarizar y mejorar
la precisión de los datos recolectados
durante la caracterización de predios
con potenc¡al para PSA, facilitando a

su vez la validación y consolidación
de la información en los SlG.

El dia 24 de febrero la contratista
brindo una capacitac¡ón al equipo de
seguimiento del proyeclo de Pago
por Servicios Ambientales sobre el
uso y manejo del aplicativo
Cartodro¡d. Durante el ejercicio
revisaron el proceso de carga de las
capas generadas correspondientes a
predios, coordenadas y áreas de
bosque. Además, se explicó en
detalle los atributos que deben
diligenciarse en cada capa y la
metodologÍa pa,a capturar
información de manera precisa y
estructurada.

3. Apoyar con la ayuda de las herramientas
SlG, mediante anális¡s espac¡al el
proceso de control y seguimiento que
permita identificar el camb¡o en la
cobertura del suelo de los predios
beneficiados.

Durante el mes presentado y de
acuerdo con el cronograma de
trabajo del programa PSA, la
contrat¡sta genero los insumos en
formato SQlite para las visitas de
verificación en campo en los
municipios de Cubarral, El Dorado y
Lejanías. Estas capas fueron
cargadas en el apl¡cat¡vo Cartodroid,
siguiendo las directrices establecidas
en la capac¡tación, con el objetivo de
ajustar polígonos y capturar
coordenadas correspondientes a
viviendas, bosque y proyectos
productivos.

El día 26 de febrero, la contrat¡sta
realizo acompañamiento en la visita
de ajuste de polígonos de predios
beneficiarios del programa de Pago
por Servicios Ambientales (PSA) en
el municipio de Cubarral. Durante la
jornada, se llevó a cabo la

VERSIÓN:



F-BS-23

VERSIÓN 5

INFORME DE SUPERVISIÓN

verificac¡ón en campo de los límites

de los predios, asegurando la

precisión de la del¡m¡tación mediante
herramientas SIG y el aplicativo
Cartodro¡d.

El día 03 de marzo, la contratista
llevo a cabo una jornada de
recepción y verificación de la

información geoespacial recopilada
en campo, correspondiente a las

visitas realizadas en los municipios
de El Dorado, Cubanal y Lejanías.
Durante esta actividad, se revisaron
los datos sum¡n¡strados por los

equipos de campo, asegurando la

entrega de coordenadas
georreferenciadas de bosque,
vivienda y proyecto productivo, así
como la conecta incorporación de las
novedades reportadas en la

delim¡tación de los predios.

4. Apoyo profesional en la generación de
información geográfica (goedatabase,

mapas, etc.) de acuerdo con los

estándares de la corporación
MasBosques para la consolidación de la
información d¡gital que permita el ópt¡mo

desarrollo de la ¡mplementac¡ón, control
y segu¡miento de los Esquemas de Pago
por Servicios Ambientales además de la
generac¡ón de la cartografÍa necesar¡a
para elaboración de documenlos de los

Esquemas de PSA.

La contratista elaboro los metadatos
asociados a la Geodatabase de
MasBosques, sigu¡endo la plant¡lla y
los estándares definidos por la

Corporación para la entrega de
¡nformación a Cormacarena. Los
metadatos fueron generados para

cada elemento de los tres datasets
que conforman la base de datos del
Convenio 2183 de 2024,
garantizando la correcta
estructuración y documentación de la
información geográfica conforme a

los requerimientos del esquema de
PSA.

Con el objetivo de garantizar el
cumplimiento de los estándares
establecidos para la entrega de los
productos a MasBosques, el día 06
de marzo, junto con la profesional

cóDrco:
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5. Acompañar activamente en otras
act¡vidades impulsadas y desarrolladas
por la secretaría de ambiente y las

demás asignadas por el supervisor,
dentro del objeto contractual.

Paula Arévalo, la contratista realizo
una presentac¡ón en las instalac¡ones

de la Gobernación dir¡gida a los

equipos de seguimiento y

estructuración. En esta sesión, se
ilustraron y ejemplificaron los

requisitos para la entrega de la

información y la forma correcta de
dil¡genc¡ar los formatos en los

s¡gu¡entes procesos

El dia 21 de febrero la contrat¡sta
partic¡po en la jornada de
sensibilización del código de colores
en el barr¡o morichal, apoyando una
actividad puerta a puerta dirigida a

los residentes. Durante esta iornada,
se socializó la correcta separación de
los residuos promoviendo prácticas
de disposición adecuadas.
El día 27 de febrero la contratista
asisto a reunión virtual sostenida
entre la Fundación Ecosocial, el

coordinador del grupo de
estructuración y la profesional Paula
Arévalo, el objetivo de esta reunión
fue el de aunar esfuerzos con el fin de
mejorar el sistema de informac¡ón y
monitoreo a través de la herramienta
VP - Visiprast.
Junto con el coordinador del equipo
de estructuración y la profesional
Paula Arévalo, la contratista asistio a
una reunión virtual el día 07 de mazo
para revisar el Acuerdo de
colaboración entre la fundación
Ecosocial y la Secretaria de
Ambiental Departamental. Durante la
ses¡ón, se ver¡ficó la información
requerida para su carga en la

plataforma, así como los tipos de
usuar¡os y sus permisos para
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acceder, v¡sualizar y editar dentro del
s¡stema.

Evaluación y Reevaluac¡ón del Contratista

Rango de Cal¡ficación

Excelente El contratista superó las especif¡caciones técnicas establec¡das de los
productos y/o servicios.

Bueno El contratista cumplió las especificaciones técnicas establecidas de los
productos y/o servic¡os.

Regular El contratista en el desarrollo del contrato presentó inconformidades que no
son graves, n i se considera que incumpl¡ó el mismo.

No Cumple El contratista en el desarrollo del contrato presentó inconformidades graves
y se cons¡dera que incumplió el masmo

Cumplimiento de las Obl¡gaciones de Seguridad Social:

ceñifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad soc¡al (salud, pensión y ARL)
y parafiscales correspond¡ente al periodo del presente ¡nforme como se establece en el F-BS-16
Cert¡ficado del Supervisor Autorizando el Pago.

Certificación de Cumplimiento General

De acuerdo con la información anteriormente suministrada y la conten¡da en el F-BS-16 Certif¡cado del
Superv¡sor Autorizando el Pago, cert¡fico que durante el periodo objeto de este informe, el contratista
cumplió a satisfacción las obligaciones del contrato, y cumplió con el pago del s¡stema de seguridad
soc¡al, la cual fue verif¡cada fís¡ca y documentalmente por el suscrito.

Cordialmente;

Evaluación y Reevaluación del Contratista Cal¡ficac¡ón
c
a

UMPLIMIENTO: (Oportunidad en la entrega de tos productos y/o serv¡cios, Atención
SA uiridos Bueno

CALIDAD: (Grado en el que el producto y/o serv¡cio cumple las necesidades y
expectativas conlractuales) Bueno

COMUNICACIÓN: (Comunicación asert¡va durante la ejecución del contrato) Bueno

EVALUACI N GENERAL: (Percepción general sobre el producto y/o servicio
sum¡n¡slrado

F¡rma:
/ C

Nombre Juan Ma'nuel Gonzáez ülárez
Carqo

Su perv¡sor

cóDrco:
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Profesional Univers¡tar¡o
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HACE CONSTAR QUE:

Ver¡ficada la base de datos de afiliación en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenc¡ó que, PAUTA TAnANA
MONTAÑEZ ROrAS ¡dentificado con CC No.102077424€, reg¡stra la s¡guiente información.

Datos del Contratante Dátos de la Relación Laboral

Fecha de ¡n¡c¡o de cobertura: t7/02/2O25 .-
Estado Afi l¡ac¡ón: ACTIVO
Fecha de ¡n¡cio de Contrato: l0/0212025
Fecha fin de Contratot lO/07 /2025 /,/
T¡po Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Clase de R¡esgo: 2

DEPARTAMENTO DEL META. NI. 892000148

Recuerde que una vez cumplida la fecha ñn de contrato, el s¡stema apl¡ca de forma automática la novedad
de retiro, por lo anter¡ot en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá real¡zar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.p!5!§yacdj¡c¿gov.co, para continuar con la cobertura.

Par¿ validar la ¡nformación em¡tida en este certificado, v¡s¡te nuestra página r eb y seleccione la opc¡ón
'VALIDAR CERTIFICADOS'. lngrese el siguiente códígo (válido por un mesl:20250LO723!2924.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bo8otá D.C. a los 10 días del mes de febrero de 2025.

Cord¡almente,

GERENCIA DE AFITIACIONES Y NOVEDADES
POSTTTVA CO¡vlplÑíl DE SEGUROS S.A.

Frodrñrs cc.fpdt¡o d. §t g¡¡@ §"L
ift a@I}lll53-6 I l¡r.o crun¡l. ¡octdrd: ( +57) oFAOOO-U-I7O - r.atdr.r '5? 

(OOl) 3:X, ToOo

D.lñ¡. d.l co.ra¡tLlo. F¡End.G 
^m 

r¡órb c¡Dldo (FtiEird) - Pób vúrcb (tuphi.) I d'll..ú.¡chra{ipGü,o.gov¡o tc6.rüd xt #s7a - Bof¡.¡E Eol¿
sogoÉ l.sr(60l) 6to 8l€4lLu.rG o v¡orn€§ f¡lo o. m.- 6fi p.m lo o6lsnso., r€áoi¡€ró bs AEioso rscbmoqoc¡.oró cornocoft¡orkr onre io3ni¡q.
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LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS
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