FORMATO ESTUDIO DE NECESIDAD
Q CcODIGO PCT-FTO-092

_ VERSION 2
Hospital Son José PROCESO: CONTRATACION VIGENCIA 26/12/2024
PAGINA 1

ESTUDIO DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA
CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

De conformidad con el Acuerdo No. 034 de 2024 del 24 de octubre de 2024, de la
Junta Directiva de la E.S.E. Hospital San José de Guaduas y la Resolucion No. 301
del 7 de noviembre de 2024 “Por la cual se establece y adopta el manual de
contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital San José De Guaduas
Cundinamarca“ se procede a efectuar el siguiente estudio de necesidad, conveniencia
y oportunidad para celebrar un contrato para PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR
COMUNITARIO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA
OPERACION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SEGUN
RESOLUCION 1220 DE 2024 EXPEDIDA POR EL MSPS PARA EL MUNICIPIO DE
CAPARRAPI, EN EL AREA URBANA.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Con la contratacion, de manera general se busca el cumplimiento de los fines estatales
dispuestos en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007,
segun el cual, los servidores publicos tendran en consideracién, que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados, que colaboran con ella en la consecucién de dichos
fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta que al celebrar y ejecutar
contratos con las entidades estatales, colaboran con ellas en el logro de sus fines y
cumplen una funcion social que, como tal, implica obligaciones.

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que son contratos estatales todos los actos
juridicos generadores de obligaciones, que celebren las entidades a que se refiere la
citada ley, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados
del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo
define dicha norma.
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Con la promulgacion de la Constitucion Politica de 1991, la seguridad social y por ende
la salud, se establecen como Derechos fundamentales, a los cuales deben tener
acceso todos los habitantes del territorio colombiano, sin distingo de raza, sexo,
nacionalidad, condicion politica o social.

En desarrollo de este principio constitucional fundamental, se expidio la Ley 100 de
1993, la cual ordend la creacion de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, como
las empresas en virtud de las cuales el Estado presta sus servicios de salud.

El articulo 12 de la Ley 1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencidon Primaria en
Salud la cual se define como un ejercicio de coordinacion intersectorial para garantizar
la atencion integral e integrada, desde la salud publica, la promocion de la salud, la
prevencion de la enfermedad, el diagndstico, el tratamiento, la rehabilitacion del
paciente en todos los niveles de complejidad para lograr un mayor nivel de bienestar
en los usuarios.

El articulo 15 de la mencionada norma, dispone que los Equipos Basicos de Salud
tienen la obligacion de facilitar el acceso a los Servicios de Salud, en el marco de la
estrategia de atencion primaria en Salud; en ese sentido, la constitucion de equipos
basicos implica la reorganizacion funcional, capacitacion y adecuacion progresiva del
talento humano y, por ende, deberdan ser adaptados a las necesidades y
requerimientos de la poblacion.

En la prestacién de los servicios de salud, son actores relevantes las Empresas
Sociales del Estado, en razén a que pueden contratar recursos de salud publica en los
términos establecidos en los articulos 14 y 15 de la Resolucion 518 del 2015
modificada por las Resoluciones 3280 de 2018, 295 y 527 de 2023, expedidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. Dicho acto administrativo dispone que se debe
vincular prioritariamente a las Empresas Sociales del Estado ubicadas en el territorio,
previa determinacion de su capacidad técnica y operativa, a efectos de brindar las
atenciones establecidas en el Plan de Atencién en Salud Publica.

Mediante Resolucion No. 1220 de 08 de julio de 2024, se efectud la asignaciéon de
recursos del presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de
1993”, a unas Empresa Sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario,
basado en la Atencion Primaria en Salud a través de la conformacion y operacion de
Equipos Basicos de Salud.

Asi las cosas, la Salud Publica es el objeto primordial y el pilar central de la atencion
en salud, siendo su actividad eminentemente social, cuyo objetivo es la conservacion
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de la salud de la poblacion, asi como el control y la erradicacion de la enfermedad. De
acuerdo con lo anterior, es importante desarrollar acciones encaminadas a conocer el
estado de salud de la comunidad, para identificar problemas y prioridades de salud,
que le permita al Departamento formular programas y politicas publicas en
colaboracion con la comunidad y las autoridades, con el proposito de fomentar las
capacidades y generar en los individuos y las comunidades la oportunidad para que
sean capaces de asumir estilos de vida que reduzcan su vulnerabilidad y asi participar
en el control social para la mejoria de las condiciones del entorno, a fin de facilitar el
desarrollo de una cultura de la salud con calidad de vida, como el desarrollo de la
autonomia individual y colectiva, Asi las cosas, se tiene como apuesta la INTEGRIDAD
HUMANA.

En el marco del Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2028 “GOBERNANDO: MAS
QUE UN PLAN”, se contempla una LINEA ESTRATEGICA denominada “Con - unidad”
cuyo objetivo es “Propiciar entornos inclusivos, oportunos y con enfoque diferencial
gue permitan el desarrollo del ser cundinamarqués, bajo la premisa del goce efectivo
de sus derechos. En ese mismo sentido el programa SALUD PUBLICA contiene la
meta de producto en el Plan Territorial de Salud “Mantener en los 116 municipios la
estrategia de Atencién Primaria en Salud y su articulacién con las Rutas de Atencion
Integral en Salud”, en la linea operativa del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031,
cuidado de la salud en el territorio y en la siguiente meta, programa y subprogramas.

De acuerdo con lo anterior es importante desarrollar acciones encaminadas a conocer
el estado de salud de la comunidad, para identificar problemas y prioridades de salud,
que permita formular programas, politicas publicas e intervenciones, en colaboracion
con la comunidad y las autoridades territoriales, con el propésito de fomentar las
capacidades y generar en los individuos la oportunidad para que sean capaces de
asumir estilos de vida que reduzcan su vulnerabilidad y participar en el control social
para la mejoria de las condiciones del entorno, mejorar el acceso a los servicios de
salud, con el fin de facilitar el desarrollo de una cultura de la salud con calidad de vida,
de igual forma la ejecucién del Programa de Equipos Basicos de Salud en el marco de
la estrategia de atencion primaria en salud, corresponde a las actividades enmarcadas
en la promocién de la salud y la gestion del riesgo y facilitando el acceso a los servicios
de salud individuales y colectivos a través de visitas casa a casa, mediante el
acercamiento de los mismos a las comunidades que los requieren en especial de las
areas de dificil acceso e integran la oferta de servicios de diferentes entidades,
organizaciones e instituciones, tanto del sector salud como de otros sectores sociales
disponibles en el territorio.

La ESE Hospital San José de Guaduas tiene la necesidad de contratar los servicios
de un GESTOR COMUNITARIO, que ejerza acciones de caracterizacion,
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identificacion, canalizacion, seguimiento, informacion de Promocion y prevencidén que
minimice los riesgos asociados y por ende su incidencia sobre la salud del individuo y
la comunidad de los municipios a cargo de la ESE Hospital Sam José de Guaduas.

La ESE Hospital San José de Guaduas no cuenta dentro de su planta de personal con
el recurso humano para PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA OPERACION DE LA
ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SEGUN RESOLUCION 1220
DE 2024 EXPEDIDA POR EL MSPS PARA EL MUNICIPIO DE CAPARRAPI, EN EL
AREA URBANA.

Por lo tanto, se hace necesario adelantar la contratacion para la implementacion y
ejecucion del programa de Equipos Basicos de Salud en el municipio de Guaduas
dando ejecucién a los recursos asignados mediante Resolucion No. 1220 de 08 de
julio de 2024.

DESCRIPCION DEL OBJETO Y CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR
COMUNITARIO PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES INHERENTES A LA OPERACION DE
LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD SEGUN RESOLUCION 1220 DE 2024
EXPEDIDA POR EL MSPS PARA EL MUNICIPIO DE
CAPARRAPI, EN EL AREA URBANA.

VALOR TOTAL CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($4.500.000).
FORMA DE PAGO La ESE Hospital San José de Guaduas pagara al

CONTRATISTA el valor del contrato, una vez realizada
la correspondiente entrega de informe de actividades
aprobada por el supervisor, cumpliendo con todas las
condiciones establecidas. Adicional, el Contratista
debera presentar cuenta de cobro y/o factura,
anexando ademas de los documentos antes
mencionados, copia de la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes (PILA), el comprobante de pago
de los Aportes a Riesgos laborales (ARL), pago de los
Parafiscales a que legalmente este obligado el
Contratista.

PLAZO DE EJECUCION | Hasta el 31 de julio de 2025
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SUPERVISION: Con el objeto de verificar el cumplimiento del contrato se hace
necesario que el contrato tenga un supervisor el cual es designado por el
Representante legal de la Entidad, quien tendra entre otras las siguientes atribuciones:

o Verificar y controlar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato
y demas documentos contractuales.

o Informar al ordenador del gasto el estado de avance o ejecucion del contrato con
base en su plazo.

o Exigir al contratista que los servicios contratados, cumplan con las condiciones
pactadas y si es del caso, solicitar su correccién o cumplimiento con lo requerido.

o Conceptuar y justificar la viabilidad de las adiciones, prorrogas o modificaciones
al contrato que procedan, asi como elaborar y remitir la correspondiente solicitud
al subproceso de contratacion.

o Suministrar al contratista toda la informacion y documentos necesarios para la
correcta ejecucion del contrato.

o En el evento de incumplimiento, requerir al contratista para que cumpla las
obligaciones pactadas en el contrato.

o Certificar que los servicios ofrecidos por el contratista, cumplen con las
condiciones exigidas y pactadas en el contrato.

o Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande
la ejecucién del contrato tales como: 1) Acta de inicio del contrato. 2) Acta de
suspension del contrato, cuando se presenten las causales correspondientes
previstas en el mismo. 3) Actas de recibo parcial o final. 4) Acta de terminacion.
Las demas actas que se establezcan y se requieran para la ejecucion del
contrato.

o A la finalizacion del contrato el supervisor prepara el informe final sobre la
ejecucion del contrato, respecto al cumplimiento de las obligaciones del mismo,
referente a su calidad, seriedad y cumplimiento.

o Revisar los documentos necesarios para liquidar el contrato.

o Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al pago de los aportes a los sistemas de salud, riegos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando haya lugar a ello, estableciendo una correcta relacion
entre el monto cancelado y la suma a cotizar.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION

El contrato se entendera perfeccionado y legalizado con la firma de las partes, la
expedicion del Registro presupuestal, la aprobacion de las respectivas polizas (cuando
se requieran) y el pago al sistema de seguridad social integral.
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

A la fecha de la suscripcion del contrato el contratista no debe encontrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas
por la Constitucion y la ley, para contratar con Empresas Sociales del Estado, hecho
gue se haréa constar bajo juramento en la propuesta.

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

La persona natural, debera presentar el ultimo comprobante de pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social (Desprendible de pago y Planilla Asistida); y si
es persona juridica, certificacion de estar al dia en el pago al sistema de seguridad
social, suscrita por el representante legal, contador o revisor fiscal.

OBLIGACIONES GENERALES: 1) Prestar los servicios contratados de manera eficaz
y oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato y/o por la Gerencia de la E.S.E. Hospital San José de Guaduas,
en los términos y las condiciones pertinentes. 2) Cumplir con el objeto y las
obligaciones contractuales conservando un comportamiento de cordialidad y de buen
trato con la poblacion a la que va dirigida la atencion de la E.S.E. Hospital San José
de Guaduas, asi como con los funcionarios y contratistas de la misma, tanto en sus
instalaciones, como donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas del
Contrato. 3) Informar al supervisor, cualquier anomalia que se presente con ocasion
del contrato o en cumplimiento del mismo. 4) Obrar con lealtad y buena fe durante
todas las etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos en la ejecucion
normal del contrato. 5) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por
fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho, informando
ala E.S.E. Hospital San José de Guaduas y a las autoridades competentes de llegarse
a requerir. 6) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre el manejo de la
informacién que por causa o con ocasion del presente contrato le sea suministrada por
la E.S.E. Hospital San José de Guaduas, o de aquella conocida por cualquier otro
medio; por lo que, ser& responsable de los perjuicios que cause a la E.S.E. Hospital
San José de Guaduas cuando dicha informacién sea utilizada para propdsitos
diferentes o irregulares. 7) Presentar al supervisor del contrato informe mensual
detallado y preciso sobre las actividades desarrolladas y el cumplimiento de
obligaciones en ejecucion del presente Contrato. 8) Presentar antes de cada pago,
ante el supervisor del contrato, las constancias, certificaciones o recibos validos del
pago de aportes mensuales en los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, aportes parafiscales y cajas de compensacion,
en la forma y montos establecidos y dando cumplimiento oportuno y estricto a lo
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establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el articulo 1
de la Ley 828 de 2003 y el inciso 6 del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. 9)
Presentar al supervisor del contrato, al momento de finalizar el mismo, un informe final
qgue detalle y precise todas las actividades desarrolladas durante su ejecucion. 10)
Responder y hacer buen uso de los bienes de propiedad de la E.S.E. Hospital San
José de Guaduas que le sean asignados o que utilice en desarrollo o ejecucion del
presente contrato y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6 al
supervisor del Contrato a la terminacion del mismo, salvo su deterioro natural, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: La contratista se obliga a ejecutar las siguientes

actividades:
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PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
DEBE DE ENTREGAR COMO
<—(' z EVIDENCIA:
2 8 Identificar la oferta publica y privada de 1. Elaboracién de Directorio de actores
8 b3 servicios sociales y de salud, teniendo en | locales teniendo en cuenta redes
=) 3 1 | cuenta las redes institucionales y de institucionales y cooperantes. (Primera 3
E S) cooperantes, para generar acciones de entrega).
%) E canalizacion efectiva. 2. Acta de articulacién con actores
Z < servicios sociales y de salud teniendo en
cuenta redes institucionales y de
cooperantes, registro fotografico.
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PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
DEBE DE ENTREGAR COMO
EVIDENCIA:
1. Acta de articulacion con integrantes de
los equipos basicos locales
(profesionales y auxiliar), Registro
fotogréafico. (Todas las entregas).
2. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS, del periodo a revisar,
. - . . de la ficha de caracterizacion familiar, en
z % Identificar y coorqlnar con los integrantes el médulo de canalizaciones, y base de
: e e s | 103U e cuent i TODAS LAS
) < p - Y : AT CANALIZACIONES de los diferentes
: : e 8 cyenta | S9pos bisicos loals rofesionlesy
= = g auxiliar), que permita hacer medicion de
%) o la especificidad del rol de cada uno en el a efectividad a nivel icinal ¢
z Z equipo. a efectividad a nivel municipal; en esta
se debe evidenciar el diligenciamiento
completo de cada una de las variables,
base de datos incluida en Caja de
Herramientas.
Observacién: El corresponsal es el
encargado de realizar verificacion y
seguimiento de las canalizaciones no
efectivas a su cargo, desde el médulo de
canalizaciones de la plataforma ArcGIS
Survey 1, 2, 3.
PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
3 z Desarrollo de mesas de trabajo con los DEBE DE ENTREGAR COMO
zZ ‘Q diferentes actores Municipales con la EVIDENCIA:
} 2 finalidad de gestionar, generar 1. Acta que de cuenta de la gestion, las
8 5‘ estrategias y acuerdos para el acceso a | estrategias y acuerdos para el acceso a
E O bienes y servicios sociales y servicios | bienesy servicios sociales y de salud,
%) £ de salud, garantizando la canalizacion garantizando la canalizacion efectiva,
Z < efectiva. registro fotogréafico de las mesas de
trabajo.
JORNADAS DE SALUD: Participacion PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
del Corresponsal en Salud. DEBE DE ENTREGAR COMO
1. Apoyar proceso de agendamiento y EVIDENCIA:
demanda efectiva y eficiente, para la 1. Eormato base de canalizacién y
realizacion de las jc_)rnadas de Salud en séguimiento ala demanda donde se
el marco de_ Ifas acciones de . evidencie el agendamiento de las
concurrencia; con el fin de garantizar la personas
zZ atencion de los usuarios por parte de los ) P
3 ‘Q prestadores de servicios sociales y de 2. SODIO res %e Ia_ metodologia ut|||zfada
< O . . para el agendamiento y convocatoria a la
= b3 salud, de los usuarios que hayan sido : da de Salud (cartel fich
Z 3 priorizados con algun tipo de {fl)mar ame d.a ud (ca n? enr_as, .a,'nc erf |
g % canalizacion, que se pueda resolver en e?g‘; Eegitigio@g&ﬁgo icacion virtua
8 g:: f;o‘:gpg?gsefde ectil?l!l;(i!’ 32 It; l;SCﬁ de 3. Informe de actividades PIC, Listados
canalizaciones del equipo de de asistencia formato Cc')dig_o: M-PDS-
concurrencia GSP-GPSP-FR-091 en medio fisicoy en
2. Brindar asésoria e informacion a los Egr?sel)?: dgcrigip:r?tg;cgrgéalt;sd;ersonas
ﬁgﬁ;f:;&g;g?gg%oz Tissgsestlon de gue recibieron informaci'c'zn alos ’usgarios
informando los canales de corr;unicacic’m en IOIS prIcE)cA(;sgs dlg gestion de tramites
actualizados de cada EAPB. ante las e IPSs.
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PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
DEBE DE ENTREGAR COMO
EVIDENCIA:
1. Acta de mesa de trabajo con ente
territorial en donde se haga
retroalimentacion de casos sociales y de
salud exitosos de canalizacion efectiva.
2. Formato base de canalizacién y
b zZ seguimiento a la demanda, donde se
zZ = Notificar mensualmente al ente territorial | evidencie las canalizaciones no
o 2 sobre los casos sociales y de Salud resueltas.
8 3 5 | exitosos de canalizacion efectiva, su 3. Correo electronico al ente territorial
E S) tramitologia y los fallidos para su apoyo e | municipal, que describa las principales
) E intervencion. barreras para la atencién de los casos no
< < resueltos.
4. Informe de casos con cierre, en
proceso o que requieran continuidad en
la gestion con actores servicios sociales y
de salud, que apunte al proceso de
efectividad de los casos canalizados
durante la vigencia. Informacién de
Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-
FR-029, (Quinta entrega).
z [4 . - . PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
o > 9 Realizar gestion se_ctonal para los DEBE DE ENTREGAR COMO
O O 0 procesos de afiliacion al Sistema General .
S = . : EVIDENCIA:
E< PR 6 | de Seguridad Social en Salud - SGSSS | ) a5 de reunion y registro fotogréafico
= w =z de la poblacién no afiliada — PNA ) L d :
%) 0< 2. Base de canalizaciones a
> o mensualmente. : s
= = aseguramiento municipal.
Realizar apoyo a la gestién de las
autorizaciones y solicitudes de la
totalidad de los riesgos priorizados de la
poblacion canalizada, con el fin de mitigar
vulneracion de derechos y barreras
presentadas en la prestacion del servicio
tales como:
- Gestantes sin asistencia a controles y
e alomemade | PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
Salud DEBE DE ENTREGAR COMO
o) - Paciéntes crénicos con riesgo urgente o EVIDENCIA: ) .
z x sin tratamiento 1. Formato de informacion de
< < ) . Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-
= s - Menores con desnutricion.
z x 7 | - Menores con signo de peligro de FR-029, anexar p_antallazos de. I.OS
S e) re soportes (citas asignadas, remisiones,
= < m;e ' ituaci iticas d comunicaciones oficiales enviadas a
8 : cxsonas con tuscones e | raves e meos fomales como coeo
 Recién nacido sin consulta posparto. elec_tromco, oficios radicados, peticiones,
P 9 guejas, reclamos etc.), de las gestiones
- Menor de 30 dias sin valoracion de d
; realizadas.
lactancia materna.
- Menor sin esquema completo de
vacunacion.
- Adultos mayores en abandono y
poblacion en riesgo social.
-Poblacién victima de conflicto de armado
sin atender y demas casos prioritarios en
salud y sociales que se puedan
evidenciar dentro del ente territorial.
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Gestionar y coordinar con las
administraciones municipales, los
equipos de atencion primaria y las IPS
publicas y privadas, atenciones
especificas en salud y servicios sociales,
de los casos clasificados con alto riesgo

en los micro-territorios asignados y PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE

o priorizando en especial las poblaciones DEBE DE ENTREGAR COMO
& z de: EVIDENCIA:
E o -Adultos mayores solos y/o con 1. Acta de la Reuniones e intervenciones
Z = 8 | cuidadores. o - o 3
% ﬂ —Familias Gestantes realizadas. Registros fotogréficos en los
= o N formatos establecidos.
[e) -Personas con discapacidad y 2B . -
o ) . Base en excel los casos identificados y
cuidadores. o
- . clasificados.
-Personas con movilidad reducida y/o en
situacion de vulnerabilidad.
-Infancia y primera infancia.
Minimo 10 casos mensuales.
Lo anterior teniendo en cuenta también
los reportes realizados a través de las
fichas de notificacion comunitaria.
1. Realizar mesa de trabajo mensual con
el equipo territorial de salud, para hacer
socializacion y seguimiento a la
efectividad de las canalizaciones. PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE
2. Participar en el andlisis de los DEBE DE ENTREGAR COMO
determinantes sociales del bienestar del .
oo - EVIDENCIA:
9 | territorio priorizado. 3

1. Acta de Reunién.
2. Archivo excel de la gestion de
canalizaciones consolidada.

3. Realizar consolidacién y seguimiento a
todos los casos recepcionados y registrar
en la base de canalizaciones las
intervenciones realizadas de manera
cronologia y la fecha de la resolucion
efectiva del requerimiento.

CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar bajo ninguna
circunstancia a cualquier persona, bien sea que labore o no en la institucién, a no ser
que medie autorizacion escrita de la gerencia del Hospital o que los mismos
constituyan delitos, caso en el cual acudira a la instancia legal competente. No podra
divulgar los hechos o acontecimientos que sucedan en cualquier area de la E.S.E.
Hospital San José de Guaduas, de los cuales tenga conocimiento por su quehacer
diario, o por comunicacién de terceros y en especial sobre los procedimientos
asistenciales o administrativos que se siguen en la institucion, o se relacionen con la
atencion de los usuarios, y de hacerlo, ello constituird causal de incumplimiento del
contrato.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente contrato se rige por lo dispuesto en el Acuerdo N° 034 del 24 de Octubre
de 2024, de la Junta Directiva de la Empresa y la Resolucion 301 de noviembre 07 de
2024 “Por medio del cual se adopta el manual de Contratacion de la Empresa Social
del Estado Hospital San José de Guaduas” en el que se establece: “contratacion

Calle 4 N. 12 - 41 Barrio San José Guaduas, Cundinamarca
Teléfono: 320 5486214 - 311 3921181 — 312 3051242

Email: gerencia@esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co
www.esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co

Gobernacion.
Cundinamarca




FORMATO ESTUDIO DE NECESIDAD
Q CcODIGO PCT-FTO-092

_ VERSION 2
Hospitol San José PROCESO: CONTRATACION VIGENCIA 26/12/2024

PAGINA 11

directa” “para la celebracién de contratos cuando el monto no supere los ciento
cuarenta (140) SMLMV, la Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas,
podra efectuar invitaciones individuales a presentar propuesta”; ademas se regira por
las demas normas que le sean aplicables y concordantes.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato es definido de acuerdo a la propuesta de costeo de
Equipos Basicos de Salud de acuerdo al anexo financiero conforme a la Resolucién
1220 de 2024.

Para el perfil de Gestor Comunitario en zona urbana, se asigna la suma mensual de
UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000) M/CTE.

ADECUACION AL PRESUPUESTO

CDP 473

CODIGO RUBRO 2450208007

DENOMINACION Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion - Resolucion No. 01220 EBS Caparrapi

VALOR 4.500.000

ASPECTOS TECNICOS:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO PARA
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA
OPERACION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD SEGUN RESOLUCION 1220 DE 2024 EXPEDIDA
POR EL MSPS PARA EL MUNICIPIO DE CAPARRAPI, EN EL
AREA URBANA.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQULIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

MATRIZ DEL RIESGO

2 308 MONITOREO DEL RIESGO o
mwdE0Ng < 0
I 5EY ASIGNACION ke

RIESGO 0% ST DELRIESGO 5ot
e<u =g Quien Como Periodicidad | g = &
o o [a)] >
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Quien Verificando que
Elabora el el objeto del
RIESGO DE NO INCLUSION La entidad Estudio contrato se Al momento de
EN EL PLAN ANUAL DE 1 Contratante Previo y encuentre elaboracion del 1
ADQUISICIONES quien incluido en el Estudio Previo
selecciona al Plan anual de
contratista Adquisiciones
Verificando que,
por la naturaleza,
Quien descripcion y
RIESGO DE INDEBIDA EII-Zastiﬁzjailoel Cdaerlagéetraltsotlcsaes Al momento de
UTILIZACION DE LA 3 La entidad Previo y ajustje a’Ia elaboracion del 3
MODALIDAD DE Contratante . . . .
SELECCION quien Modalldgd de Estudio Previo
selecciona al Seleccién del
contratista contratista que
establece la
norma.
. Siendo precavido
EIS&?Q el en el momen‘to Al momento de
RIESGO DE NO La entidad Estudio de la elaboracién | elaboracién del
DESCRIPCION CLARA DE 5 Contratante y el Previo y del Estudio previo | Estudio Previo 4
LOS SERVICIOS contratista quien en el momento yla
CONTRATADOS. L de detallar las presentacion
seleccion al o
contratista actividades a de la propuesta
desarrollar
RIESGO DE DISENO DEL
PROCESO DE
CONTRATACION QUE
PERMITA SATISFACER LAS
NECESIDADES DE LA Quien Siendo detallista
ENTIDAD ESTATAL, Elabora el ala hora de la
CUMPLIR SU MISION Y SI Estudio elaboracion del Al momento de
ES COHERENTE CON EL 3 La entidad Previoy Estudio previo — elaboracion del 12
CUMPLIMIENTO DE SUS Contratante . item Justificacion Estudio Previo
OBJETIVOS Y METAS. (En quien de la Necesidad y | —>
s seleccion al N
contratacion Directa para contratista Descripcion del
Servicios son Idoneidad, objeto
formacion Académica y
Experiencia Directamente
Relacionada con el Objeto
del contrato)
Con la realizaciéon
contante y
asistencia a
Concejos de
Gobierno y de
contratacion
FALTA DE COORDINACION La entidad atendiendo al
INTER INSTITUCIONAL ! contratante | cumplimiento del | Fermanente 4
manual
especificé de
funciones el plan
de adquisiciones
y manual de
Contratacion
RIESGO DE NO
CATALOGAR La entidad La entidad
ADECUADAMENTE EL 2 contratante contratante Permanente 6
RIESGO LABORAL AL QUE
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CORRESPONDE ESTE
OBJETO CONTRACTUAL
Verificando que
RIESGO DE NO cuny | e
VERIFICACION DE Estudio escogencia del Al momento de
FACTORES DE SELECCION 1 La entidad Previo contraﬂsta ue da la Elaboracién 4
DEL CONTRATISTA Contratante uieny o normagstén del Estudio
CONSAGRADOS POR LA qur Previo
selecciona al acordes con el
NORMA . .
contratista Curriculum del
contratista
Seleccionando al
contratista que
RIESGO DE QUE NO SE 1 El contratista sele?:gilgr?a al ;esltjljlcioel ‘r):\:iﬂcl) ?:I'!I UerI]:b\cl)?(ze :'I3 4
FIRME EL CONTRATO. . P , .
contratista | pronto se elabore | Estudio previo.
este documento
de planeacion.
Luego de firmado
Quien el contrato
RIESGO DE QUE NO SE Séi'ﬁt‘;;'t‘i’srt‘g g' ?;erl'f'ecrﬁr;’l Una vez se
PRESENTEN LAS 3 | Elconmatista | °0 CNE 0 contratiotm bara firme el 12
GARANTIAS si ya se ha que otorgue las Contrato.
constituido garantias
exigidas
Verificar o
Quien requerir que la Permanente y
. persona hasta tanto se
Selecciono al encargada del verifique la
RIESGO DE NO 1 La entidad contratista o SECOPg publique termineg:ic’)n del 3
PUBLICACION Contratante el Superwsor el contrato y los proceso de
siya se ha demé del o
constituido emas actos del | contrataciéon en
proceso el SECOP
contractual
Luego de firmado
Quien el contrato
Selecciono al Verificar o Permanente y
RIESGO DE NO REALIZAR La entidad contratista o requerir a hasta tanto se
REGISTRO 2 Contratante el Supervisor funcionarios de la verifique el 6
PRESUPUESTAL si apse ha el area contable- Registro
co}rllstitui do presupuesto para | Presupuestal
el Registro
Presupuestal
Quien Comparando las
) U Permanente
Riesco oe coeccinsy | ohweconeste | e
CUMPLIMIENTO DEL 5 El contratista el Supervisor servicios plazo de 20
SERVICIO CONTRATADO. en caso de ejecutados por el ejecucion del
o ; contrato.
existir contratista
Quien Comparando las P;J?;?}?:gtle
selecciona al | obligaciones del lazo de
RIESGO DE CALIDAD DEL . contratista o | contrato con los p >
5 El contratista - L ejecucion y 25
SERVICIO el Supervisor, servicios .
: termino para la
encaso de | ejecutados porel | .~ . "%
o . liquidacion del
existir contratista
contrato
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Examinando al
RIESG(.), FINANACIER(.), 4 5 El Contratista | El contratista | precio del peso Permanente 20
(devaluacion o Reevaluacion) )
colombiano
seIchu(;i?’)r:] al Vterifli_czgngo Iy
) actualizandolos
CAMBIOS NORMATIVOS O : contratista o -
DE LEGISLACION 1 1 égn'fr’:t'gﬁg el Supenvisor, Cgr}oibizgggcsla Permanente | 1
TRIBUTARIA en caso de .
existir y el normativos
contratista tributarios
. Cumpliendo
selgcucli%r; al buenas préacticas
contratista o con reLsp;:ctola
. ; riesgo Laborales
RIESGOS LABORALES 1 1 El Contratista eleﬁucp;irc\)/lggr, del Contratista Permanente 1
existir y el dependiendo de
contratista la na;::s:gizc)a del
8
TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
MUY BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
1 3 4 5
Muy
improbabl |1 Medio 4 Medio 5
T e
B [Noes
9 2 Medio 6 Medio 8 Alto 10
S probable
,U—_U Posible 3 Medio 6 Medio 9 Alto 12
S . .
35 Probable |4| Medio 4 | Medio 8 Alto 12
Muy .
5| Medio 5 Alto 10
Probable

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
1A2 MUY BAJO
3A4 BAJO
5A9 MEDIO
10A 12 ALTO
13A 20 MUY ALTO
21a30 EXTREMO
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS AL
AMPARO DE LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 034 del 24 de octubre de 2024
“Por medio del cual se modifican los literales g, j, n, o y p del articulo 16 y se incluyen
los paragrafos 1, 2 y 3 del mismo articulo y se modifican igualmente los articulos 17 y
40 del Acuerdo N° 004 del 3 de junio de 2014 de la Empresa Social del Estado Hospital
San José de Guaduas” y la Resolucion No. 301 del 07 de noviembre de 2024 “Por la
cual se establece y adopta el Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado
HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS - CUNDINAMARCA”, se solicitaran las
siguientes garantias: que los contratos que no superen los veinticinco (25) salarios
minimos legales mensuales vigentes, podra prescindirse de las garantias

Dado en Guaduas a los ocho (8) dias del mes de mayo de 2025

ALEXANDRA/OSPHNA LOZANO
LIDER DE CALIDAD Y PLANEACION

- ?
o

-

(' -
BLANCA LIBIA CAICEDO AREVALO
COORDINADORA SALUD PUBLICA

-
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