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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl YAIRA ISABEL SIBAJA LOZANO |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 32.203.213 CONTRATO No4

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2025 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l APARTADO-GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante
la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién

del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a la poblacion sujeto de atencion de la ARN asignada por la
supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y

evaluacion de los planes individuales de Reincorporacion, incorporando los
enfoques diferenciales.

Durante el periodo se realizaron las siguientes acciones:

ACCION NUMERO DE PER

REALIZADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD BENEFICIADOS

Se realizo atencién psicosocial a 41 firmantes de paz,
FORM_PRI con los cuales de realizo firma de plan de 59
Reincorporacion Integral general

Reasignaciones internas: Durante el mes de marzo me fueron asignados 11 firmantes de paz para un total de 47
firmantes asignados.
nuevas asignaciones
60-10638

60-03191

60-10603

60-10574

60-10447

60-02088

60-12683

60-10450

50-00143

60-03183

60-02100

Ausentes: Para este periodo se tienen 3 firmantes con estado ausente
60-10514
60-02125
50-00061

Traslados: Se realizo solicitud de traslado irregular de los Firmantes de paz:
+*60-13201
+60-12024

EVIDENCIAS:
Reporte de atencién
Solicitudes de traslados Irregulares

2. Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa
de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales.

Durante el periodo contractual no se apoyan procesos en planes planes colectivos de Reincorporacion adelantados
en el GT, dado que aun estamos en la atapa de formulacion de los planes individuales.

EVIDENCIAS:

N/A

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante
la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién

del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que facilite| En el periodo del mes de marzo se participd en el encuentro regional del Programa Humanicemos DH, en el
el acceso de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta pablica,|municipio de Chigorodé (Antioquia), donde se expuso en que consiste el programa, a quien beneficia los avances
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el{que se han tenido en el territorio y la proyeccién de este para los proximos afos.

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de|Durante la jornada se desarroll6 la siguiente agenda:

reincorporacion y segun los lineamientos de la supervision e incorporando los|IPresentacion del Programa.

enfoques diferenciales.

Que es Humanicemos DH.

[IA quien va dirigido el programa.

[Las instituciones que lo financian.

[El impacto en las zonas intervenidas

[La proyeccién y zona para intervenir.

En la jornada se cont6 con la participacion de: Firmantes de Paz, entidades aliadas, financiadores internacionales y
Facilitadores del GT Uraba.

A través del médulo SIRR no se han reportado acciones:

OBJETIVO DE LA CODIGO GESTION REGISTRO
ACTOR EXTERNO GESTION EN MODULO

Se participo en el
encuentro regional del
Programa Humanicemos
DH, en el municipio de
Chigorodé  (Antioquia),
donde se expuso en que
consiste el programa, a
PR R quien  beneficia  los

DH avances que se han
tenido en el territorio v la
proyeccién de este para
los proximos afos, este
programa esta
conformado un 95% por
firmantes de paz con
vinculacién laboral formal

EVIDENCIAS:
DC. Encuentro regional del Programa Humanicemos DH

4. Acompanar a la poblacion en proceso de reincorporacion en las actividades|En esta obligacion se realizaron las siguientes acciones:

y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de Reincorporacion
Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco del Programa de LINEA ESTRATEGICA DEL

Reincorporacion Integral.

- LOGROS Y # DE FIRMANTES
PRI ACCION REALIZADA QUE PARTICIPARON

Se finalizo la validacion
de las acciones

. o o priorizadas y proceso de . o
Reincorporacién Politica, NI T S 28 firmantes de paz firmaron
,

Social, Econémicay sus planes generales de

la firma de los planes . A o
reincorporacion individual.
generales de los

firmantes con fecha del
mes de marzo.

Comuni

EVIDENCIAS:
Reporte de Planes de reincorporacion individuales firmados y adjuntos en SIRR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2025 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

APARTADO-GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante
la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién

del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos individuales de
las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision,
conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad.

Oferta FPT: para el mes de marzo no se realizaron vinculaciones a la oferta de formacioén para el trabajo, se
espera dar inicio en el segundo trimestre del afio

Estrategia de sostenibilidad: Se participo en reunion del equipo de sostenibilidad la cual tuvo como objetivo
validar la informacion de los firmantes, la ubicacion y el estado de las unidades productivas beneficiarias de la
asistencia técnica y el fortalecimiento implementado por FAO

ISPPI: Se realizo seguimiento al PRE-PP-37284, con registro de ISSPI en SIRR.

Inclusion laboral y socializacion oferta: No se realizaron acciones dado que se priorizo la atencion de la
poblacién en temas relacionados con los planes de reincorporacion individual.

Numero
del ISPP

PRE-PP-37284

Est: el
seguimiento

Breve descripcion del estado del proyecto
(retos, dificultades, necesidades de
acompanamiento).

GANADERIA LA ESPERANZA: La unidad
productiva se encuentra en funcionamiento,
generando ingresos minimos. La firmante de
paz propietaria de la unidad manifiesta la
intension de cambiar la linea de su unidad
productiva ya que, al trasladarse para el
municipio de Peque, no estara al tanto del
manejo de esta, por lo cual indica que desea
venderla para montar un negocio en el
municipio de Peque Antioquia, en la linea de
belleza la cual planea trabajarla
directamente.

En funcionamiento

EVIDENCIAS:

*Seguimiento PRE-PP-37284

+ISS PRE-PP-37284

*DC_ Reunién sostenibilidad Asistencia técnica FAO

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacién asignada, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con
los lineamientos de la supervision.

En el mes de marzo se registro la siguiente informacion:

PROGRAMA / OFERTA
PUBLICA - OFERTA
PRIVADA

ACCION REALIZADA

Durante
adjunto
Planes
reincorporacion
Individual-general-
firmados

la vigencia se

en SIRR los

de 29 planes de reincorporacion
actualizados

Soporte de plan de
procesos general firmados
en SIRR

EVIDENCIAS:
Planes firmados adjuntos en SIRR

7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarrollo de
las acciones relacionadas con el Programa de Reincorporacién Integral,
utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la
entidad informacion oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos,
y proponer planes de mejora para optimizar los procesos.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion:

MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # ACCIONES REGISTRADAS
ASISTENCIA ACTIVIDADES DE
ACTIVIDADES DE RUTA

RUTA
- ISPPI_PRE-PP

59 atenciones en SIRR

PRE-PP-37284

CERTIFICADO DE ESTUDIOS Nolsersalizsortragaide
planillas FA
No se realizé registro en este
DOCUMENTOS ADJUNTOS ORI periodo.

PLANES DE REINCORPORACION
GENERALES

29 PLANES FIRMADOS
ADJUNTOS EN SIRR

DOCUMENTOS ADJUNTOS
FIRMANTES DE PAZ

EVIDENCIA:
Planes firmados
ISPPI_PRE-PP-37284

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2025

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

APARTADO-GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -

Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante
la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién

del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos
recibidos por los participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN,
y gestionar los tramites necesarios en caso de detectar alguna irregularidad.

Para el mes de marzo se realizé verificacién de los desembolsos econémicos de los participantes asignados
develando que se presentaron las siguientes novedades:

3 firmantes con estado
asistencias presenciales.

1 firmante 60-08858, el cual cumple para asignacion mensual, pero no cumple para
suministro de alimentacion dado que reporta en la base ingreso superior a 3 salarios
minimos.

De igual forma se relacioné a la coordinadora del GT Maria Aurora Pulgarin tabla discriminada con la informacién
verificada.

EVIDENCIA:

Reporte desembolsos econémicos_ Marzo

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales
que sean convocados o delegados por la supervision en el marco de sus

obligaciones contractuales.

para el periodo contractual de febrero se participo de las siguientes reuniones y mesas de trabajo:

[EspaAclo loBETVO |

Reunién misional del mes [3CIeI1d las orientaciones 3/03/2025
de marzo (presencial) correspondientes a los lineamientos
institucionales, para la atencion integral

alosy las firmantes de paz.

GETLILLIEE S EHGER G IEN EL Lider de productividad del GT brinda 17/03/2025
CORCIRL PR B VEL TG orientacion sobre la asistencia técnica

ARN-FAO (virtual-Teams) que realizara FAO para revisar la

poblacién beneficiaria en el 2025 del

convenio ARN-FAO, para poder
estructurar un cronograma de las visitas

y que podamos servir de puente para

contactar a los firmantes de paz y las

unidades de negocios.

4/03/2025

EVIDENCIA:
Captura reunién teams
LA_ Reuniones misionales

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y
plazos definidos en las directrices de gestién documental establecidas por la

ARN, asegurando asi una adecuada administracién de estos.

Durante la vigencia del periodo contractual 2025, en el mes de marzo se presentaron los siguientes reportes e
informes:

24/03/2025
24/03/2025
2410312025

Reporte de Digitacién 24/03/2025
Reporte de Informe de Actividades PZYk/plipks

contractuales

EVIDENCIA:

*Reporte de desembolsos econémicos

*Reporte de equipos asignados

*Reporte de Seguridad Social

*Reporte de Digitacion

*Reporte de Informe de Actividades contractuales

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccion Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante
la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién
del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Dando cumplimento al presente periodo del informe; se suministré al supervisor toda la informacion en el contrato.
contrato. requerida para el normal desarrollo de la gestién y de forma oportuna; asi mismo se atendieron las observaciones
y requerimientos que formulados por la ARN por conducto del supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna
y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucién y terminacién del contrato y ain con
posterioridad a éste. Se utilizo todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer mis actividades
con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se
cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también
se aplicod los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SAPYG. Se tiene en custodia los
bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se organizé, conservo,
uso y manejo toda la informacién recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, se utilizé los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren y se utilizé mecanismos de registro
manual de planillas psicosociales para brindar el acompafiamiento que requiere la atencién Psicosocial a la PER
perteneciente al proceso de reincorporacién. Se esta presentando el Informe de actividades mensual avalado por
el supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y
proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de
Seguridad de la informacién, que contribuyé al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Firmado digitalmente por

H Firmado dl italmente Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): .
Ya I ra | Sa bel . g . . Marla Aurora Maria Aurora Pulgarin Arcila
por Yaira Isabel Slbaja Fecha: 2025.04.01 15:18:32

Sibaja Lozano Lozano Pulgarin Arcila ‘i

NOMBRE(S):

YAIRA ISABEL SIBAJA LOZANO
Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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