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	1. ESTUDIOS PREVIOS

	1.1Fecha elaboración estudio:
	26 DE MAYO DE 2025

	1.2 Nombre Del Rubro:
	CONSTRUCCIÓN Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCIÓN

	1.3 Código Del Rubro:
	245020501-123227

	1.4 Valor Total estimado del contrato:
	SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS CON DIECIOCHO SOBRE CIEN MONEDAS CORRIENTES. ($75,787,890.18)

	1.5 Objeto del Contrato:
	REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA PRIMER PISO SEDE CENTRO DE LA ESE CENTRO DE SALUD SIMÓN BOLÍVAR DE TUTAZA

	2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACIÓN

	Desde el preámbulo de la Constitución encontramos el marco en el cual se desarrolla el Estado en Colombia, que es calificado como social de Derecho, Democrático y Participativo. En este sentido el ciudadano ha adquirido una posición preponderante brindándosele los mecanismos necesarios para transformar la esfera de lo público en función de lo público.
El Artículo segundo de la Constitución Política de Colombia, establece Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. De él se deriva la gestión administrativa que debe cumplirse en los términos del Art. 209 de la Carta Magna.
Por su parte el Artículo 49° Artículo modificado por el artículo 1 del Acto Legislativo 2 de 2009. El nuevo texto es el siguiente: La atención de la salud y el saneamiento ambiental son servicios públicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promoción, protección y recuperación de la salud
Que La ESE Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza Saludable, es una Institución Prestadora de Servicios de Salud de Primer Nivel de Atención, la ESE. es constituida como una entidad Pública descentralizada Inscrita al Registro especial del Prestadores de Servicios de Salud, cuyo objetivo es la Prestación de Servicios de Salud de Primer Nivel de complejidad, enmarca dado en los principios de economía, eficiencia y eficacia del Sistema de Seguridad Social en Salud, que permitan dar cumplimiento a las funciones misionales y administrativas.
Que corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestación de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las políticas para la prestación de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Así mismo, establecer las competencias de la Nación, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones señalados en la ley.

Que se hace necesario garantizar por parte de la ESE Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza el cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y efectividad de los programas y metas trazados por la entidad, dentro de la prestación de servicios generales de salud, en desarrollo de las actividades propias de la ESE Centro de Salud simón Bolívar de Tutaza de primer nivel de atención

La Empresa Social del Estado ESE. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, en cumplimento del objeto misional de prestar servicios de salud primer nivel y para garantizar el buen funcionamiento y ejecución de sus labores, en virtud de las múltiples solicitudes provenientes de las dependencias, requiere contar con instalaciones adecuadas y apropiadas para conservar la infraestructura física donde funciona la ESE Salud y así evitar su deterioro. A la vez, para la garantía de la prestación de servicio en óptimas condiciones locativas y seguras no solo para los usuarios sino, para los funcionarios que laboran allí

La Empresa Social del Estado ESE.  Para cumplimiento de la prestación de las funciones misionales asignados legalmente está obligada a garantizar las condiciones mínimas de acceso para las diferentes dependencias que conforman la Empresa Social del Estado ESE. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, con el fin de dar cumplimiento al objeto social y el funcionamiento del área asistencial y administrativa., para cumplimiento de la prestación de las funciones misionales asignados legalmente está obligada a garantizar las condiciones mínimas de acceso para las diferentes dependencias que conforman la Empresa Social del Estado ESE. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, con el fin de dar cumplimiento al objeto social y el funcionamiento del área asistencial y administrativa.

La ESE Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, cuenta con su respectivo Manual de Contratación, que permite determinar la modalidad de contratación de sus trabajadores, funcionarios y asesores para el correcto funcionamiento y prestación oportuna del servicio.

Que, en Concordancia con lo anterior, LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMÓN BOLÍVAR, adopto mediante acuerdo No 009 de 2021, emanado por la junta Directiva de la Institución, el estatuto de Contratación, en el cual contempla lo siguientes (textualizo).

CAPITULO III: MODALIDADES DE SELECCIÓN:
Convocatoria Pública de selección abreviada de menor cuantía: Corresponden a aquellos mediante el cual se formula públicamente una convocatoria para que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado seleccione la propuesta más favorable, de acuerdo con los factores de selección establecidos en el documento de la invitación.
Se acudirá a esta modalidad de contratación, cuando la cuantía del negocio supere las establecidas para la contratación directa.
La Gerente requerirá autorización previa de la junta Directiva para los casos que la cuantía exceda los 280 SMMLM.
Capítulo IV Proceso Contractual:    Las estipulaciones de los contratos de la ESE.   Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza serán las que de acuerdo con las normas de derecho privado y las previstas subsidiariamente en el Estatuto Interno de contratación correspondan a su esencia y naturaleza.
En estos negocios jurídicos   podrán  incluirse  las  modalidades,  condiciones   y  en  general,  las cláusulas o estipulaciones  que  las partes consideren  necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución  Política de Colombia, la ley. el orden público, el interés general y particular de la institución.
Por ello contendrán, por una parte, las cláusulas usuales o comunes en los de derecho  privado, según la clase de contrato de que se trate, es decir
a. Objeto del contrato
b. Identificación de las partes
 c. Cuantía del contrato,
d.  Plazo de ejecución.
e.  Forma de Pago
f.    Supervisión del contrato
g.  Obligaciones de las partes
ARTICULO DECIMO CUARTO. COMPETENCIA CONTRACTUAL: La Gerencia en uso de la Representación Legal de  la E.S.E.   Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza es  responsable de todos los procesos de contratación o el funcionario que ésta delegue a través de Acto Administrativo motivado.  Esto con el fin de velar por la transparencia en la escogencia de contratistas y se ceñirá a los procesos de contratación de este estatuto.
ARTICULO DECIMOQUINTO. DE LA NECESIDAD DEL BIEN O SERVICIO.  La necesidad del bien o servicio estará debidamente acreditada indicando el bien o servicio, la cantidad, término en que debe ser suministrado y duración del contrato.
ARTICULO DECIMO SEXTO. PROCESO DE CONTRATACIÓN. Es el conjunto de Actos, Actividades y su secuencia, adelantadas por la E.S.E.   El proceso de contratación comprende las siguientes fases: Planeación, selección, contratación, ejecución y liquidación.
ARTICULO   DECIMO  SÉPTIMO.  FASE DE PLANEACIÓN. Comprende entre otras, las siguientes actividades:
1. Estudios y documentos previos: El área correspondiente deberá revisar el plan de compras  y elaborar los estudios y documentos necesarios que sirvan  de soporte para tramitar los procesos de contratación de  la ESE.   Centro de Salud Simón Bolívar de Tutazá que deberán contener como mínimo la siguiente información
a. 	a La justificación de la contratación  :    Comprende  la  necesidad  de  la contratación  y  una sustentación jurídica, económica  y técnica sobre el proceso  de selección  a seguir para el efecto se debe indicar en forma clara y precisa la necesidad a satisfacer, el objeto del mismo y  las obligaciones  generales  y específicas  que deben  asumir  el contratista, el valor y  el tiempo estimado de duración del contrato.
b.  b.Un análisis sobre el valor estimado del contrato: Deberá contener las variables y elementos utilizados para calcular el presupuesto de la respectiva contratación, su monto y los costos asociados al mismo, incluyendo un estudio de mercado
c.  Definición Técnica: Comprende las especificaciones y características  técnicas del servicio u obra a    contratar y la identificación   del contrato a celebrar.
d.  Justificación de  los  factores  de  selección:  Determinar  los  criterios  que  son  objeto  de verificación y los que son objeto de calificación para seleccionar la oferta más favorable.
e.  Asignación y  tipificación  de  los  Riesgos:  Análisis  que  permita  determinar  la tipificación, estimación y asignación de los riesgos del contrato a celebrar.
f.  Determinar con claridad el objeto y alcance del contrato: Son las características de acuerdo con su  destinación,  las condiciones  bajo  las cuales  opera  el  mercado  para  los  bienes, servicios u obras que requiera la entidad.
g.  Disponibilidad Presupuestal: Se deberá contar con el certificado disponibilidad presupuestal para atender el gasto.
h.  h. Seguimiento e interventoría del Contrato: Se definirán los mecanismos para hacer seguimiento e interventoría a los contratos, para lo cual se asignará la persona responsable de tal actividad. 
2. Términos de  condiciones: En  los casos de convocatoria  pública siempre  se requerirá  la  Elaboración de los términos de condiciones, para lo cual se deberá tener en cuenta.
a. la descripción técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
b. La modalidad del proceso de selección y su justificación los criterios de selección, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a Error a los eferentes o impidan su participación, y aseguren una selección objetiva.
d. las condiciones de costo y o de calidad que la Empresa Social del Estado tendrá en cuenta para la selección objetiva, de acuerdo con la modalidad de selección del contratista las  reglas  aplicables   a  la  presentación   de  las  ofertas  y  su  evaluación,  indicando  los requisitos  que  otorguen  puntaje  con  la  descripción  de  los  mismos,  la manera como se evaluaran   y   ponderaran   y  las  reglas   de  desempate,  a  si  como  las  reglas  para  la adjudicación del contrato.
f.  las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación  o al proponente,  no necesarios para la comparación de propuestas, no servirá de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.
g. El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinación de si debe haber lugar a la entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar.
h. El certificado de disponibilidad presupuestal.
i.  Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignación de riesgo entre las partes contratantes.
j.  Las garantías exigidas en el proceso de contratación y sus condiciones.
k.   Los términos, condiciones y minuta del contrato.
l.   Los términos de la supervisión y lo de la interventoría del contrato del contrato.
m.  m.El plazo dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir Adendas
n.  El cronograma, el cual debe contener las fechas,  horas, plazos para las actividades  propias del proceso de contratación, los tiempos  para presentar  propuestas, adjudicar el contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para comenzar la ejecución.
o.   Lugar físico o  electrónico en  donde  se  pueden  consultar  los  términos  de condiciones, estudios y documentos previos.
p.  El lugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas.
q.  La aplicación o no de las cláusulas excepcionales previstas en el Estatuto  General de la Administración  Publica..
r.	Los demás  asuntos   que  se  consideren   pertinentes  de  acuerdo  con  la  modalidad  de selección
ARTICULO  DECIMO OCTAVO. FASE DE SELECCIÓN. Esta fase comienza con la publicación del pliego de condiciones, continua  con la presentación de la oferta  y termina con la evaluación.  La Empresa Social del Estado debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables  a cada  modalidad  de  selección  del  contratista.  En los  procesos de  contratación  por convocatoria  pública,  la  Empresa  Social  del  Estado  podrá conformar  un  comité de  apoyo  a  la actividad  contractual.
ARTICULO DECIMONOVENO. FASE DE CONTRATACIÓN. Corresponde al periodo comprendido entre la suscripción y legalización del contrato, pasando por la obtención del registro presupuesta!.
En el presente acuerdo se definen las normas comunes a las modalidades de contratación,  dentro de las cuales se encuentran las garantías que deberá solicitar la Empresa Social del Estado atendiendo  a la naturaleza, objeto, riesgos y cuantía del contrato, con ocasión de la presentación de las ofertas, los contratos y su liquidación y los riesgos a los que se encuentra expuesta la entidad.
PARÁGRAFO. En los contratos  se incluirán las estipulaciones a que haya lugar de acuerdo con la esencia y naturaleza  de cada contrato; a si mismo se podrán pactar clausulas de imposición de multas y clausulas penales pecuniarias. Conforme lo prevé el numeral 6º del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 se podrá utilizar discrecionalmente  las clausulas exorbitantes  previstas en el Estatuto General de Contratación  de la Administración Publica.
ARTICULO  VIGÉSIMO.  FASE  DE  EJECUCIÓN. Corresponde  al  periodo  comprendido  entre  la legalización del contrato, aprobación de garantías, inicio de ejecución hasta su liquidación.  Por ende, mediante la expedición del presente Acuerdo se regulan los siguientes aspectos
a. La  designación  de  la  persona  responsable  encargada  de  las  labores  de  supervisión  e interventoría del contrato y del seguimiento a la ejecución del mismo, se hará dentro de una correcta actividad general y adecuados criterios de gestión.
b.. Las alertas en materia de vencimiento  del contrato se hará en el marco de la planeación
c.    La obligación de hacer efectivas las clausulas excepcionales, en caso de haberlas pactado en los contratos, cuando haya lugar a ello, se hará dentro del plazo del contrato.
d.    La  necesidad  de  suscribir  las  actas  de  inicio  del  contrato,  a  si  como  las  prorrogas  y adiciones  si las hay, y las de suspensión de contrato se hará en caso de presentarse dicha situación.
e.   Las demás  disposiciones  por medio de las cuales  se desarrolle  la dirección  general  del contrato con el fin de garantizar su ejecución y las medidas para evitar su incumplimiento.
ARTICULO VIGÉSIMO PRIMERO. ADICIONES, PRORROGAS, MODIFICACIONES Y CESIONES. La E.S.E., podrá dentro de la ejecución de los contratos suscribir mediante otros contratos
ADICIONES  A  LOS CONTRATOS:  Los contratos que celebre  la Empresa  Social del  Estado se podrán adicionar cuantas veces sea necesario siempre y cuando las adiciones no excedan del cien por ciento (100%) del valor del contrato inicial, exista una justificación  que soporte la adición y las condiciones  del  mismo  lo  permitan;  solo  se  podrá  variar  el  precio de  los  bienes o  servicios contratados en aquellos casos en que se genere diferencias por el cambio de normatividad o se presente un desequilibrio económico debidamente soportado.
En los casos donde se haga entrega de anticipo, no habrá lugar a variaciones de precios para el aumento del valor   de los bienes o servicios, salvo que el aumento se origine en normas legales del orden nacional.
PARÁGRAFO: Se requerirá de autorización de Junta Directiva para adicionar el valor de los contratos, cuando con ella, se iguale o supere el monto de los DOS MIL (2000) SMLMV.
PRORROGA A LOS CONTRATOS: La Empresa Social del Estado en todos aquellos casos en los cuales teniendo en cuenta  la necesidad del servicio requiera ampliar el término de ejecución del contrato, podrá hacerlo, cuantas veces sea necesario previa solicitud del supervisor debidamente justificada, sin que en ningún caso supere el treinta y uno (31) de diciembre de cada vigencia.
En los contratos  de concesión, se requerirá la aprobación de dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva.
MODIFICACIONES CONTRACTUALES: Cuando se presente circunstancias especiales, debidamente comprobadas, que justifiquen  la modificación de alguna de las cláusulas del contrato, salvo el objeto  el cual permanecerá  inmodificable, las partes suscribirán un contrato modificatorio respectivo. En todos los casos, se requerirá el concepto técnico previo del supervisor del contrato el cual se incluirá en el formato de solicitud.
CESIÓN Y  SUBCONTRATACIÓN: El Contratista  no podrá  ceder  el  Contrato  ni   los  derechos    u obligaciones derivados de él, ni subcontratar  total o parcialmente  sin la autorización  previa, expresa y escrita del Gerente o el delegado de la Empresa Social del Estado, siempre  y cuando cuente con el visto bueno del supervisor del contrato.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. FASE  DE LIQUIDACIÓN. Corresponde a la Empresa  Social del Estado liquidar los contratos  de acuerdo a lo siguiente:
La liquidación de los contratos  se hará de mutuo acuerdo dentro del termino fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se  realizará dentro de los cuatro  (4) meses  siguientes  a  la  expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la Empresa Social del Estado con cinco días de antelación a la fecha de la reunión, por una sola vez, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Empres Social del Estado tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.
Si vencido el plazo anteriormente  establecido  no se ha realizado  la liquidación, la misma podrá ser realizada  en cualquier tiempo dentro de  los dos años siguientes al  vencimiento del término de ejecución del contrato, unilateralmente.
Los contratistas tendrán derecho a efectuar salvedades a la liquidación  por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidación unilateral solo procederán relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
No será obligatoria la liquidación de los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión.
ARTICULO VIGÉSIMO TERCERO.  DEL ARCHIVO DEL CONTRATO Y SUS DOCUMENTOS: Se remitirán el  contrato, los  documentos  anexos, el  pago  de  tesorería  para  el  archivo, los cuales deberán estar debidamente foliados, con una carátula en la que se indique su contenido. Y el asesor jurídico deberá tener una fotocopia de todos los documentos del contrato.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO. CLÁUSULA PENAL : La  E.S.E. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutazá  podrá  pactar  De la misma forma, mediante el manual de contratación, la gerente podrá determinar la conveniencia de las demás medidas que estime conveniente para asegurar la debida ejecución de los contratos como las multas.


ARTICULO VIGESIMO . GARANTÍAS DEL CONTRATO. Se aplicarán las garantías establecidas en el pliego de condiciones.
ARTICULO VIGESIMO SÉPTIMO. PUBLICACIÓN DEL CONTRATO. Cuando el contrato requiera de publicación,  se exigirá  la misma, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO VIGÉSIMO OCTAVO. VIGILANCIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL CONTRATO. La E.S.E.  Centro  de  Salud  Simón  Bolívar de Tutazá, ejercerá  la vigilancia,  seguimiento  y control  a través de la supervisión o interventoría.
Cuando no se requieran conocimientos especializados el seguimiento y control se efectuará a través de  la  supervisión.   En  el  evento   de   que   la  naturaleza   del   contrato   suponga   conocimiento especializado se podrá contratar una interventoría, lo anterior se regulará en el manual de supervisión e interventoría que mediante resolución establezca el gerente.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. SOLUCIÓN DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES .La E.S.E.   Centro de Salud Simón Bolívar de Tutazá y los contratistas buscaran solucionar en forma ágil, rápida y directa  las  diferencias  y discrepancias  surgidas de la actividad contractual. Para el efecto acudirán a los mecanismos  alternativos  de solución de conflictos  establecidos  por la ley, tales como la conciliación por la vía especial administrativa.

ARTICULO   TRIGESIMO.   CONTRATOS   CELEBRADOS   ANTES   DE   LA VIGENCIA  DEL PRESENTE ESTATUTO. Los contratos celebrados antes de entrar en vigencia el presente reglamento, se deben regir por las disposiciones que sirvieron de base para su celebración.

ARTICULO  TRIGESIMO  PRIMERO.  COMITÉ  DE  CONTRATACIÓN. La E.S.E.  Centro  de  Salud Simón Bolívar de Tutazá deberá conformar un comité de contratación que les permita servir de apoyo a la Gerencia en los sistemas de contratación, en la evaluación  y selección  de las ofertas  y en el seguimiento  y control de la ejecución de los contratos, así como en la evaluación de los resultados de la misma.
ARTICULO VIGÉSIMO. REVISIÓN DEL ESTATUTO. El estatuto de contratación deberá ser revisado, cada vez que la Empresa lo considere o cada vez que existan cambios normativos que obliguen  a ello,  con el  objeto  de actualizarlo  normativamente  y/o  ajustado  a las necesidades  de Empresa .o las    modificaciones   que   resulten   de   la   revisión   deberán   contemplarse   en   acto administrativo debidamente motivado, expedido por la Junta Directiva.
ARTICULO VIGÉSIMO PRIMERO. VIGENCIA Y DEROGATORIA,  El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobación y publicación y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias( hasta aquí lo  textualizado)

	3. ESPECIFICACIONES GENERALES

	
3.1. Lugar: TUTAZA __X__ 

3.2.. Tipo de Contrato: El tipo de contrato a celebrar es el de obra pública, tipificado en la Ley 80 de 1993, Artículo 32: “De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen a continuación:

1. Contrato de Obra Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago”.

De conformidad con la norma mencionada, este contrato en ningún caso genera relación laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinación y se celebrará por el término estrictamente indispensable entre el contratista y la E.S.E.

3.2.1Plazo de Ejecución: El plazo de ejecución o término del contrato será de treinta (30) días  contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecución.

3.2.3.Lugar de ejecución y/o entrega. El objeto del presente contrato se ejecutará en las Instalaciones de la Empresa Social del Estado CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA SEDE CENTRO, en donde el contratista deberá realizar la remodelación y/o adecuación y/o reforzamiento y/o el mantenimiento objeto del contrato.

3.2.4.Valor estimado del contrato: El valor del contrato seria de SETENTA Y CINCO MILLONES Y SETESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL  OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS CON DICIOCHO CENTAVOS moneda corriente ($75,787,890,18) M/Cte., con respaldo del Certificado de Disponibilidad No 2025053 de fecha Once  (11) de abril de 2025, con cargo al rubro 245020501 – 123227 Construcción y Servicios de la Construcción – FTE: Venta de  Bienes y Servicios con especificación legal SETENTA Y CINCO MILLONES Y SETESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL  OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS CON DICIOCHO CENTAVOS de  pesos ($75.787.890.18) M/Cte., expedido por la tesorería de E.S.E Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, de los cuales se afectará el valor del futuro contrato de Obra y de interventoría.

3.2.5. Forma de pago: La E.S.E. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza cancelara el valor del contrato mediante  UN acta parcial máximo de  avance de obra, previo visto bueno por parte de la Supervisión de obra y equivalente hasta el CINCUENTA por ciento (50%) equivalente a -------------del valor total del contrato. Y el  CINCUENTA por ciento (50%) del valor restante equivalente a -------------------- una vez finalizada la ejecución del contrato teniendo como soporte el acta de recibo a satisfacción de la obra. PARAGRAFO UNO: Para el pago final  se debe hacer las respectiva presentación de la actualización de pólizas, la factura correspondiente y la acreditación del pago del sistema de seguridad social ARP-PENSIONES-o SALUD y parafiscales ICBF, CAJAS DE COMPENSACIÓN Y SENA. Se debe considerar que todos los requisitos en este último pago forman parte esencial del contrato y los requerimientos del mismo que se consideran en la liquidación respectiva


Para proceder al pago EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, el informe de ejecución del contrato hasta la fecha en la que solicita el pago y el informe de seguimiento del supervisor del contrato con el acta de cumplimiento y recibo donde reconozca la ejecución y pago que le corresponde a la misma.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su corrección por parte del Contratista o no se acompañan los documentos requeridos, el término para el pago sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza.

3.2.6. Supervisión: La Supervisión del Contrato que se suscriba, estará a cargo del profesional asignado especialmente para la obra por el representante legal  de la E.S.E Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, o de quien ella delegue, por tal razón el supervisor deberá dar parte a ella de todas las actuaciones.

En cumplimiento de la presente delegación el Supervisor del presente contrato deberá:

1. Verificar que le contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecución.
2. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de cumplimiento.
3. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato.
4. Impartir los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato.
5. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista

3.2.7. Obligaciones del contratista. El contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual tendrá las siguientes obligaciones:

1. Dar ejecutar la obra en comento con base a las cantidades y condiciones técnicas definidas por la entidad y avaladas por el Ministerio de Salud y protección social.
2. Cumplir con el objeto a contratar dentro del término señalado, según las condiciones técnicas señaladas.
3. Garantizar la calidad de los materiales a utilizar para la adecuación y mantenimiento contratado.
4. Contar con el personal idóneo para la ejecución del objeto contractual.
5. Entregar al supervisor del contrato el informe de ejecución, discriminando las cantidades y los valores desagregados por Ítems.
6. Cumplir con el plazo de ejecución establecido dentro del contrato de obra.
7. Mantener los precios establecidos en la propuesta por el término de duración del contrato resultante.
8. Suscribir con el supervisor del contrato el Acta de Inicio dentro de los dos (2) días hábiles siguientes previa entrega y verificación de los requisitos de ejecución.
9. Informar al supervisor de la presentación de inconveniente alguno dentro de la fase de ejecución.
10. Proponer al supervisor la realización de comités de obra para informar sobre el avance y la calidad de la ejecución de ser necesario.
11. Mantener la confidencialidad de toda la información a la que tenga acceso.
12. Mantener indemne a la entidad de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en desarrollo y ejecución del presente contrato.
13. En cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y del artículo 6 de la ley 1562 de 2012, acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, como requisito para iniciar la ejecución del contrato y durante la ejecución del contrato respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por ingresos .Igualmente, el contratista deberá cumplir con las normas del sistema general de riegos laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo. 3. Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de prevención y promoción organizadas por la entidad los vigías ocupacionales y la administradora de riesgos profesionales. 5. Cumplir con las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG- SST. 6. En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 2 de la ley 1562 de 2012, la entidad deberá establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en el sistema de vigilancia epidemiológica, para lo cual podrán tener en cuenta los términos de duración de los respectivos contratos y previo a la ejecución de este y al finalizar el mismo se deberán practicar exámenes de salud ocupacional laboral para determinar su condición para la prestación del servicio como parte de la idoneidad.
14. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecución del contrato.
15. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligar a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, EL CONTRATISTA deberá informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Las demás que se deriven o sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual para iniciar la ejecución del contrato y durante la ejecución del contrato respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por ingresos.
16. Igualmente, el contratista deberá cumplir con las normas del sistema general de riegos laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo. 3. Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de prevención y promoción organizadas por la entidad los vigías ocupacionales y la administradora de riesgos profesionales. 5. Cumplir con las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG- SST. 6. En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 2 de la ley 1562 de 2012, la entidad deberá establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en el sistema de vigilancia epidemiológica, para lo cual podrán tener en cuenta los términos de duración de los respectivos contratos y previo a la ejecución de este y al finalizar el mismo se deberán practicar exámenes de salud ocupacional laboral para determinar su condición para la prestación del servicio como parte de la idoneidad.
17. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecución del contrato.
18. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligar a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, EL CONTRATISTA deberá informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
19. Las demás que se deriven o sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual

3.2.8 Condiciones de idoneidad y experiencia exigida al contratista y requisitos para la aceptación de la propuesta.
Con fundamento en lo anterior, el contratista deberá reunir las siguientes características o requisitos mínimos:
PERFIL: Persona Natural profesional en ingeniera o áreas afines o persona jurídica cuyo objeto social le permita realizar el proceso de remodelación de infraestructura de la publicas.

En todo caso tratándose tanto de personas jurídicas como de personas naturales, si los mismos no son ingenieros civiles o arquitecto o no cuenta con un profesional de planta dentro del stock de profesionales de la empresa, la propuesta deberá estar avalada por un profesional en Ingeniería civil.

Así mismo deberá no hallarse inmerso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitución Política de Colombia, la ley 80 de 1993 sus decretos reglamentarios y ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, para ello diligenciará el FUHV de la función pública y manifestará en los términos de ella esta circunstancia.
· Que verificado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales SIBOR, de la Contraloría General de la República, su Certificado de antecedentes fiscales para persona natural o representante legal de la persona jurídica, no reporte una sanción fiscal que le impida la celebración del contrato.

· Aportar Registro Único Tributario, con clasificación de actividad económica compatible con el objeto.
· Que, verificado el Sistema de Información de registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI, de la Procuraduría General de la Nación, su Certificado de antecedentes disciplinarios para persona natural o representante legal de la persona jurídica, no reporte una sanción que le impida la celebración del contrato.
· Que verificado el Sistema de Información de antecedentes Penales de la Policía Nacional, para persona natural o representante legal de la persona jurídica, no reporte una sanción penal que le impida la celebración del contrato.
· Acreditar que se encuentra vinculado en calidad de aportante activo al Sistema de Seguridad Social y se comprometa a permanecer al día en el pago aportes relativos al sistema de seguridad social integral, así como los parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, para el caso de personas jurídicas obligadas a ello (Artículo 23 de la ley 1150 de 2007)
· Anexar Fotocopia de la cedula de Ciudadanía

3.2.9.	Obligaciones de la E.S.E. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza
1. Generar los pagos a los que se comprometa.
2. Designar el supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato de obra pública.
Entregar al contratista la información que este requiera de manera oportuna y/o a participar en los comités de obra que proponga el contratista con ocasión de la ejecución del objeto contractual para actas de mayores y menores cantidades y/o cualquier novedad de importancia que se suscite dentro del mismo.
 3.2.10.Estudios de la obra a ejecutar:
Forma parte integral de los presentes estudios previos:
·  el proyecto técnico
· el análisis de precios unitarios
· el presupuesto integral.
el cual podrá ser consultado  en la ESE Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza

3.2.11 Características técnicas de la obra pública
Debido al deterioro que presentan las instalaciones donde funciona la Empresa Social del Estado E.S.E. Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, surge la necesidad de contratar su adecuación y mantenimiento de acuerdo con lo que a continuación se relaciona:

	DEPARTAMENTO DE BOYACA
	 PRE-E.S.E-01 

	MUNICIPIO DE TUTAZA
	 Versión: 01 

	E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZÁ
	 

	NIT: 826002860-3
	 “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN MENOR DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMÓN BOLÍVAR DE TUTAZÁ”.
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	Tipo de Documento
	
	
	

	PRESUPUESTO 
	
	
	

	

	CODIGO
	ITEM
	DESCRIPCION
	UND.
	CANT
	Vr UNITARIO 
	FACTOR INCREMENTO PORCENTAJE
	VALOR UNITARIO + FACTOR INCREMENTO DISTANCIA
	VALOR PARCIAL

	GOBERNACION
	
	
	
	
	
	
	
	

	 PRIMER PLANTA
	 

	 
	1,00
	PRELIMINARES
	 $ 2.309.757,35 

	2.01.62
	1,01
	LOCALIZACION Y REPLANTEO OBRA ARQUITECTONICA
	M2
	220.00
	 $ 7.740,80 
	5%
	 $ 8.127,84 
	 $ 1.788.124,80 

	2.01.59
	1,02
	DESMONTE MARCOS, PUESTAR Y VENTANAS
	M2
	11.80
	 $ 31.209,12 
	0%
	 $ 31.209,12 
	 $ 368.267,62 

	2.01.51
	1,03
	DESMONTE DE CUBIERTA LAMINA (INCLUYE RETIRO)
	M2
	14.03
	 $ 10.410,68 
	5%
	 $ 10.931,21 
	 $ 153.364,93 

	 
	2,00
	DEMOLICIONES
	 $ 2.873.151,21 

	2.01.31
	2,01
	DEMOLICIÓN DE MUROS EN MAMPOSTERÍA DE LADRILLO E = 0.15 M. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M2
	12.40
	 $ 16.462,87 
	0%
	 $ 16.462,87 
	 $ 204.139,59 

	2.01.27
	2,02
	DEMOLICIÓN DE MESON EN CONCRETO. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M2
	7.51
	 $ 36.955,99 
	0%
	 $ 36.955,99 
	 $ 277.539,48 

	2.01.32
	2,03
	DEMOLICIÓN DE PAÑETES. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M2
	125.94
	 $ 7.159,00 
	0%
	 $ 7.159,00 
	 $ 901.604,46 

	2.01.34
	2,04
	DEMOLICIÓN DE PISO EN CERÁMICA + MORTERO. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M2
	10.82
	 $ 10.131,43 
	0%
	 $ 10.131,43 
	 $ 109.622,07 

	2.01.25
	2,05
	DEMOLICIÓN DE GUARDAESCOBA. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M
	45.19
	 $ 2.700,36 
	0%
	 $ 2.700,36 
	 $ 122.029,27 

	2.01.23
	2,06
	DEMOLICIÓN DE ENCHAPE CERÁMICO, (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M3
	23.79
	 $ 9.885,94 
	0%
	 $ 9.885,94 
	 $ 235.186,51 

	2.01.36
	2,07
	DEMOLICIÓN DE PLACA DE PISO EN CONCRETO DE E = 10 CM. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.)
	M2
	17.59
	 $ 58.159,74 
	0%
	 $ 58.159,74 
	 $ 1.023.029,83 

	 
	3,00
	ESTRUCTURAS EN CONCRETO
	 $ 583.382,38 

	2.05.04
	3,01
	ALISTADO PISO 1:5 E= 4.0 CM.
	M2
	17.59
	 $ 33.165,57 
	0%
	 $ 33.165,57 
	 $ 583.382,38 

	 
	4,00
	MAMPOSTERIA 
	 $ 786.507,76 

	2.04.16
	4,01
	MURO EN BLOQUE DE ARCILLA No.5. E = 0.12 M.
	M2
	11.02
	 $ 71.370,94 
	0%
	 $ 71.370,94 
	 $ 786.507,76 

	 
	5,00
	PISOS
	 $ 2.633.684,45 

	2.05.30
	5,01
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BALDOSÍN DE GRANITO No. 5 (30 X 30 X 1.7 CM.)
	M2
	10.82
	 $ 132.446,27 
	5%
	 $ 139.068,58 
	 $ 1.504.722,07 

	2.05.33
	5,02
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GUARDAESCOBA EN BALDOSÍN DE GRANITO DE H = 7.0 A 8.0 CM.
	M2
	13.15
	 $ 45.650,06 
	5%
	 $ 47.932,56 
	 $ 630.313,20 

	2.05.03
	5,03
	ALISTADO DE PISO 1:3 IMPERMEABILIZADO, E = 4.0 CM.
	M2
	10.82
	 $ 43.891,31 
	5%
	 $ 46.085,88 
	 $ 498.649,17 

	 
	6,00
	ENCHAPES
	 $ 1.103.213,52 

	2.05.19
	6,01
	PISO EN CERÁMICA
	M2
	10.74
	 $ 91.325,60 
	5%
	 $ 95.891,88 
	 $ 1.029.878,79 

	2.12.61
	6,02
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJILLA DE VENTILACIÓN PVC DE 20 X 20 CM.
	UND.
	2.00
	 $ 34.921,30 
	5%
	 $ 36.667,37 
	 $ 73.334,73 

	 
	7,00
	PAÑETES
	 $ 4.736.527,02 

	1.03.12
	7,01
	PAÑETE LISO MUROS 1:4
	M2
	125.94
	 $ 35.818,47 
	5%
	 $ 37.609,39 
	 $ 4.736.527,02 

	 
	8,00
	PINTURAS
	 $ 18.401.444,09 

	2.07.25
	8,01
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTUCO PLÁSTICO EN MUROS
	M2
	101.13
	 $ 15.732,10 
	5%
	 $ 16.518,71 
	 $ 1.670.536,64 

	3.13.28
	8,02
	 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESMALTE SINTÉTICO PARA ESTRUCTURA METALICA. (INCLUYE BASE EN ANTICORROSIVO). 
	KG
	430,52
	 $ 4.177,57 
	5%
	 $ 4.386,45 
	 $ 1.888.468,43 

	2.07.15
	8,03
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PINTURA KORAZA O SIMILAR PARA FACHADAS TRES MANOS
	M2
	21.33
	 $ 19.824,16 
	5%
	 $ 20.815,37 
	 $ 443.991,80 

	 
	8,04
	PINTURA ACRILICA, HOSPITALARIA Y/O SU EQUIVALENTE A TRES MANOS PARA INTERIORES. INCLUYE FILOS, DILATACIÓNES.
	M2
	387.58
	 $ 25.328,00 
	5%
	 $ 26.594,40 
	 $ 10.307.457,55 

	2.07.04
	8,05
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESMALTE MADERA LLENA 3 MANOS
	M2
	28.91
	 $ 23.593,07 
	5%
	 $ 24.772,72 
	 $ 716.179,44 

	2.07.05
	8,06
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESMALTE MARCOS LÁMINA 3 MANOS
	ML
	29,00
	 $ 15.319,45 
	5%
	 $ 16.085,42 
	 $ 466.477,25 

	2.07.07
	8,70
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTUCO BAJO PLACA
	M2
	68.25
	 $ 15.255,75 
	5%
	 $ 16.018,54 
	 $ 1.093.265,18 

	 
	8,80
	PINTURA ACRILICA, HOSPITALARIA Y/O SU EQUIVALENTE BAJO PLACA
	M2
	68.25
	 $ 25.328,00 
	5%
	 $ 26.594,40 
	 $ 1.815.067,80 

	 
	9,00
	CUBIERTA
	 $ 3.292.228,85 

	2.08.23
	9,01
	 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA DE POLICARBONATO ALVEOLAR DE 6 MM. 
	M2
	29.68
	 $ 105.642,05 
	5%
	 $ 110.924,15 
	 $ 3.292.228,85 

	 
	10,00
	REDES ELECTRICAS
	 $ 749.115,70 

	2.10.184
	10,01
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LUMINARIA DE APLIQUE DE PARED
	UND.
	16.00
	 $ 44.590,22 
	5%
	 $ 46.819,73 
	 $ 749.115,70 

	 
	11,00
	CARPINTERIA METALICA
	 $ 15.529.170,01 

	2.15.07
	11,01
	 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PUERTA VENTANA EN LÁMINA CAL 18 INC. ANTICORR. (INCLUYE MARCO Y VIDRIO) 
	M2
	4.18
	 $ 321.920,35 
	5%
	 $ 338.016,37 
	 $ 1.290.234,85 

	2.15.05
	11,02
	 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MARCO EN LÁMINA 0.80 < A < 1.00 M. CAL. 18 INC. (INCLUYE ANTICORROSIVO). 
	UND.
	2.00
	 $ 223.292,49 
	5%
	 $ 234.457,11 
	 $ 468.914,23 

	2.15.16
	11,03
	 BARRA DE SEGURIDAD PARA MOVILIDAD REDUCIDA EN ACERO INOXIDABLE CALIBRE 18 D = 1 1/2" (distancia mayor a 1 ml) 
	M
	3.00
	 $ 149.697,10 
	5%
	 $ 157.181,96 
	 $ 471.545,87 

	 
	11,04
	 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MESON EN ACERO INOXIDABLE REF. 304
ANCHO: 0,60 M INCLUYE POCETA, LAVAMANOS, SALPICADERO, ESTRUCTURA Y/O APOYOS Y GRIFERIA, Y PUERTAS. 
	M
	6.95
	 $ 1.822.333,00 
	5%
	 $ 1.913.449,65 
	 $ 13.298.475,07 

	 
	12,00
	VIDRIO CERRADURAS 
	 $ 809.817,82 

	2.17.05
	12,01
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA DOBLE CILINDRO TIPO YALE 105 O SIMILAR
	UND.
	2.00
	 $ 130.841,14 
	5%
	 $ 137.383,20 
	 $ 274.766,39 

	2.17.04
	12,02
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA BAÑO DE PALANCA METÁLICA USO INSTITUCIONAL
	UND.
	2.00
	 $ 97.472,38 
	5%
	 $ 102.346,00 
	 $ 204.692,00 

	2.01.61
	12,03
	DESMONTE DE VIDRIOS.
	M2
	3.05
	 $ 3.786,95 
	5%
	 $ 3.976,30 
	 $ 12.127,71 

	2.17.09
	12,04
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VIDRIO CRUDO INCOLORO DE 5.0 MM.
	M2
	3.05
	 $ 99.369,78 
	5%
	 $ 104.338,27 
	 $ 318.231,72 

	 
	13,00
	APARATOS SANITARIOS
	 $ 5.082.922,06 

	2.12.175
	13,01
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE COMBO SANITARIO. INCLUYE GRIFERÍAS Y ACCESORIOS
	UND.
	2.00
	 $ 711.261,47 
	5%
	 $ 746.824,54 
	 $ 1.493.649,09 

	2.12.180
	13,02
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN ORINAL MEDIANO COMPLETO. (INCLUYE GRIFERÍA CROMADA)
	UND.
	1.00
	 $ 553.262,80 
	5%
	 $ 580.925,94 
	 $ 580.925,94 

	2.12.184
	13,03
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DISPENSADOR DE JABÓN EN ACERO INOXIDABLE LÍNEA INSTITUCIONAL
	UND.
	2.00
	 $ 87.450,18 
	5%
	 $ 91.822,69 
	 $ 183.645,38 

	2.12.185
	13,04
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GABINETE DISPENSADOR DE PAPEL HIGIÉNICO EN ACERO INOXIDABLE LÍNEA INSTITUCIONAL
	UND.
	6.00
	 $ 138.450,18 
	5%
	 $ 145.372,69 
	 $ 872.236,13 

	2.12.141
	13,05
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SIFÓN SANITARIO DE 4" PVC
	UND.
	2.00
	 $ 49.834,00 
	5%
	 $ 52.325,70 
	 $ 104.651,40 

	2.12.60
	13,06
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJILLA DE VENTILACIÓN PVC DE 15 X 15 CM.
	M
	2.00
	 $ 18.830,30 
	5%
	 $ 19.771,82 
	$ 39.543,63 

	3.10.09
	13,07
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DESAGÜES EN TUBERÍA SANITARIA PVC D = 3".
	M
	8,00
	 $ 38.992,58 
	5%
	 $ 40.942,21 
	 $ 327.537,67 

	2.12.145
	13,08
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TEE SENCILLA SANITARIA DE 4" PVC, PARA REPARACIONES Y/O MEJORAMIENTOS LOCATIVOS.
	UND.
	3.00
	 $ 29.347,02 
	5%
	 $ 30.814,37 
	 $ 92.443,11 

	4.03.17
	13,09
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CODO PVC GRAN RADIO 45° RDE 21 D=4"
	UND.
	4,00
	 $ 159.936,88 
	5%
	 $167.933,72 
	 $ 671.734,90 

	2.08.05
	13,10
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BAJANTE PVC DE AGUAS LLUVIA. (REF. RAINGO O SIMILAR)
	ML
	10,04
	 $ 60.215,68 
	5%
	 $ 63.226,46 
	 $ 634.670,39 

	3.10.09
	13,11
	SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DESAGÜES EN TUBERÍA SANITARIA PVC D = 3".
	UND.
	2,00
	 $ 38.992,58 
	5%
	 $ 40.942,21 
	 $ 81.884,42 

	 
	14,00
	OTROS
	 $ 1.715.425,82 

	2.19.11
	14,01
	ASEO GENERAL PARA ENTREGA FINAL DE EDIFICACIONES INCLUYE MUROS, FACHADAS, VENTANAS PUERTAS Y CIELORASOS
	M2
	240,00
	 $ 7.146,41 
	0%
	 $ 7.146,41 
	 $ 1.715.425,82 

	 

	  
	TOTAL COSTO DIRECTO
	 $ 60.636.375,03 

	

	 
 
 
 
	ADMINISTRACIÓN (17%)
	17,00%
	 
	 $ 10.303.030,30 

	
	IMPREVISTOS (3%)
	3,00%
	 
	 $ 1.818.181,82 

	
	UTILIDAD (5%)
	5,00%
	 
	 $ 3.030.303,03 

	
	COSTO OBRA
	 $75.787.890,18 




	4. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN (Numeral
9.1.3. Artículo 9° Resolución 5185 de 2013, numeral 3° artículo 29° del Acuerdo 011 de 2021)

	
Normatividad aplicable al proceso de contratación

El CONTRATISTA, al suscribir un Contrato con la E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, acepta su responsabilidad de cumplir con todas las Normas, Decretos, Reglamentos y Códigos que regulan la actividad constructora en Colombia y acepta cumplir todas las Normas de Planeación y Urbanismo, las Ambientales y las expedidas por las demás Empresas de Servicios Públicos y las Nacionales relacionadas con la Seguridad Industrial, Salud Ocupacional, Higiene, Régimen Laboral y similares que estén vigentes durante la ejecución de las Obras contratadas, así como las directrices generales del Ministerio de Salud y protección social en relación a intervenciones de baja complejidad en instalaciones médicas.
La normatividad aplicable al proceso de contratación es la prevista en la ley 100 de 1993, la Resolución 5185 de 2013, el Decreto 780 de 2015, el Acuerdo 009 de 2021, y en lo que no se encuentre específicamente regulado en las normas anteriores en el Estatuto General de Contratación Publica en Colombia conformado por la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2.007, Ley 1474 de 2.011 Decreto 019 de 2012, ley 1508 de 2012, ley 1682 de 2013 y Decreto 1082 de 2.015, ley 1882 de 2018, ley 1955 de 2019 y ley 2022 de 2020 y la resolución 304 de 2021.

Así mismo se aplican:

· Ley 715 de 2001.
· Artículo 46, Ley 1122 de 2007.
· Ley 1438 de 2011.
· ley 1608 de 2013.
· Resolución 2514 de 2012.
· Resolución 4445 de 1996, por medio de la cual se dictan normas para el cumplimiento del título IV de la ley 9 de 1979, en lo referente a las condiciones sanitarias que deben cumplir las IPS y se dictan otras disposiciones técnicas y administrativas, así como la normatividad vigente en infraestructura hospitalaria.
· Resolución 2003 de 2014, Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripción de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitación de servicios de salud y demás normas del Sistema Obligatorio de garantía de Calidad en Salud (SOGC)



	5.  ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO


	Dando cumplimiento a lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con lo que al respecto establece la guía para análisis del sector de la Agencia Nacional de Contratación Pública, para fijar el valor estimado del contrato se tomaron en cuenta los siguientes aspectos:

Para definir el valor promedio del futuro contrato para la proyección económica se tuvo en cuenta los precios de la Gobernación de Boyacá vigentes, teniendo en cuenta los gastos de legalización, retenciones y prestaciones sociales.

GASTOS QUE TENDRÁ EL CONTRATISTA PARA LA EJECUCIÓN:

· ESTAMPILLAS, TASAS Y CONTRIBUCIONES QUE SE APLIQUEN A LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO. Determinadas por el Gobierno Nacional y/o gravámenes de Orden Municipal.
· RETENCIÓN EN LA FUENTE 3% (Este valor podrá variar de conformidad con la tabla que se le aplique al contratista en su calidad de independiente, al objeto del contrato y a sus ingresos inmediatamente anteriores con corte a 31 de diciembre de 2024.
· RETE ICA 1%
· PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
· 12.5 % SISTEMA DE SALUD
· 16% SISTEMA DE PENSIONES
· RIESGOS PROFESIONALES SEGÚN RANGO DE RIESGO.

Para determinar el valor estimado del contrato, se tomó como referencia los valores que arrojo el análisis del mercado adelantado por la E.S.E Centro de Salud Simón Bolívar de Tutaza, en la medida en que los ítems descritos no se encuentran codificado en la Resolución 039 del 28 de marzo del 2023 “"Por la cual se modifica la Resolución 092 del 03 de agosto del 2022, y se actualiza parcialmente la lista de precios unitarios fijos de obra pública y de consultoría en el Departamento de Boyacá". Así

	Dando cumplimiento a lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con lo que al respecto establece la guía para análisis del sector de la Agencia Nacional de Contratación Pública, para fijar el valor estimado del contrato se tomaron en cuenta los siguientes aspectos:

Para definir el valor promedio del futuro contrato para la proyección económica se tuvo en cuenta los precios de la Gobernación de Boyacá vigentes, teniendo en cuenta los gastos de legalización, retenciones y prestaciones sociales.

GASTOS QUE TENDRÁ EL CONTRATISTA PARA LA EJECUCIÓN:

· ESTAMPILLAS, TASAS Y CONTRIBUCIONES QUE SE APLIQUEN A LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO.
· RETENCIÓN EN LA FUENTE 3% (Este valor podrá variar de conformidad con la tabla que se le aplique al contratista en su calidad de independiente, al objeto del contrato y a sus ingresos inmediatamente anteriores con corte a 31 de diciembre de 2021.
· RETE ICA 1%
· PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
· 12.5 % SISTEMA DE SALUD
· 16% SISTEMA DE PENSIONES
· RIESGOS PROFESIONALES SEGÚN RANGO DE RIESGO.

Se cotizará sobre el valor mínimo como base de liquidación del representante legal del futuro contratista y mínimo sobre un salario mínimo legal mensual vigente.

Para determinar el valor estimado del contrato, se tomó como referencia los valores que arrojo el análisis del mercado adelantado por la E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, en la medida en que los ítems descritos no se encuentran codificado en la Resolución 039 del 28 de marzo del 2023 “"Por la cual se modifica la Resolución 092 del 03 de agosto del 2022, y se actualiza parcialmente la lista de precios unitarios fijos de obra pública y de consultoría en el Departamento de Boyacá". Así:



	ITEM
	ITEM GOBER
	DESCRIPCIÓN
	FUENTE 

	UNIDAD
	CANT
	DIST
.
	VALOR           UNITARIO
	VALOR TOTAL
	%

	1
	PRELIMINARES
	TIPO:
	OBRA PÚBLICA

	1,01
	1,01,68
	Localización		y replanteo	obra
arquitectónica
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad
o
	121,58
	
0%
	$ 6.371,190
	$ 774.609,00
	0,08%

	1,02
	1.01.18
	Demolición cimiento concreto
(incluye retiro)
	Precios Gober.
	Metro Cúbico
	11,41
	
0%
	$ 220.220,250
	$ 2.512.713,000
	0,25%

	1,03
	1.01.19
	Demolición columna concreto
	Precios Gober.
	Metro Cúbico
	3,82
	0%
	$ 210.200,950
	$ 802.968,000
	0,08%

	1,04
	1.01.21
	Demolición	de pisos de concreto
<=10 cms
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad o
	121,58
	

0%
	$ 32.896,820
	$ 3.999.595,000
	0,40%

	
	
1,05
	
1.01.25
	Demolición escalera concreto reforzado (incluye
retiro)
	
Precios Gober.
	
Metro Cúbico
	
0,24
	


0%
	
$ 36.924,080
	
$ 8.862,000
	
0,00%

	
	1,06
	1.01.33
	Demolición muros ladrillo E = 0.15 mts.
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad o
	66,92
	
0%
	$ 13.629,000
	$ 912.053,000
	0,09%

	
	1,07
	1.01.38
	Demolición placa de piso E = 10 cm.
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad
o
	121,58
	
0%
	$ 55.765,730
	$ 6.779.997,000
	0,67%

	
	
1,08
	
1.01.40
	Demolición placas aligeradas
concreto	e>=25 cm.
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad o
	
98,95
	

0%
	$ 51.122,950
	$ 5.058.616,000
	
0,50%

	
	1,09
	1.01.42
	Demolición	viga
amarre concreto < 25 cm - 35 cm
	Precios Gober.
	Metro lineal
	68,92
	
0%
	$ 8.084,600
	$ 557.191,000
	0,06%

	
	1,10
	1.01.44
	Demolición	viga
concreto	25cm- 35cm
	Precios Gober.
	Metro lineal
	22,60
	
0%
	$ 9.783,910
	$ 221.116,000
	0,02%

	
	1,11
	1.01.53
	Desmonte
cubierta teja de barro.
	Precios Gober.
	Metro
Cuadrad o
	34,86
	
0%
	$ 36.571,900
	$ 1.274.896,000
	0,13%

	
	1,12
	1.01.58
	Desmonte
estructura madera cielo falso.
	Precios Gober.
	Metro
Cuadrad o
	33,20
	
0%
	$ 7.027,490
	$ 233.313,000
	0,02%

	
	
1,13
	
1.01.63
	Desmonte marcos, puertas y ventanas
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad o
	
5,00
	

0%
	$ 13.629,000
	$ 68.145,000
	
0,01%

	
	1,14
	1.01.67
	Instalación provisional energía
	Precios Gober.
	Mes
	5,00
	
0%
	$ 140.400,000
	$ 702.000,000
	0,07%

	
	
1,15
	
	Transporte de material producto de	las
demoliciones después de 5 km
	
Precios Ref.
	
M3-Km
	
1800,00
	
0%
	
$ 1.750,000
	
$ 3.150.000,000
	
0,31%

	
	

COSTO DIRECTO GRUPO
	
$ 27.056.074,00
	

2,68%

	
	
	A
	$
5.952.336,28
	

	
	
	I
	$ 811.682,22
	

	
	
	U
	$
1.352.803,70
	

	
	2
	CIMENTACIÓN Y DESAGUES
	TIPO:
	OBRA PÚBLICA

	
	
2,01
	
1.02.01
	Base en concreto pobre e=0.05 mts.
14 Mpa - (2000
psi)
	Precios Gober.
	Metro Cuadrad o
	
1800,00
	
3%
	$ 36.230,070
	$ 65.233.690,00
0
	
6,46%

	
	
2,02
	
1.02.02
	Cajas	de
inspección de 1.00
x 1.00 x 1.00 mts ladrillo
	Precios Gober.
	
Unidad
	
3,00
	
3%
	$ 600.593,180
	$ 1.802.320,000
	
0,18%

	
	
2,03
	
1.02.08
	Concreto ciclópeo
17.5mpa	(2500
psi)	relación 60c/40p
	Precios Gober.
	Metro Cúbico
	
12,84
	
3%
	$ 495.243,910
	$ 6.360.839,000
	
0,63%



Se cotizará sobre el valor mínimo como base de liquidación del representante legal del futuro contratista y mínimo sobre un salario mínimo legal mensual vigente.

	6. ANÁLISIS DEL SECTOR. Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015

	El numeral 1° del artículo 32° de la ley 80 de 1993, define taxativamente las condiciones del contrato de obra pública en el siguiente sentido:

1. Contrato de Obra: Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago.

Aclarando que el servicio a contratar es una Obra Pública, se debe tener en cuenta que comercialmente los bienes a adquirir, deben encontrarse en el mercado nacional y si aplica, internacional, además que para lograr la absoluta satisfacción de la entidad y su necesidad, en directa ejecución de la misión institucional se requiere que las labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con idoneidad y experiencia, por lo que se requiere hacer un análisis de los sectores económicos para identificar a cuál de ellos pertenece.

Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes:

· Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

· Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores:

a. industrial extractivo e industrial de transformación: Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo.
b. Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

· Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formación del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como sectores de la economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más dependiendo de su especialización. Lo anterior da origen a los siguientes sectores económicos, los cuales son:

2. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

3. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

4.  Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

5. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte público, transporte terrestre, aéreo, marítimo, etc.

6. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economía, e incluye comercio al por mayor, minorista, centros comerciales, cámaras de comercio, San Andresitos, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

7. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantías, fiduciarias, etc.

8. Sector de la construcción: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construcción, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construcción, etc.

9. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y energética de cualquier tipo (extracción de carbón, esmeraldas, gas y petróleo; empresas generadoras de energía; etc.).

10. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensación familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.

11. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los medios de comunicación como (telefonía fija y celular, empresas de publicidad, periódicos, editoriales, etc.).

El sector terciario o de servicios, corresponde al sector económico del presente objeto a contratar, el cual involucra a todas las actividades económicas que no producen bienes materiales sino proveen servicios para satisfacer las necesidades que demande la entidad para dar cumplimiento con los requerimientos que se generen en el desarrollo de la misión institucional.

Dentro del sector de Servicios en Colombia se tienen como principales sub-sectores:

a. Postales y de correo
b. Inmobiliarias y de alquiler de maquinaria
c. Expendio de alimentos, bares y similares
d. Informática
e. Educación superior privada
f. Telecomunicaciones
g. Salud humana privada
h. Otras actividades empresariales
i. Entretenimiento y otros servicios
j. Publicidad
k. Actividades de radio y televisión
l. Auxiliares al transporte
12. Suministro de personal, seguridad y aseo

7.ANÁLISIS DE LA OFERTA
7.1 Sector Infraestructura hospitalaria.

La ministra de Vivienda, Ciudad y Territorio, Catalina Velasco, participó en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Agua 2023, un espacio en el que se compartieron experiencias y retos frente al acceso al agua potable y saneamiento básico en el mundo. Velasco presidió una plenaria sobre el agua y fue designada como relatora general de la Conferencia de las Naciones Unidas.
“En la conferencia expresamos las necesidades que existen en Colombia en inversión y avances tecnológicos para mejorar las condiciones del agua potable a la población que no cuenta con el servicio o lo recibe de forma deficiente”, afirmó la ministra. También resaltó la importancia de la cooperación internacional. “En el país esta cooperación es definitiva para avanzar lo más rápido posible en las soluciones a problemas por falta de agua y saneamiento, que otras sociedades ya superaron, incluso, hace siglos” dijo.
Cabe resaltar que en Colombia, 12 millones de personas tienen acceso inadecuado al servicio de agua potable, esto representa 25 % de la población del país. Así mismo, 3,2 millones de personas no tienen acceso a agua potable, problemática que se incrementa en el sector rural.
Entre otros datos de Min Vivienda, cerca de 1,5 millones de personas realizan sus necesidades fisiológicas al aire libre y solo se tratan 52 % de las aguas residuales. Por esta razón, el actual Gobierno se ha comprometido a invertir
$1 billón en proyectos de agua potable y saneamiento básico.
Partiendo de esta problemática, la ministra destacó la necesidad de dar valor a la gestión comunitaria del agua y del aprovechamiento de residuos. “Las organizaciones comunitarias surgen en las escalas más pequeñas y en los contextos más difíciles para resolver los problemas propios”, afirmó.
Dio una visión del problema de saneamiento del agua desde una perspectiva estructural, atendiendo a otras causas como la pobreza, la desigualdad, y la exclusión. "En Colombia enfrentamos situaciones críticas de privación en zonas rurales y en pequeños municipios, en comunidades indígenas y afrocolombianas”, puntualizó.
Por eso resaltó que se debe fortalecer la gestión comunitaria como una forma de poder llevar el servicio hasta aquellos grupos históricamente excluidos. “El impulso a la gestión comunitaria a través del tránsito desde la invisibilidad hacia el reconocimiento, la identificación y caracterización de la acción comunitaria ha derivado el diseño de esquemas regulatorios, de supervisión y control, que abren las puertas a los modos de operación alternativos y tradicionales de las comunidades más excluidas”, finalizó.
En el primer trimestre de 2023 las actividades de agua y saneamiento crecieron 0,5 %.
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El sector es líder de la reactivación nacional con 185 proyectos de inversión
El sector de APSB aporta a la reactivación económica del país con 185 proyectos, los cuales representan una inversión de $2,6 billones de Estos recursos de inversión tendrán efectos multiplicadores en sectores como industria, construcción, comercio y servicios, en donde se demandarán más de $1,5 billones de producción adicional. Así, con las obras del sector APSB, lograremos además la generación de más de 5 mil nuevos puestos de trabajo en todos sus encadenamientos.
La gestión del MVCT también se ha concentrado en la implementación de esquemas eficientes y sostenibles en la prestación de los servicios públicos domiciliarios de agua potable y saneamiento básico, por medio de diferentes programas estratégicos que fortalecerán los componentes urbano y rural, estos son: Guajira azul, Agua al Campo, Agua al Barrio, el fortalecimiento de los Planes Departamentales de Agua (PDA), la consolidación del Programa de Conexiones Intradomiciliarias (PCI) y el Programa para el Saneamiento y Manejo de Vertimientos1.
7.2 SECTOR SERVICIOS PÚBLICOS
Más de 13.000 personas fueron consultadas por la entidad para conocer su percepción. Los servicios de gas y aseo fueron los mejor calificados. Acueducto y energía tuvieron la menor percepción de calidad.
Tenemos la fortuna de haber nacido en un país que se caracteriza por sus abundantes recursos naturales, fundamentales para el desarrollo social y empresarial del territorio y fuente en el suministro de servicios esenciales para la mayoría de sus habitantes. Actualmente, en el Registro Único de Prestadores de Servicios Públicos Domiciliarios (RUPS) están inscritos 2.711 de acueducto y alcantarillado, 1.781 de aseo, 286 de energía y 251 de gas combustible (natural y licuado de petróleo (GLP).
Para medir los niveles de calidad, cobertura y continuidad contamos, entre otros insumos y acciones, con la información que obligatoriamente deben suministrar las empresas vigiladas al Sistema Único de Información (SUI), administrado por la entidad. Históricamente los reportes han sido extemporáneos, incompletos y, en ocasiones, poco confiables, en particular los realizados por los pequeños prestadores de los servicios de acueducto y alcantarillado, y de energía en zonas no interconectadas (ZNI) que, por diferentes razones, no reportan sus datos con la oportunidad y condiciones requeridas.
Esta situación dificulta la labor de la Superintendencia. Durante el año 2022, por ejemplo, el índice de continuidad promedio nacional del servicio de acueducto se estimó en 21,52 horas al día. La cifra se obtuvo luego de analizar la información reportada a la Superintendencia apenas por el 22 por ciento de las empresas registradas.
Para medir la calidad del agua que consumen los colombianos se utiliza el reporte que hacen los municipios al Sistema de Información para la Vigilancia de la Calidad del Agua Potable (Cívica). Durante 2020, 924 de los 1.122 entes territoriales que tiene el país aportaron la información al sistema y el resultado del análisis indicó que el agua fue apta para el consumo humano en 573 municipios. La ausencia de reporte por parte de algunas poblaciones podría atribuirse a las dificultades para la realización de la toma de las muestras, como consecuencia de las restricciones sanitarias y de movilidad generadas por la pandemia.
En materia de aseo, durante 2022 Colombia generó alrededor de 32.500 toneladas de residuos sólidos por día, 96,6 por ciento de las cuales fueron dispuestas en 174 rellenos sanitarios operados técnicamente y diseñados para evitar riesgos a la salud pública y minimizar los impactos ambientales. El 3,4 por ciento restante de los residuos se dispusieron (y se disponen) en 13 celdas de contingencia, 10 celdas transitorias y 84 botaderos a cielo abierto.
En cuanto a la energía eléctrica, de acuerdo con el Diagnóstico de la calidad del servicio de energía eléctrica, realizado por la Superintendencia para 2020, en Colombia se presentaron aproximadamente 28 interrupciones del servicio al año, con una duración total aproximada de 31 horas; según el reporte hecho por los 19 prestadores de los 29 que hacen parte del Sistema Interconectado Nacional (SIN) y que a la fecha contaban con aprobación de cargos según la resolución CREG 015 de 2018.
En el caso de las regiones apartadas, que por sus condiciones geográficas tienen un acceso limitado a este servicio, la alternativa son las soluciones fotovoltaicas o plantas generadoras a base de diésel. Sin embargo, como Estado
debemos seguir trabajando para que estos territorios puedan disfrutar de una calidad y continuidad similar a la que gozan las poblaciones conectadas al SIN. pesos. Estos proyectos generarán en los siguientes dos años más de 17 mil empleos y beneficiarán a más de 6 millones de personas.
Por ejemplo, en las zonas no interconectadas de la Amazonia solo el 57,13 por ciento de la población tiene cobertura de energía eléctrica; en la Orinoquia es el 61,41 por ciento; en el Pacífico, 89,02 por ciento; y en la zona Norte, 85,45 por ciento. La única ZNI que cuenta con el ciento por ciento de cobertura es el departamento de San Andrés, islas. Es preciso mencionar que en las capitales de las ZNI se cuenta con servicio de energía eléctrica durante las 24 horas.
Finalmente, según los reportes de las empresas, el servicio de gas combustible por redes cuenta con 10.099.603 suscriptores, de los cuales 9.949.824 son atendidos por 139 empresas, mientras el servicio de GLP en cilindros y tanques es prestado por 93 compañías.
Otro aspecto importante es la percepción de los usuarios sobre los servicios que reciben. En el más reciente ejercicio, denominado Plan Choque Colombia 2021, consultamos a más de 13.000 personas y obtuvimos los siguientes resultados: la calidad del servicio de gas fue calificada entre muy buena y buena por el 89 por ciento, en el caso del aseo fue del 80 por ciento y para alcantarillado, 76 por ciento. Los servicios de acueducto y energía eléctrica tuvieron la menor percepción de calidad al registrar 66 y 64 por ciento de opinión favorable, respectivamente.
Desde la Superservicios seguimos insistiendo en que, si funcionan los servicios públicos, funciona el país. Por eso promovemos las buenas prácticas y la cultura de reporte de información entre las empresas prestadoras. La oportunidad e integridad de las cifras permite contar con insumos para la definición de políticas, planes y programas de Estado, de Gobierno y de todos los actores del sector; además de garantizar la defensa de los usuarios. Nuestro compromiso es trabajar por el bienestar de todos y para ello es necesario el concurso de los mandatarios regionales, de las empresas prestadoras y, por supuesto, de los ciudadanos que con sus peticiones y quejas nos ayudan a ejercer nuestra labor para mejorar la calidad en los servicios y las condiciones de vida de todo un país2.
Indicador de producción de obras civiles
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Durante el primer trimestre de 2023, la producción de obras civiles a precios corrientes registró un incremento de 12,0%, frente al mismo trimestre de 20223
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La tabla 1 muestra las variaciones anuales y contribuciones a los grupos de obras civiles y al total nacional de cada una de las 15 subclases enmarcadas en la clasificación central de productos CPC versión 2 actualizada para Colombia. Se evidencia que 10 de las 15 subclases presentaron incrementos en su producción con respecto al año anterior y 5 disminuyeron su producción.
El incremento en la producción total de obras civiles de 12,0% con respecto al mismo trimestre del año anterior, está explicada por las subclases de la siguiente manera:
En el grupo 530201 carreteras, calles, vías férreas y pistas de aterrizaje, puentes y carreteras elevadas y túneles; la subclase carreteras (excepto carreteras elevadas), calles y ferrocarriles presentó una variación de 11,2% y sumó 6,1 p.p. a la variación anual total y 10,2 p.p. a la variación del grupo. En contraste, la subclase túneles disminuyó su producción en 69,7% y restó 2,1 puntos porcentuales a la variación anual y 3,6 p.p. a la variación del grupo 530201.
En el grupo 530202 puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras obras hidráulicas (acueductos) se destaca el comportamiento de la subclase sistemas de riego y obras hidráulicas de control de inundaciones que registró un crecimiento de 87,2% y sumó 0,6 p.p. a la variación anual total y 7,4 puntos porcentuales a la variación anual del grupo; la subclase puertos, vías navegables e instalaciones conexas presentó una variación de 129,6% aportando 0,4 puntos porcentuales a la variación anual total y 5,1 p.p. a la variación anual del grupo.
La variación del grupo 530203 tuberías para la conducción de gas a larga distancia, líneas de comunicación y cables de poder; tuberías y cables locales, y obras conexas se explica principalmente por la subclase alcantarillado, plantas de tratamiento de agua y gasoductos locales que registró un incremento en su producción de 16,9% y sumó 0,5 p.p. a la variación anual total nacional y 3,5 puntos porcentuales a la variación anual del grupo. Por su parte, tuberías de larga distancia registró una variación en su producción con respecto al mismo trimestre del año anterior de 21,0% y sumó 0,4 p.p. a la variación anual total y 2,6 p.p. a la variación anual del grupo 530203. En contraste, la subclase obras para la comunicación de larga distancia y las líneas eléctricas (cables) presentó disminución en su producción de 12,3% y restó 0,7 p.p. a la variación anual total y 5,0 p.p. a la variación anual del grupo.
La subclase construcciones en minas presentó un incremento en su producción de 154,4% y aportó 4,2 p.p. a la variación anual total y 35,3 p.p. a la variación anual del grupo 530204. Por su parte, centrales eléctricas aumentó su producción en 20,9% y sumó 1,9 p.p. a la variación anual total y 16,1 p.p. a la variación anual del grupo 530204.
El incremento de la producción del grupo 530205 construcciones deportivas al aire libre y otras obras de ingeniería civil, se explica principalmente por el comportamiento de la subclase construcciones deportivas al aire libre que
aumentó su producción en 122,8%, y aportó 0,9 p.p. a la variación anual total y 12,2 puntos porcentuales a la variación anual del grupo. La subclase otras obras de ingeniería civil incrementó su producción en 9,6% y sumó 0,7 p.p. a la variación anual total y 8,6 puntos porcentuales a la variación anual del grupo 530205.

Indicadores económicos alrededor de la construcción
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En el primer trimestre de 2023 (enero - marzo), el PIB a precios constantes disminuyo 0,9% con relación al mismo trimestre de 2022. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas de actividad, se observa un crecimiento de 5,2% del valor agregado del sector construcción. Este resultado se explica principalmente por la variación anual positiva presentada en el valor agregado de las edificaciones (10,3%) y el valor agregado de las actividades especializadas (5,8%).4.
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Al analizar las cifras del Producto Interno Bruto (PIB), para el primer trimestre de 2023 (enero – marzo) frente al mismo periodo del año anterior para algunos países de América Latina, se observa que Colombia registró el mayor crecimiento al presentar una variación de 8,5%, seguido de Chile y México que presentaron un crecimiento del 7,2% y 1,8% respectivamente. En lo referente al valor agregado de la construcción, se observa un crecimiento en dos de los países de análisis, Colombia (5,2%) y Chile (3,2%) siendo más significativo el de Colombia, mientras México tuvo un decrecimiento de 0,4%, con relación al mismo trimestre de 2022.
7.3 PRODUCTO INTERNO BRUTO.

En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:

· Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variación anual).
· Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variación anual).
· Construcción decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variación anual).
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En lo corrido del año 2023pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:

· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).
· Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variación anual).
· Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual).5

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Esta variación se explica principalmente por la siguiente dinámica:

· Explotación de minas y canteras crece 2,0%.
· Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 1,2%.
· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%.

La variación del PIB de -0,3% evidencia la desaceleración que atraviesa el país. Los sectores construcción, manufacturas y el comercio impulsaron el resultado a la baja

Por primera vez desde 2020, la economía se contrajo. Así lo reveló ayer el Dane al dar el dato de la variación del PIB para el tercer trimestre, una cifra que cerró en -0,3%, muy por debajo de las expectativas de los gremios, que promediaban un crecimiento de hasta 0,8% en el sondeo realizado por LR.

“No presentábamos variaciones anuales negativas desde el segundo, tercer y cuarto trimestre de la época de la pandemia”, precisó Leonardo Trujillo, subdirector del Dane, quien fue el encargado de entregar las cifras.

Si se observa el comportamiento de la economía por actividad económica, de los 12 sectores que analiza el Dane, cinco presentaron variaciones negativas. Los tres que más cayeron fueron: construcción, con -8%; la industria manufacturera, con -6,2%; y el comercio y reparación, transporte y construcción, almacenamiento, alojamiento y servicios de comida, con -3,5%.

Otro dato en negativo que llamó la atención de este informe sobre el comportamiento de la economía es la inversión. Para Luis Fernando Mejía, director ejecutivo de Fedesarrollo, “preocupa especialmente la dinámica de la inversión, que cae un ritmo de 11% anual”. Esta es la razón por la que el presidente Gustavo Petro aseguró ayer que cuando baja la inversión privada, debe crecer entonces la inversión pública.

Sergio Olarte, economista principal de Scotiabank Colpatria, coincidió en que uno de las cifras que debe preocupar es la caída en la inversión. “Definitivamente los datos no son buenos (...) la inversión en construcción cayó de manera importante. Por el lado de los sectores, lo que ayudó fue sobre todo la producción de servicios como los que presta el sector público, servicios que también prestan la parte de medicina. La agricultura también tuvo algún repunte, mientras que la manufactura y las ventas al por menor siguen estando bastante deprimidas durante el tercer trimestre”, señaló.

Estas cifras lo que demuestran es el debilitamiento de la economía y un proceso de desaceleración que no ve freno. “Esto viene demostrando esa debilidad de la actividad económica y nos reafirma un escenario en el que creemos que Colombia va a crecer cerca de 1%, de hecho, tenemos algo más hacia un sesgo bajista este año, que nos aleja bastante del crecimiento del año pasado, que estuvo por encima de 7%, y del año anterior por encima de 11%”, explicó David Cubides, director de Investigaciones Económicas en Alianza Valores.

Cubides agregó que cuando se revisa el consumo también se observan caídas importantes. “Esto, en medio de una alta inflación y unas elevadas tasas de interés, terminaría conllevando al proceso de desaceleración importante”, dijo.
Olarte destacó que a pesar de que el consumo de los hogares sigue creciendo, la compra de bienes durables comenzó a caer de manera importante.
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Las que impulsaron la caída

 7.4 La construcción sigue en descenso

El sector de construcción decreció 8% y contribuyó en -0,4 puntos porcentuales a la variación anual. En la revisión por subsectores, la construcción de carreteras y vías de ferrocarril decreció 15%, seguido de edificaciones y obras con -7,1% y edificaciones residenciales y no residenciales con 5%. Camacol recientemente reportó que entre enero y agosto el despacho de cemento decreció en 5,6%, muestra del decrecimiento general.
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El comercio cayó 3,5%

El comercio retrocedió 3,5% y contrasta con el incremento de 10,5% del tercer trimestre de 2022. El desplome es parejo, pues el comercio registró -2,9%, el transporte un -3,9% y el sector de alojamiento y servicios de comida fue
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7.5 Administración pública en positivo

El sector que enmarca administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales, fue uno de los que presentaron variación positiva, pues creció 5,3%. La administración pública impulsó el resultado con 9,3%, junto a actividades de atención de la salud humana y servicios sociales, con 7,2%; aunque educación cayó 0,8%6.
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7.6 A la baja la industria manufacturera

La tendencia a la baja de las industrias manufactureras no cesa, pues el dato del tercer trimestre quedó en -6,2% y contribuyó en -0,8% puntos porcentuales a la variación anual. De hecho, con corte a septiembre este sector lleva siete meses a la baja. Si se revisan los reportes mensuales, es evidente que la variación de fabricación de vehículos automotores y las autopartes impulsan en gran medida la caída para estos sectores.
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Las que crecieron

7.7 Actividades artísticas crecen, pero menos

Otro rubro que sí creció, aunque no al ritmo que venía, fue el de actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio creció 11,8%. Este rubro contribuyó en 0,4
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7.8 Minas y canteras suben en 3,5%

El sector de minas y canteras fue otro de los que repuntó, pues creció 3,5%. Los subsectores que impulsaron este resultado fueron la extracción de petróleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extracción de petróleo y de gas natural, con 3,4%; y la extracción de carbón de piedra y lignito, con 3,9%. Mientras que las actividades de apoyo para la explotación de minas y canteras a su vez creció 2,7%, según el reporte del Dane.
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7.9 Administración pública en positivo

El sector que enmarca administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales, fue uno de los que presentaron variación positiva, pues creció 5,3%. La administración pública impulsó el resultado con 9,3%, junto a actividades de atención de la salud humana y servicios sociales, con 7,2%; aunque educación cayó 0,8%6.
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a) Información y comunicaciones

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de información y comunicaciones decrece 1,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 0,7%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 8)7.
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b) Comercio al por mayor y al por menor

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos

· Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas decrece 2,9%.
· Transporte y almacenamiento decrece 3,9%.
Alojamiento y servicios de comida decrece 4,5%8.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece en 0,1%, explicado por:

· Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 0,8%.
· Transporte y almacenamiento decrece 1,0%.
· Alojamiento y servicios de comida decrece 0,2%.

c)  Creación de empresas en Colombia 2023


La Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio (Confecámaras) dio a conocer el informe de Dinámica de Creación de Empresas, el cual cuenta con información del Registro Único Empresarial y Social (Rúes). Este indicó que en el primer semestre de 2023 se crearon en Colombia 164.435 empresas, 3,6% menos que en el mismo periodo de 2022 (158.515).

De acuerdo con esta, la creación de sociedades pasó de 42.358 a 42.797, lo que representa un crecimiento del 1% respecto a 2022. Por su parte, las personas naturales pasaron de 128.177 a 121.638, con una variación del -5,1%.

Del total de empresas, el 47,5% generaron al menos un empleo, lo que ratifica la importancia del sector privado creación de puestos de trabajo, la promoción de oportunidades y el bienestar para los colombianos. Los cincos subsectores con mayor participación en la creación de empleos son comercio al por mayor y al por menor y reparación de vehículos (33,10%); alojamiento y servicios de comida (15,52%); industrias manufactureras (11,34%); construcción (6,45%); y actividades profesionales científicas y técnicas (6,13%).
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Al respecto, el presidente de Confecámaras, Julián Domínguez Rivera, explicó que el contexto del país en este primer semestre ha sido retador. Según él, el aumento en las tasas de interés, el comportamiento de la inflación y el valor del dólar son aspectos que impactan el comportamiento de la economía y la dinámica de creación de empresas.

Domínguez Rivera también apuntó que es necesario profundizar la alianza público – privada que permita tener un entorno estable y atractivo para hacer negocios, de tal manera que más colombianos creen empresas que perduren.

7.10 Dinámica por sectores

Los sectores en los que se presenta una variación positiva en la creación de empresas resultaron siendo actividades de salud humana y asistencia social (6,35%); actividades inmobiliarias (5,48%); suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado (4,0%); y actividades conexas a viajes, alquiler y arrendamiento de maquinaria, call centers y limpieza general al interior de edificios (2,36%).

Por otra parte, los sectores donde se presentó una menor dinámica fueron actividades de los hogares en calidad de empleadores (- 37,9%); administración pública y defensa (-21,7%); explotación de minas y canteras (-11,9%); actividades artísticas de entretenimiento y recreación (-12,28); y agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (- 11%).

7.11Por tamaño de empresa y desempeño regional

De acuerdo con el tamaño de la empresa, medido por el valor de sus activos, se evidencia que el conjunto de nuevas unidades productivas está conformado por microempresas (99,7%); pequeñas (0,28%) y medianas (0,015%).

En 2023 las regiones donde se creó un mayor número de empresas son Bogotá, Antioquia, Valle del Cauca, Cundinamarca, Santander y Atlántico9.

 7.12 La economía mundial avanza a paso lento, sin correr
Según nuestras últimas proyecciones, el crecimiento económico mundial se desacelerará de 3,5% en 2022 a 3% este año y 2,9% el próximo, una revisión a la baja de 0,1 puntos porcentuales para 2024 con respecto a julio. Estas cifras están muy por debajo del promedio histórico10.
La inflación general continúa su desaceleración, de 9,2% en 2022, en términos interanuales, a 5,9% este año y 4,8% en 2024. También se proyecta que la inflación subyacente, que excluye los precios de los alimentos y la energía, disminuya, aunque de forma más gradual, hasta 4,5% el año próximo. En la mayoría de los países, es probable que la inflación no retorne al nivel fijado como meta hasta 2025.
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Como resultado, las proyecciones son cada vez más coherentes con un escenario de aterrizaje suave, en el que la inflación se reduce sin una gran desaceleración de la actividad, en especial en Estados Unidos, donde ahora pronosticamos un incremento moderado del desempleo, de 3,6% a 3,9% para 2025.

La probabilidad de un aterrizaje suave ha aumentado, pero el pronóstico de crecimiento es el más bajo de las últimas décadas.
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Sin embargo, están apareciendo importantes divergencias y la actividad en algunas regiones permanece muy por debajo de las proyecciones anteriores a la pandemia. La desaceleración es más pronunciada en las economías avanzadas que en las de mercados emergentes y en desarrollo. Entre las economías avanzadas, las perspectivas de crecimiento de Estados Unidos se han revisado al alza, dada la resiliencia
de su consumo y su inversión, mientras que la actividad de la zona del euro se ha revisado a la baja. También muchas economías de mercados emergentes han mostrado una inesperada resiliencia, con la notable excepción de China, que afronta dificultades crecientes derivadas de su crisis inmobiliaria y el deterioro de la confianza.

7.13 Últimas proyecciones de crecimiento de perspectivas de la economía mundial
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B) Sector Servicios En Colombia
En abril de 2023, el sector de servicios impulsó la economía colombiana manteniendo el crecimiento en salarios, ingresos y número de ocupados, según lo reveló el más reciente informe de la de la Oficina de Estudios Económicos del Ministerio de Comercio Industria y Turismo con base en las cifras del DANE.
Al comparar el desempeño del sector en abril de este año frente al mismo mes del 2022, varios subsectores presentaron variaciones positivas. Por ejemplo, el subsector de producción de películas cinematográficas y programas de televisión fue el de mejor desempeño, con los mayores crecimientos anuales de ingresos y personal ocupado del mes y del año corrido. Estos son algunos de los datos más destacados:
Salarios
En abril de 2023, los 18 subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios en comparación con el mismo mes de 2022, siendo el desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos el que lidera las cifras con el 18,1 %; acompañado de telecomunicaciones con el 18,1 %; otros servicios de entretenimiento con 16,6 % y almacenamiento y actividades complementarias al transporte 16,2 %.
IngresoEn el cuarto mes del año, 15 de los 18 subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos, en comparación con el mismo mes de 2022.
En este caso la producción de películas cinematográficas y programas de televisión fue la que más repuntó, con el 73,5 %; seguido de las inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo con el 25,2 %; las actividades de edición con el 21,6 % y los servicios de restaurantes, catering y bares con el 17,3 %.
7.14 Personal ocupado
La producción de películas cinematográficas y programas de televisión fue el subsector que más impulsó la ocupación de los colombianos con un crecimiento del 17,9 % en abril; las actividades administrativas y de apoyo de oficina incrementaron un 6,3 %; otros servicios de entretenimiento el 6,0 % y los servicios de salud humana privada con internación con el 5,0 %.
Al comparar abril de 2023 frente al mismo mes del 2022, se encontró que 14 de los 18 subsectores de servicios presentaron variación positiva en el personal ocupado.
Los datos de la oficina de Estudios Económicos del Ministerio de Comercio, industria y Turismo muestran que la producción de películas cinematográficas y programas de televisión, el de las inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo y los sistemas informáticos y procesamiento de datos son los subsectores que se han liderado las cifras en lo corrido del año. Esto confirma la importancia de seguir apoyando el sector cultural, el inmobiliario y de construcción, y el tecnológico para que sigan jalonando la economía del país.
En el marco de la Política de Reindustrialización, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo viene apoyando a las empresas de servicios de distintos tamaños: micro, pequeñas y medianas empresas dedicadas a la prestación de estos servicios, con programas de asistencia técnica que les permita alcanzar estándares de calidad, competencias humanas y manejo de herramientas tecnológicas, objetivos del Gobierno del Cambio para lograr justicia económica11.
D) Servicios de prestación de servicios personales en Colombia
Los servicios personales que los empresarios consideran necesarios para mejorar su negocio, referentes a las áreas complementarias como Derecho, Talento Humano y Tecnología de la Información, se observa que el área de talento humano, compuesto por salud ocupacional y derecho laboral, es el servicio de asesoría que consideran más importante obtener, mientras que el área de tecnología y sistematización de la información es la segunda en las que más necesitan una asesoría, dejando así en tercer puesto dentro de este grupo al derecho comercial, laboral y tributario con un 19%.
Los servicios asistenciales en nuestro país giran en torno a procesos principalmente de atención al usuario, Talento Humano, distribución y comercialización y Tecnología de la Información (call center).

Colombia registró 1.854.086 empresas activas a marzo de este año, de las cuales el 24,7% se ubica en Bogotá. A esta les siguen Antioquia (12,6%), Valle del Cauca (8,7%) y Cundinamarca (6,6%), según el más reciente informe de la Oficina de Estudios Económicos del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo con base en la información del Rúes (Registro Único Empresarial y Social) y el Dane (Departamento Administrativo Nacional de Estadística).
De acuerdo con este mismo informe, entre enero y marzo, las microempresas representaron el 95,3% del tejido empresarial del país, mientras que las pequeñas empresas participaron con el 3,5%, las medianas y grandes con el 0,9% y 0,3% del total nacional, respectivamente.
El sector servicios fue el que más empresas agrupó en el primer trimestre de 2023, con un 41%. Entre tanto, el sector comercio ocupó el segundo lugar con un 40,6% de empresas. La manufactura participó con el 11% y la construcción con el 5%.
Otro dato para destacar es que el 62,5% de las empresas de personas naturales creadas en 2022 son lideradas por mujeres lo que evidencia que las políticas públicas implementadas y el apoyo de entidades como las Cámaras de Comercio al emprendimiento femenino tuvieron efectos positivos.
De acuerdo con la entidad, las sociedades crecieron 3,1% respecto a 2021, al pasar de 78.880 en 2021 a
81.350 en 2022. Servicios fue el sector que más contribuyó al crecimiento anual con un crecimiento del 5,9%, que ya pasó de 124.378 unidades en el 2021 a 131.664 unidades en el 2022.
Entre tanto, los subsectores que más crecieron fueron expendio de bebidas alcohólicas para consumo dentro del establecimiento (14,5%), peluquería y otros tratamientos de belleza (23,4%), y otros tipos de alojamiento para visitantes (80,3%).
En cuanto a los servicios que se consideran necesarios obtener dentro del grupo de staff exclusivo se encuentra en primer lugar el servicio de asesoría para realización de certificación de calidad con un 44%, seguido por la ingeniería de sistematización y control por un 29% y por último la gestión de capital humano con un 15%. El servicio de asesoría y consultoría contratado más frecuentemente es el de Marketing y sus derivados, con un 21% de participación.
En segundo lugar, quedan los servicios de asesoría legal y contable y los servicios de calidad y talento humano con un 11%; Planeación estratégica y comercio exterior quedan en un tercer lugar con un 5% seguido de Diagnostico Empresarial con un 4% y en último lugar se encuentran los servicios de Emprendimiento empresarial y tecnología de la información representados con 3% de respuestas.
La tasa de desempleo nacional en abril de 2023 fue 10,7% inferior en 0,4 p.p. respecto a igual mes del año anterior (11,2%) y similar a la tasa de abril de prepandemia en 2019 (10,7%). Por su parte, la tasa de ocupación se ubicó en 57,7%, superior a la registrada en abril de 2022 (56,5%).
El número de desocupados nacional se ubicó en 2,7 millones en abril de 2023, cerca de 28,6 mil personas menos que en igual mes de 2022. En abril prepandemia (2019) el número de desempleados era de 2,5 millones.
El número de ocupados se ubicó en cerca de 22,7 millones en abril de 2023, superior en 785 mil, respecto a igual mes de 2022, e incluso superó los niveles de abril de prepandemia (2019) que fueron 21,1 millones.
El sector que más aumentó la ocupación nacional comparado con igual mes de 2022 fue el de alojamiento y servicios de comida con un incremento de 196 mil ocupados, le siguió el sector de agricultura con 184 mil más, mientras que en la industria creció la ocupación en 162 mil. Por el contrario, se redujo en 58 mil en el sector de comercio y reparación de vehículos.
El 17,3% de la ocupación del país se originó en el sector de comercio y reparación de vehículos, le siguió agropecuario (14,4% del total). La industria manufacturera generó el 11,2% de la ocupación, mientras que el 7,6% fue en alojamiento y servicios de comida.

E) Actividades profesionales, científicas y técnicas

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,3%.

· Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%13.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:
· Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,3%.
· Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,0%.
F) Calificadores de riesgo
Los esfuerzos del país en política económica fueron reconocidos internacionalmente, por el contrario, la caída de la reforma tributaria y el paro nacional género que varias calificadoras de riesgos dieran un reporte desfavorable en relación con el futuro de la economía colombiana, y así lo indican las calificadoras de riesgo, quienes retiraron el grado de inversión para Colombia.
G) Mercado laboral
Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,0%, la tasa global de participación se ubicó en 63,8% y la tasa de ocupación fue 57,4%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%, respectivamente.
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En diciembre de 2023, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 10,2%, la tasa global de participación se ubicó en 66,3% y la tasa de ocupación fue 59,5%. En diciembre de 2022 estas tasas fueron 10,8%, 66,0% y 58,8%, respectivamente.14
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En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre octubre - diciembre 2023 fue 9,4%, en el trimestre octubre - diciembre 2022 fue 9,8%. La tasa global de participación se ubicó en 64,0% y la tasa de ocupación en 58,0%, en el mismo periodo de 2022 estas tasas fueron 63,7% y 57,4%, respectivamente.
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En el trimestre octubre - diciembre 2023, la tasa de desocupación de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 9,3%, mientras que en el trimestre octubre - diciembre 2022 fue 9,9%. La tasa global de participación se ubicó en 66,7%, lo que significó un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente al trimestre octubre - diciembre 2022 (65,7%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 60,6%, lo que representó un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2022
(59,2%).
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H) Índices De Precios Al Consumidor.
En el mes de enero de 2024, el IPC registró una variación de 0,92% en comparación con diciembre de 2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,92%): Transporte (1,99%), Restaurantes y hoteles (1,72%), Bebidas alcohólicas y tabaco (1,11%), Salud (1,10%) y por último Bienes y servicios diversos (0,97%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,84%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,69%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,48%), Prendas de vestir y calzado (0,30%), Educación (0,00%), Información y comunicación (-0,12%) y por último, Recreación y cultura (-0,21%)15.
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Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,92%), se ubicaron en las divisiones de: Transporte, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohólicas, las cuales aportaron 0,80 puntos porcentuales a la variación total.
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En enero de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación de las subclases que más aportaron al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,81%), combustibles para vehículos (3,88%), transporte urbano (incluye tren y metro) (2,64%), arriendo imputado (0,79%), electricidad (2,15%), arriendo efectivo (0,81%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,90%), frutas frescas (2,82%), hortalizas y legumbres frescas (5,24%) y servicio doméstico (2,40%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: huevos (-4,46%), plátanos (-4,79%), paquetes turísticos completos, incluye paquetes de viajes de excursión realizados durante un día (sin pernoctar) (-3,46%), tomate (-4,41%) y transporte de pasajeros y equipaje en avión (incluye pagos por exceso de equipaje) (-5,50%).
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En el mes de enero de 2024, el IPC registró una variación de 8,35% en comparación con enero de 2023. En el último año, las divisiones Transporte (13,22%), Restaurantes y hoteles (11,70%), Bebidas alcohólicas y tabaco (11,55%), Educación (11,41%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (9,64%), Bienes y servicios diversos (9,04%) y por último, Salud (8,93%) se ubicaron por encima del promedio nacional (8,35%). Entre tanto, las divisiones Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (7,23%), Recreación y cultura (5,31%), Prendas de vestir y calzado (5,13%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (2,96%) y por último, Información y comunicación (-0,08%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohólicas y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 6,94 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variación.
En enero de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación anual de las subclases que más aportaron al índice total fueron: combustibles para vehículos (45,08%), arriendo imputado (7,86%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (11,05%), electricidad (22,46%), arriendo efectivo (8,03%), transporte urbano (incluye tren y metro) (7,36%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (14,19%), suministro de agua (9,35%), educación preescolar y básica primaria (11,22%) y frutas frescas (13,44%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: plátanos (-27,06%), cebolla (-30,05%), papas (-18,13%), aceites comestibles (-9,24%) y legumbres secas (-12,28%).
I)	Variación del salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV)
Por último y para el caso específico de la presente prestación de servicios, fue necesario analizar la variación del salario mínimo y de la TRM, con el fin de tener una visión más amplia del mercado y de la oferta posible, en la medida en que para su desarrollo requiere de la vinculación de un equipo profesional que condiciona el costo del proceso y el alcance del mismo.
El salario mínimo en Colombia se fija para periodos de un año y su periodicidad de pago es mensual; pudiendo darse una diferente aplicación en el pago real; en muchas compañías colombianas se acostumbra a acordar el modo de pago y la forma de pago mediante una cláusula especial en el contrato de trabajo, pudiendo variar su modo de pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago pudiendo ser ésta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo
	
J)  Tasa representativa del mercado (TRM)
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dólar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo día cuando se realiza la negociación de las divisas.
Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el día hábil inmediatamente anterior16.
A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado–TRM, corresponde al promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado de dólares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), así como de las operaciones que efectúan los IMC con las demás entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con el Banco de la República o el Ministerio de Hacienda y Crédito Público-MHCP. La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligación de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al público en general, conforme a lo dispuesto en el artículo 40 de la Resolución Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la República, la metodología establecida por el Banco de la República mediante Circular Reglamentaria DODM – 146, el artículo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolución No. 0416 de 2006.

	
	Año/Mes
	Promedio Mensual
	Promedio Fin de Mes

	
	2024-01
	3.920,20
	3.925,60

	
	2023-12
	3.954,14
	3.822,05

	
	2023-11
	4.040,26
	3.980,67

	
	2023-10
	4.219,16
	4.060,83

	
	2023-09
	4.008,41
	4.053,76

	
	2023-08
	4.066,87
	4.085,33

	
	2023-07
	4.067,63
	3.923,49

	
	2023-06
	4.213,53
	4.191,28

	
	2023-05
	4.539,54
	4.408,65

	
	2023-04
	4.526,03
	4.669,00

	
	2023-03
	4.760,96
	4.627,27

	
	2023-02
	4.843,34
	4.808,14

	
	2023-01
	4.712,18
	4.632,20


Fuente: Banco de la República
	8.MARCO REGULATORIO
	



8.1 PROGRAMA INTEGRAL DE SALUD OCUPACIONAL EN OBRA

También previo al inicio de las obras y con una antelación mínima de un (1) día, el CONTRATISTA deberá afiliar a todo su Personal, incluidos informadores (paleteros), ayudantes, oficiales, Maestro de Obra, o ingeniero residente si aplica  al Sistema de Seguridad Social (Salud, Riesgos Profesionales y Pensión) y deberá mantener en Obra los Documentos que así lo certifican y que comprueban el adecuado y oportuno pago mensual de los aportes a cada uno de estos Sistemas. Bajo ninguna circunstancia se autorizará que inicien trabajos en Obra personas que no estén debidamente afiliadas al Sistema de Seguridad Social y, en cualquier caso, el Contratista será el responsable de suplir las exenciones de cobertura que ante un accidente o siniestro tengan las EPS, ARP o los Fondos de Pensiones.
Respecto de la dotación de elementos de seguridad para todo el Personal de Obra, el Contratista se obliga a garantizar que cada uno de ellos utilizará permanentemente un Casco normalizado de Seguridad, y que dependiendo de las labores a ejecutar, en Obra se tengan disponibles y se utilicen adecuadamente Elementos de
Seguridad tales como: Gafas para protección de ojos, Tapones para protección de oídos, Guantes de Caucho o Cuero, Calzado de prot demás elementos que definan las Normas Colombianas de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial. El Contratista y su Director de Obra deberán cumplir con todas las indicaciones de la Supervisión a este respecto y además definirán y controlarán las acciones requeridas para que todo el Personal de Obra siempre trabaje cumpliendo con las Normas de Seguridad y use permanentemente y de forma adecuada los elementos de Seguridad personal.
El Contratista es responsable de generar las acciones que permitan que en la Obra siempre se adopten las precauciones necesarias y suficientes que garanticen la seguridad de todas las personas que participan en el Proyecto y de la Comunidad que reside y transita en sus alrededores. Para este fin diseñará, implementará, controlará y hará adecuado mantenimiento del Programa Integral de un Salud Ocupacional que cumpla con todo lo arriba citado y con todo lo dispuesto en los Códigos, Normas y Leyes vigentes de la Legislación Laboral de Colombia.
La Supervisión podrá en cualquier momento ordenar la suspensión de un Frente de Obra o de toda la Obra en general, si a su juicio el Contratista y/o sus Empleados incumplen los requisitos del Programa Integral de Salud Ocupacional o ignoran las instrucciones de la Supervisión a este respecto, sin que por ello el Contratista tenga derecho a reclamar indemnización alguna y/o ampliación de los plazos de construcción, todo ello sin desmedro de las sanciones por incumplimiento que estipula el Contrato suscrito entre las Partes.
El Contratista será el responsable de todos los accidentes de Obra que llegaren a tener su Personal, el de Supervisión, los Visitantes autorizados u otras Personas ajenas a las Obras, como resultado de la imprevisión y/o negligencia del Contratista para gestionar y controlar las precauciones y medidas de seguridad necesarias para prevenir y evitar tales accidentes. Por consiguiente, todas las acciones de reparación e indemnización que se llegaren a causar, serán de la exclusiva responsabilidad del Contratista.
Como complemento de lo anterior, en sitio visible y accesible el Contratista instalará un Botiquín de Primeros Auxilios que a juicio de la Supervisión esté en concordancia con el tipo de Obra a ejecutar y con el número de personas presentes en ella y que cuente con todos los elementos requeridos para brindar adecuada atención a los primeros auxilios y a los accidentes menores de trabajo. Además, el responsable del Programa Integral de Salud Ocupacional del Contratista deberá tener completa instrucción y medios para atender, manejar y remitir al Centro de Salud más cercano, todo tipo de emergencias motivadas por accidentes de trabajo. El Contratista deberá presentar reporte detallado a la Supervisión de todos los accidentes que sucedan en Obra, incluyendo las acciones ejecutadas y los resultados obtenidos en cada uno de los casos.
Cuando se coloque concreto sobre una fundación de tierra, está deberá estar compactada, limpia y húmeda, pero sin agua estancada en ella o corriendo sobre la misma. No podrá colocarse concreto sobre lodo, tierra porosa o seca o rellenos que no hayan sido compactados a la densidad requerida por medio de equipos de rodillos o métodos manuales. sección, Correas de Seguridad para trabajos en espacios confinados y trabajo en alturas

	9. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

	La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
El Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por dicho factor.
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

10.14 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignará diez (10) puntos al proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).
Para esto debe presentar: i) el Formato – Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.
Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”

El Formato – Vinculación de personas con discapacidad, en el caso de los proponentes plurales, debe
suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación.

	11.DESCRIPCIÓN DE LOS POSIBLES RIESGOS

	11.1 TIPIFICACIÓN DEL RIESGO

	RIESGOS PREVISIBLES 
	RIESGOS IMPREVISIBLES

	
· Incumplimiento con los tiempos de ejecución 
· Que el contratista no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas en el contrato.
· Que el contratista termine de forma anticipada o unilateral el contrato.
· Que el contratista incumpla las obligaciones del contrato
	· Desastres naturales
· Actos terroristas
· Fallas de sistema de información
· Casos de Fuerza mayor o caso fortuito.

	12 GARANTÍAS EXIGIDAS

	
Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección y del contrato a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:
	COBERTURA EXIGIBLE
	SI
	NO
	CUANTÍA
	VIGENCIA

	Cumplimiento general del contrato
	|_|
	
	Diez (10%) por ciento del valor total del contrato
	Duración del contrato y cinco (5) meses más

	Calidad del bien o servicio
	|_|
	
	Diez (10%) por ciento del valor total del contrato
	Duración del contrato y Diez (10) meses más

	Responsabilidad Civil Extracontractual
	|_|
	
	200 salarios mínimos legales vigentes 
	Duración del contrato 

	Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones  laborales 
	
	
	Cinco (5%)por ciento del valor del contrato
	Duración del contrato y tres (3) años mas



	                                           12 .DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES


En atención a lo consagrado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 del 2015, la entidad para efectos del proceso de contratación determinará la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

· Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de contratación no está cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer análisis adicional alguno.
· Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contratación es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.
El valor a partir del cual el acuerdo es aplicable es:
11.1 ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA
[image: ]

11.2 ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADÁ Y COLOMBIA.
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11.3 ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA.
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11.4 ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA
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11.5 ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACÍFICO.
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11.6 ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNIÓN EUROPEA Y COLOMBIA
[image: ]

Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contratación es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la entidad estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso de contratación, si no hay excepciones el acuerdo es aplicable.

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente contrato estatal no se encuentra cobijado por acuerdos comerciales. De acuerdo al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación M-MACPC-06 diseñado por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía.

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente contrato estatal no se encuentra cobijado por acuerdos comerciales.

	13.RESPONSABLES EL ESTUDIO PREVIO
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Grafico 1. Variacion anual de los indicadores de coyuntura del sector de la construccion
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Grafico 2. Variacon anual del PIB total, valor agregado construcddn y subsectores (a precios constantss)
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Grafico 1. Producto Interno Bruto.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
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Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
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Gréfico 3. Tasa global de parti
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Grafico 4. Tasa global de parti
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Grafico 5. Tasa global de participa
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(IPC) Indice de Precios al Consumidor
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual

Segun divisiones de gasto
Enero 2023 - 2024

2023

2024

‘Contribucion Puntos

‘Contribucion Puntos

Divisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%) s il Variacion (%) Bt
Transporte 12,93 398 051 199 027
Restaurantes y hoteles 943 311 032 172 019
Bebidas akcohdlicas y tabaco 170 147 002 111 002
Salud 171 163 003 110 002
Bienes y servicios diversos 536 192 010 097 005
TOTAL 100,00 178 178 092 092
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 049 015 084 02
hﬂl:;br\es, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del i - - - o
Alimentos y bebidas no alcohdicas 15,05 246 049 048 009
Prendas de vestir y caizado 398 040 001 030 001
Educacion 441 000 000 000 000
Informacion y comunicacién 433 008 000 012 000
Recreacion y cultura 379 148 005 021 001

Fuente: DANE, IPC
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Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Enero 2024
Subclase Variacion (%) Gonibcon Pisos
porcentuales

‘Comidas en estabecimientos e servicho a | mesay aulosenvic, medios de Franspore, maqunas
expendedoras, puestos movies, y igares de esparciriento; se inclyen también las coniratadas por 181 013
encargo, para levary por senvicio a domiciio
Conbustves para vehiculos 388 013
Transporte urbano (incluye fren y mero) 264 012
Ariendo imputado 079 010
Bectriidad 215 008
Artendo efectivo 081 007
Coidas preparads fuera del hogar para consumo inmediato, en establcirientos de servicioala

: 190 [
mesay autoservici, pueslos movies, ugares de esparciminto, para levar y por servicio a domicio
Frutas frescas 282 003
Hortaizas y legumbres frescas 504 003
Servicio doméstco 240 002

Fuente: DANE IPC.
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Cuadro 3. IPC Variacion y contribus
Segun divisiones de gasto

Enero 2023 - 2024
2023 202
Osiones de Gasto Poso (%) Varackn (%) OWBUHORRS  ypcn(n)  COmeooshAnks
Transporte 28 () 7 e 171
Rostacantosy hotolos 043 103 19 170 12
Bebicas aiconcicas y tabaco 10 918 I 1155 010
Bucacin a1 s 02 a1 042
Aiamento,agus, secricdad ga y s combustbls w12 o7 224 984 222
Blnes  servicos dversos 53 80 o 904 048
Saua 1t 03 018 8% ots
TomL 10000 12 02 83 83
et s g s s ot . o e i %
Rocreaciény culura am om om 531 I
Frendas de vestry cazado as 74 0z 51 o7
Aimerios y bebidas o acondicas 1505 518 480 206 050
Wormaciény comunicacin 4 o2 001 008 000

Fuente: DANE, IPC.
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