SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca La Guajira, MAYO de 2025

Sefior(a)

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7470254 . del afio 2025
Cargo del supervisor

PROFESIONAL Grado 02

Dependencia: Centro Agroempresarial y Acuicola

Ciudad: Fonseca — La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Mayo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7470254 del afio 2025

SHADIA OJEDA PAZ, identificada con la cédula de ciudadania N01.124.039.522 Maicao
La Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en (hombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de paqgo: El valor del presente contrato es por la suma de TREINTA'Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS (35.558.720). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Primer pago correspondiente al mes de febrero por la suma de UN MILLON
SETECIENTOS SETENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS
M/CTE (1.777.936) IVA incluido b) Nueve (9) pagos por la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($3.555.872), incluido IVA correspondiente a los meses de MARZO a
NOVIEMBRE del 2025. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por la
suma de UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE (1.777.936) IVA incluido.

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2025

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de cardcter temporal de Artesanos, Técnicos,
Tecndlogos y/o Profesionales o de apoyo a la gestion, en la planeacion y
egjecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los disenos curriculares asignados, para el desarrollo
de habilidades y competencias técnicas de los programas relacionados con
el programa de articulacion con los medios del centro agroempresarial y
acuicola.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Ejecutar Formacion
Profesional Integral en
programas titulados y/o
complementarios (160
horas mensuales o segun
programacion  si es
contrato  por  horas),
atendiendo la formacién
de aprendices en el drea
y/o programa, en las . )
competencias, EIaborgcpn de la guias de _ .
resultados de gprend|zaje, Plan con_c,ertado. Evidencia 1
aprendizaje y instrumento de evaluacion. Imagen 1
actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de
los fiempos que para
cada opcion se
determine de acuerdo
con lo establecido en la
Guia de  Desarrollo
Curricular o)
normatividad vigente
2 Gestionar la aprobacion Generar listado oficial de
Y desarrollar 0S| matriculados, de la plataforma
Proyectos formativos | Sofiaplus; registrar las y reportar Evidencia 2
programados  por el | las nqvedadesala Coc.eri.nac?Qn Imaagen 2
Centro Agroempresarial Académica de la institucion 9
y Acuicola en el Plan educ_ativa de aprendices
Operativo 2025. matriculados
3
Crear y asociar
aprendices a la ruta de | Elaboracion de Guias de
aprendizaje en el f'iprendizaje con sus respecti_v’os Evidencia 3
aplicativo dispuesto por mstrurr_]er_]tos de evaluii(:lon: Imagen 3
la entidad, en fiempo y Conocimiento, Desempefio vy
) productos y cargarlas en la
oportunidad de acuerdo | plataforma LMS y/o tenerlas a
con la programacion e | disposicion en fisico..
intensidad horaria
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asignada por el
supervisor de contrato

Entregar soportes e
informacion de calidad
requeridos en el proceso

de ingreso de No aplica

aprendices matriculados | NO  se realizo actividades

tales como: Ficha de | correspondientes a este items

matricula; Fotocopia del | €St mes

documento de

identidad  legible, vy

demdads requisitos

definidos por la entfidad

cuando se  egjecute

programas de

Formacion

Complementaria

Alimentar

permanentemente el

portafolio, con guias de

aprendizaje,

instrumentos de

evaluacién, plan de

frabajo (con soporte de

concertacion de  los

aprendices), reporte de

juicios evaluativos de

RAPS, guias de | Elaborar los instrumentos de

aprendizaje, actas de Evaluaciérjz Conocimiento _ _

entrega de materiales Desempefio vy Producto y | Evidencia 5
colgarlos en la plataforma LMS o | Imagen 5

de formacién firmada
por los aprendices (si
aplica) actas de cierre

final. Para formacion
fitulada adicionalmente
se requiere: acta de
induccion con el
respectivo soporte de su
evaluacion guias  de
aprendizaje de
competencias

fransversales, actas de

Fisicos
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planes de mejoramiento
(si aplica), reporte de
novedades de
ambiente, actas de
cierre parcial (si aplica) y
los demds formatos y
solicitudes por parte de
coordinacion

académica, aplicando
el modelo pedagdgico
establecido por el SENA 'y
el procedimiento de
Ejecucion de la
Formacion Profesional
Integral en los formatos
establecidos por el SIGA.

Socializar el reglamento
al  aprendiz  vigente
durante la etapa lectiva
en dos momentos para
el nivel técnico, operario
y auxiliar y en 3
momentos  para  los
programas de  nivel
tecnoldgicos,

enfatizando en la
seleccion de alternativas
de etapa productiva
para  que una vez
termine la etapa lectiva
ya tengan definida la
opcion de etapa
productiva. Enviar a
coordinacion

académica el
cronograma  con  las
socializaciones a

desarrollar, indicando los
grupos hora vy lugar, asi
como las novedades
que se presenten

En este mes no se
realizaron  actividades
relacionadas con esta
obligacion.

No aplica

Asistir  a  todas las
reuniones que sean
programadas para fijar y

Durante este mes este mes
no se realizo actividades

NO APLICA
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monitorear los
lineamientos, cobertura
y productos indicados vy
socializaciones,

relacionadas con la
ejecucion de la
formacién, participar vy
asistr - a las  sesiones
programados en  los
grupos de  frabajo,
cuando el equipo de
desarrollo curricular del
drea del programa
asignado o la entidad asi
lo requiera entre ofras
citadas por el supervisor
del contrato..

relacionadas con esta
obligacion

8 Mantenerse al tanto de
los procesos de
actualizacién de la iz6 ia téeni
§ £ Se rea[lzp transferencia técnicoy VER EVIDNECIA 8
ejecucion de la | pedago6gica con los rectores y IMEGEN 4
formacidn y demds | coordinadores de las
lineamientos para el instituciones educativas
cumplimiento de  su
objeto contractual
9 | . Paralosinstructores de
formacion virtual, usar las
herramientas disponibles 5 ; ; ;
en el ambiente virtual de urante este mes este mes _
. Nno se realizo actividades No aplica
aprendizaje para fortalecer .
Ia f Sy | relacionadas con esta
a orn'wac.|0n y lograr e obligacion
cumplimiento de los
lineamientos, coberturay
productos indicados
10 | Los instructores de
formacién  virtual en
todos los niveles deberdn Durante este mes este mes
cumpli con o rl\JoOse realizo actividades
establecido en la Guia relacionadas con esta No aplica
orientacidn  Formacién

ambientes virtuales de
aprendizaje — GFPI-G-014
publicada en la
plataforma compromiso.

obligacion
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11

Generar y ejecutar una
estrategia que
contribuya a la meta de
retencion de los
aprendices durante el
tiempo total del
programa de formacion,
reportando
oportunamente
novedades de los
aprendices (reftiros
voluntarios, deserciones)

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

NO APLICA

12

Planear oportunamente
la ejecucidon de la
formacioén consultando
todo el material de
diseno y desarrollo
curricular en especial el
proyecto formativo con
la coordinacion
académica y con el
equipo de ejecucion
para el programa de
formacion asignado
cinéndose a los
procedimientos de
ejecucion de la
formacién, guias vy
demdads documentos
pertinentes y aplicando
estrictamente al modelo
pedagdgico del SENA

Generar y presentar el informe
de ejecucion de horas
mensuales del aplicativo Sofia
Plus.

Adjunto archivo

13

Para los instructores
asignados a seguimiento
de etapa productiva,
deberdn realizar al mes
seguimiento a minimo 80
aprendices, llevard a
cabo visitas de
seguimiento

evidenciada en actas
desarrollara charlas de
sensibilizacién destinada
a los aprendices que
inician etapa
productiva, el instructor

En este mes No se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion

No aplica
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debe establecer horarios
de atencion presencial y
virftual de acuerdo con
los formatos asignados
por coordinacion
académica. El
seguimiento  realizado
por el instructor debe ser
entregado
mensualmente a
coordinacion
académica como
evidencia del resultado
de su asignacion y del
portafolio de evidencia
de cada aprendiz.

Participar en las

actividades  indicadas
por el Centro
14 Agroempresarial y | Durante este mes este mes
ACL.JICO|C1' para el | no se realizo actividades NO APLICA
mejoramiento de | relacionadas  con esta
procesos y  Sistema | obligacion
Integrado de Gestion de
la Calidad
Cumplir con la
programacion de
formacién asignada por
15 el icter ae la En este mes No se realizaron
eSpeCI.O“dOd y/o actividades relacionadas con No aplica
Coordllnqdor esta obligacion
Académico.
Entregar al coordinador
académico y/o lider de
la especialidad, la
informacion  de las
16 actividades a realizar | Actualizacidn del

antes de iniciar cada
curso y en general los
informes que la

Portafolio del instructor con
sus respectivas Guias de
Aprendizaje, Instrumentos

Ver imagen 7
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formacion profesional
requiera dar asesorias e
inducciones a los
aprendices del Centro
Agroempresarial y
Acuicola y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo
con la calificacion
obtenida en el proceso
de formacion

de Evaluacién y Planes
concertados con
aprendices.

17

Entregar al Coordinador
Académico y/o lider de
la especialidad el
informe de calificaciones
de los aprendices en un
plazo maximo de fres (3)
dias después de
terminacion del proceso
de formacion - Registrar
toda la informacién
relacionada con la
formacidén profesional en
el aplicativo de gestidon
de la informacién -Sofia
Plus..

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No aplica

18

Portafolio de Evidencias
que corresponda segun
procedimiento en SIGA y
teniendo en cuenta las
disposiciones

tecnoldégicas o Fisicas
definidas por la entidad

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No aplica

19

Presentar el reporte
estadistico y demds
documentos requeridos
a mds tardar el dia
veinticinco (25) de cada

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No aplica
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mes al Supervisor del
contrato.

Participar en los comités
de evaluaciony

20 | seguimiento ordinarios y
extraordinarios que se | Durante este mes este mes
programen para los no se realizo actividades No aplica
aprendices y registrar el | relacionadas con esta P
seguimiento realizado al | obligacion
proceso de formacion.
Ejercer las actividades
con estricta observancia
del Reglamento del
aprendiz del SENA y Durante este mes este mes No aplica no se realizo
21 reportar de manera no se realizo actividades novedades de retiro
oportuna las novedades | relacionadas  con  esta No plica
presentadas en la ficha | obligacion
asignada.
Aplicar estrategias de
aprendizaje que faciliten
P €9 s Durante este mes este mes
el desarrollo del espiritu . .
22 | . T no se realizo actividades .
investigativo, innovador : No aplica
relacionadas con esta
y transformador del . .
. obligacion
aprendiz para su
mejoramiento continuo
23 | Registrar la informacion
académicay
- . Durante este mes este mes
administrativa acorde . .

. no se realizo actividades .
con la normatividad relacionadas con  esta No aplica
institucional vigente ! .

obligacion
24 | Dar un manejo

confidencial a la
informacioén registrada
en los sistemas de
informacién de acuerdo

Garantizar la reserva de la
informacion y tratamiento de
datos registrados en los
sistemas de informacién de la
entidad.

Uso responsable de usuarios
y contrasefias de las
plataformas dispuestas por la
entidad.
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con la normatividad
institucional vigente

25

Entregar en las fechas
establecidas los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato concernientes
con el tramite
administrativos de
pagos, presentando los
informes mensuales
relacionados con la
ejecucion del contrato,
soporte de pago de
seguridad social y
demds documentos
establecidos de
acuerdo con la
normatividad vigente.

Presentar en las fechas
establecidad requerimiento,
solicitados por supervisor de
contrato, concernietes al tramite
administrativos de pagos
(informe conrtractual, soporte de
pago seguridad social, archivos
de gestion contratual y archivo
de gestién financiera en secop

Ver Evidencia

26

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera en actividades

relacionadas con: q)

Jornadas de diseno y

desarrollo curricular b)
Proyectos de
investigacion técnica

y/o pedagdgica, c)

Proceso de seleccion,
diseno de talleres e
insfrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccidon de aprendices
d) Proceso de Registro
calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del drea
temdtica objeto del
presente contrato e) La
promocién del portafolio
de servicios e) Procesos
de autoevaluacién de

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No aplica
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programas de
formacién en nivel
tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa
productiva de los
aprendices que le sean
asignados

27

Responder por los bienes
y elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto
contratado.

Durante este mes este mes
no se realizo actividades
relacionadas con esta
obligacion

No aplica

28

El contratista dard
cumplimiento a las
normas y protocolos de
bioseguridad del SENA
para su ingreso a las
diferentes sedes y para
la ejecucion de las
actividades del
contrato.

Cumplir con las obligaciones en
seguridad, salud en el trabajo,
usar cuando sea necesario los
EPP, y salvaguardar mi
integridad fisica

Certificado de seguridad y
salud en el trabajo, generado
del aplicativo si contratista
SENA

29

Trabajar de forma
articulada y coordinada
con el Sistema de
Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e
Innovaciéon SENNOVA,
SBDC vy las demdas
dependencias del
Centro de Formacion,
para apoyar los
procesos formativos, a
través de la formulacién
de un (1) proyecto de
investigacion y una (1)
idea de negocio
radicado ante la
coordinacién SENNOVA
y el Fondo Emprender
respectivamente, que
permita fortalecer las
diferentes estrategias y
actividades
desarrolladas en Ia

Durante este mes este mes
no se realizo acftividades
relacionadas con esta
obligacion

No aplica
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Ejecucion de la
Formacién Profesional
Integral

Participar en el
desarrollo de los equipos
ejecutores en

30 concertacién con el Durante este mes este mes
Instructor lider, con el fin | no se realizo actividades No aplica
de entregar un informe | relacionadas con esta
de la ejecucion del obligacion

programa de formacioén
a la coordinacion
académica.

Las demds actividades
inherentes al objeto
contractual que sean
31 asignadas por el
supervisor del contrato.

Se realizan todas aquellas | Acta transferencia técnico
actividades adicionales pedagodgica cargados en
asignadas los drive determinados,
evidencia ¢

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE INICIO FINALIZACION
ITEM ORI’_I/DAEN LUGAR DE
DE DESPLAZAMIENTO
VIAJE
1. Riohacha -uribia -flor de
26725 paraiso -uribia -riohacha 5 de mayo 9 de mayo
2 X X X X X

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. de la planilla 4599673893 de Aportes en linea correspondiente al mes
de abril del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

SHADIA OJEDA
Contratista
C.C. No. 1.124.039.522

Recibi a satisfaccion:

Firma

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.7469679 del afio 2025
PROFESIONAL Grado 02
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1. guias de aprendizaje, Plan concertado. instrumento de evaluacion evidencia 1 imagen 1

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRALFORMATO GUIA DE APRENDIZAIE
n

L IDENTIFICACION DE L GUIA DE APRENDIZAJE

iin del Programa de Formaci
ARTESANALES

o Cotigo el Programa de Farmacidn: 334105

' TEIEDURLA EN TELAR PARA PRODUCTOS

« Wambre del Prayecto: Produceitn y comerciaizacién de objetos artesanales con alicatidn de.

s guaire

+ Fase dt Prayecto; Andis

. FAR FRODLCTO AFTESAAAL EH T At
TECCA ¥ OROEN B FROBUCCION

= Rt e Apreinie; | ORTENER PRODUCTO ARTTSANAL TEADO) ENTELAR
WORZONTAL SEEN FCHA TECNICA

+ Cureiénde s Gus: 0 Horas

2 PRESENTACION

Estimado Aprendiz SENA:
E1 programa de formacicn complementaria denominado TEJEDURIA EN TELAR PARA
PRODUCTDS ARTESANALES 3¢ encusnics denio de [3 red de concaimisnio o

hnndz o me\uad G incarporar ern e o ke m\mnes Iaborsls que
ocial de su

eslambians, Su=nts 6on Una y
¥ crecimiants s06-acondmica anto » el segonal coms racenal. ependen en gran
madida de , capaz de
I e d)sacor. 1 propeco de b frmackin ea eforea b campetencia s 1
mansjo dsl telar vertcal slaborando productes artesanakes came mochilas, monedsros,
cartueheras, accesorios, prendas de vestr | fajones, manilss entre oiros, ampliando e
rango de aosidn en [a prictca de este ofici: se ha disRada para ser ofentsdo en la
odalidad pressncil por cuzn se requisre prmanente prictca,

PREESD DE GESTION OF FORMACIGH PRSHESIERAL

SENA

3 3 e

L1 Acikdades de Raflesiéns nical

wayus, v i

Y respond | i tu cusderna, porque ol
s tajdos artecaales n la mochils ya que con estas respuestas se sdaran fas ductas dadas en
formacion.

Yvvwy

Gue pusdes hager para cumpli sus Metas propusstas 2n la
2Gud s 1U suefio par aicanzar tenienao en cuenta fus oojetives con o anesaria?
Enla ariesaria wayuy cusies seria fus metas por alcameor

o tu raspussta
e o A e TSt atet car st e e eSSt
@ue fon importants

o artesania para ia cuU WOy ¥ para Ty

expliea  respussta

[T —

oo

. mw oo, s e b vt o st

ety st & .
e o e ko e i

B T ep——

fr——

5 ACTRADADES B CVALLAEIGN

A

e e i e s W ) S

Guias de aprendizaje

FUENTE:SHADIA OJEDA

el e i i
e

rrp—

GTH-F-062 V10



SENA

FUENTE:SHADIA OJEDA

Generar listado oficial de matriculados, de la plataforma Sofiaplus; registrar las y reportar
las novedades a la Coordinacién Académica de la institucion educativa de aprendices
matriculados EVIDENCIA 2 IMAGEN 2

GTH-F-062 V10



SENA

FUENTE: SHADIA OJEDA

3. Elaboracion de Guias de aprendizaje con sus respectivos instrumentos de evaluacion:

Conocimiento, Desempefio y productos y cargarlas en la plataforma LMS y/o tenerlas a
disposicién en fisico

Evidencia 3 imagen 3
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'PROCESO DE GESTION DE FORMACICN PROFESIONAL

INTESRALFORMATO Gk DE APRENDIZAIE.

n

£ IDINTACACONDELA GUA CE RINCZAE

3. FORMULAGON DE A5 ACTIVIDADES DE APRENDIZALE

i e
o
B DUCTOANTE N s L=
HORIONTAL SIGNFOTIONCA
+ Duictnde G Al P =1 _
PEQUENOS
ESFUERZQS

o TEIEDLRIA B TELAR PARA
2 1 1o e sorocvints g

FUENTE:SHADIA OJEDA

INTRUMENTOS;

4. Redactar de manera clara las actividades en las guias de aprendizaje teniendo en
cuenta la estructura Sistémica de las Actividades de Apendizaje: Reflexién Inicial,

Contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje
evidencia 5 imagen 5
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SENA

FUENTE:SHADIA OJEDA

5. instrumentos de Evaluacion: Conocimiento Desempefio y Producto evidencia 5 imagen
5

Fuente Shadia ojeda

GTH-F-062 V10



SENA

7. Se realizé transferencia técnico y pedagogica con los rectores y coordinadores de las
instituciones educativas se evidencia las actas tecno pedagogicas

evidencia 8 imagen8

e L B E= E
Rerane 17 Sccrvaanists s e racoed  dboefia g6 1 ket Wes. Hands
SO GRS O TR ool reuladodo s acdacescn e clessnvion, ahaci a6 T o T
canogimienos preias, desserolk de guiss de apendzge
sesmaEim v
A 0E TRANSFERENCIA PEDASOGICA L it lectva e prograimes se et resizanco en ef sl de clase de 8 1E cusnta
LA amplas y SRR DA WETTTo
= RORATGID: | FORA T
e o e 2005 — B, L reurion s a por termiresda a a5 1100 am —— — —
GRECCON  RECIanAL ] CENTRG
b g E1 4 RO

1. Ssido de Bievenida,
2 Seguimisnts de a farmacin

3 Navedades e o e e e e e Ty
P formaién,

SR NS Y AP CpRONEes
AETTGAD [OECISION R
1 realizar ssquimiento a |2 formacicn sesarallads en el mes de abril, con (ofas

o incikencins: y newverlares dendficaries darane e mes 2047400 y 2847440
1760133177567, 2047440

TR | Pt

Do rarina | o
rawerbre | venicas seray Lo

DESARROLLD OF LA REUMION
TR e 9 ToeeS el preseris s o8 eurvaran o |
it of cacrinadar, Dincal Avena, de 1a 1 ¥ 3 s vex 1 Intrucioras Gel SENA,
aan el fin de hacer sequimienio a la farmacién realizads en &l mes de abeil

egra, ervel programa de irea panicipath
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SENA
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. EVIDENCIA 12 IMAGEN 09 Genererar y presentar el informe de ejecucion de horas
mensuales del aplicativo Sofia Plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SHADIA OJEDA PAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/05/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3177999 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070108402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

25070103404 REMATAR FRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070108405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTIGAL SEGUN FICHA TEGNIGA Y NORMAS TECNICAS DE
1DAD

ELABON NTAL SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZA.JE.

Fuente Shadia ojeda

Ficha 2947440

%, ' | FICHA:2047440

025, 3;12: m g \ -
uEr?D A S \ 6/05/20258:26 35 am
— flor de paraiso |.E FLORDE PARAISO

Uribia — flor dé paraiso

L ¥/
J11.EFLOR DE PARAISO Tl

=4 3 3/05/2025 3:10 114 pm
B paraiso 1Y) E FLOR DE PAﬂAqso}

Urittia — friod dé paraise
S Nt i i et SO0

|.LE flor de paraiso
Fuente Shadia Ojeda

Ficha 3177999
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|.E flor de paraiso

Fuente Shadia Ojeda

Ficha 3177993

% | FICHA:31779903

15/05/2025 1:40 :14 pm
|.E FLOR DE PARAISO
Uribia — flor de paraiso

— flor de paraiso

|.E flor de paraiso

Fuente Shadia Ojeda
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SHADIA OJEDA PAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/05/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3177999 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070106402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

25070106404 REMATAR PRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070106405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA Y NORMAS TECNICAS DE
CALIDAD

ELABORAR PRODUCTO EN TELAR HORIZONTAL SEGUN
FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070104102 MONTAR TELAR HORIZONTAL SEGUN TIPO DE TEJIDO A ELABORAR Y NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070104104 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA

25070104105 CONTROLAR PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR HORIZONTAL CUMPLIENDO REQUERIMIENTOS DE CALIDAD

16/05/25 14:52 Page 1 of 5



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRESENTAR GRAFICAMENTE OBJETO ARTESANAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

FICHA 2947440 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070106402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070106404 REMATAR PRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070106405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA Y NORMAS TECNICAS DE
CALIDAD

ELABORAR PRODUCTO EN TELAR HORIZONTAL SEGUN
FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/05/25 14:52 Page 2 of 5



25070104102 MONTAR TELAR HORIZONTAL SEGUN TIPO DE TEJIDO A ELABORAR Y NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL.
25070104104 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA

25070104105 CONTROLAR PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR HORIZONTAL CUMPLIENDO REQUERIMIENTOS DE CALIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRESENTAR GRAFICAMENTE OBJETO ARTESANAL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

FICHA 3177993 - TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: ARTESANALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR VERTICAL
SEGUN FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070106402 URDIR EN TELAR VERTICAL SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25070106404 REMATAR PRODUCTO TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA

25070106405 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR VERTICAL SEGUN FICHA TECNICA Y NORMAS TECNICAS DE
CALIDAD

16/05/25 14:52 Page 3 of 5



~ ELABORAR PRODUCTO EN TELAR HORIZONTAL SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FICHA TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25070104102 MONTAR TELAR HORIZONTAL SEGUN TIPO DE TEJIDO A ELABORAR Y NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL.
25070104104 OBTENER PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA

25070104105 CONTROLAR PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR HORIZONTAL CUMPLIENDO REQUERIMIENTOS DE CALIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

~ REPRESENTAR GRAFICAMENTE OBJETO ARTESANAL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

15/05/2025 15/05/2025 OTROS 4,00

16/05/25 14:52 Page 4 of 5



TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4,00

INSTRUCTOR: SHADIA OJEDA PAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

16/05/25 14:52 Page50of 5



PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRALFORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

#3
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: TEJEDURIA EN TELAR PARA PRODUCTOS
ARTESANALES

e (Cdbdigo del Programa de Formacion: 934206
Nombre del Proyecto: Produccién y comercializacién de objetos artesanales con aplicacion de
técnicas de tejeduria en telar en las instituciones educativas articulados en el departamento de
la guajira.
e Fase del Proyecto: Analisis
e Actividad de Proyecto: Elaboracién de textiles con técnicas de Tejeduria en telar vertical.
e Competencia: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN TELAR HORIZONTAL SEGUN FICHA
TECNICA Y ORDEN DE PRODUCCION.
e Resultados de Aprendizaje: OBTENER PRODUCTO ARTESANAL TEJIDO EN TELAR

HORIZONTAL SEGUN FICHA TECNICA
e Duracion de la Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Estimado Aprendiz SENA:

El programa de formaciéon complementaria denominado TEJEDURIA EN TELAR PARA
PRODUCTOS ARTESANALES se encuentra dentro de la red de conocimiento de
Artesanias y Joyeria el cual responde a los requerimientos del sector productivo artesanal y
brinda la posibilidad de incorporar talento humano con altas calidades laborales que
contribuyan al desarrollo econdmico, social de su entorno y del pais. Gran parte del territorio
colombiano, cuenta con una vocacion y potencial productivo artesanal y su fortalecimiento
y crecimiento socio-econémico tanto a nivel regional como nacional, dependen en gran
medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de responder integralmente a
la dindmica del sector. El propésito de la formacion es reforzar las competencias para el
manejo del telar vertical elaborando productos artesanales como mochilas, monederos,
cartucheras, accesorios, prendas de vestir , fajones, manillas entre otros, ampliando el
rango de accion en la practica de este oficio; se ha disefiado para ser ofertado en la
modalidad presencial por cuanto se requiere permanente practica,

GFPI-F-135 V01



3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

1.1. Actividades de Reflexidn inicial

Al iniciar la actividad realizaran una lluvia de ideas de los diferentes tipos de tejidos las cartucheras
wayuu, en esta actividad tener en cuenta lo dado en la imagen, interprete el mensaje y realizar un
acrostico donde cada uno va a participar en esta actividad ludica recreativa.

T =0

= L A
ESFUERZOS
R[Dg PO S

— »

Y responda las siguientes preguntas de manera individual en tu cuaderno, porque es esenciales de
los tejidos artesanales en la mochila ya que con estas respuestas se aclaran las dudas dadas en
formacion.

_\

Que puedes hacer para cumplir sus metas propuestas en la vida

En la artesania wayuu cuales seria tus metas por alcanzar explica tu respuesta

2Que tipos de tejidos artesanales conoces en tu entorno y comunidad?

Que tan importante es la artesania para la cultura wayuu y para ty
explica tu respuesta

YV V VYV

5Cudl es tu sueno por alcanzar teniendo en cuenta tus objetivos con la artesania?

GFPI-F-135 V01



Las respuestas dadas seran compartidas con sus comparieros de formacion en la formacion
3.2 Actividades de contextualizacién e identificacién de conocimientos necesarios para el aprendizaje.

En esta actividad cada uno de los aprendices desarrollaran la actividad de manera
investigativa en el cuaderno. Deben de realizar la investigacion,

Con las imagenes impresas se les muestra a los aprendices tipos de tejidos
desarrollados en la gaza paleteadas con disefios kannas con sus respectivos
nombres de los tipos de tejidos elaborados en el tejido artesanal wayuu, reconocer
su interpretacion y sacar conclusién del contenido.

CARTUCHERAS CON DISENOS KANAS

GFPI-F-135 V01



3.3 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacién y Teorizacién).

Actividad de Aprendizaje:

Subactividad 1: Investigar otros tipos de tejidos en las cartucheras pequefias con disefio
kannas y los materiales que se utilizan para los tejidos con disefio kanaas.

Sub_Actividad 2: Realizar disefio de kanaas en un tejido artesanal personalizado, como
actividad en el aula de clases, desarrollar los disefios con la combinacién de colores.

Sub_Actividad 3: Hacer unos llaveros con pompones Yy flecos pequefia utilizando los
implementos en la técnica de crochet técnica del tejido artesanal.

Sub_Actividad 4: Fusionar las diferentes técnicas de tejido e implementarlas en la
elaboracién de rectangular.

3.4 Actividades de Transferencia del Conocimiento. Teniendo en cuenta las
orientaciones brindadas por su instructor, los materiales de apoyo a la formacion
identifican y describe los tipos de tejidos artesanales utilizadas en la
transformacion y aprovechamiento de los productos artesanales. Desarrollar las

siguientes actividades:

Actividad 1: Seleccionar elementos de trabajo y materia primas segun ficha técnica,
combinacion de colores y figuras propias de su entorno. Practico

Actividad 2: Realizar la mochila lisa de acuerdo con instrucciones dadas por el instructor.
Practico.

Actividad 3: Hacer diferentes disefios con la técnica de crochet y acabados en las
diferentes cartucheras con productos artesanales segun contexto cultural. Practico.

Actividad 4: Fusionar técnicas de tejido en la elaboracion de accesorios aplicando los
diferentes disefios, figuras y colores de la cultura wayuu. Practico.

GFPI-F-135 V01



2.ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos
de Evaluacion

Actividad de
Conocimiento :
Evidencia: reconoce los
tipos de puntos propios
de su cultura wayuu, y
realiza su

propio kandas.

Evidencias de
Desempeno: Evidencia:
Taller practico diseno y
manejo de las técnicas
en laimportancia de los
tejidos artesanales

Evidencia de Producto:
Evidencia: Enfrega
de

productos artesanales
en la

técnica de crochet
y puntos de tejidos
artesanales

tiene claro los conceptos
sobre tejido artesanal

- reconoce sus formas y
texturas, manipula  los
temas de una manera
clara y concisa, maneja
técnicas de tejidos en telar
vertical segun ficha
técnica y normas de salud
ocupacional.-

Verificar los  productos
artesanales, enla calidad y
textura del tejido artesanal

Técnica: cuestionario,
lista de chequeo
Instrumento: Lista
de
chequeo, preguntas

Técnica:

Observaci
on directa, verificacion
de conocimiento
Instrumento: Lista de
chequeo

Técnica: verificar
producto Instrumento:
Lista
de
chequeo

3. GLOSARIO DE TERMINOS

e (Gaza paleteada: La longitud de la gasa varia segun el artesano; mientras que el ancho de la gasa
depende del tamafio de la mochila. Aunque las medidas de la gasa pueden variar, tenemos algunas
medidas que pueden ayudarte: 95cm -100cm — 110cm.

e Mochilas: tejido elaborado con tejido en crochet con medidas y dimensiones
diferentes en su elaboracion

e Tejidos: son todos aquellos que se realizan de forma manual y con textura y
medidas adecuadas

e Tipos de puntos: os fejidos Wayuu (hamacas, chinchorros y mochilas) El
chinchorro y la hamaca El chinchorro y la hamaca, “camas colgantes donde
el Wayuu descansa, duerme, conversa, atiende visitas, trabaja en los tejidos,

GFPI-F-135 V01



procrea y trae hijos al mundo”, constituyen el eje de |la vida social y personal
de los WayuUu.
4.REFERENTES BILBIOGRAFICOS

GFPI-F-135 V01
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Tejidos-artesanales-de-Colombia-hilos-que-tejen-
tradicion duniahania.com/tejidos-artesanales/
www.tejidosdesalcaja.galeon.com

org/wiki/Tejido de punto circular

5.CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependenci | Fecha
a
Autor (es)SHADIA OJEDA Instructor CAA mayo del 2025

6. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo | Dependenc| Fecha Razén
ia de
| Cambio

Auto
r (es)

GFPI-F-135 V04
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

#3

1.IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: TEJEDURIA EN TELAR PARA
PRODUCTOS ARTESANALES
e (Cddigo del Programa de Formacioén: 934206
e Nombre del Proyecto: Produccion y comerzializacion de objetos artesanales con aplicasion de
tecnicas de tejeduria en telar en las instituciones educativas articulados en el departamento de la
Guajira

e Fase del Proyecto: Analisis

e Actividad de Proyecto: Produccion y comercializacién de objetos artesanales con
aplicacion de técnicas de tejeduria en telar en las instituciones educativas articulados en
las instituciones tnoeducativa

e Competencia: elaborar producto artesanal en telar vertical segin ficha técnica y orden
de produccién.

e Resultados de Aprendizaje: obtener producto artesanal tejido en telar vertical
segun ficha tecnica y normas tecnicas de calidad

e Duracion de la Guia: 40 Horas

2.PRESENTACION

Estimado Aprendiz SENA: El programa de formacion complementaria denominado TEJEDURIA
EN TELAR PARA PRODUCTOS ARTESANALES se encuentra dentro de la red de conocimiento de
Artesanias y Joyeria el cual responde a los requerimientos del sector productivo artesanal y
brinda la posibilidad de incorporar talento humano con altas calidades laborales que contribuyan
al desarrollo econdmico, social de su entorno y del pais. Gran parte del territorio colombiano,
cuenta con una vocacion y potencial productivo artesanal y su fortalecimiento y crecimiento
socio- econémico tanto a nivel regional como nacional, dependen en gran medida de un recurso
humano cualificado y calificado, capaz de responder integralmente a la dinamica del sector. El
propdsito de la formacién es reforzar las competencias para el manejo del telar vertical
elaborando productos artesanales como mochilas, monederos, cartucheras, accesorios, prendas
de vestir, fajones, manillas entre otros, ampliando el rango de accidn en la préactica de este oficio;
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se ha disefiado para ser ofertado en la modalidad presencial por cuanto se requiere permanente
practica.

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

1.1. Actividades de Reflexion inicial
Al iniciar la actividad realizaran una lluvia de ideas de los diferentes tipos de tejidos gazas
desarrollado en el producto artesanal, e historia de wareket de la cultura wayuu realizados en
la artesania y en su contexto, usos y caracteristicas y costumbre de la cultura wayuu.
responda las siguientes preguntas de manera individual en tu cuaderno, porque es esenciales de
los tejidos artesanales en la mochila

Las respuestas dadas seran compartidas con sus comparferos de formacién en la
formacionsobre el significado de la imagen dad en la guia de aprendizaje, desarrollando
una la actividad recreativa con los aprendices.

3.1. Actividad de conocimientos previos en esta actividad cada uno de los aprendices
observaran la imagen y responderan las siguientes preguntas sobre la historia de la
madre tejedora wayuu, de manera grupal realizaran la actividad y cada grupo dara su
punto de vista a las siguiente actividad:
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¢, Qué observo en la imagen?, ¢como lo relaciono con mi diario vivir?, como podriamos
multiplicar nuestros saberes a través de la generacion? Cual seria tu recomendacion
ante la situacion observada?.

3. Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje. En esta actividad cada uno de los aprendices desarrollaran la actividad de
manera investigativa en el cuaderno. Deben de realizar la investigacion, en los conceptos
en macramé, para ello deben de realizar las siguientes actividades:

Con las imagenes impresas se les muestra a los aprendices tipos de tejidos
desarrolladosen la gaza paleteadas con disefios kannas con sus respectivos nhombres
de los tipos de tejidos elaborados en el tejido artesanal wayuu, reconocer su
interpretacion y sacar conclusion del contenido.

TEJIDOS EN ARTESANIA WAYUU

Desarrollo de productos artesanales wayuu:

3.2 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion).

Actividad de Aprendizaje:

Sub_Actividad 1: Investigar otros tipos de tejidos en tejidos artesales wayuu Y tejidos
en crochet y monederos y los materiales que se utilizan para los tejidos con disefo
diferentes a los presentados y dibujarlos en su cuaderno con colores

Sub_Actividad 2: Realizar disefio de kanaas en un tejido artesanal personalizado,
como actividad en el aula de clases, desarrollar los disefilos con la convinacion de

colores en lostejidos artesanles con puntos y acabados.

Sub_Actividad 3: Hacer un monedero circular pequefia con disefios kannas utilizando
los implementos en la técnica de crochet técnica del tejido artesanal.

Sub_Actividad 4: Fusionar las diferentes técnicas de tejido e implementarlas en la
elaboracion de rectangular.

3.3Actividades de Transferencia del Conocimiento. Teniendo en cuenta las
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orientaciones brindadas por su instructor, los materiales de apoyo a la

formacion identifica y describe los fipos de tejidos artesanles utilizadas en la

transformacioén y aprovechamento de los ptoductos artesanales.desarrollar

las siguiente actividades:

Actividad 1: Seleccionar elementos de trabajo y materia primas segun ficha
técnica,combinacién de colores y figuras propias de su entorno. Préactico

Actividad 2: Realizar la mochila lisa rectangulares de acuerdo con instrucciones
dadaspor el instructor. Practico.

2. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de
Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Actividad de
Conocimiento :
Evidencia: reconoce los
tiposde puntos propios
de su cultura wayuu, y
realiza su

propio kandas.

Evidencias de
Desempeno: Evidencia:
Taller practico diseno y
manejo de las técnicas
en la importancia delos
tejidos artesanales
Evidencia de Producto:
Evidencia: Entrega
deproductos
artesanales en la
técnica de crochet y
puntos
de tejidos artesanales

tiene claro los conceptos
sobre tejido artesanal

- reconoce sus formas vy
texturas, manipula los
temas de una manera
clara y concisa, maneja
técnicas de tejidos en telar
vertical segun ficha
técnica y normas de salud
ocupacional.-

Verificar los  productos
artesanales, enla calidad y
textura del tejido artesanal

Técnica: cuestionario,
listade chequeo
Instrumento: Lista
de
chequeo, preguntas

Técnica:

Observaci
on directa, verificacion
de conocimiento
Instrumento: Lista de
chequeo

Técnica: verificar
producto Instrumento:
Lista
de
chequeo
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3. GLOSARIO DE TERMINOS
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e (Gaza paleteada: La longitud de la gasa varia segln el artesano; mientras que el ancho de la
gasadepende del tamafio de la mochila. Aunque las medidas de la gasa pueden variar, tenemos
algunas medidas que pueden ayudarte: 95cm -100cm — 110cm.

e Mochilas: tejido elaborado con tejido en crochet con medidas y

dimensionesdiferentes en su elaboracion

e Tejidos:sontodos aquellos que se realizan de forma manualy con texturay

medidasadecuadas

e Tipos de puntos: os tejidos Wayuu (hamacas, chinchorros y mochilas) El
chinchorro y la hamaca El chinchorro y la hamaca, “camas colgantes
donde el Wayuudescansa, duerme, conversa, atiende visitas, tfrabaja en
los tejidos, procrea y trae hijos al mundo”, constituyen el eje de la vida
social y personal de los WayuUu.

4.REFERENTES BILBIOGRAFICOS

tejidos-artesanales-de-colombia-hilos-que-tejen-
tradicion duniahania.com/tejidos-artesanales/

www.tejidosdesalcaja.galeon.com

5.CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependenci | Fecha
a
Autor (es)SHADIA OJEDA Instructor CAA mayo  del 2025
6. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)
Nombre Cargo | Dependenc| Fecha Razoén
ia de
ICambio

Avuto
r(es)
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