ESTUDIO DEL SECTOR PARA LA REALIZACION DE PROCESO DE SELECCION COMPETITIVO PARA
LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE COOPERACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA
EJECUCION DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO

AREA:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

JEFE DIRECTO DEL AREA:

HERNANDO JOSE SALOM BRITO
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

MODALIDAD DE CONTRATACION: |

REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO 092 DE 2017

TIPO DE CONTRATO: {

CONTRATO DE COOPERACION

J
}

OBJETO

APOYO PARA LA ATENCION PSICOSOCIAL, NUTRICIONAL Y
SOCIOCULTURAL DE LOS ADULTOS MAYORES DE LAS
DIFERENTES COMUNAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO, LA
GUAJIRA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE ATENCION
INTEGRAL Y PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES
RESIDENTES EN EL HOGAR GERIATRICO, ASI COMO LA
IMPLEMENTACION  DEL  PROGRAMA DE  ATENCION
PSICOSOCIAL, NUTRICIONAL Y SOCIOCULTURAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA”

PRESUPUESTO OFICIAL:

DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/L
($274.687.174)

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LE SOPOR1

Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el Decreto
1082 del 2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las
Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la
etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en
los Documentos del Proceso.

El articulo 355 de la Constitucién Nacional prescribe que el
gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal, podrd, con recursos de los respectivos presupuestos
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
Planes seccionales de desarrollo.

Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el
inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Polftica

OBJETIVO

Adelantar acciones previas, que permitan conocer y analizar las
condiciones, caracteristicas y tendencias del mercado actual.

APLICACION

El campo de aplicacidn del presente documento se relaciona con
la contratacion con entidades privadas sin 4nimo de lucro (ESAL)
a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica.

ALCANCE

Incluye analisis del sector (aspectos generales, andlisis de la
demanda andlisis de la oferta) Aplica para las dreas requeridas
por la administracién municipal mediante contrato de una
modalidad de seleccion descrita en la legislacion vigente; como es




el caso de la contratacién que se pretende.

De igual manera, el presente estudio se relaciona directamente
con las particularidades en condiciones del contrato, plazos,
formas de entrega y de pago en concordancia con los estudios
previos adelantados por la sectorial de origen.

El contrato a celebrar con ocasién del presente proceso es un
CONTRATO DE COOPERACION CON ENTIDAD DE DERECHO
PRIVADO SIN ANIMO DE LUCRO donde las actividades a ejecutar
son de servicios e insumos que se requieren.

RESULTADOS ESPERADOS CON
EL PRESENTE ESTUDIO

Con la realizacion de un adecuado y riguroso analisis y/o estudio
del sector se espera:

1. Considerar la viabilidad de la contratacion, de acuerdo con una
caracterizacion y definicion de las necesidades reales del
proyecto, tanto econdémicas, como técnicas, a fin de cumplir con
los objetivos formulados.

2. Identificar los riesgos previsibles que puedan afectar la
contratacion desde el punto de vista econdémico, técnico y/o
juridico.

3. Identificar alternativas para satisfacer la necesidad, diferentes a
las utilizadas de manera comiin, asi como la posibilidad de
encontrar valores agregados en la adquisicion del bien y/o

servicio.

El Municipio de Maicao en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082
de 2.015, en donde se sefiala el deber de andlisis de la entidad estatal. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
andlisis de Riesgo.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso, por lo que se
permite realizar el estudio del sector para la seleccion de contratista y la suscripcion del contrato, de
acuerdo con la Gufa para la Elaboracién de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y
lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

e Aspectos Generales
e Estudio de la Demanda
e Estudio de la Oferta
e Andlisis de Mercado

Por lo que se presenta continuacioén un anélisis del sector y de los posibles oferentes para el desarrollo
del objeto contractual de la referencia, con el fin de asignar de manera eficiente los recursos
establecidos para este proceso y de verificar el sector comercial que ofrece esta clase de servicios.

1. ASPECTOS GENERALES.
1.1 ANALISIS SOCIAL Y ECONOMICO

En la actualidad, practicamente en todos los paises con un cierto desarrollo econémico, ha adquirido
importancia un sector formado por diversas entidades muy diferentes entre si, pero que presentan un
rasgo comun que es la carencia de 4nimo de lucro y dentro del cual existen organizaciones que prestan
servicios de muy diferentes tipos, en exclusividad o en colaboracion con el Estado, tales como, sociales,




civicos, culturales, asistenciales, deportivos, recreativos, politicos, religiosos, etc. Son las denominadas
“Entidades privadas no lucrativas” o “Entidades privadas sin animo de lucro”

Las entidades sin dnimo de lucro son personas jurfdicas, capaces de ejercer derechos judicial y
extrajudicialmente, con sujecién a las disposiciones legales y a sus propios estatutos. Nacen por
voluntad de los asociados en virtud del derecho constitucional de asociacion o por la libertad de
disposicion de los bienes de los particulares, para la realizacion de fines altruistas o de beneficio
comunitario. Su principal caracteristica radica en la ausencia de animo de lucro, lo cual significa, que no
existe reparto de utilidades o remanentes generados en el desarrollo de sus objetivos, ni es viable el
reembolso de los bienes o dineros aportados a la entidad.

TIPOS DE ESALES

* Asociaciones, corporaciones y fundaciones.

e Entidades de la economia solidaria (Cooperativas, pre-cooperativas, fondos de empleados,
asociaciones mutuales).

e Veedurias ciudadanas.

¢ Entidades extranjeras de derecho privado sin dnimo de Lucro con domicilio en el exterior.

Estas entidades han tenido en las Gltimas décadas un auge y crecimiento continuo, han ido aumentando
su tamafio, volumen de recursos administrativos y a su vez se da un aumento progresivo en la
competencia, lo que las ha conducido a utilizar practicas de gestién del mundo empresarial, adaptadas a
sus particularidades, con el propédsito de mejorar sus niveles de eficiencia.

DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE El CONTRATO:
MACROSECTOR Y SECTOR AL CUAL PERTENECE EL CONTRATO:

Macro sector: De acuerdo con su naturaleza, el conjunto de entidades sin dnimo de lucro dentro de la
economfa ha sido denominadas sector no lucrativo o tercer sector, distinguiéndolas del sector privado
y del sector piblico.

Sector: Actividades de servicios sociales, comunales y personales.
2.1. PERSPECTIVAS GENERALES DEL SECTOR

El crecimiento e importancia del tercer sector, se ha dado como respuesta a un mundo globalizado
donde los problemas sociales requieren de esfuerzos colectivos en busca de mejorar las condiciones de
vida de la sociedad. Asf pues, el llamado tercer sector, al igual que el gobierno y la empresa productiva,
ha demostrado capacidad para captar y canalizar recursos convirtiéndose en un generador de
desarrollo social y econémico.

Las entidades sin dnimo de lucro se caracterizan por prestar servicios sociales sin esperar obtener un
beneficio econémico a cambio, no presentan titulos valores de su patrimonio que puedan
comercializarse en mercados secundarios, publicos o privados, y los excedentes de ingresos que
pudieran presentar, no estan destinados a ser repartidos entre sus fundadores sino a su reinversion
para seguir prestando mds servicios a la comunidad. Su financiacién, procede principalmente de
subvenciones, donaciones y otras formas de financiacién sin contrapartida. Cuando el tamaiio de la
entidad es pequefio, suelen estar dirigidas por voluntarios, mientras que cuando la entidad tiene un
tamano considerable, suele contarse con directivos retribuidos.

La mayor parte de este tipo de entidades asume la forma juridica de corporaciones y fundaciones
(81.34% en 2015). Las fundaciones son la figura juridica mas frecuente en el conjunto del afio analizado.



INSCRITAS
(Enero - Agosto) RENOVADAS ACTIVAS
TIPO ORGANIZACION
No. No. % No. %
Organizaciones A Tardcipaoion Organizaciones | Participacion | Organizaciones | Participacion

ENTIOADES DE NATURALEZA =
COOPERATIVA 362 4.61% 7.760 11,18% 31837 13.59%
FONDO DE EMPLEADOS 38 0.46% 873 1,26% 1.691 0.72%
ASCCIACIONES MUTUALES 19 0,24% 263 0.38% 950 041% |
INSTITUCIONES AUXILIARES DEL 2 ’ ;
COOPERATIVISMO 2 0.03% 1 0.02% 69 0.03%
ASOCIACIONES AGROPECUARIAS
Y CAMPESINAS NACIONALES Y NO 177 2.25% 2190 3.14% 9.155 3.91%
NACIONALES
CORPORACIONES 1362 17.33% 10.060 14 44% 20961 12,79%
FUNDACIONES 2303 2931% 14.748 21.16% 41906 17.88%
LAS DEMAS ORGANIZACIONES
CIVILES CORPORACIONE S FUNDA 3506 45.77% 33761 4843% 118753 50,68%

TOTAL 7.857 100% 69.684 100% 234322 100%

Fuente: registro Gnico empresarial y social -RUES- de la Confecamaras

Hay una realidad que caracteriza a la gran mayoria de estas organizaciones, son principalmente micro y
pequefios emprendimientos sociales: el grupo de profesionales o personas que conforman una
fundacién para prestar un servicio social, las personas que se asocian en una cooperativa, la familia que
decide realizar acciones altruistas, la comunidad que se organiza para sumar su trabajo y producir
asociadamente, etc. Uno de los subsectores mas desarrollados es el cooperativo, cuyas estadisticas
reafirman lo anterior.

Segun la Confederacién Nacional de Cooperativas - CONFECOOP, el 95.1% de las cooperativas del pafs
se encuentran en el rango de micro y pequefias empresas, solo 39, es decir el 1%, pueden ser
consideradas grandes cooperativas. Similar situacién presenta el resto de entidades sin &nimo de lucro,
no mas de 80 fundaciones podrian ser consideradas como grandes fundaciones de acuerdo con sus
ingresos.

Mediana Grande
160 30
3.9% 1,0%

Pequeria
719
17,6%

Micra
3470
77.5%

Fuente: Elaboraci6n propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

Estas entidades intervienen en sectores en los que atienden necesidades sociales y ofrecen servicios
ante una demanda creciente de servicios sociales, civicos, educativos, sanitarios, culturales y
habitacionales.
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Fuente: Directorio-gufa de entidades sin dnimo de lucro
FUENTES DE INGRESOS DEL SECTOR

El tercer sector ademas de tener variaciones en la estructura interna, de acuerdo al peso que tienen las
actividades que desarrolla, tiene una gran variedad en la estructura de ingresos. El origen de los
ingresos de las organizaciones del sector permite establecer patrones diferenciados de acuerdo al peso
de cada una de las fuentes. Estas fuentes se clasifican en tres categorias:

1. Recursos del gobierno via contratos, transferencias, subsidios, o pagos indirectos
1L Donaciones privadas individuales, empresariales o de fundaciones
1L Ingresos privados derivados del pago realizado por los beneficiarios de los servicios (ej:

matriculas, cobro de consultas o pago por atencién en un ancianato), por el pago de cuotas
en organizaciones de membresia, por la venta de productos o por ingresos derivados de
inversiones.

20%

104

Sin Volurtanios Con Voluntarios

L Tarilas, L'Al..-uhw} m Donacionos Privadas | . Soctor Publico |

Las donaciones representan solo el 10.5% del total de los ingresos de las organizaciones del sector. La
mayor fuente de recursos son los ingresos privados (49.4%), seguidos por los recursos
gubernamentales (40.1%). Al incluir los voluntarios, valorando su tiempo como parte de las donaciones,
el peso relativo de cada una varia sustancialmente. Los recursos gubernamentales descienden a 32.1%,
las donaciones ascienden a 26.5% y los ingresos privados bajan a 41.4%.

FUENTES DE INGRESOS POR AREAS DE ACTIVIDAD



El ingreso privado, proveniente del pago de servicios y de cuotas, es el dominante en la mayoria de los
campos de actividad. Solamente en las areas de desarrollo y ambiente, los ingresos provenientes de las
donaciones privadas son predominantes, con porcentajes respectivos de 51.9% y 42.6%. Los recursos
gubernamentales no son los principales para ninguno de los campos, sin embargo, su peso varia entre
los mismos.
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En el campo civico legal, las fuentes de ingresos del sector piiblico y las cuotas son predominantes. En
los campos “tradicionales” de prestaciéon de servicios (educacion, salud, servicios sociales) la
importancia del pago como contraprestacion del servicio, puede estar reflejando la voluntad de los
beneficiarios de acceder a servicios por fuera del sector oficial.

EMPLEO QUE GENERA

Estas organizaciones transfieren importantes recursos a la sociedad a través de sus programas sociales,
beneficios a asociados, generacion de ingresos y empleos. Solo el sector de cooperativas, fondos de
empleados y mutuales report6 haber generado 240 mil empleos en el afio 2014,

Las entidades de naturaleza cooperativa y las demds organizaciones civiles, corporaciones y
fundaciones reportaron el mayor nimero empleos, sumando entre estas el 79,5%.

Asi mismo los Departamentos de Bogotd, Antioquia, Santander, Cundinamarca y Valle del Cauca fueron
los que mayor nimero de empleos reportados por entidades sin 4&nimo de lucro.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2024

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2023 - 2024
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Fuente: DANE, IPC.



En abril de 2024 la variacion mensual del IPC fue
0,59%

Variacién mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional

2023 - 2024 (abril)

IPC total 0,78 0,59 538 3,34 12,82 7.16

Fuente: DANE, IPC.
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dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,59%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (1,16%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,93%). Por debajo se
ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,48%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,43%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del hogar (0,43%), Salud (0,36%), Restaurantes y
hoteles (0,28%), Transporte (0,10%), Prendas de vestir y calzado (0,06%), Educacién (-0,07%),
Informacién y comunicacién (-0,10%) y, por dltimo, Recreacion y cultura (-0,28%).

VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto
Abril 2023 - 2024

2023 2024
Dwisiones do Gasto ko (M) Variacion (%] W::::f{:ﬁ“ Varlackn {%) mn\g‘:m&:“nml
Almantos y bebidas no akoholcas 16.05 -0.07 0.6 118 0.22
Abjanients, sgua, electicdad, gas ¥ oros combustibles 33,32 115 035 003 0.20
TOTAL 100,00 o8 oT8 0,59 059
Biones y servicios dversos 5.30 o0.90 2.05 048 0,03
Bebidas akcohdicas y abaco 1,70 143 0.02 0.43 0.01
mﬁn. articulos para o hogot y pora la conservacion ordinaria del 418 1.05 D04 0,43 0.02
Sald 1.7 1,04 002 0,38 .01
Rastaurantes y hoteles 043 1,04 @11 028 0.03
Tr s porie 12.03 1.z28 o017 010 0,01
Prondas de vesti y calzado 308 0.56 o.02 0,06 0.00
Educacion 441 011 8.00 -0.07 0.00
formmcion y comunicacin 433 0.03 0.00 -840 0.00
Rocreacion y cultura aAre 044 002 -028 -0,01

Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,59%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohélicas, las
cuales aportaron 0,51 puntos porcentuales a la variacidn total.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En abril de 2024 en comparacion con marzo de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (1,03%), arriendo efectivo (1,11%), frutas frescas (5,73%),
electricidad (1,56%), papas (9,50%), servicios relacionados con la copropiedad (2,57%), platanos
(6,48%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,27%), transporte urbano
(incluye tren y metro) (0,42%) y tomate de drbol (22,87%). Las subclases con aportes negativos a la
variacién fueron: gas (-3,49%), paquetes turisticos completos (-2,48%), transporte intermunicipal,
interveredal e internacional (-2,27%), aceites comestibles (-1,06%) y gaseosas y maltas para consumo
en el hogar (-0,83%).



Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases

Abril 2024
Subclase Variacion (%) m"::::::;’:‘“s

Arriendo imputado 1,03 0,13
Arriendo efactivo 1.11 0,10
Frutas frescas 5.73 0,07
Bectricidad 1.56 0,08
Papas 9,50 0,04
Servicios relacionados con la copropiedad 2,57 0,03
HPatanos 648 0,02
Comdas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 0,27 0,02
Transporte urbano (incluye tren y metro) 042 0.02

Tomate de arbol 22,87 ] 0,02

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

VARIACION Y CONTRIBUCION ANO CORRIDO POR DIVISIONES DE GASTO

En lo corrido del afio, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (3,34%): Educacién (8,86%), Transporte (4,15%), Restaurantes y hoteles (4,13%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,72%) y, por ultimo, Bebidas alcohélicas y
tabaco (3,50%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud (3,22%),
Alimentos y bebidas no alcohélicas (2,96%), Bienes y servicios diversos (2,00%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacidén ordinaria del hogar (1,77%), Prendas de vestir y calzado (1,19%),
Informacion y comunicacion (-0,02%) y por tltimo, Recreacion y cultura (-1,09%).
Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio corrido

Segun divisiones de gasto
Abril 2023 - 2024

2023 2024
T Dvisiones de Gasto o Feso (%) Variacion (%) Contribucién Funtos Variacion (%) Contribucion Puntos
Porcentuales Porcentual

Educacion 441 887 033 886 0,34
Transporie 1293 8.8 113 4,15 056
Restaurantes y hoteles 943 738 077 413 045
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 368 112 3 1.14
Bebidas alcohdiicas y tabaco 1.70 561 0.09 350 0,06
TOTAL 100,00 538 538 34 334
Sald 1,71 544 0,09 322 0,05
Alimentos y bebidas no aicohdlicas 15,09 497 099 296 0,56
Bienes y servicios diversos 536 658 035 200 on

, ::a"r“ SRUSGE parm ol HOgEX Y it cows scvRCLY; o ciet 410 7,03 029 177 007
Prendas de vestir y calzado 398 264 0,08 119 004
Informacién y comunicacin 433 0.08 0,00 0,02 000
Recreacion y cultura 3,19 383 013 -1,09 -004

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice

VARIACION Y CONTRIBUCION DE LAS SUBCLASES EN EL ANO CORRIDO

En abril de 2024 en comparacién con diciembre de 2023, la variacion de las subclases que maés
aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (3,45%), transporte urbano (incluye tren y
metro) (7,29%), arriendo efectivo (3,56%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (4,38%), frutas frescas (24,73%), combustibles para vehiculos (5,33%), electricidad
(4,37%), educacién preescolar y bésica primaria (9,13%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (3,90%) y educacién secundaria (9,26%). Con las mayores contribuciones
negativas a la variacion se ubicaron: paquetes turfsticos completos (-12,24%), huevos (-6,65%), aceites
comestibles (-5,24%), vehiculo particular nuevo o usado (-1,06%) y transporte de pasajeros y equipaje
en avion (incluye pagos por exceso de equipaje) (-10,42%).



Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién afo corrido
Por principales subclases

Abril 2024
Subclases Variackn (%) G""::ﬁ:aﬁ“"s
Arriendo imputado 345 0,43
Transporte urbano (incluye tren y metro} 7,29 0,33
Artiendo electivo 356 0,32
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 4,38 0,32
Frutas frescas 2473 0,28
Combustibles para vehiculos 533 0,18
Bectricidad 437 0,16
Educacion preescolar y basica primaria 9,13 0,13
Comidas preparadas fuera del hogar para consurmo inmediato 3,90 0,09
Educacidn secundaria 9.26 0,09

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segtin divisiones de gasto
Abril 2023 - 2024

2023 2024
Divisiones de Gasto Peso (%) Varacion (%) Mﬁ:mm Varacin (%) Wx:;mm
Educacion an 10,10 040 1140 044
Transporte 12,93 16,75 212 1042 137
Fbsl:v;nran(es y hoteles 9.43 16,60 188 9,80 1.04
Bebidas alcohdbeas y tabaco 1,70 11,05 0,19 872 0,16
Alojamiento, agua, electricidad, gas y olros conmbustbles 3312 803 253 ) 282
Saiud 1.1 11,05 0,19 7.18 0,12
JOTAL 100,00 12.82 1282 T.16 7,16
Bienes y servicios diversos 6,36 15,26 080 5,35 0,29
Frendas de veslir y calzado 398 7 024 3,15 012
mez-bs articulos para el hogar y para la conservacidn ordinania del 419 16,97 065 158 015
Almentos y bebidas no alcohdlicas 1505 18,47 348 298 0,59
Recreacion y cultura 319 962 03 202 0,07
Iformacion y conunicacion 4133 021 0,01 0,03 0,00

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no
alcoholicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 5,81 puntos porcentuales al acumulado anual de
dicha variacion.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL ANO

En abril de 2024 en comparaciéon con abril de 2023, la variacién anual de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (8,21%), combustibles para vehiculos (34,97%),
arriendo efectivo (8,42%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,52%),
electricidad (19,36%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,62%), frutas frescas (20,86%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (11,33%), educacién preescolar y bésica
primaria (12,07%) y suministro de agua (7,88%). Las mayores contribuciones negativas se presentan
en: platanos (-30,02%), vehiculo particular nuevo o usado (-4,41%), aceites comestibles (-15,63%),
cebolla (-21,99%) y legumbres secas (-13,46%).




Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Abril 2024
Subclase Variacion (%) &m;‘::::n«r‘uamtm

Arriendo imputado 821 1,02
Combustibles para vehiculos 3497 0,96
Arriendo efectivo 842 0,76
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 9,62 068
Bectricidad 19,36 0,66
Transporte urbano (ncluye tren y metro) 8,62 0,39
Frutas frescas 20,86 0,25
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 11,33 0,25
Educacion preescolar y basica primaria 12,07 017
Sumiistro de agua 7,88 0,15

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice,

Principales indicadores del mercado laboral

Abril de 2024

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Abril (2016 - 2024)
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POB Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nata: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el mes de abril de 2024, el niimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.865 miles de
personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada con 0,3
puntos porcentuales cada una fueron: Actividades financieras y de seguros; Actividades profesionales,
cientificas, técnicas y servicios administrativos; y Alojamiento y servicios de comida.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacidén absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada

segun rama de actividad*
Total nacional

Abril (20232 - 2024)

Distribucion % Centribucion
ABHZ023  Abril 2024 ey s =

Poblacién ocupada 22.742 22.865 100 123
Actividades financieras y de seguros 394 471 21 77 03
Actvidedes profesionales, cientificas técnicas y senidios admanistrativos 1746 1.80% 23 53 03
Alojamisnto y senacios de comida 1722 1784 T8 62 03
Comeraoy reparscran de vehiculos : 3840 B oo e : 1.5 a2 iR
Administracion pubtlica y defensa, educacidn y atencdn de 1a salud humana 2.800 2843 2.5 49 02
Transporta y almacenatmiento 141 1680 73 19 o1
Suministro de electricidad, gas agua y gestion de desechos® 590 608 a7 18 o1
des artisticas. entretersmuento, recreacitn y otras actindades de servicios 1.848 1.855 81 y ¢ 20
ccién 1.584 1.581 69 3 00
Actvidades inmotelianas 243 235 e -7 80
i > 427 412 1.8 14 -0
2SS LAS? 07 23 LA

Agricylturd, gan.

&, caza, sibvoultura y pesca 3.265 3156 13.8 -109 -05



POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL, MES ABRIL 2024

En abril de 2024, obrero, empleado particular y Jornalero o peén fueron las posiciones ocupacionales
que mas aportaron positivamente a la variaciéon de los ocupados en el total nacional con 1,6 y 0,2
puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién ocupada
segun posicion ocupacional”

Total nacional

Abril (2023 - 2024)

Total nacional

Posicion ocupacional

Abril 2023 Abril2024 Distribucién %  Variacidon =~ Contribucién

) 2024 ~ absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.742 22.865 100 123

Obrero, empleado particular 9.723 10.097 44,2 374 16
lornalero o Peon 672 729 32 57 0.2
Obrero, empleado del gobiemo 959 1.004 44 45 0.2
Empleado domeéstico 605 642 28 37 02
Trabajador familiar sin remuneracién 498 486 2,1 -1 00
Patron o empleador 688 598 2.6 -90 -04
Trabajador por cuenta propia 9,590 9209 40,7 -291 -13

Fuente: DANE, GEIH.
p.p. Puntos porcentuales.

" Por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categeria “Otro”, la suma de las proporciones y contribuciones puede
diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.
Nota: Poblaciones en miles.

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION, TRIMESTRE MOVIL FEBRERO - ABRIL
2024

Para el trimestre movil febrero - abril 2024, de las 23 ciudades y 4reas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (28,6%), Riohacha (20,1%) y Florencia
(17,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Villavicencio (9,8%), Bucaramanga A.M.
(9,6%) y Santa Marta (9,6%).

Grafico 6. Tasa de desocupacién seglin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Febrero - abril 2024
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POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO SEGUN TIPO DE ACTIVIDAD, MES ABRIL 2024

TOTAL, NACIONAL

Para abril de 2024, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.414 miles de personas en el total
nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios del hogar (54,1%) y Estudiando

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacidn fuera de

la fuerza de trabajo
Total nacional
Abril (2023 - 2024)

Tipo de actividad

Abril2023  Abril 2024

Total Nacional :

Distribucion %  Variacién  Contribucién
2024

_absoluta  enp.p.

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 13.954 14.414 00 459

Oficios del Hogar 7.799 7.800 54,1 2 0.0
Estudiando 3.206 3528 245 322 243
Otros® 2950 3.085 214 136 10

Fuente: DANE, GEIH.
p.pc Puntos porcentuales

Otros®: Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les ilama la atencion o creen

que no vale 1a pena trabajar.
Nota: Poblaciones en miles.

INDICADORES ECONOMICOS
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Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasa de crecimiento anual en volumen’
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'Series encadenadas de volumen con aio de referencia 2015
Pprovisional

Ppreliminar

En el primer trimestre de 2024, el PIB en su serie original crece 0,7% respecto al mismo
periodo del afio anterior.

La actividad econémica que mds contribuye al crecimiento anual del primer trimestre de 2024
es Administracién piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales, que crece 5,3%
y contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual del valor agregado, en su serie
original.

PRODUCTO INTERNO BRUTO: PRIMER TRIMESTRE 2024 ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el primer trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 0,7% respecto al
mismo periodo de 2023 (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producte Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,1%. Las actividades con mayor crecimiento trimestral son:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 3,7%.

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.



e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacién y
tratamiento de aguas residuales, gestién de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 1,9%.

Tabla 1. Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque de la produccion

Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen' por actividad econémica
2023F - 2024 primer trimestre

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

calendario

Actividad econémica 5
Trimestral

2023° -1/ 2024 -1/ 2024r -1/
2022°- | 20237 20237 - IV

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10 14

Explotacion de minas y canteras 36 09

industrias manufactureras 15 07

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1.6 1.9

Construccién 3.1 1,1

Comercio al por mayor y al por menor® -0,5 -0,02
informacion y comunicaciones 1.9 -3.1
Actividades financieras y de seguros 23,0 2,8
Actividades inmobiliarias 19 0,5

Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 19 -0,1

Administracion publica, defensa, educacion y salud® 18] 2.0

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras Rl

actividades de servicios® i : _5'2 Sy

Valor agregado bruto S e i
'impuestos menos subvenciones sobre los productas 6,2 0,4 1.3

Fuente: DANE, PIB_T

ESALES RENOVADAS POR MUNICIPIO

De acuerdo a los datos registrados en la plataforma de datos abiertos en Colombia
https://www.datos.gov.co/Trabajo/ESALES-RENOVADAS-POR-MUNICIPIO/7bzy-2j2h. Las Entidades
sin dnimo de lucro que hacen parte del sector solidario y han actualizado su matricula mercantil ante
las camaras de comercio a corte 20 de abril de 2024, segin la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias suman un total de 58.679 ESALES en Colombia.

®'GOV.CO | &iEfkaros

Inicio  Descubre Publica Visualiza Hepramientas Novedades Usos Calidad

3 Categoria Datos Contenida Relacienado

ESALES RENOVADAS POR MUNICIPIO  Trabajo

Entidades sin dnimo de lucro que hacen parte del sector solidario y han actualizado su Uitima Actualizacién
matricula mercantil ante las cdmaras de comercio. 20 de abril de 2024

Datos suministrados por

Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias



INFORMACION SOBRE ESTE CONJUNTO DE DATOS

Actualizado Informacioén de la Entidad
20 de abrii de 2024
Departameanto Bogota D.C.
Ultima actualizacidn Ulitima actualizacion de Municipia Bogota D.C.
de los datas matadatos Nombre de la Entidad Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
25 de agosto de 2021 20 do abril de 2024 OfiEn KaaTEral
Sector Trabajo
Fecha de creacién
Area o dependencia Grupo de Tecnologias de la Informacian

25 de agosto de 2021

informacion de Datos

Vistas Descargas
1.243 250 1dioma Espafiol

Cobertura Geografica Nacional
e R R taE Propletario da Frecuencio do Actuafizacion Mensual
Unidad Administrativa Especial conjunto de Faecha Emision (aaaa-mme-dd) Z021-01-31
de Organizaciones Soiidarias datos

UAEOS Temas
Categoria Trabajo

Etiguetas esales, rues, renovadas, estadisticas



COOPERATIVAS,

FEDERACIONES Y
EMPRESAS DE
ENTIDADES : ASOCIACIONES g CONFEDERACIONE
: INSTITUCIONES Y FUNDACIONES SERVICIOS EN LAS
DE FONDO DE AGROPECUARIA LAS DEMAS ORGANIZACIONES S, INSTITUCIONES ORGANIZACIONE
pepartamento | MUNCPL | yaruraLeza | EmpLEADO | ASOUIACIONE | AUXILIARESDEL | oy 0oyppqag | CORPORACIONE | FUNDACIONE | vy be 0o RPORACIONES,FUNDACION | CREAPASPARA | o cpELa | FORMASDE | o b pespE | TOTA
o SMUTUALES | COOPERATIVISM s s ADELANTAR - ADMINISTRACIONE L
COOPERATIV s NACIONALES ¥ ES ECONOMIA 0 VIVIENDA
A 2 NO NACIONALES ACTIVIDADESEN | oy yryapiay SELRLIC
COMUNIDADES COOPERATIVAS
i _.mmnocmm?aﬁ;
Amazonas Total 7 1 12 0 4 4 8 0 27 1 0 0 64
Antioguia Total 387 210 92 2 114 3308 1070 9 1603 40 1 0 6836
Arauca Total 36 F 44 0 156 3 25 2 153 21 0 0 34z
Archipiélago de
SAD Anires, Total 12 0 0 0 3 0 7 0 125 3 0 0 150
Providenciay
Santa Catalina
Atlantico Total 337 74 4 1 33 227 1883 3 0 0 0 0 2565
Bogots, D.C. Total 1608 0 0 0 0 0 0 9862 0 0 0 [ 11470
Bolivar Total 124 8 20 3 234 790 713 71 111 11 0 0 2045
Boyaca Total 147 29 33 1 215 19 53 g 1705 7% 0 5 2290
Caldas Total 81 e 27 3 54 21 82 0 794 76 0 1 1180
Caqueta Total 13 3 g 0 182 11 64 5 186 10 0 0 483
Casanare Total 33 ) 3 0 16 7 21 1 580 9 0 Ey 678
Cauca Total 93 35 8 0 208 38 167 16 94 82 1 0 742
Cesar Total 124 10 [ 0 90 7 89 1 903 39 0 0 1267
Choco Total 75 3 2 0 0 347 278 0 6 0 0 0 711
Cordoba Total 95 13 4 0 14 8 58 8 1073 12 0 1 1286
Cundinamarca Total 282 30 6 2 67 10 8 2190 850 35 0 0 3560
Guainia Total & 1 4 0 0 2 3 0 26 0 0 0 40
Guaviare Total i z 0 0 27 3 2 0 109 8 o 0 158
Huila Total 151 78 12 3 136 3 20 2 1319 68 0 0 1745
La Guajira Total 31 % 1 0 49 g 95 % 574 21 0 0 787
Magdalena Total 104 19 7 2 2% 18 a2 2 956 29 0 0 1243
Meta Total 49 12 13 0 12 17 21 10 1265 55 0 0 1484
Narifio Total 1 15 2% 0 629 90 663 17 74 197 3 3 1746
Aoty de Total 17 35 10 0 121 55 170 17 645 66 0 0 1236
Santander
Putumayc Total 0 0 1 0 55 26 156 1 7 61 1] 0 307
Quindio Total 38 15 32 0 18 6 49 15 416 16 0 0 605
Risaralda Total 69 15 13 0 22 14 68 1 1261 39 0 0 1532
Santander Total 334 71 22 2 225 724 101 1472 611 72 0 0 3584
Sucre Total 86 10 z 0 58 8 28 6 1029 10 0 [ 1237
Tolima Total 134 41 ] 0 134 29 118 G 1132 130 0 0 1732
Valle del Cauca Total 51 196 382 1 176 390 2756 801 317 309 1 3 5388
Vaupés Total 1 0 0 0 0 0 0 0 22 0 0 0 23
Vichada Total 2 0 1 0 P! 1 1 0 53 1 0 0 63
Totales 3635 395 843 20 3110 6197 8899 14408 18026 1445 [3 19 58679
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Contexto social.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, "Al
municipio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios puiblicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes”

En este sentido, el Municipio de Maicao dentro del marco de su competencia y funciones
desarrolla numerosas de actividades, realizadas a través de dependencias como la Secretaria de
Desarrollo Social Municipal, la cual dentro de su érbita funcional tiene como objetivo la
formulacién de politicas, estrategias, planes, programas y proyectos sociales dirigidos a la
atencion de la poblacion vulnerable en el municipio, asi como, entre otras, las siguientes
funciones: Formular estrategias para la implementacion de politicas de inclusién social dirigida a
los grupos poblacionales y facilitar la participacion en los diferentes programas y proyectos que
mejoren la calidad de vida; Promover los derechos a saber: derecho a la vida, la supervivencia,
proteccién, participaciéon y al desarrollo de todas las personas vulnerables del Municipio;
Disefiar y ejecutar planes y programas concertados con los sectores gubernamentales y sociales
para la proteccién y atencidn integral de las poblaciones vulnerables del Municipio de Maicao;
Liderar y/o coordinar la realizacién de actividades concertadas para asegurar la vinculacién de
las poblaciones vulnerables a procesos productivos y al desarrollo social; Dirigir la educacion de
planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencién, proteccién y promocién de
derechos de las personas que conforman los grupos poblaciones de Mujer, Equidad de Género,
Nifiez, Adolescencia, Jovenes, Adultos Mayores, Familias, Habitantes de calle, Migrantes, Victimas,
Minorfas Etnicas y demds grupos vulnerables que se identifiquen en el marco de sus
competencias; en especial de aquellos en situacién de pobreza y vulnerabilidad.

En Maicao, La Guajira, la situacién de los adultos mayores refleja una problematica compleja y
multifacética que requiere atenciéon urgente, la poblacién de adultos mayores ha crecido
significativamente, representando alrededor del 10% de los habitantes del municipio, es decir,
cerca de 20,000 personas. Sin embargo, esta poblacion enfrenta condiciones de vida
desfavorables debido a los altos indices de pobreza, que alcanzan el 65% en la regidn, y a la falta
de infraestructura y servicios sociales adecuados, muchos de estos adultos mayores carecen de
redes de apoyo familiar, lo que los deja en un estado de vulnerabilidad atin mas critico, ademds,
el acceso a servicios de salud es limitado, ya que solo el 60% de ellos estd afiliado a alg(n
régimen de salud, y enfrentan barreras geograficas y econémicas para recibir atencién médica
especializada.

La desnutricion es un problema alarmante entre los adultos mayores de Maicao. Segin un
estudio de la Universidad de La Guajira (2023), mas del 35% de esta poblacién presenta algin
grado de desnutricion, agravada por la falta de acceso a alimentos nutritivos y la escasa
educacion sobre una alimentacion balanceada. En el hogar geriétrico, aunque se esfuerzan por
garantizar una alimentacién adecuada, las limitaciones econémicas impiden ofrecer una dieta
variada y suficiente, lo que afecta la salud y el bienestar de los residentes. Esta situacién se ve
agravada por el aislamiento y la soledad que experimentan muchos adultos mayores, ya que
cerca del 50% vive solo, careciendo de apoyo psicosocial adecuado. Esto ha llevado a un
aumento en los casos de depresién y ansiedad, lo que resalta la necesidad de implementar

programas de atencién emocional y mental. Calla 12 # 11 - 86 Centrc Administrative
Municipal CAM

(5) 7268233 ~ Fax 8930

www.maicao-laguagjira.gov.co

alcaldia@maicao-laguajira.gov.co
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La participacion de los adultos mayores en actividades socioculturales también es limitada.
Menos del 20% participa regularmente en actividades recreativas o culturales, segiin datos de la
Secretarfa de Cultura de Maicao. Esta falta de integracién social contribuye a su marginacién y
reduce su calidad de vida. Es fundamental fomentar programas que promuevan la recreacion, el
fortalecimiento de capacidades culturales y la inclusién social en la comunidad.

La atencion integral a los adultos mayores en Maicao debe abordarse desde un enfoque
multidimensional que incluya mejoras en el acceso a servicios de salud, refuerzo de programas
nutricionales, atencién psicosocial y fomento de la participacion sociocultural, es por esto que se
formulé el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL Y
PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES RESIDENTES EN EL HOGAR GERIATRICO, ASI
COMO LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL, NUTRICIONAL Y
SOCIOCULTURAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ, LA GUAJIRA”, el
cual se encuentra debidamente registrado y priorizado en el Banco de Programas y Proyectos
Municipal bajo el cddigo BPIN 202500000021192 y que tiene como objetivo mejorar la calidad
de vida de la poblacién de adultos mayores del del municipio de Maicao e incluye la Actividad N2
5 “APOYO PARA LA ATENCION PSICOSOCIAL, NUTRICIONAL Y SOCIOCULTURAL DE LOS
ADULTOS MAYORES DE LAS DIFERENTES COMUNAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO LA GUAJIRA”".

Mediante la Actividad N° 5 de dicho proyecto se desarrollaran las jornadas de atencion
Psicosocial, Nutricional y Sociocultural de los Adultos Mayores en Maicao, La Guajira, mediante
un enfoque estructurado y transparente, donde el cooperante debera conformara un equipo de
trabajo que incluird un coordinador profesional con experiencia en proyectos sociales, un
técnico de apoyo administrativo y personal logistico, quienes se encargaran de la planificacion,
organizacién y ejecucién de las actividades, este equipo serd responsable de gestionar los
recursos humanos y logisticos necesarios para el desarrollo de las jornadas.

Para las jornadas psicosociales, se debera contar con profesionales especializados en trabajo con
adultos mayores, quienes realizaran terapias y actividades de gimnasia mental utilizando juegos
diddcticos como rompecabezas y libros de ejercicios cognitivos. Estas actividades buscan
fortalecer la salud mental y emocional de los adultos mayores, fomentando su bienestar integral.

En el componente sociocultural, se organizaran eventos que incluirdn presentaciones artisticas y
culturales, como musica tradicional de acordedn, guacharaca y maracas, obras teatrales y danzas
autoctonas de La Guajira, estas actividades promoveran la integracion social y el rescate de las
tradiciones culturales, brindando un espacio de esparcimiento y disfrute para los adultos
mayores.

En cuanto a la atencidn nutricional, se contratard un profesional en nutricién para realizar
valoraciones individuales y disefiar planes alimenticios personalizados, ademas, se entregardn
paquetes nutricionales que incluyen suplementos alimenticios, galletas integrales y almuerzos
balanceados, ricos en proteinas, vitaminas y minerales, adaptados a las necesidades dietéticas de
los adultos mayores.

Finalmente, en las jornadas de cuidado personal los estilistas, barberos y manicuristas
profesionales brindardn jornadas de aseo y embellecimiento, también se entregardn kits de aseo
personal que incluyen jabén, crema dental, toallas y otros elementos esenciales, promoviendo la
higiene y el cuidado personal de los adultos mayores
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Sector ctividad econémica.

La actividad econ6mica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

La economia clasica establece que son tres los grandes sectores de la economia:

e Sector primario o sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector terciario o de servicios el cual
relaciona actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes
materiales. Generan servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier
poblacién en el mundo. Entre los subsectores encontramos el subsector de: comercio, turismo,
administracién piblica, finanzas, consultorio e interventorfa, entre otros mas.

Pese a que la teorfa econdmica define estos grandes sectores de la economia, existen diferentes
especialidades que llevan a establecer atin mds sectores andlogos a los ya mencionados y dan una
aproximacién mayor al mercado en su totalidad.

De esta forma se determinan los siguientes sectores:

1. Sector agropecuario

2. Sector de servicios

3. Sector industrial

4, Sector de transporte

5. Sector de comercio

6. Sector financiero

7. Sector de la construccion
8. Sector minero y energético
9. Sector solidario

10. Sector de comunicaciones

Productos Inclui ntr 1 T.

En el sector de OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS se encuentra relacionada Actividades de
asociaciones segiin la “Clasificacién industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades
Econdémicas” en Colombia; alli se relaciona en la seccion S.

“SECCION S OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS: Esta secciéon (como una categorfa residual)
comprende las actividades de las asociaciones, la reparacion de computadores, efectos personales y
enseres domésticos y una variedad de servicios personales, no cubiertos en otros lugares de la
clasificacion.
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Seguidamente con el codigo 9499 se relacionan las Actividades de otras asociaciones n .c .p (No
Clasificado Previamente) que incluye:

v" Las actividades de asociaciones que no estdn directamente afiliadas a un partido politico,
que promueven una causa o temdtica ptiblica mediante camparias de educacion al piiblico,
influencia politica, recaudacion de fondos, entre otros.

Iniciativa de los ciudadanos y movimientos de protesta.

Movimientos ambientales y ecoldgicos.
Asociaciones de apoyo a servicios comunitarios y educativos n.c.p.
Asociaciones para la proteccién y el mejoramiento de grupos especiales, por ejemplo,
grupos étnicos y grupos minoritarios.
Asociaciones con fines patriéticos, incluyendo asociaciones de veteranos de guerra.

Las asociaciones de consumidores.

Las asociaciones de automovilistas.

B

R

Las asociaciones que facilitan el contacto entre personas con intereses similares, tales como
los clubes rotarios, clubes leones y logias masénicas, entre otros.

Las asociaciones de jévenes, clubes y asociaciones fraternales de estudiantes, entre otros.
Los clubes sociales, aun aquellos que combinan la parte social y la prdctica deportiva.

Las actividades de servicios para la caza ordinaria mediante trampas.

Las asociaciones que promueven actividades culturales o recreativas, o reiinen a personas
que comparten una aficion (diferente a deportes o juegos), como clubes de poesia, literarios
o de libros, clubes de historia, clubes de jardineria, clubes de cine y fotografia, clubes de
miusica y arte, clubes de artesania y de coleccionistas, entre otros .

R

nen el Sector Sin Animo de Lucr

-SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA (SUPERSOLIDARIA). Es un organismo
descentralizado, técnico, adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonial que tiene por objeto la supervision sobre la
actividad financiera del cooperativismo y sobre los servicios de ahorro y crédito de los fondos de
empleados y asociaciones mutualistas y, en general, el aprovechamiento o inversiéon de los
recursos captados de los asociados por parte de las organizaciones de la economia solidaria. Asi
mismo, la Superintendencia de la Economia Solidaria supervisara las organizaciones de la
economia solidaria que determine el presidente de la Republica mediante acto general, que no se
encuentren sometidas a la supervision especializada del Estado con los objetivos y finalidades
sefialados en el articulo 35 de la Ley 454 de 1998.

-Confederacion Colombiana de ONG (CCONG)
-Confederacién de Cooperativas de Colombia (Confecoop)

-CAMARAS DE COMERCIO. Tienen competencia para expedir certificados, registrar actos y libros de
las organizaciones de la economia solidaria.

Gremios y asociaciones que participan en el sector.

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo
Municipal CAM

(5) 7268233 - Fax 8930
www.maicao-laguajira.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co




v

*, MUNICIPIO
‘) DE MAICAQ SARROLLO SOCIAL

-4 Nit. 892.120.020-9

Codigo | ror-prcaz

{

Fecha | ozjo1/2024

Version | .
LSECRETARlA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800}

En el contexto de los actores que participan en el sector y en especial para la ejecucion del
presente objeto contractual se encuentran las empresas constructoras individualmente y
agremiadas que cumplan con la clasificacién 59499 las ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES
N .C .P (No Clasificado Previamente}, segiin la “Clasificacion industrial Internacional Uniforme de
todas las Actividades Econémicas” y aquellas que también registren en su registro de
proponentes el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
93141500 Desarrollo y servicios Sociales

Ademds, son importante para el desarrollo del sector las Empresas Sin Animo de Lucro -ESAL-.
1.2 ANALISIS TECNICO

Las actividades requeridas por la Administraciéon mediante el presente proceso contractual
requieren seglin se informa a continuacién las descripciones o detalles de los items, establecidos
asi:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1 Componente de Recurso humano
ITEM DESCRIPCION CANT FREC
11 Coordinador: Profesional con experiencia en la coordinacion de 1 15
’ proyectos sociales
1.2 Técnico de apoyo administrativo 1 15
1.3 Personal logistico 5 15
2 COMPONENTES LOGISTICOS
21 Alquiler de un equipo de amplificacion de sonido portatil 1 15
é semiprofesional de 1500w, consola de 4 canales y 2 micréfonos 5
29 ALQUILER DE CARPAS DE 4 MTS X 4 MTS DE CALIDAD EN TELA DE 5 15
PVC RESISTENTE CON ESTRUCTURA DE TUBOS DE ACERO.
2.3 Alquiler de sillas plasticas sin brazos 400 15
Penddn tipo PVC de 2 metros por 3 metros con ojetes metdlico incluye
2.4 disefio de los temas de las diferentes jornadas a realizar para el adulto 2 N/A
mayor.
Volantes informativos media carta GRS Full Color; con la informacién de
2.5 los eventos localizaciones, horario beneficios y beneficiados de la 1000 N/A
iniciativa
Prestacion de servicios de transporte automotor especial para el
desplazamiento del personal encargado de la ejecucién del proyecto,
2.6 funcionarios, empleados y contratistas de la administracién publica 2 15
municipal. Asi como también de los insumos requeridos para la
ejecucion.
Suministro de Refrigerios: Pastelitos horneados de carne / jamén y
27 queso y/o pollo con jamén y queso, gaseosa o jugo en envase tetra pack 80 10
i en 250 ml. Empacado en plastico transparente con logo del verdadero
cambio
28 ];:idratacién: Bolsas de agua tratada y purificada en presentacion de 300 100 15
JORNADAS DE ATENCION PSICOSOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE MAICAO
10 Profesional con experiencia certificada en trabajo psicosocial con 4 5
adultos mayores
11 juegos didActicos para terapia neurobica, gimnasia mental para adultos 400 N/A
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(libros para ejercicios mentales y de memoria, rompecabezas y otros) |
3 DESARROLLO DEL ENCUENTRO SOCIOCULTURAL PARA LOS ADULTOS MAYORES
3.1 Profesional con experiencia en trabajo social 1 5
Presentacién de actividades artisticas y culturales: en las que se
3.2 incluyen una presentacion musical del acordeén, guacharaca, maracas y 1 5
la caja.
Presentacién de actividades artisticas y culturales: en las que se
33 incluyen presentaciones teatrales aptas para todo piblico en las que se 1 5
incluye escenografia y vestuario por parte del grupo teatral
Presentacién de actividades artisticas y culturales: en las que se
34 incluyen presentaciones de danzas autictonas y propias de la guajira 1 5
{ con vestuarios propios de la regién y misicos representativos de la
misma.
4 JORNADA DE ATENCION NUTRICIONAL
Profesional con experiencia en nutricién y cuidado personal para
4.1 5 s = 1 5
valoraciones individuales de cada adulto mayor
Fortalecimiento y apoyo a la seguridad alimentaria a los adultos
mayores de un Paquete nutricional incluye: adultos. Suplemento
42 alimenticio en solucién preparada (12 botellas X 220Ml) y paquete de 400 N/A
& galletas integral de 250 Gr adecuada a la poblacién del adulto mayor, se
entrega cada kit en una tula de material lona contramarcada con el logo
del verdadero cambio.
Almuerzo  balanceado nutricionalmente para la dieta de un adulto
mayor, incluye una proteina baja en grasa de 150 gr rica en hidratos de
carbono, una sopa rica a en vitaminas y minerales, dos harinas o cereal
4.3 - . 400 N/A
y una ensalada rica en vegetales frescos, hortalizas y legumbres, y una
bebida de 250 M, acompaiiado de postre dulce de leche incluye una
fruta (manzana o pera)
5 JORNADA DE CUIDADO PERSONAL AL ADULTO MAYOR
bl Profesional estilista manicurista 2 5
52 Barbero profesional 2 5
53 manicurista profesional 2 5
Entrega de kit de aseo personal que incluye: jabén, peine, cepillo, crema
5.4 dental, toallas, chanclas, desodorantes, shampoo y acondicionador, se 400 N/A
entrega en una tula de lona estampada con logos institucionales

1.3 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccién y ejecucién del contrato
serdn las estipuladas en el pliego de condiciones y las propias vigentes en Colombia sobre la
materia.

2. ESTUDIO DE LA OFERTA EN EL MERCADO

No existe oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la politica del plan de
desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin
animo de lucro; Lo anterior dado que estas entidades no pretenden obtener ganancias y su objeto
no es otro que el de contribuir al desarrollo social de los municipio, a diferencia de las Empresas
de otro tipo que no desarrollan el sentido social que el objeto propuesto amerita, y si bien existen
bienes que de manera individualizada pudieran ser ofrecidos por otro tipo de personas juridicas,
estos bienes se enlazan y cruzan con actividades que s6lo una entidad del tipo sin 4nimo de lucro
podrian desarrollar.
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Al no existir oferta en el mercado por personas diferentes a entidades sin d&nimo de lucro, la
contratacion con este tipo de entidades representa optimizacién de los recursos publicos en
términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. Lo anterior dado que se pretende
obtener cofinanciacidn para conseguir el objetivo propuesto en beneficio de la comunidad y la

optimizacion de los recursos publicos

Se alcanzan los fines ptiblicos para la actividad que desea financiar en la medida en que las
acciones seran desplegadas sin animo utilitarista, sumado a que no existen dentro del presupuesto
descripciones asociadas a ADMINISTRACION, UTILIDAD o IMPREVISTOS.

Por otra parte, de acuerdo con el anélisis de la oferta por parte de la entidad, y de las entidades
analizadas de acuerdo a su cercania geografica con el municipio, y atendiendo a los proyectos
realizados en vigencias anteriores, en el sector sin dnimo de lucro contamos con las siguientes

entidades:

® & & ® » & o @ @ © & o o o o

ECOMAG

FUNDACION GESTORES
FUNDACION ANATAS WAYUU
FUNDACION GESTION Y PROGRESO “FUNGESPRO”
FUNDACION SOCIAL HACER HACER
FUNDACION EMPRENDER
FUNDACION BRISA Y SON
FUNDACION ESPERANZA ES VIDA
FUNDACION ALTERNATIVA GUAJIRA
CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DE MENORES DE COLOMBIA CAIMEC
FUNDACION PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO SOCIAL

FUNDACION SOCIAL DEL TRABAJO Y EL DESARROLLO AM

FUNDACION PODER CIUDADANO
FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL

FUNDACION INTEGRAL DE ATENCION DE SECTORES VULNERABLES

En el proceso de provision de servicios Politicos y de Asuntos Civicos por parte de las entidades
de termino que la modalidad de Régimen especial es la mas utilizada para la adquisicién de los
servicios relacionados a servicios Politicos y de Asuntos Civicos; en este sentido para la vigencia
2024, se adelantaron compras por valor aproximado de 0.33 billones de pesos.

VSor Total Esnmado i

Modalidad de Contratacion

S0a3 B

Modalidad general

Oirecta Conpe

titiva

HModalidad de Contrataciéon
& Contratacién directa
® Licitacion Publica

8 Minioa cuantia

® Regimen &

¥ Seleccidn Abreviada de tle,,
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En el andlisis de la oferta se tiene que para la modalidad de régimen especial se materializo una
relacion de compra con al menos 290 proveedores, que representaron un total de 381 mil pesos
en contratos.

Valor Contratacién Numero de Proveadores Numero de Contratos

$ 381 mil M 290 . 423

Valor Total Estimado por Proveedor

Balor Total Sstimade @ Mameio de Tontratos

Valar Total Esti.
Nimare de Contr,_

$0mil M

Prov_nombre

La totalidad de los proveedores corresponden a organizaciones o empresas NO plurales, es asf
como lo referencia Colombia Compra Eficiente-CCE- en su propuesta de fortalecimiento del
estudio de la oferta para las entidades, donde mediante la herramienta de andlisis de la oferta
permite conocer la perspectiva del mercado y los oferentes. .

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP i1

% 381 mil M (10095

Tipo: @ No es plural

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Los particulares ofrecen servicios de organizacién de eventos; también los hay que ofrecen
servicios de profesionales, técnicos, hidratacién, etc, pero como un todo y sin el sentido utilitarista
no seran ofrecidos por particulares con dnimo de lucro.
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En este sentido, un contratista al ofrecer estos bienes y servicios espera una necesaria
contraprestacion, lo cual no opera en el caso que nos ocupa, caso en el cual se requiere incluso de
la COFINANCIACION del oferente en un porcentaje minimo del 1%.

Por lo anterior, resulta necesario contar con una entidad que, entendiendo la mision del objeto
contractual, comparta su sentido, y cuente con lo necesario para que en asocio con el Municipio
adelante la ejecucién de las acciones que requieren ser adelantadas en el marco del presente
objeto contractual.

De otro lado, en el mercado podemos encontrar los siguientes procesos adelantados por distintas
entidades estatales, que al igual que la Administracion municipal se asimilan al presente objeto.

4, METAS A CUMPLIRSE CON EL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.

Toda vez que el contrato que se propone celebrar se constituye en una herramienta de
cooperacion entre el sector ptiblico y el privado, y que el desembolso de los recursos piiblicos sélo
procederia cuando se obtengan resultados medibles y evaluables. En otras palabras, como lo
sefiala la Guia para la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad, el desembolso de recursos ptblicos estd sujeta a la condicién que la entidad sin &nimo
de lucro efectivamente alcance las metas establecidas en el contrato.

Las actividades de interés publicos que se requieren guardan correspondencia directa con los
planes de desarrollo, como consta a continuacion:

- PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: MAICAO ES TIEMPO DE AVANZAR.

- LINEA ESTRATEGICA: ES TIEMPO DE AVANZAR PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL.

-  PROGRAMA PRESUPUESTAL: ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/0O FAMILIAR.

- META DE RESULTADO: GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A EL 4,5% DE LA
POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE MAICAO.

- PRODUCTO: CENTROS DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR DOTADOS,
SERVICIO DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

5. ANALISIS DE MERCADO

5.1 PLANTEAMIENTOS GENERALES

Los estudios de mercado son claves para enfrentarse a las condiciones del sector, tomar decisiones
y anticiparse a la evolucién del mismo. Realizar estudios de mercado para un proceso de
contratacion y adquisicion de bienes o servicios demanda un trabajo complejo para los
funcionarios encargados del proceso de contratacion piblica; actualmente herramientas como los
informes intersectoriales, las cotizaciones, las publicaciones realizadas por las entidades ptblicas
que ejercen control o por sus procesos tienen informacién de los diversos sectores de la economia,
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son las fuentes para preparar los documentos necesarios para cumplir con la planeacién de las
compras publicas, tal y como lo demanda el Estatuto Colombiano de Contratacién.!

Por otra parte, la interaccién de oferta y la demanda, conduce a la formacién de los precios de
mercado, independientemente de que el empresario los pueda acoger o no, siempre y cuando se
actie ante una competencia perfecta. De no darse este sistema de perfeccion, los precios pueden
ser modificados e influidos por el empresario, independientemente de que los acepte o no el
consumidor, pues este también influye en la caracterizacién del mercado, especialmente cuando se
trata de productos de primera necesidad con pocas alternativas de sustitucion.

En la teorfa y practica, dadas las leyes de oferta y demanda, se dice que cuando la demanda es
insatisfecha, los precios suben por la presién que esta ejerce sobre la oferta, y los precios bajan si
la respuesta en la oferta por incrementos en los niveles de produccién en el tiempo, superan las
expectativas del comportamiento de la demanda. De ahi, que cuando existe el equilibrio entre la
oferta y la demanda en el mercado, se obtiene el precio igualmente de equilibrio, donde los
consumidores y productores manifiestan su grado de conveniencia y satisfaccién en la transaccién,
condicionado a la cantidad y al momento dado.

En términos generales, la fijacion de precios de los distintos productos o servicios,
independientemente de que se actiie ante una condicién de imperfeccién de mercado, oligopolio o
monopolio, el productor acude a diferentes métodos. Unos basados en el condicionamiento de la
oferta y la demanda, segiin sea débil o intensa, donde los precios actdan en forma independiente a
los costos unitarios de produccién, no importando si se pierde o se gane. Otros estardn sujetos a
los costos unitarios de produccién mas un margen razonable de utilidad para legar al precio final
de venta, o simplemente se acogen los de la competencia si se trata de productos similares, pero se
debe tener en cuenta su reaccién frente a la situacién planteada.?

bl CONCLUSION DE PRECIOS UNITARIOS.

Atendiendo la importancia del proceso, se procede a consolidar la relacién de precio unitario del
proceso contractual en funcién del objeto a ejecutarse: “APOYO PARA LA ATENCION
PSICOSOCIAL, NUTRICIONAL Y SOCIOCULTURAL DE LOS ADULTOS MAYORES DE LAS
DIFERENTES COMUNAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL
Y PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES RESIDENTES EN EL HOGAR GERIATRICO,
ASI COMO LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL,
NUTRICIONAL Y SOCIOCULTURAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE MAICAO,
LA GUAJIRA™

! http://www.occp.co, Los estudios de mercado, base fundamental en el proceso de contratacién
publica

thtp://soda.ustadistancia.edu.co/enlinea/Provecto%EOde%ZOGrado%ZOFase%20l%20%285egundo%2
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LSECRETARIA DE DESARROILLO SOCIAL - 159{4)

Del ejercicio préctico y metodoldgico realizado se tiene como Valor del presente proceso a
contratar, la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/L ($274.687.174), incluido costos directos e
indirectos, con cargo al presupuesto de la vigencia 2025.

RESPONSABLE:

HERNANDO JOSE SALOM BRITO
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo
Municipal CAM

(5) 7268233 - Fax 8930
www.maicao-lagugjira.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co




