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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartad6 23 de junio de 2020
Sefior (a)
Santiago Zapata Castillo
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1360257
Coordinador académico
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial Pecuario y Turistico
Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de junio del
afo 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1360257 del afio 2020

Erick Jesith Gaviria Santos identificado con la cédula de ciudadania No. 15647828 de cerete , en mi calidad de Contratista del SENA, en
la red de conocimiento de Bilinguismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTO
CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISTCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($38.659.653,00 ). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera a) Un primer pago por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO COP ($2.526.775), correspondiente al mes de febrero de 2020. b) nueve (9) pagos iguales por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO SESENTA Y DOS COP ($3.790.162) cada uno, correspondientes
a los meses de marzo a noviembre de 2020. ¢) Un Gltimo pago por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS
VEINTE COP ( $2.021.420) correspondiente al mes de diciembre de 2020

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2020

OBJETO:
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE
BILINGUISMO EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO.

CLAUSULA 4.
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar en los procesos de aprendizaje segun las | Se orient6 programas de formacion Proyecto formativo, guias
necesidades detectadas en los procesos de titulada, con metodologias practicas de aprendizaje.
evaluacion, metodologias de aprendizaje y de acuerdo a las necesidades de la Listado de asistencia
programas curriculares vigentes. formacién como:

Salud Publica ID:2015136
Salud Publica ID : 1970658
Salud Publica 1D:2028157
Primera Infancia ID: 1910446
Primera Infancia ID:1970646
Primera Infancia ID:2012766
2 Programar las actividades de ensefianza- Se desarrollaron las actividades de Plan concertado
aprendizaje-evaluaciones de conformidad con los planeacion de formacién de acuerdo Registro asistencia
proyectos formativos y el calendario de formacion al calendario institucional y la

institucional, segln el programa de formacién programacion enviada por la lider
profesional y el enfogue metodolégico adoptado.

3 Reportar oportunamente en el sistema Sofia Plus Acciones de formacion: Rutas de aprendizaje,
todas las actividades y procedimientos de la Salud Publica 1D:2015136 guias de aprendizaje,
ejecucion de la FPI: Rutas de aprendizaje, Guias Salud Publica ID : 1970658 juicios de evaluacién
de aprendizaje, Proyecto formativo, Juicios de Salud Publica 1D:2028157
evaluacion y demas actividades propias del Primera Infancia ID: 1910446
proceso formativo. Primera Infancia ID:1970646

Primera Infancia ID:2012766

4 Presentar informes mensuales de la ejecucion del Se presentaron los informes con las Listados de asistencias y
objeto contractual, reportando ademas la actividades desarrolladas durante el reportes del sistema Sofia,
informacion académica y administrativa requerida mes de marzo con los programas : informes mensuales
del proceso de formacién. Salud Publica 1D:2015136

Salud Publica ID : 1970658
Salud Publica ID:2028157
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Primera Infancia ID: 1910446
Primera Infancia ID:1970646
Primera Infancia ID:2012766

5 Realizar acompafiamiento a los aprendices en N/A para este periodo N/A para este periodo
etapas practica, segun el reglamento del aprendiz
vigente y debidamente autorizados por la
coordinacion académica.

6 Participar en los comités de evaluacion y N/A para este periodo N/A para este periodo
seguimiento ordinario y extraordinario que se
programen para los aprendices a su cargo.

7 Apoyar los procesos de auto evaluacion del centro | N/A para este periodo N/A para este periodo
de formacién de acuerdo con lo establecido con el
consejo nacional de acreditacion — CNA, asi como
la consolidacion de la documentacion para radicar
en el sistema de aseguramiento de la calidad de la
educacion superior — SACES, los programas que
se presenten para registro calificado, previa
instruccion de la coordinacién académica.

8 Conformar, si la coordinacion académica lo N/A para este periodo N/A para este periodo
requiere, equipos de desarrollo curricular
interdisciplinario, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos

9 Participar en la programacion y ejecucion del N/A para este periodo N/A para este periodo
proceso de induccién de aprendices de formacién
titulada y al reconocimiento de aprendizaje
previos.

10 Participar en proyectos de investigacion aplicada Se estan organizando grupos de Videoconferencia Zoom: 3
cuando las condiciones del programa de investigacion a la medida que se de abril inicio de
formacion lo permitan, haciendo entrega oportuna | ejecutan los resultados de investigadn
de los productos de investigacion adelantados. aprendizaje durante la formacion

11 Efectuar los pagos al sistema general de Se efectlia el pago de la seguridad Planilla de pago No
seguridad social integral. Lo cual serd un requisito | social correspondiente al mes de 4341340843
previo para el pago periddico de sus honorarios. mayo de 2020

12 Durante la ejecucion del contrato, el contratista Se aplic6 satisfactoriamente la Certificado
debera aplicar al proceso de certificacion de la competencia 240201056 "ORIENTAR
norma de competencia 240201044 “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES ACUERDO CON EL
CON BASES EN LOS PLANES DE FORMACION PROCEDIMIENTO TECNICO Y
CONCERTADOS?”, o su norma actualizada NORMATIVO"

240201056 “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO y
aportar el respectivo certificado aprobado al
presentar su informe de ejecucién contractual.

13 Desarrollar las actividades de formacién aplicando | Se realizaron buenas practicas Registro fotogréafico
las normas técnicas y legales que garanticen el ambientales, con el fin de garantizar
cumplimiento de las buenas préacticas la proteccion de los recursos
ambientales, con el fin de garantizar la proteccién naturales agua, aire y suelo.
de los recursos naturales agua, aire y suelo. Esto, | Cumpliendo a cabalidad con el
en cumplimiento del articulo 79 C.Nal., Decreto articulo 79 C.Nal, Decreto 2981 de
2981 de 2013 y Resolucion SENA 1471 del 2013y | 2013 y Resolucién SENA 1471 del
demds normas concordantes. 2013 y demas normas concordantes.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno
del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE

VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ /iqa

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 4341340843 correspondiente al mes de mayo expedido
por Bancoomeva,operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Erick Jesith Gaviria Santos
Contratista
C.C. No. 15647828

Recibi a satisfaccion:

Santiago Zapata Castillo
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1360257 de 2020
Coordinador Academico

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2028157 - SALUD PUBLICA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA'Y TECNICA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION Y DEL ENTORNO

DETECTAR EVENTOS DE SALUD PUBLICA, FACTORES DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RIESGO, DANOS, FACTORES PROTECTORES, DE ACUERDO
CON LOS PROTOCOLOS Y EL ENTORNO.

FOMENTAR LA MOVILIZACION Y LA PARTICIPACION SOCIAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE LA COMUNIDAD, TENIENDO EN CUENTA SUS
NECESIDADES Y DETERMINANTES SOCIALES DE LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR A LA PERSONA SEGUN EL SERVICIO
SOLICITADO DE ACUERDO CON PORTAFOLIO DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA EN SALUD

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SISTEMATIZAR LA INFORMACION DE INTERES EN SALUD
PUBLICA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2041877 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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Atender nifios y nifias segun proceso pedagdgico y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L,
educacion inicial

CUIDAR NINAS Y NINOS DE ACUERDO CON POLITICAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: \ACIONALES Y NORMATIVA LEGAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

ORIENTAR ACCIONES DE SALUD DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROTOCOLOS Y POLITICAS DE PRIMERA INFANCIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 1910461 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TECNICOS DE LA
EDUCACION INICIAL

ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEAMIENTOS DE LA EDUCACION INICIAL

PROMOVER ACCIONES EN SALUD PARA EL DESARROLLO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RUTA INTEGRAL DE
ATENCIONES

PROMOVER EL CUIDADO Y LA CRIANZA TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LA POLITICA PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA'Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS NINOS Y LAS NINAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LA POLITICA PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2012766 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TECNICOS DE LA
EDUCACION INICIAL

ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEAMIENTOS DE LA EDUCACION INICIAL

PROMOVER ACCIONES EN SALUD PARA EL DESARROLLO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RUTA INTEGRAL DE
ATENCIONES

11/06/20 05:33 PM Page 5 of 11



PROMOVER EL CUIDADO Y LA CRIANZA TENIENDO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LA POLITICA PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA'Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS NINOS Y LAS NINAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LA POLITICA PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 1970646 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TECNICOS DE LA
EDUCACION INICIAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS DE LA EDUCACION INICIAL

PROMOVER ACCIONES EN SALUD PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RUTA INTEGRAL DE
ATENCIONES

PROMOVER EL CUIDADO Y LA CRIANZA TENIENDO EN
CUENTA LA POLITICA PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA'Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS NINOS Y LAS NINAS
DE ACUERDO CON LA POLITICA PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1970658 - SALUD PUBLICA

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y
NORMATIVA VIGENTE.

11/06/20 05:33 PM
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION Y DEL ENTORNO

DETECTAR EVENTOS DE SALUD PUBLICA, FACTORES DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RIESGO, DANOS, FACTORES PROTECTORES, DE ACUERDO
CON LOS PROTOCOLOS Y EL ENTORNO.

FOMENTAR LA MOVILIZACION Y LA PARTICIPACION SOCIAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE LA COMUNIDAD, TENIENDO EN CUENTA SUS
NECESIDADES Y DETERMINANTES SOCIALES DE LA

ORIENTAR A LA PERSONA SEGUN EL SERVICIO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SOLICITADO DE ACUERDO CON PORTAFOLIO DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA EN SALUD

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SISTEMATIZAR LA INFORMACION DE INTERES EN SALUD
PUBLICA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2015136 - SALUD PUBLICA

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y
NORMATIVA VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD
TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION Y DEL ENTORNO

DETECTAR EVENTOS DE SALUD PUBLICA, FACTORES DE
RIESGO, DANOS, FACTORES PROTECTORES, DE ACUERDO
CON LOS PROTOCOLOS Y EL ENTORNO.

FOMENTAR LA MOVILIZACION Y LA PARTICIPACION SOCIAL
DE LA COMUNIDAD, TENIENDO EN CUENTA SUS
NECESIDADES Y DETERMINANTES SOCIALES DE LA
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ORIENTAR A LA PERSONA SEGUN EL SERVICIO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SOLICITADO DE ACUERDO CON PORTAFOLIO DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA EN SALUD

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SISTEMATIZAR LA INFORMACION DE INTERES EN SALUD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PUBLICA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 155,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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& ERICK JESITH 2] = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 1890720
Mombre del Instructor ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS
Tipo Documento cc
Numero de Documento 15647528
Responsahbilidad INSTRUGTOR
Fecha Inicial 01/06/2020
]
Fecha Final 30/06/2020
]
Horario
Vista del Horario  \ensual -
|:| Tiempo Disponible
. Evento Asignado
. Evento Seleccionado
03/06,/20 04/06/20 05/06/20 06/06/20
- : Disponible  (00:00 - 06:00: « [00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible

Disponible

12:00 - 13:00:
Disponible -

07/06/20
12:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59

: Disponible : Disponible

08/06/20 10/06/20 11/06/20 12/06/20 13/06/20

: Disponible  [00:00 - 06:00:
Disponible

00:00 - 06:00:
Disponible

« |00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible

14/06/20
12:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59

: Disponible

12:00 - 13:00: 19:00 - 23:59: Disponible |12:00 - 13:00:
Disponible - - Disponible -
15/06/20 16/06/20 17/06/20 18/06/20 19/06/20 20/06/20

00:00 - 13:00: Disponible  |00:00 - 06:00: 4 |00:00 - 13:00: Disponible |00:00 - 06:00:

_ oson- s
19:00 - 23:59; Disponible - -

12:00 - 13:00:
Disponible -
22/06/20 23/06/20 24/06,/20 25/06/20 26/06/20 27/06/20

00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 06:00: 4 (00:00 - 13:00: Disponible |00:00 - 06:00: .~ |D0:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible
Disponible Disponible

12:00 - 13:00:
Disponible -

» |00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible

21/06/20
12:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59

i i : Di ibl
: Disponible isponible

28/06/20
12:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59

: Disponible : Disponible

23/06/20 30/06/20 01/07/20 03/07/20 04/07/20

00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 06:00: Disponible

05/07/20
08:00 - 23:59: Disponible




ID: 2015136 - TECNICA SALUD PUBLICA

RUTA 2028157

CODIGO: 122121

PROYECTO: FACTORES DE RIESGO CARDIOVASCULAR EN LOS ESTUDIANTES DEL CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD SENA

Nombre del aprendiz

Actividad a desarrollar

Forma de Entrega

Fisico Digital

Fecha de entrega

ENTREGO

POR ENTREGAR

Sl

NO

ANDRES SANTIAGO POSSO VERONA
CARMEN ALICIA BRAVO OTERO
DAMARYS PARRA RAMIREZ
DANIELA FERNANDA SILGADO SALAS
DANIELA INES CARVAJAL DIAZ
DAYANA CORDOBA CUESTA
DAYLIS MARIA VALENCIA MOYA
DAYRON ANDRES PEREA MOSQUERA
ELIANA LUZ HERRERA PITALUA
ELIANA VANESSA TAPIAS BECERRA
GINA MICHELL HOYOS MENA
JANETH JIMENEZ CORDOBA
JHON FREDDY BARON BUENANO
JUAN DAVID GARCIA LEZCANO
KAREN JULIETH SALGADO GOMEZ
KATHRYN ESTHER CARE ESTRELLA
KATY YASIRA GAMBOA RUIZ
KELLY JOHANY MERCADO BOTONERO
LAURA VALENTINA SIERRA MENA
LINETH YONAY RICARD ARROYO
MARIA PAZ HERNADEZ PARRA
NELLYS DIAZ JIMENEZ
ROSSY DAYANA CORDOBA CAICEDO
SANDY BANESSA REYES AMARILES
SINDY JHOANA SOLANO SENA
TATIANA DIAZ MOYA
YANIRIS BLANCO MESTRA
YANIRIS CAMILA MARTINEZ GARCES
YAQUELIN TAPIAS ARRIETA

YERALDIN DANELA

PESTANA MURILLO

YINEL ANDREA

TAPIA MURILLO

YULISETH CARINE

MARTINEZ BERROCAL

EVIDENCIA TALLER Y VIDEO -
WH QUESTIONS INTERVIEW

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020

16/06/2020
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16/06/2020
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