MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

INFORME DE GESTION No. __04

Bogota (Cundinamarca), MAYO 2025

1. No. DEL
CONTRATO 400-CDPS-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA
L SUSCRIPCION 02 DE FEBRERO DE 2025
" CONTRATO PR
. No. De la Poliza :25-46-101039014 THOLRHT
3. ggéﬁsgslz Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado :ggiig aé%;%%?
Fecha del certificado de aprobacién de la Polizg| 03/FEB/2025 |1
. Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO:GARCIA i
No. 35025 W,
. | Fecha expedicion 06 DE FEBRERO DE 2025 ‘«i?* it
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL i{% fii!
4. CRP Dependencia: DIRECCION CONMENIOS%IQ[%;QOMBOR@Q!QN
. Posicion catalogo de gasto: (qg-;zf-oz-oos-ops;-’og) , 22352@;
Fuente: NACION igﬁ%i;ﬁ qi%;!%;g <§§§§zg;
Recurso 10 .ﬂiE}%?*' ! i’i?%g;, e
Valor: $36.640.000,00 :iHi i i,
5. FECHA INICIO T % i e
EJECUCION 07 DE FEBRERO DE 2025; ,gggziﬁ—’ 4
CONTRACTUAL il

6. CONTRATISTA

Nombre com}ggg'go; DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO
Identificagion’52:391:930 il

Naciopaiidad Colombiana, il
Direggioh: CALLE 150A'No}96A - 90} %
Teléfario de contacto 314-4707058 jgz.
E-mail. de contacto: yubcan@gmail.com

7. SUPERVISOR, it

T

33

Norbre completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS

Cargo}}QFICIAL DE EVALUAGION Y SEGUIMIENTO DICCO

{:14iResolugion,de nombramiggﬁé’:*ooosw de 09 de enero de 2025
£ k4

H

3

1% Teléfono de ieontacto 31:3:8541505

- PREFERFIRREZIITIIAL . . .. .
E-mail de cBntggtg; q_ané.maﬂlnez@buzone|erCIto.m|l.co

( 8. OBJETO!|
- CONTRACTUAL

8
Y

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO
EN LIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

%%{g..

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razon

ke e . .
ala ‘él,t,a confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o

X33

%Eﬁﬁiﬁg g%gc;:;miento, observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo
i

§gq1;1zras normas propias de su profesion, actividad u oficio.

5 Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion de los apoyos de las
Unidades Militares, Comandos Funcionales y Direcciones del Ejercito Nacional.

3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion de informacién
de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes de control.

4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de los convenios de
colaboracién celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes
empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de todas las
Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por convenios de
colaboracion, para elaborar actas de liquidacion.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y salidas almacén, facturas, efc.)
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que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las respectivas liquidaciones de los
convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio de Defensa Nacional y las
diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético
correspondientes de la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccion de Contratacion del Ministerio de Defensa
Nacional, los soportes de ejecucion de los convenios, con el fin de que emitan
concepto favorable respecto a la liquidacion final de cada convenio.

7. Verificar todas las inconsistencias que se presentan en la etapa de liquidacién y
presentar por escrito las observaciones a quien corresponda, para que estas sean
subsanadas en la menor brevedad posible. ﬁ;;zgg%g i,

8. Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidation que's& ‘éstimen pertinentes ylo
que la Unidad Militar o la empresa considg{gei Hécesaria laﬁg:‘sfistencia.

9. Efectuar visitas a las diferente Di\?;§§gnes, Brigadgs’ y demas unidades
ejecutoras para verificar soportes de quundépgén de los ?dcih\ienios de colaboracion,
cuando se requiera. s il é!; v ik

. . . ; - H 3 [y . ..
10. Elaborar un informe ejecutl\"/’c;:fﬁiagl( area jﬂglmlgcﬁa: una vez la Direccion de

Contratacién Estatal del Minisﬁ’geﬁo d'e“ejgensa Na’cgp‘r}al emita concepto favorable
para el acta de liquidacion fingiide los égh)?gnios. i,

11. Verificar y confrontar ¢on'ia persona eﬁééjgada de la gjecucion de los Informes
trimesirales, qué convenios se encuentran Ildﬁjdados por parte del Ministerio de
Defensa, con el fin dg/incluir en el inférme trimestralreportado a Comando General,
el nimero del acta'con que se dig fin'al mismo. i}’

12. Consolidar la info ihﬁ‘é’c_iggiggmanera general correspondiente a la liquidacion

de los convenios de coiéif:fér;gglon con el fin de presentaria en los formatos que se
establezcanldlilos, altos "andos, unidades militares supervisor general de
convenibs'y empresas;, il
13. Entregar al ardd e arcahi{/‘éf?;
AT gime Q1]
convenios de acuerdo alldlista de ‘¢h
ére e calidad DICCO. /[l
14. %p’oyar las demas areas!de la direccién como lo son (ayudantia, estructuracion,
juridiég%;!iquidaciones) ejmfs%aso de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo
g§§2ﬁ§mm§ de las' @gfm?s obligaciones’contractuales.
ji

las correspondientes liquidaciones de los

i . . . .
equeo para liquidaciones, determinada por el

fidita, RY3iiT] . . . as_ . .
15. Acatag§lqsggt;oc§:§§g§§y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
é de calidad, ‘thnfo 'para el manejo de la documentacién como para los servicios
informaficos.
16. Reggigar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractggles y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de gestion
| } docunlgntal con que cuente la fuerza, segtn los protocolos y formatos

33 estaQ;%gidos, acorde con la normatividad vigente.

§1§'§.ﬁgecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir
Ta8 obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de la
informacién inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.
18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion

para el cumplimiento de las obligaciones.
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19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en
forma inmediata.

20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO
la totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.

21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

22. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y cuando
tengan relacién con el objeto contractual. .

23. Acatar todas las disposiciones desde el punio; g§g¥l§t§! juridico, administrativo
y de gestion de calidad que la institucion estable den‘trg de sus procedimientos
internos. A i %;

24. Elaborar capacitaciones al personal; que lo requu?ra de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la Dlreccmmdxe Convemos de Colaboracion, en
relacion al proceso que desarrolla dentro§ d manejo de los convenios de
colaboracion. i 5

-»

Rty

ﬂ Mi:

!

e Observar durante el tiempo ¢ de jecumon =c:1el3 contrato, buena disposicién y
actitud favorabge hacia el trabajo respeto haCIa sus compaiieros y miembros
del Ejército Nacnonal alggual que la aplicacién permanente de principios y
valores propios de Ia mstltumon militar.

. Darga§tg[ctq§gumphmlento;durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondlente a Ia lntegndad trasparencia y lucha conira la corrupcion.
Guardar y mantener la debtéia | reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados | y‘ conocndos dentro del desarrollo y ejecucién del presenie
contrato reserva q I ;se hara extensiva a los derechos de autor que de los
;msmos se derive.

. Apllcar medidas paswas de seguridad con la documentacién segin

ggéﬁ%i; hi? cle;gﬁcacnon con. gl fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la

1

.....

sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas

b

§§g§ . De conformldad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
Eis ’ﬁ'ante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
ﬁi% aé ividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
¢ %‘ &n flSlco y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
;]i - , % idocumentos.

fg Hihiies

§‘Iiél contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

o Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucién del contrato.

¢ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la

contrataciéon.
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* Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
* Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

®
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo Y
i,

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
OBLIGACIONES; 11
couTRAgéggz\iiesf g

RiEA

Obligacién No. 1: Cumplir a cabalidad el obj%jg?aél Coﬁfﬁ:aigg guardando la debida
reserva en razén a la alta conﬁdencialidsaﬁfde los docufmentos sometidos a su
estudio y/o conocimiento, observando lofsﬁpi;mipios dq ggn‘sparencia y legalidad
de acuerdo con las normas propias de su‘p‘gqfesién, actividad u oficio.
. i.?ggi; 4515*8 N
Soporte: Durante el mes de maygide 2025 ise.guardo la debida reserva en la
informacion recibida y tramitada reféfe;jfc;
‘Z

k]
:*§§§< (4’5,
il

PiEnEssies :
Qada con'los’convenios.
o ,;i%ﬁig’ i, o
Obligacién No. 2: Elabdrar Bases de Datos;;pertinentés'a la liquidacion de los

PO

N
fiod
“iéség&
33287

2

»
5,

apoyos de las Unidia',’ s’ Militares 'Comaﬁéié"észuncioﬁales y Direcciones del
T T 1 . i 35‘ ({ i ’égxii?
Ejercito Nacnonal. wféém ,gi§§ f:s *izififf _
Soporte: Durante magég%e 20%§,§s,e elaboraron y actualizaron las bases de datos
relacionadas con la i uiggg{?ggde los convenios, segun los soportes enviados por
las unidades. i ig ’
i i R
.g§§§§§§5§§m!2f§§3ﬁ~«u “933.%&. e -
shi B o o N - g [ ey o]
i e
%} coveusTRLE ﬂ;"* s ~ fovor (e oras RN
%’g ! ngsyl:fmm}“ oreng ovor o Bcan wwmmem|  sussags:
1 5; NI
)i; 3# t”‘ ovar B BCAS .\!1;:: 3X3867,52
bWy, SR R T
%?iﬁﬁigg; g;%ffﬁg%‘
& sfigz?i i

Obligacién No. 3: Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacién
de infb:r:l;';iacién de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes
de controll

§gport'é ['Durante mayo de 2025, Se consolido la informacién y se realizaron las
estadi;é.‘i ‘as correspondientes al cumplimiento de las unidades con la entrega de

J5idE . .
isgpcsgrtes de los convenios vencidos.
,a;tm; :
iR

conio " lemonicroems Y w -
e [ \CDIRIACS- | PR
m 80 624
k) 3 7439
35 5t e
- o
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Obligacién No. 4:. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucién de los
convenios de colaboracién celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y
las Diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por
convenios de colaboracién, para elaborar actas de liquidacion.
Soporte: Durante mayo de 2025, se recibieron y verificaron las actas de balance
enviadas por las unidades asi: {

» Revision borrador acta balance BR10 convenio 22-028

» Revision borrador acta balance DIV01 convenio 22-004

> Revision acta balance BR4 convenio 21-022

Obligacién No. 5: Revisar los soportes, (actas de rembo entradas y salidas
almacén, facturas, etc ) que envian las dlfgrentes Dlwsnones Brigadas y unidades
Tacticas, Direcciones, Comandos con el fi nide procedgrL ‘a;élaborar las respectivas
liquidaciones de los convenios de”colaboracwn% sus?ntos entre el Ministerio de
Defensa Nacional y las dlferenteskzempresas de los sectores de hidrocarburos,
minero y energético correspoqdlentes,de la v19encna de 2018 a la fecha.
Soporte: Durante mayo de 2025, se recnbleron y rewsaron los soportes enviados
por las unidades mllltares,a fhaCIendo las devolumones y/u observacuones a través
del mismo correo - :.
> Recepcion, PA ‘\erificacion soportes BR14; co venio 21-022
> Recepcion y‘venf“ cacnonsoportes DIVO1' convenio 22-004

i !

Obligaciéon No. 6 Cor%sohdar y enviar a la Direccién de Contratacion del
Mlnlsten? el pefgpgg Nac:lonal ilos soportes de ejecucion de los convenios, con el
fin de; que emltanﬁgoncepto ‘favorable respecto a la liquidacion final de cada
convemo i Kl il
Sogorte' Durante mayo .de 2025ﬂ§’se radicaron los siguientes proyectos de
llqmdacuon ante el MDN !{,;i

?f , Convenio 22-028

i

'*‘;é' ‘
0 Obhgaclon No.»7 {Verificar todas las inconsistencias que se presentan en la etapa
§ de llquldaCIon y presentar por escrito las observaciones a quien corresponda, para
i § que estas sean subsanadas en la menor brevedad posible.

‘éf Sogorte:*Durante mayo de 2025, se revisaron las Actas de Liquidacion enviadas
{ N por pagrte§ .de Ministerio

§ g%;f {1}{Revision (liquidacion convenio 21-007
il

i néig g ;i Revision segundo, tercer, cuarto y quinto borrador liquidacion del convenio
I 55014

Revision borrador liquiddacién Acuerdo 2 OBC
Revision borrador liquiddacion Acuerdo 2 ODC
Revision liguidacion convenio 21-017

Revision liquidacion convenio 21-024

Revision liquidacion convenio Acuerdo 2 CENIT
Revision liquidacion convenio 22-019

Revisién liquidaciéon convenio 22-009

Revision liquidacion convenio 21-029

Revision liquidacién convenio 22-005

VVVVVVVVYY
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il

o Obligacion No. 9: Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y demas

Obligacién No. 8: Asistir a las reuniones de ejecucién y liquidacién que se estimen
pertinentes y/o que la Unidad Militar o Ia empresa considere necesaria la
asistencia.
Soporte: Durante mayo de 2025 se asistio a las siguientes reuniones:
> Reunion (virtual) con ISA intercolombia y BR10 lunes 28abr para socializar
inquietud empresa sobre acta balance convenio 22-028
> Reunon (virtual) con my. Gloira de MDN para socializar novedades
presentadas por al empresa CENIT del acuerdo 2 de 2022.
> Reunién virtual (miercoles 15may) con CP Rubiano de BR10, para revisar
nuevamente acta balance convenio 22-004, compromiso revisar factura
2380 y definir a que unidad pertenece. Fga:i‘fagfbdaer validar acta.
> Reunion (telefonica) con Argemiro de'fidn para'Vérificar actas que estan
. . . PRI LT H ..
pendientes por modificar cambio de Director Contratacion
> Reunion virtual (miercoles 14may0)'con MDN yIICENIT, con el find de
revisar el aporte pendiente de 51.700.000 del.corvenio Acuerod 2 OBC.
Se define que empresa hara entregiéﬁ? , ‘,ggiﬁi?'
> Reunion (virtual) jueves {5may. Cohi{SE'/®

''® Arroyave de BR04 para

-
-

Lismodo finahzodo 28 a8
MANUEL RUBIANG «ve

1@ ® & e

RewmdnAcs  MANULL RUR

X Ot i m e eer o
R R T T TR R mr e B e -~

N Héét
; !
it

unidades ejecutoras para verificar soportes de liquidacién de los convenios de
colaboracién, cuando se requiera.
Soporte: Durante mayo de 2025 NO se realizaron visitas a Unidades Militares

Obligacién No. 11: Verificar y confrontar con la persona encargada de la ejecucion
de los Informes trimestrales, qué convenios se encuentran liquidados por parte del
Ministerio de Defensa, con el fin de incluir en el informe trimestral reportado a

o o

Bogota, D.C
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Soporte: Durante mayo de 2025, se informoé al funcionario de ejecucion y
liquidaciones, los convenios que se liquidaron por parte del Ministerio. (entrega
base datos con soportes)

|22 LIQUIDACION 21-022 fost mumc:om 2028

‘._4~.-4'\.--4~A —

Obligacién No. 12: Consolidar la informacion de manera general correspondiente

a la liquidacién de los convenios de colaboracion con el fin de presentarla en los

formatos que se establezcan a los altos mandosfzgpldades militares supervisor

general de convenios y empresas. §§§§§§’ i
[o)

Soporte: Durante mayo de 2025, se consg l;l§ olo la informac m estadistica sobre el

st

w,_-g(m ——

estado de los convenios pendientes por h uidar, conforme lo establecido por el
area de calidad. E‘ ﬁ; §z$§
1
§§ ki* %ﬁgé:ﬁif%g%%ﬁ;

Obligacién No. 13: Entregar al area% de chivo, ilia*;s‘;i 5rbrespond|entes liquidaciones

arc
de los convenios de acuerdg aa lista gé:c* queo para ’gllqwdacmnes determinada
por el érea de calidad DICCO LI Hgiz
Soporte: Durante el mes de mayo de 2025, séihpiy o entrega al archivo del paquete
documental del convemo 21-022 y,22:028 y %

i
Hih i
li

il
Obligacién No. 14:. Ago i % !}Ias demas areas de la direcciébn como lo son

(ayudantla sesyucturamons j‘g;lglwlca liquidaciones) en caso de ser requerido, sin

que esto afecte* elidesarrollo ‘d%g s demas obligaciones contractuales.
Sogorte' Durante el r?fesgde 26;@@ 2025, el apoyo fue con la informacion para
presentar ante comnte%iagesor deﬁ MDN solicitud reinversién saldos de los
con?glegmos 21-022. Hif
i, §§
sfi!

%gggm : Obllga'clon No. 15:. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército
§ | Nacionalf eg ;temasg de ’calldad tanto para el manejo de la documentacion como
1 para los serv:clos iﬁformaﬂcos

I Sogorte. Durante el mes de mayo de 2025 se acataron los procesos Yy

procedngrygentos en materia documental y de servicios informaticos
g!

i
e
i

1

e,

e

+

o 1 SN

e~

e oo AL,

i

§§ ‘ it
‘%z%ii} Obllgaélon No. 16: Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a las

i%ﬁ; . obllgamones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema
iiilde gestlon documental con que cuente la fuerza, segtn los protocolos y formatos
establecidos, acorde con la normatividad vigente.

Soporte: Durante el mes de mayo de 2025 se gestioné adecuadamente la
documentacion relacionada con las obligaciones contractuales, radicandose
correctamente en el sistema de gestion documental orfeo asi:

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Respuesta a MDN radicado RS20250326062319,
1 OFICIO 2025131001031471 donde piden radicar liquidaciones pendientes

PATRIA HONOR LEALTAD
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TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Se informa a MDN disposicion final saldo convenio
2 OFICIO 2025131001031611 21-007 debe reintegrarse a empresa
2025131012322953
gggg}g:gggggggg Envio a las unidades, el acta de liquidacion del
3 OFICIO 2025131012324313 convenio 21-015 debidamente formalizada DIV07?,
2025131012324923 DIV05, DIV4, DIV3, DIV2 DIVO1
2025131012325373.
4 OFICIO 2025131012322313 Envi6 a DIV07 acta de liquidacién del convenio 22-
021 PRIILEITN
Remisjoit 3iMDN Acta 21-007 con firma supervisor
5 OFICIO 2025131001056751 gepgrfélﬁ ¥ ;éiﬁgi;
Eflio'a CENAC actéi¢onvenio 21-015 para reintegro
6 OFICIO 2025131012334353 p i‘}dél §aldo. ?
%gg g'ggyio a Divos acﬁtpa‘ iqtiidacion formalizada convenio
7 OFICIO 2025131012756183 %\cuerdo 6 sierrai;ol?c’on oficio
.. T Y T
By Respiigstaid 18 FUDRA sobre solicitud informacion
8 OFICIO 2025131012762863 gf b | comveriiiibncia 2091
A ‘iﬁgg Respuesta{!CEDE4 DIPEL a envio requerimiento
9 OFICIO 2025131012764853 {
ggrerese Willheooras ik,
gE3 {HRéspuesta a Céfiéhtos Argos requerimiento sobre
10 OFiCIO J0as 51001107161 %‘sftfa}jb liquidacion Cohvenio 22-024
1T . Wi
11 OFICIO g} 12025131 00110824f§x, Envié?p% cto liquidacion convenio 22-028
dili L it
12 OFICIO B ies1a1 0135aehas Envio a DIV/5 acta liquiddacion firmada de convenio
HITH NN TS 21-026
REHTHI Solicitud a CENAC reinversion saldo segtn
13 9'3%'2@;;5% . 202543 %1@‘687093 liquidacién convenio 21-026
I HH mngg i N NITEN Remision liquidacion convenio 21-024 con firma
£LLOFICI 202513100119061 N
“ 5 Eﬂ@ ° d éiizi s NEHJ Supervisor
P I, Mt Remisién liquidacién acuerdo 2 CENIT con firma
15§§§ OFICIO 20261 ;310011942%133 supervisor
N Remision liquidacion convenio 22-009 con firma
16“ ; OFICIO 202, % ?51 001190601 supervisor
17 §§ OFICIO 202 }1%1 001224861 Remision liquidacion convenio 21-007 con fima
smgm il supervisor
i gg ! b, siid) Remision iliquidacion convenio 22-005 con firma
g;giiiéi Gl v P T T
;§ i I HHTTITHE Remision liquidacion convenio Acuerdo 1 ODGC con
;z; | 19 OFICIO 2025131001250771 firma supervisor
: L
ggig % 20 ! %FICIO 2025131001251041 Envio liquidacion 22-014 a MDN con firma supervisor
'} 23‘ !
i g} . ;
it . . . .
i isz Obligacién No. 17:. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
mﬁ; ;gfj;ci;i‘e’ﬁcia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la prestacion de su servicio y
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento
del objeto de este contrato.
Soporte: Durante el mes de mayo de 2025, se ejecutd el objeto contractual con
calidad, oportunidad y eficiencia, y se realizé el debido back up de la informacion
relacionada con las actividades objeto del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 18: Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desemperfio del servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la
DICCO hagan uso de los puestos de irabajo y herramientas sistematicas que se le
son puestas a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.

Soporte: Durante el mes de mayo de 2025, se cuidaron adecuadamente los bienes
facilitados para el desarrollo del contrato.

Obligacion No. 19:. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede
desarrollar las actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor
del contrato en forma inmediata.
Soporte: Durante el mes de mayo de 2025, no exustlé fﬁgi grza mayor o caso fortuito
que impidiera el desarrollo de las actlvndades2 c?htratadaszf ! )
§§§ i i
it by
Obligacion No. 20: Devolver a la Dlrea. on De Cg nv nios De Colaboracién
Ejército la totalidad de los documer, tos o inf macuSn,g‘ Je por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del‘ presente contralo
Soporte: Durante el mes de mayo de‘2@25 se devo[vneron todos los documentos

1,

obtenidos para el desarrollo del objeto del qgntrato 35? i
‘Egi ; ‘ i i ]
o;s“é‘g il
Obligacién No. 23: cafar todas las dlsposmlones desde el punto de vista juridico,
_.q—E a3

administrativo y de’ gegtgon de cal dad que la mstltucnon establezca dentro de sus
procedimientos internos; i, 'W i

i
;i
Soporte: Durante el mes §céi“e“rgnayo de 2025, se acataron todas las disposiciones
Jurldlcasi,;% ; gnma vas y ‘de calidad establecidas.

msg 2 iigg, i% ggggil
i

Obllgaclon No. 24:. ié%aborar ciagacltacwnes al personal que lo requiera de
acuerdo a los cronogra has establecidos por la Direccion de Convenios de
Colaboracmn en relacno’pgal proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convggygs de colaboracxon
! %;gSogort{ei:;?l;rante el n§1§s§c’ie mayo de 2025 NO se recibieron capacitaciones

! Ui ,eadill

E
i
N
3]
H
H
H

§ 34
i

TRETFIEGAE

¥ Dejo constanciaiqtiéidirante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
% presupugstos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obllgaglones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONST NCIAS i%
Asi mlsmOs tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad

i
i3y
giéigi_ . Ejecuto§ra;ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y coniractuales registradas en el
ég §§5% N cogtrato
1§ i i vk

ST
Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MAYO 2025

<2

FIRMA C®NTRATISTA =

POST FIRMA: DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO
CC. 52.391.939

Contrato No. 400-CENACPERSONAL-2025

PATRIA HONOR LEALTAD

lQNET
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MANAGEMENT
SYSTER

Carrera 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogotda, D.C
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iHola, Deisy Yubely Cantillo Pacheco!

s

Estado de la Transaccidn: 3

Loz sigmientes son loz dates de tu transaceifn;

v

Yalor: 8531500

Empresa: COMPENSAR-0I

Descripeion: MiPlanillas com Pago Proteccion Social
Ferha de Is fransaccion: 05032033

CUS: 1887712018

{3rarias por uilizar TmesTo saTvido.

Pago exitoso

$531.800,00

8 may, 2025-1:51:11 P4

Praducto o

MiPlanilla.com Pago Proteccion
cial

senvicio

Pagaste con

Codigo de confirmacion

(CUS)

P

COMPENSAR-O!

Cuenta de Aharros
*2333

1467712016

191.156.180.108
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