
No. De Contrato: CD-01-2024-2757 

 
Plazo de Ejecución -Desde: 29/04/2024- Hasta: 31/10/2024 

Nombre y Apellidodel Contratista:NATALIAALMEIDACORREA 

No.Documento de Identificación: 1.047.476.799 

Periodo: Un cuarto pago a treinta y uno de julio de 2024 

 
No. de Pago: 04 

Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 

1. DATOS GENERALES 
 

 
2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 

INFORMACIÓN CONTRACTUAL PRODUCTO 

Brindar formación en protocolos y 
rutas frente a la atención a violencia 
sexual y de género 

Realicé capacitación en el marco del 
mecanismo articulador para 
funcionarios y enlaces que hacen p 
arte de la ruta de atención de 
violencias basadas en género sobre 
el abordaje y atención de las 
violencias sexuales y diferentes 
formas de violencias contra las 
mujeres. 

 
Realicé formación en protocolos y 
rutas de atención a mujeres víctimas 
de violencia dirigidas al equipo de 
convivencia escolar de la Secretaría 
de Educación. 

Capacitar en prevención y atención 

de violencia contra las mujeres en 
Barranquilla. 

Desarrollé   capacitación   en 

Autocuidado para mujeres como 

mecanismo de prevención de 

violencia dirigido a mujeres del barrio 

Siete de Abril 

 
A través de esta capacitación se 

abordó la temática de derechos de 

las mujeres, transformación de normas 

sociales y mecanismos para prevenir 

las violencias. 



Acompañar a la Oficina de la Mujer, 
Equidad y Género en el 
direccionamiento de acciones de 
autocuidado en mujeres del Distrito 
de Barranquilla. 

En el mes de julio realicé actividades 
para fomentar el autocuidado en las 
mujeres, para lo cual realicé un taller 
para la promoción de la salud mental y 
física de las mujeres que participaron 
mujeres lideresas. 

 

Brindar asesoría a la jefe de la Oficina 

de la Mujer frente a la 

implementación de promoción y 

prevención de violencias basadas en 

género 

Brindé asesoría durante el mes de julio a 

la Jefe de la Oficina en las estrategias 

para la prevención de violencia, para 

lo que realizamos acciones como 

ferias de servicio, talleres de 

sensibilización en prevención de 

violencia y formaciones a actores 

claves. 

Asesorar a la Oficina de la Mujer, 

Equidad y Género en el 

direccionamiento de procesos de 

fortalecimiento intersectorial con 

entidades competentes frente a la 

atención de las violencias contra las 

mujeres. 

Brindé asesoría a la Jefe de la Oficina 
de la Mujer frente a las acciones de 
fortalecimiento intersectorial para la 
incorporación del enfoque de género 
en las Instituciones de Educación 
Superior. 

Realizar acciones para la promoción 

de la salud mental y física de las 

mujeres con enfoque de género. 

Desarrollé acciones para la promoción 
del autocuidado en las mujeres 
orientadas a su bienestar integral, en 
la que se tocaron temas como salud 
mental femenina, empoderamiento 
para el ejercicio de los derechos 
sexuales y reproductivos y salud física. 



Anexos 

1. Formato de Informe de supervisión firmado. 

2. Certificados de afiliación a Salud, Pensión y ARL. 

3. Documentos fiduprevisora. 

4. Certificado Bancario. 

5. Rut 

Atentamente, 

 


