AIPAL

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca, MARZO 25 de 2020

Sefora

LI SANYI TONCEL OLIVEROS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1417851
Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y Acuicola

Fonseca La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
de Marzo del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1417851 del afio 2020

JOHAN ENRIQUE MERCADO FRIAS, identificado con la cédula de ciudadania No0.17.957.305 de Fonseca, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y Acuicola, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de Catorce Millones
Setecientos Cincuenta y Siete Mil Ochocientos Cuarenta Pesos ($14.757.840,00) M/Cte. Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un primer pago correspondiente a veintiocho
(28) dias por valor de Dos Millones Setecientos Cincuenta y Cuatro Mil Setecientos Noventa y Cuatro Pesos
(52.754.797,00) Mda/Cte b. Cuatro (4) pagos iguales por los meses de Abril a Julio de 2020, cada uno por
valor de Dos Millones Novecientos Cincuenta y Un Mil Quinientos Sesenta y Ocho Pesos ($2.951.568.00)
Mda/Cte. C. Un (1) dltimo pago por el mes de Agosto correspondiente a Dos (2) dias por valor de Ciento
Noventa y Seis Mil Setecientos Setenta y Un Peso ($196.771,00) Mda/Cte. Los honorarios seran pagados por
el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de
la Direccién General.

Plazo: Plazo de ejecucion: Cinco (5) meses, sin exceder el 12 de Diciembre de 2020

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal de Técnicos, Tecndlogo y/o Profesionales que
se desempefie como instructor en los programas de Formacién Titulada y Complementaria de la
Programacion Regular, ejecutando horas directas a formacidn y otras actividades relacionadas con la
Formacidn Profesional Integral en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.
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CLAUSULA PRIMERA - ALCANCE DEL OBJETO: para que se desempefie como Instructor en el 4rea de
FINANCIERA en la programacion Regular, ejecutando 120 horas mensuales para un total de 600 horas
directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacién profesional en el Centro
Agroempresarial y Acuicola Regional Guajira — CLAUSULA SEGUNDA Plazo de ejecucidn: Cinco (5) meses, sin
exceder el 12 de Diciembre de 2020. CLAUSULA TERCERA- El valor total del presente contrato asciende a la
suma de Catorce Millones Setecientos Cincuenta y Siete Mil Ochocientos Cuarenta Pesos ($14.757.840,00)
M/Cte. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un primer pago
correspondiente a veintiocho (28) dias por valor de Dos Millones Setecientos Cincuenta y Cuatro Mil
Setecientos Noventa y Cuatro Pesos ($2.754.797,00) Mda/Cte b. Cuatro (4) pagos iguales por los meses de
Abril a Julio de 2020, cada uno por valor de Dos Millones Novecientos Cincuenta y Un Mil Quinientos Sesenta
y Ocho Pesos ($2.951.568.00) Mda/Cte. C. Un (1) dltimo pago por el mes de Agosto correspondiente a Dos
(2) dias por valor de Ciento Noventa y Seis Mil Setecientos Setenta y Un Peso ($196.771,00) Mda/Cte. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General. CLAUSULA CUARTA Obligaciones de las Partes: A)
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la
naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Realizar Actividades de Formacion y tutorias | Para este mes no se realizaron
para la ejecucién y consolidacién de los actividades relacionadas con esta
proyectos productivos obligacion
Elaborary aplicar el proyecto de formacién, | Ajustes en la  planeacién | 1. Planeacién
guias de aprendizaje, de instrumentos de pedagdgica para el desarrollo de | pedagégica subida al

evaluacion con técnicas didacticas activas
para garantizar el cumplimiento de los

resultados de aprendizaje, seguin formatos 2.
establecidos.

la formacién profesional integral. | portafolio.

Ejecucion del proceso

formativo, con la competencia:
2. Registro en Sofia plus.

CONTABILIZAR OPERACIONES DE
ACUERDO CON LAS NORMAS
VIGENTES Y LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES FICHA
1907004

3. Guias de aprendizajes
subida al portafolio.

3. Disefilo de guias de

aprendizaje. 4. Instrumentos de

evaluacion subidos al

Portafolio.
4. Disefio y elaboracidon de
instrumentos de evaluacién.
Entregar los reportes mensuales 1. Concertar con el Coordinador | 1. Carpeta de evidencia
estadisticos y registros inherentes al Académico la ejecucién de la | en el portafolio.

proceso formativo y productivo de los
proyectos en ejecucién.

formacion.

www.sena.ed

(v
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Entregar el plan de ejecucién mensual y
avances de los proyectos.

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Acompafiar la formalizacién de la forma
asociativa que adopten para la explotacién
de la unidad productiva.

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Presentar un plan de estrategias de
fortalecimiento que permitan la
sostenibilidad de los proyectos productivos
ejecutados

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Mantener los registros en forma oportuna
en el aplicativo Sofia Plus

1. Registro de inasistencia.

1. Registro Sofia plus.

Compromiso de aplicar, durante el periodo
de duracién del contrato, al proceso de
Certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplican a la
funcion del instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas.

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Compromiso de capacitarse, durante el
periodo de duracién del contrato, en el
idioma Inglés y aplicar a la certificacidn
como minimo del nivel A2

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Compromiso de aplicar al proceso de
certificacién de las normas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado, al informe de
ejecucién contractual, con plazo maximo
correspondiente a junio 30 de 2020

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Apoyar técnicamente en cuanto se requiera
en la elaboracidn de las fichas técnicas de
los materiales de formacion relacionados
con la red de conocimiento para la que se
contrato.

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Las demas que se hagan necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual

Para este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

®O®®S

SENAComunica

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM| No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

JOHAN ENRIQUE MERCADO FRIAS

Contratista

C.C. No. 17.957.305 de Fonseca

Recibi a satisfaccion:

Firma
LI SANYI TONCEL OLIVEROS

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1417851 de 2020

Coordinadora academico
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