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conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractu
Ley 80 de 1993), y el Decreto 1082 de2015 se elabora el presente documento de ESTUDI
REVIOS acompañado de los documentos necesarios, con el fin de adelantar I

rrespondiente contratación, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

I régimen jurídico aplicable a este proceso de contratación será el contenido en la Ley 80 d
993 sus decretos reglamentarios, en el Art.2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en
denamiento constitucional, en las leyes civiles y comerciales y en las demás normas q

dicionen, complementen o regulen la materia de acuerdo con las siguientes consideraciones:

45OOO1 CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS DE
CENAMIENTO DE AGUA PARA LA DISPONIBILIDAD

EL RECURSO HÍDRICO EN EL MUNICIPIO DE SIMIJACA
UNDINAMARCA

ETA TSO¡¡'ILÜ-6-ffiR LA CONSTRUCCIÓN DE
SERV.ORIÓS EN; ZONAS RURALES DEL

f i't. rai'tedñ$ Ru¡¡'$ ¡ 5 ifr:E rrnÁs D E cAPTAc | ó N,
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NOMBRE DEL,,,,, 
-,lli¡Ír.,,, :

FUNCIONARIO QUE aii.,,

DILIGENCIA EL ', '.',riiuri,

ESTUDIO PREVIG .'':ii

seCne+ÁntAú:É"p. ülóru E IÑFRAESTRUcTURA Y

SECRETARIA DE DESARROI-LO ECONOMICO
DEPENDENCIA
SOLICITANTE:

CONTRATO DE OBRA
T¡PO DE CONTRATO

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
)e conformidad con lo regulado en las leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995 y 819

e 2003, las administraó¡ones territoriales deben manejar sus recursos dentro de un

uema de planeación financiera, que conlleve a una eficiente y optima utilización de los

rrsos púbiicos, de tal manera que se garantice la ejecución del Plan de Desarrollo del

unicipio y el programa de Gobierno de la alcaldesa, y el Municipio tenga unas finanzas

nas, apartadas de cualquier déficit fiscal.

Constitución política de la República de Colombia en su Artículo 2, determina como fines

Estado los de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garanljzar l.a

;tividad de los principios, derechos y deberes consagrados en ella; facilitar la
rticipación de todos en ias decisiones que los afectan y en la vida económica, política,

ministrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la

egridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo.

in el mismo sentido, la Constitución Política en su artículo 31 1 establece que es el Municipio

a entidad fundamental de la división político-administrativa y en tal medida le impone como

u responsabilidad "... la prestación de los servicios públicos que determine la ley, construir

¡s obias que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la

articipación comunitaria, el meioramiento socia
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ue el Municipio de Simijaca, tiene como responsabilidad atender de manera directa y
pida los diferentes requerimientos que presentan y así lograr elevar la calidad de vida dá

a misma, a través de un gobierno local que conozca las necésidades, las priorice y adelante
)rogramas para mejorar las dificultades registradas.

rtro de las funciones que le corresponde al MUNICIPIO están las de velar por la
servación de los recursos hídricos y garantizar una adecuada promoción de la Gestión

ntegral del Recurso Hídrico (GIRH), la cual busca orientarel desarrbllo Oe políticas públicas,I través de una combinación de desarrollo económico, social y la protección de los
cosistemas, definiéndose como un proceso que promueve la gestién y ei aprouechamiento
oordinado de los recursos hídricos, la tierra y las reservas naturales retacionadas, con el
n de maximizar el bienestar social y económico de manera equitativa sin comprometer la
ustentabilidad de los ecosistemas vitales.

lmunicipio de Simijaca tiene 9.025,89 ha, de las cuales su totalidad pertenecen a la cuenca:l río Alto suárez, representando un s,1o/o del total de la cuenca.

:n la cuenca existe una presencia importante de bosques plantados que permiten cumplir
as fases del ciclo hidrológico; lo mismo pasa con la zona'de páramo, sin embargo, estal-^:^ vvt vvt,iene una muy baja representatividad eh:r,,v- $ación nativa y con dificultad ,e Togr, la¡resencia de especies menores que aclúáh io-mo aor"nonó, 

".rrutadores 
de agua.

lconflicto del recurso hídrico es alto páia gfl{€.un" Aá las subcuencas de la cuenca del ríoIto suárez v eYll?_::1f"S3,ore¡ión sobre,et.recurso ruor¡ró,-;o;i;o a una mayoremanda que supera ta oferra hídrióa de 
"u.nálr-i ."r" t"';t¿';;;ü"ri"".id j##i;

ídrico que pueden co.nllevar a cambios en ef uso determinaoá, lo Gi*;lmente se traduceuna limitación lel desarrollo económico y social, arectanáo pi¡ngpátirente a los 7eductos veredales del municipio de s¡;¡J"d" ;il; il;;; ;;;rffir"n." hídrica.: evidencia que el agua en las q.u?9f"das i nacim¡entor 
"áJ";;.;;;¿; deficitaria, esteoblema está alondqdo por.la pérdid" projresiva oe l;r;;;as ooscosaeen el área de lauenca, principalqg.nle.en la* ¡nmwiaétoffiqe'1ós., ná"i, i"- o árcutiendo en ta

::1,:::::,_":l^"ficj1,o$ re¡yi,so hídricó, géi:ió táhto, é"-p.rcsentan,seouías y connictos aivel comunitario por er uso der recurso rrioi¡co. ,

territorio Y la población 0"i,, n¿úni",p,o de simijaca, se h"n' vistó afectados en añosnteriores por diferentes 'eventos'.ó1iffi,áticé5 ,t rísú;i-y-i".i;;", ;;;; catentamiento

l**jj-tJ^::T:::^j: :l-']ry_y d" la niña, que rran onsinado 
"n 

á lerr¡torio, targastporadas de lluvias y por consiguiente-giaues'inunoac¡onÉs, así mismo t;;;;;ü:';;iaje y desabastecimiento del teóurso rriáiicol lo cuai iá Á""r'o necesaria la intervenciónr parte de la administración municipat para [áj*"n.¡on J" J¡.nos eventos.

os factores asociados a la variabilidad climática, los periodos de fuertes sequias seguidoe fuertes lluvias, así como de incertidumbres no probabilísticas sumados a los fenómenos
e' qer v\'rrrv Lrs rrruelrlqumores no proDabllistlcas sumados a los fenómenose El Niño y La Niña, alteran la circulación en la atmósfera tropical y provocan anomalías

iiili:f:j o'1":"j::.^::sl"l",:-de]¡lan9t?, y "t""i"n 
á" 

'"n"ra determinante ras resionesterritorio, presionando a las comunidades y a las entidades estatales 
" 

j"]j/ffi;
?,H:'?:J,H:::"::??,,1i".:9,:p_t^T 

y 
'itisuen 

ros impacil, s"n",ados, cabe señatar que
; i, ; ;;;;;;;;;' p"ffi;' # ñ,;j;líb::;

: H::^"::',9"":"11':j:lilr,.-rl d; i*i"; i "rr"nto de temperaturas, principarr"nt" 
",.j

eniendo en cuenta lo anterior, se puede identificar que la totalidad del área departamental3 ve afectada por los fenómenos climáticos extremos y no se puede afirmar de formaategórica que esto es un problema exclusivo.de rnr r"iión o del municipio de simij aca.
::,i?J:l,l;"ll"g::::i,,:..::::,i1:l ¡*" ra 

"á-neiiáción ,,nü¡óát o" formuiar yffi"il'il5i";;:['H;,:
:;l*:T:: 1"-?::1,:.lT¡:11" del recurso hldr¡.o 

"n 
rálon" rurat det municipio, así como

a región caribe, Andina y en los llanos orieniares.

rt|.ilrJ, crüt uulllcrirrigación, sistemas de riego y atención ante la vulnerabilidad por incendios forestales,pecialmente en zonas con alto déficit Oe agua en las cuencas hidrográficas.municipio de Simiiaca oresenfa un dochol....-o híAri^^ n¡¡-¡..^¿^ -r^ r^ -- - - .
sencia de iluvias

*
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rante los últimos meses, y que empeoraría en la época de verano, actualmente la región
esenta una gran demanda del recurso hídrico para el desarrollo productivo, y esto lleva a

habitantes a buscar soluciones y usar nuevas tecnologías para tener acceso permanente
la disponibilidad del recurso hídrico.

os pobladores de las zonas rurales det Municipio han manifestado en diferentes
portunidades y a través de los diferentes espacios de interacción establecidos por la

ministración Municipal que no se cuenta con un programa que garantice y les ayude con
recolección de agua lluvia en las épocas de sequía, que de contar con este se podría

ucionar en un sustancial porcentaje el problema de la disponibilidad del recurso hídrico.

or esta razón la administración municlpal tomo la decisión de desarrollar proyectos de
nfraestructura para aumentar la capacidad de almacenamiento de agua, que contribuya a

larantizar la disponibilidad de recurso hídrico como medida de adaptación al cambio

imático, mitigación del riesgo y regulación hídrica en el municipio de Simijaca.

construcción de sistemas de almacenamiento de agua, se conciben como una estrategia,
inada a servir a las comunidades contribuyendo a la reducción del riesgo por

astecimiento, así como a la adaptación y mitigación de los efectos del cambio

mático, promover la regulación hídrica y aportar en la disminución de la carga por

rlicitudes de concesiones de agua, garantieandg,,,en primera medida la seguridad y la vida

los habitantes de las zonas donde sEÉfi"e0ñ$iffios los sistemas de almacenamiento,

ializando de manera adecuada y,$$utando lá utb¡ras necesarias para minimizar los
'iesgos de accidentes, teniendo en cuéqta;bs,.,,{ggos¡Oue se han presentado durante los

ittimos meses en municipioi de,,tosdeparla*áÉ$os,Ce,eundinam!1caV 89y","á !:|e_:Y?:
ue han perdido la vida ál Cáer en "'re5elvóiiós', Oue no nt an qon la señalización

decuada.

ti,,, 1,1 
.,,,. 

'iltii'.,,....., 
_ ;¡ . .,..,;.¡ii.ii:.,i li _ __¡u,i:l _ ,,,r,r,,:,,,:::¡i'' ,.'

rjo este contexto''.,, suiü$i¡¡.J o-v '''''" ,v-s . ry-^:!:IFM,*,:^,?:
LMAIENAMT¿ñ;ó i;;' Áé'yñ,,,inih- íi:g, bg¡ ruo*ü DEL,,"'REa.JRIa HíDRIco

N EL MttNlctpto DE Stwlece' -'' éUñOIñÁMARAA" en función del ordenamiento del

,rritorio alrededor det agua y que busca la implementación de alianzas entre entidades

iblicas y tos territorioJ para fortalecer=".,e'1,,, uso'dé políticas ambientales a nivel local y

ional, óue fomenten la sostenibilidad y trans,ffmación de los territorios en pro del cuidado

agua y la mitigación de los efectos del cambib climático.

I proyecto busca de manera integral aumentar la capacidad de almacenamiento de agua

rñtribuyendo a garantizar ta dlsponibilidad del recurso hídrico, abasteciendo a l":
runidades rurales del municipio en épocas de sequía, de igual manera permitirá

servar el caudal del río y rondas hídricas, conservando la biodiversidad del área, y

enerar conciencia de conservación y cuidado del recurso hídrico en la comunidad.

Sistema General de Regalías -SGR, de acuerdo con el artículo 361 de la Constitución

lítica de Colombia, es un modelo, instrumento o herramienta que le permite a !""
idades territoriales apalancar proyectos de inversión con miras al desarrollo social,

¡nómico y a la conservación y reétauración del territorio. Es así como mediante Acto

egislativo ós de 2019, se modifióó el artículo 361 de la Constitución Política de Colombia,

se señaló que los ingresos corrientes del Sistema General de Regalías se destinarán ala
nciación de proy"I.tos de inversión que contribuyan desarrollo social, económico y

biental de las entidades territoriales.

este sentido, el referido proyecto de inversión será financiado con los recursos de la

ignación para la inversión locál en ambiente y desarrollo sostenible fijados al municipio,

r lo tanto su formulación, y ejecución se regirán bajo la normatividad del Sistema General

lías SGR, esto en ioncordanc¡a con lo establecido en el Artículo 50 de la leY 2056
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e 2020 que establece que "Los recursos de h n
mbiente y Desarrol/o Sosfe nibte financiaran proyecfbs de inversión de acuerdo con la
strategia nacional de protección de áreas ambientales esfratégicas, los planes de manejo
mbiental de las ár9as protegidas o ecosrsfemas estratégrbos lormutadoi y aAoptados por
ts Corporaciones AutÓnomas Regionales y tas CorporaCiones de Desarrollo Sosfenró té en
us respectivas iurisdicciones, con base en los lineamientos dados por el Ministerio de
\mbiente y Desarrollo Sosfenó te y et Departamento Nacionat de planeación. para la
iecuciÓn de esfos recursos podrán ser entidades ejecutoras tas entidades territoriales

ión AutÓnomas Regionales y tas Corporaciones de Desarro//o Sosfe nible".

acuerdo con lo anterior, resulta entonces pertinente dest acar lo dispuesto en el artículo
de fa Ley 2056 de 2020, el cual señala las características que deben tener los proyectos
inversión, en los siguientes términos: "Los proyecto.s suscep tibtes de ser financiados conrecursos del Sisfe ma General de Regatías deben esfar 

'en 
concordancia con el plan

:ional de Desarrollo y los planes de désarrollo de las entidades territoriales. así como
umplir con el principio de Buen Gobierno y con tas siguienfes caracterísfibas; l. peftinencia,
ntendida como la conveniencia de desarrollar próyectos acordes con las condic,ones
articulares y necesidades socioculturales, económicas y ambientales. 2. viabitidaj>ntendida como el cumplimiento de /as condiciones y criterios jurídicos, técnicos,>ieros, ambientales y socra/es requeridos. 3. Sosienró itidad, entendida como ta;ibilidad de financiar la operación y-,,,,{,u-?g, i.e,,flEmiento det proyecto con ingresos deuraleza permane,lfes' 4. tmpacto, entena¡ao"6dño,,h contribución efectiva que realice el

recto al cumplimiento de tas 
^rj":,,ljpqlesr¡"Cib"r/"", ráiionates y /os objetivos y fines

sr'sfema General de Regatías. 
.5. NiiCylf$fr.i, "on, rás-f poffticaé nacion'ates, y ptanes

las entidades territoriltef: Adisionaln l' sp,bte¿t"*,:,,í*;.,'inn rrión presentados por tos
'pos étnicos se 

,añic.y,:rl! tr, sus rn$irrm eni.c*'piói¡oi'¿e' pü;ári6;. ; Mejoramientoin{i¡aJn¡aa -!n

)e conformidad con ros artícuros st''dé,,tá lav zése .-débá'-o y 1.2.1.2.4 der Decreto 1g21e 2020 el ciclo de los proyéctós"de"invg*iotí-pgbÉG;";;ptibtes de ser financiados conrrgo a los recursos del sistema cené¡ál #$Fn."liár 
"trprende 

tas etapas de: (¡)

1fl13.:,:? 
v,,lJ::::f1.j:11."^r:nl:'; riffiiúoá"üiágilt,o en er aanco de proyectosLre rtuygut()sinversión, (ii) priorizaciÓny 

"pto'b"ción'v óvl"á¡ecución, seguimiento, control y evaluación.

,:TTijI':::, ","llTll:_tlolv g: lo dispuesro en et artícu to 4.4.2det Acuerdo único delrrrtuu Lrf ilco (Igl;istema General de Regalías, lá Alcaldes'a ael municipio oá simijaca, expidió el Decreto12 de 2025 det 22 de abrit det 2025, así:

¡) "("') Priorizar y Aprobar et proyecto de inversión con código BptN2025257450001, denominado "Cónstrucción de sisfemas de almacenamiento deagua para la disponibilidad del recurso hídrico en el municipio de Simijacacundinamarca", con cargo a /os recursos det bienio 202*2026 del sisfemaGeneral de Regatías -.9ón - Asignación para Ia inversión local en ambiente ydesarrollo sosfenóte -Municipios,-como se detatta a continuación:

*
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70171700
72101s00 Servicios de apoyo para la

Servicios de mantenimiento y

72141100 Servicios de construcción y
revestimiento y pavimentación de

Servicios de perforación de pozos
de agua

PLAZO DE
EJECUCIóN oel
CONTRATO

uatro (04) meses contados a partir del acta de inicio.

.4. LUGAR EJECUCI
DEL CONTRATO

on la asignación prevista) Todos los costos necesarios para
esarrollo idóneo de las obras a contratar correrán por tr".

I contratista deberá ejecutar
L MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINNN¡ÁNCN. (DC ACUE

contratista y el Municipio asume que se encuentra
uidos dentro del valor total de la propuesta, razónpor la cuiaceptará "reclamaciones del contratista por
epjog nr+ffii1, ffi

li:rii:,,tidí¡1.$,,;.:i1ilr rj.l.i$,, 
_ "*,,,f¡rr+;_ii#.ri1i#;ii .#,1j.?.Éi!+!ii,t¡t¡.¡:¡,,,:z::,¡¡,¿¡;t :i;

5 ESPECIFICACIONES

el anexo técnico

LocALrzAc | ó N v n r püñ'iÉ6' ifuñü'ÁT
EXcAVAcloWoul
cLASTFTcAR pARA GENERACTñ i
RESERVoRIo, NIVELAcIÓru V
MDETALUDES.
EXcAVAcIót¡ ya
ZANJA PERIMETRALY OESCóTE' "'

EXeAVnCtoNES.

RELLENOVCffi
DE ZANJAS PERIMETRALES CON
MATERTAL DEL srro pRovEñTENTE DE

suMtNtsTRo ¡ lrusrnl-nci
GEqTEXT|L NtT 1800
suMt NtsrRo e lñsrnGEiérrl
GEOMENBRANA 30 MILS
coNTORl.¡o
RESERVORIO LLENAS CON MATERIAL

IMPERMCNEILI

ffiEMBRAÑÁ3oMILS

!9ffe 8#t - 39, Código postat: 250640
Simijaca - Cundinamarca . www.simijaca-cundinamarca.gov.co

alcald ia@simijacacundinamarca.!ou. cok



%

Ncaldía de
Simijaca

Calle 8#7 -39, Código Postal: 250640

Simijaca - Cundinamarca

SECRETAnín oe PLANEACIÓru T INFRAESTRUCTURA
Estudios Previos

www. s i m ij aca-cu nd i nama rca. g0v. c0

alcaldia@simijaca-cu ndi namarca. gov'c0

3.1
SUMINISTRO E INSTALACIPON CERCA
DE 5 HILOS. CON MALLA

MI 57,00

3.2
SUMINISTRo E ¡NSTALRcIÓru oe
POLISOMBRA AL 65%

M2 189.00

i!;itiffifiii

4.1
CAPACITACION SOBRE
FUNCIONAMIENTO DE LOS
RESERVORIOS

UND 1,00

Cumplir y haér cum'bl#.iias condié¡oné5 padadas en,gl cbntral6=y en los docu

8.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

El contratista se obliga a:

Suscribir con diligencia y cuidado el Contrato.
Colaborar con el Municipio para que el objeto del contrato se cumpla.
Suministrar y ejecutar la obra de acuerdo las especificaciones técnicas, dentro de
tiempos exigidos.

4) Garantizar el suministro de los materiales de acuerdo con las necesidades
municipio, en el sitio que lo requiera y de la calidad.
Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para el desarrollo de esta actividad.
Las demás que por ley o por,,,lq"ihetüfffia del contrato se entiendan de

incorporadas al mismo t ,r ".r,f,irfi¡...¡,,

T) para el correcto desarrolto def,,objeto.¡,ü:gntraéffi1, todo lo que requiera el servicio d

1)
2)
3)

5)
6)

transporte para el ,, traslado,,,,de ,,,imple¡nerrtg,s¡ materiales, elementos y person

desti nado a la ejecución,rdel :mismo,,eStarái 
:a :cargo dBl.¡contratista.

Señalización de las obras a intervgnir. , , ,8)
e)

que de él forman parte,.,

10) El contratisl? ,se obliga:
del contratO ii,,i'rliii¡.'.' :il ',.

11) EL CONTRAT'I$TA to

.....,1
a realiZar:,los aportes que hubiera lUgar de acuerdo al
r . . . - , 

i:, 
- .'..-

marátodas las ruredidas de seguridad industrial para la adecuad

obi

protección de süs, propios tiá'bájáOoFes'"y equ¡pos incluyend6 la vigilancia de est

últimos
12) ELCONTRATlSTA,,debeÉ,,garantizar p ara laelaboraciÓn,de los trabajo.: 9l sumin

de herramientáe "oé8ü 
,necesarias pára,,,etrogqqfrollo de"iada actividad o labor

a s í co m o i m p le mentos d é'j5eguiiOáA (casCo-,. bOffi ' á in eses-'étc' )

13) EL CONTRATISTA'sUministrará tócas las..h'é.rram,ientas y equipos necesarios para e

buen desarrollo de los trabajos. ',,,,, 
',,

14) Abrir, controlar y escribir en el libro Oia,riofftácora de obra) las órdenes e instru

dadas en la oúra, las recomendaciones del supervisor del contrato y todo asun

pertinente que ayude a lograr los oOjétiüós propuestos por el contratante. Dicha

deberá ser entregada con el acta de recibo final de obra.

15) presentar informés de ejecución y de avance de cumplimiento del Cronograma

ejecución del contrato de obra, en este informe deberá ser ilustrado con Rrueb_!

fótográficas y físicas, además de ser presentado tanto en medio físico

magnético.
16) HaJer la limpieza de las áreas de construcción y zonas aledañas de todo

durante la ejecución de la obra y una vez finalizado los trabajos'

17) Establecer sitios de acopio de sobrantes, de tal manera que no interfieren con lal

actividad del sector, haciéndose la remoción periódica para evitar acumulaciones de]

estos sobrantes. Al finaltzar las obras deberá hacerse en cada una de ellas una]

limpieza general a total satisfacción del contratante.
18) Realizar al 1}0o/o de los trabajos contratados.
t si utitizar las herramientas y loá equipos adecuados para la realización de los trabajos

contratados.
20) Al finalizar la obra el contratista deberá presentar un informe en medio físico y

magnético detallado de la obra ejecutada.
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El Municipio se obliga a:

1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para
ejecución.

2) Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.
3) cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.
4) Propiciar el acompañamiento necesario tanto humano como logístico en la ejecuci

de las actividades objeto del presente contrato.
5) Suministrar la información institucional y documental necesaria para atender cad¡

caso, mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva
recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

6) Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, lós derechos de la entidad.7) suministrar elementos o componentes que se requieran.
8) Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuad

vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante
ejecución del contrato.

9) Liquidar el contrato.
10) Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecución.

Obligaciones del supervisor:
,'.:,t"... ,

J \,tst ttl L, \¿E ¡Lr¡rminos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relación a ta correcta ejecución de
::T:^:f ::li*?l.las adiciones ylo moc'ificaciones at contrato cuando tas condiciones lc

'vfevr t9tvt I t\rt I ly2) suscribir las actas que se generen (actas de suspensión, reinicio etc.). 13) solicitar po

:ll'rflI:T:^L:9:11t,:l"s v explic".ion"s sobre 
"l 

o"mrrolo de ta ejecución contractual4) Mantener informada por escrito a la entidad contratante de tos hechos o circunrt"n"lue puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedoner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento s
l"jl-11";::)^Y:llf:lq,r" el .contratista se ajuste at manuat de contratación e interventorí

;;;''iáffiió'i;,""i1=iil'ü:
::::?:::i:.":i11 j1looat :rt actuaciones. té¡ uantener permanente contacto con to

ara el control a la ejecución conlr39tuái y aOrninistración del contrato se designará ur
UPERVISOR' La función de supervisidfi imp,[ic" 

""iisnes 
de carácter administrativo, técniconanciero y jurídico, todas ellalcol lá *nnafCáO:,d$,verificar.el cumplimiento del conirato y liatisracción de lglintqretT.d,tj egtado, premisa,fundamenrat oá lá-;;i;"i;ción púbtica, asomo la realización .de actividades propias det ejer.i.io áe-i";;t¡;ü; contractuat.

igilancia y control del cumplimiento del contrato será ejercidap;i"é;"ür¡" de ptaneaci
Infraestructura 

!:¡",1, "l fJer-ci6¡o de.la función oe,iupetu¡t¡¿ii, ér¿;áfr;uJi"oo. para actua¡nforme con lo esla'btbcidoredla ü€yffi'¡e í''993, tey ,fi5ó # ióozt,'üri'47q de 2a11 surrcretos reglamenlarig,s, y en general. lo previsto en'el respectivo 
""olnáo 

y lo reguladoManual de conl
rina,^i,rnoc. ¡rr Jn:lfl: ¡lt^e,j,Y"nlor¡"a vigente, para lo cualtendrái,*u 

""igo 
las siguien

b I i s a c i o n es : I ).v¡r:ifi q¡,,q u e, ei c ii.i$ Ufiüilntiá ñ;l;l;ilüÉá'ü;ñ,,:¿=üu ejecución; 2l !f,.ripii, act$''oe ¡ñ¡c¡d dgl'iontato; Sl Verifiráiü iirrptimiento de trrminos de ejecucióh dei'fut y tas'fe oé cumpidiiártirr ;üil;;; 4) Verificareno cumptimiento por partdru.f0,O4.¡ TFTA r,"uié ,y,ffiúi¡gá.¡"."s contenidascontrato; s) Reatizar ét,,seguímiénto s="n1I ¡as4brfiüatüná6"I';;ré;ü cánirat¡sta y verifica; informes que deba. réndir 9t conirátisial 
,q),..,iiú-='tárt¡r lo*;ffit¡d;; ; satisfacción (plimiento de las reciprocioáa"tá¿i' b;nt,.!t¿f ii'in?oim;ñ;';!.;" ,"6JJ]i5:'J,"":los constitutivos de incumplimiento porr parte del'coNTRATiSTA, y 

"n 
g"n"ral, dar parella de todas las actuaciones 

!_e]mi;m9 lár*$iitutivas J" ;;;¡ól .l irüld r) ñüñ;
::,,9:i:, :?:^"]^?ciones, recomenoac¡oñéót rrg"r"n.ür, enmarcadas dentro de ror

equieran; 10) certificar respecto al cumplimiento del coNTRATlsTA, documento que s(;onstituye en tgqYPilg qgvio para cada uno de los pagos que debe realizar EL MuNtctplo
lil :,Y9^""fi:,:,5:IllflglPlo en caso de ser necesar¡ó la suspensión temporar det contrato

"Jrffi"'ü"tá #l";;;;i:
::t:?:iT:-l:::lin_1 gblioaciones de ser necesario. ie) Liquidar et contrato suscribiendel ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes .zolVerificar la relacióe fos consumos realizados y loé rubros afectados al momento de realizar el acta dumplimiento e informe de sup_ervisión, 21) Las contenidas en el Artículo 4 de la Ley g0

ifiquen o'"r"í¡trvan.

%



Ncaldía de
Sirnijaca

: Trl:

SEcRETAnín oe pLANEAcTóru r TNFRAESTRUcTURA

Estudios Previos

Calle B#7 - 39, Código Postal: 250640

Simijaca - Cundinamarca

7 SOPORTE /TECNICO Y ECO ICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y

USTIFICACIÓN

elaboró el presupuesto teniendo en cuenta las obras a desarrollar, y se justifica de la

iguiente manera:

I valor total del contrato es por la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONET

ETECIENTOS DIECISIETE MIL SESENTA Y CUATRO PESOS M'CTE. ($229.717.064'00)

os valores aquí descritos deben contemplar el A.l.U y demás impuestos, costos y gastos e

ue el contratista incurra para la presentación de la propuesta, la celebración, legalización

iquidación del contrato, así como todos los costos que se produzcan para la

ljecución del contrato y la puesta en sitio del material.

os precios unitarios no podrán superar los valores establecidos en el ESTUDIO PREVIOS'

rrffn*fl¡ñüfr
-r¡!1frffi* . Ak¡*klii¡ tk:'WysirniiscnPnsüm,Fr.rgffitrt

o*€rft ccxsfHrmn f¡€ $6?alis 0E ltxffirn¡ffixfg {E á*nññál*
06Füffi.tr4 ffi- ffiCriñ30 tffino s* Et" *Isffip$ 0t sffi,ffcl -

{rs&fraffiffiA

ilii:ffiiiÉ

iÍ¡ii¿i
l r$iil

***ffi**l
il;r;fliÍfi,l

I ffiTRGÜffifffi[
.,im:¡

f.t L'&ib*yffiHrd t* trC"Í; ü,{*¡.ü f l.f#3{{¡0 l1 {r*ffi!,{r

,2
Emndr*¡ nd¿r ¡ *áftr'*l ¡hú¡r fm
fme*d* * lr*rrsi¡" rÉ*hdct ¡
sarffitiordr4**

* {{üf3 ¡,gt$fi 3 t,$¡s,0i¿tr ¡lq t{rJ4{&fl

t;i\i* ffi +if fiF +fiiÍ+¡É,ryjffi -inlifi r+r#f;ifiiii;iiiilxiritiii

?.1
Ercrmüonx m¡C ;¡ ür¡E rr¿ rnfr
¡rraridydrodr

*l zffi {?"w"# l,$ns*fi !l{ *t

?'
Rrfñü r ¡qü{t¡trr (*.l'tda * üw
psffidr¡ o¡ ñüb¡ # !üe pm*É* dr
ffiiü**

J {.s ll"tBt.s f ¡ü,f+¿s {* t¡esFffis

L3 t 1p_*l lt.r{¡-ff f arfi"sr.rr ff tfi
z4 &a*ffin * iu*ádm rr¡prn*t¡m f$lt # tsr"g* &ss"tr *ü"ffit fi?"s rt f?,Lff$áffi:.ü

2"Í
Crrlhrn rrl lnor ¡rr*rüd d llr*¡s.ir ht¡l
m¡ffi*ddr*h ñ {ús ts&.fr n¡*"fefi !'t rierñfi

xt n¡pmffi*tfarm"*tfuxrl
rmr*xn S# ü, 3.& 31.¡rÍ¿ü *{*"s&$ .l rt N{3ffiffi#

ülü:,, ,úh

3"1
$n**d¡n * iu*&ti¡t trnn * i tfroa s¡
a*a

d ft.ü f#ffi"fi t¡i-ts,?*3.ff t{ fif,{sÉ{tf;*s

33 *atukü,c * itÉúdih * M t #tf+
1* 1&ffi 6,r&# l_q.t{i,mff 't't *r?.#,qs,$

it+Eii',xii riliiliilliililirill: jrli 
l ii ;,triii l l.iiiilr *ffi ff;üHil

rn|n|slB ffi !L& tt0.¡15.ss.;:
mffiFr6 t^ütt ¡2,ffi.t3{.n

firnr[l 300'I tó"3ts.s?
ffitiii¡¡iilili:¡¡¡:i n:irijjj,iit!,iiliiiit!,!':éii:trji!,i¡iiii,E¡i#;iliÍjil¡ F ii 

jiifi riiririiiiriiirir "n :'ri;'' 'li:il¡iLilli:ii;tii :ii*i;iiirlLiri:i ii;iiil:i::r,::ii;i,,,t,r:r;.ili.l;r,:ri:ir,i

1.1 ilFrctTffin $e ,ñ gs,ffi,s f *,üt'.¡.fi r{ f {"sÉs"r$¡"s

ür$*1 ¡ffis3f ffi

dentro de los cuatro (4) meses siguientes contados

artir de su terminación, con apl¡cación de Ios términos de Ley'QUIDACION DEL

contorm¡Oad con Io establecido en el Artículo 2, Numeral2
iteral b) de la Ley 1 150 de 2007, el artículo 2-2.1 '2-1 .2'20 dt

)ecreto 1082¿e2Ol5, Ley 1882de 2018, Decreto 392 de201

demás normas legales vigentes sobre la materia, y en lo
rgutado particularmente, por las normas civiles y comercial

, én general, por todas aquellas que adicionen, comple

requlen las condiciones que deben reunir los propon

.9 FUNDAMENTOS
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,odas las relacionadas con el objet,
)roceso de selección se adelantar¡
Selección Abreviada bajo el procedimt

\rtículo 2, Numeral2,literal b) de la L

,ART|CI,JLO 
2O. DE LAS MODALIDAD

>scogencia del contratista se efectt
nodalidades de selección de licitat
breviada, concurso de méritos y cl
,ase en las siguienfes reglas:

.)

'. Se/ecc ión abreviada. La Selección a
t modalidad de selección objetiva prev
n que por las características del t

ircunstanclas de ta contratación o la cíen, obra o servicio puedan
ímplificados para garantizar Ia efit
ntfaCtUal, 

,,.,,, 

,:,,,, 1, ,,:,

- ,,t . ''t' t 
. rl.

erán causa/es ,de selewión abreviada
., 
t ,,. ',;,t:' ;. . , ., '.

,, , ,.. i:.,1 ir i. i,

,',,: :;), b|,,,ie,iÍn@dnl dl, l mun oi c u a
enor cüantía, Wt v,glóres que:,,a t:,éontt

>te rm i n adó¡s', en''.fü rrc ión de /os práru
ttidades :púbticas éxpresa¿ob 

'ár, 

"á,en$ ra sij ( #, - .,,i= 
tj' i t --,

. 
'ti,.,.';:,,. 

,,:. ,¡':

lol l,rndame$g;"en to anterior, es de 
¡uantía para ét,Münicipio de SIMIJACA;

asta $398.5800.000, por tanto, en an
ormas vigentes del Estatuto de I

rocedente la realización de la seler
rediante el procedimiento de Selección
uantía.

r de la contratación, e
á por la modalidad de
iento de menor cuantía.

=y 
1150 de 2O0T:

IES DE SELECC IÓN. tA
nrá con arreglo a /aq
;ión pública, seteccióA
>ntratación directa, corl

breviada corresponde 
¿

ista para aquellos cásor
újeto a contratar, la;
uantía o destinación de
adelantarse procesol
¡iencia de la gestiór

las siguienfes;

,ntía. Se entenderá pot
nuación se relacionan,
loiesfos anuales de tas
rffijosr¡ m í ni mos tegates

'li' , 
t;l

i::, ,".

ffidente a través de lal
ii'clé obra pública- G-l
r norffiotividad vigentel
procesos de obra sel
mbrago, la escogenciaf
¡ a través de seleccióni
te dentro def rango Oq

I

rrecisar que la r"norl
es desde $39.858.0011
nonía con las demásl
3ontratación, resuftal
>ción del contratista,l
Abreviada de Menorl

B.l OSUPERVISI EDETIF¡ETIfII A

N FRAESin uó'iu -f $ilfffr * 
n= 

r, 
tffiXlo'

9. CERTIFICADO DE -
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL (CDP)

325 DEL 7 DE MAYO DEL 2025

VALOR ASIGNAD
[4f LLONES sETEcrENTos Df Ectsf ETl rr,lil- SESENTA ylsUArRo pESOs M/crE. ($27s.712.0é+lOOj 

I

9.1. PRESUPUESTO
oFtctAL ($)

Y FORMA DE PAGO

%
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Alcaldía de
Simijaca

valor total del contrato es por la suma de DOSCIENT
ETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS DIECISIET
IL SESENTA Y GUATRO PESOS M/CTE
279.717.064,00). Los valores aquí descritos debe
ntemplar el A.l.U y demás impuestos, costos y gastos en
contratista incurra para la presentación de la propuesta,
lebración, legalización y liquidación del contrato, así com

fos costos que se produzcan para la correcta ejecució
el contrato y la puesta en sitio del material.

ste proyecto.*será financiado con los recursos de la

nación para la inversión local en ambiente y desarrollo
ible asignados al municipio, por lo tanto su

rmulación, y ejecución se regirán bajo la normatividad del
ma General de Regalías SGR, esto en concordancia con

establecido en el Artículo 50 de la ley 2056 de 2020 que
que "Los recursos de Ia Asignación para la

nversión Local en Ambiente y Desarrollo Sosfenib/e
-inanciaran proyectos de inversiÓn de acuerdo con Ia

rategia nacional de protecciÓn de áreas ambientales
stratégica$iiirffi,ipknes de manejo ambiental de las áreas

egidas : o' écós,{.l mas estratégicos formulados y
t'o$ por,,las Caforaciones Autónomas Regionales y

s Ca¡ppraei?aes, de, Desarrollo Sosfenib/e en sus
$pé.6fffifi¡tfi ,, , @r,l b¿se en /os line^amie,nfos

piói,|éí', "de nni¡ente y Desarrolo Sosfe nille
i,el Depaiá:néfttüIffácrona t déPtañeación Para ta eiecución

esfos ,recursos .,podrán s$r entidades eiecutoras /as
p¡td,*ffi tp rritaü a t eb, Co;rpo ragi Ón A ut{n o mas Regio n a l e s y
rs ftor,rc raciones.de Desa rrolla Sosfen'ió/e".
I 

. 
,., 

, , 
,. ,-i 1' l .' .. ,-,,, t'

!,'',t:..':t,l"t"'' iii;'',,,r,:ii:iiiii',ri

ORN'IA DE PAGO:*.oot , ,,r,,,, .. 
,

t' Ar-cnl- b in n¡ ur.l tC I 
pnu,,ü E. giffii JAGÁ- c U N D ¡ NAMA RcA,

áfi#effil ei üalor.oél'e6nt@"üüe se,suscribe, de |a siguient
i:r;iii i,,,. i,, :j,::tilliiiiilaiill'r

Un prirnér. pa$o Oet 50% del valor del contrato gontr
vance Oe ejéffiión Oe¡ objeto contractual e informe de las

ctividades O$iiolladas durante el periodo correspondiente
a aprobación de la SuPervisiÓn.

Un segundo pago al 90% del valor del contrato contra av

e¡ecutión del objeto contractual e informe de las activid
rrolladas durante el periodo correspondiente, prev

robación de la SuPervisión

Un último pago del (10%) restante del valor del contrato q

cancelará una vez se suscriba y apruebe: Acta de Reci

inal, Acta de Liquidación, factura correspondiente al Acta

lecibo Final aprobada, Informe de Final de Avance de (
físico y financiero), el cual deberá incluir las actas

orización y compromiso, registro fotográfico de la obra 1

nás documentos que permitan evidenciar la ejecución tota

el contrato, Paz y salvo de los trabajadores vinculados a I

iecución de la obra, de proveedores, bitácora, manual de I

'bra, 
poliza de estabilidad actualizada y aprobada por I

ntidad. planos récord y demás que requiera el

orma:
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'/o supervisor del contrato.

'ara todos los efectos, por avance real de la obra del
rntenderse la ejecución física de la actividad conforme a I

rnidades de medida establecidas para cada una de ellas.

tsí mismo el contratista para el pago de la última acta requeri
le la certificación en el cumplimiento de sus obligaóionr
,arafiscales con los sistemas de salud y seguridad sócial. t
,f evento que no se hubieren realizado totalmente los aporte
sta entidad retendrá las sumas adeudadas al sistema en
romento de la liquidación y hará el giro correspondiente
istema respectivo, advirtiendo que será causal de terminaci(
nilateral del contrato cuando se compruebe la evasión en
ago total o parcial de estos aportes por parte del contratist
urante la ejecución del mismo. Cuando sea una sociedad cc
>visoría fiscal, la certificación deberá ser expedida por
>visor fiscal.

I pago será cancelado, en pesos colombianos, a través de
ln¡io.11cion 

- 
en la cuenta corriente o de ahorro que

rntratista señale, en una de ras entidades financieras atil¡aoe
sistema automático de pagos, previos los descuentos de le,:tt ,-.irillll:, i,.i,: '.

ri'',fá, f,á.$ 
"'nq,,há' 

eidú.,coli$étamehie elaborada o no Sr

:-:Tl"ñá d. 19s,,{ocume¡tos requeridos para et pago, €
pára'esté :áfécto súló"empezará a contarse desde I

1?,"n qu.e s,9 presenten en debida forma o se haya aportadr
urrrmo de. ,rof . documentos exigidos en este priego dr¡diciones. . , .

os retardos que se presenten por este concepto serÉ
3sponsabilidad del contratista y éste no tendrá por ellc
erecho al pago de intereses o compensación de ningune
aturaleza.

c€

as

ra
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el
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,10. GRITER|OS PARA
SELECCIONAR LA
OFERTA MÁS
FAVORABLE

De acuerdo
2.007 , modificado por el artícu lo 219 del Decreto Nacional
019 de 2.012, reglamentado por el artículo 2.2.1 .1 .2.2.2 delDecreto 1082 de 2.015, que d'ispone: "(...) la Entidad Estatal
debe determinar ra oferta más favorabre tániendo en cuenta:a) la ponderación de los erementos de caridad y pr"-ü
soportados en puntajes y formulas; o
b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que
Ofgsenten la meinr ralaniÁn ¡{a ¡.,ra{n ha^^ri^l^ / \,'

1. REQUISITOS
HABILITANTES

1 ,rE .uuerqe con er Anrcuro 5", Numeral 1 de la Ley 1150 de
2.007: los siguientes Factores serán objeto de Verificaciónde cumplimiento como Requisitos Hlbilitantes para la
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2.1 REQUISITOS
XIGIDOS

APACIDAD DE

XPERIENCIA GENERAL
I proponente deberá presentar como experiencia qeneral

1) CONTRATO de obra civil, ejecutado, termin@o
lue se encuentre en el Registro Único de proponentes RUp
uyo valor sea igual o superior a 2 veces el valor de

puesto oficial expresado en SMMLV.

contrato presentado para acreditar experiencia
¡ntener como mínimo 04 de los códigos det clasificador

y Servicios en el tercer nivel como se indica en
uiente tabla:

Tabla - Experiencia General

UNSPSC Descripción del servicio
24111801
801 01 600 Gerencia de provectos
81 1 01 500 niería civil y arquitectura
7,A,1Tt1700

Servicios de mantenimiento y
qación de infraestructura

Servicios de construcc¡on y
reveslimiento ,y pavimentación de
infraestructurat
. ',i. ' ', ul;i 

,, '..1

ación de pozos

ara efectog,de la evaluación solamente se tendrán en cuent
I número oe dfitratos solicitados para acreditar la experienci
:querida d 1""'próponente relacionado en estricto orden
nexo No 4 del pliego de condiciones, los demás no se

ara el caso de contratos ejecutados por el proponente com
arte de un consorcio o de una unión Temporai, el integrant
ormará únicamente y de manera explícita el valo
rrespondiente al porcentaje de su participación.

os contratos necesarios para acreditar experiencia
eben ser diferentes a ros requeridos para i

PERIENCIA ESPECíFICA ACREDITADA
ROPONENTE REGISTRADA EN EL RUP (ANEXO 4).

I proponente deberá presentar como ex
n (01) contrato de obra, ejecutaOo,
uyo objeto se encuentre relacionado con proyectos de

ibilidad ambiental y se haya desarroilado con
rovenientes del sistema General de reqalías.

Calfe 8#7 - 39, Código postal: 250640
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mrsmo.

experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integ
conformen un proponente plural para participar en
presente selección, dicho contrato se entender
aportado como un (1) solo contrato y se tendrá e

cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria
los porcentajes de los integrantes del Consorcio
Unión Temporal que ejecutaron el contrato, y que está
participando en la presente selección.

una misma información y ésta presente inconsistencias,
se solicitará a la Entidad contratante aclarar I

información real del contrato, y al proponente q
difiera en la información no se le aceptará co

acreditación de experiencia.

expé*énciálj$fu sido ejecutado en consorcio o unió
d
d

valer dentro del proceso.

errércs de tiascripción en cifras, en fechas, en núm

o en iéW;"prevalecerála información contenida en

soporte i-fiue acompañan dicho formulario.

veracidad de la información aportada para acreditar

experiencia aceptable, podrá solicitarla y el oferent

está en la obligación de allegarla, de lo contrario lo

contratos no serán tenidos en cuenta para I

evaluación.

Gerencia de Obra en los cuales se estipuló el pago

honorarios al contratista, no se tendrán en cuenta pa

la experiencia de contratos de ejecución de obras.

calendario, los meses de 30 días y los años de 360 días

aproximados por exceso o por defecto a la décima d

mes. así: cuando la centésima de mes sea igual

superior a cinco se aprox¡
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3. EQUIPO DE TRABAJO eniendo en cuenta el alcance técnico del objeto a contratar,
QUERIDO cual incluye personal con la experticia para coordinar,

ntar y supervisar las obras, el grupo de profesionales
uí relacionado corresponde al mínimo exigido, y el
ljudicatario deberá considerar el personal técnico, de mano

e obra, apoyo y administrativo necesario para llevar a cabo
ralmente las actividades contractuales. Los

es exigidos como parte del equipo mínimo de
abajo deben manifestar su disposición de trabajo para con
obra, suscribiendo sus respectivas cartas de compromiso,
emás, deben cumplir y acreditar, los siguientes requisitos
icos de formación académica de experiencia general y

, so pena de que el proponente quede inhabilitado:

13.1. DIRECTOR DE OBRA: Formación Académica:
Deberá ser Ingeniero y/o Arquitecto con especialización en

Gerencia integral de obras.

Un (l) director de Obra. (Dedicación al proyecto 30%) El

profesional propuesto como director de obra tendrá que

acreditar-lo¡gi$* nte

- Matffiá p¡.'q.{pu¡onál$e ingeniero y/o arquitecto.

,; . , . ,,,,:l'f'..lil ,,,, .. lli'

,,-EsPecqlpación,. 91,Gerencia,,integ ra I d e o b ra.

,r,r Exper¡eilé¡áiüüfiHial: ruo m*no¡de déce (12) años en el

,ejercicio p-rofesional contados,,a partir de la expedición de la

' 
m at*¿uta proffiio n áJ se$;ún résolucion,GORI t lA o la entid ad

'''
9.2. RES|DENfE DE OBRA: Formación Académica:

ser Aiquitécto y/o ingeniero.

In (l) residente de obra. (Dedicación al proyecto 100%)

I profesional propuesto tendrá que acreditar lo siguiente:

- Experiencia general No menor de cinco (05) años en el

ejercicio profesional contados a partir de la expedición de la

matricula profesional.

- Experiencia Específica. Dos (02) proyectos en los que f

haya desempeñado como residente de Obra. Adicion

deberá acreditar mínimo dos (02) años de experiencia e

alguna de las etapas det ciclo de proyectos de inversiÓ

financiados con recursos del Sistema General d

Regalías.

Su dedicación deberá ser del 1}0o/o del tiempo en obra,

deberá tener al día el informe de ejecución de obra

respectiva, proyectar las actas de entrega parcial de obra y

dar instrucciones al personal operativo, además, deberá

mantener informado al dire
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menores de esta, porque estará en permanente
seguimiento de los trabajos.

3.3. GERENTE DE PROYECTo; Formación Académica:
profesional propuesto como Gerente der proyecto, tendrá

acreditar lo siguiente: Matrícula profesional como
ministrador de empresas, arquitecto o ingeniero civil en la
¡dalidad de especialización y maestría en áreas afines al

úcleo básico de conocimiento - NBC.

un (1) Gerente de proyecto. Dedicación al proyecto
30o/ol el profesional propuesto tendrá que acrediiar lo
siguiente:

- Matricula profesional.

ocho (08) años
las etapas del ciclo

con recursos del

uno de

iiri
iin::i
ii+!:i
ii$,

it
,r,:ili

,li¡,.,,

iii¡iil

contabilizaciín de I

entre contratos.

ara acreditar la experiencia de los profesionales, se
ener en cuenta adicionalmente:

solo se aceptarán para acreditar la experiencia de loprofesionales, los contratos debidamente terminados y/
certificaciones de entidad contratante.
Para el cálculo de la experiencia del personal en años, s
tomará como base años de 360 días y meses de 30 días
no se contabilizarán traslapos por proyectos simultán"oi
es decir en caso de trastapos se contabilizará una (1) sola
vez dicho período.

: Para efectos de la acreditación de la cia en

%
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;ontrol, ylo seguimiento ylo interventoría de proyectos
inanciados con recursos del Sistema General de Regalías-
;GR, se deberá aportar las certificaciones y contratos y/o acta
le liquidación ylo acta de recibo final, salvo que en las
;ertificaciones aportadas se pueda verificar la experiencia
equerida.

.A NO PRESENTACIÓN DE LA TOTALIDAD DE ESTOS

'ROFESIONALES SE CALIFICARÁ COMO NO HÁBIL

rIOTA: El personal técnico, de mano de obra, de apoyo,
¡dministrativo y en general todos los trabajadores necesarios
lara la ejecución del proyecto serán contratados libremente por

rf Contratista, por lo cual se podrán vincular a través de
¡ontratos de prestación de servicios dando cumplimiento a la
rormatividad legal correspondiente y a las actividades a

lesarrollar.

)e acuerdo:gp,,¡¡$. anterior, los trabajadores de la obra no

rdquieren.$-ihéüffi'óh,de ninguna índole con el MUNICIPIO DE

azo

15. CAPACIDAD.
FINANCIERA Y riu,

ORGANIZACIONAL
i'f;

'i"'''l

**'+

"""" 
,+

ll

I

I

"' '',ur. .,,,,." 
'

Formula l: .,,lndige de
Pasivo Corriente

Formula ll: Índice de
/ Activo Total

Liquidez (lL). lL = Activo Corriente

Endeudamiento (lE) lE = Pasivo Tot

Formula lll: Razón de cobertura de intereses: utilid¿

operacional I por los gastos de intereses

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores c(

base en la informaciÓn contenida en el RUP.

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

I Mayor o igual a 1'99

'l"di* d" *¿"ud"@l Menor o igual a,0.60
I
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Razón de cobertura de
intereses (utilidad
operacional/gastos de intereses)

Mayoroigual a1.45

;i el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesr
e sociedad futura los índices se verificarán o determinarán

ún corresponda, para cada uno de los integrantes p
arado, luego se aplicará el porcentaje de partici[ación eñ

nsorcio o unión temporal y finalmente se suman com
otales, para obtener el índice de referencia.

pacidad Organizacional

I Proponente debe cumplir los siguientes indicadores
en la información contenida en et RUp vigente.

Tabla 4,', lndiq?dores de capacidad Organizacional
: :,:, ... I , ,,..

Rentabilidad del patrimonio
{utilidad ,óperaciónal dividlda ,

r por ,' el , patrimonió)
JUST|FICACION: determina ta
rentabilidad del: patrimonio del

.rpfOpOnente;1,,.',,,ÉS : dggif,' ta
, capacidad de,, generación de',utitidad opeüc¡ónál póf caüá ,:

peso invertido,,oñ el patrimonio. ,,,,

,:A ma¡¡or,r rentábilidad sobie ,61 ' 
:'

'Patfirngnió,, ' máyéi ' ,es';': 
r.'¡"

rentabilidad de los accionistas y
'méjor""""'' :':,'r"tr""" " -""c"páelArO

organizacional 6gf proponente

oroigual a0.00

Rentabilida:d&l act¡vo (ut¡l¡OaO
operacional dividida por el activototal) JUSTIF|CAC|ON:
determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir,
la capacidad de generación de
utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio

yoroigual a0.00

;i el Proponente es un consorcio, unión temporar o promesa
e sociedad futura los índices se verific arán o determinarán,

ún corresponda, para cada uno de ros integrantes ;
e de particióación en

Calfe 8#7 - 39, Código postat: 250640
Simijaca - Cundinamarca%



o unión ternporal y finalmente se suman
, para obtener el lndice do rebrencia.

Alcaldía de'Simi¡aoa

Cafte 8#7 - 39, CodboPo#2500m
Simii¡cr - Ctmdinemsca

-*. ry,ffi :mr'w.EFr

gECRErAilt 0t pt¡NEA@f' g ¡¡¡¡STRI,GTURA
Estudios Prevbs

w*ffigimii€l9t€mdinanará.gov.co
alcaH¡@simli@.gov.co



Ncaldía de
Simijaca sEcRETAnh or pLANEAcón e INFRAEsTRUcTURA

Estudios Previos

www.simijaca-cundinamarca. gov.co
alcaldia@simijaca-cundinamarca.gov.co

Calle 8#7 - 39, Código postal: 250640
Simijaca - Cundinamarca

*



Calle 8#7 - 39, Código Postal: 250640

Simijaca - Cundinamarca

.-:'!ÉF,F,. EW ls3trTffi¡-

SECRETARíA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA
Estudios Previos

www.sim iiaca-cund in amarca. gov.c0

a lcald ia@sim ijaca-cu nd i nama rca. gov'co

Ncaldía de
Simijaca

h



Alcaldía de
Simijaea

Calle 8 #7 - 39, Código postal: 250640
Simijaca - Cundinamarca

sEcRETAnin oe PLANEAcIÓN E INFRAESTRUcTURA

Estudios Previos

www. s i m ijaca-cu nd inamarca. gov. co
alcaldia@simijaca-cundinamarca. gov.co

(i¡¡) Media geométrica con presupuesto ot¡c¡al

iste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial u
rro determinado de veces y la asignación de puntos en función de la pioximidad de la
s a dicha media geométrica, como resultado de apticar las fórmutas que se indican

ida.

ara el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el núme
e Ofertas válidas y se incluirá el presupuesio oficial del Proceso de Contratación en el cálcu
ntas veces como se indica en el siguiente cuadro:

klllaT- {signación de número de veces det presupuesto oficial

Dande,
spg x- t"+

;:i :i

x {1 - ffill para vafures menores o iguales a Gpa

H {1* 2 tt.ft#} para valones mayores a 6w

Sp* = lH,ed¡a Eeométmca ffin prÉs¿¡puasfo nficlaj-
f,¿rí = fsú$¡ers de_r¡eces q{Je sé mcfuye el presupuesb oficr¿l {wJn = &ftirnero # üferte,s u¡i¡idas.
F# : flesrpuesfo sj$ff,fff dej procsso fu Gonhat,*ian,
F, = vaftrr & Ia oferfe ecan<imíee sln desfff?ales del praponente i.

stablecida la media geométrica se'p oérá á dütéiñinar et puntaje para cada proponente
lgdiantg el siguiente procgOiñignto;' ',,",";, 

'r¡",',.','',,,,,,,,',",,"j:,='' 1.,-,,,,,,"-l-'.,,-;

üqnde,

f-*o ; #edia EeomÉfncü cüllprasupuesfo ofcral-
4 =' uafo,'fnfelsln deci'o¡afsr de cada u¡Ta de ras oñsrfas ¡
f = ¡\fúmera de ofeña.

'n el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media geométricaresupuesto oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométricapuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en ta fórmula de po"ná"r"ción.

(iv) Menor valor

nsiste en establecer la oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de
H'11*"^'i:?lT?:_" {"ha prert3 oe menór valor, cJmo resuttado de apticar tas fórmulue se indican en seguida- Para la aplicación de este método'LAALüffii MUNtctpAL DlMlJAcA CUNDINAMARCA procederá a determinar el menor valor de las ofertas válidas

o con la siguiente fórmula:
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oferente que acredite el director de obra con un
¡uerida en relación con el control, ylo seguimiento y/o interventoría de proyectos
anciados con recursos del Sistema General de Regalías-ScR, se le asignaral00 púntos.

xperiencia adicional del Gerente del proyecto (100 puntos)

il oferente que acredite el gerente del proyecto con una experiencia específica mayor de la
equerida en relación con la experiencia en alguna de las eiapas de proyectos de inversión
inanciados con recursos del Sistema General áe Regalías, se le asigñará 100 puntos.

riencia adicional del Residente de obra (100 puntos)

I gferente que acredite el residente de obra con una experiencia especifica mayor de laquerida en relación con el control y seguimiento de proyectos financiados con recursos del
istema General de Regalías, se le asignara 100 punios.

specialización Residente de obra. (50 puntos)

I oferentes que acredite que el residente de obra cuenta con espe cialización, se le asignara) puntos.

!ota: Para efectos de la acreditac¡on,,céliL:'a*Ééircr,cia en el contro l, ylo seguimiento y/r
nterventoría de proyectos fina.nciaoos,'Cón rq,¡gursos,del Sistema Generai de Régalías-SdR

deberá aportar las certificaciones y,iontr y/o 
"áa 

oe riquioación yto actade recibo finallvo que en las certificaciones aporiadas se pueda u"iinürl; ¿ñ;;;.íÁ.¡"i"querida.
jo,r rn "l+ ': ' "' lii¡ 

,'rt:,,. i.

APoYo A LI[x{NoÜ$TffiA NActoNAL (puNTA¡e n¡Áxlrtto ó prrNTos)..4.

i) Servi
nacional
puntaje

ri . . ,:ge relactonan

Piornocion"dfl.S-e-ffi
Nacionales o con,Trato
Nacional

r00

I ncorporación de compoiente
nacional en servicios,, ,,.. ,

exlqgljeros
80

el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el proceso
ante la cp!&Irngqión de un Proponente plural oodr

'4'1' PRoMoclÓN DE sERvlctos NActoNALES o coN TRATo NAcToNAL

n los contratos que deban cumptirse en Colombia, el servicio es nacional cuando adem
:.:::1"1::,.?,:'- 

r::J:I::-IIa 
Ttrrat cotombiana o por un residente en cotombia, por u;;Hffi;,;;;,"1j;

:: l,::1-"::l?j111: !^!i "rl?r 
o.por.estos v yn érrran¡ero con rrato Nacionat, (iI sfv I rqwlvt lcll, \sa el o los bienes nacionales relevantes abtn¡oos pór ta Entidad Estatal para el desarrolte la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda.

i""r":"JI*:: :y:,::,:::^?i-"fif]i1se en cotombia, que sean prestados en et extranjeroet s^t,t dt uet (Jin sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por un

:?l?^:"H":::j:*:* :|1l y, residente en cotombia, por una persona jurídicituida de conformidad con la tegistación cotombiana o 'p[i',i"Éül;iii"'T,il;
rmado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacióe personal colombiano.

Caf le B # 7 - 39, Código postat. 250640
Simijaca - Cundinamarca
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efinir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden a
la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponent

xtranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 de
ormato 8 - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
iligencie la opción 3 del Formato 8 - Promoción de Servicios Nacionales o con Trat

ional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
numeral.

conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, reali
fecha febrero 1 de 2023, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de

no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artíc
.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a

ustria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objet
ntractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servici
lombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

n el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podr
ncular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos
e af menos el 8}o/o del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

1.
única

*..iii'
;ir,ili r:,i*

-¡llü;.i,T reimoción de

¿S$ruigios Nacionates
i$ con Trato Nacional

.,,,;::j'' (4.3.1)

2.

''1t,,.¿. ."'iii¡l{iiF.,i;ir

Co I o m b i a n os-éru"asoci o
con extranjeros con trató

nacional

::ij!:¡r: Promoción dg
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.3.1)

3.
Únicamente integrado por

extranjeros con trato
nacional

la,,:ieü!á de origen del
país con el que se

tenga acuerdo
comercial o la del

Decreto 1082 de 2015.
Si el Proponente Plural

no especifica a cuál
regla se acoge, se

aplicará la del Decreto
1082 de 201 5.

Promoción de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.3.1)

4.

Proponente plural en el
que al menos uno de los
integrantes es extranjero

sin trato nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto
1082 de 2015, ni la de
los países de origen.

!ncorporación de
componente nacional

en servicios
extranieros (4.3.2)

.4.2. AcREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRAT

NACIONAL

Entidad asignará hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii)
rato Nacional.

ueelP e nacional obtenga pu Servicios Nacionales debe
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demásde|Formato9A-PromociÓndeServiciosNaciona|esoconrráio@
e los siguientes documentos, según corresponda:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.

B' Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le perm
a ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representac
rgal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.

)ara que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a
ndustria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Naóional solo debe

ntar el Formato 9A - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

ara el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A
romoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Tra
lacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) lós Estados mencionad
n la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) |

stados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certi
ue los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artí
.2.1'2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; oe}r:illOg,Estados miembros de la Comunidad Andi

ue sea requerida. .:,r, 
,,,,,l, ,iiii¡,:,"', ,:

EN SERVICI

.'
Entidad Estatal asignará ochenta (80) punioi a los Proponentes extranjeros sin derecho

rato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
xtranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más

nta por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y proflsional de origen colombiano

or otro lado, el Proponente que otrezca personal colombiano con títulos académ
:orgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ¡

¡lrv€u¡vGtvtvtt uti tt5tUlt l,ll,Ul()li gn L,OlOmOla aI Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académir
torgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio

ucación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior.

ra recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legalapoderado del Proponente 
. 
deberá diligenciar el Formato 98 - Incorporación (

Jomponente Nacional en Se.rvicjos Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad duramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa ior c¡eñto (gO%) drrsonal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso deljudicatario del Proceso de Contratación.

Naciones. Para esto, deberá demostrar qüé:é te con la regla de origen contempla
ra los Servicios Nacionales det respeff'vo país, alE$,ándo la información yló Oocumentaci

a Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación
omponente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 98 - Incorooraciór

%
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mponente Nacional en Servicios Extranjeros no haya puntaje alguno
ión de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

I Formato 98 - Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten

ncorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho
rato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea u

njero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 98 - lncorporación de Com
cional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A Promoción de Servici

acionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numera
.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (PUNTAJE MÁXIMO 2,5
PUNTOS).

eniendo en cuenta el decreto 1860 de 2021 el Municipio otorgará puntaje para incentivar

recibido

.5.

rendimientos y empresas de mujeres, oan,'dqp.icilio en el territorio nacional.

,,,1,,'i,l'"''::.,.,,:,,'
Se debe entender como emprenüiihien{o"y,,efi$},bsas de mujeres aquellas que cumpla

:'::rr:1:r:!:!riij,r.:..:i::¡j::jr::j 

1,,,

.6 MIPYIIIE DOMICILIADA EN COLOMBIA. 
:.¡:

tl.,:,, 
.

a Entidad asignará un puntaje máximo Oe'háStá dos puntos cinco (2,5) al Proponente que

credite la calidad de lvilpyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamaño

presarial previsto en el'artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de2015 o la norma que lo

bifiqu", sustituya o complemente. El puntaje se asignará en función del tamaño

mpresarial de acuerdo con la siguiente tabla.

ara que el proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato No. lX
cñrólinclOnl DE MtpyME 

-y 
aportar ta documentación requerida en el artículo

.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1OA2 ¿é ZOl5, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de

1, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

CRITERIOS DE DESEMPATE

n caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes

TAMANO EMPRESARIAL

Mediana Em
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las de acuerdo con cada uno de los n y excluyente, para
los compromisosleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso

nternacionales vigentes:

Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
oponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección

7 '3'1' del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los
ntegrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en

ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizaráen los
rminos del artículo 1 de la Ley 1 232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
sustituya, es decir, la condición de mujer cabezade famili ay lacesación de esta se adquirirá
¡sde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta

aración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios
,riores a la fecha del cierre del proceso de selección.

inafmente' en el caso de los proponentes plurales, se prefe rirá la oferta cuando cada unoe los integrantes acredite alguna de las condiciones señatadas en los incisos anteriores denumeral.

'eolclo a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificadosue contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 15g1 de 2012 o lalorma que lo modifique, actare, adicione o sustituya, S€ requiere que el titular de la

*:::::i; t"l?-^"":_:i:1to de 111 mujeres víctimas de viotencia intrafamitiar, ditisencie elFormato 11 -Autorización para el tratamiento de datos personales¡> com" rJo,rilffiH 
",torgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condicionesabfecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (1 0 To) de su nómina está enición de discapacidad, de acuerdo con el artícu lo 24 de la Ley 361 de 1gg7 o la normalo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por ta oficina de,",;;;;',;(;l'ffi;"

la
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nterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste

icionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del

ato, para lo cual deberá diligenciar el <<Formato 8 B - Vinculación de personas en

ición de discapacidad>. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la

ómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá

izarse la aproximación decimal al número entero siguiente.

i la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente

acredite que el diez por ciento (1 0 Yo) de su nómina está en condición de discapacidad

los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el

inticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en Ia unión temporal y aportar mínimo el

por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

I tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el

rtificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución

ando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos

lizados por el empleador. ,:: , ,:. ,:.,
..,,:, ::... .. : ., , ,. 

,

. preferir la propuesta presentada pOt, el 
,oferentg ! acredite la vinculación en mayor

roporción de personas mayores que_lno s ,,benefibiários de la pensión de uelez,, familiar o

sobrevivencia y que hayan curnplido.,el regu[s-ito de,edad de pensión establecido en la ley.

ara ello, la persona,,naturá1, é*irepres¿ffilp;ffiá¡'üe la peisoná jurídica o el revisor fiscal,

¡gún corresponda, Hltigeñéiaf# el <ForÉato 8 C ¡ Vinculaeién,de personas mayores y no

rias de la. pensión de,,vejezn,,fefniliar o, sobreviv.encia,,'= (Empleado,r proponente)>>,
, ,l ........ .. '' ii,,,il. -,,':,',." ::li:.r:': : , - ..::,',- ...;,.. .: . ..,.

iante la cual certificará bajo la; gravedad ,de jurarnento las personas vinculadas en su

ómina y et núm"ro cü'iráorj"áoréi qú" no io-o ueneficiariog,ü¿ Ia penéion de vqez, familiar

de sobrevivencia ,y eue curnplierorn el::ir€quisito de edad de pensión, Solo se tendrá en

uenta la vinculación Oél.Aquei6S personás,máyor s que sej,'encr¡mtren en las condiciones

escritas y que hayan estado,vineUladas con.una'anteriO¡idad,,igual o mayor a un (1) año

ontado a partir de la'ie"ná"ü$,ciáF proceso Fp'r 'los:ffiübs deuconstitución inferior a

n (1) año se tendrá en et¡enta á'áüüdbs qüé háyan'r:'$5táoo vinculados desde el momento

e la constitución de la personá jurÍd'iea:

tiempo de vinculación en ta planta referidá dé'que trata el inciso anterior se acreditará con

certificado de aportes a seguridad soc¡al del üit¡mo año o del tiempo de constituciÓn de la

rsona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se

emuestren los pagos realizados por el empleador.

caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el <<Formato I C -
incufación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de veiez, familiar o

crevivencia (Empleador - propónente)>, mediante el cual certifique el número de

bajadores v¡ncülaobs que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de
- r r^ -^-^::,^

iez, familiar o de sobievivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión

rlecido en la tey, de todos los iñtegrantes del consorcio o de la unión temporal. Las

,nas enunciadas anteriormente podÉn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes'

alquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate

da uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el

<Formato g C - Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de veiez,

amiliar o sobrevivencia (Trabajador)>, mediante el cual certifica bajo la gravedad de

uramento que no es beneficiar¡o Oe pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la

>dad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador

ue lo firma.
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ayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores v¡nculáOos en la
lanta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En

caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de
bajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
lecidas en la Ley 2069 de2020, que por lo menos el diez porciento (10 o/o) desu nómina

enece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
ra lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda,

iligenciará el <Formato 8 D - Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana,
tzal, palenquera, Rrom o gitanas> mediante el cual certifica las personas vinculadas a su

tina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la
fación indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una

nterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
ara los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan

do vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.

tiempo de vinculación en la planta referid,Eiide.gue trata el inciso anterior se acreditará con
certificado de aportes a seguridad s-$éiül'"'ü*l ''itiho año o del tiempo de su constitución
ndo su conformación es inferior a',ün 

,1it¡ añé; '.án el que se demuestren los pagos
ealizados por el empleado¡:. :, 

,

)ebido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
ue contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1Sg1 de 2012, o lalorma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, s€ requiere que el titular de la

nformación de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena,
ra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el <<Formato 11-
orización para el tratamiento de datos personales>r como requisito para el otorgamiento
criterio de desempate.

' Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación
ara lo cual presentará copia de alguno de tos siguientes documentos: i) la certi¡cación en
s desmovilizaciones colectivas que expida la oficina de Alto comisionado para la paz, ii) elrrtificado que emita el comité operativo para la Dejación de tas Armas respecto de las

s desmovilizadas de forma ¡nd,u'd!g!t iii) cualquier otro certificado que para el efecto

Calle 8#7 - 39, Código postat: 250640
Simijaca - Cundinamarca

r,trww. simijaca-cund inamarca. gov. co
alcaldia@simijaca-cundinamarca. gov.co%
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ine fa Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona
n proceso de reintegración o reincorporación.

el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están
bligados a tenerlo, diligenciarán el <<Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en
roceso de reincorporación ylo reintegración (personas jurídicas)>, por medio del cual

ificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la

posición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas
proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los

ificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de las

s que está en proceso de reincorporación o reintegración.

ratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean

s en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados

inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la
posición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de

incorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a
,rlo, diligenciarán, bajo la gravedad 

,.,de,,,,,iutamento, 
el <<Formato 8 E - Participación

oritaria de personas en proceso d ,,rdiñCórpo:ración (persona jurídica integrante del

ponente plurat)>, junto con los Oocuménto.s ae ¡Obnt¡t¡cación de cada una de las personas

proceso de reincorporación. 
'' ,, 

, ¡ ,:,:, , ., ,.'

,,t 
iÍio;¡i1lrtil¡lii1i+¡il¡,li;i ,ri,,+¡:li¡i.' ,,,,i11¡:¡:',:: ,¡l:i:rr,,,,,':1,'1r;il'i'iiiir..riii.i.iii.i'ri'i.iiiil:'-+i:

ido a que para el otorgárniánto de'é Ctntgti$'rde deseffipáte se éntregan certificados

contienen datos sensibles. de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o lae contienen datos sensibles,, de acuerdo con el artículo 6',de la Ley 1581 de 2012 o la
rma que lo modifique,i actái€;,,,,fldicjone o,su$tituya se,i¡requiere,,que el titular de la

ción, como, son las per$onas ;€n ,pfoc€so de reincorporacion o reintegración,

iligencien el <Formato,,,1 1- At¡torizacion p.f,Fa,,¡¡,€l tratamiento de datos personales> como

isito para el otorgarniento del criterio,,de desempate., ,.,, 
,

que se cumplan las

.l.|.i!l::..!'.,'..,..lli:l:l¡Íji:l:.....!::...:i!j:i::l.:ji:,.:......'I''

a) esté conformado por at meños,una.mádie'cebeua'de,fam'ilia y/o una persona en proceso

reincorporación o reintegración, para lo.cual se'acreditarán estas condiciones de acuerdo

lo previsto en et inciso 1 del numeral 2 yl,e',,,e1inciso 1 del numeral 6; o por una persona

urídica en la cual participe o participen máyoritariamente madres cabeza de familia ylo

rsonas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal

el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el <Formato I F - Participación mayoritaria

mujeres cabeza de familia yto personas en proceso de reincorporación o reintegración

personas jurídicas)>>, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del

incuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica

constituida por madres cabeza de familia ylo personas en proceso de reincorporaciÓn

to reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las

que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familiaylo personas en

roceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de

los, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación

e por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) ef integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 o/o)

la experiencia general acreditada en la oferta.

c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en

)roceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o

250640
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ntes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro Ae los ¡ntegrántes
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará

ifigenciando el <Formato I F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia yto
s en proceso de reincorporación ylo reintegración>.

ido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
ue contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se

uiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de
eincorporación y/o reintegración, diligencien el <Format o 11-Autorización para el tratamiento

datos personales> como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos
ef parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
creditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el <Formato g G
:reditación Mipyme), mediante el cuat se certifique, bajo la gravedad de juramento que la
ipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el

reto 1074 de2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

' Preferir la oferta presentada p-or el proponente plural constituido en su totalidad por micro/o pequeñas empresas, cooperativas o aéociaciones mutuales.

condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo delícufo 2'2'1'13'2'4 del Decreto 1074 de 2015, esto €S, la acreditación del tamaño
mpresarial se efectuará diligenciando el <Formato 8 G - Acreditación Mipyme>, mediante
I cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de

ormidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
ifiquen, sustituyan o complementen.

I condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En elnto en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén

formados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad derandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
rirá|aofertadeaque||osproponentesp|ura|esen|oscuá|es

%
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menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con

os criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma

ue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean mibro, pequeñas o medianas.

0. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados

ancieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo

el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,

ativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados

rante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el

nte legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará

| <Formato 8 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales>.

ualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este

re que:

a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga

na participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25o/o),para lo cual se presentará

documento de conformación del propongntg lural y, además, ese integrante acredite la

ición de Mipyme, cooperativa o ase"Ctáéü*lffiütuat en los términos del numeral 8;

.t,'i 
i 

r.i .. i';

) la Mipyme, cooperativa o asocia# *uiüáf,apo*ü tínimo el veinticinco por ciento (25

) de la experiencia generál ¿Ctoc|,it a ,tá.'6*¡t"'iy "'::;''." 
' rr' ',

,;- ¡il l+n "'i.,,i.i=-*tll.,,'*,,,J,--,,,, " 
.* 

i ; 
,.,

c) ni la Mipym", 
"oofi"ratúá 

o:esociac¡ón rütüál nilrrt acc¡on¡stas, soCios o representantes

egales sean empleados, socios o,,,,gcoionistas de los integranies, del pr.gponente plural, para

o cual el integrante ¡6pectivo.:,,1o rnantfgstaÉ'diligenciando el <cFormato I G - Acreditación

ipyme>. 
,, ,,,t'",.,,,, 

,,_"'- - 
-- 

'*. t 
'¡¡r,l!tl.i' ¡ '''.i '";¡',r ti', 

,t'
: , ,,,,1 ,,, :,.,.i i ,¡r 'i i''. ':' ', 'i,,i 

i,, 
, 

t 
,' ,,. =,.',,,, 

,,,:, 
i

el evento en que'el Jm,pate:txr pr"I"É enir,e p{bpon"n$'pluráiós, qr" cumplan con los

equisitos de los incibos áfite,riorm, cuyos integrantes egtéh',,e$Fformádos únicamente por

;ooperativas y asociaéiones'ffiutuaffi'gué teng an' tá caüdaffi"lrandés em presas j u nto con
-as en las que los integiantes te-ÜAñ iioáü'de¡m*üffi"pequeñaS o medianas, se preferirá

oferta de aquellos proponentes,.plurale$ én tos'éuáfes'al'méños uno de sus integrantes sea

na cooperativa o asociación mutuat que óumpla con los criterios de clasificación empresarial

nidos por el Decreto 1074 de 2015, que ééan micro, pequeñas o medianas.

1. preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés

ivo o Sociedad BlC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado

existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del

rtícufo 2 de la Ley 1gO1 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya- Asimismo,

creditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.

se de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes

ite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

2. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a) La Entidad Estatat ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el

bre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados,

asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que

primero de la lista le corresponda el número 1.
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ib) Seguidamente, la Entidad Estatal deb
a coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
Jividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente
omar su residuo y utilizarlo en la selección final.

c) Realizados estos
e coincidencia

cálculos, la Entidad Estatal seleccio nará a aquel proponente que
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el

esiduo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado.

lota' Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo paí
e origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no s
plicarán los criterios de desempate de los numerales g, 9, 10 y 11

UMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES

ara el análisis de cumplimiento de contratos anteriores se tendrán en cuenta las multas yanciones de naturaleza contractual impuestas dentro de los cinco (5) años anteriores aldel proceso de selección, si se presentan MULTAS y/o sANc¡óÑes se procederá antar del puntaje total asignado de la siguiente manera:
I : .,.. 

, , 
' .:,

CRITERIOS DE .DESEMPATE.
' 

-l',',, 
t' ' ;' . 

j.t 
'',

1.

DESCRIPCI
No registra multa y/o sanción
Presenta multa y/o sanción

GENERALIDADES 
.,,,, ,,,,1 

,

Para los efectos previstos en el artículo ¿ "'1, Ley 1 150 de 2oo7,se entienden comoriesgos involucrados en la contratación, todas aquellás circunstancias que de presentarsedurante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrioeconÓmico del contrato, pero que dada su previsibil¡d;d se regulan en el marco de lascondiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto deimprevisibilidad de que trata el artícul o 27 de la Ley 80 de 1gg3. El riesgo será previsible enla medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

En desarrollo de lo anterior, el numeral 2.1.1 del Decreto 734 de 2ol2,establece que elsoporte de la tipificaciÓn, estimación y asignación de los riesgos previsibles hace parte defos estudios y documentos previos, ór" J su vez, en virtud de los numerales 7 y 12 delartículo 25 de la Ley 80 de 1993, ton io, documentos definitivos que sirven de fundamentopara la elaboración del proyecto de pliego de condiciones.

TIPIFICACIÓN

La tipificación es el proceso de caracterización de los riesgos que puedan preverse en lasdiferentes etapas del contrato, agrupándolos dentro de d-iferenteé clases que presenten
;ffiLi:1":::',Tl11T:ltí,_,1" tipiricación d9 tos rtástás previsibtes podrá consistir en ta;il";;'I"ffi1'"."J1ili]ffiil';su incorporación en una crase si éila existe.
Calfe 8#T - 39, Código postá:2SOO+O

Simijaca - Cundinamarca
www. s im ijaca-cund i nama rca. gov. co
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a) Riesgos Comerciales

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación de
los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, alteraciones
y cambios en la tasa de cambio, tasa de interés, curva de inflación,
importaciones/exportaciones, oferta o demanda de materias o servicios necesarios para el
proyecto o requeridos por el contratista, disponibilidad y costo de mano de obra, cambios
en los precios en general y derivados de variaciones en la oferta o demanda de bienes y
servicios, escasez de mano de obra.

No se prevé riesgos comerciales, por lo que no se cancelaran reajustes en el p

contrato.

El contratista asume los cambios en el mercado y no reclamará ni pretenderá reajustes.
El municipio asume el riesgo de pago por unidad de medida y precio unitario, para lo cual
cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestal.

b) Riesgos sociales y políticos

Son aquellos que se derivan por carnblo*:,i:Cé,|ás, políticas gubernamentales que sean
probables y previsibles, tales como,,ffibio.sen lá,*ituación política, sistema de gobierno
y cambio en tas condicionesso1ia1 -=itu.e'¡.fi hga'n m,pacto en la ejecución del contrato.

, ::,:.:,,...',,,:::: . ,.i.:,., '',.,,'-,.,,., . ... : .r. . ;r,.,,,,

Se incluyen los actos dé tHfrorismo:,,{tt,é,,,.SétsF,r,,,com"1¡6e$ii.al;i:,lamparo de fallas de los
sistemas de vigilancia y,:' boÉtrol que 4E,$$=$mplémentar y,,,,rxantener. adecuadamente el

contratista, al iguáiL.i,que,lactO$ de Delinbuencia común, ActiVidad proselitista o huelgas,
protestas y aceiones f¡:,bffieitb tA,g.lcuales et contratiela de,be.., mant er:,,, una actitud de
diligencia y cuidád0,,,ádecuad,Os,,i.,Ée,, n5idefán tambiéni las, stumb$s,y. usos culturales,
religiosos y creencias,.que ,llévóñr'.á:.rrt ffi-,.| pprsonas Q;Ee se,eft.etán, benefician, o

Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Se identifican para este
contrato, la posibilidad de que el monto dérlarinversión no sea el previsto para cumplir el

objeto del contrato), la extensión del plazo.$Üi,,:c¡t"rnttancias no imputables a las partes.

En general no son riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios
incorrectos, fallas en el embalaje, manipulación, transporte o descarga del bien
suministrado, insuficiencia en los proveedores, pérdida o destrucción de los bienes a

suministrar, daño, hurto o perdida de materiales o equipos para la ejecución del contrato,
obtención o renovación de licencias o permisos, entre otros.

El municipio entrega los diseños y estudios y por ende este riesgo lo asume la entid
territorial.

d) RiesgosFinancieros.

Este riesgo tiene dos componentes básicos: el riesgo de consecución de financiaciÓn, en

caso de requerirse (riesgo de iliquidez),y el riesgo de las condiciones financieras.

El municipio no asignará anticipo al presente contrato. El Contratista deberá analizar las

necesidades de dinero adicional, de acuerdo con el análisis que haga de las condiciones
de pago del contrato, que aseguren la ejecución del proyecto en el plazo fijado.
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De otra parte, el Contratista debe contar con los recursos sut¡c¡entes para cancelar los
impuestos que se causan a la suscripción del contrato.

Por último, el riesgo de la utilidad debe ser asumido por el contratista por lo que debe
calcular su utilidad, pues no se aceptan reclamaciones sobre el particular.

El Contratista deberá asumir la totalidad de los costos de la ejecución del contrato y se
someterá a los trámites y requisitos para los pagos parciales y befinitivos; de igual foima,
se someterá al flujo de recursos de acuerdo con la colocación de fondos en la Secretaria
de Hacienda Municipal.

Por lo tanto, el riesgo financiero debe ser asumido en su totalidad por el Contratista, a
excepción de la posible demora en el pago de cuentas.

e) RiesgosRegulatorios.

Este riesgo debe ser asumido en
del futuro Contratista.

ya que escapan al control

':j

:::l

t t'. 
i:::. :.i:

0 Riesgos de la

El Contratista conocerá en la visita de obrátl*eiCondiciones para la ejecución del contrato,
ef sitio de ejecución, las obras ya ejecuttüü$'y no realizará rectamaciones por dichas
condiciones.

Este riesgo será asumido por el Contratista.

g) Riesgosambientales.
Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de tos planes de
manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecológicas exigidas y de la evolución
de las tasas retributivas y de uso del agua. No se identifican riesgos ambientales para el
presente contrato.

h) Riesgostecnológicos.

Se refiere a eventuales fatlos en las telecomunicaciones, suspensión de servicios públicos,
advenimiento de nuevos desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecución del contrato, así como la obsolescencia tecnológica. No se
identifican riesgos tecnológicos para el presente contrato.

ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN
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Se enfatiza que la valoración de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en
participar en el proceso debe hacer una verificación de sus propios niveles de tolerancia y
apetito de riesgos para hacer su propia valoración, la cual puede no corresponder con la
que se plantea aquí.

La remuneración para El Contratista que resulte favorecido en el presente proceso
licitatorio, se concreta en sus propios cálculos y estimaciones. De esta forma, queda claro
que los valores que se registran en el presupuesto que se anexa a los pliegos, no

constituyen una garantía para el cálculo de los ingresos del futuro contratista.
Debe tenerse en cuenta que los eventos de fuerza mayor y eventos imprevisibles no se

asignan al contratista y tendrán un tratamiento especial, en la medida que sea factible
hacerlo, mediante la obligación de suscripción de pólizas de daños que amparen los bienes
e intereses susceptibles de dañarse o perderse por el acontecer de actos extraordinarios
súbitos e imprevistos.

Analizados los riesgos del contrato y aplicada la metodología utilizada en el Documento

Conpes 3714 de 2011, el Municipio establece en la siguiente matriz, la tipificación,

estimación, cuantificación y asignación de riesgos previsibles.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS 
..,,,::,:,,::i:i.:i::::.i:i.:;.:,...,,,..:,,,,,,

DE LA OFERTA.

caso de oferentes plurales, la garantía debe constituirse

nbre de los integrantes del proponente plural y no de I

ón social o nombre dado al proponente plural, igua

ebe estar otorgada por todos los miembros del proponent

lural, en caso de ser personas jurídicas, por su

presentantes legales. De no estar debidamente otorgada I

arantía, será RECHAZADA la propuesta.

il contratista debe presentar una garantía de responsabilid

ivil extracontractuai, a favor de El Municipio de SIMIJACA' ¡

n valor de equivalente a doscientos salarios mínimo

rensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de I

xpedición dé la póliza. La vigencia de esta garantía

torgará por todo el período de ejecución del contrato.

RANTíA DE CUMPLIMIENTO El contratista debe presenta

a qarantía de cumplim¡ento de las obl¡gac¡

LISIS DE LA
ENCIA DE GARANTIA
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ntrato, en la cual deberá incluir como asegurado al Municipi
Simijaca con los siguientes amparos:

abla - suficiencia y vigencia de los amparos de la garantía
umplimiento

-as pólizas deberán amparar a la secretaría de planeación
nfraestructura y la dirección ambiental.

AMPARO VIGENCIA
Estabilidad
calidad de
obras

30o/o del valor final
de las obras

5 años contados a
partir de la entrega
final de las obras

Cumplimiento Plazo del contrato
y 6 meses
adicionales

Pago de salarios y
prestaciones
sociales

10o/o del valor del
contrato

Plazo del contrato
y 3 años
adicionales

Responsabilidad
civil
extracontractual

200 salarios
mínimos
mensuales legales

Plazo del contrato

IOTA f : Las garantías OeUe
S im ij aca; corno.. Beneficia rios.

2. I N D|CAC|O N 
.?_els 

t' H. gAcuERDo |NT_ERx4emniE:,o ut¡r oó oe uE'Re.iffime'RcIo vtcENTE
PARA EL ESTAOO COEffilANo,' , 

'.¡,'--,,,,,.-

f3:I""1 *-11,!:v-P19, 
d" 2003, ordgna a las entidades de fa administración púbtica,

opción de criterios objetivos qué Ééimltah ápoiai'á'tá'¡ñáüstria nacionat, en tos pro."roilicitaciones, convocatorias o concurso*1,, p'ú$ifóos, o cualquier modalidad contractual.sv vvl t(t Gtvtl,tediante los cuales, deban seleccionar a rrJÉdntrat¡sias, áá 
".r"rdo 

con el régimen juríd

::,"jI?j",:':,?^H]:::: lplicable, 
por lo üúé''te inctuyó toro criterios de catificación,poyo a la industria nacional en los porcentajes exigidor 

-"n 
el artículo 2 de la citada ley.

erificada la información de los capítulos de contratación pública de los acuerdos comercia;scritos con Chile, Estados Unidos, El Salvador, Guatemala, Liechtenstein y de los serviclos países de ta comunidad Andina oe ruac¡Jnll'ióXl'ij,;;:'il'"t]1'j,t :"j:;"",:T':'ilblecido en el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos datación de Colombia Compra Eficieñte se presenta el siguiente análisis de la entid>cto a la aplicación de acuerdos comerciales:

'-í++i*iffi

GUATEMALA
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lsrA DE EXGEPGIONES A LA ApLrcAcróN DE Los AcuERDos coMERctALES.

NUMERO excepclóru
Losacuerdosoasistencia,inc|uidos|osacuer
donaciones, los préstamos, las subvenciones, las aportaciones de capital,
las garantías, los avales y tos incentivos fiscales.
El suministro estatal de mercancías o servicios a personas o a gnt¡OaOes
Estatales del nivel territorial.
Las compras que tengan el propósito directo de proveer asistenciá
extraniera.
Lacontrataciónrea|izadadeconformidadaunproceM
particular de una organización internacional, o financiada mediante
donaciones, préstamos u otras formas de asistencia internacionales,
cuando tenga que hacerse de una forma no contemplada en el Acuerdo
Comercial.

Los contratos de empleo púbrico y medidas relacionadas.

edificios, etc.)

La contratación realizada cón'el própósito específico de prestar asistencia
internacional, incluida la ayuda,para el desarrollo.

Las contrataciones relacionadas con tos progr
civif originados en procesos de paz, ayuda Jlos desplazados por la
violencia, apoyo a los pobladores de zonas en confticto, y en general, los
programas derivados de la solución del conflicto armado.

Las contrataciones que realicen las misiones del servicio exterior de
colombia, exclusivamente para su funcionamiento y gestión.

Los contratos interadministrativos.

Las contrataciones relacionadas con la defensa y seguridad nacional.
La adquisición de bienes requeridos
investigación y desarrollo.
Las contrataciones para la Ootac
contrataciones relacionadas con programas de asistencia social, apoyo a la

ricultura o procesos de

Las concesiones de obra pública.

Calle 8#7 - 39, Código postal: 250640
Simijaca - Cundinamarca
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23
Las contrataciones del sector defensa y del Departamento Administrativo
de Seguridad (DAS) que necesiten reserva para su adquisición.

24

Los bienes de carácter estratégico, listados a continuación, adquiridos por
el Ministerio de Defensa o sus Entidades Estatales adscritas.
(La numeración se refiere al Federal SupplyClassification FSc).
- 10 Armamento - 1 1 Material nuclear de guerra
- 12 Equipo de control de fuego
- 13 Municiones y explosivos
- 14 Misiles dirigidos
- 15 Aeronaves y componentes de estructuras para aeronaves
- 16 Componentes y accesorios para aeronaves
- 17 Equipo para despegue, aterrizaje y manejo en tierra de aeronaves
- 18 Vehículos espaciales
- 19 Embarcaciones, pequeñas estructuras, pangas y muelles flotantes
- 20 Embarcaciones y equipo marítimo

25
Los servicios relacionados con los bienes de carácter estratégico
adquiridos por el Ministerio de Defensa o sus Entidades Estatales adscritas
relacionadas en la lista de Entidades Estatales obligadas.

26 Los servicios adquiridos en soporte de fuerzas militares localizadas fuera
de Colombia. 

,,,.,,,::::,.:r::r:,i:r:,:ir,:i:,:r::,.

27 gubernamentales.

28
animales vivos,
asistencia

29

Las contratacioffis de bienÉS'#ntsfiidas en la:'$ecé¡On 2 (Alimentos,
Bebidas y Tabaco; Textil y,:Confeccién y Productos de Cuero) del
C lasificado r Central de, Frod u ctos (CPC versión 1 . 0) d e::.las N a ci ones
tl¡¡dqq$irigidas,a p-rqgramas:d6,asistencia social. ,, ,: : l

30
Las eontrataciones reaIizadas,.,por,urt?,Ent¡drO
territorial.,,€n no pre'de una Entidad rEstatal no.cubieÉa del orden nacional.

31
La co ntratación efectu ad a,po r ern presas i nd ustri ales, o com erci a les d e
Estado,o por,l$eciedades de econom:Ía mixta;,'del nivel territorial.

32

Los señicios dérriny... igaeión,y desarróllo'..,,,,,,,,,i.:.,'
- D ivisi ó n I 1 . servléióS.áe,, tnüáiti gáció¡,. y''Désa rrot to.
- Grupo 835. servicios GientÍficos-y otroi servicios Técnicos.
- Clase 8596. Servicios de'pÉbcesámiento de datos requeridos en la
ejecución de actividades cientificas y tecnológicas.
- Clase 8597. Organización de eventos requeridos en la ejecución de
actividades científicas y tecnológicas.

33

Los servicios de ingeniería y arquitectura
- Cfase 8321. Servicios de arquitectura
- Clase 8334. Servicios de diseño de ingeniería
- Clase 8335. Servicios de ingeniería durante la fase de construcción y de
instalación

34

Los servicios públicos.
- División. 69. Servicios de distribución de electricidad; servicios de
distribución de gas y agua por tubería.
- División: 94. Servicios de alcantarillado y eliminación de desperdicios,
servicios de saneamiento y otros servicios de protección del medio
ambiente.
- Telecomunicaciones básicas (no incluye los servicios de
telecomunicaciones de valor aqreqado).

35

Los servicios sociales.
- División 91. Administración pública y otros servicios para la comunidad en
general; servicios de seguridad social de afiliación obligatoria.
- División 92. Servicios de enseñanza
- Grupo 931. Servicios de salud humana
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Conforme a lo anterior, una vez revisados los
suscritos NO existen acuerdos comerciales que
contratación.

acuerdos o tratados internaciona
aplican para el presente proceso

Los servicios de impresión.

La elaboración de programas de televisión.
- Subclase 96121. Servicios de producción de películas cinematográficas,
cintas de vídeo y programas de televisión.

Los servicios de construcción.

La compra de servicios de transporte necesarios para Ia ejecución de un
contrato.
Las contrataciones de bienes contenidas en la Sección 2 (Alimentos,
Bebidas y Tabaco; Textil y Confección y Productos de Cuero) del
Clasificador Central de Productos (CPC versión 1.0) de las Naciones
Unidas, para el Comando General de las Fuezas Militares, Ejército
Nacional. Armada Nacional. Fuerza Aérea Nacional. v Policía Nacional.
Las contrataciones del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural de
alimentos, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los

ramas de apovo a la aqricultura v asistencia alimentaria.
Las contrataciones de bienes contenidas en la Sección 2 (Alimentos,
Bebidas y Tabaco; Textil y Confección y Productos de Cuero) del
Clasificador Central de Productos (CPC versión 1.0) de las Naciones
Unidas, dirigidas a programag-,de.asistencia social realizadas por el Instituto
Colombiano de Bienestarlfáminár' ; :,lG-BF.

La contratación de matefiá'ies,¡¿ tecnOlgg¡a nuclear realizada por el Instituto
Colombiano de Geología y Miner'Ía,:- INGEOMINAS.
En las contrálacloneü dé.la:Un¡Cád,:Adrninidtfátiúa:Especial de Aeronáutica
Civil -AEROCIVIL-, solo sa €p1:io?rá el trato nacional a bienes, servicios y

:.:..-Y..':.F-v;:I'|-].':--l:'-;'-..-TE.-.l
p roveéld ores,,rcofi' excepcióh de láó contrataci ones relacio,nad as con I a
i nfraesiructü rá $era,,el,.sistdm a ae ro pbrtu ari o o,, para el sigternb naci o n a l del

Las i.CoÉtmtaci'baés übr á
C i v i |.L'fiERO ClVtL. :,,:::.::::::::: :::,,: :

.,,r:,,itriiili.::r:li,i:i|::1!¡r:i:;l:: 
",,,,..,' 

,i:ii .',,,,'. 
.:tii::::iiir:¡,:::jli:iri, ,¡r¡;',,'

Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratación privado.

Las contrataciones de empresas g$ernamentales.

E^ | tas contrataciones de EmpresHstf,ndustriales y Comerciales del Estado
5U | .. , a: :-r--r--

cuyo objeto esté relacionado con sus actividades.

Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado
cuyo presupuesto sea menor o igual que $457'683.000.

Las contrataciones de empresas gubernamentales distintas a las Empresas
lndustriales y Comerciales del Estado.

Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratación privado por
Entidades Estatales distintas de las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado.

4. ANEXOS

o Estudio previo Sl (X) NO ( )
o Certificación Banco de proyectos (Proyectos

inversión) Sl 0 NO (X)
o Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP.
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a HATRIZ DE RIESGOS SI fi} T{O

Dado en el Municipio de Simijaca Cundinamarqa, a los diecinueve (19) días del mes de mayo
de 2025.
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