
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA:  CENAC  DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA:  DEPARTAIVIENTO JURiDICO  INTEGRAL -DIDEF

INFORIVIE  DE GESTIÓN
Bogotá D.C,   octubre de 2019

1.  CONTRATO  DE PRESTACION  DESERVICIOSPROFESIONALESY/ODEAPOYOALAGESTlÓNNO
346-CENAC  PERSONAL-2019

1.     FECHASUSCRIPCIONCONTRATO
N/A -SECOP ll

2.    POL'ZA DE SEGUROS
N/A-SECOP ll

3.    CRP N/A -SECOP ll
4.     FECHA IN'CIO EJECUCIONCONTRACTUAL

N/A -SECOP ll

5.     CONTRATISTA Nombre completo:  KELLY JHOHANA GOMEZ SOTELO
ldent¡ficac¡ón:  C.C.1.016.040.136
Nacíonalldad:  COLOMBIANA
Dirección -c¡udad de residenc¡a:  CARRERA 72a No.  11 B -90 AP 404   BOGOTÁ D.C
Teléfono de con'acto:  3213716438
E-ma"  de contacto:  kellvaomezsÍDhotmail,com

6.     SUPERV'SOR Nombre completo: TE  ANA IUZ DARY BEJARANO BEJARANO
Cargo:   OFICIAL   DEFENSA     CONTENCIOSA     ADMIN'STRATIVA  Y/O   QU'EN   HAGA
SUS VECES EN EL CARGO
RESOLUClÓN  DE  NOMBf"MIENTO   NO  O15  DEL 22  DE  ENERO  DE  2019

7.    OBJETO CONTRACTuAL

PRESTAR   SUS   SERV'CIOS   PROFES'ONALES   COMO   ABOGADO   EN   DEFENSA
L'TIGIOSA   PARA   EL   DEPARTAMENTO   JUF¡ÍDICO   INTEGFL`L   -   DIRECC'ÓN   DE
DEFENSA JURÍDICA  INTEGRAL,  ANTE  LA  JuRISDICClÓN  DE    LO  CONTENCIOSO
ADMIN'STRATIVO   Y   SUS    PROCURADURÍAS    DELEGADAS   EN    LA   CIUDAD    DE
BOGOTÁ.

8.     OBLIGACIONES

DESDE  EL  ÁREA  DE  CONOCllVllENTOS  DE  LA  PROFESlÓN  Y  EN  EL  IVIARCO
DE    LA    NORMAT'VIDAD    VIGENTE    SOBRE    CONTRATAClÓN    ESTATAL    EL
CONTRATISTA DEB ERÁ:

1.      EN     COORDINAClÓN     CON      EL     SUPERVISOR     DEL     CONTRATO     EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN  ETAPA EXTFuJUDIC'ALA:

1.1   Ejercer  ,a  defensa  extrajudicia',   presentar  acuerdos  conciliatorios  ante  las
Procuradurías delegadas en  la ciudad de  Bogotá D.C.

1.2     Rec¡b¡r    el    repar(o    físico    de    soI¡citudes    de    conclI¡ación,    tras'ado    de
subsanaciones   y   respuesta   a   requermentos,   en   el   momento   que   sean
requer¡dos  para tal  fin.

CONTRACTUALES
1.3   Elaborac¡Ón   inmediata   de   ,a   sol,cítud   de   poderes   para   ac,uar   en   etapa
extraJudicial,  mediante  el  diI¡genciam¡ento  de  planllla  de  Excel,  env¡ada  al  correo
iammvcastaneda®mtndefensa aovco  al  que  indique  la  entidad,  d¡cha  soI¡c¡tud
deberá  ser confimada  por el  equ¡po  de  segu¡miento  al  corroborarse  la  em¡sión
de los poderes

1  4 Verlficar en  el  correo  asignado,  acerca  de  las  c¡tac¡ones  para  audiencias de
con c¡l¡aclón`

1.5  Elaborar  las  sol¡c¡tudes  probatorlas  necesar¡as  para  la  defensa  previa  a  la
estructurac¡ón  de  'a  propuesta  de  conciliación  y  presentarlas  ante  el  comi'é  de
conciliac¡Ón   del   Ministerio   de   Defensa   Nacional,    así   como   incorporarlas   al
exped iente.



1.6  Regtstrar y  actuaI¡zar de  manera  oportuna  en  el  s¡stema  únlco  de  gestión  e
informaclón    lltlgíosa    de'    Estado    EKOGUl,    Ias   conci'Íaciones    extrajudiciales
asignadas a su cargo

1.7  Presentar  las  propuestas de  conciliación  extrajudic¡a'  previa  a  la  realización
de   la   audiencia   de   conciliación,   así   como   propuestas   de   presentación   de
accjones  de  repetic¡ón  ante  el  comité  de  conciliación  de'  Minis'erlo  de  Defensa
Nac¡onaI

1.8   Realizar   segu¡miento   a'   agendamiento,   estudio,   elaborac¡Ón   y   envío   deI
parámetro   por   pane   del   comlté   de   conci'iac¡Ón   deI   Ministerio   de   Defensa
Nacional  con  antelac¡Ón  de  una semana  a  cada  sesión  del  comitéi  en  'odo caso
previo  a  la  celebración  de  la aud¡enc¡a de conclliac]Ón.

1.9 Asist¡r a las audlenclas de conci'iación  extrajudlc¡al  programadas  a  su cargo,
elaborar    las    solicítudes    de    aplazamlento,    excusas,     reconsideraciones    y
coayudancias,  que sean  necesarias,  deblendo presentarse  ínfome de  la  gest,Ón
cuando   sea   requerldo,   así   como   realizar  el   c¡erre   de   las   propuestas   en   el
s¡stema EKOQUl.

1.10 En caso de acuerdo conclliatorio deberá  remit¡rse en  un témino no mayor a
qujnce  (15)  días,  Ias  actas  de  conciliación  fallida  y  los  autos  de  aprobación.  AI
comité  de  conciliación  deberán  infomarse  los  ofrecimientos  rechazados  o  los
autos improbados cuando se hayan autorizado concH¡ar.

1`11   Infomiar  para  la  lnclus,Ón  en  la  cartelera  infomativa  de  programacÍÓn  de
aud,encias,  las  cftadas  en  estrados  e  indagar  en  los  despachos  acerca  de  'as
citac¡ones que no se hayan efectuado.

1.12  Realizar  el  archivo  de  acuerdo  a  la  Ley  594  de  2000,  Djrectiva  O102  del
2010  y   demás   nomas  v¡gentes  de   gestIÓn   documenta'   de   las   prejud¡ciales
tramitadas.    (Fall¡das    y    conciliadas)    de    acuerdo    a    'a    'ista    de    verificaclón
es'ablecida  FO-CEIGE-162:  así  m¡smo  de  confom¡dad  con  el  Decreto  2609  de
2012,  Ar'iculo  3    el  contratista    seíá  responsable  por  la  gest¡Ón  documental  de
las  act¡vidades   realizadas durante  la  ejecución  del Contrato,  entre otras  cump'¡r
con   la   respect¡va  foliatura  de  forma  cronológlca  y  respetando  el   pr¡nc¡pio  de
origina'Idad,   elaboración de Fomato único de  'nventario  DocumentaI  (FUID)

1.13   Presentar   las   lnspecclones,      revistas,   aud¡tor¡as,   de   archlvo   y   gestión
I¡t¡g¡osa  programadas  por el  Comando  Super¡or y el  supervisor del  contrato.

1.14   Responder   efectlva   y   eflcazmente   ante      la   coordinación,   evaluación   y
seguimiento de la defensa judic¡al programadas por el superv¡sor del contrato

1.15  Real¡zar  e'  archivo  de  acuerdo  a  la  Ley  594  de  2000,  D¡rect¡va  O102  del
2010  y   demás   normas  vigentes  de   gestión   documental   de   las   prejud¡ciales
tram¡tadas.    (Fa'lidas   y    concilladas)    de    aciierdo    a    'a    'ista    de    verificación
establecida  FO-CEIGE-162.

1.16  El  contratista  no  podrá  susmu¡r el  poder  conferido  para  el  ejerc¡cio  de  sus
obligaclones,   salvo   en   los   casos   en   que  justifique   la   necesiclad   de   hacerio.
Sltuación que deberá ser ¡nformada por escrito de foma inmediata

1.17 De confom¡dad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3   e, contratista   sera
responsable  por  la  gest¡Ón  documental  de  las actividades   realizadas  durante  la
ejecucIÓn  deI  Contrato.

1  18   El  contratista   no   podrá   asesorar   nl   ejercer  como   apoderado   principal   o
sust¡tuto   en  ningún tipo de  accIÓn  legal  en  contra deI  MÍnisterio  de  Defensa.

1.19    El    ccmtratista    deberá    aplicar,    implementar   y   dar   cumplimiento    a    las
directr¡ces   y   políticas   ¡nternas   que   emí[a   el   Min¡sterio  de   Defensa   y   Ejército
Nac¡onal.

1.20 Ejecutar el obJeto de' contrato con cal¡dad,  oportunidad y eÍ,ciencia.

1  21    El   contratlsta  debe   custodiar  y   a   la   teminación   del   presente   contrato
devolver   los   insumos, sumlnlstros,    herramientaS,    dotacIÓn,    imlementación,



inventar¡os  y/o  materiales  que  sean  puestos  a  su  disposjc¡ón  pa ra  la  prestación
del serv¡cio obieto de este contrato.

1  22   El   contratista   autoriza   al   MDN   -EJÉRCITO   NACIONAL   a   realizar   los
estudlos de seguridad, comprobación de  lea'tad,  realización de  los exámenes de
poligrafía y pruebas sícométricas antes y durante 'a contratación.

1.23  El  contratista   una  vez  se  acerque  la  fecha  de  ejecuc¡Ón  del  contratoi   se
compromete   a   realizar  un   informe  de   entrega  de   los   proce§os,   exponíendo
delalladamen'e  el  estado  de  los  mismos,  dejando  'a  consigna  en  téminos  de
venc¡m¡ento   o   próximas   d¡lJgencias   programadas   a   f¡n   de   ser   coord¡nada   'a
sustitución de podeíes y as¡gnación del proceso.

1.24  Las  demás  obligaclones  estab]ec,das en  el  estud¡o  previo,  documento  que
e' contratista declara conocer,  y que hace parte de' presente contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTuALES GENERALES.

®         De  confomidad  con  el  Decreto  2609  de  2012,  Art¡culo  3  el  contrat¡sta
será  responsab'e  por la gest¡Ón  documental de  las actlvldades  real¡zadas
durante  la ejecucíón del Con'rato.
Ejecutare' objeto del contrato con calidad, oportun¡dad yefiicienc¡a.

® El  contratis'a  debe  custodiar  y a   la  temlnación  de'  presente  contrato
devolver        los        lnsumos,        sumlnistros,         herram¡entas,        dotación,
¡mplementación,    inventar¡os   y/o   materiales   que   sean   puestos   a    su
d¡spos¡c¡Ón para la prestación de servicio obJeto de este contrato.
El   contratista   autoriza   a'   MDN   -EJÉRCITO   NACIONAL   a   realizar   'os

estudios   de   segurjdad,    comprobación   de   'ealtad,    rea ¡zación   de   los
exámenes   de    pol¡grafía   y   pruebas   sicométr¡ca§    ar,tes   y   durante    la
contratac¡Ón.

'         Las  demás  obligaciones  estab ec,das  en  el  e§tudio   previoi   documento
que el contratista declara conocer,  y que hace parie del presen'e contra'o.

®          Las demás obl¡gaciones que se deriven del objeto contractual

Las ob'igacjones legales que se deriven de los contra'os estatales

CLÁuSULA   ADIClONAL:    SUJEClÓN   A   LAS   DISPOS'ClONES   INTERNAS   Y
REGLA MENTOS  INSTITUCIONALES.  El contratista se encuentra  e n  la  obligación
de   mantener  en  todos   siis   actos  tendie ntes   a   ia   ejecución   y  cu mpIÍmjento   de'
contrato,  la  obseívanc¡a  de  las  djsposicjones  internas  y  regiamentos  íns,itucionaies
que  se  encuen'ren  d¡rigidos  a  estab'ecer med¡das  de  segur¡dad  y trám¡tes  internos
Para   e cump'im¡ento   de   'a   misión   instít uciona'.   Deb¡endo   prestar   sus   serv¡cios
dentro del  marco del respeto,  decoro y bilen trato  hacia el personal que  labora en  la
¡nst¡tución.

9.    DOCUMENTOS QUESOPORTANELCUMPLIMINETODELASOBLIGACIONESCONTRACTUALES

OBLl RADICADO DESCRIPClON FECHA

14 1990102
CITAClÓN  AAuDIENCIA OCTUBRE2019

1.4

1990382
CITACION  AAUDIENC'A OCTU BRE2019

1.4

1989429
CITACION   AAUDIENCIA OCTUBRE2019

1_4

199O523
CITACION   AAUDIENCIA OCTU BRE2O19

1.4

1991239
CITACION  A OCTUBRE
AUDIENCIACITACIONA 2019

1.4

1991777
OCTUBRE

AUDIENC'A 2019
14

1959726
CITACION  AAUDIENC'A OCTUBRE2O19

1.4

1991670
CITACION   AAUDIENCIA OCTUBRE2019

1.4 1990314/ CITACION  A OCTU BRE
1 99O844 AUDIENCIA 2019

1.4

1990521
CITACION   AAUDIENCIA OCTU BRE2019

1.4

1990177
CITACION  AAUDIENCIA OCTUBRE2019

1.4 1990179 CITAC'ON  A OCTU BRE









ARCH IVOENTREGADEARCHIVO 2019OCTUBRE2019OCTUBRE2O19

1_15 1934701

1.15 1934418
ENTREGA DEARCHIVO

10. CONSTANCIAS

Dejo  constancia  que  durante  el  plazoconfiguradolospresupuestoslegalesdplenaautonomíaparaeJecutarlasobli de  ejecución  del  contrato,  no  se  hanelcontratolaboralyquehegozadodegac¡onescontractualesrelacionadasen

el contrato.

Así  mismo,  tanto  la  suscrita  y  el  Min¡sterio  de  Defensa  -  Ejército  Nacional  -
Unidad    Ejecutora    ha    dado    cumplimiento    a    las    ob'igac¡ones    lega'es    y
contractuales registradas en el contrato_

Para constancia se firma en Bogotá D.C.,   octubre    de   2019

c.c  1.016.040.136
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®g=;compensar i m¡plan¡lla.com
CERTIFICADO DE APORTES AL

SISTEIUIA  DE  PROTECClÓN  SOCIAL

La empresa KELLY JllOllANA  GOMEZ SOTELO,  iclentificada con QQ número 1016040136, aportó por el empleado
KELLY JllOllANA GOMEZ SOTELO identificaclo(a) con QQ número 1016040136 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha  por concepto de  aportes ob'Ígatorios a' sistema  General  de Seguridad Social  mediante La  PlanilLa  lntegrada de
Liciuidación de aportes,  para  los periodos de pensión  comprendidos entre O5 -2019 y  lO -2019 de la  siguiente forma.
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