FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIDEF

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL[ ]

Bogota D.C, octubrelﬁ{e 2019

1. CONTRATISTA

Nombre completo: KELLY JHOHANA GOMEZ SOTELO /

Identificacion: C.C 1.016.040,136/

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: CARRERA 722 No. 11B-90 AP 404 BOGOTA
D.C

Teléfono de contacto: 3213716438 ,,-

E-mail de contacto: kellygomezs@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARANO

Cargo: OFICIAL DEFENSA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA Y/O QUIEN
HAGA SUS VECES EN EL CARGO"

RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO N° 015 DEL 22 DE ENERO DE 2019 ,

3. No. DEL CONTRATO ~ FECHA
DE SUSCRIPCION

346“CENAC PERSONAL-2019 P
FECHA: 07 de febrero de 2019

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA N/A— SEGUN SECOP Il

5. CRP N/A— SEGUN SECOP Il

6. FECHA INICIO EJECUCION ‘
CONTRACTUAL N/A — SEGUN SECOP Il

7. PLAZO DE EJECUCION

N/A - SEGUN SECOP Il

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN
DEFENSA LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL -
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS
DELEGADAS EN LA CIUDAD DE BOGOTA

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESDE EL AREA DE CONOCIMIENTOS DE LA PROFESION Y EN EL
MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE CONTRATACION
ESTATAL EL CONTRATISTA DEBERA:

1. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:

1.1 Ejercer la defensa extrajudicial, presentar acuerdos conciliatorios ante
las Procuradurias delegadas en la ciudad de Bogota D.C.

1.2 Recibir el reparto fisico de solicitudes de conciliacién, traslado de
subsanaciones y respuesta a requerimientos, en el momento que sean
requeridos para tal fin.

1.3 Elaboracion inmediata de la solicitud de poderes para actuar en etapa
extrajudicial, mediante el diligenciamiento de planilla de Excel, enviada al

correo jammy.castaneda@mindefensa.qov.co al que indique la entidad,;

dicha solicitud debera ser confirmada por el equipo de seguimiento al
corroborarse la emision de los poderes.

1.4 Verificar en el correo asignado, acerca de las citaciones para audiencias
de conciliacion.

1.5 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a
la estructuracion de la propuesta de conciliacién y presentarlas ante el
comité de conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional, asi como
incorporarlas al expediente.

1.6 Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema unico de
gestién e informacién litigiosa del Estado EKOGUI, las conciliaciones
extrajudiciales asignadas a su cargo.




1.7 Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial previa a la
realizacion de la audiencia de conciliacién, asi como propuestas de
presentacion de acciones de repeticién ante el comité de conciliacién del
Ministerio de Defensa Nacional.

1.8 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracién y envio del
parametro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional con antelacién de una semana a cada sesion del comité, en todo
caso previo a la celebracién de la audiencia de conciliacién.

1.9 Asistir a las audiencias de conciliacion extrajudicial programadas a su
cargo, elaborar las solicitudes de aplazamiento, excusas, reconsideraciones
y coayudancias, que sean necesarias, debiendo presentarse informe de la
gestion cuando sea requerido, asi como realizar el cierre de las propuestas
en el sistema EKOQUI.

1.10 En caso de acuerdo conciliatorio debera remitirse en un término no
mayor a quince (15) dias, las actas de conciliacién fallida y los autos de
aprobacién. Al comité de conciliacién deberéan informarse los ofrecimientos
rechazados o los autos improbados cuando se hayan autorizado conciliar.

1.11 Informar para la inclusién en la cartelera informativa de programacion
de audiencias, las citadas en estrados e indagar en los despachos acerca
de las citaciones que no se hayan efectuado.

1.12 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102
del 2010 y demas normas vigentes de gestion documental de las
prejudiciales tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de
verificacion establecida FO-CEIGE-162; asi mismo de conformidad con el
Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serad responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
Contrato, entre otras cumplir con la respectiva foliatura de forma
cronologica y respetando el principio de originalidad, elaboracion de
Formato Unico de Inventario Documental (FUID)

1.13 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.

1.14 Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacion, evaluacién y
seguimiento de la defensa judicial programadas por el supervisor del
contrato.

1.15 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102
del 2010 y demas normas vigentes de gestion documental de las
prejudiciales tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de
verificacion establecida FO-CEIGE-162.

1.16 El contratista no podra sustituir el poder conferido para el ejercicio de
sus obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de
hacerlo. Situacion que debera ser informada por escrito de forma inmediata.

1.17 De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato.

1.18 El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o
sustituto en ningun tipo de accién legal en contra del Ministerio de Defensa.

1.19 El contratista debera aplicar, implementar y dar cumplimiento a las
directrices y politicas internas que emita el Ministerio de Defensa y Ejército
Nacional.

1.20 Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

1.21 El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

1.22 El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los




examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

1.23 El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucion del contrato, se
compromete a realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente el estado de los mismos, dejando la consigna en términos
de vencimiento o préximas diligencias programadas a fin de ser coordinada
la sustituciéon de poderes y asignacion del proceso.

1.24 Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES.

. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato.

«  Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

e  El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

° Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.
° Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales

CLAUSULA ADICIONAL: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.

El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos
a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de
la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del
respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

10. PERIODO DEL INFORME OCTUBRE/DE 2019/

11. CUMPLIMIENTO DE LAS EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS
OBLIGACIONES LAS OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN
CONTRACTUALES EL INFORME DE GESTION, SI[X] NO [ ]

VALOR TOTAL: TREINTA/Y/UN MILLONES CIENTO"OCHENTA'Y CINCO’MIk/
PESOS ($31.185.000,00)" ;
12. VALOR DEL CONTRATO
SE AUTORI|ZA A CANCELAR/EN EL PRESENTE MES, Ey VALOR DE DOS’|
MILLONE OCHOCIENTOS‘.‘TREINTA/Y CINC@MIL PESOS'($2.835.000,0Q
Obligacion Entidad Valor. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION | PORVENIR 181.500”
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR EPS 141.800~
ARL SURA 6.000
1.Cuenta de Cobro
14. DOCUMENTOS QUE HACEN 2.Informe de supervision

PARTE DEL INFORME

3.Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido




4.Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre
un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del
aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme
lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada
alaARL.

15. CONSTANCIAS

Que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los presupuestos
legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D/C octubre de 2019

A
TE.\ANA kuZ’ DARyBEk?ARANO BEJARANO

SUPERVISORA
















