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AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, Aviso de Convocatoria, EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ - TOLIMA 

CONVOCA A: 

Las personas naturales, jurídicas, o asociadas en unión temporal o consorcio, interesadas en contratar el 
objeto contractual, para que, de acuerdo con las reglas consignadas en el pliego de condiciones, y cuyas 
generalidades se describen a continuación, presenten propuesta técnica y económica para: 

OBJETO: ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL PUENTE QUE COMUNICAN LAS VEREDAS PICO 
DE ORO Y EL SECRETO SOBRE EL RIO COMBEIMA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ, EN 
CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DENOMINADO MANTENIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA, DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Obligaciones específicas: 

En cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera necesario el desarrollo de 
las siguientes obligaciones específicas: 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
2. Entregar todos los productos finales de la consultoría para la ejecución del proyecto. 
3. Se deben ejecutar todas las actividades necesarias para realizar la "ESTUDIOS Y 

DISEÑOS DEL PUENTE QUE COMUNICAN LAS VEREDAS PICO DE ORO Y EL 
SECRETO SOBRE EL RIO COMBEIMA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ, EN 
CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DENOMINADO MANTENIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA, DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE 
IBAGUÉ". Las siguientes obligaciones serán para las actividades especificadas en 
la obligación anterior y los documentos que hacen parte integral del presente 
proceso: 

4. Entregar INFORME FINAL EJECUTIVO cumpliendo con el Documento Anexo 
titulado "REQUERIMIENTOS TECNICOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA 
REALIZACIÓN DE "ESTUDIOS Y DISEÑOS A DETALLES DEL PUENTE QUE 
COMUNICAN LA VEREDA PICO DE ORO Y EL SECRETO SOBRE RIO 
COMBEIMA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ". 

5. Realizar todos los tramites de legalización dentro de los tres (3) días siguientes a la 
suscripción del contrato. 

6. Constituir dentro de los dos (2) días siguientes a la suscripción del contrato y a favor 
de la Gobernación del Tolima las garantías estipuladas en el presente proceso. 

7. Firmar el acta de iniciación de común acuerdo con el Interventor y/o supervisor del 
acto contractual una vez legalizado y perfeccionado el contrato de consultoría. 

8. Ampliar, prorrogar o modificar las garantías en el evento en que se aumente el valor 
del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones, dentro de 
los dos (2) días siguientes a la suscripción del acta que así lo acredite. De igual 
forma, EL CONTRATISTA debe reponer las garantías cuando el valor de las mismas 
se vea afectado por razón de siniestros. De lo anterior el contratista debe comunicar 
a la compañía de seguros. 

9. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y parafiscales de 
acuerdo con el artículo 23 de la ley 1150 del 2007 del personal a su cargo. 

10. Responder por la calidad del servicio, sin perjuicio de la respectiva garantía. 

11. Anexar la certificación de una cuenta bancaria para el manejo del pago de los 

recursos pagados. 
12. Guardar la suficiente reserva profesional sobre la información que se obtenga en 

desarrollo de las actividades realizadas. 
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13. Los entregables de la Consultoría deberán estar ajustados a la normatividad 
INVIAS, a la Norma Colombiana de Diseño de Puentes CCP14 y demás, al momento 
de la entrega de los mismos para poder ser presentados a la Secretaría de 
Agricultura y Desarrollo Rural. 

14. Para la estructuración del proyecto de los estudios y diseños se deberán tomar en 
cuenta las normas y las leyes vigentes, adicional se deben cumplir con toda la 
normatividad vigente en el momento de la entrega de los estudios y con todos los 
requisitos exigidos por el Supervisor del contrato. 

15. Mantener indemne a la Alcaldía Municipal de Ibagué y a la Secretaría de Agricultura 
y Desarrollo Rural de todas y cada una de las actividades que realice durante la 
ejecución del contrato. 

16. Las demás que resulten de la ejecución del contrato. 

Obligaciones del SISTEMA DE GESTIÓN-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
SST: 

1. Cumplir con la Resolución 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y 
demás normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestión 
de la seguridad y salud en el trabajo de la entidad durante el desempeño de las 
actividades objeto del contrato; así mismo, cumplir con las disposiciones de gestión 
ambiental contenidas en las normas, políticas, guías y circulares y demás que se 
encuentren vigentes durante la ejecución del presente contrato, así, como atender 
las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos y 
requerimientos del contrato. 

2. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16 
"obligaciones del contratista" relativo al cumplimiento de las normas del sistema 
general de riesgos laborales. 

3. Registro de Inducción en SST, de todo el personal que apoyara el desarrollo del 
contrato o convenio, antes de hacer acta de inicio 

4. Presentar el registro de entrega de E.P.P, según aplique para el desarrollo del 
contrato o convenio 

5. Política de seguridad y salud en el trabajo y política en prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas y política en prevención de acoso laboral firmadas. 

6. Realizar entrega del Plan de trabajo y desarrollo de las actividades de SST. 
7. Realizar entrega Plan de capacitación y desarrollo de las actividades de SST. 
8. Entregar Certificado de aptitud medica laboral de los trabajadores que apoyara el 

desarrollo del contrato o convenio. 
9. Diseñar e implementar el plan de emergencias. 
10. Presentar la matriz de peligros, en el marco de la seguridad y salud en el trabajo 

durante la ejecución del contrato o convenio. 
11. Programa de protección contra caídas, en actividades que se realicen a más de 2 

metros, hacia arriba y hacia abajo y Hoja de vida de dispositivos de seguridad -
arnés. eslingas, cuerdas 

12. Presentar Certificado de trabajo en alturas para las personas que trabajen a más de 
2 metros de altura, hacia arriba y hacia abajo. 

13. Certificado de coordinador para trabajo en alturas, de quien autorice la realización 
de actividades a más de 2, hacia arriba y hacia abajo. 

14. En actividades donde se determinen como espacios confinados, se debe tener 
medición de gases 

15. Hojas de seguridad de las sustancias químicas que se utilicen durante el proceso y 
matriz de compatibilidad 

16. Entregar Registro de ausentismo y accidentalidad (mensual) 
17. Hacer los respectivos registros de inspección E.P.P, equipos y herramientas, 

registros fotográficos de las actividades de SST 
18. Usar siempre ropa adecuada, y siempre que sea necesario utilizar los elementos de 

protección personal de manera correcta. 

Obligaciones del SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL-SGA: (OBLIGATORIAS) 
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1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente del agua y la energía. 
2. Realizar el manejo adecuado de los residuos que se generen durante la ejecución 

del contrato, para el caso de los residuos peligrosos RESPEL y/o residuos de 
construcción y/o demolición RCD, anexar los certificados de disposición final 
respectivos, lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto contractual se 
generen este tipo de residuos. 

3. Presentar permisos y autorizaciones ambientales vigentes requeridas para la 
prestación del servicio junto a las evidencias de cumplimiento en los requerimientos, 
lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto contractual se requieran dichos 
permisos y autorizaciones. 

4. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 
productos químicos utilizados durante la ejecución del contrato de acuerdo con la 
normatividad ambiental vigente. lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto 
contractual se requiera la manipulación de productos químicos. 

5. Formular e implementar un plan de saneamiento que incluya como mínimo los 
programas de limpieza y desinfección, control de plagas de las áreas de trabajo 
establecidas en el contrato. lo anterior aplica en el caso que en el desarrollo de las 
actividades contractuales sea requerido. 

6. Utilizar productos, empaques y materiales ecológicos. En atención a la normatividad 
vigente y aplicable (PAE, comedores comunitarios, catering, ayudas humanitarias, 
entre otros), en el caso en que el objeto contractual requiera la entrega de elementos 
que requieran empaques, este requerimiento se debe incluir desde la ficha técnica 
de los estudios previos del respectivo proceso. 

7. Realizar mantenimiento y lavado de trampas de grasas en los sistemas de 
tratamiento de aguas residuales, cuando en el desarrollo de las actividades 
contractuales sea requerido. 

8. El Contratista se compromete a realizar buenas prácticas que permitan minimizar el 
impacto ambiental de sus acciones. 

9. Elaborar la matriz de aspectos e impactos ambientales teniendo en cuenta el ciclo de 
vida del producto o servicio. 

Obligaciones generales: 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de 
Contratación. 

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 

3. Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de 
acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y demás Documentos del 
proceso. 

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente 
pueda tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

5. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de 
trabajo definido en el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad. 

6. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de 
personal local durante la ejecución del Contrato. 

7. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio 
donde se desarrolla la Consultoría. 

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta. 
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9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del 
estado de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, 
como sería el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o 
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Consultor o 
incidan en su capacidad para continuar con la ejecución del Contrato. 

10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, 
económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de 
este Contrato. 

11. Durante la ejecución del Contrato deberá observar las leyes y los reglamentos 
relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas 
precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus 
campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a su 
personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 

12. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada 
vez que ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden 
relación con las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo 
empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad 
extranjera, así como la información relevante de índole jurídica, comercial o 
financiera, como lo es indicar si está en proceso de liquidación la persona jurídica o 
sus representantes legales, socios o accionistas. 

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las 
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

14. Ejecutar el Contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento 
de Contratación. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben 
quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentará las hojas 
de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación de la Entidad, 
en un plazo no mayor a tres días hábiles. La persona que reemplazará al profesional 
del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos descritos en la 
"Matriz 4- Información del personal clave evaluable' y tener el año de experiencia 
específica adicional y/o tener un título de posgrado adicional, si se trata de un 
profesional por el cual se asignó puntaje. 

15. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de 
trabajo definido en el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad 

16. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños 
por componentes) en papel que cumpla con las siguientes características; (i) estar 
certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) estar en papel reciclado o 
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental. 

17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones 
a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de 
seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de 
acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecución del Contrato, en las 
cuantías establecidas por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el aporte a los 
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (artículo 50 Ley 789 de 2002 y 
artículo 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta 
según la forma de pago. 

18. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso. así como 
la producida a lo largo de la ejecución del Contrato. 
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19. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga 
incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad. 

20. El Consultor dará estricto cumplimiento de los protocolos de bioseguridad así como 
de la Resolución 312 de 2019 y el Decreto 531 de 2020, o las normas que las 
modifiquen o sustituyan, mientras se conserve la emergencia sanitaria en todo el 
territorio nacional. 

21 [cuando el contratista haya diligenciado la Opción 1 del Formato 7A — Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional] Incorporar como mínimo el cuarenta por 
ciento (40 %) de personal colombiano para el cumplimiento del contrato. 

22. [cuando el contratista haya diligenciado el Formato 7B — Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros] Incorporar como mínimo el noventa 
por ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento 
del contrato. 

• 23. [cuando al adjudicatario se le haya otorgado el puntaje por concepto del factor de 
sostenibilidad definido en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones] El contratista se 
compromete a realizar durante la ejecución del contrato las siguientes actividades: 
[La entidad deberá indicar aquí las actividades a las que se comprometió el 
proponente adjudicatario mediante el "Formato 10 — Factor de Sostenibilidad" 
presentado con su oferta] 

OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE !BAGUE 

1. Girar los recursos al contratista. 
2. Velar por que los recursos aportados por parte del Municipio se ejecuten de conformidad a las 

obligaciones pactadas en el presente contrato. 
3. Realizar los pagos de conformidad con lo pactado en el presente contrato. 
4. Hacer parte de los respectivos comités técnicos para lograr la correcta ejecución del contrato, su 

seguimiento, así como de definir las metas y alcances del mismo. 
5. Participar activamente en todas las reuniones que se realicen en el desarrollo de estecontrato. 

CORRESPONDENCIA: El Municipio de Ibagué solo recibirá correspondencia conforme el 
procedimiento establecido por la plataforma SECOP II, para realizar comunicaciones. 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: CONCURSO DE MÉRITOS 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución será de tres (3) meses, lo primero que ocurra a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. 

NOTA 1. El acta de inicio sólo podrá firmarse una vez se hayan cumplido todos los requisitos de 
perfeccionamiento del contrato. 

SUPERVISOR: La supervisión del contrato será realizada por GINNA PAOLA REINOSO 
MERCHÁN Asesora de Despacho Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural , y/o quien haga sus 
veces y/o quien designe el ORDENADOR DEL GASTO. 

La supervisión deberá vigilar la correcta ejecución del contrato plasmadas dentro de las 
especificaciones técnicas del presente proceso de selección, la correcta elaboración del Objeto 
Contractual, suscribir las Actas correspondientes con EL CONTRATISTA y cumplir con las demás 
funciones, de acuerdo con las normas técnicas y con las disposiciones que regulan el ejercicio de la 
SUPERVISIÓN. 

LUGAR Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: Presente la oferta por medio de la 
plataforma SECOP II. La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la 
legislación colombiana, acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y 
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones. SE DARÁN POR NO PRESENTADAS LAS 
PROPUESTAS QUE NO SEAN RADICADAS POR MEDIO DE LA PLATAFORMA SECOP II. 
DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO. 
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CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS: Los 
pliegos de condiciones, los estudios previos, y demás documentos del proceso, deberán ser 
consultados por medio de la plataforma SECOP II. 

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El presupuesto que se destinara para EL SERVICIO, se 
encuentra inmerso dentro del presupuesto municipal de rentas y gastos 2025, de la siguiente manera: 

a) PRESUPUESTO PROYECTADO: El presupuesto que se destinara para el desarrollo del 
objeto a contratar se encuentra inmerso dentro del presupuesto municipal de rentas y gastos 
2025; y asiende a la suma de CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS 
OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($192'285.555) 
M/CTE. 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. 

El presente convenio está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las 
apropiaciones presupuestales. 

Codicio Rubro-FF 

2.12.3.2.02.02.005 - 14 

Objeto de Gasto 

CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA 
CONSTRUCCION 

Producto • Valor 

2402118 102.2:-35.555 

Total 192.9135.555 

CDP: 

NUMERO FECHA VALOR 
1310-2414 DEL 28 DE ABRIL DE 2025 192.285.555 

Correspondientes a gastos de: INVERSIÓN (X) FUNCIONAMIENTO U 

CONDICIONES PARA PARTICIPAR: Los oferentes interesados en el presente proceso de 
contratación, deben contar con la capacidad jurídica, financiera, de experiencia y técnica exigida en 
el pliego de condiciones. 

CRONOGRAMA: Corresponderá al establecido en la plataforma SECOP II.  

Firma Ordenador del Gasto: 

CRIS AN DAVID ÁVILA MARÍN 
Secretario de Agric 	í y Desarrollo Rural - Ordenador del gasto 

Ejecutor 

11 Proyecto parte jurídica: Natalia Elisa Lugo Torres / Contratista SADR  
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