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Santiago de Cali, MAYO 2 de 2025. /"

Doctor
CESAR MANCILLA RODRIGUEZ
Jefe Oficina de Control Interno /
Ciudad

Cordial saludo,

Comedidamente, presento a usted la necesidad para reali/zé”r la contratacion de servicios -

para que desarrolle las siguientes actividades y solicito se adelante la etapa precontractual- % -
2 L "“.E*'r

en su dependencia: A

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR;’"‘,
DE EMPRESAS PARA EL DESARROLLO DE AUDITORIAS, SEGUIMIENTOS Y '
ASESORIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL
ASEGURAMIENTO PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA" :

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Realizacién de Auditorias: Planificacion de Auditorias: Elaborar un plan de audltoria
detallado que incluya objetivos, alcance, metodologia y cronograma, - Ejecucion de g
Auditorias: Realizar auditorias conforme a las normas y procedimientos establecidos, *
asegurando la recoleccién de evidencia suficiente y adecuada, - Documentacion:” 7
Mantener registros complelos y precisos de todas las aclividades de auditoria, haliazgos :
y recomendaciones y aportarlos a las carpetas correspondientes. i
2. Seguimientos planes de mejoramiento: Monitareo Continuo: Realizar . segulmientob
periddicos a los planes de mejoramiento de las auditorias internas y seguiniientos pars
verificar la implementacion de las acciones de mejora continua, - Revision de Acciones
Correctivas: Evaluar la ofertividad de las acciones correctivas implementadas po'rﬁlos,—.*-_‘;ﬁ;
auditados. e,
3. Informes de Ley y seguimientos: Elaboracion de Informes: Redactar informes claros y
concisos que agreguen valor a los procesos. Presentacion de Informes: Presentar ros
informes a las partes intercandas dentro de los plazos establecidos ',"
4. Mejora Continua: Actualvamon Profesional: Mantenerse actualizado con las ultlmas
normativas, técnicas y mcjores practicas en auditoria, - Retroadlimentacion: Solicitar ‘y i
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“ utilizar la retroalimentacion de los auditados para mejorar continuamente los procesos de
.. -auditoria.
i~ 5. Publicar: Difundir, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales

virtuales mstltuc:!ona*es del Departamento del Valle del cauca mediante sus redes

sociales.
6. Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiqguen mediante oficio y que
{ tengan relacion con el objeto para el cual fue contratado.

FUNDAME’NTACI(‘)N JURIDICA DE LA NECESIDAD:

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde a la'Gobernadora dirigir
la accion administrativa del Departamento, aseguiar el cumplamzento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo.

El Decreto 1082 de 2015 en su Libro 2 Parte 2, Titulo 1 Capitulo 2 Seccién 1, Subseccién
4, articulo 2.2.1.2.1.4.9. establece, que para la prestacion de servicios profesionales y de

~apoyo a la gestion, se puede contratar directamente con la persona natural o juridica que
.~ este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, sin que sea necesario que haya
Y obterigo previamente varnas ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar

constancia escrita.

0sas, como consta en el certificado expedido por la dependencia, en la planta
cargos del Departamento no hay personal suficiente para realizar las actividades
\ cjecutar estas funciones y prestar sus servicios en 6ptimas condiciones en la
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