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OBJETO FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO.

SECRETARIA ’ EDUCACION
SUBSECRETARIA | PLANEACION EDUCATIVA

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y los decretos reglamentarios, los estudios previos en los
cuales se analice la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion de que se trate, tendran lugar
de manera previa a la apertura de los procesos de seleccion y deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

1.0 DESCRIPQION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

1.1. Identificacion del Proceso en el Plan Integral de Desarrollo.

PLAN DE DESARROLLO | “RIONEGRO CIUDAD DEL BIENESTAR”

Lineas Estratégica L2. Educacién, cultura y deporte para el bienestar

Componente C.1 Educaciéon

Programa 020107 Fortalecimiento del programa de bilinglismo

Indicador del producto Estudiantes beneficiados con estrategias de promocion del bilingliismo
Cédigo BPIN 2024056150082

1.2. Descripcion de la necesidad

Rionegro, como epicentro de desarrollo en el Oriente antioquefio, se ha consolidado como un territorio
estratégico para la competitividad y la innovacion, impulsado por su ubicacién privilegiada, su dinamismo
econémico y su creciente multiculturalidad. En este contexto, el Plan de Desarrollo "Rionegro Ciudad del
Bienestar", dentro de la Linea Estratégica "Educacion, Cultura y Deporte para el Bienestar", contempla el
programa "Fortalecimiento del Programa de Bilingliismo", cuyo propésito es mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras en el municipio. A través de modelos pedagogicos
innovadores y enfoques educativos pertinentes, esta iniciativa busca consolidar una capacidad instalada
en las instituciones educativas oficiales, permitiendo asi la articulacién de una educacion de calidad con
los planes, proyectos y estrategias de competitividad, empleabilidad y sostenibilidad trazados para la
region.

En esta misma linea, el Plan Decenal de Educacién 2016-2025 "Rionegro, Ciudad y Sociedad Sostenibles",
en su Linea Estratégica 5: Educacién y Sociedad Global, establece el bilinglismo como una prioridad para
las instituciones educativas del municipio, destacando su relevancia en un entorno donde la globalizacion,
la migracion y el crecimiento empresarial exigen mayores competencias linguisticas. La demanda de
dominio del inglés—e incluso de una tercera lengua—responde no solo a las dinamicas del mercado
laboral, sino también a la necesidad de preparar a las nuevas generaciones para un mundo interconectado
y digitalizado. Ante esto, las instituciones educativas deben desempefiar un papel clave en la formacion de
estudiantes con habilidades en idiomas y tecnologia, fundamentales para la insercién en una economia
global. Ademas, dado que Colombia mantiene un bajo desempefio en los indices internacionales de inglés,
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la educacion bilinglie se convierte en un pilar esencial para fortalecer el desarrollo econémico y la
competitividad regional, asegurando que el talento local esté alineado con los desafios y oportunidades del
siglo XXI.

En vista de lo expuesto, es fundamental que la Secretaria de Educacién del Municipio de Rionegro continue
fortaleciendo el Programa Municipal de Bilingliismo, una iniciativa de alto impacto que, tras casi una década
de implementacion, ha transformado la ensefianza de lenguas extranjeras en las instituciones educativas
oficiales. Para garantizar su sostenibilidad y evolucion, es necesario integrar nuevos componentes que lo
robustezcan, permitiendo su transicién hacia una politica publica integral que consolide el bilingliismo como
eje estratégico del desarrollo educativo y social del municipio.

La creacion de un ecosistema bilinglie que responda a las necesidades del mercado y de la comunidad
requiere una politica linguistica local que articule esfuerzos en formacion docente, innovacién pedagdgica
y acceso a recursos que potencien el aprendizaje de inglés y francés. Esto no solo elevara la calidad
educativa y la competitividad de los estudiantes, sino que también fortalecera el perfil profesional de los
docentes y contribuira al posicionamiento de Rionegro como un referente en bilingtiismo a nivel regional y
nacional.

El Programa Municipal de Bilinglismo en Rionegro se fundamenta en un marco juridico que respalda la
ensefanza de lenguas extranjeras como un componente esencial de la educacion. La Constitucion Politica
de Colombia, en su articulo 68, establece que "la ley garantiza la profesionalizacién y dignificacion de la
actividad docente", lo que implica la necesidad de contar con educadores altamente capacitados en la
ensefianza de una segunda lengua. En linea con este principio, la Ley 115 de 1994 (Ley General de
Educacion) refuerza la importancia del bilingliismo en varios de sus articulos. El articulo 21 sefiala que en
los primeros cinco grados de educacién basica se debe garantizar la "adquisicion de elementos de
conversacion y de lectura en al menos una lengua extranjera" (Literal M), mientras que el articulo 22
establece que, en la educacion secundaria, los estudiantes deben desarrollar "la comprensién y capacidad
de expresarse en una lengua extranjera” (Literal L). Asimismo, el articulo 23, en su numeral 7, reconoce
las humanidades, la lengua castellana y los idiomas extranjeros como areas obligatorias dentro del curriculo
escolar. De igual forma, el paragrafo del articulo 31 de esta misma ley permite a las instituciones educativas
organizar su programacion académica de manera que los estudiantes puedan intensificar el aprendizaje
de lenguas extranjeras en funcién de sus intereses y vocacién, facilitando su orientacién hacia estudios
superiores y el mundo laboral.

En cuanto a la responsabilidad estatal en la prestacion del servicio educativo, el Decreto 1860 de 1994, en
su articulo 2, establece que el Estado, la sociedad y la familia deben garantizar el acceso a una educacién
de calidad, lo que obliga a los entes territoriales a disefiar planes y programas que favorezcan el aprendizaje
de una segunda lengua. En el ambito de la evaluacién, el Decreto 1075 de 2015, en su seccion 8, dispone
que las pruebas de Estado ICFES Saber 11 deben incluir la evaluacion de idiomas extranjeros, lo que
refuerza la necesidad de preparar a los estudiantes en esta competencia. Complementariamente, el
Decreto 1290 de 2009 asigna a las secretarias de educacion la tarea de orientar y supervisar la
implementacion del sistema institucional de evaluacion, destacando la importancia de destinar recursos
para fortalecer el bilinglismo en las instituciones educativas. Por otro lado, la Ley 1651 de 2013 (Ley de
Bilingliismo) modifica varios articulos de la Ley 115 de 1994, enfatizando el desarrollo de competencias
comunicativas en conversacion, lectura y escritura en una lengua extranjera, lo que refuerza la necesidad
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de consolidar politicas locales en esta materia. Finalmente, el Decreto 1278 de 2002, en su articulo 1,
establece que la profesionalizacién docente debe garantizar educadores idoneos, considerando su
formacidn, experiencia y competencias.

En concordancia con el enfoque del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) para fortalecer la ensefianza
de lenguas extranjeras en el sistema educativo colombiano, y considerando la importancia de la
Etnoeducacién como modalidad de atencién educativa para grupos étnicos, resulta esencial que las
estrategias de bilingliismo se alineen con las necesidades y caracteristicas de estas comunidades. En este
sentido, la Ley General de Educacién reconoce la Etnoeducaciéon al establecer curriculos propios y
garantizar la autonomia educativa de los pueblos indigenas, afrocolombianos, raizales, palenqueros y el
pueblo Rrom. Por ello, es fundamental que los procesos de ensefianza y aprendizaje de lenguas
extranjeras, como los promovidos por el Programa Nacional de Bilingtismo (PNB), se integren con el
Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP), respetando las cosmovisiones, culturas, lenguas y practicas de
estos grupos. Para alcanzar este objetivo, la colaboracién entre el MEN, las Secretarias de Educacién
Departamentales y las organizaciones indigenas resulta clave, pues permite la creacion de materiales
educativos y curriculos que reflejen la identidad y necesidades de cada comunidad. Asi, se garantiza una
educacion bilingle inclusiva que no solo fortalezca las competencias comunicativas en lenguas extranjeras,
sino que también preserve y promueva la identidad cultural de los estudiantes.

A nivel nacional, el fortalecimiento de la educacién bilinglie ha sido una prioridad, y en Antioquia, programas
como "Antioquia habla inglés" han desempefiado un papel fundamental en la promocion del inglés como
segunda lengua, generando nuevas oportunidades culturales y econémicas. En este contexto, resulta
imprescindible coordinar esfuerzos entre el municipio y el departamento para potenciar la educacion rural,
integrando la tecnologia y la educacion digital, con el fin de ampliar su alcance en las diferentes regiones.
En linea con estas iniciativas, Rionegro busca responder a estos desafios mediante la creacion de alianzas
estratégicas y la implementacién de programas como el Programa Municipal de Bilingtismo (PMB), los
cuales no solo promueven la ensefianza de lenguas extranjeras, sino que también impulsan la educacion
postsecundaria, cualificando a la poblacién y facilitando su acceso a mejores oportunidades tanto a nivel
local como internacional. De esta manera, Rionegro se consolida como un actor clave dentro de la
estrategia departamental y nacional para mejorar la calidad educativa e impulsar la inclusion en un mundo
cada vez mas globalizado.

En esta misma linea, la proyeccién del programa se ha desarrollado en concordancia con los estandares
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL), un documento que establece una
base comun para la elaboracién de programas de lenguas, orientaciones curriculares, examenes y otros
procesos académicos en toda Europa. Este marco no solo describe lo que deben aprender los estudiantes
para comunicarse en una lengua extranjera, sino que también especifica los conocimientos y habilidades
necesarias para interactuar de manera eficaz en distintos contextos. Ademas, incorpora el componente
cultural como un eje fundamental del aprendizaje. Asimismo, el MCERL establece niveles de dominio del
idioma, organizados en bandas o franjas, que permiten evaluar el progreso de los estudiantes en cada fase
del aprendizaje y a lo largo de su vida.

Estos niveles estan definidos de la siguiente manera:

¢ Pre-A1: Nivel recientemente incluido que funciona como transicién al A1. \)\
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» A1 (Acceso): Permite al usuario interactuar de manera basica sobre temas personales con apoyo
de su interlocutor.

« A2 (Plataforma): Amplia la capacidad de interaccidn en contextos cotidianos con estructuras
sencillas.

» B1 (Intermedio): Habilita la expresién de ideas sobre temas abstractos y concretos, aunque con
ciertas limitaciones.

» B2 (Intermedio Alto): Garantiza un uso fluido del idioma dentro del area de conocimiento y
experiencia del usuario.

» C1 (Dominio Operativo Eficaz): Facilita la comprension de textos complejos y la expresion
espontanea con precision.

o (2 (Maestria): Permite comprender y reconstruir informacién de diversas fuentes con un alto nivel
de coherencia y fluidez. :

Estos niveles constituyen un referente esencial para el disefio de estrategias de ensefianza, asegurando
que los procesos formativos en bilinglismo se alineen con estandares internacionales y faciliten la
movilidad académica y profesional de los estudiantes.

En sintonia con estos estandares, y en concordancia con las disposiciones del Ministerio de Educacion
Nacional, durante la ultima década el Programa Nacional de Bilingtiismo (PNB) ha desarrollado una serie
de recursos fundamentales para consolidar las politicas de ensefianza de lenguas extranjeras en el pais.
Entre estos se destacan la Guia No. 22, los Estandares Basicos de Competencias en Lenguas Extranjeras:
inglés, los Lineamientos estandar para proyectos de fortalecimiento del inglés, asi como las Orientaciones
para la implementacion de proyectos de fortalecimiento del inglés en las entidades territoriales y una serie
de textos de referencia disefiados para mejorar la ensefianza del idioma en diversos contextos educativos.

En este sentido, el Ministerio de Educacién Nacional ha promovido la puesta en marcha de diferentes
modelos de bilinglismo. Como parte de estos esfuerzos, en 2016 publicé la cartilla "Orientaciones para la
implementacion de proyectos de fortalecimiento del inglés en las Entidades Territoriales”, la cual brinda a
las secretarias de educacion lineamientos estratégicos para implementar iniciativas enmarcadas en el
Programa Nacional de Bilinglismo. Este documento facilita la identificacion de problematicas relacionadas
con los bajos niveles de inglés en estudiantes de instituciones educativas oficiales, proporcionando
directrices para su abordaje mediante proyectos especificos que permitan mejorar las competencias en la
lengua extranjera.

Desde esta perspectiva, es importante resaltar que, mediante la Resolucién Nacional 5179 del 4 de agosto
de 2009, el Ministerio de Educacion Nacional certificé al Municipio de Rionegro, Antioquia, otorgandole la
autonomia para organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo dentro de su jurisdiccién. Dicha
certificacion, fundamentada en el numeral 12 del articulo 7 y el articulo 20 de la Ley 715 de 2001, la Ley
115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015, ha permitido que Rionegro estructure e implemente estrategias
propias para fortalecer la ensefianza del inglés, consolidando su compromiso con la mejora de la calidad
educativa y la promocion del bilingliismo en la region.

La ejecucion del Programa Municipal de Bilinglismo ha contribuido de manera directa y esencial al
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accién de la apuesta Rionegro Ciudad Sostenible y
Competitiva, abordando los retos en educacion y competitividad (p. 16) y fortaleciendo los procesos para
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un Rionegro Incluyente y Educado (p. 251). En este sentido, la Administracion Municipal “RIONEGRO
CIUDAD DEL BIENESTAR” ha asumido el desafio de elevar la calidad educativa mediante acciones
focalizadas en cada institucién educativa oficial, donde el Programa Municipal de Bilinglismo ha
desempefiado un papel crucial en la formacion de estudiantes y docentes. La ensefianza de una lengua
extranjera se ha integrado en su formacion integral, mejorando la calidad educativa de nifios y jovenes y
facilitando su transicién a la educacion superior. Ademas, el aprendizaje de un segundo idioma se ha
consolidado como una herramienta clave para la movilidad social y la preparacion en el ambito laboral,
beneficiando asi la calidad de vida de muchas familias en el municipio.

Entre 2016 y 2024, la Entidad Territorial Certificada (ETC) de Rionegro ha implementado un robusto
programa de cualificacion docente, otorgando mas de 700 becas para fortalecer el dominio del inglés entre
los maestros, conforme al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER). Como
resultado, 321 docentes han completado exitosamente su formacion, con 72 alcanzando un nivel B2 y 54
un nivel C1. Esta cualificacién docente ha sido determinante en la mejora de los procesos de ensefianza y
aprendizaje del inglés en el municipio.

En cuanto al impacto en los estudiantes, en 2021 se beneficiaron 1,650 alumnos, cifra que aumenté a 2,078
en 2022 y alcanzo los 3,337 en 2023, lo que ha evidenciado el crecimiento sostenido y la efectividad del
programa. A pesar de los desafios, el programa ha mantenido un bajo promedio de desercion del 5% y una
tasa de reprobacion del 8%, reflejando altos niveles de compromiso y éxito entre los participantes. Estos
logros no solo han consolidado a Rionegro como un referente en la implementacion de programas publicos
de bilingliismo, sino que también han asegurado una formacion integral y de calidad para los estudiantes,
preparandolos para un entorno global cada vez mas competitivo.

En 2024, el programa ha continuado ampliando su impacto con la formacion en inglés, aumentado el
impacto a 3.867 estudiantes, a través de un proceso de formacion en las instituciones educativas Domingo
Savio, San Antonio y Josefina Mufioz, asi como con la capacitacién de 45 docentes, fortaleciendo sus
competencias linguisticas. Ademas, ha acompafado a estas tres instituciones en su transicion hacia
ecosistemas bilingles, brindando asesoria académica y seis sesiones de actualizacién en modelos de
bilingliismo por institucién. Paralelamente, ha promovido espacios de inmersion bilinglie, beneficiando a
17,700 estudiantes del sector oficial, y ha potenciado la difusion del programa mediante boletines de
noticias, material didactico y recursos digitales, fortaleciendo asi la capacidad instalada de las instituciones
educativas y el impacto en la comunidad.

De cara al 2025, el Programa Municipal de Bilingliismo proyecta la implementaciéon de nuevos componentes
que consoliden los logros alcanzados en formacién y amplien el acceso a espacios de inmersion bilingue,
no solo para las instituciones educativas oficiales, sino también para la comunidad en general. Ademas, se
busca avanzar en el desarrollo de una ingenieria de datos, que permita una lectura mas precisa del
bilingliismo en el municipio y siente las bases para la formulacién de una politica publica que garantice su
sostenibilidad a largo plazo. Para lograr estos objetivos, resulta esencial la contratacién de entidades sin
animo de lucro (ESAL) con amplia trayectoria y experiencia, que aseguren un servicio de alta calidad,
pertinencia y puntualidad

Dichas entidades deberan contar con la idoneidad para operar el programa de manera integral,
garantizando su continuidad y evolucién. Su gestion sera clave para consolidar el ecosistema bilinguﬂ
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avanzar en la construccion de una politica linguistica local y fortalecer la implementacion de modelos de
bilingliismo en el municipio, asegurando asi el cumplimiento de las metas en materia de calidad educativa.

Antecedentes:

N° CONTRATO OBJETO VALOR MODALIDAD
Aunar esfuerzos para la
implementacion del programa Rionegro
Bilinglie con el cual se pretende
fortalecer el manejo de una segunda
lengua (inglés) para los estudiantes
Rionegreros del sector oficial en el
marco del Plan de Desarrollo
‘Rionegro, Tarea de Todos” 2016 -
2019, de acuerdo con los planes
educativos nacionales.

Aunar esfuerzos en aras de fortalecer
los procesos de formacion en lengua
extranjera — inglés — en estudiantes de
grados superiores de la educacion
Convenio N° 103 | basica y media del sector oficial,
ademas de formacion en didactica de
lenguas a docentes de instituciones
educativas oficiales del municipio de
Rionegro de acuerdo con los planes
educativos nacionales.

Aunar esfuerzos en aras de fortalecer
los procesos de formacién en lengua
extranjera — inglés — en estudiantes de
grados superiores de la educacion
Convenio N° 101 | basica y media del sector oficial,
ademas de formacion en didactica de
lenguas a docentes de instituciones
educativas oficiales del municipio de
Rionegro de acuerdo con los planes
educativos nacionales.

Aunar esfuerzos para la
implementacioén del programa Rionegro
Bilingle con el cual se pretende
fortalecer el manejo de una segunda
Convenio N° 056 | lengua (inglés) para los estudiantes del $362.168.790 | Convenio de
sector oficial y apoyar el plan de Asociacion
formacién docente de acuerdo con los
planes educativos nacionales.

Convenio de

Convenio N° 102 Asociacién

$133.055.132

Convenio de

$135.750.000 Asociacién

Convenio de

$37.640.000 Asociacioén
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N° CONTRATO

OBJETO

VALOR MODALIDAD

Convenio N° 048

Aunar esfuerzos para fortalecer los
procesos de formacion en lengua
extranjera inglés en estudiantes de la
educacion media (grados 10 y 11) del
sector oficial, asi como la formacion en
didactica de lenguas a docentes de
instituciones educativas oficiales del
municipio de Rionegro, de acuerdo con
los planes educativos nacionales.

$298.950.000 | Convenio de

Asociacion

Convenio N° 044

Aunar esfuerzos para fortalecer los
procesos de formacién en lengua
extranjera inglés en estudiantes de la
educacion media (grados 10 y 11) del
sector oficial, asi como la formacién en
didactica de lenguas a docentes de
instituciones educativas oficiales del
municipio de Rionegro, de acuerdo con
los planes educativos nacionales.

Convenio de

Asociacion

$213.956.000

Contrato N° 103 -
2018

Implementacion del programa Rionegro
Bilinglle con el fin de fortalecer el
manejo de una segunda lengua (inglés)
en los estudiantes y docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Rionegro, mediante una
oferta educativa de calidad y acorde
con las metas educativas del municipio
y de la nacion.

Contrato -
Seleccidn
objetiva 092

$654.960.000

Contrato N° 109

Implementacion del programa Rionegro
Bilinglie con el fin de fortalecer el
manejo de una segunda lengua (inglés)
en los estudiantes y docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Rionegro, mediante una
oferta educativa de calidad y acorde
con las metas educativas del municipio
y de la nacién.

$429.675.251 | Contrato -
Seleccién

objetiva 092

Contrato N° 327-
2019

Implementacién del programa Rionegro
Bilingie con el fin de fortalecer el
manejo de una segunda lengua (inglés)
en los estudiantes y docentes de las
instituciones educativas oficiales del
municipio de Rionegro, mediante una
oferta educativa de calidad y acorde

Contrato -
Seleccién

$679.085.000 | OPIetiva 092

AN
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N° CONTRATO OBJETO VALOR MODALIDAD
con las metas educativas del municipio
y de la nacion.
Implementacion del programa Rionegro
Bilingle con el fin de fortalecer el
manejo de una segunda lengua (inglés) Contrato -
Contrato N° 328 - | en los estudiantes y docentes de las Seleccion

2019

Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Rionegro, mediante una
oferta educativa de calidad y acorde
con las metas educativas del municipio
y de la nacién.

$559.200.000

objetiva 092

Contrato N° 1120-
06-07-056-2020

Implementacion del Programa
Rionegro Bilinglie, en los componentes
de apoyo institucional y de formacion
de los docentes de las instituciones
educativas oficiales del municipio de
Rionegro, Antioquia.

$68.945.000

Contrato -
Seleccién
objetiva 092

Contrato N° 1120- | Implementacion del programa Contrato -
07-006-2021 Municipal de Bilingtismo. $461.150.000 | Seleccion
objetiva 092
Contrato N° 1120- | Implementacion del programa Contrato -
07-005-2021 Municipal de Bilinglismo. $696.334.948 | Seleccion
objetiva 092
Contrato N.° 120- | Implementacién del programa Contrato -
07-010-2022 Municipal de Bilinglismo. $393.260.000 | Seleccion
objetiva 092
Contrato N.° 120- | Implementacién del programa Contrato -
07-006-2022 Municipal de Bilingliismo. $1.076.614.522 | Seleccién
objetiva 092
Contrato N° 1120- | Fortalecimiento del programa Municipal Contrato -
07-024-2023 de Bilingliismo. $462.220.000 | Seleccion
objetiva 092
Contrato N° 1120- | Fortalecimiento del programa Municipal Contrato -
07-025-2023 de Bilingtiismo. $1.095.000 | Seleccion
objetiva 092
Contrato N” 1120- | Fortalecimiento del programa Municipal Contrato -
07-015-2024 de Bilingliismo. $364.598.000 | Seleccion

objetiva 092

F

Elaboré: Equipo interdisciplinario
Fecha: 08 de agosto 2022

Revisé: Subsecretaria de Planeacion
y Supervisiéon Contractual
Fecha: 10 de agosto 2022

Aprobé:
institucional

Equipo de Direccionamiento

Fecha: 16 de agosto 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el

aplicativo




Codigo: FRCACPO08

ESTUDIOS PREVIOS

i A Version: 3
Aicaidi;ﬁe‘”—;&negro LICITACION Y OTROS
Departamento de Antioguia Pégina 9 de 69

1.3. Codificacién de la necesidad incluida en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA).

#f CODIGOS ,
ITEM UNSPSC DESCRIPCION
EDU - 039N 60103704 implementacion del programa municipal de bilinglismo
86111701 Rionegro bilingte

* El item corresponde al asignado en el PAA para la vigencia.

2. EL OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 Objeto: FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO

El alcance contractual consiste en la implementacion y desarrollo del Programa
Municipal de Bilinglismo, dirigido a estudiantes y docentes de las Instituciones
Educativas Oficiales del municipio de Rionegro. Este programa busca fortalecer el
aprendizaje del inglés y fomentar un ecosistema bilinglie que contribuya a la
competitividad del territorio.

Ademas de generar acciones para la formulacion de una politica lingUistica de lenguas
extranjeras en Rionegro, el Plan Municipal de Bilinglismo esta disefiado para
implementar modelos educativos que se adapten a las particularidades del municipio
y que permitan la consolidacién de una politica linguistica local sostenible, pertinente
y de calidad.

Cada uno de los componentes se ejecutara de conformidad con las especificaciones
técnicas establecidas, siguiendo los lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN), el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL)

2.2 Alcance del | |55 orientaciones impartidas por la Secretaria de Educacion Municipal de Rionegro.

Objeto

Contractugl Para el desarrollo del objeto anteriormente definido, se han establecido los siguientes

componentes transversales:

¢ COMPONENTE 1. Formacién en inglés dirigida a docentes de las IIEE
oficiales municipio de Rionegro.

¢ COMPONENTE 2: Promocidn de espacios académicos de inmersién bilinglie
para docentes de las IIEE oficiales municipio de Rionegro.

¢ COMPONENTE 3: Asesoria y apoyo institucional a las |I.EE. Domingo Savio
y San Antonio en la construccién del Plan Institucional de Bilingtismo.

¢ COMPONENTE 4: Intensificacion linguistica en inglés para los estudiantes de
2 ILEE. oficiales del municipio de Rionegro que transitan la ruta de la
implementacién de ecosistemas bilinglies: Domingo Savio y San Antonio.

¢ COMPONENTE 5: Construccién y ejecucion de un observatorio de bilingtiismo
en el municipio de Rionegro a través de la sistematizacion de datos del
programa en todas sus vigencias. \’\

Elaboré: Equipo interdisciplinario Revisd: Subsecretaria de Planeacién Aprobd: Equipo de Direccionamignto 74
Focha: (58 de agosto 2022 y Supervisién Contractual institucional
' 9 Fecha: 10 de agosto 2022 Fecha: 16 de agosto 2022
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e COMPONENTE 6: Inmersiéon para docentes de las II.EE. oficiales en los
Estados Unidos.

o COMPONENTE 7: Acompafiamiento a una |.E. oficial en la construccion de un
modelo de media técnica con enfoque en bilinglismo funcional para la
insercion laboral (inglés - espafiol).

» COMPONENTE 8: Difusiéon e impacto en la comunidad del municipio de
Rionegro del Programa Municipal de Bilingtismo.

o COMPONENTE 9: Evento de cierre del Programa Municipal de Bilingliismo.

e COMPONENTE 10: English Challenge para estudiantes de las 17 |l.EE.
oficiales.

e COMPONENTE 11: Formacion en inglés para estudiantes de las ||IEE oficiales
municipio de Rionegro.

e COMPONENTE 12: Promocion de espacios académicos de inmersion bilingle
para estudiantes de las IIEE oficiales municipio de Rionegro.

e COMPONENTE 13: Acompafiamiento de Pruebas Saber 11 en las 17 |.|.E.E.
del sector oficial.

e COMPONENTE 14: Fortalecimiento del ecosistema bilinglie local en el
municipio de Rionegro a través de espacios abiertos a la comunidad.

Los anteriores componentes se desarrollaran en 2 lotes, pues la dependencia, luego
de analizar la capacidad instalada de los posibles operadores, ha considerado
conveniente dividir el proceso en razén de la complejidad técnica del programa y de
los hallazgos del estudio del sector, el cual evidencia la ausencia de una Unica entidad
en el territorio que cuente con la idoneidad y capacidad técnica, administrativa y
operativa para ejecutar integralmente todos los componentes propuestos.

Esta decision responde a la necesidad de asegurar la calidad en la ejecucién, la
eficiencia en la implementacién de cada componente, y el cuidado de los recursos
publicos, promoviendo asi una gestién diferenciada y especializada por parte de cada
operador. La segmentacion por lotes permite seleccionar entidades con experiencia y
trayectoria especifica en determinadas areas del programa (formacién, inmersién,
observatorio de datos, trabajo comunitario, etc.), lo que incrementa la pertinencia
técnica y la capacidad de respuesta frente a los distintos frentes del proyecto.

Adicionalmente, esta modalidad ha demostrado ser exitosa en vigencias anteriores
del programa, en las cuales el uso de multiples operadores ha permitido ampliar el
impacto, mejorar la cobertura y cumplir con los cronogramas establecidos
aumentando la calidad de los resultados. Desde el punto de vista juridico, esta division
no contraviene los principios de seleccion objetiva, eficiencia y planeacion de la
contratacion estatal establecidos en la Ley 80 de 1993, el Decreto 092 de 2017 y
demas normas complementarias.

En consecuencia, la estructuracién del proceso en dos lotes garantiza una mayor
transparencia, facilita el seguimiento por parte de la entidad, y promueve un esquema
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de ejecucion técnica que maximiza los resultados del programa y fortalece su

sostenibilidad.

2.3
Especificacione
s técnicas:

A continuacion, se describen y detallan cada uno de los componentes.

TABLA DESCRIPTIVA POR COMPONENTE

LOTE 1:

COMPONENTE 1: Formacién en inglés dirigida a docentes de las IIEE oficiales del municipio de Rionegro.

INDICADOR: Docentes asistentes al 80% de la formacion del curso / Total docentes inscritos en el curso.

educativas oficiales del
municipio de Rionegro.
Se realizaran  dos
cursos de 40 horas
cada uno, en
modalidad presencial,
organizados en tres
grupos de entre 15y 20
docentes segun
criterios definidos por la
Secretaria de
Educacion. El objetivo

es fortalecer las
competencias
comunicativas en

inglés, en concordancia
con los estandares del
MEN y el MCERL. Se
promovera el uso
pedagogico del idioma
en el aula y Ila
aplicacién practica de
metodologias  activas
para el aprendizaje de
lenguas extranjeras.

didacticas orientadas al

evaluacion, y listado de

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA

Desarrollo  de un|1. Disefar y ejecutar | Plan de formacién | Documento técnico 1
proceso formativo en | dos (2) cursos de inglés | detallado: incluye

inglés para minimo 50 | de 40 horas, ajustados | cronograma,

docentes al nivel de entrada de | metodologia,

pertenecientes a|los participantes, e |estructura curricular,

instituciones integrando estrategias | niveles, criterios de

uso funcional  del | docentes inscritos. Se
idioma. adjunta evidencia
fotografica del inicio del
curso.
2. Aplicar pruebas | Informe comparativo de | Documento técnico 1
diagnosticas (entrada) | resultados de pruebas
y pruebas finales | con andlisis estadistico

(salida) con el fin de
medir el progreso de
los docentes en las

de progreso individual y
grupal. Se adjunta
listado de participantes

habilidades y evidencia fotografica.

comunicativas del

inglés.

3. Implementar | Registro detallado de | Documento con 1
estrategias de | asistencia por sesion, | anexos

retencion, seguimiento
y control de asistencia
durante el curso, tales

como alertas
tempranas, contacto
con directivos y

sesiones de refuerzo.

con alertas de riesgo de
desercion y estrategias
aplicadas. Incluye
firmas de asistencia y
registro fotografico de
sesiones.

4. Elaborar un informe
final consolidado que
sistematice el proceso,
los resultados
alcanzados, buenas
practicas, nivel de
satisfaccion de los
participantes y entrega
de certificados.

Informe final del
componente:  incluye
analisis de logros frente
al indicador, relacion de
certificados

entregados, evidencia
fotografica de sesiones
y  socializacion  de
resultados.

Informe consolidado

COMPONENTE 2: Promocion de espacios académicos de inmersion bilingtie para docentes de las IIEE oficiales
del municipio de Rionegro.

INDICADOR: Docentes participantes en la inmersion / Total de docentes convocados.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
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Organizacién y | 1. Disefiar una agenda | Documento técnico de | Documento 1
ejecucion  de  una | pedagdgica planificacién:  agenda
jornada de inmersion | estructurada que | pedagdgica,
bilingtie presencial de | integre objetivos, | cronograma, objetivos,
seis (6) horas dirigidas | contenidos tematicos, | metodologia y perfil de
a 65 docentes de las | metodologias activas y | facilitadores.
instituciones evaluacion de impacto,
educativas oficiales del | con enfoque en
municipio de Rionegro. | ensefianza del inglés,
Esta jornada tiene | STEAM e Inteligencia
como propésito | Artificial.
fortalecer sus
habilidades 2. Verificar condiciones | Lista de verificacion de | Checklist 1
pedagogicas y | logisticas y | condiciones técnicas y
comunicativas en | pedagdgicas del lugar | pedagégicas del lugar,
inglés, integrando | del evento, minimo 24 | firmada por el equipo
metodologias horas antes de la|responsable. Se
innovadoras como | jornada, mediante una | adjuntan fotografias del
STEAM e Inteligencia | lista ~ de  chequeo | alistamiento.
Artificial, y | detallada.
promoviendo 3. Garantizar toda la|Acta de ejecucion | Documento de 1
experiencias logistica de la jornada: | logistica: incluye listado | soporte
significativas en la| gonacig fisico | de docentes asistentes,
practica del idioma. adecuado, transporte | firmas, soportes de
de los participantes, | contratacion de
: alimentacion (refrigerio | servicios logisticos,
Se debe garantizar a |y imierz0), materiales fotografias del evento.
Iqs . docente_s lo; pedagégicos y apoyo
siguientes INSUmos: | |, igtico en sitio para
trlansporte, refnge'no los 65 docentes.
gemu?rrazt?e‘a'o ma;?:a e': 4. Ejecutar la jornada | Registro de ejecucion | Registro de 1
h da aj dp rrollar con participacion activa | con relatoria, rubricas u | ejecucion
J?L”at Iesa) o de los 65 docentes, | hojas de observacion
gtéioa:asi‘as aplc:{gs), asegu_rapdo el util{zgdas en _Ias
IBUFSDE ‘tecnolégico.sy cumplimiento del acgnvudaqes préct|ca§,
logisticos y humanos‘ cronograma y | asistencia y evidencia
: metodologia, e | fotografica.
necesarios integrando actividades
El operador  serd practicas evaluadas
con rubricas u
respoqsabl;a .c,ie observaciones
garanizar 1a 0peracion | oy cturadas,
ggndﬁc?oane: téé?migzs y g Aplicar una ggcuesta Informet de analisis ge Informe técnico 1
; e percepcion y | encuestas e
::g::r?;ospedpaagr(f;glcol: aprendizaje a ]os 65 percepcjén, con
jornada docentes participantes | estadisticas de
' para evaluar el impacto | satisfaccion y
de la jornada y la|comentarios
aplicabilidad de los | cualitativos.
contenidos.
6. Consolidar un | Informe final | Informe final 1
informe  final con | consolidado con
sistematizacién de | andlisis  pedagdgico,
aprendizajes, logistico y fotografico,
resultados de | incluyendo
percepcion, registro | recomendaciones  de
fotografico y | mejora.
recomendaciones  de
mejora.
S
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COMPONENTE 3: Asesoria y apoyo institucional a las Il.EE. Domingo Savio y San Antonio en la construccion del
Plan Institucional de Bilinglismo.

instituciones priorizadas.

INDICADOR: Instituciones Educativas con version final del Modelo de Bilingliismo entregada / Total de

actualizacion curricular
y la gestion de alianzas.
(4) Planeacion para el
fortalecimiento docente

y la cultura del
mejoramiento. (5)
Consolidacién del Plan
Institucional de
Bilingliismo.

A su vez, debe
garantizar la

socializacion del plan y
entrega de la version

final.

El operador debera
disponer de recursos
didacticos y
metodoldgicos fisicos y
digitales para el
desarrollo  de las
sesiones de

acompafamiento.

Adicionalmente, el
operador desarrollara
minimo 22 horas de
trabajo técnico interno
por cada |E para
estructurar el PIB, el

cual debe contemplar

1075.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Acompafamiento 1. Realizar sesiones | Actas de diagnéstico y | Actas y relatorias 2
especializado a las | presenciales de | socializacion por |E,
Instituciones diagnostico, con relatoria, lista de
Educativas  Domingo | socializacién y | asistencia y evidencia
Savio y San Antonio en | validacion de ajustes | fotografica.
la  construccion vy | con las IIEE priorizadas
consolidacién del Plan | (minimo 16 horas por
Institucional de | IE).
Bilingtiismo (PIB). Se | 2. Desarrollar trabajo | Registro de trabajo | Documento técnico 2
realizaran sesiones | técnico interno  por | técnico interno: fichas
presenciales de | parte del operador para | de analisis, matrices de
minimo 16 horas por IE | la redaccion | estructura, revision de
con participacién de | estructurada del Plan | PEl 'y planificacion
directivos y docentes, | Institucional de | preliminar.
que incluirén | Bilingismo (minimo 22
formulacion de las | horas por IE).
cinco  etapas: (1)
Prepar.a'CIén_ Y | 3. Elaborar version final | Documento final del | Plan Institucional de 2
sensibilizacion. (2) | del PIB por cada IE, | PIB por cada IE, con | Bilinglismo
Planeacién  para el | con cronograma | cronograma por fases,
ambiente escolar y Uso | gprobado,  plan  de | diagrama de Gantt,
de  los  recursos | accion, diagrama de |plan de accién 'y
educativos. ()| Gantt y referencias | anexos  normativos.
Planeacion para 1a | normativas del Decreto | Aprobado por la SER.

w
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los ajustes hechos en la
anterior vigencia para
la adopcion del PIB
dentro del Proyecto
Educativo Institucional
Proyecto Educativo
Institucional acorde con
el Decreto 1075. EI PIB
debera incluir ~ un
cronograma de
implementacién por
fases representado en
un diagrama de Gantt,
asi como un plan de

accién aprobado
previamente por la
Secretaria de
Educacién  Municipal
(SER).

COMPONENTE 4: Intensificacién linglistica en inglés para los estudiantes de 2 II.EE. oficiales del municipio de
Rionegro que transitan la ruta de la implementacion de ecosistemas bilingiies: Domingo Savio y San Antonio

INDICADOR: Estudiantes que completan al menos el 80% de los cursos de formacién / Total de estudiantes
inscritos en el programa.

intensificacion
lingliistica en inglés
dirigidos a estudiantes
de las Instituciones
Educativas oficiales
focalizadas del
municipio de Rionegro:
Domingo Savio y San
Antonio. EI objetivo es
fortalecer las
habilidades
comunicativas en
inglés como lengua
extranjera mediante un

enfoque  pedagogico
contextualizado y
participativo. Se
beneficiaran 600

estudiantes de los
grados 1° a 11°
organizados en grupos
de entre 15 y 20
estudiantes. Cada
estudiante participara
en dos (2) cursos
presenciales de 40
horas cada uno. La
asignacién de cupos
sera definida por la
Secretaria de
Educacion. El operador
debera garantizar la
ejecucion de los cursos

de inglés con enfoque
comunicativo,
incluyendo
cronograma, estructura
curricular,
metodologia,
actividades por
semana y criterios de
evaluacion.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Desarrollo de cursos de | 1. Disefiar los cursos | Plan de trabajo | Plan de trabajo 1

académico por |E:
cronograma,  grupos
formados, horarios,
perfiles de docentes y
metodologia detallada.

2. Aplicar pruebas
diagndsticas (entrada)
y pruebas finales

Informe  técnico de | Informe técnico 1
resultados de pruebas
de entrada y salida con

(salida) a los | andlisis cuantitativo y

estudiantes, para medir | cualitativo.

progreso en

habilidades

linglisticas.

3. Acompanar | Registro de sesiones: | Registro documental 1
pedagégicamente cada | asistencia firmada por

grupo con docentes | dia, seguimiento

calificados en la | pedagogico, y

ensefianza del inglés, | fotografias del

garantizando el | desarrollo de

desarrollo de sesiones | actividades.

activas y participativas.

4. Realizar seguimiento | Documento de control | Documento de 1

riguroso a la asistencia,
aplicar estrategias de
retencion 'y registrar
motivos de retiro de
estudiantes, si los
hubiera.

de desercion: listado | control
con causas, alertas
tempranas aplicadas y
compromisos firmados.

N
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conforme a|5 Elaborar informe | Informe final | Informe final 1
cronogramas final consolidado que | consolidado con

acordados, la |incluya: listado de | analisis del impacto,

aplicacién de pruebas | certificados de | lista de certificados

diagnosticas y finales, | asistencia entregados, | emitidos, y R

la asistencia continua | analisis de resultados, | documentacion del

de los estudiantes, la
entrega de certificados,
y la documentacién de

recomendaciones y
evidencias
fotograficas.

proceso por IE.

todo el proceso con
registros fotograficos y
de asistencia. En caso
de retiro sin
justificacion, el
estudiante no podra
acceder nuevamente a
este proceso en futuras
vigencias, conforme a
lo estipulado en el
compromiso firmado al
inicio del curso.

COMPONENTE 6: Inmersion para docentes de las II.EE. oficiales en los Estados Unidos.

INDICADOR: Docentes participantes que completan el 100% de la inmersion en EE.UU. / Total docentes

seleccionados.
DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Programa de inmersion | 1. Diseflar y aplicar un | Acta de seleccion con | Acta de seleccion 1
académica en los|proceso de seleccion | listado de docentes, hoja
Estados Unidos dirigido | transparente y técnico para | de vida resumida, criterios
a un minimo de seis (6) | los docentes participantes. | aplicados, proyecto de
docentes de | Los criterios incluyen: visa | impacto por docente vy
instituciones vigente, no haber sido | acta de aprobacion de la
educativas oficiales de | beneficiario de inmersiones | SER.
Rionegro, internacionales anteriores,
acompafiados por un | presentacion de un
(1) representante del | proyecto de impacto
operador o de la|institucional, entrevista en
Secretaria de | inglés con el operador,
Educacién. El objetivo | compromiso institucional
es fortalecer las | por parte de la IE vy
competencias disponibilidad para
linglisticas en inglés y | participar en todas las
promover el | fases.
aprendizaje de | 2. Coordinar y garantizar | Plan logistico completo | Plan logistico 1
metodologias activas, | toda la operacion de la | con cronograma, reservas
enfoques inmersion: inscripcién ante |y soportes de compra,
interculturales y | la universidad receptora, | listado de seguros, datos
practicas educativas en | compra de tiquetes, | de contacto y plan de
contextos hospedaje, alimentacién, | acompafamiento del
angloparlantes. La | seguros, materiales | representante
inmersién tendra una | académicos y cronograma | institucional.
duracion de dos (2) | detallado de actividades.
semanas  en una | 3. Ejecutar el programa de | Registro de participacion, | Certificados y 1
universidad acreditada | inmersién en EE.UU., | cronograma  ejecutado, | registros
en  EEUU. Con | garantizando minimo 18 | relatoria de actividades
experiencia en  la|horas semanales  de | académicasy culturales,y
formacién de docentes | formacién en inglés vy | certificaciones oficiales de
internacionales. Como | actividades culturales | la universidad a cada
parte de los requisitos | planificadas, con monitoreo | docente.

L
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de participacion, cada | permanente del operador o

docente debera | representante de la SER.
presentar un Proyecto
de Impacto

institucional, orientado
a replicar y adaptar los

aprendizajes obtenidos
en su |E. Este proyecto
buscara mejorar la
capacidad instalada del
establecimiento

educativo mediante
nuevas estrategias

4. Recoger carta de|Carta de compromiso | Carta firmada 6
compromiso firmada por | firmada por cada docente
cada docente donde se | seleccionando, archivada
responsabilice  por  su |y avalada por la SER.

participacion integral, la
socializacién del proceso,
la permanencia en el

pedagégmas, . .| sistema y la ejecucion del
integrando el inglés proyecto
como lengua = s T
; : 5. Solicitar a cada docente | Plan individual de | Plan individual de 6
extranjera.  Ademas, | lad ok i )
astas experiencias un  plan q§taa o de | implementacion del | impacto
inteTrasionales ABOMaR implementacién del | Proyecto de Impacto
iSiinDS P Proyecto de Impacto con | presentado por cada
cronograma, metas, | docente posterior a su

fundamentales para la
formulacion de una
politica  publica de

indicadores y estrategia de | regreso.
sostenibilidad institucional.

6. Elaborar informe final | Informe final consolidado | Informe final 1
con analisis del impacto, | con evidencias
certificacion de | fotograficas, evaluacion
participaciéon emitida por la | de aprendizajes, resumen
universidad anfitriona, | de proyectos a
ihstitliciones resultaqos dgl aprendizaje implerrjen_tar y analisis de
educativas: LalY ewdenc_@ de la lsos@em‘blhdad
participacion del implementacién de los | institucional.
acompafante esta Proyectos d.e. Impacto en
justificada en razon de | 28 IIEE participantes.

la necesidad de
articular en sitio la
agenda académica y
cultural, asi como de
servir de enlace directo
entre el operador, la
institucion anfitriona y
la SER.

bilinglismo en el
municipio de Rionegro
y para la construccion
de un  bilinglismo
funcional en las

COMPONENTE 8: Difusién e impacto en la comunidad del municipio de Rionegro del Programa Municipal de
Bilingtiismo.

INDICADOR: Acciones de divulgacion ejecutadas / Total acciones planificadas.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA

NN

. o enininar~ | R€VISO: Subsecretaria de Planeacién Aprobd: Equipo de Direccionamiento
ELiZ:'TOCSBEg:Igo‘;sttoergcl)szcgp“nano y Supervisién Contractual institucional
' g Fecha: 10 de agosto 2022 Fecha: 16 de agosto 2022
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Disefio, desarrollo vy
ejecucién de una
estrategia integral de
comunicacion y
divulgacion para
visibilizar el Programa
Municipal de Bilingliismo
ante la  comunidad
educativa y la
ciudadania del municipio
de  Rionegro. Esta
estrategia debe ser
completamente

gestionada por el
operador contratado,
quien sera responsable
de forma exclusiva de
planificar, producir,
difundir, evaluar y
documentar todas las
acciones comunicativas
necesarias para:
informar  sobre los
avances, resultados Yy
actividades del
programa; posicionar los
logros institucionales del

proceso  bilingue; vy
fortalecer el sentido de
apropiacién ciudadana
sobre el impacto

educativo y social del
programa. El operador

debera garantizar el
cumplimiento de
estandares técnicos
minimos de calidad en
todas las piezas y
productos (videos
testimoniales, piezas
graficas, podcasts
bilingues, informes),
asegurar la pertinencia
de los mensajes, la
adecuacion  de  los
formatos a los canales
digitales 'y  generar

productos con alto nivel
de engagement y
alcance, especialmente
en redes  sociales.
Adicionalmente, el
operador sera
responsable de: disefiar
una narrativa coherente

con la identidad
institucional del
programa; coordinar la
produccion audiovisual
con equipos técnicos
profesionales; asegurar
la trazabilidad

1. Disefio y estructuracion
de una estrategia de

comunicacion con
enfoque en marketing
educativo, que incluya
cronograma de
publicaciones, canales,
segmentos objetivos,
propuesta creativa,

lineamientos técnicos vy
plan de implementacion.
Este documento técnico
debe ser aprobado por la
Secretaria de Educacion
antes de su ejecucion.

Documento
aprobado por la SER

técnico

Documento

2. Produccion de seis
videos testimoniales de
alto impacto (duracién
entre 60 y 90 segundos)
con beneficiarios clave
(docentes, estudiantes,
directivos). Se  debe
garantizar alta calidad en
imagen (Full HD minimo),
sonido limpio, subtitulos
bilingues, narrativa claray
enfoque emocional.
Formato adaptado a reels
y publicaciones de redes
sociales. El operador
debe garantizar
locaciones  adecuadas,
permisos, guiones y
postproduccion.

Videos testimoniales

Videos

3. Disefio y publicacion de
diez piezas informativas
en distintos formatos
(graficos  estaticos y
video) para Instagram,
Facebook y WhatsApp.
Deben respetar principios
de branding institucional,
ser visualmente
atractivas, contener
llamados a la accién, y
estar optimizadas para
alcance organico en
redes sociales. Cada
pieza  debera incluir
copywriting creativo 'y
elementos audiovisuales
conengagement

comprobado (formato
vertical, interaccién
visual, tipografia legible).

Piezas
(gréficas
audiovisuales)

informativas

Piezas
y

10

o
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documental de cada
accioén ejecutada
(cronogramas, guiones,
convocatorias, actas de
aprobacion); aplicar
criterios de evaluacion
del impacto de la
estrategia (métricas de
alcance, visualizacion,
interaccion); y presentar
un informe final
consolidado con
evidencias de ejecucion,
analisis de resultados y
recomendaciones para
la sostenibilidad
comunicativa del
programa.

4. Grabacion y difusién de
diez podcasts bilingties
con una duracién minima
de 7 minutos cada uno.
Cada podcast debera
tener video para
publicacién en redes. Se
requiere: host bilingue
con habilidades de
conversacion, set
adecuado (buena
iluminacién,  micréfonos
profesionales, fondo
neutro o institucional),
guiones previos
aprobados por la SER, y
edicion  profesional.  El
operador es responsable
de convocar a los
entrevistados (docentes,
expertos, aliados,
egresados destacados) y
de grabar, editar y
distribuir los episodios.

Podcasts bilingties con
video

Podcast en video

5. Publicacién semanal en
redes sociales de
contenido fotografico de
alta calidad que evidencie
el desarrollo del
Programa Municipal de
Bilingtiismo. Cada
publicacion debe estar
acompanada de un texto
descriptivo breve,
redactado en formato
bilinglie (inglés—espariol),
y debe cumplir con
estdndares de nitidez,
encuadre, derechos de
imagen y coherencia con
la identidad visual
institucional. Las
imagenes deben mostrar
actividades reales del
programa y ser disefiadas
para generar alcance e
interaccion en  redes
sociales como Instagram
y Facebook.

Publicaciones
semanales

Publicacion
semanal

20

COMPONENTE 9: Evento de cierre del Programa Municipal de Bilingliismo.

INDICADOR: Evento de cierre realizado y documentado / Total eventos planificados.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

3
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El  operador debera
realizar un evento de
cierre del Programa
Municipal de Bilingliismo
2025 que exalte la
participacion y el
compromiso de los
docentes, estudiantes y
directivos de las
instituciones educativas
oficiales del municipio de
Rionegro. El evento sera
de caracter institucional,
con una convocatoria de
al menos 130 personas,
priorizando la asistencia
de las 17 IIEE que han
demostrado liderazgo y
compromiso  con el
programa. Durante el
evento se presentaran
los  momentos mas
representativos del afioy
se realizaran muestras
académicas, artisticas y
culturales bilinglies por
parte de los estudiantes
participantes. Se
entregaran certificados
de reconocimiento a los
estudiantes y docentes
que hicieron parte activa
del programa, asi como
minimo tres (3) placas
conmemorativas a las
instituciones educativas
mas destacadas. El
operador debera
garantizar una locacién
adecuada en espacio
cerrado, dotacion
técnica y audiovisual
para la realizacion del
evento, provision de
refrigerios para todos los
asistentes 'y  apoyo
logistico integral. Todo el
proceso debera ser
documentado y
aprobado por la
Secretaria de
Educacion, asegurando
el  cumplimiento de
estandares de calidad,
evidencias de
participacion,
convocatorias y
resultados alcanzados.

1. Planeacién y
organizacion del evento
de cierre: elaboracion
del cronograma de
ejecucion, definicion del
protocolo, disefio del
guion del evento,
convocatoria oficial,
coordinacion de
montaje, sonido,
logistica, insumos
graficos, validacion de
locacién y aprobacion
previa por la SER.

Documento
planeacion
aprobado por la SER

de

técnico | Documento 1

2. Ejecucion del evento
institucional con
participaciéon activa de
estudiantes  mediante
presentaciones
artisticas bilingles,
muestras pedagogicas
representativas del
programa, y
socializacion de los
principales hitos del afio
con acompafamiento
de la Secretaria de
Educacion.

Registro audiovisual
y  fotografico
evento ejecutado

Registro multimedia 1
del

3 Entrega de
reconocimientos
durante el
certificados de
participacion para
docentes y estudiantes
del programa mas
destacados segun
criterios acordados con
la SER, y minimo tres
(3) placas
conmemorativas a IIEE
destacadas por su
compromiso, liderazgo
o innovacion en
procesos de
bilingliismo.

evento:

Listado

galardonados,
certificados y placas

entregadas

de | Listado

certificados

4.  Apoyo la
convocatoria y
articulacion con aliados
estratégicos e
institucionales
relevantes para la
continuidad y visibilidad
del programa:
confirmacion de
participacion, disefio de
piezas de invitacién vy
consolidacion de lista
de aliados presentes en
el evento.

en

Informe

convocatoria y
participacion

aliados

de | Informe 1

de

W
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5. Elaboracién y entrega | Informe final | Informe final 1
de un informe final | consolidado con
consolidado: debe | evidencias del evento
incluir registro

audiovisual profesional,
memoria fotografica del

evento, listado de
asistentes y
galardonados, analisis

de resultados y
retroalimentacioén
institucional.

COMPONENTE 10: English Challenge para estudiantes de las 17 II.EE. oficiales.

INDICADOR: Numero de estudiantes participantes en el English Challenge / Total estudiantes previstos.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

El  operador debera
organizar y ejecutar un
concurso interactivo
bilinglie en modalidad
hibrida (virtual y
presencial), denominado
*English Challenge*,
dirigido a estudiantes de
transicion hasta grado
11° de las 17
instituciones educativas
oficiales del municipio de
Rionegro. La
convocatoria estara
abierta a los 17.700
estudiantes matriculados
en estas instituciones. El
concurso promovera el
uso del inglés como
segunda lengua en
entornos escolares vy
comunitarios,

fortaleciendo habilidades
comunicativas,

pensamiento critico vy
trabajo en equipo. El
concurso se desarrollara
en cuatro (4) categorias:
(1) Transicién a 2°, (2) 3°
ab° (3)6°a8°y(4)9°a
11°. Cada IIEE podra
inscribir uno (1) o dos (2)
equipos por categoria,
con minimo tres (3)
estudiantes y maximo (5)

1. Planeacién técnica y
pedagodgica del
concurso en
articulacién con los
docentes de inglés de
las IIEE: definicion de
categorias, estructura
de fases (virtual y
presencial), disefio de
cronograma, desarrollo
de rubricas de
evaluacion y estrategia
de comunicacion vy
convocatoria

institucional.

Documento  técnico
del concurso y
cronograma
aprobado por la SER

Documento 1

2. Desarrollo y
ejecucion del concurso
a través de fases
estructuradas:

inscripcion de equipos
por categoria, reto
digital (fase virtual) y
evento final presencial
tipo feria educativa con
participacion de los
finalistas por categoria.

Registros de
participacién y acta de
resultados por fase

Documento con 1
regristros de
participacion y acta
de resultados

3. Seleccion de jurados
expertos en
bilingtismo, validacion
de rubricas y aplicacion
en cada fase, junto con
la sistematizacién de
calificaciones y actas de
evaluacion avaladas
por la SER.

Rubricas
diligenciadas, actas
de jurados y actas de
evaluacion

Documentos de 1

evaluacion

Q\
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estudiantes por equipo, | 4. Premiacion de los | Listado de | Estudiantes 40
permitiendo un maximo | estudiantes ganadores | ganadores, premios | ganadores
de 136 equipos y|(segundo y tercer|entregados y
maximo 680 | puesto, maximo 40 | evidencia de jornada
participantes. El | estudiantes divididos en | pedagégica tipo
concurso contara con las | 8 equipos) por | inmersion
siguientes fases: FASE |. | categoria: entrega de
Convocatoria y proceso | certificados, kits
de inscripcion de | escolares o
equipos  participantes; | reconocimientos
FASE Il. Reto digital, una | simbdlicos previamente
etapa virtual con | aprobados por la SER.
actividades en linea para | 5. Ejecucién de una | Registro de | Estudiantes 20
clasificacién; FASE Il | experiencia pedagdgica | experiencia tipo | participantes
Reto presencial — FINAL, | tipo inmersién para los | inmersidn, listado de
que se desarrollara |20 estudiantes | estudiantes
como una feria | ganadores del primer | participantes y
académica con los | puesto por categoria: | documentacion
equipos finalistas. El|una jornada en la | audiovisual del
operador debera realizar | ciudad de Medellin con | recorrido
toda la planeacion | duracion minima de 6
pedagogica y deberd|horas enfocada en
garantizar  toda la | tematicas de ciencia,
operacion del concurso, | cultura o inteligencia
en coordinacion con los | artificial. La experiencia
docentes de inglés de |debe ser totalmente
cada IIEE, disefar las | guiada en inglés, incluir
rubricas de evaluacion, | transporte ida y regreso,
convocar jurados | dos refrigerios,
expertos y garantizar la | almuerzo, seguro de
ejecucion técnica de | viaje, entradas,
cada fase. Durante el|acompafamiento
evento final, se | pedagogico, guia
premiaran los tres (3) | bilingle, materiales
mejores equipos por | educativos para cada
categoria, con | estudiante y cualquier
reconocimientos item adicional que se
simbdlicos para los que | acuerde con la SER.
ocupen el segundo y|6. Elaboracién de | Informe final con | Informe final 1
tercer puesto, y los |informe final que | descripcion cualitativa
ganadores del primer | documente el impacto |y cuantitativa del
puesto participardn en |del concurso y su|concurso y evidencia
una jornada pedagoégica | evento de cierre en la | de impacto
tipo inmersion. El'| comunidad educativa,
operador sera | incluyendo cifras de
responsable de toda la | participacion,
gestion del evento para | evaluacion por jurados,
minimo 250 personas | fotografias, testimonios
con todas las evidencias
condiciones  técnicas | sistematizadas de cada
requeridas y refrigerio | fase.
para los asistentes.
También, debe
garantizar los registros
audiovisuales, listados,
‘ entrega de premios vy
sistematizacion del
impacto educativo del
concurso.
El operador debe
realizar la convocatoria
con una pieza grafica a V\
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los 17.700 estudiantes
de las 17 ILEE. del
sector oficial (aprobada
previamente por la SER)
que defina orientaciones
y lineamientos para la
participacion en el
CONCUrso.

LOTE 2:

COMPONENTE 5: Construccion y ejecucién de un observatorio de bilingtiismo en el municipio de Rionegro a
través de la sistematizacién de datos del programa en todas sus vigencias.

INDICADOR: Datos organizados y sistematizados del Programa Municipal de Bilingtiismo / Total de datos
disponibles de las vigencias 2016-2025.

técnico conformado por
al menos un (1)
profesional experto en

y visualizaciones
estratégicas para la
toma de decisiones.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Disefio, desarrollo e | 1. Disefar la | Documento Documento técnico 1
implementacién de un | arquitectura de | metodoldgico:  define
Observatorio de | informacion del | indicadores, estructura
Bilingliismo para el | Observatorio de | del observatorio,
municipio de Rionegro, | Bilingtiismo: definicién | variables clave, fuentes
con el fin de consolidar, | de variables, | y periodicidad de los
sistematizar indicadores clave, | datos.
visualizar los datos | fuentes de datos y
histéricos y actuales del | estructura légica de
Programa Municipal de | visualizacion.
Bilingliismo (PMB) | 2. Recolectar, validar y | Base de datos | Base de datos 1
desde el afio 2016 | depurar la informacién | estructurada,
hasta  2025.  Este | histérica y reciente del | organizada y validada
observatorio serad una | Programa Municipal de | con informacién
herramienta clave para | Bilingtiismo (2016~ | completa del PMB
la toma de decisiones | 2025), incluyendo | entre 2016 y 2025, con
informadas y | cobertura, respaldo digital.
estratégicas en materia | participacién,
de politica publica de | evaluacion, impacto
bilingtiismo. El | institucional, egresados
observatorio  debera |y docentes
desarrollarse mediante | beneficiarios.
una plataforma | 3. Desarrollar  una | Dashboard interactivo | Dashboard 1
interactiva (modelo tipo | plataforma interactiva | publicado y funcional, | funcional
Power BI), que permita | tipo  dashboard en | con acceso restringido
navegar y consultar los | Power Bl (u otra | para la SER y manual
principales indicadores | herramienta  similar), | de uso técnico y
de bilingliismo | con filtros dinamicos y | pedagégico.
previamente definidos | visualizaciones
y validados con la|acordes con
Secretaria de | estandares de
Educacién  Municipal. | accesibilidad, claridad
El operador sera | y uso institucional.
responsable de | 4. Entregar informes de | Informes de avance | Informes de 3
garantizar el disefio | avance del | (x2) con | seguimiento y final
metodolégico, la | observatorio  (minimo | retroalimentacion de la
recoleccion de |2), y un informe final | SER, e informe final
informacién y el | consolidado que | con recomendaciones,
procesamiento de | incluya analisis | analisis de hallazgos y
datos, asi como de | descriptivo, propuesta de
disponer de un equipo | sugerencias de mejora | sostenibilidad.

S
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analisis de datos, | 5. Desarrollar una | Seccién integrada o | Integracion 1
visualizacion y gestion | seccion  dentro  del | vinculo  funcional a | funcional
de informacién, y un (1) | observatorio o una|portal con listado
profesional de apoyo | integracién con un | actualizado de
para la recoleccion vy | portal complementario | convocatorias
organizacion de los | que consolide | laborales en

insumos requeridos. El

observatorio debera
entregar reportes
interactivos,
visualizaciones
graficas dinamicas,
comparaciones
histéricas, 'y filtros
personalizados por
institucion  educativa,
afio, nivel educativo,
cobertura e impacto.
Ademas, debera
contemplar  entregas
parciales del avance
para permitir la
supervision y

validacion continua de
su desarrollo por parte
de la SER. La
plataforma debera
entregarse activa y
licenciada si asi lo
requiere, y debera ser
entregada con manual
de uso, instructivo
técnico y un backup
completo de la base de
datos construida.

convocatorias
laborales relacionadas
con el bilingtiismo, con
el objetivo de aumentar
el indice de insercion
laboral y visibilizar las
oportunidades
profesionales

derivadas del
fortalecimiento del
bilingliismo  funcional

en el municipio.

bilingliismo, con filtros
por perfil profesional,
ubicacién y tipo de
oportunidad.

COMPONENTE 7: Acompafamiento a una |.E. oficial en la construccién de un modelo de media técnica con

enfoque en bilingtiismo funcional para la insercion laboral (inglés - espafiol).

INDICADOR: Porcentaje de avance en el disefio e implementacion del modelo de media técnica en bilingtiismo
funcional / Total de etapas planificadas en el proceso.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Disefio y
acompanamiento en la
implementacién de un
modelo de educacién
media técnica en una
I.E. oficial del municipio
de Rionegro,
integrando un enfoque
de bilingliismo
funcional en inglés vy
espafiol. Este modelo
busca fortalecer las
competencias

comunicativas e
interculturales de los

1. Diagnostico inicial de
necesidades y
capacidades de la |.E.
seleccionada.

Informe diagnéstico
con analisis técnico-
pedagdgico y
caracterizacion
institucional.

Informe diagnostico

1

2. Disefio del modelo
de media técnica con
enfoque en bilingliismo
funcional, incluyendo
malla curricular, perfil
de egreso, rutas de
insercion laboral,
convenios potenciales,
e integracién  con
sistemas educativos.

Documento
estructurado del
modelo educativo con
anexos normativos y
pedagégicos.

Documento técnico

i
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estudiantes, facilitando
su insercién laboral y
contribuyendo al
desarrollo econémico y
social del municipio. El
operador debera
garantizar un equipo
técnico con experiencia
en media técnica,
formacion  para el
trabajo y bilingismo
funcional. El proceso
debera ser
participativo, articulado
con la comunidad
educativa y orientado a
la sostenibilidad,
escalabilidad y
evaluacion de
resultados. EI modelo
disefiado debera
permitir su proyeccion
como insumo para el
diseflo de una politica
publica municipal de
media técnica bilingtie
con enfoque de
empleabilidad juvenil.

3. Implementacién de
sesiones de
socializacion y
validacién con
directivos,  docentes,
estudiantes

comunidad educativa.

Memorias y actas de
socializacién validadas
por la  comunidad
educativa.

Actas de 3

socializacion

4.  Acompafiamiento
técnico y seguimiento
pedagdgico a la
implementacién inicial
del modelo en un grado
piloto de la media
técnica.

Informe de seguimiento
técnico con ajustes
sugeridos.

Informe de 1

seguimiento

5, Evaluacion de
resultados preliminares
del piloto y formulacién
de ajustes al modelo.

Informe de evaluacién
parcial de resultados.

Informe de 1

evaluacion

6. Elaboracién de un
cronograma de
escalabilidad
institucional del modelo
y plan de
sostenibilidad.

Cronograma de
escalabilidad y plan de
sostenibilidad
institucional.

Cronograma y plan 1

7. Entrega del modelo
final estructurado con
anexos  técnicos vy
propuesta de
sostenibilidad
interinstitucional.

final
con el
integral

Documento
aprobado
modelo
ajustado.

Documento final 1

COMPONENTE 11: Formacién en inglés para estudiantes de las IIEE oficiales del municipio de Rionegro.

INDICADOR: Numero de estudiantes que completan el 80% del curso de inglés / Total estudiantes inscritos.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Implementacioén de [ 1. Convocatoria y |Listado oficial de | Listado aprobado 1
proceso de formacion | seleccién de | estudiantes
dirigido a 800 | estudiantes segun | beneficiarios por IE,
estudiantes de las | criterios definidos por la | con criterios aplicados
instituciones SER, garantizando |y soportes de
educativas oficiales del | representatividad, aprobacion por parte de
municipio de Rionegro | equidad y trazabilidad | la SER.
que no estan | institucional.
focalizadas, desde | 2. Disefio y ejecucion | Plan de trabajo | Plan académico 1
grado primero hasta |de dos (2) cursos | académico:
undécimo, organizados | presenciales de inglés | cronograma,  grupos
en grupos de entre 15y | de 40 horas cada uno | conformados,
20 estudiantes, en|por grupo, incluyendo | estructura  curricular,
modalidad presencial. | cronograma, docentes y
Estos cursos buscan | metodologia, metodologia.
fortalecer las | estructura  curricular,
habilidades materiales y  perfil
comunicativas en | docente.
inglés desde edades | 3. Aplicar  pruebas
tempranas, con | diagnésticas (entrada) | Informe técnico de
enfoque funcional y|y  pruebas finales | resultados de pruebas
participativo. Se | (salida) a los | de entrada y salida con
implementaran  dos | estudiantes, para medir | analisis cuantitativo y
cursos por estudiante, | progreso en | cualitativo. Informe técnico 1
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cada uno con una
duracién de 40 horas.
El  operador sera
responsable de
garantizar la
planeaciéon curricular,
docentes cualificados,
seguimiento

pedagogico

evaluacion del proceso.
Este componente
contribuye a aumentar
la cobertura del
Programa Municipal de

Bilingliismo, y forma
parte de una estrategia
progresiva para la
consolidacién de un
ecosistema bilingte
sostenible. La

ejecucion debera incluir
criterios de seleccion
equitativos, trazabilidad
del aprendizaje, vy
mecanismos de
evaluacion continua. La
entrega de resultados
debe orientarse a la
toma de decisiones
institucionales y debe
incluir evidencias
fotograficas y
cuantitativas del
avance.

habilidades

linglisticas.

4. Acompanfar

pedagdgicamente cada | Registro de sesiones:

grupo con docentes | asistencia firmada por

calificados en la | dia, seguimiento

ensefianza del inglés, | pedagoégico, y

garantizando el | fotografias del

desarrollo de sesiones | desarrollo de | Registro
activas y participativas. | actividades. documental 1
5. Realizar seguimiento

riguroso a la asistencia,

aplicar estrategias de | Documento de control

retencion y registrar | de desercién: listado

motivos de retiro de|con causas, alertas

estudiantes, si los | tempranas aplicadas y | Documento de
hubiera. compromisos firmados. | control 1
6. Elaborar informe final | Informe final | Informe final 1
consolidado que | consolidado con

incluya: listado de | andlisis del impacto,

certificados de | lista de certificados

asistencia entregados, | emitidos, y

analisis de resultados, | documentacion del

recomendaciones y
evidencias fotograficas.

proceso por |E.

COMPONENTE 12: Promocion de espacios académicos de inmersion bilinglie para estudiantes de las IIEE oficiales
del municipio de Rionegro.

INDICADOR: Numero de estudiantes y representantes de la SER participantes en la jornada de inmersién / Total

previstos.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

El operador debera
organizar y ejecutar
una jornada de
inmersion bilinglie de
minimo ocho (8) horas
duraciéon  dirigida a
minimo 120
estudiantes las
instituciones

educativas oficiales del
municipio de Rionegro
y 5 representantes de la
Secretaria de
Educacién. La jornada
debe realizarse en una
locacion tipo parque
natural 0 centro
campestre, que permita
el desarrollo de
actividades al aire libre,
dinamicas de grupo y

de

1. Convocatoria oficial y
selecciéon de los 120
estudiantes y 5
representantes de la
SER, bajo criterios
definidos previamente
con la Secretaria de
Educacion. Estos
criterios incluiran:
Desempefio académico
dentro del Programa
Municipal de
Bilinglismo,

evidenciado por
participacion en cursos,
retos o actividades
anteriores.

Nivel de motivacion y
disposicion  hacia el
aprendizaje del inglés,

Listado oficial de
participantes

seleccionados

Listado
seleccion

de 1

W
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retos colaborativos en | valorado mediante
inglés, en un entorno | instrumentos definidos
que estimule el | por cada IIEE.
aprendizaje a través de
la experiencia. Esta | Participacién activa en
jornada debe estar | procesos escolares
disefiada tipo | relacionados con
campamento de verano | bilingtiismo o liderazgo
pedagdgico, con | estudiantil.
actividades inmersivas
ludicas, culturales y | Representacion
comunicativas equitativa de las
orientadas a fortalecer | instituciones
el uso del inglés en|educativas  oficiales,
contextos reales. El | priorizando estudiantes
operador debera | postulados por
garantizar todos los | directivos docentes con
elementos logisticos y | base en compromiso,
de seguridad | liderazgo y resultados
requeridos, incluyendo: | previos.
transporte (ida vy
regreso) desde | Inclusion de
Rionegro  hasta la | estudiantes de distintos
locacién, seguro contra | ciclos educativos para
accidentes para cada | garantizar diversidad y
participante, dos (2) | representatividad. *
refrigerios, un (1) ]| 2. Planeacién | Documento técnico de | Documento técnico 1
almuerzo completo, | pedagégica y logistica | planificacién aprobado
material  pedagdgico, | de la jornada, | por la SER
personal logistico de | incluyendo cronograma
apoyo, recursos | detallado de
audiovisuales 'y un | actividades, disefio de
equipo docente bilingle | materiales  did4cticos,
para la  ejecucién | organizacion de
pedagogica. La jornada | logistica de transporte y
debe responder a una | alimentacion,
planificacién aprobada | distribucién de equipos
por la SER y garantizar | de trabajo, y revisién
trazabilidad completa a | del sitio para ser
través de listados, | aprobado por la SER.
registros  fotograficos, | 3. Ejecucién de la | Registro de asistencia, | Informe de 1
relatorias de | jornada de inmersién | relatoria de actividades | ejecucion
actividades y un | con el | y evidencia audiovisual
informe  final de | acompafiamiento  de
evaluacion del impacto | docentes bilingiies. Se
en los estudiantes. deben desarrollar
actividades
participativas que
promuevan la
interaccion en inglés, la
solucién de retos, la
integracién cultural y el
aprendizaje activo, con
seguimiento
pedagdgico.
4. Elaboracién de un |Informe final de la | Informe final 1
informe final | jornada de inmersién
consolidado que
describa el desarrollo
de la jornada, logros,
impacto en los
estudiantes, nivel de
participacién, 3\
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resultados observables
y evidencias
recopiladas.

COMPONENTE 13: Acompafamiento de Pruebas Saber 11 en las instituciones educativas del sector oficial.

INDICADOR: Estudiantes que completan el moédulo de preparacion en estructura de la prueba / Total de
estudiantes inscritos en el programa.

prueba Saber 11
dirigido a 991
estudiantes del grado
undécimo  de las

instituciones

educativas oficiales del
municipio de Rionegro.
El objetivo es fortalecer
las competencias
requeridas para la
presentaciéon de la
prueba estatal, con
énfasis en habilidades
en inglés como lengua
extranjera. Se
conformaran 50 grupos
de hasta 20 estudiantes
en modalidad
presencial. Cada grupo
recibira un curso de
formacién de 12 horas,
distribuidas en
sesiones acordadas
con la Secretaria de
Educacion y ajustadas
al calendario
institucional de cada IE.
El operador debera
garantizar la
estructuracion del plan
de formacion,
materiales  didacticos
pertinentes, personal
capacitado, aplicacion
de una prueba de
muestra por estudiante
y entrega de resultados
con retroalimentacion.
Este componente
debera contribuir a
mejorar el desempefio
académico de los
estudiantes y
proporcionar

informacién util para la
toma de decisiones

institucionales. El
proceso debera dejar
trazabilidad

20 estudiantes cada
uno y organizar las
sesiones segun
cronograma acordado
con la SER.

conformacién de
grupos con respaldo de
la SER.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Desarrollo de un| 1. Convocar a los|Listado oficial de | Listado aprobado 1
proceso de formacioén | estudiantes, conformar | estudiantes
en la estructura de la | los 50 grupos con hasta | beneficiarios y

2. Ejecutar el curso de
preparacion con una

duracién total de 12
horas por grupo,
incluyendo talleres
practicos,

simulaciones, analisis

del tipo de preguntas
propias de la prueba
SABER 11 y
orientacion general.

Registro de sesiones
por grupo: cronograma
ejecutado, listado de
asistencia y evidencias
de participacion.

Registro de

ejecucion

3. Aplicar una prueba
de muestra alinicio y

Informe  técnico de
resultados de pruebas

Informe de pruebas

otra al finalizar el | con andlisis por grupo,
proceso, con estructura | observaciones y
similar a la prueba | recomendaciones.
Saber 11 y

retroalimentacion

individual por grupo.

4. Consolidar informe | Informe final | Informe final 1
final con resultados | consolidado con
obtenidos, evaluacion del proceso,
recomendaciones para | aprendizajes
estudiantes e | alcanzados, mejoras
instituciones, y anexos | sugeridas y anexos
de asistencia y | fotograficos.

materiales aplicados.

L}
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documental mediante
registros de asistencia,
analisis de resultados y
evidencias fotograficas

abiertos a la comunidad.

COMPONENTE 14: Fortalesimiento del ecosistema bilinglie local en el municipio de Rionegro a través de espacios

INDICADOR: Numero de sesiones de clubes tematicos y eventos de tomas bilinglies realizados / Total previstos.

eventos publicos de
inmersiéon comunitaria
y tomas bilingles en

comunicativas, fomentar
el pensamiento critico y
promover el uso del inglés

lugares en contextos reales.
representativos, Cada sesion debe estar
fomentando la | estructurada  bajo  un
interaccién ciudadana, | guién pedagoégico
la integracion social y | teméatico y contar con la
la  apropiacién del | participacion ~de  un
espacio publico. El| facilitador bilingie,
operador debera | recursos visuales,
garantizar un aforo | material didactico,
minimo de 15 | elementos de
personas para |0s | ambientacién acorde a la
clubes tematicos y 30 | tematica, y registro
para las tomas | audiovisual.

condiciones técnicas y

pedagodgicas para|Los  clubes  podran
todas las actividades, | abordar temas como:

incluyendo: sistema de

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Este componente tiene | 1. Elaboracién de un plan | Documento  técnico | Documento 1
como proposito | operativo y pedagdgico | aprobado por la SER
fortalecer la|del componente que
apropiacién del inglés | incluya cronograma,
como lengua | metodologia de
extranjera en el | ejecucién, disefio de
municipio de Rionegro | actividades, logistica
mediante la | requerida, y lineamientos
consolidacién de | técnicos aprobados por la
ecosistemas bilinglies | SER.
accesibles a toda la|2. Convocatoria y | Evidencia de | Campafia de 16
comunidad. Es una | promocién de cada sesion | convocatoria convocatoria
estrategia clave en el | (club o toma) mediante
camino hacia la | difusién a través de redes
formulacién de una | sociales institucionales y *
politica publica de |en las IIEE oficiales del
bilingliismo, ya que | municipio. Asimismo,
promueve el uso|convocatorias a grupos
cotidiano del inglés en | con interés en este tipo de
espacios espacios.
institucionales, 3.Implementacién de 12 | Sesiones de clubes | Sesion tematica 12
publicos y culturales | clubes tematicos  de | tematicos ejecutadas
del  municipio.  El| conversacién bilingtie en
componente inglés, dirigidos a
contempla el | estudiantes o comunidad,
desarrollo de clubes |con el fin de fortalecer
tematicos  bilingues, | habilidades

NS
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sonido, proyectores,
microfonos, materiales
didacticos,
ambientacion
tematica, registro
audiovisual, logistica
para transporte de
insumos, decoracién
de stands, y
disponibilidad de
docentes bilinglies y
personal de apoyo. La
actividad de
acompafnamiento,
supervision y registro
de todas las acciones
sera responsabilidad
integral del operador,
quien debera también
asegurar la
documentacioén del
proceso y evidencias.

Tecnologia y  redes
sociales: vocabulario
digital, debate sobre uso
responsable.

Musica y cultura
internacional: analisis de
letras, juegos de karaoke

en inglés.
Ciencia y medio
ambiente: experimentos
guiados, presentaciones
tematicas.

Hobbies y estilo de vida:
rutinas, deportes, viajes, y
gastronomia.

Cine y medios
audiovisuales: analisis de

cortos animados (o]
peliculas.
Storytelling: creacién e

interpretacion de cuentos
breves en inglés.

Cada sesion debe incluir
dinamicas interactivas
como: juegos de roles,
concursos de vocabulario,
charlas guiadas,
simulaciones, y
actividades en grupo para
asegurar la participacion
activa y el aprendizaje

significativo.

4. Realizacion de 4 tomas | Tomas bilinglies | Toma bilinglie 4
bilinglies en  puntos | ejecutadas

estratégicos y de alto

transito del municipio

(como parques, plazas,

bibliotecas o centros

culturales), con el objetivo
de generar apropiacion
del espacio publico a
través del uso del inglés
en contextos cotidianos y
recreativos.

Cada toma debe contar

con una propuesta
pedagdgica definida,
incluir minimo una

actividad principal de alto
impacto, y garantizar la
participacion comunitaria.
Las actividades podran
incluir;

Juegos en inglés: rallys
tematicos, juegos de

u

Elaboré: Equipo interdisciplinario
Fecha: 08 de agosto 2022

Revisd: Subsecretaria de Planeacién
y Supervision Contractual
Fecha: 10 de agosto 2022

Aprobd:
institucional

Equipo de Direccionamie@

Fecha: 16 de agosto 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el

aplicativo



Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

ESTUDIOS PREVIOS TR
LICITACION Y OTROS arpu

Caédigo: FRCACPO08

Pagina 30 de 69

palabras, trivias o}
competencias  grupales.

Narracién de cuentos y
dramatizaciones:
interpretaciones guiadas
por docentes bilinglies o
actores.

Retos linglisticos: retos
de pronunciacion, spelling
bees o entrevistas en
inglés con transeuntes.

Actividades culturales:
talleres de baile con
instrucciones en inglés,
musica en vivo, muestras
artisticas.

El  operador  debera
garantizar:

Ambientacién  tematica
del espacio intervenido,

Sistema de sonido vy
recursos técnicos
adecuados,

Presencia de al menos 2
docentes bilinglies por
actividad,

Materiales didacticos e
insumos recreativos,

Registro audiovisual
profesional (foto + video),

Gestién de  permisos
cuando aplique y
seguridad minima del
entorno.

Estas tomas deben ser
incluidas en el
cronograma general del
componente y articuladas
con otras estrategias del
programa para fortalecer
el ecosistema bilingte

municipal.

5. Elaboraciéon de un | Informe final | Informe final 1
informe final con | consolidado con

evaluaciéon del impacto, | resultados y

resultados  alcanzados, | evaluacion del

anélisis de participacion y | componente

consolidacion de
evidencias fotograficas y
audiovisuales de todas las
sesiones realizadas.

N
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NOTA 1: En caso de requerir una redistribucion de recursos, estos seran revisados y
aprobados mediante acta de mutuo acuerdo, suscrito tanto por el ordenador del gasto,
supervisor y conveniente, siempre y cuando no implique adicién presupuestal ni

modificacion al valor total del convenio.

2.4.
Autorizaciones,
permisos,
licencias y
documentos
técnicos:

Los materiales y las plataformas de uso de la ESAL, puestos al servicio de la

formacién, deben garantizar el respectivo licenciamiento y registros.

2.5 Clasificador de bienes y servicios de naciones unidas (UNSPSC).

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

86 11 17 01 Ensefianza de idiomas extranjeros basada en
la conversacion.

86 11 17 02 Enseflanza de idiomas extranjeros por
inmersion.

86 11 16 00 Educacién de adultos

86 11 1 00 Educacién de idiomas

2.6 Partes:

Municipio de Rionegro y — Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) seleccionada

2.7 Tipo de contrato a celebrar: Convenio de Asociacién — Articulo 5to decreto 092 de 2017.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

MODALIDAD

CAUSAL

Licitacion publica

Seleccion abreviada

Menor cuantia

Bienes y servicios de

Subasta Inversa

caracteristicas técnicas

Bolsa de Productos

uniformes Acuerdo Marco

Prestacion de Servicios de Sal

ud

Licitacion declarada desierta

Enajenacion de Bienes del Est

ado

Productos de Origen o destina

cion Agropecuaria

Bienes y servicios para la defe

nsa y seguridad nacional

Concurso de Méritos

Abierto

Con Precalificacidon

Otros

Decreto 092 de 2017 Convenio de asociacion o contrato

X

Justificacion:

|
AV
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De acuerdo con el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobierno, en sus
niveles nacional, departamental, distrital y municipal, puede celebrar contratos o convenios con
entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, utilizando los recursos de los respectivos
presupuestos. El propdsito de estos acuerdos es impulsar programas y actividades de interés publico
en concordancia con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo, tal como ocurre en el
convenio objeto de andlisis.

En esta misma linea, la Corte Constitucional ha reiterado en su jurisprudencia que el inciso segundo
del articulo 355 establece una excepcion para que las entidades sin animo de lucro y con reconocida
idoneidad reciban aportes del Estado, siempre que su proposito sea el bienestar general y el
cumplimiento de los fines del Estado Social de Derecho.

Por tanto, las entidades estatales, incluidas las entidades territoriales, tienen la facultad de suscribir
contratos y convenios de asociacion para desarrollar actividades enmarcadas dentro de sus
funciones y competencias legales.

Al respecto, la Sentencia C-671 del 9 de septiembre de 1999 de la Corte Constitucional sefald:

“La autorizacidn que en su inciso primero se otorga a entidades estatales para que con observancia
de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion pueden celebrar convenios de
asociacion con personas juridicas de derecho privado o participen en la creacién de personas
juridicas de este caracter para desarrollar actividades propias de "los cometidos y funciones" que la
ley asigna a las entidades estatales, no vulnera en nada la Carta Politica, por cuanto se trata
simplemente de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es decir,
en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen la actividad
administrativa del Estado. Si el legislador autoriza la asociacion de entidades estatales con personas
juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecio, en defensa de la transparencia
del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacién a que se hace referencia seran
celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica”, lo que
significa que no podra, en ningun caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o
decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una
parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicion constitucional mencionada, impone la celebracion
de contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero "con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes
Seccionales de Desarrollo", tal cual lo ordena el citado articulo 355 de la Carta Politica”.

En concordancia con lo anterior, la Ley 489 de 1998 permite la celebracion de convenios de
asociacion con entidades sin animo de lucro, mientras que el Decreto 092 de 2017 establece los
requisitos y formalidades necesarias para su ejecucion.

Por lo tanto, se tendra en cuenta la regulacion determinada en el articulo 5 del decreto 092 de 2017
que estipula lo siguiente: ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO
DE LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
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cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del
valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser
propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccién

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y
estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente Decreto

La suscripcién del convenio de asociacién con una entidad sin animo de lucro responde a la
necesidad de implementar de manera eficiente y efectiva los objetivos del Plan de Desarrollo 2024-
2027 “Rionegro Ciudad del Bienestar’. Este mecanismo permite aprovechar la experiencia y
capacidad operativa de dichas entidades en la ejecucion de programas de interés publico,
optimizando el uso de los recursos y garantizando un mayor impacto en la poblacién beneficiaria.
Ademas, este modelo de cooperacion fortalece la articulacién entre el sector publico y privado,
promoviendo estrategias innovadoras para mejorar la calidad de vida en el municipio.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
4.1 ANALISIS DEL SECTOR:

Ver Anexo 2 “ESTUDIOS DEL SECTOR".

4.2. VALOR TOTAL ESTIMADO

El valor total estimado corresponde a la suma de MIL OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ML
($1.870.949.281), el cual se encuentra dividido de la siguiente manera:

v LOTE1

El valor total estimado del LOTE 1 corresponde a la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y OCHO PESOS M/L ($ 957.086.048).

u\
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N°| NOMBRE DEL COMPONENTE |CANT| UND EAFIT | COMFENALCO 1™ COLOMBO | , 2LOR
Formacién en inglés dirigida a
1 | docentes de las I|IEE oficiales del| 50 |Unidad | $35.000.000 $48.000.000 $53.091.000 $48.480.000 | $46.142.750
municipio de Rionegro.
Promocién de espacios académicos
de inmersién bilinglie para docentes .
2 de las IIEE oficiales del municipio de 65 | Unidad | $19.928.050 $27.100.000 $18.090.000 | $23.920.000 | $22.259.513
Rionegro.
. Asesoria y apoyo institucional a las
ILEE. Domingo Savio y San Antonio .
3 en la construccién del Plan 2 Unidad | $42.934.154 $43.200.000 $40.000.000 | $44.800.000 | $42.733.539
Institucional de Bilingllismo.
Intensificaciéon linglistica en inglés
para los estudiantes de 2 ILEE.
oficiales del municipio de Rionegro
4 |que transitan la ruta de la| 600 |Unidad | $460.716.308 | $480.000.000 | $414.000.000 $484.800.000 $459.879.077
implementacién de  ecosistemas i i
bilingties: Domingo Savio y San
Antonio
. Inmersién para docentes de las ] )
6 | I|.EE. oficiales en los Estados Unidos. | | | Ynidad | $212.703.000 | $ $268.380.000 | 5714 go7.700 | ¥ 231-926.900
Difusion e impacto en la comunidad
8 | del municipio de Rionegro del 1 Unidad | $36.923.077 $38.000.000 $35.000.000 | $39.600.000 | $ 37.380.769
Programa Municipal de Bilingliismo.
Evento de cierre del Programa .
9 Municipal de Bilingiiismo. 1 Unidad | $24.750.000 $27.150.000 $23.400.000 | $28.600.000 | $25.975.000
English Challenge para estudiantes .
10 de las 17 ILEE. oficiales. 1 Unidad | $85.000.000 $93.577.000 $90.000.000 | $94.577.000 | $ 90.788.500
TOTAL LOTE1 $917.954.588 | $757.027.000 | $941.961.000 | $979.474.700 | $ 957.086.048

v LOTE2

El valor total estimado del LOTE 2 corresponde a la suma de NOVECIENTOS TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ( $ 913.863.233).

N°

NOMBRE DEL COMPONENTE

CANT | UNIDAD

EAFIT

COMFENALCO

I™

COLOMBO

VALOR
PROMEDIO

Construccion 'y ejecucion de un
observatorio de bilingismo en el
municipio de Rionegro a través de la
sistematizacion de  datos  del
programa en todas sus vigencias.

1 Unidad

$23.384.615

$24.000.000

$30.000.000

$23.700.000

$25.271.154

Acompafiamiento a una |.E. oficial en
la construccién de un modelo de
media técnica con enfoque en
bilingliismo funcional para la insercién
laboral (inglés - espafiol).

1 Unidad

$23.852.308

$26.400.000

$25.000.000

$25.600.000

$ 25.213.077

11

Formacion en inglés para estudiantes
de las IIEE oficiales del municipio de
Rionegro.

800 Unidad

$590.955.077

$645.000.000

$635.200.000

$624.000.000

$623.788.769

12

Promocién de espacios académicos
de inmersion bilingte para
estudiantes de las IIEE oficiales del
municipio de Rionegro.

1 Unidad

$41.144.050

$43.000.000

$42.570.000

$44.875.000

$42.897.263

I
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Acompafiamiento de Pruebas Saber
13 | 11 en las instituciones educativas del | 991 Unidad | $122.444.649 $118.920.000
sector oficial.

Fortalecimiento del ecosistema
14 bilingle local en el municipio de
Rionegro a través de espacios
abiertos a la comunidad.

TOTAL LOTE 2 $868.268.130 | $932.709.000 | $945.070.000 | $909.405.800 | $ 913.863.233

$137.300.000 | $117.730.800 | 3 124.098.862

1 Unidad | $66.487.431 $75.389.000 $75.000.000 | $73.500.000 | $ 72.594.108

La Secretaria de Educacion, luego de analizar la capacidad instalada de los posibles operadores en el
territorio, ha considerado pertinente dividir el proceso contractual en dos lotes, atendiendo a la complejidad
técnica del Programa Municipal de Bilinglismo y a los hallazgos del estudio de caracterizacion del sector.
Dicho estudio evidencid, entre otros aspectos, la ausencia de una Unica entidad en el territorio que cuente
con la capacidad técnica, administrativa y operativa necesaria para ejecutar de forma integral todos los
componentes propuestos.

Asimismo, se ha identificado una alta demanda de profesionales licenciados en lenguas extranjeras y
docentes bilingles, frente a una oferta limitada en el contexto local, lo que supone un reto importante en
términos de cobertura, simultaneidad de actividades y cumplimiento de estandares de calidad.

En este sentido, la divisién en dos lotes permitira ampliar la participacién de operadores calificados,
distribuir las responsabilidades de ejecucion de manera mas eficiente y garantizar una implementacion
escalonada, coherente y articulada del programa, en beneficio de las comunidades educativas focalizadas.

IMPORTANTE: Las ESAL podran ofertar para los 2 lotes si asi lo desean, pese a que solo se le adjudicara
uno de ellos. Segun la oferta de cada ESAL y el beneficio que represente para el municipio, se le adjudicara
un lote u otro. No existira un orden de elegibilidad de los lotes, se evaluarad cada oferta, y la que obtenga
mayor puntaje (la cual representara mayor beneficio para la entidad) en cada lote, sera la seleccionada;
con la consideracion que ninguna entidad podra ser adjudicada con los 2 lotes.

NOTA 1: El valor total de cada Lote antes especificado, corresponde a la sumatoria del valor del aporte del
municipio, mas el aporte del futuro conveniente, que equivale al valor que oferte en su propuesta. Por lo
anterior, el monto definitivo de los aportes del municipio se definira una vez se tenga conocimiento del valor
del aporte (sea en especie y/o en dinero) ofertado por el futuro conveniente, queriendo decir esto que el
aporte del municipio sera, en definitiva: el valor total del Lote correspondiente menos el aporte en dinero
y/o especie que realice el futuro conveniente.

NOTA 2: En caso de requerir una redistribucion de recursos, estos seran revisados y aprobados mediante
acta de mutuo acuerdo, suscrito tanto por el ordenador del gasto, supervisor y conveniente, siempre y
cuando no implique adicion presupuestal ni modificacién al valor total del convenio.

Deducciones y retenciones
Actualmente operan las siguientes deducciones definidas en el Acuerdo Municipal 023 de 2018 por medio

del cual se adopta el Estatuto Tributario Municipal de Rionegro, modificado y adicionado por los Acuerdos
Municipales 015y 030 de 2020, el Acuerdo Municipal 024 de 2022, y el Acuerdo Municipal 024 del 2024,

las cuales se calculan antes de IVA: w‘
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Estampilla Pro-cultura: 1%

Estampilla Universidad de Antioquia: 0.8%

Estampilla Politécnico Jaime Isaza Cadavid: 0.4%

Estampilla para el bienestar del adulto mayor: 3%

Tasa pro deporte y recreacion: 2.5%

Contribucién especial fondo de seguridad: 5% (para contratos de obra publica)

Adicionalmente se aplicara(n) la(s) retencion(es) en la fuente a titulo de renta, ICA, IVA, timbre (cuando
aplique), de acuerdo con la normatividad vigente y segun el tipo de contribuyente, para lo que se debera
tener en cuenta la informacién tributaria contenida en el RUT del contratista, resaltando que los anteriores
gravamenes, tasas, retenciones, estampillas y/o impuestos son a titulo enunciativo y el Municipio no
aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

4.2.1 Valor certificado de disponibilidad presupuestal:

VALOR DEL CERTIFICADO DE N° DEL CERTIFICADO DE FECHA DEL CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD DISPONIBILIDAD DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL

$1.921.718.520 425 03 de marzo de 2025
43 PLAZO:

SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR
EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025.

44  FORMA DE DESEMBOLSO:

El Municipio de Rionegro, realizara los desembolsos del presente convenio a través de actas mensuales
de avance, de conformidad con el desarrollo de los componentes, previo visto bueno del Supervisor y
entrega de todos los documentos soporte para el pago, exigidos por la Secretaria de Hacienda.

Los desembolsos se haran mediante transferencia electronica, previa presentaciéon de la certificacion
expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste o se certifique que se encuentra
a paz y salvo en el pago de los salarios y los portes relativos al sistema de seguridad social integral de
pension y salud, asi como los propios de S.E.N.A, |.C.B.F y cajas de compensacion familiar, cuando a ello
hubiere lugar.

La transferencia electronica o consignacion de los desembolsos correspondientes a los aportes del
municipio de Rionegro, la hara la Secretaria de Hacienda. El Conveniente se obliga a realizar apertura e
informar a la entidad una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, la cual se utilizara para el
manejo exclusivo de los recursos del convenio; en la cual le seran consignados o transferidos
electrénicamente los desembolsos que el municipio efectie. Asi mismo los rendimientos financieros
producidos por dicha cuenta perteneceran al Municipio de Rionegro, los cuales el conveniente seleccionado
debera reintegrarlos al municipio de Rionegro. .
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El conveniente informara inmediatamente efectle |la apertura de la cuenta a la supervision del contrato y a
la Secretaria de Hacienda del municipio, quien expedira la certificacion de que los recursos a invertir son
publicos, para solicitar a la entidad donde se apertura dicha cuenta, la exoneracion de gravamen financiero
y retencién en la fuente.

En todo caso, el desembolso estara sujeto a la planeacién financiera de la Secretaria de Hacienda del
Municipio de Rionegro, y solo se aprobara el desembolso de aquellas actividades que sean comprobables
y efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el conveniente
seleccionado, las cuales seran consignadas en el informe de supervision y seran parte integrante del acta
de pago.

PARAGRAFO 1: Si las facturas y/o cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o no estan
acompafadas de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto empezara a contarse
desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los documentos.

PARAGRAFO 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos
directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los
cuales corren a cargo del contratista.

PARAGRAFO 3: Los desembolsos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar, a la expedicidn de la obligacion y orden de pago por parte de la Secretaria
de Hacienda del Municipio de Rionegro. Los documentos de soporte para el pago deberan ser avalados
por el supervisor del contrato.

5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
5.1 OBLIGACIONES DEL CONVENIENTE:

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas en los pliegos
de condiciones, fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma
parte integral del contrato.

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en

trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley

80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

4. Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacion del contrato y las modificaciones a las

*que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato.

6. EIl contratista asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

7. El contratista debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales),
y aportes a la Cajas de Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando

w o
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a ello hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y
debera ser verificada por éste.

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecuciéon del contrato las variaciones que se
presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o
servicios contratados o al régimen tributario del contratista.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasioén del contrato.

10. Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

11.

Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

12. Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva, segun Resolucion No. 0312 de

2019.

13. Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE- del Municipio de Rionegro, los empleos

nuevos generados con ocasion al cumplimiento del objeto del contrato. Para esto, el contratista
debera inscribirse e inscribir las vacantes de los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya
a ser contratado por la empresa, debera inscribir su hoja de vida ante la Agencia Publica de Empleo
— APE del municipio de Rionegro. La suscripcion del contrato de trabajo no se encuentra dentro del
alcance que poseera la Agencia Publica de Empleo del Municipio de Rionegro.

PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista debera solicitar ante la APE la
certificacion de los registros hechos durante la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del Municipio de Rionegro, desarrolla los
procedimientos de registro de empresas, vacantes y oferentes, bajo los lineamientos brindados por
el Servicio Publico de Empleo.

/ICuando Aplique//.

14. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual (tratamiento de datos,

derechos de autor, marcas y patentes cuando aplique.

5.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONVENIENTE:

1.

2.

Ejecutar el objeto del contrato, de acuerdo con lo establecido en los estudios previos, alcance y
especificaciones técnicas, asi como lo plasmado en la propuesta técnico-econémica presentada.
Desarrollar y cumplir cada una de las actividades inherentes a la ejecucion de cada uno de los
componentes planteados.

Una vez suscrita el acta de inicio, realizar cronograma de actividades que debe ser aprobado por el
supervisor del contrato.

Contribuir a la unificacion de criterios, desarrollo y ejecucion de politicas nacionales en materia de
bilingliismo en el municipio de Rionegro.

Apoyar al lider del Programa Municipal de Bilingliismo en los procesos de inscripcion convocatorias
y acompafiamiento a los estudiantes y docentes beneficiarios de las diferentes estrategias y
acciones aqui descritas.

Realizar actividades encaminadas a la formacién de estudiantes y docentes del municipio de
Rionegro, basados en los lineamientos y estandares de inglés establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN), el Marco Comun Europeo de Referencia para la Lenguas (MCERL) y
en las orientaciones y actos administrativos expedidos por la Secretaria de Educacién Municipal de
Rionegro (SER). I
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Contribuir al mejoramiento de los resultados de la calidad educativa en el municipio de Rionegro,
especificamente en los establecimientos educativos focalizados en cada uno de los componentes
a ejecutar, a través del mejoramiento en el nivel de competencia en el area de inglés de estudiantes
y de maestros.

EI CONVENIENTE se obliga a coordinar con las Instituciones Educativas Oficiales del municipio de
Rionegro o con la Secretaria de Educacion, la disponibilidad y autorizacién de los espacios fisicos
requeridos para el desarrollo de las actividades previstas en el marco del convenio.

En caso de no ser posible la utilizacion de dichos espacios institucionales, el CONVENIENTE
debera garantizar, por su cuenta, la disposicién de espacios propios o alternativos que cumplan con
las condiciones técnicas, logisticas y de seguridad necesarias para la correcta ejecucion de cada
actividad.

Comunicar con dos semanas de antelacién aquellas actividades extracurriculares contenidas en el
desarrollo de los cursos de fortalecimiento en inglés como L.E. y de intensificacion linguistica, con
el fin de organizar calendarios con los establecimientos educativos impactados.

10. Formular y llevar a cabo estrategias para el fortalecimiento de las habilidades comunicativas en

11.

inglés de los beneficiarios del programa.
Velar porque el indice de desercion no sea superior al 15%, teniendo en cuenta los instrumentos y
estrategias planteadas en el marco de la propuesta.

12. Plantear y sugerir acciones de sensibilizacion y socializacion del Programa Municipal de Bilingtismo

en la comunidad educativa y en la comunidad Rionegrera en general (talleres de presentacion del
PMB a personal de la Administracion Municipal, a directivos docentes de las instituciones educativas
focalizadas y a padres de familia de los beneficiarios).

13. Realizar actividades encaminadas a un mejor desempefio de los estudiantes impactados en las

evaluaciones externas que lidera el Ministerio de Educacién por medio del ICFES., basados en los
lineamientos y estandares establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional y su Programa
Nacional de Bilingtismo (PNB).

14. En el desarrollo de los cursos dirigidos a estudiantes de los grados 10° y 11°, incluir los materiales

del Ministerio de Educacién Nacional (jBe (the) 1Challenge —aplicativo—, Colombia Bilinglie English
Kit y el texto guia English Please! [9°, 10° y 11°]) y demas contenidos de la estrategia Aprender
Digital disponibles en el portal Colombia Aprende.

15. Cuando sea requerido por la supervision del contrato, participar en reuniones y eventos

relacionados con el Programa Municipal de Bilingtismo.

16. Asistir a otras actividades asignadas por la Secretaria de Educacién Municipal, derivadas de sus

compromisos inherentes al objeto contractual.

17. Llevar a cabo el registro de cada uno de los estudiantes y docentes que haran parte del programa,

de manera agil y con personal idéneo.

18. Consolidar una base de datos con los estudiantes y docentes impactados, indicando la institucion

educativa y niveles de formacién (para docentes, asignatura a cargo y grados que dicta; para
estudiantes, grado que cursa) y otra informacién solicitada por la Secretaria de Educacion
Municipal. El contratista entregara al lider de bilinglismo las relaciones fisicas y en medios
magneticos o via correo electronico como constancia de asistencia a cada una de las actividades
de acuerdo con el cronograma establecido.

19. Suministrar copias, papeleria u otros materiales que sean necesarios para el desarrollo de las

clases y encuentros de los componentes de apoyo y acompafiamiento institucional.

20. Suministrar los textos guia (textos electrénicos o E-Books) o fisicos a cada uno de los beneficiarios,

acorde a los niveles que se relacionan en los estudios previos y en la propuesta académica.

‘. .. | Reviso: Subsecretaria de Planeacion Aprobd: Equipo de Direccionamiepto
Eleact;‘or.odsEéquo |ntterg(|)szczlpllnar|o y Supervisiéon Contractual institucional ?g
B © Agosio Fecha: 10 de agosto 2022 Fecha: 16 de agosto 2022 \&

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el

aplicativo



s ESTUDIOS PREVIOS —
Alcaldl;;:;zg‘;lone ro LIC'TACION Y OTROS :
Departamento de Ant?oquia Péglna 40 de 69

gﬁm Cédigo: FRCACPO08

21

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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32.
33.
34.
35.
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37.
38.

. Los materiales y las plataformas de uso de la ESAL, puestos al servicio de la formacién, deben

garantizar el respectivo licenciamiento y registros.

Garantizar la calidad de los docentes, quienes deben estar certificados con un nivel de inglés
superior al que dicte segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).
Contar con personal de apoyo para toda la gestién administrativa y demas aspectos operativos, con
el fin de garantizar un éptimo desarrollo de cada uno de los componentes a cargo.

El contratista debera suministrar el personal idéneo detallado en cada uno de los componentes, y
como minimo contar un (1) coordinador que estara en constante contacto con el lider del PMB, con
el fin de trabajar de manera articulada.

En caso de ser requerido por la Secretaria de Educacion Municipal de Rionegro (SER), el contratista
debera presentar los documentos que demuestren la preparacion académica, experiencia requerida
y certificaciones para la asignaciéon de los docentes de cada uno de los cursos. Algunos de los
documentos para acreditar las condiciones exigidas son: hoja de vida, certificados que sustenten
su preparacion académica y experiencia, comprobantes de pruebas internacionales de inglés
vigentes, entre otros.

Con el fin de optimizar los recursos tecnologicos disponibles, el contratista garantizara el uso de
herramientas audiovisuales para favorecer los procesos de ensefianza y aprendizaje (sonido, DVD,
televisores, computadores con los programas o softwares necesarios, entre otros) en cada uno de
los cursos. Algunos de ellos seran por su cuenta y riesgo.

Disponer de marcadores, borradores y otras herramientas requeridas por los docentes que dicten
cada uno de los cursos.

Tomar asistencia de cada clase y hacer seguimiento a los beneficiarios que se ausenten. En el caso
de los estudiantes menores de edad, se reportara al acudiente o padre de familia, buscando que el
estudiante se reintegre al curso. Cuando un beneficiario deserte, el docente encargado del curso
debera hacer un reporte donde describa fecha y motivos de desercion y entregarlo al lider del
Programa Municipal de Bilingliismo.

Acompafar y apoyar la implementacion de los diferentes modelos de bilinglismo (intensificacion
linglistica y bilinglismo nacional) en las instituciones educativas focalizadas por la Secretaria de
Educacion Municipal y segun se describe en los componentes de los estudios previos.

Hacer evaluacién constante a los docentes a cargo de los procesos formativos.

. Alinear los contenidos a abordar con los estandares basicos de competencias en lenguas

extranjeras que propone el Ministerio de Educacién Nacional y el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Hacer seguimiento, evaluacion y certificacion de asistencia y aprobacién a los estudiantes y
docentes participantes para alcanzar las metas propuestas en cada nivel.

Presentar informes sobre el desarrollo de los cursos y programas.

Presentar un informe final sobre las actividades realizadas.

Socializar al final de cada nivel, el desempefio y los resultados obtenidos, con participacién de
padres de familia o acudientes, comunidad educativa y la Secretaria de Educacién Municipal.
Realizar los cursos con la intensidad establecida en las especificaciones técnicas y en la propuesta
presentada.

Mantener la confidencialidad de la informaciéon que conozca para efectos contractuales.

Presentar, para efectos del pago del contrato, la factura, acompafiada del informe de actividades y
la acreditacion de los pagos de las obligaciones laborales, pago de la seguridad social y parafiscal
suscrito por el representante legal y contador, o revisor fiscal segun el caso y certificacion de la
junta central de contadores.
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13.

Hacer entrega oportuna de los productos y servicios requeridos por el supervisor del contrato.
Atender y acatar las recomendaciones y sugerencias que le sean formuladas por el lider del PMB y
el supervisor del contrato, con el fin de ejecutar de manera 6ptima el objeto contractual.

Coordinar con el lider del PMB y con los directivos docentes el préstamo de los espacios fisicos
para un optimo desarrollo de los cursos.

Velar por el aseo y debida conservacion de las instalaciones de los planteles educativos donde se
llevaran a cabo las actividades, incluyendo unidades sanitarias.

Disefiar e implementar un sistema de indicadores de gestion, resultado e impacto por componente,
que permita medir de forma objetiva y periddica los avances del convenio. Dichos indicadores deben
ser concertados con la supervision del contrato y actualizados mensualmente.

Participar activamente en los espacios de articulacion institucional convocados por la Secretaria de
Educacion Municipal de Rionegro (comités técnicos, mesas de trabajo, jornadas de evaluacion),
cuando sea requerido por el supervisor del contrato o el lider del Programa Municipal de
Bilinglismo.

Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para un eficiente, oportuno y eficaz
cumplimiento del objeto contractual.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:

Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los
requisitos legales.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del supervisor del
contrato.

Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas.

Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo logistico y operativo que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la
ejecucion del contrato.

Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.
Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que
se indican en el mismo, previa verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la
administracion.

Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para el desarrollo de los proyectos
y programas objeto del contrato.

Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la ejecucion y desarrollo de los
lineamientos técnicos administrativos del programa en todos sus componentes.

Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la naturaleza
de este y su correcto desarrollo.
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5.3  OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION

La supervision del contrato por parte del Municipio de Rionegro estara a cargo de la Secretaria de
Educacion, a través de la Subsecretaria de Planeacion Educativa, quien vigilara la ejecucion del contrato
en la parte administrativa, técnica, financiera y juridica desde que se inicia la ejecucion del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacién y tendra las siguientes las obligaciones:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion del
contrato y realizar los informes de supervision parcial y final.

2. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y
pension, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

4. Verificar el cumplimiento de la suscripcién de pélizas por parte del contratista que se designe para

la ejecucion'y desarrollo del objeto contractual.

Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la

ejecucion del contrato.

7. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde con lo sefialado en
el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
y demas normas que modifiquen o complementen la materia.

8. Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea procedente.

10. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

11. Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP Il de todos los documentos inherentes al contrato
y la rendicién de estos, dentro de la plataforma SIA OBSERVA en los plazos y términos descritos
por el decreto 010 del 13 de enero de 2021 y la normatividad que lo complemente o modifique.

12. Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por la ARL respectiva, segln la Resolucion 0312 de 2019.

13. Vigilar que el contratista cumpla con la obligacién del registro ante la Agencia Publica de Empleo —
APE- del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasién al cumplimiento del
objeto del contrato. Cuando Aplique.

14. Realizar el Acta de Liquidacién del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.

o o

En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del Contrato o el Apoyo a la Supervisién debera dar
cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de
Supervisién e Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la
Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del Municipio de Rionegro.

: X
Interventoria: APLICA NO APLICA
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CAPITULO Il: REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION.
6 REQUISITOS HABILITANTES

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en que la ESAL aporte menos
del 30% o cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir
al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo
convenio.

Las Entidades Estatales son auténomas en la configuracién del proceso competitivo en desarrollo del
articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

El Municipio de Rionegro, verificara los requisitos habilitantes de cada oferente, de acuerdo con la Ley y
las exigencias establecidas en la Convocatoria Publica, con el fin de establecer los oferentes habilitados.

Los proponentes deberan presentar cada uno de los documentos que a continuacion se relacionan, con el
fin de cumplir con los requisitos que los habilitan. La Entidad verificara los requisitos habilitantes y su
resultado sera publicado en el portal SECORP II.

En caso de ser necesario, se requerira a los proponentes para que subsanen la ausencia de requisitos o
la falta de documentos habilitantes, la Entidad dentro del plazo fijado para ello, elevara los correspondientes
requerimientos por escrito en el informe de evaluacion.

Estos requerimientos se haran en igualdad de condiciones para todos los proponentes.

Al proponente que no subsane los requisitos habilitantes en los términos solicitados y dentro de los plazos
fijados en la Convocatoria publica, le sera rechazada de manera definitiva su propuesta.

De otra parte, para la verificacion de los criterios de evaluacion de la oferta presentada, se debera allegar
la documentacion exigida en el acapite de criterios de evaluacion.

El proponente debera acreditar los siguientes requisitos para la habilitacion de la propuesta, estos requisitos
no otorgan puntaje y la Entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE:

6.1 CAPACIDAD JURIDICA (ADMISIBLE — NO ADMISIBLE).

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

1. Individualmente como: personas juridicas nacionales o extranjeras con calidad de ESAL.
2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
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Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del convenio.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

4. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un
proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio
o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

ol h

6.1.1. PERSONAS JURIDICAS:

Las personas juridicas acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado.

6.1.1.1. PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

Las personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia acreditaran su existencia y
representacion o, en caso de que hagan parte de un proponente Plural, a través del certificado de existencia
y representacion legal de todos sus miembros expedido por la correspondiente Camara de Comercio en el
que se verificara:

a) Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

b) La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso,
no podra ser inferior al plazo del contrato, y un (1) afios mas.

c) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de esta, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social competente.

e) Copia del documento de identificacion del representante legal.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en
Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario,
mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y/o Certificado de Existencia y
Representacion Legal con fecha de expedicion maximo de treinta (30) dias antes de la fecha de cierre del
proceso de seleccién por la Camara de Comercio.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de
esta ultima.
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6.1.1.2. PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN DOMICILIO NI SUCURSAL EN COLOMBIA

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los mismos requisitos de duracion establecidos en el
Pliego de Condiciones para las personas juridicas domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual deberan
acreditar las siguientes circunstancias y aportar los siguientes documentos:

a) Acreditar su existencia y representacién legal, para lo cual debera presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio o su equivalente, expedido por lo
menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccidn, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucién, vigencia, nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el
representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion de incorporacion del Interesado extranjero no hubiese
un documento que contenga la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean
necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas
autoridades competentes.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacién aqui solicitada, el Proponente extranjero debera presentar una declaracién juramentada
de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: (i) que
no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacion
requerida en el presente literal; y (iii) la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracién y de las demas personas que puedan representar y vincular a
la sociedad, silas hay.

b) Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del
Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos
sefalados en el literal anterior). Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de
las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en
Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos
sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el literal a) anterior).

d) Acreditar que su duracién es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato, y un (1) afios
mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante
legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en literal
a) anterior).

e) Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o suscribir el
Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso licitatorio o de su eventual
condicién de adjudicatario, debera adjuntarse una autorizacion del 6rgano social competente de la
sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o se faculte para realizar la contratacion.

En todo caso la documentacion debera presentarse en idioma castellano.
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6.1.1.3. APODERADOS

Los Proponentes nacionales o extranjeros podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcién
del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente a Proponente Plural y a todos sus integrantes, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (a) Formular Oferta para el o los proceso de
seleccion de que trata el presente documento; (b) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que
solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (c) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro
del proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (d) Suscribir en nombre y representacién
del Adjudicatario el Contrato.

Los poderes deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Articulo 74 del Codigo General del Proceso
para la constitucion de apoderados, deberan contar con nota de presentacién personal, asi como con los
aspectos referidos a la autenticacion, consularizaciéon o apostille y traduccion establecidos por la legislacién
colombiana, con independencia de que éste se presente en documento individual o incluido en otro
documento de la Propuesta.

6.1.1.4 APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado
para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y el Pliego de
condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen a través de un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado
por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, Consularizacién y/o apostille y traduccion
exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en el Pliego de Condiciones.
En todo caso, los poderes deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Articulo 74 del Codigo General
del Proceso para la constitucién de apoderados, deberan contar con nota de presentacion personal, asi
como con los aspectos referidos a la autenticacién, consularizacién o apostille y traduccion establecidos
por la legislacion colombiana, con independencia de que éste se presente en documento individual o
incluido en otro documento de la Propuesta.

I~
Elabors: Equino interdisciblinario Revisé: Subsecretaria de Planeacion Aprobd: Equipo de Direccionamiento
Fecha: (58 (;:'e g osto 2022p y Supervision Contractual institucional
: ° Fecha: 10 de agosto 2022 Fecha: 16 de agosto 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el
aplicativo



=1 Cédigo: FRCACPO8
o ESTUDIQS PREVIOS Versién: 3
Nurines” LICITACION Y OTROS :

Alcaldia de'Rionegro

Departamento de Antioquia Pégina 47 de 69

6.1.2. PROPONENTE PLURAL

Los Proponentes podran presentar Oferta conjuntamente, por personas naturales o juridicas, que acrediten
poseer las calidades enunciadas en los numerales anteriores, mediante cualquiera de las formas de
asociacién previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Bajo este supuesto, deberan informar si su
participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa permitida por la norma
sefalada.

El documento de conformacién correspondiente debera tener en cuenta lo siguiente:

a) Acreditar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, segun se trate de
Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

b) Acreditar la existencia del Consorcio, la Unidon Temporal o la Promesa de Sociedad Futura
correspondiente y especificamente la circunstancia de tratarse de alguno de estos, mediante el
documento en el que conste que los integrantes expresan claramente su intencion de conformar el
Consorcio, Union Temporal u otra forma asociativa. En el caso de que no haya claridad al respecto,
se asumira que se trata de un Consorcio.

c) Porlomenos uno (1) de los integrantes del Proponente Plural debera tener una participacion minima
del treinta por ciento (30%) y ningun integrante podra tener una participacion inferior al treinta por
ciento (30%), de lo contrario la Propuesta no sera tenida en cuenta para la evaluacién. En la etapa
contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
del Municipio.

d) La vigencia del Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura debera ser por lo menos
igual al plazo del contrato y UN (1) afio mas. Esta misma vigencia le sera exigible cada una de las
personas juridicas integrantes del Proponente Plural. En caso de no acreditar este requisito en el
momento de presentar la propuesta, y en caso de resultar adjudicatario, el proponente persona
juridica, el proponente plural y los miembros del proponente plural en caso de ser persona juridica,
deberan acreditar este requisito a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.

e) Acreditar el nombramiento de un representante unico del Proponente Plural, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la Oferta, la suscripcién, ejecucion y
liquidacién del Contrato, asimismo debe estar facultado para representar al proponente plural ante
estrados judiciales, o en uso de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos, tramites y/o
procesos administrativos precontractuales, contractuales y extracontractuales judiciales y/o
extrajudiciales.

Los Proponentes que presenten Oferta conjunta a través de una Promesa de Sociedad Futura, ademas de
los requisitos sefialados en los literales anteriores deberan tener en cuenta lo siguiente:

a) La Promesa de Sociedad Futura debera estar sujeta a la condicidén de constituirse en caso de que
la Propuesta presentada por ésta resulte adjudicataria del presente proceso de seleccion.

b) En caso de que la propuesta presentada por la Promesa de Sociedad Futura resulte adjudicataria,
la sociedad prometida debera constituirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
publicacién del acto de adjudicacion. La no constitucion de la sociedad prometida dentro de dicho
término, o en los plazos convenidos en el pliego de condiciones para la suscripcion del Contrato,
daran derecho al Municipio para hacer efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta. g
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c) La sociedad prometida, una vez constituida, sera la que suscriba el Contrato en calidad de
Conveniente. Para tales efectos, el representante legal de la misma debera contar con plenas
facultades para suscribir el Contrato y llevar a cabo las demas actuaciones que sean necesarias
para la formalizacion de este, ademas de poder cumplir con los requisitos exigidos por el pliego de
condiciones para iniciar su ejecucion.

d) La sociedad prometida debera ser una sociedad por acciones con domicilio en Colombia y tener
como objeto Unico la suscripcion y ejecucién del contrato que se derive del presente proceso de
seleccion.

e) La duracion de la sociedad prometida podra ser indefinida. En caso de ser de duracion definida,
debera ser por lo menos igual al plazo de ejecucién del contrato y UN (1) afio mas.

f) El porcentaje de participacién de los promitentes no podra ser modificado al momento de constituir
la sociedad.

En caso de ser Adjudicatario, para el Proponente Plural las facturas deberan expedirse y presentarse
conforme a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario y demés normas que
aplique. Se debe indicar ademas el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal y
el porcentaje de participacion en el mismo. Es importante aclarar que con independencia de las fechas en
que se hayan realizado las obras o se hayan recibido, la factura y las certificaciones de pago a la seguridad
social y parafiscales deben ser actualizados a la fecha que se presenta la cuenta.

6.1.2.1 DOCUMENTOS DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

En el evento de participacion conjunta, el consorcio o unién temporal debe estar conformado de acuerdo
con lo establecido por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que adicionen o complementen
la materia, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de conformacién.

El representante legal de la empresa o los miembros de las uniones temporales o consorcios no deberan
estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas
en la Constitucion Politica o en la ley, para lo cual el Municipio podra consultar de oficio el certificado de
antecedentes penales, de |la Procuraduria, y de la Contraloria.

Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Camara de Comercio y su
objeto social comprender expresamente el de la presente invitacion. Si la oferta es presentada por un
Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se
dé estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7° de la ley 80 de 1993, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

b) Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la Unién temporal.

c) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union
temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de
la participacién en la propuesta y en su ejecucion. Las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del convenio, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la Entidad contratante.

e) Sefalar la duracién de este que no debera ser inferior a la del convenio y un (1) afio mas. NN
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En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago en relacién con la facturacion
deben manifestar: 1) Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal o uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el niumero del NIT de quien factura. 2) Si la facturacion la van a
presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual
deben informar el niumero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del
convenio. 3) Si va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se deben
informar el numero respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del convenio que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

6.1.2.2 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Los proponentes que se presenten en calidad de consorcio o unién temporal deberan cumplir ademas con
los siguientes requisitos:

a) Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan sefalar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos, y responderan solidariamente frente al Municipio de Rionegro, por todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la oferta y su aceptacion. De igual manera, deberan
indicar su porcentaje de participacién y anexar el poder que designa el representante legal del
consorcio o de la unién temporal.

b) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan acreditar que su duraciéon no sera inferior al plazo
exigido segun la minuta del convenio y a partir de la entrega de ofertas. En el caso de Unién
Temporal, deberan establecerse los términos y extension de la participacién de cada integrante en
la ejecucion del objeto contratado, los cuales no podran ser modificados sin la autorizacién previa
del Municipio de Rionegro.

c) Los integrantes del consorcio o unién temporal no podran ceder su participacion en los mismos a
terceros, sin previa autorizacién escrita de El Municipio. En ningun caso podra haber cesion del
convenio entre quienes integran el consorcio o union temporal.

d) ElI'minimo porcentaje de participacidén para un consorciado o unién temporalmente es del TREINTA
por ciento (30%). Se advierte a los consorciados o unidos temporalmente, que cuando sobrevenga
inhabilidad o incompatibilidad a uno de sus miembros, con anterioridad a la adjudicacién del
convenio, se entenderd, para todos los efectos, que la oferta fue presentada exclusivamente por él
o los miembros no inhabilitados y para la evaluacion de la oferta solo se tendran en cuenta la
capacidad residual de contratacién, la experiencia, la capacidad financiera y los requisitos juridicos
que cumplan los miembros no inhabilitados, debiendo sustituir la garantia de seriedad de oferta por
otra donde ellos figuren como exclusivos tomadores de la misma, dentro del término establecido
para el efecto, a menos que manifiesten su voluntad de no continuar adelante en el proceso de
seleccion, caso en el cual podran retirar su oferta.

Ademas se advierte que cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga a uno de sus miembros con
posterioridad a la adjudicacién del convenio, se entenderd, para todos los efectos, que renuncia a su
ejecucion, debiendo cederlo a un tercero que relna los requisitos y calidades exigidos, previa aprobacion
escrita de El Municipio, obligandose a sustituir la garantia unica Contractual por otra donde figuren como
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exclusivos tomadores los miembros no inhabilitados y el cesionario de los derechos y obligaciones del
inhabilitado.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan con las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para
contratar con el Estado colombiano:

De forma general, todos los Proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecuciéon del convenio.

c) Enel caso de los Proponentes personas juridicas como los Proponentes Plurales y sus integrantes
personas juridicas, deberan contar con una vigencia al momento de presentacion de la oferta, por
lo menos igual al plazo del convenio y un (1) afios mas.

d) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011.

e) No estar incursos en alguna causal de disolucién o liquidacion.

f)  No estar en un proceso de liquidacion.

g) No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Este requisito debera ser cumplido, igualmente por todos
los integrantes del Proponente Plural.

h) No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

i) Consecuencias por el no pago de multas. “Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion
de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la
persona no podra: [...] c) Contratar o renovar convenio con cualquier entidad del Estado.” (Articulo
183 de la Ley 1801 de 2016)

6.2 DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Teniendo en cuenta que se denomina capacidad juridica a la facultada de una persona (natural o juridica)
para celebrar contratos con una entidad estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato (ii) No
estar incursa en inhabilidades e incompatibilidades que impidan la celebracion del contrato.

Para los Consorcios o Uniones Temporales, se exige individualmente para cada integrante del consorcio o
unién temporal el cumplimiento de estos Requisitos.

Con fundamento en lo anterior se exigen los siguientes requisitos de orden juridico que a continuacion se
describen:

6.2.1. PRESENTAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O CEDULA DE EXTRANJERIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL O CONVENCIONAL O SU APODERADO.
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6.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, o por la entidad que tenga la competencia para
expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion, con el cual el Municipio, verificara la capacidad juridica revisando los siguientes
aspectos:

a) El Objeto Social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del convenio.

b) La calidad del Representante Legal de quién suscribe |a oferta, lo cual se verificara con la inscripcion
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del convenio, lo cual se verificara con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros
que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente de los miembros.

6.2.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Sera suscrita por el proponente persona natural o representante legal para personas juridicas, persona
designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o apoderado debidamente
constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se especifique si se
otorga poder para presentar la oferta, o para representar a ésta, participar en todo el proceso de
contratacion y suscribir el convenio en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder debera ser
anexado con esas formalidades, junto con la carta de presentacion de la propuesta. Antecediendo a la
firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. La carta de
presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la cual, no es necesario que la
misma surta el proceso de presentacion personal ante notaria publica.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato adjunto por el Municipio, es
indispensable incluir el numero de teléfono, correo electrénico y demas datos relacionados en el citado
modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.
Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en
la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del convenio, asi como el origen
licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del convenio.

En la carta de presentacion el proponente debe indicar el lote o los lotes a los cuales se presenta; teniendo
en cuenta que se podra presentar a los 2 lotes, sin embargo, si fuese seleccionado en el proceso, maximo
se le adjudicara uno de los lotes, segun su ofrecimiento.

6.2.4. COPIA DEL RUT.

Este certificado es expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN. En él
ha de consignarse claramente el NIT del proponente y su inscripcién en el Régimen Comun o Régimen
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Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones cada uno de sus integrantes debera aportar este
documento y en el evento en que le sea adjudicado, deberan presentar ante el Municipio de Rionegro,
dentro del dia habil siguiente al acto de adjudicacion, cuyo NIT deberad ser Gnico y exclusivo para el
convenio especifico. EIl RUT se debe encontrar actualizado, con fecha de generacion menor a 30 dias al
momento de presentar la propuesta.

6.2.5 CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO EN SEGURIDAD SOCIAL.

Todos los interesados en participar deberan acreditar con la certificacion respectiva, expedida por el revisor
fiscal y el representante legal, que se encuentra a Paz y Salvo hasta la fecha de presentacion de la oferta,
por el pago a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a Cajas de Compensacién
Familiar, ICBF y SENA, cuando hubiere lugar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el Manual de
Contratacion del Municipio de Rionegro, Antioquia; Decreto 806 de 1998, 1406 de 1999, Ley 797 de 2003
y demas normas concordantes con la materia. De igual forma y conforme a la normatividad vigente, estaran
obligados a la cancelaciéon de impuestos, tasas, contribuciones, gravamenes y demas de orden Nacional,
departamental y municipal de conformidad a la calidad de personas juridicas o naturales que ostenten para
la prestacion del servicio.

El Proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

a) EL PROPONENTE PERSONA JURIDICA, debera presentar una certificacion, expedida por el
Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener
Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, éste certificado podra ser suscrito por el Contador y el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, en la que conste el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje cuando aplique, y el proponente no se encuentre exento por el pago del CREE, cuando
aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento de este. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion.

Esta a misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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b) CUANDO SE TRATE DE PROPONENTE PLURAL, cada uno de sus integrantes, debera aportar
por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo
convenio ante la Subsecretaria de Contratacién y para la realizacién de cada pago derivado del
convenio, ante el interventor la declaracién donde se acredite el pago correspondiente.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA. La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los
documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el evento
en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dara traslado al
Proponente observado y la entidad verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la
fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccidn, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando
a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando
copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia
General de la Nacion, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

En ambos casos, tanto si tiene revisor fiscal o contador, se debera anexar la respetiva documentacion de
este, tales como, cédula de ciudadania, tarjeta profesional y la junta central de contadores vigente.

6.2.6. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL.

De acuerdo con lo dispuesto por la Contraloria General de la Nacién en Circular numero 005 de febrero
25 de 2008, la Entidad contratante verificara que el proponente (E.S.A.L) favorecido no se encuentre en
el Boletin de Responsables Fiscales, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la entidad que tenga la competencia para expedir
dicho certificado.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros
que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente de los miembros.
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6.2.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1238 de 2008, la entidad contratante verificara que el proponente
(ESAL) favorecido no se encuentre con sanciones impuestas disciplinarias, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad
que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que
la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente de los miembros.
6.2.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional del representante legal de la
persona juridica El cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacién.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que
la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente de los miembros.

6.2.9. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS:

Certificado de Medidas correctivas expedido por el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de
la Policia Nacional del representante legal de la persona juridica. El cual debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que
la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente de los miembros.
Si cumple los requisitos se calificara como admisible y continuara en el proceso de seleccién.

6.2.10 DECLARACION DE NO INHABILIDAD PARA CONTRATAR.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en el paragrafo primero del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002 y la Ley 1238 de 2008, ningun Proponente, ni los integrantes de un
Proponente Plural, nacionales o extranjeros con domicilio en Colombia, no podran estar registrados en el
Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre
del presente proces¢ de seleccion, ni presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

Con la presentacion de la Oferta se entendera que ni el proponente, ni los integrantes del Proponente Plural
estan incursos en las situaciones antes sefialadas, sin perjuicio de que la Entidad efectle la respectiva
verificacion tanto en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica como
en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado, de conformidad con lo
previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 la
Ley 610 de 2000 y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contfatar
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con el Estado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacidn o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.2.11 CONSULTA DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES
DE 18 ANOS. )

De acuerdo con lo dispuesto en la ley 1918 de 2018, la entidad contratante verificara que el proponente
(persona natural o juridica), favorecido no se encuentre con inhabilidades de delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afos, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado.

ARTICULO 4. Deber de verificacién. Es deber de las entidades publicas o privadas, de acuerdo a lo
reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este no se
encuentra inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal para el desempefio de cargos, oficios,
profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores previamente definidos por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Dicha verificacion, debera actualizarse cada cuatro meses después del inicio de la relacion contractual,
laboral o reglamentaria.

6.2.12 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Soporte de Consulta Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM de la persona natural, o
representante legal y o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal segun el caso.
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion con fecha de expedicion no mayor a tres (3) mes
de antelacion al cierre de la invitacion.

6.2.13 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO.

El Decreto 1318 de 1988, establece que la inspeccién, Vigilancia y Control de las entidades sin animo de
lucro esta a cargo los Gobernadores de los Departamentos y en el alcalde Mayor de Bogota, por ende
estos son los encargados de emitir el certificado de cumplimiento.

De acuerdo con lo anterior, el proponente debera aportar certificado de cumplimiento de normatividad para
ESALES que se encuentre vigente, de acuerdo con el plazo establecido por la autoridad competente, para
la entrega de la documentacién anual requerida, en ejercicio de su funcion de inspeccion, vigilancia y
control, expedido por la Autoridad Competente dentro del territorio donde se encuentra radicada la ESAL
que presente propuesta.

Nota: Para el caso de las ESAL constituidas en Antioquia, la Secretaria General del departamento,
mediante circular No K2025090000038 del 10 de febrero de 2025, establecié como fecha limite para que
las ESAL presenten su documentacion administrativa, financiera y contable, con corte al 31 de diciembre
de 2024, antes del 30 de abril de 2025. b‘\
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En caso que para la fecha de presentacion de propuestas del presente proceso, no se cuente con el nuevo
certificado, debera aportarse la constancia de radicacion antes de la fecha especificada por la gobernacion
de Antioquia o la entidad correspondiente, y el ultimo certificado que esté en firme.

6.2.14 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del convenio y su valor debe ser del diez por ciento (10%) del
valor de la oferta, de conformidad con lo estipulado en el numeral primero del articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015, con una vigencia contada a partir de la fecha y hora de cierre del proceso de
seleccion, hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual. El
Municipio podra solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el
plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la propuesta se presente por un Proponente Plural la garantia debera otorgarse por todos los
integrantes de este; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el
oferente plural, con la identificacién, el nimero de cédula o NIT respectivos y su porcentaje de participacion.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no sélo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera; por tanto, no podra expedirse la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como
representante legal.

De acuerdo con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad
de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el convenio es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del convenio sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
convenio.

Hown

De conformidad con lo previsto en el literal ), numeral 1° del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, quienes sin
justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, incurriran en la causal de inhabilidad
e incompatibilidad sefalada.

Si el adjudicatario no entrega los respectivos documentos para el perfeccionamiento del contrato durante
los diez dias habiles siguientes a la notificacion de la Resolucién de Adjudicacion, el Municipio mediante
acto administrativo debidamente motivado, revocara la Resolucion de Adjudicacion y adjudicara el contrato,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al Ultimo dia habil previsto para la entrega de la
documentacion para el perfeccionamiento del contrato, al proponente calificado en segundo lugar, de
conformidad con el orden de elegibilidad establecido, siempre y cuando la oferta le sea igualmente
favorable para la entidad (numeral 12 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993). AN
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6.3. CAPACIDAD TECNICA
6.3.1. INDICADORES DE IDONEIDAD: (ADMISIBLE / NO ADMISIBLE)

El articulo 355 de la Constitucién Politica y el Decreto No. 092 de 2017 exigen que la Entidad Sin Animo
de Lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de reconocida
idoneidad.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 sefiala: Los convenios de asociaciéon que celebren entidades privadas
sin animo de lucro de reconocida idoneidad y entidades estatal para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hacen referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, (...).

En tal sentido, la Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la Entidad Sin Animo de Lucro para
hacer una valoracion sobre su reconocida idoneidad. Para el efecto se consideraran los siguientes
aspectos:

6.3.1.1. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y EL PROGRAMA
O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO: (ADMISIBLE — NO ADMISIBLE)

Las Entidades Sin Animo de Lucro, con el propdsito de acreditar la correspondencia entre el objeto de la
E.S.A.L. y el objeto del proyecto a ejecutar, deberan aportar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, donde conste que su
objeto social esta relacionado con el objeto del convenio a celebrarse.

6.3.1.2. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: (ADMISIBLE — NO
ADMISIBLE)

La Entidad Sin Animo de Lucro, con el propdsito de aportar a la calidad de la prueba de su idoneidad,
debera aportar certificacion que contenga la relacién de personal que se designara para el presente
proyecto, ya sea vinculado o por medio de convenios, donde se indique la fecha de ingreso, salario, cargo
y funciones.

Esta certificacién debera estar suscrita en original por el Representante Legal de la entidad.

Conforme a lo anterior, para la ejecucion de las actividades del convenio, se requiere que el proponente

cuente, con el siguiente equipo de talento humano para la coordinacion del proyecto y enlace con la
supervision, asi:

)
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N° DE EXPERIENCIA MINIMA
CARGO PROFESION PLAZAS REQUERIDA
Profesional en areas de educacion, . . .
Coordinador administracion, lenguas extranjeras o gﬂ;ngigncgngg cc(aso)rdir?:coizn g:
general del | afines, con especializacion en 1 rc? octos sabisibe & sducatin
convenio formulacion, gerencia o evaluacién de P ? ol Sy %
proyectos. preferiblemente en bilingliismo.
Profesional de | Profesional o estudiante de Uultimos M|n|mo .dos (2) ano,s .de
, . experiencia en apoyo técnico,
apoyo a la|semestres en areas sociales, 1 operativo o  logistico  de
coordinacion educativas o administrativas. proyectos sociales o educativos.

Para acreditar este componente se deberan anexar las hojas de vida con los respectivos soportes de
experiencia.

6.3.1.3 PLANTA DOCENTE ESPECIALIZADA EN LENGUAS EXTRANJERAS.

El proponente debera contar con una planta docente conformada por licenciados en lenguas extranjeras o
profesionales del area de la educacion que acrediten certificacion vigente de su nivel de inglés, con un nivel
minimo B2 segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER), expedida por
entidades avaladas a nivel nacional o internacional.

El proponente debera comprometerse, mediante declaracién juramentada, a disponer de los docentes
necesarios para garantizar la ejecucion simultanea de las actividades contempladas en el convenio,
incluyendo procesos de formacion, sesiones pedagégicas, clubes tematicos, actividades comunitarias y
demas acciones que se deriven de los acuerdos establecidos con la Secretaria de Educacion.

Dicha declaracion debera indicar expresamente que el proponente cuenta con la capacidad operativa y
técnica suficiente para atender de manera oportuna y completa el nimero de grupos y espacios
establecidos, asi como cualquier ajuste que surja durante la implementacion del convenio.

Para cumplir con este requisito, se debera anexar certificacion bajo la gravedad de juramento firmada por
el representante legal.

EXPERIENCIA (HABILITADO / NO HABILITADO).
6.4. ANTIGUEDAD

Se considera “ADMISIBLE” el proponente E.S.A.L que tenga como minimo DIEZ (10) afios de constitucién
e inscripcion ante la Camara de Comercio con actividad relacionada con el objeto del convenio. Este
requisito de antigliedad en términos generales se establece con el fin de garantizar que los interesados
tengan estabilidad experiencia suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los compromisos, dado
el monto de los recursos publicos que se comprometeran para la ejecucion del proyecto y el alto impacto
en la comunidad educativa de la municipalidad.
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Para los consorcios o uniones temporales al menos uno de los integrantes debe cumplir esta condicién de
antigledad de minimo DIEZ (10) afios, pero ninguno de los integrantes puede tener una experiencia o
antigledad menor a CINCO (5) afios.

La antigliedad se solicita con el fin de garantizar que los proponentes tengan una estructura econdémica
solida, experiencia y un posicionamiento firme en el mercado que les permita desarrollar adecuadamente
el objeto contractual.

Para verificar esta antigliedad se debe presentar el certificado de existencia y representacion legal con
fecha de expedicién no superior a TREINTA (30) dias.

Si cumple los requisitos, se calificara como HABILITADO y continuara en el proceso de seleccién

6.4.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Con el proposito de verificar la experiencia del futuro contratista, en condiciones relacionadas con el objeto
del presente proceso de seleccién, y teniendo en cuenta las actividades que se desarrollaran durante la
ejecucion del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras de propender por la seleccion de un
contratista idéneo que ejecute la propuesta con las mejores calidades, garantizando experticia, suficiencia
técnica, administrativa y operacional, el Municipio de Rionegro ha determinado exigir al proponente la
acreditacion de experiencia en:

“‘Implementacion de programas de fortalecimiento de procesos de ensefianza y aprendizaje de inglés como
lenqua extranjera’.

MAXIMO TRES (03) contratos y/o convenios, cuya cuantia sumen un valor igual o mayor al SETENTA
(70%) del valor del presupuesto oficial fijado para cada lote y que estén relacionados con el objeto del
presente proceso competitivo, que hayan sido suscritos con entidades territoriales o con el Ministerio de
Educacion Nacional en los ultimos 4 afios (entre 2021— 2024).

Nota: Las ESAL que presenten Oferta para los 2 Lotes, podran utilizar los mismos contratos para certificar
la condicién antes descrita. Esto considerando que cada ESAL solo podra ser adjudicataria unicamente de
un solo Lote, en base a lo expuesto en el numeral 2.2 y 4.2 del prestente documento.

La experiencia del oferente plural (union temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) correspondera
a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural hasta llegar a
completar lo requerido anteriormente.

Cuando se presenten certificaciones con prestacién de servicio simultdneo en la misma u otras entidades
o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por convenio realizado, en un mismo
periodo de tiempo, el Municipio tendra en cuenta para efectos de la evaluacién de la experiencia todo el
tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

¢ No seran validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los convenios
y/o convenios a menos que se demuestre que es el competente para expedir la certificacio
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e No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo.
¢ No seran validos convenios y/o convenios verbales.

Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente informacién:

 Nombre de la empresa contratante (direccion, teléfono, NIT)

e Nombre del contratista y/o conveniente.

» Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Numero del convenio y/o convenios (si tiene)

Objeto del convenio

Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

Valor total del contrato y/o convenios

Obligaciones

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacién

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de solicitar
la aclaracion o documentacion que considere pertinente.

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos y/o convenios realizados en consorcio o unién
temporal, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondié en dicha
figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Si cumple los requisitos se verificara como HABILITADO y continuara en el proceso de evaluacion.

6.5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (HABILITADO / NO HABILITADO).

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos, el manejo
de la informacién y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la Entidad Estatal establece
requerimientos que acrediten la estructura organizacional de la entidad privada sin animo de lucro, lo cual
contribuira al cumplimiento de las actividades del proyecto.

6.5.1 Estados financieros. (Cumple/No Cumple)
Se debera anexar los estados financieros con corte al 31 diciembre de 2024, los cuales deberan estar
suscritos por contador publico o revisor fiscal. Se deben anexar a estos las notas, el balance y el estado

de resultados.

6.5.2 Gobierno Corporativo. (Cumple/No Cumple).

I~
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El proponente debera anexar los 6rganos de administracion activos tales como junta directiva, comités
directivos u otro o6rgano independiente que supervise las actividades de los administradores y de
lineamientos sobre la direccién de la ESAL.

6.5.3 Sede en el Altiplano del Oriente Antioquefio. (Cumple/No Cumple).

La Entidad Sin Animo de Lucro debera contar con una sede ubicada en el Altiplano del Oriente Antioquenio.
Este requisito es fundamental debido a las demandas logisticas inherentes al Programa Municipal de
Bilingliismo, que exigen acompafiamiento presencial y continuo a las instituciones educativas participantes.
La proximidad geografica permitira un seguimiento oportuno y de alta calidad, asegurando que los procesos
de ensefianza y aprendizaje sean supervisados de manera efectiva y que se puedan realizar intervenciones
correctivas en tiempo real.

Asimismo, la existencia de una sede en la region facilitara la colaboracion estrecha con el equipo técnico
de la Secretaria de Educacion Municipal de Rionegro, optimizando los procesos de coordinacién operativa
y estratégica. Esta cercania favorece la comunicacion fluida, la articulacion institucional y el cumplimiento
eficiente de las metas establecidas, impactando positivamente en la calidad del servicio prestado.

Para la verificacion de este requisito, se debera allegar certificacion de la Camara de Comercio en la que
conste el domicilio principal y/o la sede de operacion en el Oriente Antioquefio.

6.6. REPUTACION: (ADMISIBLE — NO ADMISIBLE)

La entidad sin animo de lucro debe contar con buena reputacién, tener un reconocimiento publico
manifiesto, para lo cual el Municipio de Rionegro, revisara los siguientes documentos:

El proponente diligenciara el formato de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de
intereses o prohibiciones para contratar con el Estado, en el cual se deje constancia de NO estar incurso
en causal alguna que le impida contratar con el Estado. Dicha declaracion se entendera hecha bajo la
gravedad del juramento, de conformidad con el articulo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el
articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del decreto Ley 019 de 2012.

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas asociativas
como consorcios y uniones temporales dicha declaracion se exige de cada uno de sus miembros.

Se allegara certificado de contraloria, procuraduria y antecedentes judiciales del representante legal de la
persona juridica.

Si cumple los requisitos se calificara como HABIL y continuara en el proceso de seleccion.
6.7 PROPUESTA DE APORTES (DINERO Y/O ESPECIE).
Con el objetivo de cumplir las funciones que la ley le asigna al municipio, y considerando que la contratacion

que se pretende realizar tiene fundamento juridico en los Convenios de Asociacién regidos por el articulo
5 del Decreto 092 de 2017, es importante precisar que las ESALES interesadas en participar er\wy\el presente
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proceso de seleccion, tienen la obligacién de comprometer recursos, pues es regla para configurar los
convenios de asociacion con las ESALES.

En la plataforma SECOP |, se debera indicar el valor total del LOTE en el que desea participar LOTE 1 y/o
LOTE 2, esto es la suma de:

. NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHENTA'Y SEIS MIL CUARENTA Y OCHO
PESOS M/L ($ 957.086.048), para el LOTE 1.
. NOVECIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS

TREINTA'Y TRES PESOS M/L ($913.863.233), para el LOTE 2.

En el anexo PROPUESTA DE APORTES, el cual se encuentra anexo en formato Excel, se debera indicar
los aportes en dinero y/o especie, indicando en la casilla de observaciones el detalle del aporte que
realizara.

El formato PROPUESTA DE APORTES debera presentarse en pesos colombianos, y en valores enteros;
redondear por defecto a decimales que estén por debajo de cinco y por encima para aquellos que estén
por encima.

Por lo anterior esta obligatoriedad es un requisito habilitante para el presente proceso.

El aporte que las ESALES pretendan realizar, podra ser en especie o en dinero y el mismo debera
especificarse por medio de carta de compromiso del aporte. Estos aportes también seran objeto de
puntuacion, lo cual se desarrolla mas adelante en el presente documento.

7. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION.

FACTORES DE SELECCION
Precio:

Puntos o formulas X
Relacion Costo — Beneficio

Ponderacion Calidad y Precio:

El puntaje se otorgara sobre MIL (1.000) puntos, discriminados de la siguiente manera:

NUMERAL CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
7.1.1 Aporte en dinero 200 puntos
7.1.2 Aporte en especie 150 puntos
Contratos adicionales en experiencia de ejecucion de
7.1.8. programas de ensefianza y aprendizaje de lenguas | 400 puntos
extranjeras en entidades territoriales
7.1.4. Ofrecimiento gratuito en material de apoyo 250 puntos
PUNTAJE TOTAL 1000 puntos
Sanciones y multas -20 puntos
AN
Elaboré: Equipo interdisciplinario Revisézbs‘,ubsecretaria de Planeacién Ap(obé: Equipo de Direccionamiento
Fecha: 08 de agosto 2022 y Superlvvsu‘m Contractual institucional \)»/
Fecha: 10 de agosto 2022 Fecha: 16 de agosto 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el
aplicativo



=N Cédigo: FRCACPO08
ESTUDIOS PREVIOS Vereion:3
Alcaldi:}(’i};:i:onegro LIClTACION Y OTROS '

Departamento de Antioquia Pégina 63 de 69

7.1.1. APORTE EN DINERO 200 PUNTOS
Procedimiento para la asignacion de puntaje:

Para la evaluacién y la asignaciéon de este puntaje, los interesados deberan aportar con su propuesta el
Formato Propuesta de Aportes y Carta de Compromiso del Aporte firmada por el respectivo representante
legal, considerando los siguientes numerales:

A. La asignacion de puntaje se realizara de acuerdo con el aporte ofrecido por cada ESAL interesada en
obtener la puntuacion. Teniendo en cuenta que dicho aporte debera ser en DINERO; debidamente
cuantificado en la actividad respectiva del Formato Propuesta de Aportes, en la columna: “Aporte En
Dinero (Cuantifique el valor del aporte)”. Esto con el objetivo de verificar objetivamente cada propuesta.

Formula para Asignacion de Puntaje.

200

PUNTAJE = VAO x VMO

Donde:
VAO = Valor del Aporte Ofrecido
VMO = Valor del Mayor Aporte Ofrecido

B. Cuando exista un UNICO oferente que ofrezca un aporte en DINERO en una proporcion no inferior al
30% del valor total del convenio, el proceso no estard sujeto a competencia; sin embargo, dicho
proponente debera acreditar cada uno de los requisitos habilitantes descritos en los estudios previos y
el pliego de condiciones. Cuando exista mas de un proponente que presente propuesta econémica en
una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, EN DINERO, se procedera a limitar la
escogencia del futuro conveniente, Unicamente con dichos proponentes.

7.1.2. APORTE EN ESPECIE 150 PUNTOS
Procedimiento para la asignacion de puntaje:

Para la evaluacion y la asignacion de este puntaje, los interesados deberan aportar con su propuesta el
Formato Propuesta de Aportes y Carta de Compromiso del Aporte firmada por el respectivo representante
legal, considerando los siguientes puntos:

A. La asignacion de puntaje se realizara de acuerdo con el aporte ofrecido por cada ESAL interesada en
obtener la puntuacion. Teniendo en cuenta que dicho aporte debera ser en ESPECIE; debidamente
cuantificado en la actividad respectiva del Formato Propuesta de Aportes, en la columna: “Aporte En
Especie (Cuantifique el valor del aporte)”. Esto con el objetivo de verificar objetivamente cada propuesta.
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Formula para Asignacién de Puntaje.

150

PUNTAJE = VAO x VMO

Donde:
VAO = Valor del Aporte Ofrecido
VMO = Valor del Mayor Aporte Ofrecido

B. Para los aportes en ESPECIE el proponente debera valorarlos en dinero conforme al presupuesto oficial
dado por el municipio de Rionegro, con el fin de que las propuestas presentadas por todos los
participantes sean comparables entre si en el Formato Propuesta de Aportes. Sin embargo, se aclara
que, para la ejecucién del Convenio, el seguimiento se hara unicamente conforme a la entrega efectiva
de los aportes en especie.

7.1.3. CONTRATOS ADICIONALES EN EXPERIENCIA DE EJECUCION DE PROGRAMAS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LENGUAS EXTRANJERAS CON ENTIDADES TERRITORIALES. 400
PUNTOS

El municipio de Rionegro valorara la experiencia demostrada a través de contrataciones previas para la
ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras con entidades territoriales. Esta experiencia es de suma
importancia para robustecer la capacidad técnica del programa. Esta trayectoria no solo refleja la habilidad
para gestionar y ejecutar programas bajo las dinamicas de la contratacion publica, sino que también
evidencia la experticia en el manejo de contratos orientados especificamente a la obtencién de impactos
significativos en el ambito educativo, especificamente en aprendizaje y ensefianza de lenguas extranjeras.
La capacidad para cumplir con los requisitos y objetivos establecidos en contratos similares es un indicador
claro de la competencia del operador para enfrentar y superar los desafios asociados a este tipo de
proyectos. Ademas, dicha experiencia contribuye significativamente a posicionar a Rionegro como un
referente en la implementacién de programas publicos de bilingliismo, consolidando su liderazgo y
compromiso con la calidad educativa a nivel regional y nacional.

El municipio de Rionegro valorara la propuesta del oferente que acredite certificaciones de contratos o
convenios adicionales a los presentados en la experiencia especifica, dichas certificaciones deben estar
relacionados con el objeto del presente proceso competitivo, es decir “/mplementacién de programas de
fortalecimiento de procesos de ensefianza y aprendizaje del inglés como lengua extranjera”, suscritos con
una entidad territorial y/o Ministerio de Educaciéon Nacional en los ultimos 6 afios (entre 2019 — 2024).

Las Certificaciones o soportes de experiencia de los contratos adicionales deben incluir como minimo, la
siguiente informacion:

» Nombre de la empresa Contratante (direccion, teléfono, NIT)
e Nombre del Contratista

X
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¢ Si se trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacidén de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

Valor total del contrato

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacién

CONTRATOS Y/O CONVENIOS ADICIONALES PUNTAJE
UNO (01) — Cuyo valor sea igual o superior al 30% 200
del valor del lote al que se presente.
DOS (02) — Donde la sumatoria de ambos, sea 300
igual o superior al 50% del valor del lote al que se
presente
TRES (03) o MAS- Donde la sumatoria de estos, 400
sea igual o superior al 70% del valor del Jote al que
se presente

Nota: Las ESAL que presenten Oferta para los 2 Lotes, podran utilizar los mismos contratos para certificar
la condicion antes descrita. Esto considerando que cada ESAL solo podra ser adjudicataria unicamente de
un solo Lote, en base a lo expuesto en el numeral 2.2 y 4.2 del prestente documento.

7.1.5. OFRECIMIENTO GRATUITO DE MATERIAL DE APOYO (LICENCIAS DE TEXTOS
ELECTRONICOS) PARA TODOS LOS BENEFICIARIOS DE LOS COMPONENTES DE PROCESOS DE
FORMACION EN INGLES, DE ACUERDO CON EL MCERL - MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 250 PUNTOS

Se asignara un puntaje de DOSCIENTOS CINCUENTA (250) puntos al oferente que acredite la entrega de
manera gratuita de material de apoyo como: licencias de textos electronicos (E-Books) y/o acceso a
plataformas virtuales y/o material de apoyo actualizado de acuerdo al MCERL — Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas — (textos guia, plataformas en linea, libros de trabajo, entre otros) para cada
uno de los beneficiarios de los componentes de formacién en inglés como lengua extranjera y teniendo en
cuenta los lineamientos nacionales e internacionales.

Para su acreditacion deberd indicar en que consiste el ofrecimiento dentro de una carta compromisoria.
Este documento de compromiso debera ser firmado por el representante legal.

7.1.6. REDUCCION DE PUNTOS POR MULTAS Y SANCIONES.

De acuerdo con el Articulo 58, de la Ley 2195 de 2022, el cual se define la reducciéon de puntaje por
incumplimiento de contratos, en este sentido se deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el prcréaso a los
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proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Con base en lo anterior, se disminuira el puntaje total
obtenido, asi:

SANCIONES Y MULTAS (-20) PUNTOS
Por una o mas multas o clausulas penales 20
durante el ultimo afio

La informacién sobre multas o sanciones sera obtenida del Registro Unico de Proponentes de la camara
de comercio y/o de cualquier registro oficial que lleve las Entidades del orden Regional, Nacional y
Municipal que oficialmente acrediten dichas multas o sanciones.

En caso de propuestas presentadas por cualquier forma asociativa, se restara la totalidad del puntaje por
multas o sanciones que registren cualquiera de los que conforme la asociacion.

En el evento que la sancién o multa haya sido impuesta a un consorcio del que hizo parte uno de los
proponentes del presente proceso, o cualquier forma asociativa donde cada uno de los miembros que la
conforman respondan solidariamente por el contrato generador de la multa o la sancién, se aplicara lo
estipulado en cuanto a la reduccion de los puntajes por las sanciones o multas para el proponente que hizo
o haga parte de la asociacién.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, en el cual se fijan los
factores de desempate. Los mismos se describiran en el pliego de condiciones.

9. RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO DE SELECCION, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS.
Se anexa.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA PARA
GARANTIZAR LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y una vez realizado el analisis del riesgo se
definen las siguientes garantias por el valor, amparos y vigencia establecidos en la siguiente tabla:

AMPAROS EXIGIBLES Sl | NO MONTO Y VIGENCIA

Por el DIEZ (10%) del valor del
presupuesto oficial y su vigencia sera

‘ desde la presentacion de la oferta y
g)gREgl'?\‘/lRlér:l'pOA LE  SERIEDAL  DEL X hasta la aprobaciéon de la garantia de
cumplimiento del contrato, en todo caso
se estiman 90 dias a partir del cierre del

proceso. hN
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AMPAROS EXIGIBLES Sl | NO MONTO Y VIGENCIA
Nota: El proponente podra presentar una
garantia de seriedad de la oferta por
cada uno de los lotes o por la totalidad de
lotes a los cuales presente oferta. En
ambos eventos, debe indicar el nimero
del lote o lotes a los cuales presenta
oferta.

2.0 GARANTIA UNICA X

Buen manejo y correcta inversion del anticipo X

Pago anticipado X
Por el DIEZ (10%) del presupuesto del

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del X convenio y vigencia igual al plazo de

contrato estatal ejecucion y seis meses mas.

Por el CINCO (5%) por ciento del
presupuesto del convenio y vigencia
igual al plazo de ejecucién contractual, y
TRES (3) afios mas contados a partir de

Pago de salarios, prestaciones sociales, X pu terminagion.

Incervilzacipnes ¥ aporss parsiisealos Nota: El valor asegurado correspondera
al Cinco por ciento (5%) del presupuesto
oficial del lote o la sumatoria de los lotes
a los cuales se presente oferta.

Estabilidad de la obra X

Calidad de los bienes y equipos suministrados X
Por el DIEZ (10%) del valor oficial del
convenio y vigencia igual al plazo.

. - Nota: El valor asegurado correspondera

Galidad del Sefvicio X al Diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial del lote o la sumatoria de los lotes
a los cuales se presente oferta.

Por 200 SMMLV de conformidad con lo

20 RESPONSABLDAD  ONIL| , | | sSenede o e e fom oo 00
como beneficiario / asegurado al
Municipio de Rionegro.
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AMPAROS EXIGIBLES

SI | NO MONTO Y VIGENCIA

Nota: El valor asegurado correspondera
a 200 SMMLYV respecto al presupuesto
oficial del lote o la sumatoria de los lotes
a los cuales se presente oferta.

11. CONDICIONES CONTRACTUALES:

CONTRATO, ORDEN O CONVENIO

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE

1. Objeto: BILINGUISMO.
SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
2. Plazo: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. SIN SUPERAR EL

28 DE NOVIEMBRE DE 2025.

3. Modalidad de Seleccion:

Convenio de Asociacion — Articulo 5to decreto 092 de
2017.

4. Valor estimado:

El valor total estimado corresponde a la suma de MIL
OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
UN PESOS M/L ($ 1.870.949.281), el cual se encuentra
dividido de la siguiente manera:

*LOTE 1: Corresponde a la suma de NOVECIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL
CUARENTA Y OCHO PESOS M/L ($ 957.086.048).

*LOTE 2. Corresponde a la suma de NOVECIENTOS
TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L
($913.863.233).

5. Forma de Pago:

El Municipio de Rionegro, pagara el valor del presente
convenio a través de actas mensuales de avance, de
conformidad con el desarrollo de los componentes, previo
visto bueno del Supervisor y entrega de todos los
documentos soporte para el pago, exigidos por la
Secretaria de Hacienda.

6. Interventoria: SI NO__X__
.. L e | Revisé: Subsecretaria de Planeacion Aprobé: Equipo de Direccionamiento
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12. ACTO DE CONFORMACION DEL COMITE EVALUADOR DEL PROCESO

De acuerdo con el Decreto Municipal N° 151 del 29 de abril de 2021, el comité evaluador del presente
proceso de contratacidn se encuentra designado y conformado por MARIA CAMILA HENAO HERNANDEZ
secretaria de Educacion, como Componente Técnico; JUAN PABLO BUSTAMANTE, Subsecretario
Financiero, como componente Financiero y JULIANA SOFIA HENAO HOLGUIN Subsecretaria de
Contratacion, como componente juridico.

13. ANEXOS:
APLICA PARA EL
ANEXO N° DESCRIPCION PROCESO
Sl NO

Anexo 1 Certificado de Disponibilidad presupuestal. X

Anexo 2 Estudios del sector. X

Anexo 3 Especificaciones técnicas. X
Anexo 4 Solicitud cotizaciones. X

Anexo 5 Cotizaciones. X

Anexo 6 Estudios y/o disefios. X
Anexo 7 Permisos y/o licencias X
Anexo 8 Matriz de riesgos X

OBSERVACION: Es importante que cada componente que hace parte de la estructuracion del estudio
previo tenga en cuenta lo descrito en el Manual de Contratacion del Municipio de Rionegro.

Aprobado en:

Comité Asesor de Contratacion N° 21

CAN{I/ICZZW ﬂﬁﬂl—:ﬁANDEZ
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Secretaria de Educacion Subsecretaria de gn y Supervision

Cor] tractual
Revisado por:
Cristian Aguirre Baena, Subsecretario de Planeacion Educativa, #
Diana Marcela Giraldo / Profesionales de la Secretaria de Educacién, Técnicos que elaboran el Estudio Previo. /7 .
Pilar Santa Isaza / Profesionales de la Secretaria de Educacion, Técnicos que elaboran el Estudio Previo. .ﬁ,}kﬂ
Manuela Castafio Montoya, Profesional contratista de la Subsecretaria de Planeacién y Supervisién Contractual )/
Juan Manuel Murcia Tabares, Profesional Universitario de la Subsecretaria de Planeacion y Supervisiéon Contractual THET

Los estudios previos y demas documentos que hacen parte de expediente contractual deberan ser ingresados a

https://bpms.rionegro.gov.co/softexpert/login electrénicamente por la dependencia solicitante para la revision de la

Subsecretaria de Planeacion y Supervision Contractual.
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Objeto contractual: FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO.

Modalidad y causal de seleccion: Convenio de Asociacion — Articulo 5to decreto 092 de 2017.

ITEM DETALLE SI | NO |N/A
y Estudios Previos con anexos (Licenpias, permisos y autorizaciones, entre X
otros) en el formato aprobado por calidad
2 | Matriz de Riesgos X
3 |Estudios del Sector X
4 | Plantilla propuesta econémica SECOP Il X
5 | Cotizaciones (Minimo 3) X
6 |Simulador Acuerdos Marco — TVEC (cu o aplique) X

NOTA: Las certificaciones deberan ser expedidas en un término no mayor a 30 dias calendario.

Aprobado en:

Comité Asesor de Contratacion N°21

l\fAéZI‘%’CA{%IZ{E{A HZ RNANég{

Secretaria de Educamon

Fecha: 30 de abril de 2025

W
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